
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก   
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ภาคผนวก  ก 
แบบสัมภาษณผูใหขอมูลหลักของชุมชน (Key Informants) ในการวิจัย 
เร่ือง การทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม โดยความรวมมือของตําบลทาหิน  

อําเภอสทิงพระ  จังหวัดสงขลา 
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แบบสัมภาษณ 
ผูใหขอมูลหลักของชุมชน (Key Informants) 

ในการวิจัยเรือ่ง  การทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม โดยความรวมมอืของชุมชน 
ของตําบลทาหิน อําเภอสทิงพระ จังหวัดสงขลา 

 
ชื่อผูใหสัมภาษณ............................................................................................................ อายุ............ 
อาชีพ.......................................................................................... ตําแหนง......................................... 
ท่ีอยู...................................................................................................................................................... 
 

1. ในพื้นที่ตําบลของทาน มีแหลงทรัพยากรทางการทองเที่ยว เพื่อจัดการทองเที่ยวเชิง   
วัฒนธรรมในรูปแบบรูปแบบความรวมมือของชุมชมในการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมในลักษณะ 
อะไรบาง  

2. ทรัพยากรทางการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมที่มีศักยภาพของตําบลทาหิน อําเภอ                
สทิงพระ จังหวัดสงขลา สามารถกําหนดรูปแบบการการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม ในลักษณะ
โปรแกรมการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมรูปแบบใดบาง 

1) โปรแกรมทองเที่ยว  1 วัน เชาไป - เย็นกลับ 
2) โปรแกรมทองเที่ยว  2 วัน 1  คืน 

3. การสื่อความหมายของโปรแกรมการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมในแตละแหลงทองเที่ยว
ของชุมชน มีลักษณะอยางไร มีรายละเอียดในการนําเสนอในรูปแบบใดและมีรายละเอียดใน              
การนําไปใชอยางไร ในแตละโปรแกรมการทองเที่ยว 

4. ปญหาและอุปสรรคในการจัดการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมในเขตพื้นที่ตําบลทาหิน 
อําเภอสทิงพระ จังหวัดสงขลา  มีอะไรบาง 

5. แนวทางแกไขปญหาและอุปสรรคในการจัดการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมเขตพื้นที่
ตําบลทาหิน อําเภอสทิงพระ จังหวัดสงขลา มีลักษณะอยางไรในแตละปญหา 
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ภาคผนวก  ข 
ขอมูลพ้ืนฐานผูใหขอมูลหลักของชุมชน ในการวิจัย  

เร่ือง การทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม โดยความรวมมือของชุมชนของ 
ตําบลทาหิน อําเภอสทิงพระ จังหวัดสงขลา 
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ขอมูลพื้นฐานผูใหขอมูลหลักของชมุชน ในการวจิัยเรื่อง การทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม  
โดยความรวมมือของชุมชนในการกําหนดโปรแกรมการทองเที่ยว 

ของตําบลทาหิน อําเภอสทิงพระ จังหวัดสงขลา 

 
ลําดับ              รายชื่อ – นามสกุล    สถานภาพปจจุบัน 
             ผูใหสัมภาษณ 
1.        นายจรูญ ทิพยกองลาด  นายกองคการบริหารสวนตําบลทาหิน 
2. นายประสิทธิ  ลองชุม   กํานันตําบลทาหิน            
3. นางสมใจ เขมากรณ  เจาหนาสถานอีนามัยตําบลทาหิน 
4. นายสวาง            อําภาพรอม  ประธานชมรมเครือขายการมีสวนรวม  
                                                                                 การทองเที่ยวโดยชุมชนตําบลทาหิน,    
                                                                                  ชาวนา และชาวประมง   

5. นายสมพร นิลวรรณ  รองประธานเครือขายการมีสวนรวม 
                                                                                  การทองเที่ยวโดยชุมชนตําบลทาหิน 
6. นางพูนทรัพย     ศรีชู   ผูประสานงาน, แกนนําเครือขาย 
                                                                                  การมีสวนรวมการทองเที่ยวโดยชุมชน   
                                                                                  ตําบลทาหิน, นกัสื่อความหมาย 
7. นายอดิศร พรหมจินดา  กลุมอส.สํารอง 
8. นางวัลภา คงพรหม  เครือขายสตรี    
9. นางประภา มากชูชิต  รับราชการ,ปรุงและขายอาหารจากผลิตภัณฑ 
                                                                                  ตาลโตนด,ผูประสานงาน          
10. นายสนอง นอยผา   กลุมประมงอาสา 
11. นางบุญพา   แกวมณ ี  ฝายบานพัก,เหรัญญิกเครือขายการมีสวนรวม 
                                                                                  การทองเที่ยวโดยชุมชนตําบลทาหิน 
12. นางนันทนภัส วีระแกลว  ฝายปฏิคม-อาหาร 
13. นางแพว บัวทอง   มีอาชีพทํานา ,ผัดน้ําผ้ึง (น้ําตาลปบ), ผูสาธิต 
                                                                                 วัฒนธรรมดานการทองเที่ยว เชน การเฉาะ 
                                                                                 ลูกตาล  การทําขนม  การประกอบอาหาร 
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ลําดับ              รายชื่อ – นามสกุล    สถานภาพปจจุบัน 
             ผูใหสัมภาษณ 

14. นายมนตร ี ดิสวัสดิ ์   อาจารย 
15. นายสมมิตร มากชูชิต  เลขานุการเครือขายการมีสวนรวมการ 
                                                                                  ทองเที่ยวโดยชุมชนตําบลทาหิน 

16. นางสุภาพ ศรีสุกใส  ประธานอสม.พรวน    
17.          นางภา  มากชูชิต  ผัดน้ําผ้ึง (ทําน้าํตาลแวนและน้ําตาลผง),  

ผูสาธิตวัฒนธรรม   

18. นางวรรณ ี แกวประจนัทร  กรรมการเครือขายการมีสวนรวมการทองเที่ยว 
โดยชุมชนตําบลทาหิน 

19. นางชอบกิจ ประถม   สมาชิกเครือขายการมีสวนรวมการทองเทีย่ว 
โดยชุมชนตําบลทาหิน 

20. นางละมุน ศรีสุกใส  บานพักหนําสเตยตําบลทาหนิ 
21. นายสบาย อําภาพรอม  กลุมเรือทองเที่ยว 
22. นายปรารถนา ชูประดิษฐ  กลุมเรือทองเที่ยว 
23. นางอําไพ บุญพันธ  สมาชิกเครือขายการมีสวนรวมการทองเทีย่ว 
       โดยชุมชนตําบลทาหิน 

24. นายบุญรี สูงศักดิ ์   สมาชิกเครือขายการมีสวนรวมการทองเทีย่ว 
       โดยชุมชนตําบลทาหิน 

25. นางอําไพ บุญพันธุ  สมาชิกเครือขายการมีสวนรวมการทองเทีย่ว 
       โดยชุมชนตําบลทาหิน 

26.        อาจารยปองศักดิ์  ทองเนื้อแข็ง ผูเชี่ยวชาญดานการทองเที่ยว ซ่ึงเปนอาจารย 
ผูสอน สาขาวิชาอุตสาหกรรมทองเที่ยว คณะ 
วิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา  

27. นางศศิประภา   จันทรโชตะ    ผูเชี่ยวชาญดานวัฒนธรรม ซ่ึงเปนนักวิชาการ 
วัฒนธรรมชํานาญการ ปฏิบัติงานประจําอาํเภอ
สทิงพระ จังหวัดสงขลา และ  

28.  นายไพฑูรย   ศิริรักษ    เจาหนาที่บริหารงานวิทยาลยัภูมิปญญาชุมชน  
ซ่ึงเปนนักวิชาการทองถ่ิน 
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ภาคผนวก  ค  
ประมวลภาพการลงพื้นที่ตําบลทาหิน  

อําเภอสทิงพระ  จังหวัดสงขลา 
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การสังเกตการณ การมีสวนรวมโดยความรวมมือของชุมชนในการประชุมกลุมยอย 
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การประชุมกลุมยอยรวมกับผูใหขอมูลหลักของชุมชน 
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สัมภาษณกลุมผูใหขอมูลหลัก  
และหนวยงานหรือบุคคลท่ีเก่ียวของในการจัดการการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 
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สัมภาษณกลุมผูใหขอมูลหลัก  
และหนวยงานหรือบุคคลท่ีเก่ียวของในการจัดการการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 
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สัมภาษณเชงิลึกและสาธิตการเคี่ยวน้ําตาลและทําน้ําตาลแวน 
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สัมภาษณเชงิลึกการขึ้นตนตาลการเฉาะลกูตาล 
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สัมภาษณการสาธิตการเฉาะลูกตาล 
 

 
 

วัฒนธรรม ชมุชนของตําบลทาหิน อําเภอสทิงพระ จังหวัดสงขลา 
โดยวิถีโหนด-นา-เล 
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ภาคผนวก  ง  
รางขอบังคับ 

ชมรมการทองเที่ยงเชิงอนุรักษวิถีโหนด นา เล พ.ศ. 2553 
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รางขอบงัคับ 
ชมรมการทองเท่ียงเชิงอนุรักษวิถีโหนด นา เล 

พ.ศ. 2553 
---------------------------- 

 
หมวดที่  1 
ความทั่วไป 

 ขอที่ 1  ชมรม  เรียกวา  “ชมรมการทองเที่ยวเชิงอนุรักษวิถีโหนดนาเล” 
 “ชมรม” หมายถึง กลุมหรือคณะที่เปนสมาชิก 
 “สมาชิก”   หมายถึง บุคคลที่อาศัยอยูในตําบลทาหินหรือตําบลอื่นที่สมัครเขารวมเปน
สมาชิก 
 “คณะกรรมการบริหารชมรม” หมายถึง กลุมหรือคณะบุคคลที่ไดรับการคัดเลือกโดย
สมาชิกในชมรมคัดเลือกใหเปนคณะกรรมการของชมรม 
 ขอที่  2  สํานักงานของชมรม  ตั้งอยู ณ หมูที่ 6 ตําบลทาหิน อําเภอสทิงพระ จังหวัดสงขลา 
 ขอที่  3  วัตถุประสงคของชมรม  มีดังนี้ 
 3.1  เพื่อสงเสริมและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ ภูมิปญญา วิถีชีวิตโหนด-นา-เล 

ในทองถ่ินตําบลทาหิน 
 3.2  เพื่ อส ง เสริมกระบวนการมีส วนรวม  สร างความสามัคคีและสร าง

ความสัมพันธอันดีระหวางสมาชิก  
 3.3  เพื่อประสานความรวมมือระหวางสมาชิกดวยกันหรือหนวยงานตางๆ 
 3.4  เพื่อสงเสริมและสนับสนุน สรางรายไดแกสมาชิกชมรม 
     

หมวดที่  2 
สมาชิก 

ขอที่  4  สมาชิกชมรม   คือ 
สมาชิก  ไดแก  ผูที่สมัครเปนสมาชิกของชมรม  โดยแบงเปน  2  ประเภท  ดังนี้ 

(1) สมาชิกภายใน  ผูที่มีภูมิลําเนาในตําบลทาหิน เกิดในตําบลทาหิน 
(2) สมาชิกภายนอก  ผูที่มีภูมิลําเนาในตําบลอื่นหรือผูที่มารับราชการหรือทํางาน

ในตําบลทาหิน 
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ขอที่  5  ผูประสงคจะรวมเปนสมาชิกชมรมการทองเที่ยวเชิงอนุรักษวิถีโหนด-นา-เล ตอง
ยื่นประวัติตามแบบที่กําหนดไวตอฝายทะเบียนชมรม  และใหฝายทะเบียนเสนอตอประธานชมรม
เพื่อพิจารณาและเมื่อประธานชมรมเห็นชอบแลว  ใหแจงตอที่ประชุมคณะกรรมการบริหารชมรม
ในคราวประชุมถัดไป 

ขอที่ 6 บุคคลที่เปนสมาชิกจะตองเปนคนที่เสียสละใหความรวมมือกับชมรมพรอมที่จะ
ปฏิบัติ/เขาใจและยอมรับกฎระเบียบของชมรมทุกประการ 

ขอที่ 7 สมาชิกชมรมตองเสียคาบํารุง 100 บาทตอคน เพื่อนําเงินไปบริหารชมรม ลงทุน
หมุนเวียนเพิ่มคุณภาพทองเที่ยวใหดีขึ้น สามารถหมุนกลับคืนได 

ขอที่ 8 การสิ้นสดุของประธานกรรมการชมรม และคณะกรรมการบริหารชมรม 
(1) ถึงแกกรรม  หรือเปนคนสาบสูญ  โดยคําสั่งศาล  หรือเปนบุคคลลมละลาย 
(2) เปนคนไรความสามารถ  หรือเสมือนไรความสามารถ หรือตองโทษตาม                

คําพิพากษาของศาลถึงที่สุดใหจําคุก  เวนแตความผิดลหุโทษหรือเพราะ             
การกระทําโดยประมาท 

(3) ลาออกโดยจะตองไมมีหนี้สินคางชําระตอชมรม 
(4) สมาชิกชมรมจํานวนไมนอยกวาครึ่งหนึ่งลงชื่อเพื่อใหที่ประชุมพิจารณากรณี

ที่เห็นวาประธานชมรม  และคณะกรรมการชมรมไมสามารถบริหารงานของ
ชมรมได  และสมาชิกจํานวนไมนอยกวา 2 ใน 3 ลงมติเห็นชอบความเปน
ประธานและคณะกรรมการสิ้นสุดนั้น  จะยกเหตุแหงการนั้นมาเปนขออาง
เรียกคาเสียหายใดๆ จากชมรมประการใดหาไดไม 

(5) กรณีที่ประธานชมรมเห็นวาคณะกรรมการคนหนึ่งคนใดไมสามารถปฏิบัติ
หนาที่ไดหรือคณะกรรมการผูนั้นไดประพฤติตนนําความเสื่อมเสียมาสูชมรม  
และไดมีการสอบสวนหาขอเท็จจริงปรากฏชัดเจน  และสิ้นสุดแลว ประธาน
ชมรมสามารถสั่งใหกรรมการชมรมผูนั้นพนจากตําแหนงไดโดยไดรับความ
เห็นชอบจากคระกรรมการไมนอยกวา 2 ใน 3   

ขอที่  9 การสิ้นสุดของสมาชิกชมรม 
(1) ถึงแกกรรม หรือเปนคนสาบสูญ  โดยคําสั่งศาล หรือเปนบุคคลลมละลาย 
(2) เปนคนไรความสามารถ  หรือเสมือนไรความสามารถ หรือตองโทษตามคํา

พิพากษาของศาลถึงที่สุดใหจําคุก เวนแตความผิดลหุโทษหรือเพราะการ
กระทําโดยประมาท 
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(3) ที่ประชุมใหญของชมรมหรือคณะกรรมการชมรม ไดพิจารณาคัดชื่อออกจาก
ทะเบียนเพราะสมาชิกประพฤติตนไมเหมาะสม นําความเสื่อมเสียมาสู
สมาชิกชมรม  สมาชิกที่ส้ินสุดนั้น จะยกเหตุแหงการนั้นมาเปนขออางเรียก
คาเสียหายใดๆ จากชมรม หรือคณะกรรมการชมรม ประการใดหาไดไม 

(4) กรณีที่ประธานชมรมเห็นวาคณะกรรมการคนหนึ่งคนใดไมสามารถปฏิบัติ
หนาที่ไดหรือคณะกรรมการผูนั้นไดประพฤติตนนําความเสื่อมเสียมาสูชมรม 
และไดมีการสอบสวนหาขอเท็จจริงปรากฏชัดเจน  และสิ้นสุดแลว ประธาน
ชมรมสามารถสั่งใหกรรมการชมรมผูนั้นพนจากตําแหนงไดโดยไดรับความ
เห็นชอบจากคณะกรรมการไมนอยกวา 2 ใน 3 

ขอที่ 10 สิทธิของการเปนสมาชิกมีดังนี้ 
(1) ไดรับการปนผลโดยเอากําไรสุทธิมาปนผล   
การปนผลสมาชิกไดมาจดัสรรเปนครั้งๆไป เหลือกําไรสุทธิจัดสรรเปนเปอรเซ็นต

และปนผลรายปดังนี ้
- ปนผลสมาชิก 30% 
- กองทุกลาง  50% 
- กองทุนสาธารณะ  10% 
- กองทุนสวัสดิการ 10% 
การปนผลปละ1 คร้ังทุกวันที่ 30 ธันวาคม 

(2) ไดขายของ/รวมกิจกรรม 
(3)  ตองไดรับรายงานการเงินทกุสามเดือน/คร้ัง 
(4)  ถาสมาชิกพานักทองเที่ยวใหคาตอบแทนคนละ 10 บาท 
(5)  สมาชิกจะตองรูโปรแกรมการทองเที่ยวทกุคน 
(6) เสนอญัตติเปนลายลักษณอักษรตอคณะกรรมการชมรม ใหนําเขาระเบียบ

วาระเพื่อเขาที่ประชุมใหญ แตตองมีสมาชิกลงชื่อรับรองไวในญัตติไมนอย
กวา 20  คน 

(7) สมาชิกไมนอยกวา 1 ใน 3  ของสมาชิกทั้งหมด มีสิทธิยื่นหนังสือตอประธาน
ชมรมเพื่อเรียกประชุมใหญเปนกรณีพิเศษ  โดยระบุเรื่องใหมีการประชุม
ใหญเปนกรณีพิเศษนั้นไวในหนังสือที่ยื่นนั้นดวย 
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ขอที่  11 หนาที่ของสมาชิกชมรม 
(1) ปฏิบัติตามขอบังคับของชมรม  และระเบียบซ่ึงคณะกรรมการบริหารชมรม

ไดกําหนด 
(2) สงเสริมรวมมือในกิจกรรมของชมรม  ใหดําเนินงานตามวัตถุประสงค  ให

ชมรมตั้งอยูดวยความวัฒนาถาวรสืบไป  และตองรักษาความพรอมเพรียงใน
การรวมประชุม 

(3) ตองรักษาคุณธรรม  ความดีงาม และตองไมประพฤติตัวเปนที่เสื่อมเสียดวย
ประการทั้งปวง 
 

หมวดที่  3 
การดําเนินกิจการชมรม 

 ขอที่  12 ใหมคีณะกรรมการบริหารชมรม ประกอบดวยคณะกรรมการ ไดแก 
  (1)  ประธานชมรม    ประธานกรรมการ 
  (2)  รองประธานชมรม    รองประธานกรรมการ 
  (3)  รองประธานชมรม    รองประธานกรรมการ 
  (4)  กรรมการและเลขานุการ   กรรมการ 
  (5)  กรรมการและผูชวยเลขานุการ   กรรมการ 
  (6)  กรรมการฝายเหรัญญิก   กรรมการ 
  (7)  กรรมการและผูชวยเหรัญญิก   กรรมการ 
  (8)  กรรมการฝายประชาสัมพันธ   กรรมการ 
  (9)  กรรมการฝายปฏิคม    กรรมการ 
  (10)  กรรมการและผูชวยปฏิคม   กรรมการ 
  (11)  กรรมการฝายวิชาการ   กรรมการ 
  (12)  กรรมการฝายประสานงาน   กรรมการ 
  (13)  กรรมการฝายตอนรับ/บรรยาย/นําเทีย่ว กรรมการ 
  (14)  กรรมการฝายเรือนําเทีย่ว   กรรมการ 
  (15)  กรรมการฝายสาธิตวิถีโหนด   กรรมการ 
  (16)  กรรมการฝายอาหารเครื่องดื่ม  กรรมการ 
  (17)  กรรมการฝายที่พัก    กรรมการ 
  (18)  กรรมการฝายสาธิตการแปรรูป  กรรมการ 
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  (19)  กรรมการฝายสาธิตวิถีเล   กรรมการ 
  (20)  กรรมการฝายรักษาความปลอดภัย  กรรมการ 
  (21)  กรรมการฝายนําเที่ยวยอนวีถีดูดาว  กรรมการ 
  (22)  กรรมการฝายขายและทะเบียนการขาย  กรรมการ 

 สวนที่ปรึกษาชมรมใหแตงตั้งตามจํานวนที่คณะกรรมการบริหารชมรมเห็น
เหมาะสม 

ขอที่ 13 การจัดประชุมกรรมการชมรมใหประธานชมรมเปนผูกําหนด สวนเร่ืองระเบียบ
วาระการประชุมใหกรรมการชมรมทุกคนมีสิทธิเสนอวาระการประชุมได 

องคประชุมคณะกรรมการตองเกินกึ่งหนึ่งของคณะกรรมการที่มีอยู  และลงมติใหใชเสียง
ขางมากของที่ประชุม 

ขอที่ 14 คณะกรรมการชมรม ตามขอที่ 11 ใหมีวาระการดํารงตําแหนงคราวละ 2 ป 
(1) ใหที่ประชุมคณะกรรมการคัดเลือกประธานชมรม  จากคณะกรรมการ ตาม

ขอ11  เปนประธานชมรม  1  คน  และรองประธานชมรม 2 คน 
(2) ใหประธานชมรมแตงตั้งเลขานุการชมรม  ตามขอ  11  ตามความเหมาะสม 

ขอที่ 15 กรณีตําแหนงประธานวางลงกอนครบวาระใหรองประธานรักษาการแทน และให 
เลขานุการเรียกประชุมกรรมการ  ภายใน  30  วัน  เพื่อใหกรรมการชมรมคัดเลือกประธาน

คนใหม  โดยใหดํารงตําแหนงเทากับวาระที่เหลืออยูของประธานชมรมคนกอน 
(1) เมื่อคณะกรรมการวาง ใหประธานชมรมคัดเลือกสมาชิกตามที่เห็นสมควร

แทนตําแหนงที่วาง 
(2) ใหประธานชมรมซึ่งไดรับการเลือกตั้งเรียกประชุมคณะกรรมการบริหาร

ชมรมครั้งแรกภายใน  30  วัน  นับแตที่ประชุมใหญไดมีการลงมติเลือกตั้ง
แลว  ถาหากคณะกรรมการคนใดขาดการประชุมติดตอกัน  3  ครั้ง/ป  โดยไม
มีการแจงเหตุผลหรือความจําเปนถือวาส้ินสุดการเปนคณะกรรมการบริหาร
ชมรม 

(3) ประธานชมรมและคณะกรรมการชมรม  อยูในตําแหนงไดคราวละ 2 ป  และ
ไมเกิน 2 วาระติดตอกัน  ประธานชมรมและคณะกรรมการที่พนจากตําแหนง
ใหคงอํานาจหนาที่ในการบริหารงานชมรมในกรณีปกติตอไป  จนกวาจะมี
คณะกรรมการชมรมชุดใหมเขามารับมอบหมายงานแลว 

ขอที่ 16 อํานาจหนาที่ของประธานและคณะกรรมการบริหารชมรม 
(1) แตงตั้งที่ปรึกษาหรือผูชวยปฏิบัติงานดานตางๆ  ตามที่เห็นสมควร 
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(2) กําหนดระเบียบ วิธีการซึ่งไมขัดแยงกับขอบังคับของชมรม 
(3) วินิจฉัยความหมายในขอบังคับของชมรมในกรณีมีปญหา 
(4) ใหประธานชมรมและคณะกรรมการบริหารชมรม  ดําเนินงานใหเปนไปตาม

วัตถุประสงค  ตามที่กําหนดไว 
คณะกรรมการบริหารชมรม  แตละฝายมีสิทธิและหนาที่ดังนี้ 

1. ประธานชมรม 
(1) บริหารกิจการของชมรมใหเปนไปตามวัตถุประสงค นโยบาย ระเบียบ                

แบบแผนและขอบงัคับของชมรม 
(2) เปนประธานในที่ประชุมคณะกรรมการชมรมและการประชุมใหญของชมรม 
(3) เปนผูแทนชมรมในการติดตอกับบุคคล  หนวยงาน  สถาบันทั้งในประเทศ

และตางประเทศ 
(4) เปนผูรักษาระเบียบในการประชุม 

2. รองประธานชมรม 
(1) ทําหนาที่แทนประธานชมรม  เมื่อประธานไมอยูหรือไมสามารถปฏิบัติหนาที่

ได 
(2) ปฏิบัติหนาที่ตามที่ประธานมอบหมาย 

3. ที่ปรึกษาชมรม 
(1) ใหคําปรึกษาแกคณะกรรมการชมรม 

4. ฝายเหรัญญิก 
(1) เก็บรักษา  เบกิ – จายเงินของชมรม  ตามระเบียบและตามกําหนดไวใน

ขอบังคับ 
(2) ดําเนินการเกีย่วกับการเงนิและการบัญชีของชมรม 
(3) ปฏิบัติตามที่ประธานชมรมมอบหมาย 

5. ฝายทะเบยีน 
(1) จัดทําและดูแลระบบทะเบยีนสมาชิกชมรม 

6. เลขานุการ 
(1) จัดระเบยีบวาระการประชุม  บันทึกการประชุม  และดําเนินการเกี่ยวกบั             

การประชุม 
(2) ปฏิบัติงานสารบรรณและเกบ็รักษาเอกสาร 
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(3) ประสานงานกบักรรมการเจาหนาที่  และสมาชิกชมรมเพือ่ใหการบริหารงาน
ชมรมดําเนินไปดวยด ี

(4) ปฏิบัติตามที่ประธานชมรมมอบหมาย 
ขอที่  17 คณะกรรมการทุกตําแหนง ใหจัดทําโครงการ แผนงาน และระเบียบในการปฏิบัติ

กิจกรรมของชมรม และแตละหนาที่ เมื่อที่ประชุมคณะกรรมการมีมติเห็นชอบและประธานไดลง
นาม พรอมกับประกาศใชเปนขอบังคับของชมรม 

ขอที่  18 คณะกรรมการชมรม มีอํานาจรางระเบียบสําหรับกิจกรรมของชมรม โดยไมขัด
ตอขอบังคับของชมรมนี้ 

ขอที่  19 คณะกรรมการบริหารชมรมมีสิทธิแตงตั้งสมาชิกเปนคณะอนุกรรมการใหปฏิบัติ
กิจกรรมหรือดําเนินการใดๆ ตามวัตถุประสงคของชมรมไดตามที่เห็นสมควร 

 
หมวดที่  4 

การประชุมใหญ 
ขอที่ 20 มีการประชุมคณะกรรมการบริหารชมรม เพื่อดําเนินการตามวัตถุประสงคของ

ชมรมตามปกติปละไมนอยกวา 4 คร้ัง โดยใหประธานชมรมเปนผูกําหนดและใหเลขานุการเปน             
ผูแจงใหคณะกรรมการบริหารชมรมทราบ วัน เวลา และสถานที่ พรอมทั้งระเบียบวาระการประชุม
และแจงลวงหนาไมนอยกวา 3 วัน 

ขอที่ 21 การประชุมของคณะกรรมการบริหารชมรม ตองมีกรรมการเขารวมประชุมเกิน
คร่ึงของคณะกรรมการ ทั้งหมดจึงถือวาเปนองคประชุม ถาประธานชมรม รองประธานชมรม 
เลขานุการชมรมไมมาประชุมก็ใหที่ประชุมเลือกประธานจากคณะกรรมการชมรมที่มาประชุม 

ขอที่ 22 คณะกรรมการมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนที่ประชุมไดคนละ 1 เสียง ถาเสียงเทากัน
ใหประธานในที่ประชุมออกเสียงได 1 เสียง เปนเสียงชี้ขาด 

ขอที่ 23 ใหมีการประชุมใหญสามัญประจําป ปละ 1 ครั้ง เพื่อปรึกษากิจกรรมของชมรม
ดังนี้ 

(1) รายงานของคณะกรรมการชมรมเกี่ยวกับการบริหารงานในปที่ผานมา 
(2) งบรายรับ – รายจายประจําป 
(3) เลือกคณะกรรมการบริหารชมรม เมื่อถึงกําหนดวาระ 
(4) ปรึกษากิจกรรมของชมรม 

ขอที่ 24 การแจงการประชุมใหญสามัญประจําปแลว ใหประธานชมรมแจงกําหนดวัน เวลา 
และสถานที่ ที่ประชุมพรอมทั้งวาระการประชุม รวมทั้งเอกสารที่เกี่ยวของ (ถามี) 
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1. นอกจากการประชุมใหญสามัญประจําปแลว  คณะกรรมการชมรม อาจจัดใหมีการ
ประชุมใหญวิสามัญไดโดย 

(1) มติคณะกรรมการของชมรม ใหเรียกการประชุมใหญวิสามัญ 
(2) สมาชิกรองขอตามขอบังคับขอที่ 10 (6) 

2. การประชุมใหญสามัญนั้นจะตองมีขึ้นภายใน 30 วัน นับแตวันที่กรรมการ ไดมีมติ
เด็ดขาดหรือนับแตวันที่ไดรับเรื่องขอใหมีการประชุมใหญวิสามัญจากสมาชิก 

ขอที่  25 ในที่ประชุมใหญสามัญ หรือวิสามัญทุกครั้งจะตองมีสมาชิกเขารวมประชุมไม
นอยกวาครึ่งหนึ่งของจํานวนสมาชิกทั้งหมด การลงมติใหถือเสียงขางมาก ถาการลงมติมีคะแนน
เสียงเทากันใหประธานชี้ขาด 

ถาการประชุมมีสมาชิกไมครบองคประชุมใหเล่ือนการประชุมออกไปไมนอยกวา 15 วัน  
แตไมเกิน 45 วัน  นับแตวันไมครบองคประชุมครั้งแรก  ในการประชุมครั้งที่ 2 ไมวาสมาชิกจะมา
ประชุมจํานวนเทาใดก็ถือวาครบองคประชุม 
 

หมวดที่  5 
การเงินของชมรม 

 ขอที่  26 ใหเหรัญญิกของชมรมเปนผูรับผิดชอบการเงินของชมรมตามกฎหมายและใหทํา
รายงานตลอดจนผลงานเสนอประธานชมรม และคณะกรรมการบริหารชมรมเปนระยะตามความ
เหมาะสม 
 ขอที่  27 เงินของชมรม ใหฝากไว ณ ธนาคารอันเปนหลักฐาน การถอนเงินหรือการสั่ง
จายเงินจากธนาคารตองมีลายมือช่ือของประธาน  รองประธาน เหรัญญิก ลงลายมือช่ือรวมกันไม
นอยกวา 3 คน 

ขอที่  28 ประธานชมรม มีอํานาจเบิกจายเงินในกิจการของชมรมตามวัตถุประสงคไดตาม
ความจําเปน และประหยัด ทั้งนี้หากมีการเบิกจายเกินสามหมื่นบาทตองแจงใหคณะกรรมการทราบ
ไมเกิน 7 วัน ทําการ 

ขอที่  29 ใหคณะกรรมการชมรม รวมทั้งสมาชิกของชมรม และผูที่เกี่ยวของ อํานวยความ
สะดวกแกผูตรวจสอบรายรับ–รายจายในการที่จะตรวจสอบหลักฐานเกี่ยวกับการเงินและเงินสด
เพื่อประโยชนแกการตรวจสอบนั้นดวย รายงานการตรวจสอบรายรับ-รายจายนี้ใหผูตรวจสอบลง
ลายมือช่ือรับรองเพื่อเสนอที่ประชุมใหญตอไปดวย 

ขอที่ 30 การปนผลกําไร มีการแบงผลกําไรทุกครั้งที่นักทองเที่ยวมา 
 



 126

หมวดที่  6  
การเปล่ียนแปลงแกไขขอบงัคับและการยุบเลิกชมรม 

 ขอที่ 31 การแกไขขอบังคับของชมรม จะทําไดโดยใหคณะกรมการชมรมเปนผูพิจารณา
และตองไดรับความเห็นชอบดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา  2  ใน  3  ของผูเขารวมประชุม  และเมื่อ
มีมติใหแกไขเปลี่ยนแปลงแลวใหแจงแกสมาชิกชมรมทราบโดยเร็ว 
 ขอที่  32 การเสนอแกไขขอบังคับของชมรม ทําไดคือ 

(1) สมาชิกเปนผูเสนอ โดยมีสมาชิกยื่นลงนามรับรอง ไมนอยกวา 10 คน โดยยื่น
ตอเลขานุการ ในเลานุการนําขอเสนอนั้นใหคณะกรรมการลวงหนาไมนอย
กวา 7 วัน  กอนการประชุม 

(2) ประธานชมรมหรือคณะกรรมการชมรมเปนผูเสนอ โดยแจงใหคณะกรรมการ
ทราบลวงหนาไมนอยกวา  7  วัน  กอนการประชุม 

ขอที่  33 การยุบเลิกชมรม จะยุบเลิกโดยมติที่ประชุมใหญ ยกเวนเปนการเลิกเพราะเหตุ
ของกฎหมาย มติที่ประชุมใหญใหยุบเลิกชมรมจะตองมีคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของสมาชิก
สามัญทั้งหมด 
 ขอที่  34 ใหที่ประชุมของคณะกรรมการชมรมเปนผูลงมติเลือกผูชําระบัญชี 
 ขอที่  35 ทรัพยสินของชมรมที่เหลือจากการชําระบัญชี มีอยูเทาใดใหเปนไปตามมติที่
ประชุมใหญ 

  
ประกาศ ณ วนัที่          เดือน มีนาคม  พ.ศ. 2553 
 
 

      (ลงชื่อ) 
                 (นายสวาง  อําภาพรอม) 
     ประธานชมรมการทองเที่ยวเชิงอนุรักษวถิีโหนด-นา-เล  

 
 

 
 
 


