
 
บทที ่3 

วธิีด าเนินการวจิัย 
 

 การวิจยัคร้ังน้ี  เป็นการวิจยัเชิงส ารวจ (Survey Research) มีวตัถุประสงค ์  เพื่อศึกษาระดบั
การมีส่วนร่วมในการบริหารองคก์ารเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทยในพระราชูปถมัภส์มเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  เปรียบเทียบระดบัการมีส่วนร่วมในการบริหารองคก์าร
เกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทยในพระราชูปถมัภส์มเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมารี  กบัสถานภาพทัว่ไปของผูบ้ริหารและครู  และเสนอแนะการมีส่วนร่วมในการบริหารงานองคก์าร
เกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทยในพระราชูปถมัภส์มเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมารี  กรณีศึกษาวิทยาลยัเกษตรและเทคโนโลยสีงขลา พทัลุง สตูล  ทั้งน้ีเพ่ือน าผลการวิจยัไปเป็น
ขอ้มลูพ้ืนฐานใหแ้ก่ผูบ้ริหาร  และหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งน าไปปรับปรุงการบริหารการมีส่วนร่วมใน
การบริหารองคก์ารเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทยใหมี้คุณภาพมากข้ึน  ผูว้ิจยัไดน้ าเสนอวิธีการ
ด าเนินการวิจยั  ตามล าดบัดงัน้ี 
 1. ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 
 2. แบบแผนการวิจยั 
 3. เคร่ืองมือท่ีใชใ้นวิจยั 
 4. การสร้างและหาคุณภาพเคร่ืองมือ 
 5. วิธีการเก็บรวบรวมขอ้มลู 
 6. การวิเคราะห์ขอ้มลูและสถิติท่ีใช ้
 

ประชากรและกลุ่มตวัอย่าง 
 
 ประชากรท่ีใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ี  ไดแ้ก่  ผูบ้ริหารและครูวิทยาลยัเกษตรและเทคโนโลยสีงขลา 
พทัลุง สตูล  สงักดัส านกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ  ปีการศึกษา 2555 
มีผูบ้ริหาร  จ านวน 15 คน  และครู  จ านวน 158 คน  ประชากรทั้งส้ินรวม 173 คน (ส านกังานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ, 2553) 
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        กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ี  ไดแ้ก่  ผูบ้ริหาร  และครู  วิทยาลยัเกษตรและเทคโนโลย ี
สงขลา พทัลุง สตูล  สงักดัส านกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ  ปีการศึกษา 
2555  จ านวน 120 คน  โดยมีการก าหนดขนาดกลุ่มตวัอยา่ง  ตามรายละเอียดดงัน้ี 
 1. การก าหนดขนาดกลุ่มตวัอยา่งโดยใชต้ารางส าเร็จรูปของเครจซี  และมอร์แกน (Krejcie, 

R.V.,and morgan, 1970: 607-610) ไดก้ลุ่มตวัอยา่ง  จ านวน 120 คน  ค านวณจากประชากร  173 คน  
โดยค านวณดงัน้ี 
     ประชากร  จ านวน 170 คน  ขนาดกลุ่มตวัอยา่ง เท่ากบั 118 คน  ประชากร  จ านวน 180 คน  
ขนาดกลุ่มตวัอยา่ง  เท่ากบั 123 คน  ถา้ประชากร  จ านวน 173 คน  การค านวณหาขนาดกลุ่มตวัอยา่ง
จากช่วงประชากร จ านวน 170-180  มีประชากรเพ่ิมข้ึน 10 คน  กลุ่มตวัอยา่ง 118-123  เพ่ิมข้ึน  5 คน  
ถา้ช่วงประชากร 170-173 มีประชากรเพ่ิมข้ึน  3 คน  กลุ่มตวัอยา่งเพ่ิมข้ึน  (5x3)/10  เท่ากบั  1.5 คน
หรือ 2 คน  ดงันั้น ถา้มีประชากรท่ีใชใ้นการวิจยั 173 คน ขนาดกลุ่มตวัอยา่งเท่ากบั 118+2 = 120 คน  
 2. วิธีการสุ่มตวัอยา่งแบบแบ่งชั้น (Stratified Random Sampling) โดยวิธีเทียบบญัญติั 
ไตรยางค ์ ดงัน้ี 
 

กลุ่มตวัอยา่งแบ่งตามวิทยาลยัท่ีสงักดั    =               กลุ่มประชากร x จ านวนกลุ่มตวัอยา่งทั้งหมด  
                                  จ านวนประชากรทั้งหมด 
 

ตาราง 1 แสดงจ านวนประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 
 
 วทิยาลยัเกษตรและเทคโนโลย ี จ านวนประชากร จ านวนกลุ่มตวัอย่าง 
  ผู้บริหาร ครู รวม ผู้บริหาร ครู รวม 
1. สงขลา 5 53 58 5 35 40 
2. พทัลุง 5 61 66 5 41 46 
3. สตูล 5 44 49 5 29 34 
 รวม 15 158 173 15 105 120 
 รวมประชากรและกลุ่มตวัอย่าง                       173                      120  

 
3. ใชก้ารสุ่มแบบง่าย (Simple Random Sampling) เพื่อสุ่มตวัอยา่งจากประชากรแต่ละกลุ่ม 

โดยวิธีจบัฉลากจากจ านวนกลุ่มประชากรครูไดจ้  านวนตามท่ีก  าหนด  และจ านวนกลุ่มประชากรผูบ้ริหาร 
พิจารณาเลือกผูบ้ริหารทั้งหมดเป็นกลุ่มตวัอยา่ง แห่งละ 5 คน  
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แบบแผนการวจิยั 
 
การวิจยัเร่ืองการมีส่วนร่วมในการบริหารองคก์ารเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทยใน

พระราชูปถมัภส์มเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  กรณีศึกษาวิทยาลยัเกษตรและเทคโนโลยี
สงขลา พทัลุง สตูล  เป็นการวิจยัเชิงส ารวจ (Survey) โดยใชแ้บบสอบถาม (Questionnaire) เพื่อ

รวบรวมขอ้มลูจากกลุ่มตวัอยา่งของประชากร  เป็นลกัษณะการวิจยัเชิงพรรณนา (Description 
Research) โดยมุ่งศึกษาเปรียบเทียบการมีส่วนร่วมในการบริหารองคก์ารเกษตรกรในอนาคตแห่ง
ประเทศไทยในพระราชูปถมัภส์มเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  ของครูและผูบ้ริหาร
สถานศึกษา  คือ  วิทยาลยัเกษตรและเทคโนโลยสีงขลา พทัลุง สตูล  มีขั้นตอนดงัน้ี 
 

วตัถุประสงค์การวจิยั 
วธิีด าเนิน

การ 
กลุ่ม

ตวัอย่าง 
เคร่ืองมอืหรือ       

การวเิคราะห์ข้อมูล 
1. เพื่อศึกษาระดบัการมีส่วนร่วม ในการบริหาร
องคก์ารเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทยใน
พระราชูปถมัภส์มเด็จพร ะเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี กรณีศึกษาวิทยาลยัเกษตรและ
เทคโนโลยสีงขลา พทัลุง สตูล 

สอบถาม
ความ
คิดเห็น 

ผูบ้ริหาร  
จ  านวน 15 
คน   
ครู  จ  านวน  
105  คน 

แบบสอบถาม 
ค่าเฉล่ีย (X ) 
ค่าส่วนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน (S.D.) 

 
2. เพื่อเปรียบเทียบการมีส่วนร่วมในการบริหาร
องคก์ารเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทยใน
พระราชูปถมัภส์มเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี   กรณีศึกษาวิทยาลยัเกษตรและ
เทคโนโลยสีงขลา  พทัลุง สตูล  จ าแนกตามต าแหน่ง  
ระดบัการศึกษา  ประสบการณ์การท างาน  และ
วิทยาลยัท่ีสงักดั 

สอบถาม
ความ
คิดเห็น 

ผูบ้ริหาร  
จ  านวน 15 
คน   
ครู  จ  านวน 
105  คน 

แบบสอบถาม 
การทดสอบที (t–test) 
การทดสอบเอฟ (F–test) 
ถา้พบความแตกต่าง
จะด าเนินเปรียบเทียบ
เป็นรายคู่โดยวิธีของ
เชฟเฟ่ (Scheffe ) 

3. เพื่อ ศึกษาขอ้ เสนอแนะ การมีส่วนร่วมใน    
การบริหารงานองคก์ารเกษตรกรในอนาคตแห่ง
ประเทศไทยในพระราชูปถมัภส์มเด็จพระเท พ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี กรณีศึกษา
วิทยาลยัเกษตรและเทคโนโลยสีงขลา  พทัลุง สตูล 

สอบถาม
ความ
คิดเห็น 

ผูบ้ริหาร  
จ  านวน 15 
คน 
ครู  จ  านวน  
105  คน 

แบบสอบถาม 
ค่าร้อยละ 
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เคร่ืองมือที่ใช้ในการวจิยั 
 

เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยัเพื่อเก็บรวบรวมขอ้มลู  เป็นแบบสอบถามเก่ียวกบัการมีส่วนร่วม
ในการบริหารองคก์ารเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทยในพระราชูปถมัภส์มเด็จพระเทพรัตน  
ราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  กรณีศึกษาวิทยาลยัเกษตรและเทคโนโลยสีงขลา พทัลุง สตูล  ผูว้ิจยั
ไดส้ร้างข้ึน  จ านวน 1 ฉบบั  เป็นแบบสอบถามปลายเปิดท่ีมีลกัษณะเป็นแบบส ารวจรายการ (Check  
Lists Questionnaires)  แบ่งเป็น 3 ตอน  ดงัน้ี 
 ตอนท่ี 1 แบบสอบถามเก่ียวกบัสถานภาพทัว่ไปของผูบ้ริหารและครู  ไดแ้ก่  ต าแหน่ง  ระดบั
การศึกษา  ประสบการณ์การท างาน  และวิทยาลยัท่ีสงักดั  แบบสอบถามเป็นลกัษณะก าหนดใหเ้ลือก 
(Forced  choice) มีขอ้ค  าถามจ านวน 4 ขอ้ 
 ตอนท่ี 2 แบบสอบถามเก่ียวกบัการมีส่วนร่วมในการบริหาร องคก์ารเกษตรกรในอนาคต
แห่งประเทศไทยในพระราชูปถมัภส์มเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  กรณีศึกษา
วิทยาลยัเกษตรและเทคโนโลยสีงขลา  พทัลุง  สตูล  เป็นแบบสอบถามลกัษณะมาตราส่วนประมาณค่า 
(Rating Scale) มีขอ้ค  าถาม  จ านวน 50 ขอ้  ซ่ึงมีเกณฑใ์นการก าหนดค่าน ้ าหนกัของความคิดเห็น

เป็น 5 ระดบั  ตามวิธีของลิเคิร์ท (Likert) ไดด้งัน้ี (ธานินทร์  ศิลป์จารุ, 2550) 
1. ดา้นการด าเนินกิจกรรมหลกั  จ  านวน 25 ขอ้ 
2. ดา้นการบริหารส านกังานองคก์าร  จ านวน 11 ขอ้ 
3. ดา้นการประชุมวิชาการ  จ านวน 14 ขอ้ 
เกณฑใ์นการก าหนดค่าน ้ าหนกัของ การมีส่วนร่วมของผูบ้ริหารและครู ในการบริหาร

องคก์ารเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทยในพระราชูปถมัภส์มเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี  ไดก้  าหนดการมีส่วนร่วม  มีค่าน ้ าหนกั  5  ระดบั  ดงัน้ี 
   การมีส่วนร่วม   ค่าน ้ าหนกัคะแนน 
  นอ้ยท่ีสุด    ก  าหนดใหม้ีค่าเท่ากบั 1 คะแนน 
  นอ้ย     ก  าหนดใหม้ีค่าเท่ากบั 2 คะแนน 
  ปานกลาง    ก  าหนดใหม้ีค่าเท่ากบั 3 คะแนน 
  มาก      ก  าหนดใหม้ีค่าเท่ากบั 4 คะแนน 
  มากท่ีสุด    ก  าหนดใหม้ีค่าเท่ากบั 5 คะแนน 
 ในการประเมินผล  เกณฑท่ี์ใชใ้นการแปลความจากคะแนนเฉล่ีย   ไดแ้บ่งตามแนวคิดของ
เบสท ์(Best, 1977) ดงัน้ี 
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สูตรการก าหนดช่วงคะแนน =      คะแนนสูงสุด – คะแนนต ่าสุด 
 

=     5 - 1 
 
 =   0.80 

 เกณฑก์ารแปลความหมายเพื่อจดัระดบัคะแนนค่าเฉล่ียการมีส่วนร่วมในการบริหารองคก์าร
เกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทยในพระราชูปถมัภส์มเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมารี  กรณีศึกษาวิทยาลยัเกษตรและเทคโนโลยสีงขลา พทัลุง สตูล  ใชแ้บบอนัตรภาคชั้น  ก าหนด
เป็นช่วงคะแนน 5 ระดบั ไดด้งัน้ี 

คะแนนเฉล่ียระหว่าง 4.21 – 5.00 หมายถึง การมีส่วนร่วมอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 
 คะแนนเฉล่ียระหว่าง 3.41 – 4.20 หมายถึง  การมีส่วนร่วมอยูใ่นระดบัมาก 
 คะแนนเฉล่ียระหว่าง 2.61 – 3.40 หมายถึง  การมีส่วนร่วมอยูใ่นระดบัปานกลาง 
 คะแนนเฉล่ียระหว่าง 1.81 – 2.60 หมายถึง  การมีส่วนร่วมอยูใ่นระดบันอ้ย 
 คะแนนเฉล่ียระหว่าง 1.00 – 1.80 หมายถึง  การมีส่วนร่วมอยูใ่นระดบันอ้ยท่ีสุด 

ตอนท่ี 3  แบบสอบถามเก่ียวกบัขอ้เสนอแนะของผูบ้ริหารและครูต่อการมีส่วนร่วมในการบริหาร
องคก์ารเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทยในพระราชูปถมัภส์มเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี  กรณีศึกษาวิทยาลยัเกษตรและเทคโนโลยสีงขลา พทัลุง สตู ล  แบบสอบถามเป็น
ลกัษณะแบบปลายเปิด (Open Ended Questionnaire) 
 

การสร้างและหาคุณภาพเคร่ืองมือ 
 
การสร้างเคร่ืองมือวิจยัเร่ือง  การมีส่วนร่วมในการบริหารองคก์ารเกษตรกรในอนาคตแห่ง

ประเทศไทยในพระราชูปถมัภส์มเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  กรณีศึกษาวิทยาลัย
เกษตรและเทคโนโลยสีงขลา พทัลุง สตูล  เป็นแบบสอบถามท่ีผูว้ิจยัสร้างข้ึนโดยศึกษาจากประเด็น
ปัญหา  วตัถุประสงค ์ และกรอบแนวคิดในการวิจยั  โดยมีขั้นตอนการสร้างดงัน้ี 

1. ศึกษาเอกสาร  แนวคิด  และงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการมีส่วนร่วมในการบริหาร องคก์าร
เพื่อเป็นแนวทางน ามาสร้างขอ้ค าถามของแบบสอบถาม 

2. ร่างแบบสอบถาม  และส านวนภาษาของขอ้ค าถาม ไดท้ั้งหมด  จ านวน 53 ขอ้ 
3. น าแบบสอบถามฉบบัร่างเสนอต่ออาจารยท่ี์ปรึกษาวิทยานิพนธเ์พื่อปรึกษา  และพิจารณา

ตรวจสอบความถกูตอ้ง  และความเหมาะสม  จ านวน  53 ขอ้ 

          ระดบัการแบ่ง 

   5 
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4. น าแบบสอบถามฉบบัร่างท่ีสร้างข้ึนพร้อมแบบประเมินไปใหผู้เ้ช่ียวชาญ  ซ่ึงมีความรู้  และ
ประสบการณ์ทางดา้นการบริหารพิจารณาแบบสอบถาม  จ านวน 5 ท่าน  เพื่อเป็นการตรวจสอบ
ความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหา  ความครอบคลุมเน้ือหา  และความถกูตอ้งในส านวนภาษา  จากนั้นผูว้ิจยั
จึงไดน้ ามาวิเคราะห์หาค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC: Index of Item-Objective Congruence) ถา้มี
ค่ามากกว่า 0.5 ข้ึนไป  ถือว่ามีความเท่ียงตรงของเน้ือหา  โดยใชสู้ตรดงัน้ี (สิทธ์ิ  ธีรสรณ์, 2551: 142) 

 IOC   = 
N

R   

                  เมื่อ        IOC   หมายถึง ค่าดชันีความสอดคลอ้ง 
   R       หมายถึง คะแนนของผูเ้ช่ียวชาญ 
  R  หมายถึง ผลรวมของคะแนนจากผูเ้ช่ียวชาญ  

       N   หมายถึง จ  านวนผูเ้ช่ียวชาญ 
ผลปรากฏว่า  รายขอ้ค าถามของแบบสอบถาม  จ านวน  53 ขอ้  มีค่าดชันีความสอดคลอ้ง

ตั้งแต่ 0.5 ข้ึนไป  อยูใ่นเกณฑท่ี์ใชไ้ดผ้า่นเกณฑจ์ านวน 50 ขอ้  โดยมีขอ้ค  าถามท่ีมีค่าดชันีความสอดคลอ้ง
ไม่ถึงเกณฑ์  จ านวน 3 ขอ้  ผูว้ิจยัจึงตดัขอ้ค  าถามเหล่านั้นท้ิง  เหลือขอ้ท่ีใชไ้ดโ้ดยมีค่าดชันีความสอดคลอ้ง
อยูร่ะหว่าง  0.6 - 1  

5. น าแบบสอบถามฉบบัร่างมาปรับปรุง  แกไ้ขตามขอ้เสนอแนะของผูเ้ช่ียวชาญ   และน าเสนอ
อาจารยท่ี์ปรึกษาวิทยานิพนธอี์กคร้ังหน่ึง 

6. น าแบบสอบถามฉบบัร่างท่ีผา่นการปรับปรุงแกไ้ขแลว้ไปทดลองใช ้(Try - out)  กบักลุ่ม
ผูบ้ริหาร  และครูวิทยาลยัเกษตรและเทคโนโลย ี ซ่ึงไม่ใช่กลุ่มตวัอยา่ง  จ านวน 30 ฉบบั  โดยทดลอง
ท่ีวิทยาลยัเกษตรและเทคโนโลยตีรัง  จ านวน  10  ฉบบั  วิทยาลยัเกษตรและเทคโนโลยนีครศรีธรรมราช  
จ านวน  12  ฉบบั  วิทยาลยัเกษตรและเทคโนโลยสุีราษฎร์ธานี  จ านวน  8  ฉบบั 

7. น าแบบสอบถามฉบบัร่างท่ีไดรั้บคืนภายหลงัการน าไปทดลองใช ้(Try Out)  ซ่ึงมีลกัษณะ
เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า  (Rating Scale) มาค านวณหาค่าความเช่ือมัน่ของแบบสอบถาม 

(Reliability) ดว้ยวิธีวิเคราะห์ค่าสมัประสิทธ์ิแอลฟ่าของครอนบาค (Cronbach, อา้งถึงใน ปริวตัร 
เข่ือนแกว้, 2554) มีค่าความเช่ือมัน่ทั้งฉบบัเท่ากบั 0.95 โดยมีค่าความเช่ือมัน่รายดา้น  ไดด้งัน้ี 

 7.1 ดา้นการด าเนินกิจกรรมหลกั  เท่ากบั 0.99 
 7.2 ดา้นการบริหารส านกังานองคก์าร  เท่ากบั 0.87 
 7.3 ดา้นการประชุมวิชาการ  เท่ากบั 0.97 
8. น าแบบสอบถามท่ีผา่นการทดลองใช ้ และปรับปรุงแกไ้ขแลว้ไปเก็บขอ้มลูกบักลุ่มตวัอยา่ง

ในการวิจยัต่อไป 
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วธีิการเก็บรวบรวมข้อมูล 
 

1. ผูว้ิจยัขอหนงัสือจากบณัฑิตวิทยาลยั  มหาวิทยาลยัราชภฏัสงขลา  เรียนผูอ้  านวยการวิทยาลยั
เกษตรและเทคโนโลยสีงขลา  พทัลุง  สตูล  เพื่อขอความอนุเคราะห์  และความร่วมมือ  ในการตอบ
แบบสอบถาม 

2. ผูว้ิจยัไดท้ าการติดต่อกบัผูอ้  านวยการวิทยาลยัเกษตรและเทคโนโลยสีงขลา  พทัลุง  สตูล  
เพื่อขออนุญาต ส่งแบบสอบถามท่ีจะเก็บขอ้มลู 
 3. ผูว้ิจยัไดส่้งแบบสอบถามพร้อมหนงัสือขอความอนุเคราะห์ใหผู้บ้ริหาร  และครู  วิทยาลยั
เกษตรและเทคโนโลยสีงขลา  พทัลุง  สตูล  ท่ีเป็นกลุ่มตวัอยา่ง   เพื่อขอความร่วมมือในการตอบ
แบบสอบถาม  และแนบรายละเอียดอธิบายใหเ้ขา้ใจในวตัถุประสงค ์ ประโยชนท่ี์จะไดรั้บ  จากการท า
แบบสอบถาม  ก่อนตอบขอ้มลูในแบบสอบถาม  พร้อมแจง้วนัท่ี  สถานท่ีของผูว้ิจยัท่ีจะรับคืน 
 4. ผูว้ิจยัไดรั้บคืนแบบสอบถามครบ 100% พร้อมตรวจสอบความถกูตอ้งสมบูรณ์ของแบบ  
สอบถาม  และรวบรวมขอ้มลูทั้งหมด  เพื่อท าการวิเคราะห์ขอ้มลูต่อไป 
 

การวเิคราะห์ข้อมูลและสถิตทิี่ใช้ 
 
 1. การวเิคราะห์ข้อมูล 

ผูว้ิจยัน าแบบสอบถามมาวิเคราะห์ขอ้มลูดว้ยโปรแกรมส าเร็จรูป  มีรายละเอียดตามขั้นตอน
ดงัน้ี 

ตอนท่ี 1  แบบสอบถามเก่ียวกบัสถานภาพทัว่ไปของผูบ้ริหารและครู  ไดแ้ก่  ต าแหน่ง   
ระดบัการศึกษา  ประสบการณ์การท างาน  และวิทยาลยัท่ีสงักดั  วิเคราะห์โดยใชว้ิธีการหาค่าความถ่ี 
(Frequency) และค่าร้อยละ (Percentage) 
 ตอนท่ี 2  แบบสอบถามระดบัการมีส่วนร่วมของผูบ้ริหาร  และครู  วิทยาลยัเกษตรและ

เทคโนโลยสีงขลา พทัลุง สตูล  วิเคราะห์โดยใชว้ิธีการหาค่าเฉล่ีย  (Mean  :  X ) และค่าส่วนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน (Standard Deviation : S.D)  และวิเคราะห์ขอ้มลูการเปรียบเทียบ  ดงัน้ี 

1) วิเคราะห์ขอ้มลูการเปรียบเทียบของตวัแปรต าแหน่ง โดยใชก้ารทดสอบที (Independent 
t-test)  

2) วิเคราะห์ขอ้มลูการเปรียบเทียบความแตกต่างของตวัแปร  ระดบัการศึกษา  ประสบการณ์
การท างาน  และวิทยาลยัท่ีสงักดั  วิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One-Way Anova)  เพื่อวิเคราะห์
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ความแตกต่างของตวัแปรเป็นรายกลุ่ม  วิเคราะห์ค่าเอฟ (F-test)  กรณีพบค่าความแตกต่าง เป็นราย

กลุ่ม  จะวิเคราะห์ความแตกต่างเป็นรายคู่  โดยใชว้ิธีการของเชฟเฟ่ (Scheffe) ตามแนวคิดของ Henry  
Scheffe 

ตอนท่ี 3  แบบสอบถามเก่ียวกบัขอ้เสนอแนะการมีส่วนร่วมในการบริหารองคก์ารเกษตรกร
ในอนาคตแห่งประเทศไทยในพระราชูปถมัภส์มเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  กรณีศึกษา
วิทยาลยัเกษตรและเทคโนโลยสีงขลา พทัลุง สตูล โดยใชว้ิธีการวิเคราะห์เน้ือหา (Content Analysis) 

เป็นค่าความถ่ี (Frequency) โดยจดัเป็นกลุ่มบุคคลตามขอ้เสนอแนะ แลว้สรุปผลรวมของกลุ่มบุคคล

ออกมาเป็นค่าร้อยละ (Percentage) 
 
2. สถิตทิี่ใช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล 

2.1 สถิตพิืน้ฐาน 

2.1.1 ค่าร้อยละ (Percentage) 

2.1.2 ค่าเฉล่ีย (Mean) 

2.1.3 ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 
2.2 สถิตทิี่ใช้ทดสอบสมมตฐิาน 

ใชก้ารวิเคราะห์ขอ้มลูเพื่อทดสอบสมมุติฐาน (Ferguson. 1981: 160)  ไดแ้ก่ 

2.2.1 สถิติวิเคราะห์ค่าที (t-test Independent Sample) เพื่อทดสอบความแตกต่าง
ของค่าเฉล่ีย  2 กลุ่ม ท่ีเป็นอิสระต่อกนั ไดแ้ก่  ต าแหน่ง  

2.2.2 สถิติวิเคราะห์ค่าเอฟ (F-test) เป็นการวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One -
Way Analysis of Variance: ANOVA) เพื่อทดสอบความแตกต่างของค่าเฉล่ียท่ีมีมากกว่า  2  กลุ่ม 
ไดแ้ก่  ระดบัการศึกษา  ประสบการณ์การท างาน  และวิทยาลยัท่ีสงักดั  กรณีพบความแตกต่างอยา่ง
มีนยัส าคญัทางสถิติ  จะท าการตรวจสอบความแตกต่างเป็นรายคู่  เพื่อดูว่ามีคู่ใดบา้งท่ีแตกต่างกนั  โดย
ใชว้ิธีของเชฟเฟ่ (Scheffe’s) 

2.3 สถิตทิี่ใช้ในการหาคุณภาพของเคร่ืองมอื 
2.3.1 การหาค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC)  
2.3.2 การวิเคราะห์หาความเช่ือมัน่ (Reliabilit y) ของแบบสอบถาม  โดยใชสู้ตร      

การหาค่าสมัประสิทธ์ิอลัฟา (Alpha Coefficient) ตามวิธีของครอนบาค (Cronbach, 1970: 126) 
 


