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บทคัดย่อ 

การวจิยัน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาถึงความตอ้งการในการพฒันาความรู้ความสามารถทางวชิาชีพ
บญัชีของผูป้ระกอบวชิาชีพบญัชีในส านกังานบญัชี บริษทัเอกชน สถานศึกษาสังกดักรมอาชีวศึกษา ในจงัหวดั
สงขลาและพทัลุง  และจกัไดน้ าผลการวจิยัไปใชใ้นการจดัการเรียนการสอนและบริการวชิาการไดต้รงตามความ
ตอ้งการผูรั้บบริการ 

ผลการวจิยัพบวา่ความตอ้งการในการพฒันาตนเองของผูป้ระกอบวชิาชีพการบญัชี  ให้ความส าคญั 
และจ าเป็นในการพฒันาตนเองในเร่ืองของความรู้ทางการบญัชี ท่ีจ  าเป็นต่อการน ามาใชใ้นปฏิบติังาน  ดา้น
มาตรฐานการบญัชีมีความจ าเป็นอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด ดา้นบญัชีภาษีอากร ดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศ รวมถึง
โปรแกรมส าเร็จรูปทางบญัชี ดา้นการบญัชีเพื่อการจดัการ  และดา้นภาษาองักฤษเพื่อการบญัชี มีความ จ าเป็นอยู ่
ในระดบัมาก ผูป้ระกอบวชิาชีพการบญัชีใหค้วามสนใจเก่ียวกบัข่าวการเปล่ียนแปลง ดา้นบญัชีภาษีอากร ดา้น
มาตรฐานการบญัชี ดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทางบญัชี ดา้นการบญัชี  เพื่อการ
จดัการ และดา้นภาษาองักฤษเพื่อการบญัชีอยูใ่นระดบัมาก ผูป้ระกอบวชิาชีพการบญัชีตอ้งการพฒันาความรู้ใน
ดา้นมาตรฐานการบญัชีในระดบัมากท่ีสุด บญัชีภาษีอากร ดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูป
ทางบญัชี ดา้นการบญัชีเพื่อการจดัการ และดา้นภาษาองักฤษเพื่อการบญัชีในระดับมาก โดยภาพรวม  ผู ้
ประกอบวชิาชีพการบญัชีส่วนใหญ่มีความตอ้งการท่ีจะพฒันาความรู้ความสารถเก่ียวกบับญัชีอยูใ่นระดบัมาก 

ขอ้เสนอแนะในการพฒันาความรู้ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการปฏิบติังานของผูป้ระกอบวชิาชีพการบญัชีควร
ไดรั้บการพฒันาความรู้ดา้นการบญัชีอยา่งต่อเน่ืองและสม ่าเสมอโดยวธีิการเขา้ร่วมการอบรมสัมมนาและ
การศึกษาต่อในระดบัท่ีสูงข้ึนเพื่อเพิ่มศกัยภาพในการสอนใหมี้ประสิทธิภาพและเกิดสัมฤทธ์ิผลแก่ผูเ้รียนมาก
ยิง่ข้ึน  
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Abstract 

This research is objectively to study the need to development of professional accounting knowledge 
in accounting service office, accounting firms, Office of Vocational Education Commission  in  Songkhla 
and Phatthalung province. And will bring the research result  findings to use in teaching and academic 
services to meet client needs. 

 The research found  that  the  need to develop their own self-development of the accounting 
profession  the importance and need to develop their knowledge in the field of accounting. The need to 
apply in practice. The accounting standards are necessary in most. Accounting Tax Information, 
Technology Including, accounting software packages, Accounting Management And English are needed to 
account for the high level. Accounting professionals to focus on the news changes. Accounting Tax. The 
accounting standards Information technology, including software packages for accounting and accounting 
management. And English for an account at a high level. Accounting professionals to develop knowledge in 
the field of accounting standards at the highest level. Insurance Information technology and accounting 
software packages. Accounting Management And the English language to the account level 
 The overall accounting professionals most want to improve their knowledge about the status of 
an account at a high level. 
 Suggestions on the development of knowledge related to the performance of professional 
accounting knowledge should be developed to account continuous study Accounting standards and 
Communications Technology and consistent way by attending seminars and continuing education. on a 
higher level, to enhance teaching effectiveness and the achievement of the students even more. 
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บทที ่ 1   
บทน ำ 

หลกักำรและเหตุผล 

ในปัจจุบนัโลกมีการผนึกประเทศต่าง ๆ เขา้ร่วมกนัเป็นกลุ่มประชาคมเศรษฐกิจ  เกิดการเปิดเสรี
การคา้  การลงทุน  เงินทุน  และการเคล่ือนยา้ยฝีมือแรงงาน  วิชาชีพของไทยจึงจ าเป็นตอ้งพฒันาเพื่อยกระดบั
คุณภาพบุคคลากรให้มีศักยภาพสูงท่ีจะสามารถแข่งขันได้โดยเฉพาะวิชาชีพบัญชี  หากในประเทศใด
ประชาชนยงัขาดคุณภาพรองรับความตอ้งการของผูป้ระกอบการ  จะไดรั้บผลกระทบเชิงลบอย่างหลีกเล่ียง
ไม่ได ้ ดงันั้นประเทศไทยจึงจ าเป็นอยา่งยิ่งท่ีจะตอ้งพฒันาคุณภาพประชากร  โดยเฉพาะการพฒันาศกัยภาพ
ของผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชีทุกฝ่ายไม่วา่จะเป็นสภาวิชาชีพบญัชี  หน่วยงานและองคก์รท่ีเก่ียวขอ้งทั้งภาครัฐ
และเอกชน  โดยเฉพาะสถาบนัการศึกษาท่ีมีหน้าท่ีผลิตบุคลากรทางวิชาชีพบญัชีซ่ึงตอ้งมีการปรับตวัและ
พฒันาความรู้เพื่อใหท้นัต่อความเปล่ียนแปลงทั้งในส่วนของบริบทสภาพแวดลอ้มและมาตรฐานการบญัชี 

การศึกษาในสาขาวิชาชีพการบญัชีเร่ิมต้นศึกษาระดับอาชีวศึกษา ครูผูส้อนมีส่วนส าคญัในการ
ถ่ายทอดความรู้ให้กบันักเรียน ครูจ าเป็นตอ้งศึกษาคน้ควา้ความรู้ใหม่เสมอ อีกทั้งยงัมีพนักงานประกอบ
วิชาชีพบญัชีในส านักงานบญัชี บริษทัเอกชนต่างๆ ซ่ึงผูป้ระกอบวิชาชีพเหล่าน้ีเป็นสาขาวิชาชีพเฉพาะ
จ าเป็นตอ้งมีการพฒันาตนเองอยูต่ลอดเวลา  ดว้ยสาเหตุหลกัคือ  เพื่อให้สอดคลอ้งกบัแนวทางการศึกษาของ
ชาติ  รวมถึงความสอดคล้องกบัมาตรฐานการบญัชีท่ีปรับเปล่ียนไปและเพื่อเป็นไปตามมาตรฐานวิชาชีพ 
(ฉตัรพร  คริสตรั์กษา 2554)   

 กลุ่มผูว้ิจ ัยจึงสนใจท่ีจะศึกษาความต้องการพฒันาความรู้ความสามารถทางวิชาชีพบัญชีของผู ้
ประกอบวิชาชีพบญัชี  จงัหวดัสงขลาและพทัลุง จ านวน 200 คน ท าให้ทราบถึงความตอ้งการในการพฒันา
ความรู้ความสามารถทางวชิาชีพบญัชีของผูป้ระกอบการ 

วตัถุประสงค์ 
ศึกษาถึงความตอ้งการในการพฒันาความรู้ความสามารถทางวิชาชีพบญัชีของผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชี

ในส านกังานบญัชี บริษทัเอกชน สถานศึกษาสังกดักรมอาชีวศึกษา ในจงัหวดัสงขลาและพทัลุง จ านวน 200 
คน เพื่อน าผลการวิจัยไปใช้ในการจดัการเรียนการสอนและบริการวิชาการได้ตรงตามความต้องการ
ผูรั้บบริการ 

ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะได้รับ 
 1. ท าให้ทราบถึงความตอ้งการในการพฒันาความรู้ความสามารถทางวิชาชีพบญัชีของผูป้ระกอบ
วชิาชีพการบญัชี 
 2. หน่วยงานท่ีเก่ียวข้องสามารถใช้ข้อมูลเป็นแนวทางการจัดท าหลักสูตรการพัฒนาความรู้
ความสามารถทางวชิาชีพบญัชีใหก้บัผูส้อนดา้นการบญัชีระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพได ้
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นิยำมศัพท์ 
 

วิชำชีพบัญชี  หมายถึง  วิชาชีพในดา้นการท าบญัชี ดา้นการสอบบญัชี ดา้นการบญัชีบริหาร ด้าน   การวาง
ระบบบญัชี ดา้นการบญัชีภาษีอากร ด้านการศึกษาและเทคโนโลยีการบญัชี (พระราชบญัญติัวิชาชีพบญัชี, 
2547) 
  
ผู้ประกอบวิชำชีพกำรบัญชี หมายถึง ผูป้ฏิบติังานดา้นการจดัท าบญัชี บนัทึกบญัชี จดัท ารายงานทางการเงิน 
ทั้งในหน่วยงานภาครัฐ และเอกชน ไดแ้ก่ส านกังานบญัชี บริษทัเอกชน และสถานศึกษาสังกดัอาชีวศึกษา   
 
บริษัทเอกชน หมายถึง บริษทัจดทะเบียนจดัตั้งในรูปแบ บริษทัจ ากดั และบริษทัมหาชนจ ากดั 
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บทที ่2   
เอกสำรและงำนวจัิยทีเ่กี่ยวข้อง 

งำนวจัิยทีเ่กีย่วข้อง  

 กรรณิการ์  กงแกว้ (2551) ไดศึ้กษาเร่ืองความตอ้งการพฒันาบุคลากรของอาจารยม์หาวิทยาลยัฟาร์อีส
เทอร์น ได้ค้นควา้แบบอิสระคร้ังน้ี มีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษาความต้องการพฒันาบุคลากรของอาจารย์
มหาวิทยาลยัฟาร์อีสเทอร์น ปีการศึกษา 2550 จ านวน 60 คน เคร่ืองมือท่ีใช้ เป็นแบบสัมภาษณ์แบบมี
โครงสร้าง ซ่ึงมีประเด็นเก่ียวกับเร่ืองดังกล่าวข้างต้น น าขอ้ท่ีได้มาวิเคราะห์และน าเสนอโดยใช้ความถ่ี
ประกอบกรบรรยาย  ผลการศึกษาสรุปไดด้งัน้ี อาจารยส่์วนใหญ่เห็นความส าคญัของการพฒันาบุคลากรและ
ตอ้งการพฒันาอยา่งต่อเน่ืองทุกดา้น แต่นโยบายการพฒันาบุคลากรของมหาลยัยงัไม่ชดัเจน และการจดัสรร
งบประมาณยงัไม่เพียงพอกบัความตอ้งการ นอกจากน้ีอาจารยต์อ้งการความชดัเจนในบทบาทหน้าท่ีท่ีตอ้ง
รับผิดชอบ เงินเดือนและสวสัดิการท่ีดีข้ึน ตอ้งการฝึกอบรมสัมมนา การศึกษาดูงาน ทั้งภายในและภายนอก 
อย่างน้อยปีละ 1-2 คร้ัง ตอ้งการศึกษาต่อในระดบัปริญญาเอก ซ่ึงมหาลยัควรจดัสรรโควตาเพิ่มมากข้ึน 
ตอ้งการวจิยัและต าแหน่งทางวชิาการมาก แต่ยงัขาดซ่ึงทกัษะและแนวทางปฏิบติัท่ีชดัเจน และตอ้งการพฒันา
ตนเองหลงัจากการประเมินบุคลากรประจ าปี เพื่อใหต้นเองท างานไดอ้ยา่งมประสิทธิภาพมากยิง่ข้ึนในปีถดัไป 

 สุนทรี  ศรีไทย (2552) ไดศึ้กษาเร่ือง ความตอ้งการพฒันาความรู้ทางการบญัชีของบุคลากรส่วนการ
คลงั สังกดัองคก์ารบริหารส่วนต าบล ในอ าเภอเมือง จงัหวดัล าปาง การศึกษามีวตัถุประสงคเ์พื่อความตอ้งการ
พฒันาความรู้ทางการบญัชีของบุคลากรส่วนการคลงั สังกดัองคก์ารบริหารส่วนต าบล ในอ าเภอเมือง จงัหวดั
ล าปาง การศึกษาคร้ังน้ี ไดเ้ก็บรวบรวมขอ้มูลโดยการออกแบบสอบถาม โดยการออกแบบสอบถามกบักลุ่ม
ประชากรคือหัวหนา้ส่วนการคลงั เจา้พนกังานการเงินและบญัชี เจา้หนา้ท่ีการเงินและบญัชี นกัวิชาการเงิน
และบญัชี และผูช่้วยเจา้พนักงานการเงินและบญัชีสังกดัองค์การบริหารส่วนต าบล ในอ าเภอเมือง จงัหวดั
ล าปางจ านวน 33 ราย และน าขอ้มูลมาประมวลผลโดยใช้สถิติค่าความถ่ี ร้อยละ และค่าเฉล่ีย ผลการศึกษา
พบว่า ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง อายุระหว่าง 25-34 ปี ระดบัการศึกษาปริญญาตรี จบ
การศึกษาสาขาบญัชี ต าแหน่งหวัหน้าส่วนการคลงั อายุงานระหวา่ง 4-7 ปี สังกดัองค์การบริหารส่วนต าบล
ขนาดกลาง และในปีท่ีผ่านมาไดรั้บการพฒันาความรู้ทางการบญัชีจ านวน 2 คร้ังในดา้นเร่ือง ความตอ้งการ
พฒันาความรู้ทางการบญัชีของบุคลากรส่วนการคลงั  พบว่าผูต้อบแบบสอบถามมีความตอ้งการการพฒันา
ความรู้ในด้านการบนัทึกบญัชี การจดัท าทะเบียน และการจดัท ารายงานในระดบัมาก นอกจากน้ียงัมีความ
ตอ้งการพฒันาความรู้ด้านอ่ืนๆท่ีเก่ียวขอ้ง ไดแ้ก่ ดา้นการใช้โปรแกรมส าเร็จรูปทางการบญัชี การควบคุม
ภายใน และกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง โดยมีความสนใจพฒันาความรู้วธีิการเขา้รับการอบรม สัมมนา และการศึกษา
ต่อเน่ืองระยะสั้น เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการท างาน และเห็นวา่วนัและระยะเวลาท่ีเหมาะสมในการฝึกอบรม
ควรเป็นวนัท าการ และระยะเวลา 5 วนั 
 ศิริ  ถีอาสนา, จ  าเนียร  พลหาญ และเนตรชนก  จนัทร์สวา่ง (2553) ไดศึ้กษาเร่ือง การพฒันาความรู้ 
ความสามารถ และเจตคติของผูบ้ริหารสถานศึกษาสังกัด ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
จงัหวดัมหาสารคาม ตามสมรรถนะประจ าสายงาน โดยใช้หลกัการวิจยัเชิงปฏิบติัการ โดยการวิจยัคร้ังน้ีมี
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วตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาปัญหา ความตอ้งการ และเพื่อพฒันาสมรรถนะประจ าสายงานของผูบ้ริหารสถานศึกษา
สังกดัส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน จงัหวดัมหาสารคาม ให้มีความรู้ ความสามรถ และเจตคติ
สูงข้ึน โดยใชห้ลกัการเชิงวิจยัปฏิบติัการ แบ่งเป็น 2 ระยะคือ ระยะท่ี 1 ศึกษาปัญหาและความตอ้งการพฒันา 
ระยะท่ี 2 พฒันาผูบ้ริหารสถานศึกษาตามสมรรถนะประจ าสายงาน ใชแ้บบสอบถาม ขอ้ทดสอบก่อนหลงัการ
อบรม แนวการฝึกอบรม แบบศึกษาความพึงพอใจ และแบบประเมินคุณภาพเคา้โครงวิจยัเก็บรวบรวมขอ้มูล 
กลุ่มตวัอย่างท่ี 1 คือผูบ้ริหารสถานศึกษาสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามหาสารคามเขต 1,2 และ 3 
จ  านวน  247 คน คดัเลือกกลุ่มเป้าหมายเพื่อท าการพฒันาในระยะท่ี 2 จากเขต 3 และเขต 1 จ  านวน 72 คน 
วิเคราะห์ขอ้มูลด้วยค่าร้อยละ ค่าเฉล่ี ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน และท าการวิเคราะห์เน้ือหาส าหรับขอ้มูลเชิง
คุณภาพ  ผลการวิจยัพบว่าผูบ้ริหารสถานศึกษามีปัญหาในการปฏิบติั และมีความตอ้งการพฒันาตนเองตาม
สมรรถนะประจ าสายงานดา้นการวิเคราะห์ สงเคราะห์ ละการวิจยัระดบัมากส่วนด้านอ่ืนๆ ได้แก่ดา้นการ
ส่ือสารและการจูงใจ ดา้นการพฒันาศกัยภาพบุคคล และดา้นการมีวสิัยทศัน์ มีปัญหาในการปฏิบติัและมีความ
ต้องการพฒันาระดับปานกลางถึงมาก ผลการพฒันาตามหลักการวิจัยเชิ งปฏิบัติการ 2 วงจร พบว่า
ประสิทธิภาพ/ประสิทธิผลของการอบรมสูงกวา่เกณฑท่ี์ก าหนด คะแนนทดสอบความรู้หลงัอบรมสูงกวา่ก่อน
อบรม คะแนนพฒันาการสูงข้ึนทุกคน ผลการศึกษาเจตคติพบว่าผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมมีความพึงพอใจต่อการ
อบรมระดบัมาก และผลการติดตามประเมินเคา้โครงสร้างวจิยัพบวา่ส่วนใหญ่มีคุณภาพระดบัดีมาก 

ฉตัรพร คริสต์รักษา (2554) ไดศึ้กษาเร่ืองความตอ้งการในการพฒันาตนเองของครูผูส้อนดา้นการ
บญัชีระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพ และประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นสูง ในจงัหวดัเชียงใหม่ การศึกษาคร้ังน้ีเป็น
การศึกษาเพื่อให้ทราบถึงความต้องการในการพัฒนาตนเองของ ครูผู ้สอนด้านการบัญชี ในระดับ
ประกาศนียบตัรวชิาชีพ และประกาศนียบตัรวิชาวิชาชีพชั้นสูง ใน จงัหวดัเชียงใหม่ โดยใชแ้บบสอบถามถาม
ครูผูส้อนดา้นการบญัชีในสถานศึกษาทั้งของเอกชนและ ของรัฐบาลในจงัหวดัเชียงใหม่ จ  านวน 11 แห่ง รวม 
92 คน และไดรั้บการตอบแบบสอบถามทั้งส้ิน จ านวน 75 คน  ผลการศึกษาพบวา่ความตอ้งการในการพฒันา
ตนเองของครูผูส้อนดา้นการบญัชีระดบั ประกาศนียบตัรวิชาชีพ และประกาศนียบตัรวิชาวิชาชีพชั้นสูง ให้
ความส าคญัและจ าเป็นในการพฒันาตนเองในเร่ืองของมาตรฐานการบญัชี ภาษีอากร เทคโนโลยีสารสนเทศ
รวมถึงโปรแกรม ส าเร็จรูปทางบญัชี ครูผูส้อนดา้นการบญัชีมีความสนใจท่ีจะพฒันาตนเองดว้ยวิธีการเขา้รับ
การ อบรม สัมมนา และ การศึกษาต่อ โดยปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตดัสินใจเลือกสถาบนัท่ีจะศึกษาต่อ คือ
ช่ือเสียงของสถาบนั มาตรฐานการศึกษา วุฒิการศึกษาท่ีได้รับ ส าหรับปัญหาในการพัฒนาตนเอง พบว่า
ครูผูส้อนด้านการบญัชี มีความไม่พร้อมเร่ืองเวลา ขาดเงินทุนในการศึกษาต่อ และหน่วยงานตน้สังกดัไม่
สนับสนุน โดยภาพรวมครูผูส้อนด้านการบญัชีในระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพ และ ประกาศนียบตัรวิชา
วชิาชีพชั้นสูง ส่วนใหญ่มีความตอ้งการท่ีจะพฒันาความรู้เก่ียวกบับญัชีอยูใ่น ระดบัมาก  ขอ้เสนอแนะในการ
พฒันาความรู้ท่ีเก่ียวข้องกับการสอนของครูผูส้อนด้านการบญัชี ในระดับประกาศนียบตัรวิชาชีพ และ
ประกาศนียบตัรวิชาวิชาชีพชั้นสูง ครูผูส้อนควรได้รับการ พฒันาความรู้ด้านการบญัชีอย่างต่อเน่ืองและ
สม ่าเสมอ โดยวิธีการเขา้ร่วมการอบรม สัมมนา และ การศึกษาต่อในระดบัท่ีสูงข้ึนเพื่อเพิ่มศกัยภาพในการ
สอนใหมี้ประสิทธิภาพและเกิดสัมฤทธ์ิผลแก่ผูเ้รียนมากยิง่ข้ึน 
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อรวรรณ์ ภาสุระอารีย์ (2553) ได้ศึกษาเร่ืองความต้องการในการพฒันาทักษะทางวิชาชีพของ
พนักงานบญัชีในมหาวิทยาลยัเชียงใหม่ โดยมีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษาความตอ้งการการพฒันาทกัษะทาง
วิชาชีพของพนักงานบัญชีในมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ โดยศึกษาจากผูป้ฏิบัติงานเป็นพนักงานบัญชีของ
มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ โดยแยกต าแหน่งงานออกเป็น พนกังานบญัชี พนกังานการเงินและบญัชี นกัวิชาการ
เงินและบญัชี เจา้หน้าท่ีการเงินและบญัชี จ านวน 221 คน การวิเคราะห์ขอ้มูลใช้สถิติเชิงพรรณนา ได้แก่ 
ค่าความถ่ี ค่าร้อยละ และค่าเฉล่ียผลการศึกษาพบวา่ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง มีอายุ 31-40 ปี 
ระดบัศึกษาสูงสุดระดบัปริญญาตรี ส าเร็จการศึกษาสาขาการบญัชีมากท่ีสุด ต าแหน่งงานท่ีท ามากท่ีสุดคือ 
นกัวชิาการเงินและบญัชี โดยมีประสบการณ์ท างานในต าแหน่งสูงสุด 1-5 ปี และไม่เคยไดรั้บการฝึกอบรมเลย
ในปีท่ีผ่านมาจากการศึกษาพบว่าผูต้อบแบบสอบถามเห็นว่าตนเองมีความตอ้งการพฒันาทกัษะทางวิชาชีพ
โดยรวมในระดบัมาก เม่ือพิจารณาในรายละเอียดของทกัษะแต่ละดา้นพบว่า ตนเองมีความตอ้งการพฒันา
ทกัษะทางวชิาชีพในแต่ละดา้นเรียงตามล าดบัดงัน้ี ทกัษะทางปัญญา (ระดบัมาก) ทกัษะทางวิชาการเชิงปฏิบติั
และหนา้ท่ีงาน (ระดบัมาก) ทกัษะทางคุณลกัษณะเฉพาะบุคคล (ระดบัมาก) ทกัษะทางปฏิสัมพนัธ์ระหวา่ง
บุคคลและการส่ือสาร (ระดบัมาก) และทกัษะการบริหารองคก์รและการจดัการทางธุรกิจ (ระดบัมาก) 
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บทที ่3   
วธีิด ำเนินกำรวจัิย 

 
 การวจิยัเร่ือง ศึกษาความตอ้งการพฒันาความรู้ทางวชิาชีพบญัชีของผูป้ระกอบวชิาชีพการบญัชี 
  ในจงัหวดั สงขลาและพทัลุงโดยใช้หลกัการวิจยัเชิงปฏิบติัการ โดยศึกษาสภาพปัญหาและความตอ้งการ
พฒันา โดยมีขั้นตอนการด าเนินการศึกษา ดงัน้ี 

1.ขอบเขตกำรศึกษำ 
 1.1  ขอบเขตเนือ้หำ 

การวจิยัเร่ือง ศึกษาความตอ้งการพฒันาความรู้ทางวชิาชีพบญัชีของผูป้ระกอบวชิาชีพการบญัชี 
ในจงัหวดัสงขลาและพทัลุง ซ่ึงประกอบดว้ย ส านกังานบญัชี บริษทัเอกชน และสถานศึกษาสังกดัอาชีวศึกษา  
จ านวน 200 คน 

  1.2  ขอบเขตประชำกร 
       1.2.1 ประชากร ท่ีใช้ในการวิจัย คร้ังน้ีได้แก่ ผู ้ประกอบวิชาชีพบัญชีในส านักงานบัญชี 

บริษทัเอกชนในจงัหวดัสงขลาและพทัลุง สถานศึกษาสังกดักรมอาชีวศึกษาจ านวน 200 คน 
       1.2.2 กลุ่มตวัอย่าง  ท่ีใช้ในการวิจยั คร้ังน้ีได้แก่ ผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชีในส านักงานบญัชี 

บริษทัเอกชนในจงัหวดัสงขลาและพทัลุง สถานศึกษาสังกดักรมอาชีวศึกษาจ านวน 200 คน 
                 1.2.2.1 ขนาดกลุ่มตวัอยา่งผูว้ิจยั ใชสู้ตรทาโร ยามาเน (Taro Yamane, อา้งถึงใน ยทุร 

ไทยวรรณ์, 2552) 

 สูตร   

 
 เม่ือ  n แทน  จ านวนของกลุ่มตวัอยา่ง 
  N แทน  จ านวนของประชากร 
  e แทน  ความคลาดเคล่ือนสูงสุดท่ียอมใหมี้ได ้
 
                           n        = 
 
                                =      133 
  
            ในการวจิยัคร้ังน้ี ผูว้จิยัไดป้รับกลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการศึกษาเท่ากบั 133 หน่วย  
 
 
 

200 
1+200(0.05)

2 
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2. วธีิกำรศึกษำ 
 2.1  กำรเกบ็รวบรวมข้อมูล 
 ศึกษาเอกสารงานวจิยัท่ีเก่ียวกบัหลกัการทฤษฎีในเร่ือง ของการพฒันาบุคลากร ทฤษฎีการเรียนรู้ การ
วจิยัและพฒันา การวิจยัเชิงปฏิบติัการ การพฒันาครูผูส้อน 

2.2  เคร่ืองมือทีใ่ช้ 
 สร้างเคร่ืองมือการวจิยัซ่ึงเป็นแบบสอบถามโดยใชก้รอบแนวคิดท่ีไดจ้ากการศึกษาเอกสารหรือตวั
แปรท่ีท าการศึกษาขา้งตน้เป็นกรอบในการสร้างแบบสอบถามมีลกัษณะเป็นแบบประมาณค่า แบ่งออกเป็น 4 
ตอน คือ 
 ตอนท่ี 1 เป็นขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม มีลกัษณะเป็นแบบตรวจสอบรายการ 
 ตอนท่ี 2 เป็นแบบสอบถามเพื่อศึกษาความคิดเห็นของผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชีในส านักงานบญัชี 
บริษทัเอกชนและ สถานศึกษาสังกดักรมอาชีวศึกษาในจงัหวดัสงขลาและพทัลุง ว่ามีความตอ้งการในการ
พฒันาตนเองมากนอ้ยเพียงใด โดยมีเกณฑใ์นการพฒันา ดงัต่อไปน้ี 

5 คะแนน มีความตอ้งการพฒันาตนเองในระดบัมากท่ีสุด 
  4 คะแนน มีความตอ้งการพฒันาตนเองในระดบัมาก 
  3 คะแนน มีความตอ้งการพฒันาตนเองในระดบัปานกลาง 
  2 คะแนน มีความตอ้งการพฒันาตนเองในระดบันอ้ย 
  1 คะแนน มีความตอ้งการพฒันาตนเองในระดบันอ้ยท่ีสุด 

ตอนท่ี 3 ความคิดเห็นอ่ืนๆเก่ียวกบัการพฒันาทกัษะโดยการเลือกความคิดเห็นเพียงขอ้เดียวท่ีมากท่ีสุด 
ตอนท่ี 4 การเขียนความคิดเห็นอ่ืนในการตอ้งการพฒันาความรู้ทางการบญัชี 

 
3. วเิครำะห์ข้อมูล 
 1. ขอ้มูลจากแบบสอบถาม ตอนท่ี 1 และตอนท่ี 3 ท าการแจกแจงความถ่ีค านวณหาร้อยละ และท า
การสังเคราะห์ ส าหรับขอ้มูลเชิงคุณภาพ 
 2. ขอ้มูลจากตอนท่ี 2 ท าการวิเคราะห์ขอ้มูลโดยค านวณหาค่าเฉล่ียและค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน ตาม
ลกัษณะของขอ้มูล และน าผลซ่ึงเป็นค่าเฉล่ียไปเทียบกบัเกณฑท่ี์ตั้งไวเ้พื่อท าการแปรผล โดยก าหนดกฎเกณฑ์
การใหค้ะแนนดงัน้ี ตามทฤษฎี (Likert อา้งถึงใน ฉตัรพร คริสตรั์กษา, 2554) 
  4.51-5.00 คะแนนมีความตอ้งการพฒันาตนเองมากท่ีสุด 
  3.51-4.50 คะแนน มีความตอ้งการพฒันาตนเองในระดบัมาก 
  2.51-3.50 คะแนน มีความตอ้งการพฒันาตนเองในระดบัปานกลาง 
  1.51-2.50 คะแนน มีความตอ้งการพฒันาตนเองในระดบันอ้ย 
  1.00-1.50 คะแนน มีความตอ้งการพฒันาตนเองในระดบันอ้ยท่ีสุด 

3. ขอ้มูลจากตอนท่ี 4 ท าการรวบรวมความเห็นอ่ืนในการตอ้งการพฒันาความรู้ทางการบญัชี 
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บทที ่4 
ผลกำรวเิครำะห์ข้อมูล/ผลกำรทดลองและวจิำรผล 

 ความตอ้งการในการพฒันาความรู้ทางวชิาชีพบญัชีของผูป้ระกอบวิชาชีพการบญัชีในส านกังานบญัชี 
บริษทัเอกชนและสถานศึกษาสังกดักรมอาชีวศึกษาในจงัหวดัสงขลาและพทัลุง จ านวน 200 คน โดยเก็บ
แบบสอบถามจากผูป้ฏิบติังานดา้นการบญัชี ไดรั้บการตอบกลบัแบบสอบถามทั้งส้ิน 200 คน  
 ส่วนท่ี 1 ขอ้มูลทัว่ไปเก่ียวกบัผูต้อบแบบสอบถาม 
 ส่วนท่ี 2 ขอ้มูลเก่ียวกบัความตอ้งการในการพฒันาความรู้ทางการบญัชี 
 ส่วนท่ี 3 ความคิดเห็นอ่ืนๆเก่ียวกบัการพฒันาทกัษะ 
 ส่วนท่ี 4 ความคิดเห็นอ่ืนในการตอ้งการพฒันาความรู้ทางการบญัชี 
 
ส่วนที ่1 ข้อมูลทัว่ไปเกีย่วกบัผู้ตอบแบบสอบถำม 
 การวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปเก่ียวกับผูต้อบแบบสอบถาม ซ่ึงเป็นข้อมูลส่วนบุคคลของกลุ่มผูต้อบ
แบบสอบถาม ไดแ้ก่ เพศ อาย ุสถานภาพสมรส ระดบัการศึกษาสูงสุด ประสบการณ์ท างานในสายงานปัจจุบนั  
หน่วยงาน และในปีท่ีผา่นมา ท่านเคยไดรั้บการพฒันาความรู้ทางดา้นบญัชีก่ีคร้ัง ซ่ึงมีผลการศึกษา ดงัน้ี  
ตำรำงที ่1 แสดงจ ำนวนและร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถำมจ ำแนกตำมเพศ 

เพศ จ ำนวน (คน) ร้อยละ 
ชาย 16 8.0 
หญิง 184 92.0 
รวม 200 100.0 

 
จากตารางท่ี 1 แสดงจ านวนผูต้อบแบบสอบถามจ าแนกตามเพศจ านวน 200 คน พบว่า เพศชายมี

จ านวน 16 คน คิดเป็นร้อยละ 8 เพศหญิงมีจ านวน 184 คน คิดเป็นร้อยละ 92  
ตำรำงที ่2 แสดงจ ำนวนและร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถำมจ ำแนกตำมอำยุ 

อำยุ จ ำนวน (คน) ร้อยละ 
25-30 ปี 24 12.0 
31-35 ปี 56 28.0 

36 ปีข้ึนไป 120 60.0 
รวม 200 100.0 

 
 จากตารางท่ี 2 พบวา่ผูต้อบแบบสอบถามอายุระหวา่ง 36 ปีข้ึนไป จ านวน 120 คน คิดเป็นร้อยละ 60 
รองลงมาเป็นผูท่ี้มีอายุระหวา่ง 31-35 ปี จ  านวน 56 คน คิดเป็นร้อยละ 28 และอายุระหวา่ง 25-30 ปีมีจ านวน 
24 คน คิดเป็นร้อยละ 12 
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ตำรำงที ่3 แสดงจ ำนวนและร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถำมจ ำแนกตำมสถำนภำพสมรส 

สถำนภำพสมรส จ ำนวน ร้อยละ 
โสด 56 28.0 
สมรส 112 56.0 
หยา่ร้าง 32 16.0 
รวม 200 100.0 

 
 จากตารางท่ี 3 พบวา่ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีสถานภาพสมรส จ านวน 112 คน คิดเป็นร้อยละ 
56 รองลงมาสถานภาพโสด จ านวน 56 คน คิดเป็นร้อยละ 28 และสถานภาพหยา่ร้าง มีจ  านวน 32 คน คิดเป็น
ร้อยละ 16 
ตำรำงที ่4 แสดงจ ำนวนและร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถำมจ ำแนกตำมระดับกำรศึกษำ 

ระดับกำรศึกษำ จ ำนวน (คน) ร้อยละ 
ปริญญาตรี 176 88.0 

สูงกวา่ปริญญาตรี 24 12.0 
รวม 200 100.0 

 
 จากตารางท่ี 4 พบวา่ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่ มีระดบัการศึกษาอยูใ่นระดบั ปริญญาตรี 176 คน 
คิดเป็นร้อยละ 88 รองลงมา คือ ระดบัสูงกวา่ปริญญาตรี จ  านวน 24 คน คิดเป็นร้อยละ 12 
 
ตำรำงที ่5 แสดงจ ำนวนและร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถำมจ ำแนกตำมประสบกำรณ์ท ำงำน 

ประสบกำรณ์ท ำงำน จ ำนวน (คน) ร้อยละ 
นอ้ยกวา่ 4 ปี 64 32.0 

4-7 ปี 24 12.0 
8-11 ปี 40 20.0 

12 ปีข้ึนไป 72 36.0 
รวม 200 100.0 

 
 จากตารางท่ี 5 พบวา่ผูส้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่ มีอายุการท างาน 12 ปีข้ึนไป จ านวน 72 คน คิด
เป็นร้อยละ 36 รองลงมา นอ้ยกวา่ 4 ปี จ  านวน 64 คน คิดเป็นร้อยละ 32 รองลงมา อายุงานระหวา่ง 8-11 ปี 
จ  านวน 40 คน คิดเป็นร้อยละ 20 และอายงุานระหวา่ง 4-7 ปี จ  านวน 24 คน คิดเป็นร้อยละ 12 
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ตำรำงที ่6 แสดงจ ำนวนและร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถำมจ ำแนกตำมหน่วยงำน  

หน่วยงำนของสถำนศึกษำ จ ำนวน (คน) ร้อยละ 
สถานศึกษาเอกชน 26 13.0 
สถานศึกษารัฐบาล 30 15.0 
ส านกังานรับท าบญัชี 120 60.0 

พนกังานบญัชีบริษทัเอกชน 24 12.0 
รวม 200 100.0 

 
 จากตารางท่ี 6 พบว่าผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นผูป้ฏิบติังานในส านกังานบญัชี จ านวน 120 
คน คิดเป็นร้อยละ 60 ครูผูส้อนทางการบญัชีในสถานศึกษารัฐบาล จ านวน 30 คน คิดเป็นร้อยละ 15 และ
สถานศึกษาเอกชน จ านวน 26 คน คิดเป็นร้อยละ 13 พนกังานบญัชีบริษทัเอกชน 24 คน คิดเป็นร้อยละ 12  
 
ตำรำงที่ 7 แสดงจ ำนวนและร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถำมจ ำแนกตำมจ ำนวนคร้ังที่ได้รับกำรพัฒนำควำมรู้
ทำงด้ำนบัญชี 

จ ำนวนคร้ังทีไ่ด้รับกำรพฒันำ 
ควำมรู้ทำงกำรบัญชี 

จ ำนวน (คน) ร้อยละ 

ไม่เคยเลย 6 3.0 
1 คร้ัง 14 7.0 
2 คร้ัง 44 22.0 
3 คร้ัง 52 26.0 

มากกวา่ 3 คร้ัง 84 42.0 
รวม 200 100.0 

 
 จากตารางท่ี 7 พบวา่ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่ไดรั้บการพฒันาความรู้ทางการบญัชีในรอบปีท่ี
ผา่นมา มากกวา่ 3 คร้ัง จ านวน 84 คน คิดเป็นร้อยละ 42 รองลงมา  3  คร้ัง จ านวน  52 คน คิดเป็นร้อยละ 26  
และ 2 คร้ัง จ านวน 44 คน คิดเป็นร้อยละ 22  รองลงมา 1 คร้ัง จ  านวน 14 คน คิดเป็นร้อยละ 7 และ ไม่เคยเลย 
จ านวน 6 คน คิดเป็นร้อยละ 3 
 
ส่วนที ่2 ข้อมูลเกีย่วกบัควำมต้องกำรในกำรพฒันำ ควำมรู้ทำงกำรบัญชี 
 ความรู้เก่ียวกบัความตอ้งการในการพฒันาความรู้ทางการบญัชี ประกอบไปด้วย ความรู้ทางด้าน  
บญัชีภาษีอากรมาตรฐานการบญัชีเทคโนโลยสีารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทางบญัชีการบญัชีเพื่อการ
จดัการ และภาษาองักฤษเพื่องานบญัชีซ่ึงมีผลการศึกษา ดงัน้ี 
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ตำรำงที ่8 ค่ำเฉลีย่และค่ำเบี่ยงเบนมำตรฐำน ระดับควำมเห็นควำมรู้ทำงด้ำนบัญชี 
 ค่ำเฉลีย่ ค่ำเบี่ยงเบนมำตรฐำน ระดับควำมเห็น 

1. ท่ำนคิดว่ำควำมรู้ทำงกำรบัญชีด้ำนใด           
ทีจ่ ำเป็นต่อกำรน ำมำใช้ในกำรสอนของท่ำน 

   

1.1 บญัชีภาษีอากร 4.48 .510 มาก 
1.2 มาตรฐานการบญัชี 4.60 .645 มากท่ีสุด 
1.3 เทคโนโลยสีารสนเทศรวมถึงโปรแกรม
ส าเร็จรูปทางบญัชี 

4.24 .663 มาก 

1.4 การบญัชีเพื่อการจดัการ 4.28 .614 มาก 
1.5 ภาษาองักฤษเพื่องานบญัชี 4.28 .843 มาก 
2. ท่ำนมีควำมสนใจเกีย่วกบักำรเปลีย่นแปลง
ในด้ำนต่อไปนีม้ำกน้อยเพียงใด 

   

2.1 บญัชีภาษีอากร 4.20 .707 มาก 
2.2 มาตรฐานการบญัชี 4.28 .792 มาก 
2.3 เทคโนโลยสีารสนเทศรวมถึงโปรแกรม
ส าเร็จรูปทางบญัชี 

3.96 .611 มาก 

2.4 การบญัชีเพื่อการจดัการ 3.76 .779 มาก 
2.5 ภาษาองักฤษเพื่องานบญัชี 3.68 .802 มาก 
3. ควำมรู้เกีย่วกบัด้ำนบัญชีด้ำนใดทีท่่ำนมี
ควำมต้องกำรพฒันำควำมรู้ 

   

3.1 บญัชีภาษีอากร 4.28 .737 มาก 
3.2 มาตรฐานการบญัชี 4.52 .714 มากท่ีสุด 
3.3 เทคโนโลยสีารสนเทศรวมถึงโปรแกรม
ส าเร็จรูปทางบญัชี 

4.24 .723 มาก 

3.4 การบญัชีเพื่อการจดัการ 4.04 .790 มาก 
3.5 ภาษาองักฤษเพื่องานบญัชี 4.40 .764 มาก 

 
จากตารางท่ี 8 แสดงความเห็นความรู้ทางการบญัชีท่ีจ  าเป็นต่อการน ามาใชใ้นการสอนพบวา่ผูต้อบ

แบบสอบถามส่วนใหญ่มีความตอ้งการความรู้ทางการบญัชี ท่ีจ  าเป็นต่อการน ามาใช ้ในระดบัมากท่ีสุดคือ
มาตรฐานการบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย  4.60  และ ในระดบัมาก  คือ  บญัชีภาษีอากร โดยมีค่าเฉล่ีย 4.48  การบญัชี
เพื่อการจดัการโดยมีค่าเฉล่ีย 4.28 ภาษาองักฤษเพื่องานบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.28 เทคโนโลยสีารสนเทศรวมถึง
โปรแกรมส าเร็จรูปทางบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.24  
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 พบวา่ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่แสดงความสนใจเก่ียวกบัข่าวการเปล่ียนแปลงในระดบัมากคือ
มาตรฐานการบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.28  บญัชีภาษีอากรโดยมีค่าเฉล่ีย 4.20  เทคโนโลยีสารสนเทศรวมถึง
โปรแกรมส าเร็จรูปทางบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 3.96 การบญัชีเพื่อการจดัการโดยมีค่าเฉล่ีย 3.76 และภาษาองักฤษ
เพื่องานบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 3.68  

 พบวา่ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่แสดงความเห็นและความรู้เก่ียวกบับญัชีท่ีตอ้งการพฒันาความรู้
ในระดบัมากท่ีสุดคือดา้นมาตรฐานการบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.52  และในระดบัมากคือดา้นภาษาองักฤษเพื่อ
งานบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.40 บญัชีภาษีอากรโดยมีค่าเฉล่ีย 4.28 เทคโนโลยีสารสนเทศรวมถึงโปรแกรม
ส าเร็จรูปทางบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.24 การบญัชีเพื่อการจดัการโดยมีค่าเฉล่ีย 4.04  
 
ตำรำงที ่9 ค่ำเฉลีย่ควำมต้องกำรในกำรพฒันำควำมรู้ทำงด้ำนบัญชี จ ำแนกตำมเพศ 

 ค่ำเฉลีย่ ระดับควำมเห็น 

ชำย หญงิ ชำย หญงิ 

1 ท่ำนคิดว่ำควำมรู้ทำงกำรบัญชีด้ำนใด ทีจ่ ำเป็นต่อ
กำรน ำมำใช้ในกำรสอนของท่ำน 

    

1.1 บญัชีภาษีอากร 5.00 4.43 มากท่ีสุด มาก 

1.2 มาตรฐานการบญัชี 5.00 4.57 มากท่ีสุด มากท่ีสุด 
1.3 เทคโนโลยสีารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูป
ทางบญัชี 

5.00 4.17 มากท่ีสุด มาก 

1.4 การบญัชีเพื่อการจดัการ 5.00 4.22 มากท่ีสุด มาก 
1.5 ภาษาองักฤษเพื่อพนกังานบญัชี 5.00 4.22 มากท่ีสุด มาก 
2. ท่ำนมีควำมสนใจเกีย่วกบักำรเปลีย่นแปลงในด้ำน
ต่อไปนีม้ำกน้อยเพยีงใด 

    

2.1 บญัชีภาษีอากร 4.50 4.17 มาก มาก 
2.2 มาตรฐานการบญัชี 4.50 4.26 มาก มาก 
2.3 เทคโนโลยสีารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูป
ทางบญัชี 

4.50 3.91 มาก มาก 

2.4 การบญัชีเพื่อการจดัการ 4.50 3.70 มาก มาก 
2.5  ภาษาองักฤษเพื่อพนกังานบญัชี 4.50 3.61 มาก มาก 
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3 ควำมรู้เกีย่วกบัด้ำนบัญชีเร่ืองใดทีท่่ำนมีควำมต้องกำรพัฒนำควำมรู้ 
3.1 บญัชีภาษีอากร 5.00 4.22 มากท่ีสุด มาก 
3.2 มาตรฐานการบญัชี 5.00 4.48 มากท่ีสุด มาก 
3.3 เทคโนโลยสีารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูป
ทางบญัชี 

5.00 4.17 มากท่ีสุด มาก 

3.4 การบญัชีเพื่อการจดัการ 5.00 3.96 มากท่ีสุด มาก 
3.5  ภาษาองักฤษเพื่อพนกังานบญัชี 5.00 4.35 มากท่ีสุด มาก 
 
 จากตารางท่ี 9 ผูต้อบแบบสอบถามแสดงความเห็นว่าความรู้ทางการบญัชีท่ีจ  าเป็นต่อการน ามาใช้
จ  าแนกตามเพศ พบวา่ เพศหญิงมีความเห็นระดบัมากท่ีสุดในดา้น มาตรฐานการบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.57  และ
มีความเห็นระดบัมากในดา้น บญัชีภาษีอากรโดยมีค่าเฉล่ีย 4.43 การบญัชีเพื่อการจดัการโดยมีค่าเฉล่ีย 4.22 
และ ภาษาองักฤษเพื่องานบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.22 สารสนเทศรวมถึงโปรมแกรมส าเร็จรูปทางการบญัชีโดยมี
ค่าเฉล่ีย 4.17และเพศชายมีระดบัความเห็นมากท่ีสุดในดา้น บญัชีภาษีอากรโดยมีค่าเฉล่ีย 5.00 มาตรฐานการ
บญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 5.00 เทคโนโลยสีารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทางการบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 5.00 การ
บญัชีเพื่อการจดัการโดยมีค่าเฉล่ีย 5.00 ภาษาองักฤษเพื่องานบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 5.00 

 ผูต้อบแบบสอบถามแสดงความสนใจเก่ียวกบัข่าวสารการเปล่ียนแปลงทางการบญัชีพบวา่ เพศหญิงมี
ความเห็นระดับมากในด้านมาตรฐานการบัญชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.26 บัญชีภาษีอากรโดยมีค่าเฉล่ีย 4.17 
เทคโนโลยสีารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทางการบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 3.91 การบญัชีเพื่อการจดัการโดย
มีค่าเฉล่ีย 3.70  ภาษาองักฤษเพื่องานบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 3.61 และเพศชายมีความเห็นในระดบัมากในดา้น
บญัชีภาษีอากรโดยมีค่าเฉล่ีย 4.50 มาตรฐานการบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.50  เทคโนโลยีสารสนเทศรวมถึง
โปรแกรมส าเร็จรูปทางการบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.50  การบญัชีเพื่อการจัดการโดยมีค่าเฉล่ีย 4.50  และ
ภาษาองักฤษเพื่องานบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.50 

 ผูต้อบแบบสอบถามแสดงความเห็นว่าความรู้เก่ียวกบัดา้นบญัชีท่ีตอ้งการพฒันาความรู้ พบว่า เพศ
หญิงมีความเห็นระดบัมากในด้านมาตรฐานการบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.48 ภาษาองักฤษเพื่องานบญัชีโดยมี
ค่าเฉล่ีย 4.35 บญัชีภาษีอากรโดยมีค่าเฉล่ีย 4.22 เทคโนโลยสีารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทางการบญัชี
โดยมีค่าเฉล่ีย 4.17 การบญัชีเพื่อการจดัการโดยมีค่าเฉล่ีย 3.96 และเพศชายมีระดบัความเห็นมากท่ีสุดในดา้น
บญัชีภาษีอากรโดยมีค่าเฉล่ีย 5.00 มาตรฐานการบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 5.00  เทคโนโลยีสารสนเทศรวมถึง
โปรแกรมส าเร็จรูปทางการบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 5.00  การบญัชีเพื่อการจัดการโดยมีค่าเฉล่ีย 5.00  และ
ภาษาองักฤษเพื่องานบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 5.00 
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ตำรำงที ่10 ค่ำเฉลีย่ควำมต้องกำรในกำรพฒันำควำมรู้ทำงด้ำนบัญชี จ ำแนกตำมอำยุ 

 ค่ำเฉลีย่ ระดับควำมเห็น 

25-30 
ปี 

31-35 
ปี 

36ปีขึน้
ไป 

25-30 
ปี 

31-35 
ปี 

36 ปีขึน้
ไป 

1 ท่ำนคิดว่ำควำมรู้ทำงกำรบัญชีด้ำนใด ทีจ่ ำเป็นต่อกำรน ำมำใช้ในกำรสอนของท่ำน 
1.1 บญัชีภาษีอากร 4.29 

 
4.53 

 
4.53 

 
มาก
ท่ีสุด 

มาก มากท่ีสุด 

1.2 มาตรฐานการบญัชี 4.67 
 

4.00 
 

4.87 
 

มาก
ท่ีสุด 

มาก มาก 

1.3 เทคโนโลยสีารสนเทศรวมถึง
โปรแกรมส าเร็จรูปทางบญัชี 

4.67 3.86 4.33 มาก
ท่ีสุด 

มาก มาก 

1.4 การบญัชีเพื่อการจดัการ 4.33 4.14 4.33 มาก มาก มาก 
1.5  ภาษาองักฤษเพื่อพนกังานบญัชี 4.33 4.00 4.40 มาก มาก มาก 
2. ท่ำนมีควำมสนใจเกีย่วกบักำรเปลีย่นแปลงในด้ำนต่อไปนีม้ำกน้อยเพียงใด 
2.1 บญัชีภาษีอากร 4.33 3.57 4.47 มาก มาก มาก 
2.2 มาตรฐานการบญัชี 4.67 3.57 4.53 มาก

ท่ีสุด 
มาก มากท่ีสุด 

2.3 เทคโนโลยสีารสนเทศรวมถึง
โปรแกรมส าเร็จรูปทางบญัชี 

4.33 3.71 4.00 มาก มาก มาก 

2.4 การบญัชีเพื่อการจดัการ 3.67 3.71 3.80 มาก มาก มาก 
2.5  ภาษาองักฤษเพื่อพนกังานบญัชี 3.00 3.57 3.87 ปาน

กลาง 
มาก มาก 

3 ควำมรู้เกีย่วกบัด้ำนบัญชีเร่ืองใดทีท่่ำนมีควำมต้องกำรพัฒนำควำมรู้ 
3.1 บญัชีภาษีอากร 4.67 3.71 4.47 มาก

ท่ีสุด 
มาก มาก 

3.2 มาตรฐานการบญัชี 5.00 3.71 4.80 มาก
ท่ีสุด 

มาก มากท่ีสุด 

3.3 เทคโนโลยสีารสนเทศรวมถึง
โปรแกรมส าเร็จรูปทางบญัชี 

5.00 3.71 4.33 มาก
ท่ีสุด 

มาก มาก 

3.4 การบญัชีเพื่อการจดัการ 4.67 3.43 4.20 มาก
ท่ีสุด 

ปาน
กลาง 

มาก 

3.5  ภาษาองักฤษเพื่อพนกังานบญัชี 5.00 3.86 4.53 มาก
ท่ีสุด 

มาก มากท่ีสุด 
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 จากตารางท่ี 10 ผูต้อบแบบสอบถามแสดงความเห็นว่าความรู้ทางการบญัชีท่ีจ  าเป็นต่อการน ามาใช้
จ  าแนกตามอาย ุพบวา่  

 ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีอายรุะหวา่ง 25-30 ปี คิดวา่ความรู้ทางการบญัชีท่ีจ  าเป็นต่อการน ามาใชใ้นการ
สอนในระดบัมากท่ีสุดคือ ดา้นมาตรฐานการบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.67 เทคโนโลยีสารสนเทศรวมถึงโปรแกรม
ส าเร็จรูปทางการบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.67 บญัชีภาษีอากรโดยมีค่าเฉล่ีย 4.29 และ ในระดบัมากคือ ดา้นการ
บญัชีเพื่อการจดัการโดยมีค่าเฉล่ีย 4.33 ภาษาองักฤษเพื่องานบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย  4.33 

ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีอายรุะหวา่ง 31-35 ปี คิดวา่ความรู้ทางการบญัชีท่ีจ  าเป็นต่อการน ามาใชใ้นการ
สอนอยู่ในระดบัมากคือ ด้านบญัชีภาษีอากรโดยมีค่าเฉล่ีย 4.53 การบญัชีเพื่อการจดัการโดยมีค่าเฉล่ีย4.14 
มาตรฐานการบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.00 ภาษาองักฤษเพื่องานบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.00และเทคโนโลยีสารสนเทศ
รวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทางการบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 3.86 

ผูต้อบแบบสอบถามทีมีอายุ  36  ปีข้ึนไป คิดว่าความรู้ทางการบญัชีท่ีจ  าเป็นต่อการน ามาใช้ในการ
สอนอยู่ในระดบัมากท่ีสุดคือ มาตรฐานการบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.87  ดา้นบญัชีภาษีอากรโดยมีค่าเฉล่ีย 4.53
และในระดับมากคือ ด้านภาษาองักฤษเพื่องานบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.40 เทคโนโลยีสารสนเทศรวมถึง
โปรแกรมส าเร็จรูปทางการบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.33 และการบญัชีเพื่อการจดัการโดยมีค่าเฉล่ีย 4.33 

 ผูต้อบแบบสอบถามแสดงความสนใจเก่ียวกบัข่าวสารการเปล่ียนแปลงทางการบญัชี ดงัน้ี 
ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีอายุระหวา่ง 25-30 ปี สนใจข่าวสารการเปล่ียนแปลงทางบญัชี ในระดบัมาก

ท่ีสุดคือ ดา้นมาตรฐานการบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.67 และในระดบัมากคือ ดา้นบญัชีภาษีอากรโดยมีค่าเฉล่ีย4.33 
เทคโนโลยสีารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทางการบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.33 การบญัชีเพื่อการจดัการโดย
มีค่าเฉล่ีย 3.67 และในระดบัปานกลางคือ ดา้นภาษาองักฤษเพื่องานบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 3.00 

ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีอายุระหว่าง 31-35 ปี สนใจข่าวสารการเปล่ียนแปลงทางการบญัชีในระดบั
มากคือ เทคโนโลยีสารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทางการบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย3.71 การบญัชีเพื่อการ
จดัการโดยมีค่าเฉล่ีย 3.71  ดา้นบญัชีภาษีอากรโดยมีค่าเฉล่ีย 3.57  มาตรฐานการบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 3.57   และ
ภาษาองักฤษเพื่องานบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 3.57  

ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีอายุ 36 ปีข้ึนไป สนใจข่าวสารการเปล่ียนแปลงทางบญัชีในระดบัมากท่ีสุด 
คือ ดา้นมาตรฐานการบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.53และในระดบัมากคือ ด้านบญัชีภาษีอากรโดยมีค่าเฉล่ีย 4.47 
เทคโนโลยีสารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทางการบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.00 ภาษาองักฤษเพื่องานบญัชี
โดยมีค่าเฉล่ีย 3.87และการบญัชีเพื่อการจดัการโดยมีค่าเฉล่ีย3.80 
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 ผูต้อบแบบสอบถามแสดงความเห็นความรู้เก่ียวกบัดา้นบญัชีท่ีตอ้งการพฒันาความรู้ดงัน้ี 
ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีอายรุะหวา่ง 25-30 ปี ตอ้งการพฒันาความรู้ในดา้นบญัชีในระดบัมากท่ีสุดคือ 

มาตรฐานการบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 5.00 เทคโนโลยีสารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทางการบญัชีโดยมี
ค่าเฉล่ีย 5.00 ภาษาองักฤษเพื่องานบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 5.00 การบญัชีเพื่อการจดัการโดยมีค่าเฉล่ีย 4.67  และ
ภาษีอากรโดยมีค่าเฉล่ีย4.67  

ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีอายรุะหวา่ง  31-35 ปี ตอ้งการพฒันาความรู้ในดา้นบญัชีในระดบัมากคือ ดา้น
ภาษาองักฤษเพื่องานบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 3.86 ภาษีอากรโดยมีค่าเฉล่ีย 3.71 มาตรฐานการบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 
3.71 เทคโนโลยสีารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทางการบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 3.71 และในระดบัปานกลาง
คือการบญัชีเพื่อการจดัการโดยมีค่าเฉล่ีย 3.43 

ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีอายุ 36 ปีข้ึนไป ตอ้งการพฒันาความรู้ในระดบัมากท่ีสุดคือ ดา้นมาตรฐาน
การบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.80 และภาษาองักฤษเพื่องานบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.53 ส่วนในดา้นบญัชีภาษีอากรโดย
มีค่าเฉล่ีย 4.47 เทคโนโลยสีารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทางการบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.33 การบญัชีเพื่อ
การจดัการโดยมีค่าเฉล่ีย 4.20 

ตำรำงที ่11 ค่ำเฉลีย่ควำมต้องกำรในกำรพฒันำควำมรู้ทำงด้ำนบัญชี จ ำแนกตำมสถำนภำพสมรส 

 ค่ำเฉลีย่ ระดับควำมเห็น 

โสด สมรส หย่ำร้ำง โสด สมรส หย่ำ
ร้ำง 

1 ท่ำนคิดว่ำควำมรู้ทำงกำรบัญชีด้ำนใด ที่
จ ำเป็นต่อกำรน ำมำใช้ในกำรสอนของท่ำน 

      

1.1 บญัชีภาษีอากร 4.43 
 

4.50 
 

4.50 
 

มาก มาก มาก
ท่ีสุด 

1.2 มาตรฐานการบญัชี 4.57 
 

4.50 
 

5.00 
 

มาก
ท่ีสุด 

มาก มาก
ท่ีสุด 

1.3 เทคโนโลยสีารสนเทศรวมถึง
โปรแกรมส าเร็จรูปทางบญัชี 

4.71 
 

4.14 
 

3.75 
 

มาก
ท่ีสุด 

มาก มาก 

1.4 การบญัชีเพื่อการจดัการ 4.43 4.29 4.00 มาก มาก มาก 
1.5  ภาษาองักฤษเพื่อพนกังานบญัชี 4.14 

 
4.50 

 
3.75 

 
มาก มาก มาก 
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2. ท่ำนมีควำมสนใจเกีย่วกบักำร
เปลีย่นแปลงในด้ำนต่อไปนีม้ำกน้อย
เพยีงใด 

 

2.1 บญัชีภาษีอากร 4.29 
 

4.14 
 

4.25 
 

มาก มาก มาก 

2.2 มาตรฐานการบญัชี 4.14 4.14 5.00 มาก มาก มาก
ท่ีสุด 

2.3 เทคโนโลยสีารสนเทศรวมถึง
โปรแกรมส าเร็จรูปทางบญัชี 

4.00 
 

4.00 
 

3.75 
 

มาก มาก มาก 

 2.4 การบญัชีเพื่อการจดัการ 3.86 
 

3.79 
 

3.50 
 

มาก มาก ปาน
กลาง 

2.5  ภาษาองักฤษเพื่อพนกังานบญัชี 3.71 
 

3.71 
 

3.50 
 

มาก มาก ปาน
กลาง 

3 ควำมรู้เกีย่วกบัด้ำนบัญชีเร่ืองใดทีท่่ำนมี
ควำมต้องกำรพฒันำควำมรู้ 

      

3.1 บญัชีภาษีอากร 4.41 
 

4.36 
 

4.25 
 

มาก มาก มาก 

3.2 มาตรฐานการบญัชี 4.43 
 

4.43 
 

5.00 
 

มาก มาก มาก
ท่ีสุด 

3.3 เทคโนโลยสีารสนเทศรวมถึง
โปรแกรมส าเร็จรูปทางบญัชี 

4.57 
 

4.21 
 

3.75 
 

มาก
ท่ีสุด 

มาก มาก 

3.4 การบญัชีเพื่อการจดัการ 4.14 
 

4.07 
 

3.75 
 

มาก มาก มาก 

3.5  ภาษาองักฤษเพื่อพนกังานบญัชี 4.43 
 

4.36 
 

4.50 
 

มาก มาก มาก 

 
จากตารางท่ี 11 ผูต้อบแบบสอบถามแสดงความเห็นวา่ความรู้ทางการบญัชีท่ีจ  าเป็นต่อการน ามาใชด้งัน้ี 

ผูต้อบแบบสอบถามสถานภาพ โสด คิดวา่ความรู้ทางการบญัชีท่ีจ  าเป็นต่อการน ามาใชใ้นการสอนใน
ระดบัมากท่ีสุดคือ เทคโนโลยีสารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทางการบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.71ด้าน
มาตรฐานการบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.57 และ ในระดบัมากคือ ดา้นบญัชีภาษีอากรโดยมีค่าเฉล่ีย 4.43  การบญัชี
เพื่อการจดัการโดยมีค่าเฉล่ีย 4.43  ภาษาองักฤษเพื่อพนกังานบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.14 
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ผูต้อบแบบสอบถามสถานภาพสมรส สมรส คิดวา่ความรู้ทางการบญัชีท่ีจ  าเป็นต่อการน ามาใชใ้นการ
สอนในระดบัมากคือ บญัชีภาษีอากรโดยมีค่าเฉล่ีย 4.50  มาตรฐานการบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.50 ภาษาองักฤษ
เพื่อพนกังานบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.50  การบญัชีเพื่อการจดัการโดยมีค่าเฉล่ีย 4.29  และเทคโนโลยีสารสนเทศ
รวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทางบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.14 

ผูต้อบแบบสอบถามสถานภาพสมรส หย่าร้าง คิดวา่ความรู้ทางการบญัชีท่ีจ  าเป็นต่อการน ามาใช้ใน
การสอนในระดบัมากท่ีสุดคือ มาตรฐานการบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย  5.00  บญัชีภาษีอากรโดยมีค่าเฉล่ีย 4.50และ
ในระดบัมากคือ การบญัชีเพื่อการจดัการโดยมีค่าเฉล่ีย 4.00เทคโนโลยีสารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูป
ทางบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 3.75   ภาษาองักฤษเพื่อพนกังานบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 3.75  

ผูต้อบแบบสอบถามแสดงความสนใจเก่ียวกบัข่าวสารการเปล่ียนแปลงการบญัชีดงัน้ี 
ผูต้อบแบบสอบถามสถานภาพสมรสโสด รับรู้ข่าวการเปล่ียนแปลงทางบญัชีในระดบัมากคือ ดา้น

บญัชีภาษีอากรโดยมีค่าเฉล่ีย 4.29   มาตรฐานการบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.14  เทคโนโลยีสารสนเทศรวมถึง
โปรแกรมส าเร็จรูปทางบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.00  การบญัชีเพื่อการจดัการโดยมีค่าเฉล่ีย 3.86  ภาษาองักฤษเพื่อ
พนกังานบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 3.71 

ผูต้อบแบบสอบถามสถานภาพสมรส สมรส แสดงความสนใจเก่ียวกบัข่าวสารการเปล่ียนแปลงการ
บญัชีในระดบัมากคือ บญัชีภาษีอากรโดยมีค่าเฉล่ีย 4.14  มาตรฐานการบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.14 เทคโนโลยี
สารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทางบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.00   การบญัชีเพื่อการจดัการโดยมีค่าเฉล่ีย 3.79  
ภาษาองักฤษเพื่อพนกังานบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 3.71 

ผูต้อบแบบสอบถามสถานภาพสมรส หยา่ร้าง แสดงความสนใจเก่ียวกบัข่าวสารการเปล่ียนแปลงการ
บญัชี มากท่ีสุดคือ มาตรฐานการบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 5.00  ในระดบัมากคือ บญัชีภาษีอากรโดยมีค่าเฉล่ีย 4.25  
เทคโนโลยสีารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทางบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 3.75  และในระดบัปานกลางคือ การ
บญัชีเพื่อการจดัการโดยมีค่าเฉล่ีย 3.50  ภาษาองักฤษเพื่อพนกังานบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 3.50 

 ผูต้อบแบบสอบถามแสดงความเห็นความรู้เก่ียวกบัดา้นบญัชีท่ีตอ้งการพฒันาความรู้ดงัน้ี 
ผูต้อบแบบสอบถามสถานภาพสมรส โสด ตอ้งการพฒันาความรู้ในระดบัมากท่ีสุดคือ เทคโนโลยี

สารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทางบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.57  ในระดบัมากคือ มาตรฐานการบญัชีโดยมี
ค่าเฉล่ีย 4.43  ภาษาองักฤษเพื่อพนกังานบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.43  บญัชีภาษีอากรโดยมีค่าเฉล่ีย 4.41  การบญัชี
เพื่อการจดัการโดยมีค่าเฉล่ีย 4.14 

ผูต้อบแบบสอบถามสถานภาพสมรส สถานภาพสมรสตอ้งการพฒันาความรู้ในมากคือ  มาตรฐาน
การบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.43  บญัชีภาษีอากรโดยมีค่าเฉล่ีย 4.36  ภาษาองักฤษเพื่อพนกังานบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย  
4.36 เทคโนโลยีสารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทางบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.21  การบญัชีเพื่อการจดัการ
โดยมีค่าเฉล่ีย 4.07 
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ผูต้อบแบบสอบถามสถานภาพสมรส สถานภาพหยา่ร้าง ตอ้งการพฒันาความรู้ในระดบัมากท่ีสุดคือ 
มาตรฐานการบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 5.00 ในระดบัมากคือ ภาษาองักฤษเพื่อพนกังานบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.50 
บญัชีภาษีอากรโดยมีค่าเฉล่ีย 4.25  เทคโนโลยีสารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทางบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย  
3.75  การบญัชีเพื่อการจดัการโดยมีค่าเฉล่ีย  3.75 

ตำรำงที ่12 ค่ำเฉลีย่ ควำมต้องกำรในกำรพฒันำควำมรู้ทำงด้ำนบัญชี จ ำแนกตำมระดับกำรศึกษำสูงสุด 

 

 
 
 

ค่ำเฉลีย่ ระดับควำมเห็น 

ปริญญำ
ตรี 

สูงกว่ำ
ปริญญำ
ตรี 

ปริญญำ
ตรี 

สูงกว่ำ
ปริญญำ
ตรี 

1 ท่ำนคิดว่ำควำมรู้ทำงกำรบัญชีด้ำนใด ทีจ่ ำเป็นต่อกำรน ำมำใช้ในกำรสอนของท่ำน 
1.1 บญัชีภาษีอากร 4.50 4.33 มาก มาก 
1.2 มาตรฐานการบญัชี 4.55 5.00 มากท่ีสุด มากท่ีสุด 
1.3 เทคโนโลยสีารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูป
ทางบญัชี 

4.27 
 

4.00 
 

มาก มาก 

1.4 การบญัชีเพื่อการจดัการ 4.27 4.33 มาก มาก 
1.5  ภาษาองักฤษเพื่อพนกังานบญัชี 4.27 4.33 มาก มาก 
2. ท่ำนมีควำมสนใจเกีย่วกบักำรเปลีย่นแปลงในด้ำนต่อไปนีม้ำกน้อยเพียงใด 
2.1 บญัชีภาษีอากร 4.18 4.33 มาก มาก 
2.2 มาตรฐานการบญัชี 4.32 4.00 มาก มาก 
2.3 เทคโนโลยสีารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูป
ทางบญัชี 

4.05 3.33 
 

มาก ปานกลาง 

2.4 การบญัชีเพื่อการจดัการ 3.82 3.33 มาก ปานกลาง 
2.5  ภาษาองักฤษเพื่อพนกังานบญัชี 3.73 3.33 มาก ปานกลาง 
3 ควำมรู้เกีย่วกบัด้ำนบัญชีเร่ืองใดทีท่่ำนมีควำมต้องกำรพัฒนำควำมรู้ 
3.1 บญัชีภาษีอากร 4.27 4.33 มาก มาก 
3.2 มาตรฐานการบญัชี 4.50 4.67 มาก มากท่ีสุด 
3.3 เทคโนโลยสีารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูป
ทางบญัชี 

4.32 
 

3.67 
 

มาก มาก 

3.4 การบญัชีเพื่อการจดัการ 4.05 4.00 มาก มาก 
3.5  ภาษาองักฤษเพื่อพนกังานบญัชี 4.36 4.67 มาก มากท่ีสุด 
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ตารางท่ี 12 แสดงระดบัความเห็นจ าแนกตามระดบัการศึกษาสูงสุด พบว่าผูต้อบแบบสอบถามคิดว่าความรู้
ทางการบญัชีจ าเป็นต่อการน ามาใช ้ดงัน้ี 

ผูต้อบแบบสอบถามระดบัปริญญาตรี คิดวา่ความรู้ทางการบญัชีท่ีจ  าเป็นต่อการน ามาใชใ้นการสอน
ระดบัมากท่ีสุดคือ มาตรฐานการบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.55 และในระดบัมากคือ บญัชีภาษีอากรโดยมีค่าเฉล่ีย 
4.50  เทคโนโลยีสารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทางบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.27  การบญัชีเพื่อการจดัการ
โดยมีค่าเฉล่ีย 4.27  ภาษาองักฤษเพื่อพนกังานบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.27 

ผูส้อบแบบสอบถามระดบัสูงกวา่ระดบัปริญญาตรี คิดวา่ความรู้ทางการบญัชีท่ีจ  าเป็นต่อการน ามาใช้
ในการสอนระดบัมากท่ีสุดคือ มาตรฐานการบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 5.00  และในระดบัมากคือ  บญัชีภาษีอากร
โดยมีค่าเฉล่ีย 4.33  การบญัชีเพื่อการจดัการโดยมีค่าเฉล่ีย 4.33  ภาษาองักฤษเพื่อพนกังานบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 
4.33 เทคโนโลยสีารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทางบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.00 

 ผูต้อบแบบสอบถามแสดงความสนใจเก่ียวกบัข่าวสารการเปล่ียนแปลงการบญัชีดงัน้ี 
ผูต้อบแบบสอบถามระดบัปริญญาตรี แสดงความสนใจเก่ียวกบัข่าวสารการเปล่ียนแปลงการบญัชีใน

ระดบัมากคือ  มาตรฐานการบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.32  บญัชีภาษีอากรโดยมีค่าเฉล่ีย 4.18  เทคโนโลยี
สารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทางบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.05   การบญัชีเพื่อการจดัการโดยมีค่าเฉล่ีย 3.82   
ภาษาองักฤษเพื่อพนกังานบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 3.73 

ผูต้อบแบบสอบถามระดบัสูงกว่าปริญญาตรี แสดงความสนใจเก่ียวกบัข่าวสารการเปล่ียนแปลงการ
บญัชีในระดบัมากคือ  บญัชีภาษีอากรโดยมีค่าเฉล่ีย 4.33   มาตรฐานการบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.00   และใน
ระดบัปานกลางคือ เทคโนโลยีสารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทางบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 3.33  การบญัชี
เพื่อการจดัการโดยมีค่าเฉล่ีย 3.33   ภาษาองักฤษเพื่อพนกังานบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 3.33 

 

ผูต้อบแบบสอบถามแสดงความเห็นความรู้เก่ียวกบัดา้นบญัชีท่ีตอ้งการพฒันาความรู้ดงัน้ี 
ผูต้อบแบบสอบถามระดบัปริญญาตรี ตอ้งการพฒันาความรู้ในมากคือ ดา้นมาตรฐานการบญัชีโดยมี

ค่าเฉล่ีย 4.50   ภาษาองักฤษเพื่อพนกังานบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.36  เทคโนโลยีสารสนเทศรวมถึงโปรแกรม
ส าเร็จรูปทางบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.32  บญัชีภาษีอากรโดยมีค่าเฉล่ีย 4.27   การบญัชีเพื่อการจดัการโดยมี
ค่าเฉล่ีย 4.05 

ผูต้อบแบสอบถามระดบัสูงกว่าระดบัปริญญาตรี ตอ้งการพฒันาความรู้ในระดบัมากท่ีสุดคือ ด้าน
มาตรฐานการบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.67   ภาษาองักฤษเพื่อพนกังานบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.67  และในระดบัมาก
คือดา้น บญัชีภาษีอากรโดยมีค่าเฉล่ีย 4.33   การบญัชีเพื่อการจดัการโดยมีค่าเฉล่ีย 4.00  เทคโนโลยีสารสนเทศ
รวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทางบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 3.67  
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ตำรำงที ่13 ค่ำเฉลีย่ควำมต้องกำรในกำรพฒันำควำมรู้ทำงด้ำนบัญชี จ ำแนกตำมประสบกำรณ์ท ำงำน 
 
 ค่ำเฉลีย่ ระดบัควำมเห็น 

น้อย
กว่ำ 4 
ปี 

4-7 ปี 8-11 
ปี 

12 ปี ขึน้
ไป 

น้อยกว่ำ 
4 ปี 

4-7 ปี 8-11 
ปี 

12 ปี ขึน้
ไป 

1 ท่ำนคดิว่ำควำมรู้ทำงกำรบัญชีด้ำนใด ทีจ่ ำเป็นต่อกำร
น ำมำใช้ในกำรสอนของท่ำน 

      

1.1 บญัชีภาษีอากร 4.13 4.67 4.60 4.67 มาก มาก มาก มาก 
1.2 มาตรฐานการบญัชี 4.63 4.00 4.40 4.89 มาก มาก มาก มากท่ีสุด 
1.3 เทคโนโลยีสารสนเทศรวมถึง
โปรแกรมส าเร็จรูปทางบญัชี 

4.13 4.67 4.20 4.22 มาก มาก
ท่ีสุด 

มาก มาก 

1.4 การบญัชีเพื่อการจดัการ 4.13 4.33 4.20 4.44 มาก มาก มาก มาก 
1.5  ภาษาองักฤษเพื่อพนกังานบญัชี 3.38 5.00 4.60 4.67 ปาน

กลาง 
มาก
ท่ีสุด 

มาก
ท่ีสุด 

มากท่ีสุด 

2. ท่ำนมคีวำมสนใจเกีย่วกบักำรเปลีย่นแปลงในด้ำน
ต่อไปนีม้ำกน้อยเพยีงใด 

      

2.1 บญัชีภาษีอากร 3.87 4.00 4.40 4.44 มาก มาก มาก มากท่ีสุด 
2.2 มาตรฐานการบญัชี 4.13 4.00 4.40 4.44 มาก

ท่ีสุด 
มาก มาก มากท่ีสุด 

2.3 เทคโนโลยีสารสนเทศรวมถึง
โปรแกรมส าเร็จรูปทางบญัชี 

3.88 4.00 4.20 3.89 มาก มาก มาก มาก 

2.4 การบญัชีเพื่อการจดัการ 3.25 4.00 4.40 3.78 ปาน
กลาง 

มาก มาก มาก 

2.5  ภาษาองักฤษเพื่อพนกังานบญัชี 3.38 3.33 4.00 3.89 มาก ปานกลาง มาก มาก 
3 ควำมรู้เกี่ยวกับด้ำนบัญชีเร่ืองใดที่
ท่ำนมคีวำมต้องกำรพฒันำควำมรู้ 

        

3.1 บญัชีภาษีอากร 3.63 4.33 4.60 4.67 มาก มาก มาก
ท่ีสุด 

มากท่ีสุด 

3.2 มาตรฐานการบญัชี 4.25 4.67 4.40 4.78 มาก มาก
ท่ีสุด 

มาก มากท่ีสุด 

3.3 เทคโนโลยีสารสนเทศรวมถึง
โปรแกรมส าเร็จรูปทางบญัชี 

4.13 4.67 4.20 4.22 มาก มาก
ท่ีสุด 

มาก มาก 

3.4 การบญัชีเพื่อการจดัการ 3.38 4.67 4.40 4.22 ปาน
กลาง 

มาก
ท่ีสุด 

มาก มาก 

3.5  ภาษาองักฤษเพื่อพนกังานบญัชี 4.00 5.00 4.00 4.78 มาก มาก
ท่ีสุด 

มาก มากท่ีสุด 
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จากตารางท่ี 13 แสดงระดบัความเห็นจ าแนกตามประสบการณ์ท างาน พบวา่ผูต้อบแบบสอบถามคิดวา่ความรู้
ทางการบญัชีท่ีจ  าเป็นต่อการน ามาใช ้ดงัน้ี 

ผูต้อบแบบสอบถามประสบการณ์ท างานนอ้ยกวา่ 4 ปี คิดวา่ความรู้ทางบญัชีท่ีจ  าเป็นต่อการน ามาใช้
ในการสอนอยูใ่นระดบัมากท่ีสุดคือ ดา้นมาตรฐานการบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.63 และในระดบัมาก คือดา้นบญัชี
ภาษีอากรเทคโนโลยสีารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทางการบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.13 และการบญัชีเพื่อ
การจดัการ มีค่าเฉล่ีย 4.13 และในระดบัปานกลางคือ ดา้นภาษาองักฤษเพื่องานบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 3.38 

 ผูต้อบแบบสอบถามประสบการณ์ 4-7 ปี คิดว่าความรู้ทางการบญัชีท่ีจ  าเป็นต่อการน ามาใช้ในการ
สอนอยู่ในระดบัมากท่ีสุดคือ ดา้นบญัชีภาษีอากร เทคโนโลยีสารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทางการ
บญัชีและภาษาองักฤษเพื่องานบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 4.67 และในระดบัมากคือ ดา้นมาตรฐานการบญัชีเพื่อการ
จดัการโดยมีค่าเฉล่ีย 4.00 

ผูต้อบแบบสอบถามประสบการณ์ 8-11 ปี คิดว่าความรู้ทางการบญัชีท่ีจ  าเป็นต่อการน ามาใช้ในการ
สอนอยู่ในระดบัมากท่ีสุดคือ ดา้นบญัชีภาษีอากรและภาษาองักฤษเพื่อการบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 4.60และใน
ระดบัมากคือ มาตรฐานการบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 4.40 เทคโนโลยสีารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทางการ
บญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 4.20 และการบญัชีเพื่อการจดัการโดยมีค่าเฉล่ีย 4.20 

ผูต้อบแบบสอบถามประสบการณ์ท างาน 12 ปีข้ึนไป คิดว่าความรู้ทางบญัชีท่ีจ  าเป็นต่อการน ามาใช้
ในการสอนอยูใ่นระดบัมากท่ีสุดคือ ดา้นบญัชีภาษีอากร โดยมีค่าเฉล่ีย 4.67  มาตรฐานการบญัชี โยมีค่าเฉล่ีย 
4.89 และภาษาองักฤษเพื่องานบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 4.67 และในระดบัมากคือ เทคโนโลยีสารสนเทศรวมถึง
โปรแกรมส าเร็จรูปทางการบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 4.22 และการบญัชีเพื่อการจดัการ โดยมีค่าเฉล่ีย 4.44 

 ผูต้อบแบบสอบถามแสดงความสนใจเก่ียวกบัข่าวสารการเปล่ียนแปลงการบญัชีดงัน้ี 
ผูต้อบแบบสอบถามประสบการณ์ท างานน้อยกว่า 4 ปี แสดงความสนใจเก่ียวกับข่าวสารการ

เปล่ียนแปลงการบญัชีในระดบัมากท่ีสุดคือดา้นมาตรฐานการบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 4.13 และในระดบัมากคือ 
ดา้นบญัชีภาษีอากร โดยมีค่าเฉล่ีย 3.87 เทคโนโลยีสารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทางการบญัชีโดยมี
ค่าเฉล่ีย3.88 และภาษาองักฤษเพื่องานบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 3.38 และในระดบัปานกลางคือ ดา้นบญัชีเพื่อการ
จดัการ มีค่าเฉล่ีย 3.25 

ผูต้อบแบบสอบถามประสบการณ์ท างาน 4-7 ปี แสดงความสนใจเก่ียวกบัข่าวสารการเปล่ียนแปลง
การบญัชีในระดบัมากคือ ดา้นบญัชีภาษีอากร มาตรฐานการบญัชี เทคโนโลยีสารสนเทศรวมถึงโปรแกรม
ส าเร็จรูปทางการบัญชี การบัญชีเพื่อการจัดการ  โดยมีค่าเฉล่ีย 4.00 และในระดับปานกลางคือ ด้าน
ภาษาองักฤษเพื่องานบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 3.33  
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ผูต้อบแบบสอบถามประสบการณ์ 8-11 ปี แสดงความสนใจเก่ียวกบัข่าวสารการเปล่ียนแปลงการ
บญัชีในระดบัมากคือดา้นบญัชีภาษีอากร โดยมีค่าเฉล่ีย  4.40 มาตรฐานการบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 4.40 
เทคโนโลยีสารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทางการบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 4.20 การบญัชีเพื่อการจดัการ 
โดยมีค่าเฉล่ีย 4.40 และภาษาองักฤษเพื่องานบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 4.00 

ผูต้อบแบบสอบถามประสบการณ์ 12 ปี ข้ึนไป แสดงความสนใจเก่ียวกบัข่าวสารการเปล่ียนแปลง
การบญัชีในระดบัมากท่ีสุดคือ ดา้นบญัชีดา้นบญัชีภาษีอากรโดยมีค่าเฉล่ีย 4.44 มาตรฐานการบญัชี มีค่าเฉล่ีย 
4.44 และในระดบัมากคือ เทคโนโลยีสารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทางการบญัชี  โดยมีค่าเฉล่ีย 3.89 
การบญัชีเพื่อการจดัการ โดยมีค่าเฉล่ีย 3.78 และภาษาองักฤษเพื่องานบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 3.89 

 ผูต้อบแบบสอบถามแสดงแสดงความเห็นความรู้เก่ียวกบัดา้นบญัชีท่ีตอ้งการพฒันาความรู้ ดงัน้ี 
ผูต้อบแบบสอบถามประสบการณ์ท างานน้อยกว่า 4 ปี ตอ้งการพฒันาความรู้ในอยู่ในระดบัมากคือ 

ดา้นภาษาองักฤษเพื่องานบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 4.00ดา้นบญัชีภาษีอากร โดยมีค่าเฉล่ีย 3.63  มาตรฐานการบญัชี 
โดยมีค่าเฉล่ีย 4.25 และเทคโนโลยสีารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทางการบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 4.13และ
ในระดบัปานกลางคือ ดา้นการบญัชีเพื่อการจดัการ โดยมีค่าเฉล่ีย 3.38 

 ผูต้อบแบบสอบถามประสบการณ์ท างาน 4-7 ปี ตอ้งการพฒันาความรู้ในดา้นมาตรฐานการบญัชีใน
ระดบัมากท่ีสุดคือ เทคโนโลยสีารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทางการบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 4.67 การบญัชี
เพื่อการจดัการ โดยมีค่าเฉล่ีย 4.67ภาษาองักฤษเพื่องานบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 5.00 และการบญัชีเพื่อการจดัการ
โดยมีค่าเฉล่ีย 4.67 และในระดบัมากคือ ดา้นบญัชีภาษีอากร โดยมีค่าเฉล่ีย 4.33 

 ผูต้อบแบบสอบถามประสบการณ์ท างาน 8-11 ปี ตอ้งการพฒันาความรู้ในระดบัมากท่ีสุดคือ ดา้น
บญัชีภาษีอากร โดยมีค่าเฉล่ีย 4.60และในระดบัมากคือ ดา้นมาตรฐานการบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.40 เทคโนโลยี
สารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทางการบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 4.20 การบญัชีเพื่อการจดัการ โดยมีค่าเฉล่ีย 
4.40 และภาษาองักฤษเพื่องานบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 4.78 

 ผูต้อบแบบสอบถามประสบการณ์ท างาน 12 ปี ข้ึนไป ตอ้งการพฒันาความรู้ในระดบัมากท่ีสุดคือ 
ดา้นบญัชีภาษีอากร โดยมีค่าเฉล่ีย 4.67 มาตรฐานการบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 4.78 และภาษาองักฤษเพื่องานบญัชี 
โดยมีค่าเฉล่ีย 4.78 และในระดบัมากคือ ดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทางการบญัชี 
โยมีค่าเฉล่ีย 4.22 และการบญัชีเพื่อการจดัการ โดยมีค่าเฉล่ีย 4.22 
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 ตำรำงที ่14 ค่ำเฉลีย่ควำมต้องกำรในกำรพฒันำควำมรู้ทำงด้ำนบัญชี จ ำแนกตำมหน่วยงำน 
 

 ค่ำเฉลีย่ ระดับควำมเห็น 

เอกชน รัฐบำล ส ำนักงำน
บัญชี 

บริษัท 

เอกชน 
เอกชน รัฐบำล ส ำนักงำน

บัญชี 
บริษัท 

เอกชน 

1.1 บญัชีภาษีอากร 4.80 4.27 4.80 4.50 มาก
ท่ีสุด 

มาก มากท่ีสุด มาก 

1.2 มาตรฐานการบญัชี 4.70 4.53 4.70 4.20 มาก
ท่ีสุด 

มาก
ท่ีสุด 

มากท่ีสุด มาก 

1.3 เทคโนโลยีสารสนเทศ
รวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทาง
บญัชี 

4.40 4.13 4.20 4.00 มาก มาก มาก มาก 

1.4 การบญัชีเพื่อการจดัการ 4.60 4.07 3.90 4.30 มาก
ท่ีสุด 

มาก มาก มาก 

1.5  ภาษาองักฤษเพื่อพนกังาน
บญัชี 

4.60 4.07 3.90 4.60 มาก
ท่ีสุด 

มาก มาก มาก 
ท่ีสุด 

2. ท่ำนมีควำมสนใจเกีย่วกบักำรเปลีย่นแปลงในด้ำนต่อไปนีม้ำกน้อยเพียงใด 
2.1 บญัชีภาษีอากร 4.50 4.00 4.60 4.00 มาก มาก มากท่ีสุด มาก 
2.2 มาตรฐานการบญัชี 4.50 4.13 4.00 4.60 มาก มาก มาก มาก

ท่ีสุด 
2.3 เทคโนโลยีสารสนเทศ
รวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทาง
บญัชี 

4.10 3.78 3.50 3.40 มาก มาก มาก ปาน
กลาง 

2.4 การบญัชีเพื่อการจดัการ 4.20 3.47 3.40 3.45 มาก ปาน
กลาง 

ปาน
กลาง 

ปาน
กลาง 

2.5  ภาษาองักฤษเพื่อพนกังาน
บญัชี 

3.90 3.53 3.40 3.20 มาก มาก ปาน
กลาง 

ปาน
กลาง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 ท่ำนคิดว่ำควำมรู้ทำงกำรบัญชีด้ำนใด ทีจ่ ำเป็นต่อกำรน ำมำใช้ในกำรสอนของท่ำน 
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3 ควำมรู้เกีย่วกบัด้ำนบัญชีเร่ืองใดทีท่่ำนมีควำมต้องกำรพัฒนำควำมรู้ 
3.1 บญัชีภาษีอากร 4.70 4.00 4.25 4.50 มาก

ท่ีสุด 
มาก มาก มาก

ท่ีสุด 
3.2 มาตรฐานการบญัชี 4.60 4.47 4.30 4.65 มาก

ท่ีสุด 
มาก มาก มาก

ท่ีสุด 
3.3 เทคโนโลยีสารสนเทศ
รวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทาง
บญัชี 

4.40 4.13 3.50 4.20 มาก มาก ปาน
กลาง 

มาก 

3.4 การบญัชีเพื่อการจดัการ 4.50 3.73 3.40 4.50 มาก มาก ปาน
กลาง 

มาก 

3.5  ภาษาองักฤษเพื่อพนกังาน
บญัชี 

4.70 4.20 3.50 4.10 มาก
ท่ีสุด 

มาก ปาน
กลาง 

มาก 

 จากตารางท่ี 14  แสดงระดบัความเห็นจ าแนกตามหน่วยงานของหน่วยงาน พบวา่ผูต้อบแบบสอบถาม
คิดวา่ความรู้ทางบญัชีท่ีจ  าเป็นต่อการน ามาใช ้ดงัน้ี 

 ผูต้อบแบบสอบถามสถานศึกษาเอกชน  คิดว่าความรู้ทางบญัชีท่ีจ  าเป็นต่อการน ามาใช้อยู่ในระดบั
มากท่ีสุดคือดา้นบญัชีภาษีอากร โยมีค่าเฉล่ีย 4.80 มาตรฐานการบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 4.70 การบญัชีเพื่อการ
จดัการ โดยมีค่าเฉล่ีย 4.60 และภาษาองักฤษเพื่องานบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 4.60 และในระดบัมากคือ ด้าน
เทคโนโลยสีารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทางการบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 4.40 

 ผูต้อบแบบสอบถามสถานศึกษารัฐบาล คิดวา่ความรู้ทางบญัชีท่ีจ  าเป็นต่อการน ามาใชอ้ยูใ่นระดบัมาก
ท่ีสุดคือ ดา้นบญัชีภาษีอากร โดยมีค่าเฉล่ีย 4.50 มาตรฐานการบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 4.70  การบญัชีเพื่อการ
จดัการ มีค่าเฉล่ีย 4.30  และภาษาองักฤษเพื่อพนกังานบญัชีมีค่าเฉล่ีย 4.60     ในระดบัมากคือ เทคโนโลยี
สารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทางบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 4.20   

 ผูต้อบแบบสอบถามส านกังานบญัชี คิดว่าความรู้ทางบญัชีท่ีจ  าเป็นต่อการน ามาใช้อยู่ในระดบัมาก
ท่ีสุดคือ ดา้นบญัชีภาษีอากร โดยมีค่าเฉล่ีย 4.80 ดา้นมาตรฐานการบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 4.40 และในระดบัมาก 
เทคโนโลยีสารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทางการบญัชี  โดยมีค่าเฉล่ีย 4.20 การบญัชีเพื่อการจดัการ 
โดยมีค่าเฉล่ีย 3.90 และภาษาองักฤษเพื่องานบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 3.90 

 ผูต้อบแบบสอบถามพนกังานบริษทัเอกชน คิดวา่ความรู้ทางบญัชีท่ีจ  าเป็นต่อการน ามาใชอ้ยูใ่นระดบั
มากท่ีสุดคือ ดา้นภาษาองักฤษเพื่องานบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 4.60 และในระดบัมากคือ ดา้นบญัชีภาษีอากร โดย
มีค่าเฉล่ีย 4.50 ดา้นมาตรฐานการบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 4.20 เทคโนโลยีสารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูป
ทางการบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 4.00  การบญัชีเพื่อการจดัการ โดยมีค่าเฉล่ีย 4.30    

 



26 
 

ผูต้อบแบบสอบถามแสดงความสนใจเก่ียวกบัข่าวสารการเปล่ียนแปลงการบญัชีดงัน้ี 
 ผูต้อบแบบสอบถามสถานศึกษาเอกชน แสดงความสนใจเก่ียวกบัข่าวสารการเปล่ียนแปลงการบญัชี
ในอยู่ในระดบัมากคือ ดา้นบญัชีภาษีอากร โดยมีค่าเฉล่ีย 4.50 มาตรฐานการบญัชีจดัการ โดยมีค่าเฉล่ีย 4.50 
เทคโนโลยีสารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทางการบญัชี  โดยมีค่าเฉล่ีย 4.10 การบญัชีเพื่อการจดัการ 
โดยมีค่าเฉล่ีย 4.20 และภาษาองักฤษเพื่องานบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย  3.90 

 ผูต้อบแบบสอบถามสถานศึกษารัฐบาล แสดงความสนใจเก่ียวกบัข่าวสารการเปล่ียนแปลงการบญัชี
ในอยูใ่นระดบัมาก คือ ดา้นบญัชีภาษีอากร โดยมีค่าเฉล่ีย 4.00 มาตรฐานการบญัชีจดัการโดยมีค่าเฉล่ีย 4.13 
เทคโนโลยีสารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทางการบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 3.78 และภาษาองักฤษเพื่องาน
บญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 3.53และในระดบัปานกลางคือ ดา้นการบญัชีเพื่อการจดัการ มีค่าเฉล่ีย 3.47 

 ผูต้อบแบบสอบถามส านกังานบญัชี คิดว่าความรู้ทางบญัชีท่ีจ  าเป็นต่อการน ามาใช้อยู่ในระดบัมาก
ท่ีสุดคือ ดา้นมาตรฐานการบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 4.60  ในระดบัมาก ดา้นบญัชีภาษีอากร โดยมีค่าเฉล่ีย 4.60  
และระดบัปานกลาง ดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทางการบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 3.50 
การบญัชีเพื่อการจดัการ โดยมีค่าเฉล่ีย 3.00 และภาษาองักฤษเพื่องานบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 3.00 

 ผูต้อบแบบสอบถามพนกังานบริษทัเอกชน คิดวา่ความรู้ทางบญัชีท่ีจ  าเป็นต่อการน ามาใชอ้ยูใ่นระดบั
มากท่ีสุดคือ ดา้นมาตรฐานการบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 4.60 ในระดบัมาก  ดา้นบญัชีภาษีอากร โดยมีค่าเฉล่ีย 4.00 
และระดบัปานกลาง  คือ ดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทางการบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 
3.40 ดา้นการบญัชีเพื่อการจดัการ โดยมีค่าเฉล่ีย 3.450   และดา้นภาษาองักฤษเพื่องานบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 3.20 

 ผูต้อบแบบสอบถามท่ีแสดงความเห็นความรู้เก่ียวกบัดา้นบญัชีท่ีตอ้งการพฒันาความรู้ ดงัน้ี 
 ผูต้อบแบบสอบถามสถานศึกษาเอกชนตอ้งการพฒันาความรู้ในระดบัมากท่ีสุด คือ ด้านบญัชีภาษี
อากรโดยมีค่าเฉล่ีย 4.70 มาตรฐานการบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 4.60 และภาษาองักฤษเพื่องานบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 
4.70 และในระดบัมากคือ ดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทางการบญัชี  โดยมีค่าเฉล่ีย
4.40 และการบญัชีเพื่อการจดัการ โดยมีค่าเฉล่ีย 4.50 

 ผูต้อบแบบสอบถามสถานศึกษารัฐบาล ตอ้งการพฒันาความรู้ในระดบัมากท่ีสุดคือ  ดา้นมาตรฐาน
การบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 4.47 และในระดับมากคือ ด้านบญัชีภาษีอากรโดยมีค่าเฉล่ีย 4.00 เทคโนโลยี
สารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทางการบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 4.13การบญัชีเพื่อการจดัการ โดยมีค่าเฉล่ีย 
3.37 และภาษาองักฤษเพื่อพนกังานบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 4.20 

 ผูต้อบแบบสอบถามส านกังานบญัชี คิดวา่ความรู้ทางบญัชีท่ีจ  าเป็นต่อการน ามาใชอ้ยูใ่นระดบัมากคือ 
ดา้นบญัชีภาษีอากร โดยมีค่าเฉล่ีย 4.25 และ ดา้นมาตรฐานการบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 4.30  ในระดบัปานกลาง 
คือ ดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทางการบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 3.50 การบญัชีเพื่อการ
จดัการ โดยมีค่าเฉล่ีย 3.40 และภาษาองักฤษเพื่องานบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 3.50 
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 ผูต้อบแบบสอบถามพนกังานบริษทัเอกชน คิดวา่ความรู้ทางบญัชีท่ีจ  าเป็นต่อการน ามาใชอ้ยูใ่นระดบั
มากท่ีสุดคือ ดา้นบญัชีภาษีอากร โดยมีค่าเฉล่ีย 4.50 และดา้นมาตรฐานการบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 4.65 และ
ระดบัมาก คือ  ดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทางการบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 4.00  ดา้น
การบญัชีเพื่อการจดัการ โดยมีค่าเฉล่ีย 4.50  คือ และดา้นภาษาองักฤษเพื่องานบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 4.10 

ตำรำงที ่15 ค่ำเฉลีย่ควำมต้องกำรพฒันำควำมรู้ทำงด้ำนบัญชี จ ำแนกตำมกำรพฒันำควำมรู้ทำงด้ำนบัญชี 

 ค่ำเฉลีย่ ระดบัควำมเห็น 

ไม่
เคย
เลย 

1 
คร้ัง 

2 
คร้ัง 

3 
คร้ัง 

มำกก
ว่ำ 3 
คร้ัง 

ไม่เคย
เลย 

1 คร้ัง 2 คร้ัง 3 คร้ัง มำก 
กว่ำ 3 
คร้ัง 

1 ท่ำนคิดว่ำควำมรู้ทำงกำรบัญชีด้ำนใด ทีจ่ ำเป็นต่อกำรน ำมำใช้ในกำรสอนของท่ำน 

1.1 บญัชีภาษีอากร 4.50 4.00 4.33 4.33 4.70 มาก มาก มาก มาก มาก
ท่ีสุด 

1.2 มาตรฐานการบญัชี 5.00 3.00 4.67 4.17 4.90 มาก
ท่ีสุด 

ปาน
กลาง 

มาก
ท่ีสุด 

มาก มาก
ท่ีสุด 

1.3 เทคโนโลยสีารสนเทศ
รวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทาง
บญัชี 

3.50 4.00 4.17 4.33 4.40 ปาน
กลาง 

มาก มาก มาก มาก 

1.4 การบญัชีเพื่อการจดัการ 3.50 4.00 4.17 4.33 4.50 ปาน
กลาง 

มาก มาก มาก มาก 

1.5  ภาษาองักฤษเพื่อพนกังาน
บญัชี 

4.00 5.00 3.67 4.17 4.70 มาก มาก
ท่ีสุด 

มาก มาก มาก
ท่ีสุด 

2. ท่ำนมีควำมสนใจเกีย่วกบักำรเปลีย่นแปลง
ในด้ำนต่อไปนีม้ำกน้อยเพียงใด  

        

2.1 บญัชีภาษีอากร 4.00 3.00 3.83 4.17 4.60 มาก ปาน
กลาง 

มาก มาก มาก
ท่ีสุด 

2.2 มาตรฐานการบญัชี 5.00 3.00 4.00 4.00 4.60 มาก
ท่ีสุด 

ปาน
กลาง 

มาก มาก มาก
ท่ีสุด 

2.3 เทคโนโลยสีารสนเทศ
รวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทาง
บญัชี 

4.00 
 

4.00 
 

3.83 
 

3.83 
 

4.10 
 

มาก มาก มาก มาก มาก 

2.4 การบญัชีเพื่อการจดัการ 3.00 4.00 3.50 3.50 4.20 ปาน
กลาง 

มาก ปาน
กลาง 

ปาน
กลาง 

มาก 

2.5  ภาษาองักฤษเพื่อพนกังาน
บญัชี 
 

3.00 3.00 3.67 3.33 4.10 ปาน
กลาง 

ปาน
กลาง 

มาก ปาน
กลาง 

มาก 



28 
 

 

3 ควำมรู้เกีย่วกบัด้ำนบัญชีเร่ืองใดทีท่่ำนมีควำมต้องกำรพัฒนำควำมรู้ 

3.1 บญัชีภาษีอากร 4.50 3.00 3.83 4.33 4.60 มาก ปาน
กลาง 

มาก มาก มาก
ท่ีสุด 

3.2 มาตรฐานการบญัชี 5.00 4.00 4.17 4.50 4.70 มาก
ท่ีสุด 

มาก มาก มาก มาก
ท่ีสุด 

3.3 เทคโนโลยสีารสนเทศ
รวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทาง
บญัชี 

4.00 
 

4.00 
 

4.00 
 

4.33 
 

4.40 
 

มาก มาก มาก มาก มาก 

3.4 การบญัชีเพื่อการจดัการ 3.50 4.00 3.50 4.17 4.40 ปาน
กลาง 

มาก ปาน
กลาง 

มาก มาก 

3.5  ภาษาองักฤษเพื่อพนกังาน
บญัชี 

5.00 5.00 3.83 4.50 4.50 มาก
ท่ีสุด 

มาก
ท่ีสุด 

มาก มาก มาก 

จากตารางท่ี 15 แสดงระดบัความเห็นจ าแนกตามการพฒันาความรู้ พบว่าผูต้อบแบบสอบถามคิดว่าความรู้
ทางการบญัชีท่ีจ  าเป็นต่อการน ามาใชด้งัน้ี 

 ผูต้อบแบบสอบถามการพฒันาความรู้ ไม่เคยเลย คิดวา่ความรู้ทางการบญัชีท่ีจ  าเป็นต่อการน ามาใชใ้น
การสอนอยูใ่นระดบัมากท่ีสุดคือ  ดา้นมาตรฐานการบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 5.00 และในระดบัมากคือ ดา้นบญัชี
ภาษีอากร โดยมีค่าเฉล่ีย 4.50  ภาษาองักฤษเพื่องานบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 4.00 อยู่ในระดบัมาก และในระดบั
ปานกลางคือ ดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทางการบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 3.50 การบญัชี
เพื่อการจดัการ โดยมีค่าเฉล่ีย 3.50 

ผูต้อบแบบสอบถามการพฒันาความรู้ 1 คร้ัง คิดวา่ความรู้ทางการบญัชีท่ีจ  าเป็นต่อการน ามาใชใ้นการ
สอนในระดบัมากท่ีสุดคือ ดา้นภาษาองักฤษเพื่องานบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 5.00 และในระดบัมากคือ ดา้นบญัชี
ภาษีอากร โดยมีค่าเฉล่ีย 4.00 เทคโนโลยีสารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทางการบญัชี  โดยมีค่าเฉล่ีย 
4.00และการบญัชีเพื่อการจดัการ โดยมีค่าเฉล่ีย 4.00 และในระดบัปานกลางคือ ดา้นมาตรฐานการบญัชี โดยมี
ค่าเฉล่ีย 3.00 

 ผูต้อบแบบสอบถามการพฒันาความรู้ 2 คร้ัง คิดว่าความรู้ทางบญัชีท่ีจ  าเป็นต่อการน ามาใช้ในการ
สอนอยูใ่นระดบัมากท่ีสุดคือ ดา้นมาตรฐานการบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 4.67 และในระดบัมากคือ ดา้นบญัชีภาษี
อากร โดยมีค่าเฉล่ีย 4.33  ดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทางการบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 
4.17  การบญัชีเพื่อการจดัการโดยมีค่าเฉล่ีย 4.17 และภาษาองักฤษเพื่องานบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 3.67 

 ผูต้อบแบบสอบถามการพฒันาความรู้ 3 คร้ัง คิดวา่ความรู้ทางการบญัชีท่ีจ  าเป็นต่อการน ามาใชใ้นการ
สอนอยูใ่นระดบัมากคือ ดา้นบญัชีภาษีอากร โดยมีค่าเฉล่ีย 4.33 มาตรฐานการบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 4.17 ดา้น
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เทคโนโลยีสารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทางการบญัชี  โดยมีค่าเฉล่ีย 4.33 การบญัชีเพื่อการจดัการ 
โดยมีค่าเฉล่ีย 4.33 และภาษาองักฤษเพื่องานบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 4.17 

ผูต้อบแบบสอบถามการพฒันาความรู้มากกว่า 3 คร้ัง คิดว่าความรู้ทางการบญัชีท่ีจ  าเป็นต่อการ
น ามาใชใ้นการสอนอยูใ่นระดบัมากท่ีสุดคือดา้นบญัชีภาษีอากรโดยมีค่าเฉล่ีย 4.70 มาตรฐานการบญัชี โดยมี
ค่าเฉล่ีย 4.90และภาษาอังกฤษเพื่องานบัญชี โดยมีค่าเฉล่ีย 4.70 และในระดับมากคือ ด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทางการบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย4.40และการบญัชีเพื่อการจดัการ โดยมี
ค่าเฉล่ีย 4.50 

 ผูต้อบแบบสอบถามแสดงความสนใจเก่ียวกบัข่าวสารการเปล่ียนแปลงการบญัชี ดงัน้ี 
 ผูต้อบแบบสอบถามการพฒันาความรู้ท่ีไม่เคยพฒันาความรู้ แสดงความสนใจเก่ียวกบัข่าวสารการ
เปล่ียนแปลงการบญัชี ท่ีจ  าเป็นต่อการน ามาใช้ในการสอนอยู่ในระดบัมากท่ีสุดคือ ดา้นมาตรฐานการบญัชี 
โดยมีค่าเฉล่ีย 5.00และในระดับมากคือ ด้านบัญชีภาษีอากร โดยมีค่าเฉล่ีย 4.00 และด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทางการบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 4.00  และในระดบัปานกลางคือ ดา้นการ
บญัชีเพื่อการจดัการโดยมีค่าเฉล่ีย 3.00 ภาษาองักฤษเพื่องานบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 3.00 

 ผูต้อบแบบสอบถามการพฒันาความรู้ 1 คร้ัง สนใจเก่ียวกับข่าวสารการเปล่ียนแปลงการบญัชีท่ี
จ าเป็นต่อการน ามาใช้ในการสอนอยูใ่นระดบัมากคือ ดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูป
ทางการบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.00 และการบญัชีเพื่อการจดัการโดยมีค่าเฉล่ีย 4.00 และในระดบัปานกลางคือ 
ดา้นบญัชีภาษีอากร โยมีค่าเฉล่ีย 3.00 มาตรฐานการบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 3.00และภาษาองักฤษเพื่องานบญัชี 
โดยมีค่าเฉล่ีย 3.00 

 ผูต้อบแบบสอบถามการพฒันาความรู้ 2 คร้ัง  สนใจเก่ียวกบัข่าวสารการเปล่ียนแปลงการบญัชีท่ี
จ  าเป็นต่อการน ามาใช้ในการสอนอยู่ในระดบัมากคือ ดา้นบญัชีภาษีอากรโดยมีค่าเฉล่ีย 3.883 มาตรฐานการ
บญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.00  เทคโนโลยีสารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทางการบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย3.83 
และภาษาองักฤษเพื่องานบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 3.67และในระดบัปานกลางคือ ดา้นการบญัชีเพื่อการจดัการโดย
มีค่าเฉล่ีย 3.50 

 ผูต้อบแบบสอบถามการพฒันาความรู้ 3 คร้ัง  สนใจเก่ียวกบัข่าวสารการเปล่ียนแปลงการบญัชีท่ี
จ  าเป็นต่อการน ามาใช้ในการสอนดา้นอยู่ในระดบัมากคือ ดา้นบญัชีภาษีอากรโดยมีค่าเฉล่ีย 4.17 มาตรฐาน
การบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.00 และเทคโนโลยสีารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทางการบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 
3.83และในระดบัปานกลางคือ ดา้นการบญัชีเพื่อการจดัการ โดยมีค่าเฉล่ีย 3.50 และภาษาองักฤษเพื่องานบญัชี 
โดยมีค่าเฉล่ีย 3.33 

 ผูต้อบแบบสอบถามการพัฒนาความรู้มากกว่า 3 คร้ัง แสดงความสนใจเก่ียวกับข่าวสารการ
เปล่ียนแปลงการบญัชี ท่ีจ  าเป็นต่อการน ามาใช้ในการสอนอยู่ในระดบัมากท่ีสุดคือ ดา้นบญัชีภาษีอากรโยมี
ค่าเฉล่ีย 4.60 และมาตรฐานการบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 4.60 และในระดบัมากคือ ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ
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รวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทางการบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.10  การบญัชีเพื่อการจดัการ โดยมีค่าเฉล่ีย4.20 และ
ภาษาองักฤษเพื่องานบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 4.10 อยูใ่นระดบัมาก 

 ผูต้อบแบบสอบถามแสดงความเห็นความรู้เก่ียวกบัดา้นบญัชีท่ีตอ้งการพฒันาความรู้ ดงัน้ี 
 ผูต้อบแบบสอบถามการพฒันาความรู้ท่ีไม่เคยพฒันาความรู้  สนใจเก่ียวกบัข่าวสารการเปล่ียนแปลง
การบญัชีท่ีจ  าเป็นต่อการน ามาใช้ในการสอนอยู่ในระดบัมากท่ีสุดคือ ดา้นมาตรฐานการบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 
5.00 และภาษาองักฤษเพื่องานบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 5.00 และในระดบัมากคือ ดา้นบญัชีภาษีอากรโดยมีค่าเฉล่ีย 
4.50 และเทคโนโลยสีารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทางการบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 4.00และในระดบัปาน
กลางคือ ดา้นการบญัชีเพื่อการจดัการโดยมีค่าเฉล่ีย 3.50 

 ผูต้อบแบบสอบถามการพฒันาความรู้ 1 คร้ัง  สนใจเก่ียวกบัข่าวสารการเปล่ียนแปลงการบญัชีท่ี
จ  าเป็นต่อการน ามาใชใ้นการสอนอยูใ่นระดบัมากท่ีสุดคือ ดา้นภาษาองักฤษเพื่องานบญัชี มีค่าเฉล่ีย 5.00 และ
ในระดบัมากคือ ดา้นมาตรฐานการบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.00 เทคโนโลยีสารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูป
ทางการบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.00 และบญัชีเพื่อการจดัการ โดยมีค่าเฉล่ีย 4.00 และในระดบัปานกลางคือ ดา้น
บญัชีภาษีอากร โดยมีค่าเฉล่ีย 3.00 

 ผูต้อบแบบสอบถามการพฒันาความรู้ 2 คร้ัง  สนใจเก่ียวกบัข่าวสารการเปล่ียนแปลงการบญัชีท่ี
จ  าเป็นต่อการน ามาใช้ในการสอนอยู่ในระดบัมากคือ ดา้นบญัชีภาษีอากรโดยมีค่าเฉล่ีย 3.83 มาตรฐานการ
บญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.17เทคโนโลยสีารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทางการบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.00 และ
ภาษาองักฤษเพื่องานบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 3.83 และในระดับปานกลางคือ ด้านบญัชีเพื่อการจดัการโดยมี
ค่าเฉล่ีย 3.50 

 ผูต้อบแบบสอบถามการพฒันาความรู้ 3 คร้ัง  สนใจเก่ียวกบัข่าวสารการเปล่ียนแปลงการบญัชีท่ี
จ  าเป็นต่อการน ามาใช้ในการสอนอยู่ในระดบัมากคือ ดา้นบญัชีภาษีอากรโดยมีค่าเฉล่ีย 4.33 มาตรฐานการ
บญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.50เทคโนโลยีสารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทางการบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.33 
บญัชีเพื่อการจดัการโดยมีค่าเฉล่ีย 4.17 และภาษาองักฤษเพื่องานบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.50 

 ผูต้อบแบบสอบถามการพฒันาความรู้มากกว่า 3 คร้ัง  สนใจเก่ียวกบัข่าวสารการเปล่ียนแปลงการ
บญัชีท่ีจ  าเป็นต่อการน ามาใชใ้นการสอนอยูใ่นระดบัมากท่ีสุดคือ ดา้นบญัชีภาษีอากรโดยมีค่าเฉล่ีย4.67 และ
มาตรฐานการบญัชี โดยมีค่าเฉล่ีย 4.70และในระดบัมากคือ ดา้นบญัชีเทคโนโลยีสารสนเทศรวมถึงโปรแกรม
ส าเร็จรูปทางการบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย4.40 บญัชีเพื่อการจดัการโดยมีค่าเฉล่ีย 4.40 และภาษาองักฤษเพื่องาน
บญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.50  
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ส่วนที ่3  ควำมคิดเห็นอืน่ๆทีเ่กีย่วกบักำรพฒันำทกัษะ 
ตำรำงที่ 16 แสดงจ ำนวนร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถำมตำมควำมต้องกำรให้มีกำรพัฒนำทักษะทำงวิชำชีพ
บัญชี 

ทกัษะวชิำชีพ จ ำนวน(คน) ร้อยละ 
การอบรม/สัมมนา 176 88.0 
ศึกษาดว้ยตนเอง 16 8.0 

ศึกษาต่อในระดบัสูงข้ึน 8 4.0 
รวม 200 100.00 

 
จากตารางท่ี 16 พบวา่ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่ตอ้งการให้มีการพฒันาทกัษะทางวิชาชีพบญัชี

ดว้ยวิธี การอบรมสัมมนา จ านวน  176  คน  คิดเป็นร้อยละ 88.0  รองลงมา  ศึกษาดว้ยตนเอง จ านวน 16  คน 
คิดเป็นร้อยละ 8.0 และศึกษาต่อในระดบัสูงข้ึน จ านวน 8 คน  คิดเป็นร้อยละ 4.0 

ตำรำงที่ 17 แสดงจ ำนวนร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถำมตำมควำมคิดว่ำวิธีใดที่สำมำรถพัฒนำทักษะทำง
วชิำชีพบัญชีได้มีประสิทธิภำพ 

ทกัษะวชิำชีพ จ ำนวน(คน) ร้อยละ 
การอบรม/สัมมนา 136 68.0 
ศึกษาดว้ยตนเอง 24 12.0 

ศึกษาต่อในระดบัสูงข้ึน 40 20.0 
รวม 200 100.0 

จากตารางท่ี 17 พบวา่ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่เลือกวิธีการอบรม/สัมมนา จ านวน 136 คน คิด
เป็นร้อยละ 68.0  รองลงมา ศึกษาต่อในระดบัสูงข้ึน จ านวน 40 คน คิดเป็นร้อยละ 20.0 และศึกษาดว้ยตนเอง 
จ านวน 24 คน คิดเป็นจ านวนร้อยละ 12.0 

ตำรำงที่ 18 แสดงจ ำนวนร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถำมว่ำเหตุผลใดที่ท ำให้ต้องกำรพัฒนำทักษะทำงด้ำน
บัญชี 

ควำมต้องกำรพฒันำ จ ำนวน (คน) ร้อยละ 
เพื่อต าแหน่งหนา้ท่ีงาน 8 4.0 
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการท างาน 96 48.0 
เพื่อพฒันาตนเอง 32 16.0 
เพื่อทนัต่อความเปล่ียนแปลงของวชิาชีพบญัชี 64 32.0 

รวม 200 100.0 
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 จากตารางท่ี 18 พบวา่เหตุผลท่ีตอ้งการพฒันาทกัษะทางดา้นบญัชีเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการท างาน 
จ านวน 96 คน คิดเป็นร้อยละ  48.0  เพื่อทนัต่อความเปล่ียนแปลงของวิชาชีพบญัชี จ  านวน  64 คน  คิดเป็น
ร้อยละ 32.0 เพื่อพฒันาตนเอง จ านวน 32 คน คิดเป็นร้อยละ 16.0 และเพื่อต าแหน่งหนา้ท่ีงาน จ านวน 8 คน 
คิดเป็นร้อยละ 4.0 

ตำรำงที่ 19 แสดงจ ำนวนร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถำม ควรได้รับกำรพัฒนำทักษะในด้ำนใดนอกเหนือจำก
ทกัษะทำงด้ำนบัญชี 

ทกัษะทำงวชิำชีพ จ ำนวน (คน) ร้อยละ 
ภาษาองักฤษ/ภาษาต่างประเทศอ่ืนๆในกลุ่ม AEC 144 72.0 

คอมพิวเตอร์ 40 20.0 
กฎหมาย 8 4.0 
อ่ืนๆ 8 4.0 
รวม 200 100.0 

 
 จากตารางท่ี 19 พบวา่ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่ตอ้งการไดรั้บการพฒันาทกัษะดา้นภาษองักฤษ/
ภาษาต่างประเทศอ่ืนๆใน AEC จ  านวน 144  คน  คิดเป็นร้อย 72.0  ดา้นคอมพิวเตอร์ จ  านวน 40 คน คิดเป็น
ร้อยละ 20.0  ดา้นกฎหมายจ านวน 8 คน คิดเป็นร้อยละ 4.0  และดา้นอ่ืนๆ จ านวน 8 คน คิดเป็นร้อยละ 4.0 
 
ส่วนที ่4 ควำมคิดเห็นอืน่ในกำรต้องกำรพฒันำควำมรู้ทำงกำรบัญชี 

เป็นความเห็นและขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัความตอ้งการในการพฒันาตนเองของผูป้ระอบวชิาชีพดา้น
การบญัชี ซ่ึงผูต้อบแบบสอบถามไดแ้สดงความเห็นและขอ้เสนอแนะสรุปได ้ดงัน้ี 

1.ข่าวสารขอ้มูลการเปล่ียนแปลงมาตรฐานการบญัชี ข่าวสารขอ้มูลจากกรมพฒันาธุรกิจการคา้และ
ข่าวสารขอ้มูลจากสภาวชิาชีพบญัชี 

2. ควรเปิดอบรมส าหรับคณะอาจารยเ์พื่ออปัเดทขอ้มูลทางดา้นบญัชีส าหรับอาจารยอ์าชีวะเอกชน 
โดยหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งทั้งดา้นบญัชีและดา้นความรู้อ่ืนๆ เพื่อท าใหอ้าจารยพ์ฒันาทกัษะท่ีมีอยูแ่ละเพิ่ม
ประสิทธิภาพการสอน 

3. เพื่อพฒันาความรู้ทางดา้นบญัชีใหท้นั AEC 
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บทที ่5 
สรุปผลกำรศึกษำ อภิปรำยผลและข้อเสนอแนะ 

การศึกษาในคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษาความต้องการพฒันาความรู้ทางวิชาชีพบัญชีของผู ้

ประกอบวชิาชีพการบญัชีในจงัหวดัสงขลาและพทัลุง 

 วิธีการศึกษาในคร้ังน้ี ท าโดยศึกษาและรวบรวมขอ้มูลจากขอ้มูลปฐมภูมิ (Primary Data) โดยใช้

แบบสอบถาม สอบถามจากผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชีในส านกังานบญัชี บริษทัเอกชน สถานศึกษาสังกดักรม

อาชีวศึกษา ในจงัหวดัสงขลาและพทัลุง จ  านวน  200 คน และไดรั้บแบบสอบถามกลบัคืน จ านวน 200 คน คิด

เป็นร้อยละ 100 และน าขอ้มูลท่ีไดรั้บมาวเิคราะห์ โดยใชโ้ปรแกรมวิเคราะห์ขอ้มูลเชิงสถิติ ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย 

และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

สรุปผลกำรศึกษำ 

 จากการศึกษาความตอ้งการพฒันาความรู้ทางวิชาชีพบญัชีของผูป้ระกอบวิชาชีพการบญัชีในจงัหวดั

สงขลาและพทัลุง ผลปรากฎดงัน้ี 

 ส่วนที ่1 ข้อมูลทัว่ไปเกีย่วกบัผู้ตอบแบบสอบถำม 

 จากการศึกษาพบว่าผู ้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง จ านวน 184 คน ร้อยละ 92.0 

รองลงมาเป็นเพศชาย จ านวน 16 คน คิดเป็นร้อยละ 8.0 และมีอายุ 36 ปีข้ึนไป จ านวน 120 คน คิดเป็นร้อยละ 

60.0 รองลงมาอายรุะหวา่ง 31-35 ปี  จ  านวน 56 คน คิดเป็นร้อยละ 28.0 และรองลงมาอยูร่ะหวา่ง 25 ถึง 30 ปี 

จ  านวน 24 คน คิดเป็นร้อยละ 12 สถานภาพสมรสจ านวน 112 คน คิดเป็นร้อยละ 56.0 สถานภาพโสดจ านวน 

56 คน คิดเป็นร้อยละ 28.0 และสถานภาพหยา่ร้างจ านวน  32 คน คิดเป็นร้อยละ 16.0 ส่วนใหญ่จบการศึกษา

ระดบัปริญญาตรี จ านวน 176 คน คิดเป็นร้อยละ 88.0 และรองลงมาสูงกวา่ระดบัปริญญาตรีจ านวน 24 คน คิด

เป็นร้อยละ 12.0  ประสบการณ์ในการท างานดา้นการบญัชี ส่วนใหญ่มีอายุการท างาน 12 ปีข้ึนไป จ านวน 72 

คน คิดเป็นร้อยละ 36 รองลงมา นอ้ยกวา่ 4 ปี จ  านวน 64 คน คิดเป็นร้อยละ 32 รองลงมา อายุงานระหวา่ง 8-

11 ปี จ  านวน 40 คน คิดเป็นร้อยละ 20 และอายุงานระหว่าง 4-7 ปี จ  านวน 24 คน คิดเป็นร้อยละ 12 เป็น

ผูป้ฏิบติังานในส านกังานบญัชี จ  านวน 120 คน คิดเป็นร้อยละ 60 ครูผูส้อนทางการบญัชีในสถานศึกษารัฐบาล 

จ านวน 30 คน คิดเป็นร้อยละ 15 และสถานศึกษาเอกชน จ านวน 26 คน คิดเป็นร้อยละ 13 พนกังานบญัชี

บริษทัเอกชน 24 คน คิดเป็นร้อยละ 12 และจ านวนคร้ังของการไดรั้บการพฒันาความรู้ทางดา้นบญัชี มากกวา่ 

3 คร้ัง จ านวน 84 คน คิดเป็นร้อยละ 42 รองลงมา  3  คร้ัง จ านวน  52 คน คิดเป็นร้อยละ 26  และ 2 คร้ัง 
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จ านวน 44 คน คิดเป็นร้อยละ 22  รองลงมา 1 คร้ัง จ านวน 14 คน คิดเป็นร้อยละ 7 และ ไม่เคยเลย จ านวน 6 

คน คิดเป็นร้อยละ 3 

ส่วนที ่2  ควำมต้องกำรในกำรพฒันำควำมรู้จำกกำรบัญชี 

 ผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชีคิดว่าความรู้ทางการบญัชีท่ีจ  าเป็นต่อการน ามาใช้ในการสอนดา้นมาตรฐาน

การบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.60 ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน .645 ซ่ึงมีความหมายในระดบัมากท่ีสุด ดา้นบญัชีภาษีอากร

โดยมีค่าเฉล่ีย 4.48   ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน .510  ซ่ึงมีความหมายในระดบัมาก ดา้นการบญัชีเพื่อการจดัการ

โดยมีค่าเฉล่ีย 4.28 ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน .614 ซ่ึงมีความหมายในระดบัมากและดา้นภาษาองักฤษเพื่อการ

บญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.28 ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน .843 ซ่ึงมีความหมายในระดบัมาก ดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศ

รวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทางบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.24 ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน .663ซ่ึงมีความหมายในระดบั

มาก  

 ผูป้ระกอบวชิาชีพบญัชีมีความสนใจข่าวการเปล่ียนแปลง ดา้นมาตรฐานการบญัชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.28 

ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน .792 ซ่ึงมีความหมายในระดบัมาก ดา้นบญัชีภาษีอากรโดยมีค่าเฉล่ีย 4.20  ค่าเบ่ียงเบน

มาตรฐาน .707 ซ่ึงมีความหมายในระดบัมาก ดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทางบญัชี

โดยมีค่าเฉล่ีย 3.96 ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน .611 ซ่ึงมีความหมายระดบัมาก ดา้นการบญัชีเพื่อการจดัการโดยมี

ค่าเฉล่ีย 3.76 ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน .789 ซ่ึงมีความหมายในระดบัมาก และดา้นภาษาองักฤษเพื่อการบญัชีโดย

ค่าเฉล่ีย 3.68 ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน .862 ซ่ึงมีความหมายในระดบัมาก 

 ผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชีต้องการพฒันาความรู้ในด้านมาตรฐานการบัญชีโดยมีค่าเฉล่ีย 4.52ค่า

เบ่ียงเบนมาตรฐาน .714 ซ่ึงมีความหมายในระดบัมากท่ีสุด ดา้นภาษาองักฤษเพื่อการบญัชีโดยค่าเฉล่ีย 4.40 ค่า

เบ่ียงเบนมาตรฐาน .764 ซ่ึงมีความหมายในระดบัมาก ด้านบญัชีภาษีอากรโดยมีค่าเฉล่ีย 4.28ค่าเบ่ียงเบน

มาตรฐาน .737  ซ่ึงมีความหมายในระดบัมากดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทางบญัชี

โดยมีค่าเฉล่ีย 4.24 ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน .723 ซ่ึงมีความหมายในระดบัมาก และดา้นการบญัชีเพื่อการจดัการ 

โดยมีค่าเฉล่ีย 4.04 ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน .790 ซ่ึงมีความหมายในระดบัมาก 

ส่วนที ่3 ควำมเห็นอืน่ๆ ทีเ่กีย่วกบักำรพฒันำทกัษะ 

 จากการศึกษาพบว่า ผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชีต้องการให้มีการพฒันาทกัษะทางวิชาชีพบญัชี ด้วย

วธีิการอบรมและสัมมนา จ านวน 176 คน คิดเป็นร้อยละ 88 รองลงมาศึกษาดว้ยตนเอง จ านวน 16 คน คิดเป็น

ร้อยละ 8 และศึกษาต่อในระดบัสูงข้ึน จ านวน 8 คน คิดเป็นร้อยละ 4.0 ผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชีคิดว่าวิธีท่ี

สามารถพฒันาทกัษะทางวิชาชีพบญัชีไดมี้ประสิทธิภาพมากท่ีสุด การอบรมและสัมมนา จ านวน 136 คน คิด



35 
 

เป็นร้อยละ 68 รองลงมาการศึกษาต่อในระดบัสูงข้ึน จ านวน 40 คน คิดเป็นร้อยละ 20 และศึกษาดว้ยตนเอง 

จ านวน 24 คน คิดเป็นร้อยละ 12 เหตุผลท่ีท าให้ผูป้ระกอบวชิาชีพบญัชีตอ้งการพฒันาทกัษะดา้นการบญัชีเพื่อ

เพิ่มประสิทธิภาพในการท างาน จ านวน 96 คน คิดเป็นร้อยละ 48 เพื่อทนัต่อความเปล่ียนแปลงของวิชาชีพ

บญัชี จ านวน 64 คน คิดเป็นร้อยละ 32 เพื่อพฒันาตนเอง จ านวน 32 คน คิดเป็นร้อยละ 16 และเพื่อต าแหน่ง

หนา้ท่ีงาน จ านวน 8  คน คิดเป็นร้อยละ 4 และผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชีคิดวา่ตนเองควรไดรั้บการพฒันาทกัษะ

อ่ืนๆ นอกเหนือจากทกัษะดา้นการบญัชี ภาษาองักฤษ ภาษาต่างประเทศอ่ืนๆ ในกลุ่ม AEC จ านวน 144 คน 

คิดเป็นร้อยละ 72 ดา้นคอมพิวเตอร์ จ  านวน 40 คน คิดเป็นร้อยละ 20 ดา้นกฎหมายและอ่ืนๆ จ านวน 8 คน คิด

เป็นร้อยละ 4  

อภิปรำยผล 

การศึกษาความตอ้งการในการพฒันาความรู้ความสามารถทางวชิาชีพบญัชีของผูป้ระกอบวิชาชีพดา้น

การบญัชีในจงัหวดัสงขลาและพทัลุง  ผลการศึกษาพบวา่ ผูป้ระกอบวชิาชีพบญัชีมีความตอ้งการในการพฒันา

ความรู้ทางด้านการบญัชี เน่ืองจากความรู้ทางการบญัชีท่ีจ  าเป็นต่อการน าไปใช้ในปฏิบติังานและความรู้

เก่ียวกบัดา้นการบญัชีท่ีมีความตอ้งการพฒันา ดงันั้นผูป้ระกอบวชิาชีพบญัชี จึงมีความตระหนกั และต่ืนตวัใน

การพฒันาความรู้ทางด้านการบญัชี โดยเฉพาะเร่ืองมาตรฐานการบัญชี ด้านบญัชีภาษีอากร เทคโนโลยี

สารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูปทางบญัชี การบญัชีเพื่อการจดัการ ภาษาองักฤษเพื่องานบญัชี นอกจากน้ี

ความตอ้งการพฒันาตนเองของผูป้ระกอบวชิาชีพบญัชียงัสอดคลอ้งกบัทฤษฏีความตอ้งการ อบัราฮมั มาสโลว ์

(Adrahum Maslow) ในล าดบัความตอ้งการเจริญเติบโตท่ีกล่าวไวว้า่ บุคคลมีความตอ้งการท่ีจะเจริญเติบโต 

การพฒันา และการใชค้วามสามารถอยา่งเตม็ท่ีดว้ยการแสวงหาโอกาสและการเอาชนะความทา้ทายใหม่ๆ ซ่ึง

คุณลกัษณะของผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชีจะเกิดข้ึนไดน้ั้น ตอ้งมีการพฒันาตนเอง ส าหรับวิธีการพฒันาความรู้

ทางดา้นการบญัชี เพื่อเพิ่มศกัยภาพในการสอนให้เกิดผลสัมฤทธ์ิแก่ผูเ้รียนคือการเขา้ร่วมการอบรมสัมมนา 

ศึกษาดว้ยตนเองและการศึกษาต่อในระดบัท่ีสูงข้ึน 

ผู้วจัิยมีข้อสังเกตจำกกำรศึกษำดังนี ้

1. ผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชีคิดว่าความรู้ทางการบญัชีท่ีจ  าเป็นต่อการน ามาใช้ในการปฏิบติังานและมี

ความตอ้งการในการพฒันาในดา้นมาตรฐานการบญัชีมากท่ีสุด  

2. ผูป้ระกอบวชิาชีพบญัชีเพศชายคิดวา่ความรู้ทางการบญัชีทุกดา้นมีความจ าเป็นต่อการน ามาใชใ้นการ

ปฏิบติังานในระดบัมากท่ีสุด ส่วนเพศหญิงมีระดบัความเห็นมาก 
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3. ผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชี อายุระหวา่ง 25-30 ปี มีระดบัความเห็นในการพฒันาความรู้ทางการบญัชีมี

ระดับความเห็นมากท่ีสุด แต่อายุระหว่าง 31-35 ปี พฒันาความรู้ทางบญัชีในระดับน้อยกว่า ผู ้

ประกอบวชิาชีพบญัชี ท่ีมีอายรุะหวา่ง 25-30 ปี  

4. ผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชีท่ีมีระดบัการศึกษาสูงกวา่ปริญญาตรีมีความสนใจข่าวการเปล่ียนแปลงน้อย

กวา่ระดบัปริญญาตรี 

ข้อเสนอแนะส ำหรับกำรศึกษำคร้ังต่อไป 

 1. ข้อเสนอแนะจำกกำรวจัิย 

 -  มหาวิทยาลยัตอ้งจดัอบรมในเร่ืองมาตรฐานการบญัชีทั้งเป็นการบริการวิชาการให้กบัผูป้ระกอบ

วชิาชีพบญัชี ในส านกังานบญัชี บริษทัเอกชน และวทิยาลยัทั้งภาครัฐฯและเอกชน 

 2.  ข้อเสนอแนะในกำรท ำวจัิยคร้ังต่อไป 

 -  มหาวิทยาลยัโดยโปรแกรมการบญัชีไดจ้ดัท าเอกสารแผน่พบัเก่ียวกบัข่าวสารการเปล่ียนแปลงใน

ดา้นมาตรฐานการบญัชี ซ่ึงมหาวิทยาลยัไดร้วบรวมมาจากสภาวิชาชีพบญัชี จดัท าเป็นรูปเล่มเพื่อเป็นเอกสาร

แจกใหก้บัผูป้ระกอบวชิาชีพบญัชีในส านกังานบญัชี บริษทัเอกชน และวทิยาลยัทั้งภาครัฐฯและเอกชน 

 - ในการศึกษาคร้ังต่อไปผูท้  าวิจยัเห็นวา่ควรศึกษาดว้ยการท าวิจยัถึงความตอ้งการพฒันาความรู้ทาง

วชิาชีพบญัชีของผูป้ระกอบวาชีพบญัชี  และศึกษาถึงผลส าริดจากการท่ีไดมี้การพฒันา  ในจงัหวดัอ่ืน เพื่อน า

ผลการศึกษาไปเปรียบเทียบวา่มีความสอดคลอ้งหรือมีความแตกต่างกนักบัผลการศึกษาการท าวิจยัในคร้ังน้ี

อยา่งไร 

 -  ควรมีการวิจยัแบบต่อเน่ืองในด้านความตอ้งการพฒันาความรู้ทางวิชาชีพบญัชีของผูป้ระกอบ

วิชาชีพบญัชี เพื่อเป็นการส ารวจความต้องการในการพฒันาความรู้ความสามารถ  ส าหรับเป็นข้อมูลการ

ปรับปรุงใหบุ้คลากรมีแรงจูงใจในการท างานและมีความผกูพนัต่อองคก์ารท่ีดีข้ึนต่อไป 
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ฉพัรพร  คริสตรั์กษา. (2554).10 ควำมต้องกำรในกำรพฒันำตนเองของครูผู้สอนด้ำนกำร 
บัญชีระดับประกำศนียบัตรวชิำชีพ และประกำศนียบัตรวชิำชีพช้ันสูงในจังหวัดเชียงใหม่.การคน้ควา้
แบบอิสระบญัชีมหาบณัฑิต มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ 

ยทุร  ไทยวรรณ์.(2552). วธีิวจัิยทำงกำรบัญชี. กรุงเทพมหานคร: บริษทั พิมพดี์ จ  ากดั 
ศิริ  ถีอาสนา, จ  าเนียร  พลหาญ และเนตรชนก  จนัทร์สวา่ง (2553). กำรพฒันำควำมรู้ ควำมสำมำรถ และเจต     
              คติของผู้บริหำรสถำนศึกษำสังกดั ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพืน้ฐำน จังหวดั 
             มหำสำรคำม. คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 
สุนทรี  ศรีไทย. (2552). ควำมต้องกำรพฒันำควำมรู้ทำงกำรบัญชีของบุคลำกรสำนกำรคลงัสังกดั 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลในอ ำเภอเมือง  จังหวัดล ำปำง. การคน้ควา้แบบอิสระบญัชีมหาบณัฑิต 
มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ 

อรวรรณ์  ภาสุระอารีย.์ (2553). ควำมต้องกำรพฒันำทกัษะทำงวชิำชีพของพนักงำนบัญชีใน 
มหำวทิยำลยัเชียงใหม่. การคน้ควา้แบบอิสระบญัชีมหาบณัฑิต มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ 
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แบบสอบถำม 

เร่ือง ศึกษาความตอ้งการพฒันาความรู้ทางวชิาชีพบญัชีของผูป้ระกอบวชิาชีพการบญัชี 
ในจงัหวดัสงขลาและพทัลุง 

ค ำช้ีแจง  แบบสอบถามน้ีเป็นส่วนหน่ึงของการศึกษาขอ้มูลหัวขอ้วิจยั ของโปรแกรมวิชาการบญัชี 
คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา จึงใคร่ขอความกรุณาจากท่าน โปรดให้ข้อมูลใน
แบบสอบถามน้ีซ่ึงจะน าไปใช้ประโยชน์ทางการศึกษาเท่านั้น พร้อมน้ีขอขอบคุณท่านมา ณ โอกาสน้ีด้วย 
แบบสอบถามน้ีมีทั้งหมด 4 ส่วน 

ส่วนท่ี 1 ขอ้มูลทัว่ไปเก่ียวกบัผูต้อบแบบสอบถาม 
ส่วนท่ี 2 ขอ้มูลเก่ียวกบัความตอ้งการในการพฒันาความรู้ทางการบญัชี 
ส่วนท่ี 3 ความคิดเห็นอ่ืนๆเก่ียวกบัการพฒันาทกัษะ 
ส่วนท่ี 4 ความคิดเห็นอ่ืนในการตอ้งการพฒันาความรู้ทางการบญัชี 

 
ส่วนที ่1 ข้อมูลทัว่ไปเกีย่วกบัผู้ตอบแบบสอบถำม 
ค ำช้ีแจง กรุณาท าเคร่ืองหมาย    ลงใน  หรือเติมขอ้ความลงในช่องวา่ง 
1. เพศ 

  ชาย    หญิง 
 
2. อาย ุ

 1. นอ้ยกวา่ 25 ปี  2. 25-30 ปี 
 3. 31-35 ปี   4. 36 ปี ข้ึนไป 

 
3. สถานภาพสมรส 
  1.โสด   2. สมรส 
  3.หยา่ร้าง              4.อ่ืนๆ (ระบุ)………………………… 

4. ระดบัการศึกษาสูงสุด 
 1. ต  ่ากวา่อนุปริญญา     สาขาบญัชี      สาขาอ่ืนๆ (ระบุ)……………………………… 

  2. อนุปริญญา     สาขาบญัชี      สาขาอ่ืนๆ(ระบุ)…………............................... 
 3. ปริญญาตรี     สาขาบญัชี      สาขาอ่ืนๆ(ระบุ)……………………………… 

  4. สูงกวา่ปริญญาตรี     สาขาบญัชี      สาขาอ่ืนๆ (ระบุ)……………………………… 
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5. ประสบการณ์ท างานในสายงานปัจจุบนั 
 1. นอ้ยกวา่ 4 ปี     2. 4-7 ปี 
 3. 8-11 ปี     4. 12 ปี ข้ึนไป 

 
6.  ลกัษณะหน่วยงานของท่าน และสถานท่ีตั้ง 
  1.  สถานศึกษาของเอกชน          2. สถานศึกษารัฐบาล 
  3.  ส านกังานรับท าบญัชี           4. บริษทัเอกชน 
 
7. ในปีท่ีผา่นมา ท่านเคยไดรั้บการพฒันาความรู้ทางดา้นบญัชีก่ีคร้ัง 
  1. ไม่เคยเลย         2.1 คร้ัง 

 3. 2 คร้ัง    4. 3 คร้ัง 
 5. มากกวา่ 3 คร้ัง (ระบุ)……………………………………. 
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ส่วนที ่2 ข้อมูลเกีย่วกบัควำมต้องกำรในกำรพฒันำควำมรู้ทำงกำรบัญชี 

ค ำช้ีแจง กรุณาท าเคร่ืองหมาย    ลงในช่องท่ีตรงกบัความเห็นของท่าน 

 

 
 

หัวข้อ 

ระดับความเหน็ 
มาก
ที่สุด 

5 

มาก 
 

4 

ปาน
กลาง 

3 

น้อย 
 

2 

น้อย
ที่สุด 

1 

1.ท่านคิดว่าความรู้ทางการบัญชีด้านใด ท่ี
จ าเป็นต่อการน ามาใช้ในการสอนของท่าน 

 

  1.1 บญัชีภาษีอากร      

  1.2 มาตรฐานการบญัชี      

  1.3 เทคโนโลยีสารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูป
ทางบญัชี 

     

  1.4 การบญัชีเพ่ือการจดัการ      

  1.5 ภาษาองักฤษเพ่ืองานบญัชี      

2. ท่านมีความสนใจเก่ียวกับการเปล่ียนแปลง
ในด้านต่อไปนีม้ากน้อยเพียงใด 

 

  2.1 บญัชีภาษีอากร      

  2.2 มาตรฐานการบญัชี      

  2.3 เทคโนโลยีสารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูป
ทางบญัชี 

     

  2.4 การบญัชีเพ่ือการจดัการ      

  2.5 ภาษาองักฤษเพ่ืองานบญัชี      

3. ความรู้เก่ียวกับด้านบัญชีด้านใดท่ีท่านมี
ความต้องการพัฒนาความรู้ 

 

 3.1 บญัชีภาษีอากร      

 3.2 มาตรฐานการบญัชี      

 3.3  เทคโนโลยีสารสนเทศรวมถึงโปรแกรมส าเร็จรูป
ทางบญัชี 

     

 3.4 การบญัชีเพ่ือการจดัการ      

 3.5 ภาษาองักฤษเพ่ืองานบญัชี      
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ส่วนที ่3 ควำมคิดเห็นอืน่ๆเกี่ยวกบักำรพฒันำทกัษะ 

1. ท่านตอ้งการใหมี้การพฒันาทกัษะทางวชิาชีพบญัชีดว้ยวธีิใดมากท่ีสุด 
   1. การอบรม/สัมมนา 
   2. ศึกษาดว้ยตนเอง เช่น ต ารา บทความ งานวจิยั 
   3. ศึกษาต่อในระดบัสูงข้ึน 
   4. การศึกษาจากเพื่อนร่วมงาน 
   5. อ่ืนๆ (ระบุ)………………………………….. 
 
2. ท่านคิดวา่วธีิใดท่ีสามารถพฒันาทกัษะทางวชิาชีพบญัชีไดมี้ประสิทธิภาพมากท่ีสุด 
   1. การอบรม/สัมมนา 
   2. ศึกษาดว้ยตนเอง เช่น ต ารา บทความ งานวจิยั 
   3. ศึกษาต่อในระดบัสูงข้ึน 
   4. การศึกษาจากเพื่อนร่วมงาน 
   5. อ่ืนๆ (ระบุ)……………..……………………. 
 
3. เหตุผลใดท่ีท าใหท้่านตอ้งการพฒันาทกัษะทางดา้นบญัชีมากท่ีสุด 
   1. เพื่อต าแหน่งหนา้ท่ีงาน 
   2. เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการท างาน 
   3. เพื่อพฒันาตนเอง 
   4. เพื่อค่าตอบแทนท่ีสูงข้ึน 
   5. เพื่อทนัต่อความเปล่ียนแปลงของวชิาชีพบญัชี 
   6. อ่ืนๆ (ระบุ)………………………………………. 
 
4. ท่านคิดวา่ตนเองควรไดรั้บการพฒันาทกัษะในดา้นใดมากท่ีสุด นอกเหนือจากทกัษะทางดา้นบญัชี 
   1. ภาษาองักฤษ / ภาษาต่างประเทศอ่ืนๆในกลุ่ม AEC 
   2. คอมพิวเตอร์ 
   3. กฎหมาย 

  4. อ่ืนๆ (ระบุ)…………………………….…………. 
ส่วนที ่4  ควำมคิดเห็นอืน่ในกำรต้องกำรพฒันำควำมรู้ทำงกำรบัญชี 
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………… 
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