
 
การพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและทักษะการท างานกลุ่ม กลุ่มสาระ 

การเรียนรู้คณติศาสตร์ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 
โดยใช้การเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI 

ร่วมกบัแบบฝึกทักษะ 
 
 
 

 
 

จริญญา  แก้วบ ารุง 

 
 
 
 

 
 
วทิยานิพนธ์นีเ้ป็นส่วนหน่ึงของการศึกษาตามหลกัสูตรปริญญาครุศาสตรมหาบัณฑติ 

สาขาวชิาหลกัสูตรและการสอน มหาวทิยาลยัราชภฏัสงขลา  
พ.ศ.  2561 

 

ลขิสิทธ์ิของมหาวทิยาลยัราชภัฏสงขลา 



วทิยานิพนธ์ 
 

เร่ือง 
 

การพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและทักษะการท างานกลุ่ม กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้คณติศาสตร์ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 

โดยใช้การเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI  
ร่วมกบัแบบฝึกทักษะ 

 
 
 

 
 

จริญญา  แก้วบ ารุง 

 
 
 
 

 
 
วทิยานิพนธ์นีเ้ป็นส่วนหน่ึงของการศึกษาตามหลกัสูตรปริญญาครุศาสตรมหาบัณฑติ 

สาขาวชิาหลกัสูตรและการสอน มหาวทิยาลยัราชภฏัสงขลา 
พ.ศ.  2561 

 

ลขิสิทธ์ิของมหาวทิยาลยัราชภัฏสงขลา 



THESIS 
 

THE DEVELOPMENT OF THIRD-GRADERS’ MATHEMATICS 
ACHIEVEMENT AND GROUP-WORKING SKILLS THROUGH 

THE IMPLEMRNTATION OF THE COOPERATIVE LEARNING 
MODEL TYPE TEAM-ASSISTED INDIVIDUALIZATION (TAI) 

WITH EXERCISES 
 
 
 
 

 
JARINYA  KAEOBAMRUNG 

 
 
 
 
 
 

A THESIS SUBMITTED IN PARTIAL FULFILLMENT OF THE REQUIREMENTS FOR 
THE DEGREE OF MASTER OF EDUCATION PROGRAM IN CURRICULUM AND 

INSTRUCTION OF SONGKHLA RAJABHAT UNIVERSITY 
2018 

 
COPYRIGHT OF SONGKHLA RAJABHAT UNIVERSITY 



 
ใบรับรองวทิยานิพนธ์ 

มหาวทิยาลยัราชภัฏสงขลา 
หลกัสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวชิาหลกัสูตรและการสอน 

 

ช่ือวทิยานิพนธ์ การพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและทกัษะการท างานกลุ่ม กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้คณิตศาสตร์ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3โดยใชก้ารเรียนรู้
แบบร่วมมือเทคนิค TAI ร่วมกบัแบบฝึกทกัษะ 

 THE DEVELOPMENT OF THIRD-GRADERS’ MATHEMATICS 
 ACHIEVEMENT AND GROUP-WORKING SKILLS THROUGHTHE 
 IMPLEMRNTATION OF THE COOPERATIVE LEARNING MODEL 
 TYPE TEAM-ASSISTED INDIVIDUALIZATION (TAI) WITH EXERCISES. 
ผู้วจัิย นางสาวจริญญา  แกว้บ ารุง 
 

คณะกรรมการสอบวทิยานิพนธ์ได้พจิารณาเห็นชอบโดย 
 

........................................................................ 
(ดร.มนตรี  เด่นดวง) 

อาจารยท่ี์ปรึกษาวทิยานิพนธ์หลกั และ 
กรรมการและเลขานุการหลกัสูตร 
 

........................................................................ 
(ดร.รุจิราพรรณ  คงช่วย) 

 

อาจารยท่ี์ปรึกษาวทิยานิพนธ์ร่วม 

........................................................................ 
(ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.จุไรศิริ  ชูรักษ)์ 

 

ประธานกรรมการบริหารหลกัสูตร 

........................................................................ 
(ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.นพเกา้  ณ พทัลุง) 

 

กรรมการผูท้รงคุณวฒิุ 

........................................................................ 
(ดร.พิพฒัน์  ลิมปนะพทิยาธร) 

 

กรรมการจากบณัฑิตศึกษา 

 

 มหาวทิยาลยัราชภัฏสงขลา รับรองวทิยานิพนธ์แล้ว 
 

 .........................................................................    รองอธิการบดี  ปฏิบติัราชการแทน 
(ดร.พิพฒัน์  ลิมปนะพทิยาธร)                 อธิการบดีมหาวทิยาลยัราชภฏัสงขลา 

วนัท่ี...............เดือน......................พ.ศ...............  



(1) 

ช่ือวิทยานิพนธ์   การพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและทกัษะการท างานกลุ่ม
 กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ของนักเรียนชั้นประถมศึกษา
 ปีที่ 3โดยใชก้ารเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI ร่วมกบัแบบฝึก
 ทกัษะ 
ผู้วิจัย    นางสาวจริญญา  แกว้บ ารุง    ปีการศึกษา 2561 
ปริญญา    ครุศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวิชาหลกัสูตรและการสอน 
อาจารย์ทีป่รึกษาวิทยานิพนธ์หลัก ดร.มนตรี  เด่นดวง 

อาจารย์ทีป่รึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม ดร.รุจิราพรรณ  คงช่วย 

 
บทคดัย่อ 
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ABSTRACT 
 

The purposes of the present study were to 1 )  compare third-graders’ achievement on 
multiplication through the implementation of the cooperative learning model type team-assisted 
individualization (TAI) with exercises between pre- and post-test results; 2) examine the students’ 
group-working skills through the implementation of the cooperative learning model type TAI with 
exercises; and 3) assess the students’ satisfaction levels with the implementation of the cooperative 
learning model type TAI with exercises.  

Selected by cluster random sampling technique, the sample consisted of 30 third-graders at 
Bustanuddeen School, Chana District, Songkhla Province, in the academic year 2018. The research 
instruments used in the present study included lesson plans on multiplication through the 
implementation of the cooperative learning model type TAI with exercises, an achievement test on 
multiplication, an evaluation form concerning students’ group-working skills, and a satisfaction 
questionnaire. Descriptive statistics performed included mean scores and standard deviations.           
A paired-sample t-test was employed to assess whether there was a statistically significant 
difference between students’ test scores right after the experiment. 
 The findings indicated that 1), prior to the experiment, students’ pre-test achievement 
showed an average value of 7.13, with a standard deviation of 1.76, while their post-test results 
exhibited an average value of  17.83, with a standard deviation of 1.32, signifying that the 
implementation of the cooperative learning model type TAI with exercises positively and 
significantly affected the students’ mathematics achievement on multiplication at the .01 level;         

 



 (2) 

2) in general, students’ group-working skills through the implementation of the cooperative 
learning model type TAI with exercises were considered "good", with a mean score of 2.86; and  
3) students’ level of satisfaction with the implementation of the cooperative learning model type 
TAI with exercises was considered “high”, with an overall mean score of 4.25 
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บทท่ี 1 
บทน ำ 

 
ควำมเป็นมำและควำมส ำคญัของปัญหำ 
 
 หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน มุ่งพฒันาผูเ้รียนทุกคน ซ่ึงเป็นก าลงัของชาติให้เป็น
มนุษยท์ี่มีความสมดุลทั้งดา้นร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลโลกยดึมัน่ในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุขมีความรู้
และทกัษะพื้นฐาน รวมทั้งเจตคติ ที่จ  าเป็นต่อการศึกษาต่อ การประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิต
และการพฒันาหลกัสูตรในทุกระดบัตั้งแต่ระดบัชาติจนกระทัง่ถึงสถานศึกษาจะตอ้งสะทอ้นคุณภาพ
ตามมาตรฐานการเรียนรู้และตวัช้ีวดัที่ก  าหนดไวใ้นหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน รวมทั้ง
เป็นกรอบทิศทางในการจดัการศึกษาทุกรูปแบบและครอบคลุมผูเ้รียนทุกกลุ่มเป้าหมายในระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยการจดัการเรียนรู้จะมุ่งเน้นผูเ้รียนเป็นส าคญับนพื้นฐานความเช่ือว่าทุกคน
สามารถเรียนรู้และพฒันาตนเองได้เต็มตามศกัยภาพ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551: 3) คณิตศาสตร์มี
บทบาทส าคญัยิง่ต่อการพฒันาความคิดมนุษยท์  าให้มนุษยมี์ความคิดสร้างสรรค ์คิดอยา่งมีเหตุผล 
เป็นระบบมีแบบแผน สามารถวิเคราะห์ปัญหาหรือสถานการณ์ได้อย่างถ่ีถ้วน รอบคอบ ช่วยให้
คาดการณ์ วางแผนตดัสินใจ แก้ปัญหาและน าไปใช้ในชีวิตประจ าวนัได้อยา่งถูกตอ้ง เหมาะสม 
นอกจากน้ีคณิตศาสตร์ยงัเป็นเคร่ืองมือในการศึกษาทางด้านวิทยาศาสตร์เทคโนโลยแีละศาสตร์  
อ่ืน ๆ คณิตศาสตร์จึงมีประโยชน์ต่อการด าเนินชีวติ ช่วยพฒันาคุณภาพชีวติใหดี้ขึ้น และสามารถอยู่
ร่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีความสุข (กระทรวงศึกษาธิการ, 2552: 1) ดว้ยความส าคญัและความจ าเป็น
ดงักล่าวครูผูส้อนวชิาคณิตศาสตร์จึงควรจดักระบวนการเรียนการสอนให้สอดคลอ้ง เหมาะสมกบั
สภาพสงัคมและเทคโนโลยปัีจจุบนั ผูส้อนจะตอ้งกระตุน้ใหผู้เ้รียนมีปฏิสัมพนัธท์างสงัคม ส่งเสริม
ความคิดและอ านวยความสะดวกให้ผูเ้รียนไดพ้ฒันาตนเองอยา่งเตม็ที่ตามความตอ้งการ ตามความ
สนใจและเต็มศกัยภาพของผูเ้รียน รูปแบบของการจดักิจกรรมการเรียนการสอนควรมีหลากหลาย
ไม่ว่าจะเป็นการเรียนรู้กันทั้ งชั้นเรียนเป็นกลุ่มย่อย เรียนเป็นรายบุคคล สถานที่ที่จดัก็ควรมีทั้ ง      
ในห้องเรียน นอกห้องเรียน บริเวณสถานศึกษา มีการจดัให้ผูเ้รียนไปศึกษาในแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ 
รวมทั้งฝึกให้ผูเ้รียนรู้จกัประเมินผลงานและปรับปรุงงานของตนตลอดจนสามารถน าความรู้และ
ประสบการณ์ไปใชใ้นชีวติประจ าวนั วิธีการจดัการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ตามที่ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐานไดป้ระกาศจุดเนน้การพฒันาผูเ้รียน เพือ่การขบัเคล่ือนหลกัสูตร การจดัการเรียนรู้ 
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การวดัและการประเมินผลตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ให้มี
คุณภาพในตวัผูเ้รียนครอบคลุมในดา้นความสามารถและทกัษะ ตลอดจนคุณลกัษณะที่ช่วยเสริมสร้าง
ให้ผูเ้รียนมีคุณภาพบรรลุตามเป้าหมายของหลักสูตร (กระทรวงศึกษาธิการ, 2553: 3) นอกจากน้ี       
สิริพร  ทิพยค์ง (2545: 42) ไดก้ล่าวว่า นักเรียนที่เรียนเก่งมีความพยายามที่จะท าความเขา้ใจเน้ือหา
ให้มากที่สุดโดยไม่สนใจเพือ่น ท าให้ระบบการเรียนเป็นแบบแข่งขนั เป็นการเรียนโดยล าพงั ไม่มี   
การช่วยเหลือกนัระหว่างเรียน ท าให้ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนต ่า อีกทั้งเป็นการท าลาย
ความสัมพนัธ์ ความเอ้ือเฟ้ือของนักเรียนที่มีต่อกนัซ่ึงจะส่งผลต่อการหล่อหลอมบุคลิกภาพและ
สร้างลักษณะนิสัยขอผูเ้รียนให้นึกถึงแต่ตนท าเพื่อตนเอง ฝึกนิสัยเห็นแก่ตัว การจัดการเรียน       
การสอนควรเนน้ใหส้อดคลอ้งกบัธรรมชาติของคนซ่ึงตอ้งอยูร่่วมกนัเป็นสงัคม 
 ถึงแมค้ณิตศาสตร์เป็นวิชาที่มีความส าคญัและมีความจ าเป็นต่อการด ารงชีวิตในสังคม แต่
การเรียนการสอนคณิตศาสตร์ยงัเป็นปัญหา ปัญหาการจดักิจกรรมการเรียนการสอนคณิตศาสตร์   
ที่เกิดจากนักเรียนพบว่า นักเรียนส่วนใหญ่ไม่ชอบวิชาคณิตศาสตร์ เพราะเน้ือหามีแต่ตวัเลขและ
สญัลกัษณ์ ไม่ชอบครูผูส้อนที่ขาดความเขา้ใจเน้ือหาในเร่ืองที่เรียนและขาดความรู้พื้นฐานที่ดีจาก
การเรียนในระดับชั้นต้น ประกอบกับเน้ือหาคณิตศาสตร์บางเร่ืองนักเรียนไม่ได้น าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวนัท าให้นักเรียนขาดประสบการณ์ตรง ขาดทกัษะในการคิดค  านวณ คิดแก้ปัญหา     
การให้เหตุผล การส่ือความหมายและการเช่ือมโยง จากปัญหาดังกล่าวข้างต้นเป็นปัญหาที่ มี
ผลกระทบต่อพลังใจของนักเรียน (วิริยะ บุญยะนิวาสน์, 2537: 26-32 อ้างถึงใน ภาสินี พงษอ์ารีย ,์ 
2557: 1) ซ่ึงเป็นสาเหตุหน่ึงที่ท  าให้เด็กเรียนคณิตศาสตร์ได้ไม่ดีทั้ ง ๆ ที่ มีสติปัญญาดีหรือมี
สติปัญญาปานกลาง เป็นการจดัการเรียนการสอนที่ไม่ตอบสนองต่อความแตกต่างของนักเรียน
โดยเฉพาะในดา้นทกัษะความเขา้ใจและความสามารถในการแกปั้ญหา นัน่คือเพราะเด็กแต่ละคนมี
ความรู้พื้นฐานความสามารถและมีความสนใจที่แตกต่างกนั ท าให้การเรียนรู้ของแต่ละคนมีความ
แตกต่างกนัจากผลการสอบ National Test (NT) หรือ การสอบประเมินคุณภาพการศึกษาแห่งชาติ
ขั้นพื้นฐาน พบวา่ผลคะแนนของนักเรียนโรงเรียนสงักดัส านักงานการศึกษาเอกชน จงัหวดัสงขลา 
ในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ในปี 2559 ปรากฏว่านักเรียนระดบัชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ได้
คะแนนร้อยละ 36.21 ซ่ึงคะแนนต ่ากว่าเกณฑ์การตดัสินระดับคุณภาพดีคือ ร้อยละ 45.71 - 65.70 
(ส านักงานศึกษาเอกชนจงัหวดัสงขลา, 2560) ดงันั้น ครูจ  าเป็นตอ้งสอนและฝึกทกัษะการท างาน
กลุ่มให้เกิดขึ้นกบันกัเรียนโดยติดตามดูแลช่วยเหลือ คอยแกไ้ขปรับพฤติกรรมการท างานกลุ่มของ
นักเรียนอยู่ตลอดเวลา เพื่อให้ทุกคนได้มีการคน้ควา้ทักษะทางสังคมและการท างานกลุ่มอย่าง
ต่อเน่ืองจนติดเป็นนิสยั (จอห์นสนัและจอห์นสนั, 1994 อา้งถึงใน วชัรา เล่าเรียนดี, 2553: 71)  
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 กิจกรรมการเรียนแบบร่วมมือ เป็นกิจกรรมการเรียนการสอนที่ให้นักเรียนได้มีโอกาส
ท างานร่วมกนัเป็นทีมหรือกลุ่ม ไดล้งมือแกปั้ญหาและภารกิจต่าง ๆ จนบรรลุจุดประสงคท์ี่คาดหวงัไว ้
ได้พูดคุยแลกเปล่ียนความคิดเห็นซ่ึงกันและกัน ได้ส่ือสารและน าเสนอยุทธวิธีแก้ปัญหาและ
กระบวนการแก้ปัญหาของตน ได้อภิปรายถึงยุทธวิธีการแก้ปัญหาและกระบวนการแก้ปัญหาที่
เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ ไดส้ะทอ้นความคิดเห็นเก่ียวกบัยทุธวิธีแกปั้ญหาและกระบวนการ
แกปั้ญหาที่กระท าร่วมกนั ตลอดจนไดเ้รียนรู้ที่จะยอมรับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น ซ่ึงส่ิงเหล่าน้ีจะ
ช่วยให้นักเรียนมีความมั่นใจในการแก้ปัญหาที่ เผชิญอยู่ทั้ งภายในและภายนอกห้องเรียน             
กล้าแสดงออกหรืออ้างอิงเหตุผล มีทกัษะการส่ือสารและทกัษะการเขา้สังคม มีความมั่นใจใน
ตนเองและสามารถเช่ือมโยงแนวคิดทางคณิตศาสตร์ต่าง ๆ ได้ ตลอดจนเข้าใจแนวคิดทาง
คณิตศาสตร์ได้อยา่งลึกซ้ึงและจดจ าได้นานมากขึ้น (สถาบนัส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี, 2555: 153) การจัด กิจกรรมการเรียน รู้แบบร่วมมือ เป็นวิธีสอนที่ เน้นการจัด
สภาพแวดลอ้มทางการเรียนใหแ้ก่ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้ร่วมกนั ซ่ึงน าไปประยกุตใ์ชไ้ดก้บัหลายวชิาและ
หลายระดบัชั้น โดยแบ่งนกัเรียนออกเป็นกลุ่มเล็ก ๆ โดยทัว่ไปจะมีสมาชิก 4 คน ที่มีความสามารถ
แตกต่างกัน มีนักเรียนเก่ง 1 คน ปานกลาง 2 คน และอ่อน 1 คน นักเรียนในกลุ่มตอ้งเรียนและ
รับผิดชอบงานของกลุ่มร่วมกัน นักเรียนจะประสบผลส าเร็จก็ต่อเม่ือเพื่อนสมาชิกในกลุ่มทุกคน
ประสบผลส าเร็จบรรลุเป้าหมายร่วมกนั จึงท าใหน้ักเรียนช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั สมาชิกในกลุ่มจะ
ได้รับรางวลัร่วมกัน เม่ือได้คะแนนถึงเกณฑ์ที่ก  าหนดไว ้นอกจากนั้ นนักเรียนยงัได้มีการ
แลกเปล่ียนความคิดเห็น      การแบ่งปันทรัพยากรการเรียนรู้รวมทั้งการเป็นก าลงัใจให้แก่กนัและ
กนั คนที่เรียนเก่งจะช่วยเหลือคนที่อ่อนกว่า สมาชิกในกลุ่มไม่เพียงแต่รับผดิชอบต่อการเรียนของ
ตนเองเท่านั้ น หากแต่จะต้องร่วมรับผิดชอบต่อการเรียนรู้ของเพื่อนสมาชิกทุกคนในกลุ่ม 
ความส าเร็จของบุคคลคือความส าเร็จของกลุ่ม การจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือเป็น
วิธีการจดักลุ่มการท างานเพื่อส่งเสริม    การเรียนรู้และเพิ่มพูนแรงจูงใจทางการเรียน การจัด
กิจกรรมการเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือจะมีประสิทธิผลยิง่ขึ้นกบักิจกรรม การเรียนรู้ที่มุ่งพฒันาผูเ้รียน
ในการแกปั้ญหาการคิดอยา่งหลากหลาย การปฏิบติัภารกิจที่ซับซ้อน การเน้นคุณธรรมจริยธรรม 
การเสริมสร้างประชาธิปไตยในชั้นเรียน ทกัษะทางสังคม การสร้างนิสัยความรับผิดชอบร่วมกัน
และความร่วมมือภายในกลุ่ม (วิมลรัตน์ สุนทรโรจน์, 2549: 45 อา้งถึงใน ราตรี  ศรีอุทธา, 2553: 2) 
ซ่ึงนักการศึกษาต่างประเทศหลายท่านพบว่านอกจากการเรียนแบบร่วมมือจะท าให้นักเรียนมี
ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนสูงขึ้นแลว้ ยงัพบว่านักเรียนแต่ละคนในกลุ่มจะมีความรับผดิชอบงานของ
ตนที่ไดรั้บมอบหมายจากกลุ่ม สมาชิกของกลุ่มที่เรียนอ่อนจะได้รับความรู้จากกลุ่มในด้านนั้ น     
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แต่ทุกคนตอ้งช่วยเหลือตนเองเป็นส าคญั นกัเรียนมีทกัษะทางสังคมเพื่อให้สามารถท างานร่วมกบั
ผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีความสุข (Kley, 1991 และ Hassard, 1990 อา้งถึงใน นราวดี  จอ้ยรุ่ง, 2559: 3)  
 ส าหรับการเรียนรู้แบบร่วมมือนั้ นมีหลายเทคนิคด้วยกัน เทคนิคหน่ึงที่ผูว้ิจยัสนใจคือ    
การเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI (Team Assisted Individualization) เพราะเป็นวิธีการเรียน     
การสอนที่น าไปประยุกต์ใช้ได้หลายวิชาและหลายระดับชั้น โดยแบ่งนักเรียนออกเป็นกลุ่มยอ่ย
โดยทัว่ไปมีสมาชิก 4 คน ที่มีความสามารถแตกต่างกนัเป็นนักเรียนเก่ง 1 คน ปานกลาง 2 คนและ
อ่อน 1 คน นกัเรียนในกลุ่มจะตอ้งเรียนและรับผดิชอบงานกลุ่มร่วมกนั นกัเรียนจะประสบผลส าเร็จ
ก็ต่อเม่ือเพื่อนสมาชิกในกลุ่มทุกคนประสบผลส าเร็จบรรลุเป้าหมายร่วมกัน จึงท าให้นักเรียน
ช่วยเหลือพึ่ งพากันและสมาชิกในกลุ่มจะได้รับรางวลัร่วมกัน เม่ือกลุ่มท าคะแนนได้ถึงเกณฑ์ที่
ก  าหนด (Salvin, 1990: 22 อา้งถึงใน อาภรณ์  แข็งฤทธ์ิ, 2558: 4) ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ นงเยาว ์
ศรีทอง (2553: 76-78) ที่ไดศ้ึกษาผลการจดัการเรียนรู้คณิตศาสตร์ เร่ือง การคูณ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 
2 โดยการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI ผลการวิจยัพบว่าการเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ของนักเรียนที่เรียนโดยใช้แผนการจดัการเรียนรู้คณิตศาสตร์ เร่ือง การคูณ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 
โดยการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเพิ่มขึ้ นจากก่อนเรียนอย่างมี
นัยส าคญัทางสถิติที่ระดบั .01 ทั้งน้ีเน่ืองจากแผนการจดัการเรียนรู้กลุ่มสาระคณิตศาสตร์โดยใช้
วธีิการเรียนรู้แบบกลุ่ม (TAI) มีกระบวนการเรียนรู้ที่ท  าให้นักเรียนเกิดความรู้ นักเรียนมีความสุข
และสนุกกบัการท ากิจกรรมร่วมกนัเป็นกลุ่ม เพราะไดแ้สดงความสามารถ มีการแข่งขนักนัระหวา่ง
กลุ่ม ได้แลกเปล่ียนความคิดเห็น ได้เปล่ียนบรรยากาศในห้องเรียน ท าให้ต่ืนเตน้และครึกคร้ืน     
เด็กเก่งได้เป็นผูน้ า ส่วนเด็กปานกลางก็มีความสุขที่ได้นั่งท  ากับเพื่อน ซ่ึงเดิมอยู่กันคนละกลุ่ม     
เด็กอ่อนก็มีความสุขที่ไดพู้ดคุยกบัเพื่อนกลุ่มที่เรียนเก่ง ช่วยให้เด็กเกิดการเรียนรู้ในการอยูก่นัเป็น
กลุ่ม จะตอ้งมีความรับผิดชอบในการท างาน ซ่ึงเดิมเด็กอ่อนจะไม่ชอบท างานและเล่ียงไม่ส่งงาน 
โดยมีขอ้อ้างต่าง ๆ นานา แต่เม่ือจดัให้ท  ากิจกรรมกลุ่มโดยที่มอบบทบาทให้สมาชิกในกลุ่มได้
กระตุน้และดูแลกนัเอง มีการก าหนดกฎเกณฑใ์นการท างานและมีการควบคุมเวลา ท าใหเ้ด็กอ่อนมี
การพฒันาศกัยภาพของตนเองดีขึ้น ซ่ึงการจดักิจกรรมการเรียนรู้เช่นน้ีจะช่วยส่งเสริมพฒันาการให้
เด็กดียิง่ขึ้นและช่วยใหผ้ลสมัฤทธ์ิทางการเรียนสูงขึ้นดว้ย 
 นอกจากน้ีกิจกรรมการเรียนรู้โดยกระบวนการตามรูปแบบการสอนดว้ยแบบฝึกทกัษะเป็น
อีกรูปแบบหน่ึงที่จะสามารถแกปั้ญหาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนได ้โดยจะส่งเสริมให้
นักเรียนคิดอย่างมีเหตุผล มีความสามารถในการวิเคราะห์ มีเป้าหมายเพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมี
ผลสัมฤทธ์ิด้านทกัษะการคิดค  านวณสูงขึ้นนั้ น ซ่ึงการสอนโดยใช้แบบฝึกทักษะก็เป็นส่ือและ      
กลยทุธ์อยา่งหน่ึงที่จะเช่ือมต่อสถานการณ์ดงักล่าว เพราะแบบฝึกทกัษะจะสนองความแตกต่าง
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ระหวา่งบุคคล มีค  าถาม พลิกแพลงหลายรูปแบบที่นักเรียนจะตอ้งใชค้วามคิดในการท า ส่งเสริมให้
นักเรียนรู้จกัการท างานดว้ยตนเอง นักเรียนได้รับขอ้มูลยอ้นกลบัในทนัที และท าให้นักเรียนเกิด
ความมัน่ใจในตนเองที่จะเช่ือมโยงความรู้ไปสู่การแกปั้ญหาในสถานการณ์อ่ืนไดอี้กดว้ย (สมบูรณ์ 
พรมท้าว, 2547: 22 อ้างถึงใน วิลาวรรณ  บุญวงศ์, 2554: 3) การจัดการเรียนรู้โดยกระบวนการ    
ตามรูปแบบการสอนด้วยแบบฝึกทักษะและการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ เป็นการจดักิจกรรม    
การเรียนการสอนที่เน้นการจดัสภาพแวดลอ้มทางการเรียนให้แก่ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้ร่วมกนัเป็นกลุ่ม
เล็ก ๆ แต่ละกลุ่มประกอบด้วยสมาชิกที่มีความรู้ความสามารถที่แตกต่างกนั โดยแต่ละคนมีส่วน
ร่วมอย่างแทจ้ริงในการเรียนรู้และในความส าเร็จของกลุ่ม ทั้งโดยการแลกเปล่ียนความคิดเห็น    
การแบ่งปันทรัพยากรการเรียนรู้ รวมทั้งการใหก้ าลงัใจซ่ึงกนัและกนัคนที่เรียนเก่งจะช่วยเหลือคนที่
เรียนอ่อนกว่า สมาชิกในกลุ่มไม่เพียงแต่รับผิดชอบต่อการเรียนรู้ของตนเองเท่านั้น หากแต่ตอ้ง
รับผดิชอบต่อการเรียนรู้ของเพือ่นสมาชิกทุกคนในกลุ่ม ความส าเร็จของแต่ละบุคคลคือความส าเร็จ
ของกลุ่ม (วิมลรัตน์  สุนทรโรจน์, 2550: 17-34 อ้างถึงใน อาภรณ์ แข็งฤทธ์ิ, 2558: 3) การเรียนรู้
แบบร่วมมือ เทคนิค TAI ร่วมกับแบบฝึกทกัษะที่น ามาใช้ในการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ จาก
งานวจิยัของ หยาดนภา  ยพัราษฎร์ (2552: 92-95), วลิาวรรณ  บุญวงศ ์(2554: 84-89), พจนา  เบญจมาศ 
(2558: 75-80), ศิรีกานต์  งามพิพฒันพงษ์ (2558: 129-134) และอาภรณ์  แข็งฤทธ์ิ (2558: 91-97) 
พบว่านอกจากท าให้นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์สูงขึ้ นแล้ว จากการที่ได ้             
จดักิจกรรมการเรียนการสอนแบบร่วมมือเทคนิค TAI ร่วมกบัแบบฝึกทกัษะ จะส่งผลให้นักเรียนที่
เรียนอ่อนสามารถขอความช่วยเหลือจากนักเรียนที่เรียนเก่งกว่าค  าอธิบายจากนักเรียนด้วยกนัเองจะ
ท าให้เกิดความเขา้ใจไดดี้ เน่ืองจากช่วงวยัของนักเรียนที่มีความใกลเ้คียงกนัมากกว่าวยัของครูผูส้อน
กบันักเรียน เม่ือนักเรียนไดเ้รียนรู้อยา่งเขา้ใจจะส่งผลให้นักเรียนเรียนคณิตศาสตร์อยา่งมีความสุข
และ  มีความสนใจในวิชาคณิตศาสตร์มากขึ้นและภายหลังจากการจดักิจกรรมการเรียนการสอนไป
แล้ว   การเรียนการสอนนั้ นย่อมไม่เกิดผลเต็มที่ ถ้าไม่ได้รับการฝึกทักษะให้เกิดความเช่ียวชาญ            
ความช านาญและเกิดความเขา้ใจอยา่งแทจ้ริง โดยเฉพาะในวิชาคณิตศาสตร์ซ่ึงเป็นวิชาที่ตอ้งอาศยั
การฝึกฝนเป็นอย่างมากดังนั้ นในการสอนวิชาคณิตศาสตร์จึงจ าเป็นต้องมีการฝึกฝนให้เกิด         
ความช านาญคล่องแคล่วเพือ่ใหเ้ด็กเกิดความเขา้ใจมากขึ้น 
 ดังนั้น ผูว้ิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษาผลการจดักิจกรรมการเรียนการสอนแบบร่วมมือ 
เทคนิค TAI ร่วมกบัแบบฝึกทกัษะ เร่ือง การคูณ กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ชั้นประถมศึกษา  
ปีที่  3 ส านักงานการศึกษาเอกชน จังหวัดสงขลา เพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนาการสอนวิชา
คณิตศาสตร์ให้มีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุดต่อนักเรียนตรงตามจุดมุ่งหมายของหลกัสูตร
ที่ไดก้  าหนดไว ้
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วตัถุประสงค์กำรวจิยั 
 
 ในการวจิยัคร้ังน้ี ผูว้จิยัไดต้ั้งวตัถุประสงคก์ารวจิยัดงัน้ี 

1. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เร่ือง การคูณ โดยใช้การเรียนรู้แบบร่วมมือ
เทคนิค TAI ร่วมกับแบบฝึกทักษะ ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ระหว่างก่อนเรียนและ    
หลงัเรียน 

2. เพื่อศึกษาทักษะการท างานกลุ่ม โดยใช้การเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI ร่วมกับ  
แบบฝึกทกัษะของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 

3. เพื่อศึกษาความพึงพอใจที่มีต่อการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI ร่วมกบัแบบฝึกทกัษะ
ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 

 

สมมติฐำนกำรวจิยั 
 
 ในการวจิยัคร้ังน้ี ผูว้จิยัไดต้ั้งสมมติฐานการวจิยัดงัน้ี 

1. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เร่ือง การคูณ โดยใช้การเรียนรู้แบบร่วมมือ เทคนิค TAI 
ร่วมกบัแบบฝึกทกัษะ ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 หลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน 

2. ทกัษะการท างานกลุ่มโดยใชก้ารเรียนรู้แบบร่วมมือ เทคนิค TAI ร่วมกบัแบบฝึกทกัษะ
ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 อยูใ่นระดบัดี 

3. ความพึงพอใจที่ มีต่อการเรียนรู้แบบร่วมมือ เทคนิค TAI ร่วมกับแบบฝึกทักษะของ
นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 อยูใ่นระดบัมาก 

 

ขอบเขตกำรวจิยั 
 
 ในการวจิยัคร้ังน้ี ผูว้จิยัไดก้  าหนดขอบเขตการวจิยัดงัน้ี 
 1. ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 
 ประชากรที่ใช้ในการวิจัยคร้ังน้ี ได้แก่ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  3 ภาคเรียนที่  1               
ปีการศึกษา 2561 โรงเรียนสังกัดส านักงานการศึกษาเอกชน อ าเภอจะนะ จงัหวดัสงขลา มีจ  านวน
ทั้งหมด 26 โรงเรียน จ านวน 23 หอ้งเรียนและจ านวนนกัเรียน 523 คน 
 2. ขอบเขตตัวแปร 
 2.1  ตวัแปรตน้ ไดแ้ก่ การเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI ร่วมกบัแบบฝึกทกัษะ 
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 2.2  ตวัแปรตาม ไดแ้ก่ 
        2.2.1  ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน เร่ือง การคูณ 
        2.2.2  ทกัษะการท างานกลุ่ม 
        2.2.3  ความพงึพอใจที่มีต่อการเรียนรู้แบบร่วมมือ เทคนิค TAI ร่วมกบัแบบฝึกทกัษะ 
 3. ขอบเขตเน้ือหำ 
 เน้ือหาที่ใชใ้นการทดลอง เป็นเน้ือหาในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ เร่ือง การคูณ 
ของนกัเรียนระดบัชั้นประถมปีที่ 3 
 4. ขอบเขตระยะเวลำ 

ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2561 เป็นเวลา 5 สปัดาห์ สปัดาห์ละ 5 ชัว่โมง รวม 25 ชัว่โมง 

 
กรอบแนวคดิกำรวจิัย 
 
 จากการศึกษาแนวคิด ทฤษฎี และเอกสารงานวิจัยที่ เก่ี ยวข้องกับการจัดการเรียนรู้         
แบบร่วมมือและทกัษะการท างานกลุ่ม ตลอดจนเอกสารที่เก่ียวขอ้งกบัการเรียนการสอนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้คณิตศาสตร์ ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ท าให้ได้กรอบแนวคิดในการวิจยั 
โดยผูว้ิจยัไดน้ าวิธีการสอนแบบร่วมมือเทคนิค TAI ร่วมกับแบบฝึกทกัษะ กลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ เร่ือง การคูณ ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 โดยเม่ือนักเรียนได้เรียนดว้ยวิธี
ดงักล่าวแลว้ จะมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน เร่ือง การคูณ สูงขึ้น และมีความพึงพอใจต่อวิธีการสอน
แบบร่วมมือร่วมกบัแบบฝึกทกัษะ กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ เร่ือง การคูณ ส าหรับนักเรียน
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ก าหนดเป็นกรอบแนวคิดการวจิยั ดงัน้ี 
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ภำพ 1 กรอบแนวคิดการวจิยั 
 

นิยำมศัพท์เฉพำะ 
 
 1. กำรเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI หมายถึง กระบวนการจดัการเรียนรู้ โดยแบ่งกลุ่ม
ผูเ้รียนที่มีความสามารถแตกต่างกนัออกเป็นกลุ่มเล็ก ๆ ให้นักเรียนช่วยกนัเรียนรู้และท างานกลุ่ม
ร่วมกนั ตรวจสอบร่วมกนั มีการแลกเปล่ียนประสบการณ์การเรียนรู้และมีปฏิสมัพนัธท์างสงัคม 
 2. แบบฝึกทักษะ หมายถึง ส่ือการเรียนการสอนที่สร้างขึ้นเพื่อให้นักเรียนไดฝึ้กปฏิบตัิโดย
ครอบคลุมเน้ือหาในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ เร่ือง การคูณ ของนักเรียนระดับชั้ น
ประถมศึกษาปีที่ 3 

ตัวแปรต้น 
 การเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI 
ร่วมกบัแบบฝึกทกัษะ 
1. จดักลุ่มผูเ้รียนแบบคละความสามารถ คือ 
เก่ง ปานกลางและอ่อน กลุ่มละ 4 คน 
2. ครูและนักเรียนร่วมกนัอภิปรายเน้ือหาหรือ
ทบทวนบทเรียน 
3. ครูแจกแบบฝึกทกัษะให้นักเรียนท าและให้
นักเรียนจับคู่กันเพื่อตรวจค าตอบตามแนว
เฉลยที่ครูเฉลย นกัเรียนช่วยกนัอธิบายในส่ิงที่
คู่ของตนนั้นสงสยั 
4. นักเรียนท าแบบฝึกทกัษะไดร้้อยละ 75 ขึ้น
ไปจึงจะผ่าน แต่ถ้านักเรียนยงัท าแบบฝึก
ทกัษะไม่ถึงร้อยละ 75 ให้นักเรียนท าแบบฝึก
ทกัษะคู่ขนานกบัชุดแรก จนกวา่จะท าแบบฝึก
ทกัษะไดถู้กตอ้งผา่นเกณฑ ์
5. น าคะแนนจากการท าแบบฝึกทักษะมา
รวมกันเป็นคะแนนกลุ่ม กลุ่มที่ได้คะแนน
สูงสุดกลุ่มนั้นจะไดรั้บรางวลั 

 

ตัวแปรตำม 
1. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เร่ือง 
การคูณ 

1.1 ดา้นความรู้ความจ า 
1.2 ดา้นความเขา้ใจ 
1.3 ดา้นการน าไปใช ้
1.4 ดา้นการวเิคราะห์ 

2. ทกัษะการท างานกลุ่ม 
2.1 ด้านความรับผิดชอบในการ

ท างานกลุ่ม 
2.2 ดา้นการใหค้วามช่วยเหลือใน

กลุ่ม 
2.3 ด้านการแสดงความคิดเห็น

ขณะท างานกลุ่ม 
3. ความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อ        
การเรียนรู้แบบร่วมมือ เทคนิค TAI 
ร่วมกบัแบบฝึกทกัษะ 

3.1 ด้านการจดักิจกรรมการเรียน
การสอน 

3.2 ด้านบรรยากาศในการเรียน
การสอน 

3.3 ด้านประโยชน์ที่ ผู ้เรียนจะ
ไดรั้บ 
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 3. กำรเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI ร่วมกับแบบฝึกทักษะ หมายถึง การสอนโดยการ   
จดักิจกรรมการเรียนการสอนใหน้ักเรียนไดร่้วมมือกนั ฝึกทกัษะร่วมกนัและช่วยเหลือกนัในการท า
แบบฝึกทกัษะ ซ่ึงมีการจดัการเรียนการสอน ดงัน้ี 
     3.1 จดักลุ่มผูเ้รียนแบบคละความสามารถ คือ เก่ง ปานกลางและอ่อน กลุ่มละ 4 คน 
     3.2 ครูและนกัเรียนร่วมกนัอภิปรายเน้ือหาหรือทบทวนบทเรียน 
     3.3 ครูแจกแบบฝึกทกัษะใหน้กัเรียนท าและใหน้กัเรียนจบัคู่กนัเพือ่ตรวจค าตอบตามแนว
เฉลยที่ครูเฉลย นกัเรียนช่วยกนัอธิบายในส่ิงที่คู่ของตนนั้นสงสยั 
     3.4 นักเรียนท าแบบฝึกทกัษะไดร้้อยละ 75 ขึ้นไปจึงจะผ่าน แต่ถา้นักเรียนยงัท าแบบฝึก
ทกัษะไม่ถึงร้อยละ 75 ให้นักเรียนท าแบบฝึกทกัษะคู่ขนานกบัชุดแรก จนกว่าจะท าแบบฝึกทกัษะ
ไดถู้กตอ้งผา่นเกณฑ ์

    3.5 น าคะแนนจากการท าแบบฝึกทกัษะมารวมกันเป็นคะแนนกลุ่ม กลุ่มที่ได้คะแนน
สูงสุดกลุ่มนั้นจะไดรั้บรางวลั 
 4. ผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียน หมายถึง ความสามารถของนกัเรียนเร่ือง การคูณ วดัออกมาเป็น
คะแนนที่ไดจ้ากแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนที่ไดรั้บการจดัการเรียนรู้โดย
ใชรู้ปแบบการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI ร่วมกบัแบบฝึกทกัษะ เร่ือง การคูณ ชนิดเลือกตอบ 4 
ตวัเลือก โดยวดัผลการเรียนรู้ใน 4 ดา้น ดงัน้ี 
     4.1 ความรู้ความจ า หมายถึง นกัเรียนสามารถบอกความหมายของการคูณได ้
     4.2 ด้านความเข้าใจ หมายถึง นักเรียนสามารถหาผลคูณและเข้าใจผลที่ เกิดขึ้ นจากการ
ด าเนินการของจ านวนได ้
     4.3 ด้านการน าไปใช้ หมายถึง นักเรียนสามารถอธิบายเก่ียวกับการคูณและสามารถ
น าไปใชใ้นการแกปั้ญหาได ้
     4.4 การวิเคราะห์ หมายถึง นักเรียนสามรถเช่ือมโยงความรู้ต่าง ๆ เก่ียวกับการคูณทาง
คณิตศาสตร์กบัศาสตร์อ่ืน  ๆได ้
 5. ทักษะกำรท ำงำนกลุ่ม หมายถึง ทกัษะเก่ียวกับการท างานร่วมกับผูอ่ื้นได้อยา่งราบร่ืน
และมีประสิทธิภาพจนน าไปสู่ผลส าเร็จของงาน ตามวตัถุประสงคท์ี่วางไว ้ซ่ึงวดัไดจ้ากการสงัเกต
ทักษะการท างานกลุ่มของผูส้ังเกตจากแบบสังเกตทักษะการท างานกลุ่ม แบบประเมินทักษะ       
การท างานกลุ่มประเมินโดยครูเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 3 ระดับ คือ ดี พอใช้ ปรับปรุง 
แบ่งเป็น 3 ดา้น ดงัน้ี 
     5.1 ความรับผิดชอบในการท างานกลุ่ม หมายถึง นักเรียนมีการแบ่งหน้าที่รับผิดชอบ   
ในการท างานกลุ่มและท างานที่ไดรั้บมอบหมายอยา่งเตม็ความสามารถ 
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     5.2 การให้ความช่วยเหลือในกลุ่ม หมายถึง นักเรียนช่วยเหลือกลุ่มเพือ่ให้บรรลุเป้าหมาย 
และยอมรับขอ้ผดิพลาด ช่วยแกปั้ญหากลุ่มเม่ือเกิดกลุ่มมีปัญหา 
     5.3 การแสดงความคิดเห็นขณะท างานกลุ่ม หมายถึง นักเรียนเสนอความคิดเห็นที่เป็น
ประโยชน์ในการท างานกลุ่ม 
 6. ควำมพึงพอใจ หมายถึง ความรู้สึกชอบหรือพอใจของนักเรียนที่มีต่อการเรียนรู้แบบ
ร่วมมือเทคนิค TAI ร่วมกบัแบบฝึกทกัษะ เร่ือง การคูณ ซ่ึงวดัไดจ้ากแบบสอบถามวดัความพึงพอใจ
ที่ผูว้ิจยัสร้างขึ้น โดยมีระดับความพึงพอใจ 5 ระดบั วดัได้จากแบบวดัความพึงพอใจ จ านวน 12 ขอ้  
ที่แบ่งเป็น 3 ดา้น ดงัน้ี 
     6.1 ด้านการจดักิจกรรมการเรียนการสอน หมายถึง กิจกรรมการเรียนรู้มีการจดัล าดับ
เน้ือหามีความต่อเน่ืองเขา้ใจง่าย มีความสวยงามน่าสนใจ ความเอาใจใส่ของครู 
     6.2 ด้านบรรยากาศในการเรียนการสอน  หมายถึง สภาพแวดลอ้มในการเรียนที่ท  าให้
นกัเรียนมีความกระตือรือร้น มีความสุข ไม่น่าเบื่อ สนุกกบัการเรียนและการท างานเป็นกลุ่มร่วมกบั
ผูอ่ื้น 
     6.3 ดา้นประโยชน์ที่ผูเ้รียนจะไดรั้บ หมายถึง นักเรียนคิดเป็น ท าเป็นและแกปั้ญหาเป็น 
มีความมัน่ใจในตนเองเก่ียวกบัการเรียน 
 7. นักเรียน  หมายถึง ผู ้ที่ก  าลังศึกษาอยู่ในระดับชั้ นประถมศึกษาปีที่  3 ภาคเรียนที่  1           
ปีการศึกษา 2561 ของโรงเรียนบุสตานุดดีน อ าเภอจะนะ จงัหวดัสงขลา 
 

ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะได้รับ 
 
 การวจิยัคร้ังน้ีมีประโยชน์ที่คาดวา่จะไดรั้บ ดงัน้ี 

1. ได้ชุดการเรียนการสอนแบบร่วมมือเทคนิค TAI ร่วมกับแบบฝึกทักษะ กลุ่มสาระ           
การเรียนรู้คณิตศาสตร์ เร่ือง การคูณ ส าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 

2. การที่นกัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาคณิตศาสตร์สูงขึ้น จะท าให้นักเรียนสามารถ
น าความรู้ที่ไดไ้ปใชเ้ป็นพื้นฐานในการเรียนวิชาต่าง ๆ ที่อาศยัคณิตศาสตร์เป็นพื้นฐาน 

3. นกัเรียนสามารถท างานร่วมกบัผูอ่ื้นและมีทกัษะการท างานกลุ่ม 
4. เป็นแนวทางส าหรับครูในการจดักิจกรรมการเรียนการสอนวชิาคณิตศาสตร์ที่สอนโดย

การเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI ร่วมกบัแบบฝึกทกัษะ 



บทที่ 2 
เอกสารและงานวิจัยที่เกีย่วข้อง 

 
 ในการศึกษาวิจัยเร่ือง การพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและทักษะการท างานกลุ่ม      
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ เร่ือง การคูณ โดยใช้การเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI ร่วมกับ
แบบฝึกทกัษะ ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ผูว้จิยัไดศึ้กษาเอกสาร งานวจิยัที่เก่ียวขอ้ง ดงัน้ี 
 1. หลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พทุธศกัราช 2551 กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
     1.1 สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
     1.2 องคป์ระกอบของการจดัการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
     1.3 คุณภาพของผูเ้รียน 
 2. หลกัสูตรของโรงเรียนบุสตานุดดีน กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
     2.1 ค  าอธิบายรายวชิา 
     2.2 โครงสร้างหน่วยการเรียนรู้ 

3. แนวความคิดและทฤษฎีการสอนวชิาคณิตศาสตร์ 
    3.1 ความหมายของคณิตศาสตร์ 
    3.2 ธรรมชาติคณิตศาสตร์ 
    3.3 การสอนคณิตศาสตร์ 

     3.4 ประโยชน์ของคณิตศาสตร์ 
     3.5 ความส าคญัของคณิตศาสตร์ 
 4. แนวความคิดและทฤษฎีเก่ียวกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

    4.1 ความหมายของการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
    4.2 ทฤษฎีการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
    4.3 องคป์ระกอบของการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
    4.4 ประเภทกลุ่มการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
    4.5 ลกัษณะการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
    4.6 ขั้นตอนการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
    4.7 หลกัการจดักลุ่มนกัเรียน 
    4.8 กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
    4.9 บทบาทของครู 
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    4.10 ประโยชน์ของการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
    4.11 ขอ้ดีของการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
    4.12 ขอ้จ ากดัของการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
5. แนวความคิดและทฤษฎีเก่ียวกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI 
    5.1 ความหมายการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI 
    5.2 แนวคิดและหลกัการของการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI 
    5.3 ขั้นตอนของการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI 
6. แนวความคิดและทฤษฎีเก่ียวกบัแบบฝึกทกัษะ 
    6.1 ความหมายของแบบฝึกทกัษะ 

     6.2 ลกัษณะของแบบฝึกทกัษะ 
    6.3 หลกัการสร้างแบบฝึกทกัษะ 
    6.4 ขั้นตอนการสร้างแบบฝึกทกัษะ 
    6.5 ประโยชน์ของแบบฝึกทกัษะ 

 7. ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
     7.1 ความหมายผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
     7.2 ประเภทของแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
     7.3 หลกัการสร้างแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
     7.4 ขั้นตอนการสร้างแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
     7.5 แนวคิดเก่ียวกบัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์ 

8. ทกัษะการท างานกลุ่ม 
    8.1 ความหมายของการท างานกลุ่ม 
    8.2 องคป์ระกอบของการท างานกลุ่ม 
    8.3 การประเมินทกัษะการท างานกลุ่ม 

 9. ความพงึพอใจ 
     9.1 ความหมายความพงึพอใจ 
     9.2 แนวคิดทฤษฎีเก่ียวกบัความพงึพอใจ 
     9.3 การวดัความพงึพอใจ 
     9.4 แบบสอบถามความพงึพอใจ 
 10. งานวจิยัที่เก่ียวขอ้ง 
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1. หลกัสูตรการศึกษาขั้นพืน้ฐาน พทุธศักราช 2551 กลุ่มสาระการเรียนรู้คณติศาสตร์ 
 
 ผูว้ิจยัได้ศึกษาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 ซ่ึงได้กล่าวถึง
ความส าคญัของหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ จุดประสงค์ของหลักสูตรกลุ่มสาระ   
การเรียนรู้คณิตศาสตร์ สาระมาตรฐานการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์และคุณภาพของ
ผูเ้รียน ซ่ึงมีรายละเอียดดงัน้ี (กระทรวงศึกษาธิการ, 2552: 1-3) 
 1.1 สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

       กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์มุ่งใหเ้ยาวชนทุกคนไดเ้รียนรู้คณิตศาสตร์อยา่งต่อเน่ือง
ตามศกัยภาพ โดยก าหนดสาระหลกัที่จ  าเป็นส าหรับผูเ้รียนทุกคน ดงัน้ี 
        1.1.1 จ านวนและการด าเนินการ ความคิดรวบยอดและความรู้สึกเชิงจ านวน ระบบ  
จ  านวนจริง สมบติัเก่ียวกับจ านวนจริง การด าเนินการของจ านวน อตัราส่วน ร้อยละ การแกปั้ญหา
เก่ียวกบัจ านวนและการใชจ้  านวนในชีวติจริง 
       1.1.2 การวดั ความยาว ระยะทาง น ้ าหนัก พื้นที่  ปริมาตรและความจุ เงินและเวลา    
หน่วยวดัระบบต่าง ๆ การคาดคะเนเก่ียวกับการวดั อัตราส่วนตรีโกณมิติ การแก้ปัญหาเก่ียวกับ     
การวดั และการน าความรู้เก่ียวกบัการวดัไปใชใ้นสถานการณ์ต่าง ๆ 
       1.1.3 เรขาคณิต รูปเรขาคณิตและสมบตัิของรูปเรขาคณิตหน่ึงมิติ สองมิติ และสามมิติ 
การนึกภาพ แบบจ าลองทางเรขาคณิต ทฤษฎีบททางเรขาคณิต การแปลงทางเรขาคณิต (Geometric 
Transformation) ในเร่ืองการเล่ือนขนาน  (Translation) การสะท้อน  (Reflection) และการหมุน 
(Rotation) 
       1.1.4 พีชคณิต แบบรูป (Pattern) ความสัมพนัธ์ ฟังก์ชัน เซตและการด าเนินการของเซต 
การให้เหตุผล นิพจน์ สมการ ระบบสมการ อสมการ กราฟ ล าดบัเลขคณิต ล าดบัเรขาคณิต อนุกรม
เลขคณิต และอนุกรมเรขาคณิต 
       1.1.5 การวิเคราะห์ขอ้มูลและความน่าจะเป็น การก าหนดประเด็น การเขียนขอ้ค  าถาม 
การก าหนดวธีิการศึกษา การเก็บรวบรวมขอ้มูล การจดัระบบขอ้มูล การน าเสนอขอ้มูล ค่ากลางและ
การกระจายของขอ้มูล การวเิคราะห์และการแปลความขอ้มูล การส ารวจความคิดเห็น ความน่าจะ
เป็นการใช้ความรู้เก่ียวกับสถิติและความน่าจะเป็นในการอธิบายเหตุการณ์ต่าง ๆ และช่วยใน      
การตดัสินใจในการด าเนินชีวติประจ าวนั 
       1.1.6 ทกัษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ การแกปั้ญหาดว้ยวิธีการที่หลากหลาย 
การให้เหตุผล การส่ือสาร การส่ือความหมายทางคณิตศาสตร์และการน าเสนอ การเชื่อมโยง
ความรู้ต่าง ๆ ทางคณิตศาสตร์ และการเช่ือมโยงคณิตศาสตร์กบัศาสตร์อ่ืน ๆ และความคิดริเร่ิม
สร้างสรรค ์
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       กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์เปิดโอกาสให้เยาวชนทุกคนได้เรียนรู้คณิตศาสตร์
อยา่งต่อเน่ืองตามศกัยภาพ โดยก าหนดสาระหลกัที่จ  าเป็นส าหรับผูเ้รียนทุกคน ดงัน้ี 

      สาระและมาตรฐานการเรียนรู้ 
  สาระที่ 1 จ  านวนและการด าเนินการ 
        ความคิดรวบยอดและความรู้สึกเชิงจ านวน  ระบบจ านวนจริง สมบติัเก่ียวกับ
จ านวนจริง การด าเนินการของจ านวน อตัราส่วน ร้อยละ การแกปั้ญหาเก่ียวกบัจ านวนและการใช้
จ  านวนในชีวติจริง 
            มาตรฐาน ค 1.1 เขา้ใจถึงความหลากหลายของการแสดงจ านวนและการใช้
จ  านวนในชีวติจริง 
            มาตรฐาน ค 1.2 เข้าใจถึงผลที่ เกิดขึ้ นจากการด าเนินการของจ านวนและ
ความสมัพนัธร์ะหวา่งการด าเนินการต่าง ๆ และสามารถใชก้ารด าเนินการแกปั้ญหา 
            มาตรฐาน ค 1.3 ใชก้ารประมาณค่าในการค านวณและแกปั้ญหา 
            มาตรฐาน ค 1.4 เขา้ใจระบบจ านวนและน าสมบติัเก่ียวกบัจ านวนไปใช ้
       สาระที่ 2 การวดั 
        ความยาว ระยะทาง น ้ าหนัก พื้นที่ ปริมาตรและความจุ เงินและเวลา หน่วยวดั
ระบบต่าง ๆ การคาดคะเนเก่ียวกบัการวดั อตัราส่วนตรีโกณมิติ การแกปั้ญหาเก่ียวกบัการวดั และ
การน าความรู้เก่ียวกบัการวดัไปใชใ้นสถานการณ์ต่าง ๆ 
        มาตรฐาน ค 2.1 เขา้ใจพื้นฐานเก่ียวกบัการวดั วดัและคาดคะเนขนาดของส่ิงที่
ตอ้งการวดั 
        มาตรฐาน ค 2.2 แกปั้ญหาเก่ียวกบัการวดั 
   สาระที่ 3 เรขาคณิต 
   รูปเรขาคณิตและสมบตัิของรูปเรขาคณิตหน่ึงมิติ สองมิติ และสามมิติ การนึกภาพ 
แบบจ าลองทางเรขาคณิต ทฤษฎีบททางเรขาคณิต การแปลงทางเรขาคณิต (Geometric Transformation) 
ในเร่ือง   การเล่ือนขนาน (Translation) การสะทอ้น (Reflection) และการหมุน (Rotation) 
        มาตรฐาน ค 3.1 อธิบายและวเิคราะห์รูปเรขาคณิตสองมิติและสามมิติ 
        มาตรฐาน ค 3.2 ใช้การนึกภาพ (Visualization) ใช้เหตุผลเก่ียวกับปริภูมิ (Spatial 
Reasoning) และใชแ้บบจ าลองทางเรขาคณิต (Geometric Model) ในการแกปั้ญหา 
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   สาระที่ 4 พชีคณิต 
   แบบรูป (Pattern) ความสัมพนัธ์ ฟังก์ชนั เซตและการด าเนินการของเซต การให้
เหตุผล นิพจน์ สมการ ระบบสมการ อสมการ กราฟ ล าดบัเลขคณิต ล าดบัเรขาคณิต อนุกรมเลข
คณิต และอนุกรมเรขาคณิต 
        มาตรฐาน ค 4.1 เขา้ใจและวเิคราะห์แบบรูป (pattern) ความสมัพนัธ ์และฟังกช์นั 
        มาตรฐาน ค 4.2 ใช้นิพจน์ สมการ อสมการ กราฟและตัวแบบเชิงคณิตศาสตร์
(Mathematical Model) อ่ืน ๆ แทนสถานการณ์ต่าง ๆ ตลอดจนแปลความหมาย และน าไปใชแ้กปั้ญหา 
   สาระที่ 5 การวเิคราะห์ขอ้มูลและความน่าจะเป็น 
   การก าหนดประเด็น การเขียนขอ้ค  าถาม การก าหนดวธีิการศึกษา การเก็บรวบรวม
ขอ้มูล การจดัระบบขอ้มูล การน าเสนอขอ้มูล ค่ากลางและการกระจายของขอ้มูล การวิเคราะห์และ
การแปลความขอ้มูล การส ารวจความคิดเห็น ความน่าจะเป็น การใชค้วามรู้เก่ียวกบัสถิติและความ
น่าจะเป็นในการอธิบายเหตุการณ์ต่าง ๆ และช่วยในการตดัสินใจในการด าเนินชีวติประจ าวนั 
        มาตรฐาน ค 5.1 เขา้ใจและใชว้ธีิการทางสถิติในการวเิคราะห์ขอ้มูล 
        มาตรฐาน ค 5.2 ใชว้ิธีการทางสถิติและความรู้เก่ียวกบัความน่าจะเป็นในการ
คาดการณ์ไดอ้ยา่งสมเหตุสมผล 
        มาตรฐาน ค 5.3 ใชค้วามรู้เก่ียวกับสถิติและความน่าจะเป็นช่วยในการตดัสินใจ
และแกปั้ญหา 
   สาระที่ 6 ทกัษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ 
   การแก้ปัญหาดว้ยวิธีการที่หลากหลาย การให้เหตุผล การส่ือสาร การส่ือความหมาย
ทางคณิตศาสตร์และการน าเสนอ การเช่ือมโยงความรู้ต่าง ๆ ทางคณิตศาสตร์ และการเช่ือมโยง
คณิตศาสตร์กบัศาสตร์อ่ืน  ๆและความคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์
        มาตรฐาน ค 6.1 มีความสามารถในการแกปั้ญหา การให้เหตุผล การส่ือสาร การส่ือ
ความหมายทางคณิตศาสตร์และการน าเสนอ การเช่ือมโยงความรู้ต่าง ๆ ทางคณิตศาสตร์และเช่ือมโยง
คณิตศาสตร์กบัศาสตร์อ่ืน  ๆและมีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์
 1.2 องคป์ระกอบของการจดัการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
 กระทรวงศึกษาธิการ (2545: 14-17) ไดก้ล่าวถึงองคป์ระกอบของการจดัการเรียนรู้กลุ่มสาระ
การเรียนรู้คณิตศาสตร์ ดงัน้ี 
       1.2.1 ผูบ้ริหารเป็นปัจจยัหลกัที่ส าคญัที่จะท าให้การจดัการเรียนรู้บรรลุตามมาตรฐาน
การเรียนรู้ของทุกกลุ่มวิชา ผูบ้ริหารที่พร้อมในการส่งเสริมการเรียนรู้คณิตศาสตร์ให้บรรลุ
มาตรฐาน ควรเป็นผูท้ี่มีความเขา้ใจถึงความส าคญัและธรรมชาติของวิชาคณิตศาสตร์ ศึกษาและ   
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ท าความเข้าใจถึงขอบข่ายและมาตรฐานของกลุ่มวิชาคณิตศาสตร์อย่างแท้จริง ทั้ งด้านความรู้      
ด้านทักษะ/กระบวนการ และด้านคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ ตลอดจน
โครงสร้างแนวการจัดสาระการเรียนรู้ ทั้ งสาระที่จ  าเป็นที่ผูเ้รียนทุกคนต้องเรียน และสาระที่
สถานศึกษาจะจดัเพิ่มขึ้นให้เหมาะสมและสอดคล้องกับความตอ้งการของผูเ้รียน แนวการวดัผล
และการประเมินและแนวการพฒันาส่ือสารเรียนรู้ มีความเขา้ใจและสามารถด าเนินการจดัท า
หลกัสูตรของสถานศึกษาได ้นอกจากน้ีผูบ้ริหารจะตอ้งให้การสนับสนุนเพื่อที่ให้การจดัการเรียนรู้
บรรลุมาตรฐานในดา้นต่าง ๆ ดงัน้ี 
   1.2.1.1 งบประมาณ ผูบ้ริหารตอ้งจดัสรรงบประมาณ จดัหาส่ือ/อุปกรณ์ที่ใชใ้นการ
จดักิจกรรมการเรียนรู้ใหเ้พยีงพอ 
   1.2.1.2 การบริหาร ผูบ้ริหารตอ้งมีการแผนงาน สอดส่องดูแลและเป็นที่ปรึกษาให้
ค  าแนะน า สร้างขวญัและก าลังใจแก่ผูส้อน ส่งเสริมความสามารถของผูเ้รียนในทุก ๆ ด้าน ให ้ 
ความร่วมมือกบัผูเ้ก่ียวขอ้งทุกฝ่ายในการด าเนินกิจกรรม 
   1.2.1.3 การนิเทศ ผูบ้ริหารตอ้งวางนโยบายการนิเทศภายในใหช้ดัเจน 
   1.2.1.4 การประเมิน ผูบ้ริหารควรเป็นนักบริหารเชิงสถิติ ประเมินผลการปฏิบตัิงาน
ของผูส้อนดว้ยความยตุิธรรม 
   1.2.1.5 การประสานงาน ผู ้บริหารต้องเป็นผูช่้วยประสานความร่วมมือกับแหล่ง
วทิยาการ ทั้งในและนอกทอ้งถ่ิน มีวสิยัทศัน์ในการท างาน มนุษยส์มัพนัธท์ี่ดีต่อชุมชน 
       1.2.2 ครูผูส้อน ครูผูส้อนคณิตศาสตร์เป็นบุคคลที่มีบทบาทส าคญัยิง่ที่จะท าให้การเรียนรู้
คณิตศาสตร์ของผูเ้รียนบรรลุมาตรฐานของกลุ่มคณิตศาสตร์ ผูส้อนคณิตศาสตร์ควรมีความสามารถ 
ดงัน้ี 
   1.2.2.1 มีความรู้และประสบการณ์ทางดา้นการจดัการเรียนรู้ มีความสามารถในการ
พฒันาความรู้และสร้างประสบการณ์ให้ผูเ้รียนเขา้ใจและปฏิบติัไดจ้ริง สามารถเช่ือมโยงเน้ือหาใน
ศาสตร์เดียวกนัและศาสตร์อ่ืน ๆ รวมถึงการจดัเน้ือหาไดเ้หมาะสมกบัผูเ้รียน 
   1.2.2.2 มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัความส าคญั ธรรมชาติ/ลกัษณะเฉพาะของวิชา
คณิตศาสตร์ สามารถจัดสาระการเรียนรู้ทั้ งด้านความรู้ ด้านทักษะ/กระบวนการด้านคุณธรรม 
จริยธรรมและค่านิยม ได้ตรงตามหลักสูตร สามารถจดักิจกรรมการเรียนรู้ พฒันาส่ือการเรียนรู้
วดัผลและประเมินผลการเรียนรู้ใหไ้ดต้ามมาตรฐานการเรียนรู้ 
   1.2.2.3 เป็นผูท้ี่ใฝ่แสวงหาความรู้ ปรับปรุง และพฒันาตนเองใหก้า้วทนัวทิยาการ   
ใหม่ ๆ อยูเ่สมอ มีความคิดสร้างสรรค ์
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   1.2.2.4 รู้จกัธรรมชาติ เขา้ใจความตอ้งการของผูเ้รียน เปิดโอกาสให้ผูเ้รียนมีส่วนร่วม
ในการเรียนรู้ ไดล้งมือปฏิบตัิจริง 
   1.2.2.5 มีความสามารถในการจดักิจกรรมการเรียนรู้อย่างหลากหลาย ใชส่ื้อและ
เทคโนโลยอียา่งเหมาะสม ตลอดจนสร้างบรรยากาศใหเ้อ้ือต่อการเรียนรู้ 
   1.2.2.6 เป็นผูส้อนที่ดี มีคุณธรรม จริยธรรม มีจรรยาบรรณในวชิาชีพครู 
       1.2.3 ผูเ้รียน ควรเลือกเรียนตามความสนใจ ตามความถนัดของตนเอง รู้จกัเรียนรู้ตาม
แบบประชาธิปไตย เสาะแสวงหาความรู้ และประเมินการเรียนรู้ของตนเอง 
       1.2.4 สภาพแวดล้อม ความพร้อมของสถานศึกษาและบรรยากาศภายในสถานศึกษา
หรือภายในหอ้งเรียน เป็นส่วนหน่ึงในการเอ้ือและส่งเสริมการเรียนรู้ของผูเ้รียนใหบ้รรลุมาตรฐาน
การเรียนรู้ได ้
   1.2.4.1 ห้องเรียนที่ช่วยส่งเสริมและพัฒนาการเรียนรู้คณิตศาสตร์ควรมีขนาด
เหมาะสม มีอากาศถ่ายเท มีแสงสว่างเพียงพอ มีบรรยากาศทางวิชาการ โดยมีความพร้อมในด้าน
ต่าง ๆ เช่น ความพร้อมของส่ือ/อุปกรณ์ในการเรียน โตะ๊เรียนเอ้ือต่อการจดัการเรียนรู้เป็นกลุ่มได ้มี
อุปกรณ์หรือเคร่ืองใช้ส าหรับการปฏิบติักิจกรรม มีเอกสารส าหรับการคน้ควา้ อาจมีการจดัมุม
คณิตศาสตร์ มีเกมหรือปัญหาช่วยเร้าความสนใจใหอ้ยากคิด อยากลองท า 
   1.2.4.2 สถานศึกษาควรจัดสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาร่มร่ืน สะอาด มี 
ความเป็นระเบียบ ปลอดภยั มีความสะดวกสบายด้วยสาธารณูปโภคพอสมควร ถ้าสถานศึกษา
สามารถจดัให้มีห้องเฉพาะหรือสถานที่เฉพาะที่เอ้ือต่อการเรียนรู้คณิตศาสตร์ เช่น ห้องกิจกรรม
คณิตศาสตร์ หรือ ห้องปฏิบติัการคณิตศาสตร์ หรือสวนคณิตศาสตร์เพื่อเป็นการส่งเสริมให้ผูเ้รียน
อยากเรียนรู้คณิตศาสตร์มากขึ้น 
       1.2.5 ผูป้กครอง ผูป้กครองควรถือเป็นปัจจยัส าคญัอีกประการหน่ึงในอนัที่จะส่งเสริม
การเรียนรู้ของผูเ้รียนให้บรรลุตามมาตรฐานของหลกัสูตรดว้ย ผูป้กครองตอ้งให้ความร่วมมือกับ
ทางสถานศึกษาในการดูแล และช่วยพฒันาผูเ้รียนใหเ้รียนรู้อยา่งเตม็ตามศกัยภาพ 
 1.3 คุณภาพของผูเ้รียน 
 กระทรวงศึกษาธิการ (2552: 3-6) ไดก้ล่าวถึงคุณภาพของผูเ้รียนไว ้ดงัน้ี 

คุณภาพของผูเ้รียนเม่ือจบชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  
      1) มีความรู้ความเขา้ใจและความรู้สึกเชิงจ านวนเก่ียวกับจ านวนนับไม่เกินหน่ึงแสน

และศูนยแ์ละการด าเนินการของจ านวน สามารถแกปั้ญหาเก่ียวกับการบวก การลบ การคูณ และ        
การหาร พร้อม ผูบ้ริหารทั้งตระหนกัถึงความสมเหตุสมผลของค าตอบที่ได ้
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      2) มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัความยาว ระยะทาง น ้ าหนัก ปริมาตร ความจุ เวลาและ
เงิน สามารถวดัได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม และน าความรู้เก่ียวกับการวดัไปใช้แก้ปัญหา           
ในสถานการณ์ต่าง ๆ ได ้

      3) มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับรูปสามเหล่ียม รูปส่ี เหล่ียม รูปวงกลม รูปวงรี              
ทรงส่ีเหล่ียมมุมฉาก ทรงกลม ทรงกระบอก รวมทั้ง จุด ส่วนของเสน้ตรง รังสี เสน้ตรง และมุม 

      4) มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัแบบรูป และอธิบายความสมัพนัธไ์ด ้
      5) รวบรวมขอ้มูล และจ าแนกขอ้มูลเก่ียวกบัตนเองและส่ิงแวดลอ้มใกลต้วัที่พบเห็นใน

ชีวติประจ าวนั และอภิปรายประเด็นต่าง ๆ จากแผนภูมิรูปภาพและแผนภูมิแท่งได ้
      6) ใชว้ธีิการที่หลากหลายแกปั้ญหา ใชค้วามรู้ ทกัษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ใน

การแกปั้ญหาในสถานการณ์ต่าง ๆ ไดอ้ย่างเหมาะสม ให้เหตุผลประกอบการตดัสินใจ และสรุปผล
ไดอ้ยา่งเหมาะสม ใช้ภาษาและสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ในการส่ือสาร การส่ือความหมายและการ
น าเสนอไดอ้ยา่งถูกตอ้ง เช่ือมโยงความรู้ต่าง ๆ ในคณิตศาสตร์และเช่ือมโยงคณิตศาสตร์กบัศาสตร์
อ่ืน ๆ มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์

คุณภาพของผูเ้รียนเม่ือจบชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
      1) มีความรู้ความเขา้ใจและความรู้สึกเชิงจ านวนเก่ียวกบัจ านวนนับและศูนย ์เศษส่วน 

ทศนิยมไม่เกินสามต าแหน่ง ร้อยละ การด าเนินการของจ านวน สมบติัเก่ียวกบัจ านวน สามารถ
แก้ปัญหาเก่ียวกับการบวก การลบ การคูณ และการหารจ านวนนับ เศษส่วน ทศนิยมไม่เกิน        
สามต าแหน่ง และร้อยละ พร้อมทั้งตระหนักถึงความสมเหตุสมผลของค าตอบที่ได้ สามารถหา
ค่าประมาณของจ านวนนบัและทศนิยมไม่เกินสามต าแหน่งได ้

      2) มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัความยาว ระยะทาง น ้ าหนัก พื้นที่ ปริมาตร ความจุ เวลา 
เงิน ทิศ แผนผงั และขนาดของมุม สามารถวดัไดอ้ยา่งถูกตอ้งและเหมาะสม และน าความรู้เก่ียวกบั    
การวดัไปใชแ้กปั้ญหาในสถานการณ์ต่าง ๆ ได ้

      3) มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับลักษณะและสมบัติของรูปสามเหล่ียม รูปส่ีเหล่ียม            
รูปวงกลม ทรงส่ีเหล่ียมมุมฉาก ทรงกระบอก กรวย ปริซึม พรีะมิด มุม และเสน้ขนาน 

      4) มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัแบบรูปและอธิบายความสัมพนัธ์ได ้แกปั้ญหาเก่ียวกบั  
แบบรูป สามารถวเิคราะห์สถานการณ์หรือปัญหาพร้อมทั้งเขียนให้อยูใ่นรูปของสมการเชิงเส้นที่มี
ตวัไม่ทราบค่าหน่ึงตวัและแกส้มการนั้นได ้

      5) รวบรวมขอ้มูล อภิปรายประเด็นต่าง ๆ จากแผนภูมิรูปภาพ แผนภูมิแท่ง แผนภูมิแท่ง
เปรียบเทียบ แผนภูมิรูปวงกลม กราฟเส้น และตาราง และน าเสนอข้อมูลในรูปของแผนภูมิรูปภาพ 
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แผนภูมิแท่ง แผนภูมิแท่งเปรียบเทียบ และกราฟเส้น ใช้ความรู้เก่ียวกับความน่าจะเป็นเบื้องต้นใน     
การคาดคะเนการเกิดขึ้นของเหตุการณ์ต่าง  ๆได ้

      6) ใช้วิธีการที่หลากหลายแกปั้ญหา ใช้ความรู้ ทกัษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์
และเทคโนโลยีในการแก้ปัญหาในสถานการณ์ต่าง ๆ ได้อย่างเหมาะสม ให้เหตุผลประกอบการ
ตดัสินใจและสรุปผลไดอ้ยา่งเหมาะสม ใชภ้าษาและสญัลกัษณ์ทางคณิตศาสตร์ในการส่ือสาร การส่ือ
ความหมาย และการน าเสนอไดอ้ยา่งถูกตอ้งและเหมาะสม เช่ือมโยงความรู้ต่าง ๆ ในคณิตศาสตร์และ
เช่ือมโยงคณิตศาสตร์กบัศาสตร์อ่ืน ๆ และมีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์

คุณภาพของผูเ้รียนเม่ือจบชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 3 
      1) มีความคิดรวบยอดเก่ียวกับจ านวนจริง มีความเข้าใจเก่ียวกับอัตราส่วน สัดส่วน     

ร้อยละ เลขยกก าลงัที่มีเลขช้ีก าลงัเป็นจ านวนเต็ม รากที่สองและรากที่สามของจ านวนจริง สามารถ
ด าเนินการเก่ียวกับจ านวนเต็ม เศษส่วน ทศนิยม เลขยกก าลัง รากที่สองและรากที่สามของ     
จ านวนจริง ใชก้ารประมาณค่าในการด าเนินการและแกปั้ญหา และน าความรู้เก่ียวกบัจ านวนไปใช้
ในชีวติจริงได ้

      2) มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกับพื้นที่ผิวของปริซึม ทรงกระบอก และปริมาตรของปริซึม 
ทรงกระบอก พีระมิด กรวย และทรงกลม เลือกใชห้น่วยการวดัในระบบต่าง ๆ  เก่ียวกบัความยาว พื้นที่ 
และปริมาตรไดอ้ยา่งเหมาะสม พร้อมทั้งสามารถน าความรู้เก่ียวกบัการวดัไปใชใ้นชีวติจริงได ้

      3) สามารถสร้างและอธิบายขั้นตอนการสร้างรูปเรขาคณิตสองมิติโดยใชว้งเวียนและ      
สันตรง อธิบายลกัษณะและสมบตัิของรูปเรขาคณิตสามมิติซ่ึงไดแ้ก่ ปริซึม พีระมิด ทรงกระบอก 
กรวย และทรงกลมได ้

      4) มีความเข้าใจเก่ียวกับสมบัติของความเท่ากันทุกประการและความคล้ายของรูป
สามเหล่ียม เส้นขนาน ทฤษฎีบทพีทาโกรัสและบทกลบั สามารถน าสมบติัเหล่านั้นไปใชใ้นการให้
เหตุผลและแกปั้ญหาได ้มีความเขา้ใจเก่ียวกบัการแปลงทางเรขาคณิต (Geometric Transformation) ใน
เร่ือง การเล่ือนขนาน (Translation) การสะทอ้น (Reflection) และการหมุน (Rotation) และน าไปใชไ้ด ้

      5) สามารถนึกภาพและอธิบายลกัษณะของรูปเรขาคณิตสองมิติและสามมิติ 
      6) สามารถวเิคราะห์และอธิบายความสมัพนัธข์องแบบรูป สถานการณ์หรือปัญหา และ

สามารถใชส้มการเชิงเส้นตวัแปรเดียว ระบบสมการเชิงเส้นสองตวัแปร อสมการเชิงเส้นตวัแปร
เดียว และกราฟในการแกปั้ญหาได ้

      7) สามารถก าหนดประเด็น เขียนขอ้ค  าถามเก่ียวกบัปัญหาหรือสถานการณ์ ก าหนดวิธี 
การศึกษา เก็บรวบรวมข้อมูลและน าเสนอข้อมูลโดยใช้แผนภูมิรูปวงกลม หรือรูปแบบอ่ืนที่
เหมาะสมได ้
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      8) เขา้ใจค่ากลางของขอ้มูลในเร่ืองค่าเฉล่ียเลขคณิต มธัยฐาน และฐานนิยมของขอ้มูล   
ที่ยงัไม่ได้แจกแจงความถ่ี และเลือกใชไ้ด้อยา่งเหมาะสม รวมทั้งใชค้วามรู้ในการพิจารณาขอ้มูล
ข่าวสารทางสถิติ 

      9) เขา้ใจเก่ียวกบัการทดลองสุ่ม เหตุการณ์ และความน่าจะเป็นของเหตุการณ์ สามารถ
ใชค้วามรู้เก่ียวกบัความน่าจะเป็นในการคาดการณ์และประกอบการตดัสินใจในสถานการณ์ต่าง ๆ 
ได ้

      10) ใช้วิธีการที่หลากหลายแก้ปัญหา ใช้ความ รู้ ทักษะและกระบวนการทาง
คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยใีนการแก้ปัญหาในสถานการณ์ ต่าง ๆ ไดอ้ยา่งเหมาะสม ให้เหตุผล
ประกอบ       การตดัสินใจ และสรุปผลไดอ้ยา่งเหมาะสม ใชภ้าษาและสัญลกัษณ์ทางคณิตศาสตร์
ในการส่ือสาร การส่ือความหมาย และการน าเสนอ ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง และชดัเจน เช่ือมโยงความรู้ต่าง 
ๆ ในคณิตศาสตร์ และน าความรู้ หลกัการ กระบวนการทางคณิตศาสตร์ไปเช่ือมโยงกบัศาสตร์อ่ืน ๆ 
และมีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์

คุณภาพของผูเ้รียนเม่ือจบชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 6 
      1) มีความคิดรวบยอดเก่ียวกบัระบบจ านวนจริง ค่าสัมบูรณ์ของจ านวนจริง จ  านวนจริง

ที่อยู่ในรูปกรณฑ์ และจ านวนจริงที่อยู่ในรูปเลขยกก าลังที่ มี เลขช้ีก าลังเป็นจ านวนตรรกยะ           
หาค่าประมาณของจ านวนจริงที่อยูใ่นรูปกรณฑ ์และจ านวนจริงที่อยูใ่นรูปเลขยกก าลงัโดยใชว้ิธี     
การค านวณที่เหมาะสมและสามารถน าสมบตัิของจ านวนจริงไปใชไ้ด้ 

      2) น าความรู้เร่ืองอตัราส่วนตรีโกณมิติไปใชค้าดคะเนระยะทาง ความสูง และแกปั้ญหา
เก่ียวกบัการวดัได ้

      3) มีความคิดรวบยอดในเร่ืองเซต การด าเนินการของเซต  และใช้ความรู้เก่ียวกับ
แผนภาพเวนน์ – ออยเลอร์แสดงเซตไปใชแ้กปั้ญหา และตรวจสอบความสมเหตุสมผลของการให้
เหตุผล 

      4) เขา้ใจและสามารถใชก้ารใหเ้หตุผลแบบอุปนัยและนิรนยัได ้
      5) มีความคิดรวบยอดเก่ียวกบัความสัมพนัธแ์ละฟังกช์นั สามารถใชค้วามสมัพนัธแ์ละ

ฟังกช์นัแกปั้ญหาในสถานการณ์ต่าง ๆ ได ้
      6) เขา้ใจความหมายของล าดับเลขคณิต ล าดบัเรขาคณิต และสามารถหาพจน์ทัว่ไปได ้

เขา้ใจความหมายของผลบวกของ n พจน์แรกของอนุกรมเลขคณิต อนุกรมเรขาคณิต และหาผลบวก 
n พจน์แรกของอนุกรมเลขคณิต และอนุกรมเรขาคณิตโดยใชสู้ตรและน าไปใชไ้ด ้

      7) รู้และเขา้ใจการแกส้มการ และอสมการตวัแปรเดียวดีกรีไม่เกินสอง รวมทั้งใชก้ราฟ
ของสมการ อสมการ หรือฟังกช์นัในการแกปั้ญหา 
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      8) เขา้ใจวิธีการส ารวจความคิดเห็นอย่างง่าย เลือกใชค้่ากลางไดเ้หมาะสมกับขอ้มูลและ
วตัถุประสงค ์สามารถหาค่าเฉล่ียเลขคณิต มธัยฐาน ฐานนิยม ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และเปอร์เซ็น
ไทลข์องขอ้มูล วเิคราะห์ขอ้มูล และน าผลจากการวิเคราะห์ขอ้มูลไปช่วยในการตดัสินใจ 

      9) เขา้ใจเก่ียวกบัการทดลองสุ่ม เหตุการณ์ และความน่าจะเป็นของเหตุการณ์ สามารถ
ใช้ความรู้เก่ียวกับความน่าจะเป็นในการคาดการณ์ ประกอบการตัดสินใจ และแก้ปัญหาใน
สถานการณ์ต่าง ๆ ได ้

      10) ใชว้ิธีการที่หลากหลายแกปั้ญหา ใช้ความรู้ ทกัษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ 
และเทคโนโลยีในการแก้ปัญหาในสถานการณ์ ต่าง ๆ ได้อย่างเหมาะสม ให้เหตุผลประกอบการ
ตดัสินใจ และสรุปผลได้อยา่งเหมาะสม ใชภ้าษาและสัญลักษณ์ทางคณิตศาสตร์ในการส่ือสาร การ
ส่ือความหมาย และการน าเสนอ ได้อยา่งถูกตอ้ง และชดัเจน เช่ือมโยงความรู้ต่าง ๆ ในคณิตศาสตร์
และน าความรู้ หลักการ กระบวนการทางคณิตศาสตร์ไปเช่ือมโยงกับศาสตร์อ่ืน ๆ และมีความคิด
ริเร่ิมสร้างสรรค ์
 

2. หลกัสูตรของโรงเรียนบุสตานุดดนี กลุ่มสาระการเรียนรู้คณติศาสตร์ 
 2.1 ค  าอธิบายรายวชิา 
        ค าอธิบายรายวิชาพื้นฐาน รหัสวิชา ค 13101 วิชาคณิตศาสตร์ กลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 จ  านวน 200 ชัว่โมง 

       การอ่านและการเขียนตวัเลขฮินดูอารบิก ตวัเลขไทย และตวัหนังสือแสดงจ านวน การ
นับเพิ่มทีละ 3 ทีละ 4 ทีละ 25 และทีละ 50 การนับลดทีละ 3 ทีละ 4 ทีละ 5 ทีละ 25 และทีละ 50 
หลกัและค่าของเลขโดดในแต่ละหลกัและการใช ้0 เพือ่ยดึต  าแหน่งของหลกั การเขียนตวัเลขแสดง
จ านวนในรูปกระจาย การเปรียบเทียบจ านวนและการใชเ้คร่ืองหมาย = ≠ > < การเรียงล าดบัจ านวน
ไม่เกินหา้จ านวน การบวก การลบ การคูณจ านวนหน่ึงหลกักบัจ านวนไม่เกินส่ีหลกั การคูณจ านวน
สองหลกักบัจ านวนสองหลกั การหารที่ตวัตั้งไม่เกินส่ีหลกัและตวัหารมีหน่ึงหลกั การบวก ลบ คูณ 
หารระคน โจทยปั์ญหา การวดัความยาว (เมตร เซนติเมตร มิลลิเมตร) การเลือกเคร่ืองมือวดัความ
ยาวที่เหมาะสม การชัง่ น ้ าหนัก (กิโลกรัม กรัม ขีด) การเลือกเคร่ืองชัง่ที่เหมาะสม การตวง (ลิตร 
มิลลิลิตร) การเลือกเคร่ืองตวงที่เหมาะสม การเปรียบเทียบความยาว น ้ าหนัก การเปรียบเทียบ
ปริมาตรและความจุ (หน่วยเดียวกนั) การบอกเวลาเป็นนาฬิกากบันาที (ช่วง 5 นาที) การเขียนบอก
เวลาโดยใช้จุดและการอ่าน ความสัมพนัธ์ของหน่วยความยาว ความสัมพนัธ์ของหน่วยการชั่ง 
ความสัมพนัธ์ของหน่วยเวลา การเขียนจ านวนเงินโดยใช้จุดและการอ่าน โจทยปั์ญหาบวกลบ
เก่ียวกบัการวดัความยาว การชัง่ ปริมาตรหรือความจุและเงิน โจทยปั์ญหาเก่ียวกบัเวลา การอ่านและ



 22 

การเขียนบันทึกรายรับรายจ่าย การอ่านและเขียนบันทึกกิจกรรมหรือ  เหตุการณ์ที่ระบุเวลา           
รูปวงกลม รูปวงรี รูปสามเหล่ียม รูปส่ีเหล่ียม รูปห้าเหล่ียม รูปหกเหล่ียม รูปแปดเหล่ียม รูปที่มี      
แกนสมมาตร จุด เส้นตรง รังสี ส่วนของเส้นตรง จุดตดั มุม การเขียนรูปเรขาคณิตสองมิติ แบบรูป
ของจ านวนที่เพิ่มขึ้นทีละ 3 ทีละ 4 ทีละ 25 และทีละ 50 แบบรูปของจ านวนที่ลดลง ทีละ 3 ทีละ 4 
ทีละ5 ทีละ 25 และทีละ 50 แบบรูปซ ้ า แบบรูปของรูปที่มีรูปร่าง ขนาด หรือสีที่ สัมพนัธ์กนัสอง
ลักษณะ การเก็บรวบรวมข้อมูลและการจ าแนกขอ้มูลเก่ียวกับตนเองและส่ิงแวดล้อมใกล้ตวัที่      
พบเห็นในชีวติประจ าวนั การอ่านแผนภูมิรูปภาพและแผนภูมิแท่ง 

       การจดัประสบการณ์หรือสร้างสถานการณ์ที่ใกลต้วัใหผู้เ้รียนไดศ้ึกษาคน้ควา้โดยปฏิบตัิ
จริงทดลอง สรุป รายงาน เพื่อพฒันาทกัษะและกระบวนการในการคิดค  านวณ การแกปั้ญหา การให้
เหตุผลการส่ือความหมายทางคณิตศาสตร์ และน าประสบการณ์ด้านความรู้ ความคิด ทักษะ
กระบวนการที่ไดไ้ปใช้ในการเรียนรู้ส่ิงต่าง ๆ และใช้ในชีวิตประจ าวนัอยา่งสร้างสรรค์ รวมทั้งเห็น
คุณค่าและมีเจตคติ ที่ดีต่อคณิตศาสตร์ สามารถท างานอย่างเป็นระบบระเบียบ รอบคอบ มีความ
รับผดิชอบ มีวจิารณญาณและเช่ือมัน่ในตนเอง 

       การวดัผลและประเมินผล ใช้วิธีการหลากหลายตามสภาพความเป็นจริงของเน้ือหา
และทกัษะที่ตอ้งการวดั  
รหสัตวัช้ีวดั 
       ค 1.1   ป.3/1,ป.3/2 
       ค 1.2   ป.3/1,ป.3/2 
       ค 2.1   ป.3/1,ป.3/2,ป.3/3,ป.3/4,ป.3/5,ป.3/6 
       ค 2.2   ป.3/1,ป.3/2,ป.3/3 
       ค 3.1   ป.3/1,ป.3/2,ป.3/3 
       ค 3.2   ป.3/1,ป.3/2 
       ค 4.1   ป.3/1,ป.3/2 
       ค 5.1   ป.3/1,ป.3/2 
       ค 6.1   ป.3/1,ป.3/2,ป.3/3,ป.3/4,ป.3/5,ป.3/6 
รวมทั้งหมด 28 ตวัช้ีวดั 
 2.2 โครงสร้างหน่วยการเรียนรู้ 
        โครงสร้างรายวิชาพื้นฐาน รหัสวิชา ค 13101 วิชาคณิตศาสตร์ กลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 จ  านวน 200 ชัว่โมง คะแนน 200 คะแนน 
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ตาราง 1 โครงสร้างหน่วยการเรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 จ  านวน 200 ชัว่โมง 
 
หน่วย
ที่ 

ช่ือหน่วยการเรียนรู้ 
มาตรฐานการเรียนรู้/ 

ตัวช้ีวัด 
เวลา 

(ช่ัวโมง) 
น ้าหนัก 
คะแนน 

1 จ านวนนบัไม่เกิน 100,000 
- การอ่านและเขียนตวัเลขฮินดูอา
รบิก ตวัเลขไทยและตวัหนงัสือ 
- ค่าประจ าหลกัและการเขียนตวัเลข
ในรูปกระจาย 
- การเรียงล าดบัจ านวน 
- การนบัเพิม่ 
- การนบัลด 

ค.1.1  ป.3/1 , ป.3/2 
ค.4.1  ป.3/1 
ค.6.1  ป.3/1-ป.3/6 

15 10 

2 การบวกและการลบจ านวนทีมี่ตวัตั้ง
และผลลพัธไ์ม่เกิน 100,000 
- การบวก 
- การลบ 
- โจทยปั์ญหาการบวก 
- โจทยปั์ญหาการลบ 
- การสร้างโจทยปั์ญหาการบวก 
- การสร้างโจทยปั์ญหาการลบ 

ค.1.2  ป.3/1 , ป.3/2 
ค.6.1  ป.3/1-ป.3/6 

20 10 

3 การคูณ 
- การคูณจ านวนหน่ึงหลกักบัจ านวน
สามหลกั 
มีการทดและไม่มีการทด 
- การคูณจ านวนหน่ึงหลกักบัจ านวน
ส่ีหลกั มีการทดและไม่มีการทด 
- การคูณจ านวนสองหลกักบัจ านวน 
สองหลกั มีการทดและไม่มีการทด 
- การคูณจ านวนสามจ านวน 
- โจทยปั์ญหาการคูณ 

ค.1.2  ป.3/1, ป.3/2 
ค.6.1  ป.3/1-ป.3/6 

25 15 
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ตาราง 1 (ต่อ)  

 
หน่วย
ที่ 

ช่ือหน่วยการเรียนรู้ 
มาตรฐานการเรียนรู้/ 

ตัวช้ีวัด 
เวลา 

(ช่ัวโมง) 
น ้าหนัก 
คะแนน 

 - การสร้างโจทยปั์ญหาการคูณ    

ทดสอบกลางภาคเรียนที่ 1 1 20 
4 การหาร 

- การหารที่ตวัตั้งมีสองหลกั ตวัหาร
และผลหารมีหน่ึงหลกั 
- การหารที่ตวัตั้งมีสองหลกั ตวัหาร
มีหน่ึงหลกัและผลหารมีสองหลกั 
- การหารที่ตวัตั้งมีสามหลกั ตวัหาร
มีหน่ึงหลกั 
- การหารที่ตวัตั้งมีส่ีหลกั ตวัหารมี
หน่ึงหลกั 
- โจทยปั์ญหาการหาร 
- การสร้างโจทยปั์ญหาการหาร 

ค.1.2  ป.3/1, ป.3/2 
ค.6.1  ป.3/1-ป.3/6 

20 15 

5 การบวก ลบ คูณ หารระคน 
- การบวก ลบ คูณ หารระคน 
- โจทยปั์ญหาการบวกลบ คูณ หาร
ระคน 
- การสร้างโจทยปั์ญหาการบวกลบ 
คูณ หารระคน 

ค.1.2  ป.3/1, ป.3/2 
ค.6.1  ป.3/1-ป.3/6 

18 15 

ทดสอบปลายภาคเรียนที่ 1 1 20 
6 การวเิคราะห์และการน าเสนอขอ้มูล 

- ขอ้มูลและการจ าแนกขอ้มูล 
- การอ่านแผนภูมิรูปภาพและ
แผนภูมิแท่ง 

ค.5.1  ป.3/1 , ป.3/2
ค.6.1  ป.3/1-ป.3/6 

15 10 

7 การวดัความยาว 
- เคร่ืองมือที่ใชว้ดัความยาว 

ค.2.1  ป.3/1 , ป.3/2 
ค.2.2  ป.3/1 

15 10 
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ตาราง 1 (ต่อ)  

 
หน่วย
ที่ 

ช่ือหน่วยการเรียนรู้ 
มาตรฐานการเรียนรู้/ 

ตัวช้ีวัด 
เวลา 

(ช่ัวโมง) 
น ้าหนัก 
คะแนน 

 - การวดัความยาว 
- การเลือกเคร่ืองมือและหน่วยวดั
ความยาวที่เหมาะสม 
- ความสมัพนัธร์ะหวา่งหน่วยการ
วดัความยาว 
- การเปรียบเทียบและการคาดคะเน 
- โจทยปั์ญหาความยาว 

ค.6.1  ป.3/1-ป.3/6   

8 เวลา 
- การบอกเวลา 
- การเขียนบอกเวลาโดยใชจุ้ดและ
การอ่าน 
- ความสมัพนัธข์องหน่วยเวลา 
- การอ่านและการเขียนบนัทึก
กิจกรรม 
- โจทยปั์ญหาเก่ียวกบัเวลา 

ค.2.1  ป.3/4 , ป.3/5 
ค.2.2  ป.3/1 
ค.6.1  ป.3/1-ป.3/6 

15 10 

9 การชัง่ 
- การชัง่และหน่วยการชัง่ 
- การเลือกเคร่ืองชัง่และหน่วยการ
ชัง่ที่เหมาะสม 
- ความสมัพนัธร์ะหวา่งหน่วยการชัง่ 
- การเปรียบเทียบน ้ าหนกั 
- การคาดคะเนน ้ าหนกั 
- การแกโ้จทยปั์ญหาเก่ียวกบั
น ้ าหนกั 

ค.2.1  ป.3/2 , ป.3/5 
ค.2.2  ป.3/1 
 
ค.6.1  ป.3/1-ป.3/6 

10 5 

ทดสอบกลางภาคเรียนที่ 2 1 20 
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ตาราง 1 (ต่อ)  

 
หน่วย
ที่ 

ช่ือหน่วยการเรียนรู้ 
มาตรฐานการเรียนรู้/ 

ตัวช้ีวัด 
เวลา 

(ช่ัวโมง) 
น ้าหนัก 
คะแนน 

10 การตวง 
- การบอกปริมาตร 
- การเลือกเคร่ืองตวงและหน่วยการ
ตวงที่เหมาะสม 
- การเปรียบเทียบปริมาตร 
- การคาดคะเน 
- การแกโ้จทยปั์ญหาเก่ียวกบัการตวง 

ค.2.1  ป.3/3 
ค.2.2  ป.3/1 
ค.6.1  ป.3/1-ป.3/6 

10 5 

11 เงินและการบนัทึกรายรับรายจ่าย 
- การเขียนจ านวนเงินโดยใชจุ้ดและ
การอ่าน 
- บาทกบัสตางค ์
- การบวก การลบจ านวนเงิน 
- โจทยปั์ญหา 
- บนัทึกรายรับรายจ่าย 

ค.2.1  ป.3/6 
ค.2.2  ป.3/1, ป.3/2 
ค.6.1  ป.3/1-ป.3/6 

20 10 

12 รูปเรขาคณิต 
- จุด เสน้ตรง รังสี ส่วนของเสน้ตรง 
จุดตดั มุมและสญัลกัษณ์ 
- รูปเรขาคณิตสองมิติ 
- แกนสมมาตร 
- รูปเรขาคณิตสามมิต ิ

ค.3.1  ป.3/1,ป.3/2,
ป.3/3 
ค.3.2  ป.3/1, ป.3/2 
ค.4.1  ป.3/2 
ค.6.1  ป.3/1-ป.3/6 

13 5 

ทดสอบปลายภาคเรียนที่ 2 1 20 
รวม 200 100 
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3. แนวความคดิและทฤษฎกีารสอนวชิาคณติศาสตร์ 
3.1 ความหมายของคณิตศาสตร์ 
      ราชบณัฑิตยสถาน (2554) กล่าวถึงความหมายของคณิตศาสตร์ว่า คณิตศาสตร์เป็นวชิา

ที่วา่ดว้ยการค านวณ การนบั วชิาค  านวณ 
      สุรินทร์  สมณะ (2545: 1-3) กล่าวถึงความหมายของคณิตศาสตร์ ดงัน้ี 
      1. คณิตศาสตร์เป็นวิชาที่ว่าดว้ยความคิด การใชก้ระบวนการคิดตอ้งอาศยัเหตุผลและ     

การเรียนคณิตศาสตร์เป็นการฝึกการแกปั้ญหาต่าง ๆ 
      2. คณิตศาสตร์เป็นภาษาอยา่งหน่ึง สญัลกัษณ์ที่ใชใ้นวิชาคณิตศาสตร์เกิดขึ้นจากการคิด

และตกลงยอมรับที่จะน าไปใช ้เช่น ตวัเลขฮินดูอารบิก ไดแ้ก่  0  1  2  3  4  5  6  7  8  9  ซ่ึงชาวฮินดู
ไดค้ิดขึ้นเม่ือปี ค.ศ. 500 และปัจจุบนัก็คงใชต้วัเลขฮินดูอารบิก 

      3. คณิตศาสตร์มีลกัษณะเป็นวิทยาศาสตร์ โดยสร้างแบบจ าลองและศึกษาความสัมพนัธ์
ของปรากฏการณ์ต่าง ๆ ในธรรมชาติ เช่น เรขาคณิตแบบยคูลิด ปรากฏการณ์ทางพนัธุกรรมสามารถ
อธิบายได้ในเชิงคณิตศาสตร์โดยใช้เมตริกซ์ การเพิ่มของประชากรสามารถอธิบายได้ในเชิง
คณิตศาสตร์โดยใชเ้ลขยกก าลงั เป็นตน้ การที่มีลักษณะเป็นวิทยาศาสตร์ของคณิตศาสตร์นั้นเป็นที่
ยอมรับกนัทัว่ไป เช่น “คณิตศาสตร์เป็นราชินีของวิทยาศาสตร์” 

      4. คณิตศาสตร์เป็นวิชาที่สร้างความมีระเบียบแบบแผน มีล าดบัขั้นตอนในการคิดและ
ตอ้งอาศยัการคิดอยา่งมีเหตุผล ส่ิงที่เรียนก่อนจะเป็นพื้นฐานในการเรียนเร่ืองต่อไปหรือในการเรียน
วชิาคณิตศาสตร์ในชั้นสูงต่อไป เช่น การเรียนเร่ืองการบวกก่อนการเรียนเร่ืองการคูณ การเรียนเร่ือง
ล าดบัและอนุกรมก่อนการเรียนแคลคูลสั 

      5. คณิตศาสตร์เป็นศิลปะอย่างหน่ึง เช่นเดียวกับศิลปะอย่างอ่ืน ความหมายของ
คณิตศาสตร์คือ ความมีระเบียบและความกลมกลืนที่เกิดขึ้นภายใน นักคณิตศาสตร์พยายามแสดงออก
ถึงค่าสูงสุดของชีวิต ความสัมพนัธ์และแสดงโครงสร้างใหม่ ๆ ทางคณิตศาสตร์ออกมา การส ารวจ
ความคิดเห็นใหม่ ๆ ทางคณิตศาสตร์ส่งผลใหเ้กิดความคิดสร้างสรรค ์

      อนุชิต  ล  ้ ายอดมรรคผล (2550: 2) กล่าวถึงความหมายของคณิตศาสตร์ว่า คณิตศาสตร์
พฒันาความคิดของผูเ้รียนให้มีแนวคิด หลักการ วิธีการวิเคราะห์ค  าตอบและสรุปผลอยา่งมีระบบ
สมเหตุสมผล ผูเ้รียนควรมีสุขภาพร่างกายและสุขภาพจิตใจดี ความรู้พื้นฐานเพียงพอและบริหาร
จดัการแบ่งเวลาเรียน พกัผ่อน สนัทนาการไดส้มดุลและมุ่งเน้นพฒันาตนเองตลอดเวลา เพือ่การเรียน
ที่มีประสิทธิภาพ 
       จากที่กล่าวมาสรุปไดว้่า คณิตศาสตร์เป็นการฝึกการแกปั้ญหาต่าง ๆ เป็นวิชาที่ว่าดว้ย    
การค านวณ การคิด การใช้กระบวนการคิดตอ้งอาศยัเหตุผลมีระเบียบแบบแผน มีล าดับขั้นตอน   
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ในการคิดและวิธีการวเิคราะห์ค  าตอบ การสรุปผลอยา่งมีระบบและสมเหตุสมผล ส่ิงที่เรียนก่อนจะ
เป็นพื้นฐานในการเรียนเร่ืองต่อไปหรือในการเรียนวชิาคณิตศาสตร์ในชั้นสูงต่อไป 
 3.2 ธรรมชาติคณิตศาสตร์ 
       จุลพงษ ์ พนัอินากูล (2542: 4) ไดก้ล่าวถึงธรรมชาติของคณิตศาสตร์ ดงัน้ี 
       1. คณิตศาสตร์เป็นวิชาที่มีโครงสร้างและโครงสร้างของคณิตศาสตร์นั้นมีก าเนิดมาจาก
ธรรมชาติ มนุษยไ์ด้สังเกตความเป็นไปของธรรมชาติ แล้วสร้างแบบจ าลองทางคณิตศาสตร์       
โดยเร่ิมจากจุดไปสู่เสน้ตรง ระนาบ เป็นตน้ 
        2. คณิตศาสตร์เป็นภาษาอยา่งหน่ึงเพื่อส่ือความหมาย ซ่ึงก าหนดขึ้นดว้ยสญัลกัษณ์ เช่น 
ตวัเลข ตวัอกัษร เป็นตน้ 
       3. คณิตศาสตร์เป็นวชิาที่เก่ียวกบัความคิดรวบยอด ซ่ึงความคิดต่าง ๆ ไดม้าจากการสรุป
ความคิดที่เหมือนๆกัน อันเกิดจากประสบการณ์หรือปรากฏการณ์ต่าง ๆ เช่น ของสองหมู่ ถ้า
สมาชิกแต่ละตวัจบัคู่แบบหน่ึงต่อหน่ึงไดห้มดพอดี แสดงวา่ของสองหมู่นั้นมีจ  านวนเท่ากนั 
       4. คณิตศาสตร์เป็นวิชาที่แสดงความเป็นเหตุเป็นผล ทุกขั้นตอนของเน้ือหาจะเป็นเหตุ
เป็นผลซ่ึงกนัและกนั มีความสมัพนัธก์นัอยา่งแยกไม่ออก 
       5. คณิตศาสตร์เป็นศิลปะอย่างหน่ึงซ่ึงหมายถึง นอกจากจะคิดแล้วจ าเป็นตอ้งสร้าง
จินตนาการ มีความช่างสังเกต มีความละเอียดรอบคอบ รู้จักนิยามข้อตกลงเบื้องต้นที่ ดีและ           
ไดส้ดัส่วนกนั ตอ้งใชค้วามคิดสร้างสรรคเ์หมือนกบัศิลปกรรมอ่ืน ๆ 
       กระทรวงศึกษาธิการ (2545: 2) ได้กล่าวถึงธรรมชาติของคณิตศาสตร์ คือคณิตศาสตร์    
มีลักษณะเป็นนามธรรม มีโครงสร้างซ่ึงประกอบด้วย ค  าอนิยาม บทนิยามสัจพจน์ ที่เป็นขอ้ตกลง
เบื้ องต้น จากนั้ นจึงใช้การให้ เหตุผลสร้างทฤษฎีบทต่าง ๆขึ้ นและน าไปใช้ อย่างเป็นระบบ 
คณิตศาสตร์มีความถูกต้องเที่ยงตรง คงเส้นคงวา มีระเบียบแบบแผนเป็นเหตุเป็นผลและมีความ
สมบูรณ์ในตวัเอง คณิตศาสตร์ยงัเป็นทั้งศาสตร์และศิลป์ที่ศึกษาเก่ียวกับรูปแบบและความสัมพนัธ ์
เพือ่ให้ไดข้อ้สรุปและน าไปใชป้ระโยชน์ คณิตศาสตร์มีลกัษณะเป็นภาษาสากลที่ทุกคนเขา้ใจตรงกนั
ในการส่ือสาร ส่ือความหมาย และ ถ่ายทอดความรู้ระหวา่งศาสตร์ต่าง ๆ 
       ปิยรัตน์  จาตุรันตบุตร (2547: 2) ไดก้ล่าวถึงธรรมชาติของคณิตศาสตร์ไว ้ดงัน้ี 
       1. คณิตศาสตร์มีลักษณะเป็นนามธรรมเป็นวิชาที่เก่ียวกับความคิดรวบยอด เกิดจาก
ความคิดที่เหมือน ๆ กนั อนัเกิดจากประสบการณ์หรือปรากฏการณ์ที่เกิดขึ้น เช่น ความคิดรวบยอด
เก่ียวกบัปริมาณ จ านวนการเท่ากนั เป็นตน้ 
       2. คณิตศาสตร์มีลักษณะเป็นภาษาสากล คณิตศาสตร์เป็นวิชาที่เก่ียวกับความคิดของ
มนุษยแ์ละมนุษยก์็สร้างสัญลักษณ์แทนความคิดนั้น แล้วสร้างกฎในการน าสัญลักษณ์นั้ นมาใช้



 29 

เพื่อให้เกิดความเขา้ใจตรงกนั คณิตศาสตร์จึงมีภาษาเฉพาะของตวัเอง เป็นภาษาที่ก  าหนดขึ้นดว้ย
สัญลักษณ์ที่รัดกุมและส่ือความหมายได้ถูกตอ้ง เป็นภาษาที่ทุกชาติทุกภาษาที่เรียนคณิตศาสตร์
เขา้ใจตรงกนั เช่น  = 3 เป็นตน้ 
       3. คณิตศาสตร์เป็นวิชาที่แสดงความเป็นเหตุเป็นผลกัน เป็นวิชาที่ มีโครงสร้างหรือ   
แบบแผน การสรุปผลในแต่ละขั้นตอนจะตอ้งมีเหตุผลอา้งอิงเสมออยา่งสมเหตุสมผล 
       4. คณิตศาสตร์เป็นศิลปะอยา่งหน่ึง ความงามของคณิตศาสตร์อยูท่ี่ความมีระเบียบและ
ความกลมกลืนกนัของความคิดตลอดจนความละเอียดถ่ีถว้นรอบคอบ ซ่ึงแสดงออกใหเ้ห็นได้จาก
การก าหนดโครงสร้างของคณิตศาสตร์ อันประกอบด้วย ค  าอนิยาม (Defined Term) บทนิยาม 
(Definition) สจัพจน์ (Axiom) และทฤษฎีบท (Theorem) 
       วสุิทธ์ิ  เวียงสมุทร (2556: 27) ไดก้ล่าวถึงธรรมชาติของคณิตศาสตร์ไวว้่า คณิตศาสตร์
ในระยะแรกเกิดขึ้นและพฒันามาจากความจ าเป็นในดา้นการน าไปใชป้ระโยชน์ในการด ารงชีวิต
ของมนุษยอ์ยา่งแทจ้ริง เช่น ความจ าเป็นในการใชค้ณิตศาสตร์เพื่อขุดร่องน ้ า ท  าฝาย สร้างท านบ       
แบ่งที่ดิน ส าหรับการเพาะปลูกและการสร้างมาตราชัง่ ตวง วดั เพือ่ใชส้ าหรับการเก็บเก่ียวพืชพนัธุ์
ธัญญาหาร เป็นต้น นักคณิตศาสตร์เร่ิมต้นศึกษาค้นคว้าจากส่ิงที่ น่าสนใจในธรรมชาติแล้ว         
เรียบเรียงความคิดจากส่ิงนั้น น ามาสร้างเป็นแบบจ าลองทางคณิตศาสตร์ อนัประกอบดว้ย อนิยาม 
นิยามและสัจพจน์ จากนั้นจึงใชต้รรกศาสตร์สรุปผลจากแบบจ าลองเป็นกฎหรือทฤษฎี แลว้น ากฎ
หรือทฤษฎีที่ได้น้ีไปประยุกต์ใช้ในธรรมชาติต่อไป คณิตศาสตร์ที่เกิดขึ้ นในลักษณะน้ีเรียกว่า 
คณิตศาสตร์ประยุกต์ (Applied Mathematics) บางคร้ังนักคณิตศาสตร์ไม่ได้ค  านึงถึงธรรมชาติ       
แต่สร้างแบบจ าลองทางคณิ ตศาสตร์ขึ้ นมาเองแล้วค้นหากฎหรือทฤษฎีแบบจ าลองน้ี  โดย                     
นักคณิตศาสตร์มิได้มุ่งที่จะน าทฤษฎีดังกล่าวไปประยุกต์ใช้ในธรรมชาติแต่อย่างใด ถ้าสามารถ     
น าทฤษฎีไปประยุกต์ใช้ในธรรมชาติได้ถือว่าเป็นเพียงผลพลอยได้ คณิตศาสตร์ที่ เกิดขึ้ น                
ในลกัษณะน้ีเรียกวา่ คณิตศาสตร์บริสุทธ์ิ (Pure Mathematics) 
 จากที่กล่าวมา สรุปธรรมชาติของคณิตศาสตร์ ไดด้งัน้ี 
 1. คณิตศาสตร์มีลักษณะเป็นนามธรรม เป็นวิชาที่เก่ียวกับความคิดรวบยอด ซ่ึงความคิด 
ต่าง ๆ ไดม้าจากประสบการณ์หรือปรากฏการณ์ที่เกิดขึ้น 
 2. คณิตศาสตร์แสดงความเป็นเหตุเป็นผล ทุกขั้นตอนของเน้ือหามีเหตุผลอา้งอิงเสมอ 
 3. คณิตศาสตร์มีลกัษณะเป็นภาษาสากลที่ทุกคนเขา้ใจตรงกนั ในการส่ือสาร ส่ือความหมาย
และถ่ายทอดความรู้ระหวา่งศาสตร์ต่าง ๆ 
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       4. คณิตศาสตร์เป็นศิลปะอยา่งหน่ึง มีความเป็นระเบียบแบบแผน การสังเกต การสร้าง
จินตนาการ จะตอ้งรู้จกัค  าอนิยาม (Defined Term) บทนิยาม (Definition) สัจพจน์ (Axiom) และ
ทฤษฎีบท (Theorem) ขอ้ตกลงเบื้องตน้และตอ้งใชค้วามคิดสร้างสรรคเ์หมือนกบัศิลปกรรมอ่ืน ๆ 

3.3 การสอนคณิตศาสตร์ 
       บุญทัน   อยู่ชมบุญ  (2529: 24-25 อ้างถึงใน หยาดนภา  ยพัราษฎร์, 2552: 17-18) 
กล่าวถึง  การสอนคณิตศาสตร์ในชั้นประถมศึกษา มีหลกัที่ควรพิจารณาเพือ่เป็นแนวทางในการจดั
กิจกรรมการเรียนการสอนของครู กิจกรรมที่จัดขึ้ นนั้ นต้องมุ่ง สนองความต้องการ ความสนใจ 
ความสามารถของนกัเรียนแต่ละคนเป็นหลกั หลกัการสอนมีดงัน้ี 
       1. สอนโดยค านึงถึงความพร้อมของเด็กคือ พร้อมทั้งในดา้นร่างกาย อารมณ์ สติปัญญา
และความพร้อมในแง่ความรู้พื้นฐานที่มาต่อเน่ืองกบัความรู้ใหม่ โดยครูตอ้งมีการทบทวนความรู้
เดิมก่อนเพื่อให้ประสบการณ์ใหม่ต่อเน่ืองกัน จะช่วยให้นักเรียนเกิดความเข้าใจมองเห็น
ความสมัพนัธข์องส่ิงที่เรียนไดดี้ 
       2. การจดักิจกรรมการสอนตอ้งจดัให้เหมาะสมกับวยั ความตอ้งการ ความสนใจและ
ความสามารถของเด็ก เพือ่มิใหเ้กิดปัญหาตามมาภายหลงั 
       3. ค  านึงความแตกต่างระหว่างบุคคล โดยเฉพาะวิชาคณิตศาสตร์เป็นวิชาที่ครูจ  าเป็น 
ตอ้งค  านึงถึงใหม้ากกวา่วชิาอ่ืน ในแง่ความสามารถทางสติปัญญา 
       4. การเตรียมความพร้อมทางคณิตศาสตร์ให้นักเรียนเป็นรายบุคคลหรือรายกลุ่ม เพื่อเป็น
พื้นฐานในการเรียนรู้ ช่วยใหน้กัเรียนมีความพร้อมตามวยัและความสามารถของแต่ละคน 
       5. วิชาคณิตศาสตร์เป็นวิชาที่มีระบบที่ตอ้งเรียนไปตามล าดับขั้นการสอน เพื่อสร้าง
ความเขา้ใจในระยะเร่ิมแรกจะตอ้งมีประสบการณ์ที่ง่ายๆ ไม่ซับซ้อน ส่ิงที่ไม่เก่ียวขอ้งและท าให้
เกิดความสบัสนจะตอ้งไม่น ามาในกระบวนการเรียนการสอน การสอนจะเป็นไปตามล าดบัขั้นตอน
ที่วางไว ้
       6. การสอนจะตอ้งมีจุดประสงคท์ี่แน่นอนวา่จดักิจกรรมเพือ่สนองจุดประสงคอ์ะไร 
       7. เวลาที่ใชใ้นการสอนควรจะใชร้ะยะเวลาพอสมควร ไม่นานจนเกินไป 
       8. ครูควรจดักิจกรรมการเรียนการสอนที่มีการยดืหยุน่ได ้ใหเ้ด็กไดมี้โอกาสเลือกกิจกรรม
ไดต้ามความสนใจ ความถนัดของตนและให้อิสระในการท างานของเด็ก ส่ิงส าคญัประการหน่ึง คือ
การปลูกฝังเจตคติที่ดีต่อเด็กในการเรียนคณิตศาสตร์ ถา้เกิดขึ้นจะช่วยให้เด็กพอใจในการเรียนวิชาน้ี
เห็นประโยชน์และคุณค่า ยอ่มจะสนใจมากขึ้น 
       9. การสอนที่ดีควรเปิดโอกาสให้นักเรียนมีการวางแผนร่วมกบัครู เพราะจะช่วยให้ครู
เกิดความมัน่ใจในการสอนและเป็นไปตามความพอใจของนกัเรียน 
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       10. การสอนคณิตศาสตร์จะดี ถ้าเด็กมีโอกาสได้ท  างานร่วมกนัหรือมีส่วนร่วมในการ
คน้ควา้สรุปหลกัเกณฑต่์าง ๆ 
       11. การจดักิจกรรมการเรียนการสอน ควรสนุกสนานไปพร้อมกบัภาวะการเรียนรู้ดว้ย 
จึงจะสร้างบรรยากาศที่น่าติดตามต่อไปแก่เด็ก 
       12. นักเรียนระดบัประถมศึกษาที่อยูใ่นระหว่างอาย ุ6-12 ปี จะเรียนได้ดีเม่ือเร่ิมเรียน
โดยครูใช้ของจริง อุปกรณ์ ซ่ึงเป็นรูปธรรมตามล าดับ จะช่วยให้นักเรียนรู้ด้วยความเขา้ใจ มิใช่    
การจ าเช่นการสอนในอดีตที่ผา่นมา ท าใหเ้ห็นวา่วชิาคณิตศาสตร์เป็นวชิาที่ง่ายต่อการเรียนรู้ 
       13. การประเมินผลการเรียนการสอนเป็นกระบวนการต่อเน่ืองและเป็นส่วนหน่ึงของ     
การเรียนการสอน ครูควรใช้วิธีการสังเกต การตรวจแบบฝึกหัด การสอบถาม  เป็นเคร่ืองมือให ้   
การวดัผลจะช่วยใหค้รูทราบขอ้บกพร่องของนกัเรียนและการสอนของตน 
       14. ไม่ควรจ ากัดวิธีคิดค  านวณหาค าตอบของเด็ก ควรแนะน าวิธีคิดที่รวดเร็วและ
แม่นย  าใหใ้นภายหลงั 

      15. ฝึกใหน้กัเรียนเช็คค าตอบดว้ยตนเอง 
       กระทรวงศึกษาธิการ (2542: 7) กล่าวถึงการสอนคณิตศาสตร์ไวว้่า ในการสอนคณิตศาสตร์
มีการคน้ควา้วิธีการสอนที่ดีหลายวิธี เพื่อมาใชใ้ห้เหมาะสมกับเน้ือหาสภาพของนักเรียนและสภาพ
ทอ้งถ่ิน ครูผูส้อนควรเลือกใชใ้ห้เหมาะสม เพือ่ให้สามารถบรรลุจุดมุ่งหมายที่จะช่วยสร้างความเขา้ใจ
แก่ผูเ้รียนเป็นประการส าคญั และสถาบนัส่งเสริมการสอนวทิยาสาสตร์และเทคโนโลยไีดจ้ดัล าดบัขั้น
การสอนคณิตศาสตร์ไวส้ าหรับครูผูส้อน เพือ่เป็นแนวทางในการสอนตามล าดบัขั้นตอน ดงัน้ี 
       1. ขั้นทบทวนพื้นฐานความรู้เดิม เป็นขั้นเตรียมความพร้อมของนักเรียน เพื่อเช่ือมโยง
ความรู้เดิมที่ผูเ้รียนมีมาก่อนแลว้กบัความรู้ใหม่ ซ่ึงเป็นเร่ืองเดียวกนั อนัจะท าใหผู้เ้รียนเกิดความเขา้ใจ 
และมีความคิดรวบยอดในเร่ืองนั้น ๆ อยา่งแจ่มแจง้ 
       2. ขั้นสอนเน้ือหาใหม่  ขั้นน้ีต้องเลือกใช้วิธีสอนให้สอดคล้องกับเน้ือหาแต่ละบท         
โดยจดัล าดบัขั้นการสอนเน้ือหาใหม่ 
       3. ขั้นใช้ของจริง เป็นการให้ประสบการณ์โดยใช้ของจริง เช่น ถ้าสอนจ านวน 4 ก็ใช้
มะม่วง 4 ผล หรือส่ิงของจริงอ่ืน ๆ ตามความเหมาะสมกบัเน้ือหา 
       4. ขั้นใชข้องจ าลอง หรือรูปภาพ แทนของจริงที่ใชส้อนแลว้ในการใชข้องจริง เช่น แทนที่
จะใชม้ะม่วง 4 ผล ก็ใชภ้าพมะม่วง 4 ผลแทนของจริงนั้น ๆ 
       5. ขั้นใชส้ัญลกัษณ์ ขั้นน้ีนักเรียนจะน าประสบการณ์เดิมที่ผูส้อนเคยให้นักเรียนเห็นและ
ท ามาแลว้ คือ ของจริงมะม่วง 4 ผล รูปภาพมะม่วง 4 ผล น ามาใชเ้ม่ือครูเขียนสัญลกัษณ์จ านวน 4 แทน
ของจริงและภาพซ่ึงไดมี้ประสบการณ์มาก่อนแลว้ 
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       6. ขั้นสรุปแล้วน าไปสู่วิธีลัดก่อนจะถึงการสรุป ผูส้อนตอ้งตรวจสอบก่อนว่านักเรียน       
มีความเขา้ใจเน้ือหาใหม่หรือไม่ และในการสรุปนั้นควรให้นักเรียนสรุปเองโดยผูส้อนเป็นผูถ้ามน า
เพือ่ช้ีแนะใหน้กัเรียนสามารถสรุปหลกัเกณฑไ์ดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
       7. ขั้นฝึกทกัษะ เม่ือนักเรียนเขา้ใจวิธีค  านวณแลว้ จึงให้นักเรียนฝึกทกัษะจากแบบเรียน
และบตัรงานที่สัมพนัธก์บัเน้ือหานั้น ๆ หรือเกมคณิตศาสตร์เขา้มาฝึกทกัษะให้นกัเรียนเล่นเพื่อให้ได้
ทั้งความรู้และความสนุกสนาน 
       8. ขั้นน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ในชีวิตประจ าวนั และใช้ในวิชาอ่ืน ๆ ที่เก่ียวขอ้งให้
นักเรียนได้ปฏิบัติอันเป็นเร่ืองที่ เก่ียวข้องกับประสบการณ์ของนักเรียน น ามาสร้างเป็นโจทย์
แบบฝึกหดัเร่ืองนั้นหรือท ากิจกรรมที่นกัเรียนประสบอยูเ่สมอในชีวติจริง 
       9. ขั้นประเมินผล น าโจทยเ์ร่ืองที่สอนมาทดสอบให้นักเรียนท า ถา้นักเรียนท าไม่ไดค้รู
ตอ้งสอนซ่อมเสริมให ้ถา้ท าไดก้็สอนเน้ือหาใหม่ต่อไป 
       พสิมยั  ศรีอ าไพ (2545: 8-9) กล่าวถึงการสอนคณิตศาสตร์ระดบัประถมศึกษา ดงัน้ี 
       1. ควรเร่ิมจากวตัถุ ส่ิงของที่จบัตอ้งไดแ้ละประสบการณ์จริง 
       2. ใชว้ธีิการน าเขา้สู่เน้ือหาต่างกนั 
       3. ใชว้ิธีการสอนแบบบนัไดเวียนคือ ไม่สอนเน้ือหาใดแลว้ทิ้งไปเลย แต่สอนเน้ือหา
เดียวกนัในระดบัต่างกนั 
       4. ใชค้  าถามกระตุน้ใหน้กัเรียนไดค้ิดและคน้พบหลกัเกณฑด์ว้ยตนเอง 
       ระวิวรรณ  ศรีคร้ามครัน (2551: 188-189) กล่าวถึงการสอนคณิตศาสตร์ว่า การสอน
คณิตศาสตร์ในชั้นเรียนทัว่ ๆ ไป ผูส้อนมกันิยมใชก้ารอธิบายสรุปกฎและให้ผูเ้รียนได้ทดลองท า 
คิดหรือค านวณด้วยตนเองการเรียนคณิตศาสตร์ผูเ้รียนมักจะเข้าใจว่าจะต้องเข้าใจภาษาทาง
คณิตศาสตร์ซ่ึงประกอบไปดว้ยสัญลกัษณ์หรือเคร่ืองหมายต่าง ๆก่อน จึงจะสามารถท าให้ผูเ้รียน
สามารถเรียนวชิาคณิตศาสตร์ไดอ้ยา่งเขา้ใจ 
       อย่างไรก็ตามหลักส าคัญของการเรียนคณิตศาสตร์อยู่ที่ความเข้าใจแนวคิดหลักทาง
คณิตศาสตร์ (Key Ideas) ซ่ึงจะท าให้ผูเ้รียนสามารถพฒันาความรู้ให้ด าเนินต่อ ๆ ไปได ้การจดัการเรียน
สอนแบบกลุ่มในวิชาคณิตศาสตร์ ท าให้ผูเ้รียนในกลมมีโอกาสพูด เขียน ถามขอ้สงสัย อธิบายความ
เขา้ใจให้เพื่อนเขา้ใจได้ เน่ืองจากในบางคร้ัง ผูเ้รียนจะสามารถเขา้ใจได้ดี เม่ือได้รับฟังการอธิบายใน
รายละเอียดจากเพื่อนนักเรียนด้วยกันเองมากกว่าฟังค  าอธิบายจากผูส้อน ซ่ึงการจดัการสอนแบบกลุ่ม
ส าหรับการสอนคณิตศาสตร์มีขั้นตอน ดงัน้ี 
       1. ผูส้อนอธิบายใหผู้เ้รียนเขา้ใจถึงวธีิการเรียนในลกัษณะกลุ่ม 
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       2. ให้ผูเ้รียนไดร่้วมกนัปรึกษาหารือ เขียนแนวคิด ทฤษฎี หรือหลกัการทางคณิตศาสตร์
ที่จ  าเป็นตอ้งน ามาใชใ้นการแกปั้ญหา 
       3. ร่วมกนัแกไ้ขปัญหา คิด ค  านวณ หาค าตอบตามหลกัวชิาการที่ไดศ้ึกษามา 
       4. น าเสนอค าตอบหรือแนวทางการคิดค  านวณ ให้เพื่อนกลุ่มอ่ืน ๆ ในชั้นเรียนหรือ
ผูส้อนไดรั้บทราบแนวความคิดและความถูกตอ้ง การเรียนแบบกลุ่มในวิชาคณิตศาสตร์นั้น ผูเ้รียน
จะตอ้งได้รับการฝึกอบรมให้รู้จกัการช่วยเหลือกันในการคิดหาค าตอบ แลกเปล่ียนค าตอบของ
ตนเองที่ไดค้  านวณมาแลว้ หรือการอธิบายเพือ่ช่วยใหผู้เ้รียนที่เรียนดอ้ยเขา้ใจวธีิการคิดค  านวณ 
       ดงันั้น ผูส้อนจ าเป็นจะตอ้งเปล่ียนสมาชิกในกลุ่มหรือขนาดของกลุ่มอยูเ่สมอ ในแต่ละ
สัปดาห์ซ่ึงจะช่วยให้ผูเ้รียนมีความคุน้เคยกันทั้งชั้นเรียน สามารถท างานร่วมกันได ้ผูส้อนจะตอ้งมี
เทคนิคในการจดักลุ่ม ดงัน้ี 
       1. เม่ือมีการสลบัหรือเปล่ียนกลุ่ม จะตอ้งเปล่ียนบทบาทของสมาชิกในกลุ่ม 
       2. คอยดูแลใหผู้เ้รียนไดป้รึกษาหารือกนัหรือช่วยเหลือกนั 
       3. ประเมินผลการท างานของผูเ้รียนในลกัษณะของกลุ่มและการมีส่วนร่วมของสมาชิก
กลุ่มในแต่ละคน 
       4. ควบคุมให้ผู ้เรียนด าเนินงาน ปรึกษาหารือ คิด ค  านวณในเร่ืองที่ก  าลังศึกษาอยู ่
ด าเนินการสอนโดยให้ผูเ้รียนร่วมมือกันเรียน ปรึกษาหารือกนั จะช่วยให้ผูเ้รียนคุน้เคยกนั ค่อย ๆ มี
ความเข้าใจและสนใจเก่ียวกับการเรียนคณิตศาสตร์เพิ่มมากขึ้ น มีความพอใจที่จะเรียน เน่ืองจาก
สามารถที่จะถามจากเพื่อนในขอ้สงสัยต่าง ๆ ได ้มีโอกาสพูดคุยกนั ถกเถียงปัญหาทางคณิตศาสตร์
ดว้ยกนั ท าให้เห็นปัญหาทางคณิตศาสตร์ในหลาย ๆ ดา้น ส่ิงเหล่าน้ีจะท าให้ผูเ้รียนมีความพอใจที่จะ
เรียนคณิตศาสตร์มากกว่านั่งฟังการอธิบายจากผูส้อนแต่เพียงอยา่งเดียวและคิดค  านวณค าถามหรือ
ปัญหาที่ครูก าหนดใหเ้ท่านั้น 
       จากที่กล่าวมาสรุปไดว้่า การสอนคณิตศาสตร์จะตอ้งทบทวนความรู้เดิมและสอนความรู้
ใหม่ โดยการสอนจะตอ้งค านึงถึงความพร้อมของนักเรียน จดักิจกรรมการเรียนการสอนใหเ้หมาะสม
กบัวยั ความตอ้งการและความสนใจ มีความสนุกสนานไปพร้อมกบัภาวการณ์เรียนรู้ สอนจากเรียน
ง่ายไปสู่เร่ืองยากสอนโดยเปล่ียนจากรูปธรรมไปเป็นนามธรรมและให้นกัเรียนสรุปความคิดรวบยอด
หรือหลกัเกณฑต่์าง ๆ นกัเรียนไดล้งมือปฏิบตัิจริง 
 3.4 ประโยชน์ของคณิตศาสตร์ 
       พสิมยั  ศรีอ าไพ (2545: 16) กล่าวถึงประโยชน์ของคณิตศาสตร์ไว ้2 ลกัษณะ ดงัน้ี 
       1. ประโยชน์ในแง่ที่ใช้ในชีวิตประจ าวนั ซ่ึงทุกคนทราบดี คือ ท าให้บวก ลบ คูณ หาร 
เป็นความสามารถที่ใชใ้นชีวิตประจ าวนัของทุกคน ทุกระดบั และทุกอาชีพ นอกจากน้ีคณิตศาสตร์ยงั
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เป็นเคร่ืองมือปลูกฝังและอบรมให้ผูเ้รียนมีนิสัย ทศันคติและความสามารถทางสมอง เช่น ความเป็น
คนสังเกต การคิดอย่างมีเหตุผลและแสดงความคิดออกมาอย่างเป็นระเบียบชัดเจน ตลอดจน
ความสามารถในการวิเคราะห์ปัญหา 
       2. ประโยชน์ในแง่ประเทืองสมอง ผูท้ี่ ศึกษาคณิตศาสตร์สูงขึ้ นจะเห็นว่า เน้ือหา
คณิตศาสตร์บางตอนไม่สามารถน าไปใชใ้นชีวิตประจ าวนัโดยตรง แต่เน้ือหาเหล่านั้นเป็นส่ิงที่ช่วย
ใหค้นเราเป็นคนฉลาดขึ้น วิชาคณิตศาสตร์เป็นวชิาที่เราหาประสบการณ์ไดโ้ดยทางสมอง จึงเป็นที่
ยอมรับวา่คณิตศาสตร์ช่วยเพิ่มสมรรถภาพใหส้มองมีความสามารถในการคิด การตดัสินใจและการ
แกปั้ญหาไดดี้ขึ้น หากเราจะกล่าวว่าคณิตศาสตร์ท าใหค้นเรามีความฉลาดขึ้นก็เป็นค ากล่าวที่ไม่ผิด 
เพราะ   การวดัความฉลาดนั้นเราวดัความสามารถของสมอง 
       ปิยรัตน์   จาตุรันตบุตร (2547: 3) กล่าวถึงประโยชน์และคุณค่าของคณิตศาสตร์ไว ้3 
ประการ ดงัน้ี 
       1. น าไปใชใ้นชีวติประจ าวนัและในงานอาชีพ (Practical Value) 
       2. เป็นเคร่ืองปลูกฝังหรือฝึกจิต (Disciplinary Value) คณิตศาสตร์สามารถฝึกฝนอบรม
ให้ผูเ้รียนมีนิสัย ทศันคติและความสามารถทางสมองบางประการ เช่น ความเป็นคนช่างสังเกต        
การรู้จักคิดอย่างมีเหตุผล และแสดงความคิดเห็นออกมาอย่างมีระเบียบ ง่าย สั้ น และชัดเจน
ตลอดจนมีความสามารถในการวเิคราะห์ปัญหา 
       3. ประโยชน์และคุณค่าในแง่วฒันธรรม (Cultural Value) คนรุ่นก่อนไดค้ิดคน้สร้างสรรค์
และถ่ายทอดมาใหค้นรุ่นหลงั 
       สมทรง  สุวพานิช (2549: 15-19) กล่าวถึงประโยชน์ของคณิตศาสตร์ไว ้ดงัน้ี 
       1. คณิตศาสตร์มีความส าคญัในชีวิตประจ าวนั เช่น การดูเวลา การซ้ือขาย การชัง่ตวง      
การติดต่อส่ือสาร การก าหนดรายรับรายจ่ายในครอบครัวหรือแมแ้ต่การเล่นกีฬา 
       2. ประโยชน์ในการประกอบอาชีพต่าง ๆ เช่น อาชีพนักอุตสาหกรรม นักธุรกิจ ตอ้งใช้
ความรู้หลักการทางคณิตศาสตร์ ช่วยคิดค  านวณผลผลิต การก าหนดราคาขาย นอกจากนั้นอาชีพ       
รับราชการก็จ  าเป็นตอ้งใชว้ชิาคณิตศาสตร์ช่วยในการวางแผนการปฏิบติังานอีกดว้ย 
       3. คณิตศาสตร์ช่วยปลูกฝังและอบรมให้เป็นบุคคลที่ มี คุณสมบัติ  ทัศนคติ และ
ความสามารถทางสมองบางประการ ดงัน้ี 
           3.1 ความเป็นผูมี้เหตุผล 
           3.2 ความเป็นผูมี้นิสยัละเอียดและสุขมุรอบคอบ 
           3.3 ความเป็นผูมี้ไหวพริบและปฏิภาณที่ดีขึ้น 
           3.4 ฝึกใหเ้ป็นผูพ้ดูและเขียนไดต้ามที่ตนคิด 
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           3.5 ฝึกใหใ้ชร้ะบบและวธีิการซ่ึงช่วยใหเ้ขา้ใจสังคมไดดี้ยิง่ขึ้น 
       จากที่กล่าวมาสรุปประโยชน์ของคณิตศาสตร์ได้ว่า คณิตศาสตร์มีประโยชน์ในการ
ประกอบอาชีพและการใชชี้วิตประจ าวนั การคิดอยา่งมีเหตุผลและแสดงความคิดออกมาอยา่งเป็น
ระบบ สามารถวเิคราะห์ปัญหาและแกปั้ญหาได ้

3.5 ความส าคญัคณิตศาสตร์ 
       เสริมศกัด์ิ สุเรวลัลภ (2539: 1) กล่าวถึงความส าคญัของคณิตศาสตร์วา่ คณิตศาสตร์เป็น
วชิาที่ส าคญัมาก ความส าคญัของคณิตศาสตร์มีทั้งส าคญัในตนเองและเป็นรากฐานส าคญัส าหรับ
สาขาอ่ืน จะเห็นได้ว่าในปัจจุบนั คณิตศาสตร์มีความส าคญัในชีวิตประจ าวนัมากกว่าอดีตและมี
ความส าคญัมากขึ้นเป็นล าดบัตน้ เกือบทุกวชิาตอ้งอาศยัความรู้ทางคณิตศาสตร์ช่วยค านวณผลผลิต
ทางวชิาการ 

      พศิมยั ศรีอ าไพ (2545: 8-9) กล่าวถึงความส าคญัของคณิตศาสตร์วา่ คณิตศาสตร์เป็นวชิาที่
มีความส าคัญที่ เยาวชนทุกคนต้องเรียน และเป็นความจ าเป็นที่เยาวชนทุกคนต้องมีความรู้ทาง
คณิตศาสตร์ (Mathematics for All and ALL for Mathematics) การที่เยาวชนจะเป็นผูรู้้ทางคณิตศาสตร์ 
(Mathematically Literate Citizens) และเป็นผูมี้ศกัยภาพทางคณิตศาสตร์ (Mathematics Power) หรือไม่
นั้น การจดัโปรแกรมการเรียนการสอนเพื่อเปิดโอกาสให้นักเรียนไดเ้รียน ตลอดจนการจดัเตรียมส่ือ 
วสัดุ อุปกรณ์ประกอบการเรียนการสอน การจดัเน้ือหาสาระทางคณิตศาสตร์กระบวนการเรียน        
การสอน ล้วนเป็นปัจจยัที่ส าคญัที่จะท าให้นักเรียนประสบความส าเร็จในการเรียนคณิตศาสตร์
ทั้งส้ิน 
       กระทรวงศึกษาธิการ (2551: 6) กล่าวถึงความส าคญัของคณิตศาสตร์ว่า คณิตศาสตร์    
มีบทบาทส าคญัยิง่ต่อการพฒันาความคิดมนุษย ์ท าใหม้นุษยมี์ความคิดสร้างสรรค์ คิดอยา่งมีเหตุผล 
เป็นระบบ มีแบบแผน สามารถวิเคราะห์ปัญหาหรือสถานการณ์ได้อยา่งถ่ีถว้น รอบคอบ ช่วยให้
คาดการณ์ วางแผน ตดัสินใจ แกปั้ญหา และน าไปใชใ้นชีวติประจ าวนัไดอ้ยา่งถูกตอ้ง เหมาะสม 

      นอกจากน้ีคณิตศาสตร์ยงัเป็นเคร่ืองมือในการศึกษาทางด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี
และศาสตร์อ่ืน ๆ ที่เก่ียวขอ้ง คณิตศาสตร์จึงมีประโยชน์ต่อการด าเนินชีวิต ช่วยพฒันาคุณภาพชีวิต
ใหดี้ขึ้น และสามารถอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีความสุข 

       จากที่กล่าวมาสรุปได้ว่า คณิตศาสตร์ช่วยพฒันาความคิดของนักเรียนให้คิดอย่าง        
มีเหตุผล เป็นระบบ มีแบบแผน สามารถน าไปใชป้ระโยชน์ไดใ้นชีวติประจ าวนัและน าไปใชต้ดัสิน
แกปั้ญหาไดอ้ยา่งถูกตอ้งเหมาะสม 
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4. แนวความคดิและทฤษฎเีกีย่วกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
4.1 ความหมายของการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
      อาภรณ์  ใจเที่ยง (2553: 124) กล่าวถึงความหมายของการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือไวว้่า   

การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือหรือแบบมีส่วนร่วม เป็นการจดักิจกรรมการเรียนรู้ที่ผูเ้รียนมีความรู้
ความสามารถแตกต่างกนั ไดร่้วมมือกนัท างานกลุ่มดว้ยความตั้งใจและเต็มใจรับผิดชอบในบทบาท
หนา้ที่ในกลุ่มของตน ท าใหง้านกลุ่มด าเนินไปสู่เป้าหมายของงานได ้

      ชนาธิป  พรกุล (2554: 102) กล่าวถึงความหมายของการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือไวว้่า  
การเรียนรู้แบบร่วมมือ เป็นวิธีให้ผูเ้รียนท างานดว้ยกันในกลุ่มยอ่ย ไดเ้รียนรู้และรับผลตอบแทน
ร่วมกนั 

      สุคนธ์  สินธพานนท์และคณะ (2554: 22) กล่าวถึงความหมายของการจัดการเรียนรู้         
แบบร่วมมือไวว้่า เป็นวิธีการสอนที่มีการจดักิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้ร่วมกัน 
เน้นการสร้างปฏิสัมพนัธร์ะหว่างผูเ้รียน มีการแลกเปล่ียนความคิดเห็นระหว่างกนั สมาชิกในกลุ่มจะ
มีความสามารถแตกต่างกนั ส่งเสริมให้ผูเ้รียนรู้จกัช่วยเหลือกัน คนที่เก่งกว่าจะช่วยเหลือคนที่อ่อน
กว่า สมาชิกในกลุ่มจะตอ้งร่วมกนัรับผิดชอบต่อการเรียนรู้ของเพื่อนสมาชิกทุกคนในกลุ่ม เพราะยดึ
ตามแนวคิดที่วา่ความส าเร็จของสมาชิกทุกคนจะรวมเป็นความส าเร็จของกลุ่ม 

      ทิศนา  แขมมณี (2555: 196) กล่าวถึงความหมายของการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือไวว้่า 
การเรียนการสอนแบบร่วมมือเป็นการเรียนรู้เป็นกลุ่มย่อยโดยมีสมาชิกกลุ่มที่มีความสามารถ
แตกต่างกนัประมาณ 3 – 6 คน ช่วยกนัเรียนรู้เพือ่ไปสู่เป้าหมายของกลุ่ม 

      ประกาศิต  อานุภาพแสนยากร (2556: 211-212) กล่าวถึงความหมายของการจดัการ
เรียนรู้แบบร่วมมือไวว้า่ การเรียนแบบร่วมมือ เป็นการจดักิจกรรมการเรียนการสอนที่ยดึผูเ้รียนเป็น
ศูนยก์ลางที่นกัเรียนมีความสามารถแตกต่างกนั โดยแบ่งนกัเรียนเป็นกลุ่มเล็ก ๆ ในการเรียนร่วมกนั 
มีการแลกเปล่ียนความคิดเห็นกนั ยอมรับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น มีการช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั ซ่ึง
นักเรียนจะบรรลุถึงเป้าหมายของการเรียนรู้ได้ก็ต่อเม่ือสมาชิกคนอ่ืน ๆ ในกลุ่มไปถึงเป้าหมาย
เช่นเดียวกนั ความส าเร็จของตนเองก็คือความส าเร็จของกลุ่มดว้ย 

      จากที่กล่าวมาสรุปไดว้่าการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ หมายถึง การจดัการเรียนการสอน
ที่ ให้นักเรียนช่วยกันเรียน โดยแบ่งนักเรียนออกเป็นกลุ่มเล็ก ๆ และสมาชิกภายในกลุ่มมี
ความสามารถที่แตกต่างกัน คือ เก่ง ปานกลางและอ่อน สมาชิกภายในกลุ่มช่วยเหลือพึ่งพาอาศยักัน
เพือ่ไปสู่เป้าหมายของกลุ่มและถือวา่ความส าเร็จของตนเองคือความส าเร็จของกลุ่ม 
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4.2 ทฤษฎีของการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
      ชนาธิป  พรกุล (2554: 101) กล่าวถึงทฤษฎีการเรียนรู้แบบร่วมมือไวว้่า ในชั้นเรียน

ทัว่ไปผูเ้รียนมกัจะแข่งขนักนัเพื่อให้ไดค้ะแนนดี เด็กเก่งจะไดรั้บรางวลัหรือการชมเชย มีแรงจูงใจ
ในการเรียน ส่วนเด็กอ่อนเป็นผูแ้พแ้ละเกิดความคบัขอ้งใจ ส่งผลให้เกิดการอิจฉาและแบ่งพวกกนั
ระหว่างผูเ้รียน เพื่อให้การเรียนเป็นการช่วยเหลือกนัและลดการแข่งขนั พบว่าการเรียนรู้ที่ให้ผูเ้รียน   
ที่มีความแตกต่างกนัมานั่งรวมกนัเป็นกลุ่มประมาน 4-6 คน แลว้ช่วยกนัเรียนรู้เป็นวิธีที่เหมาะสม 
ทฤษฎีการเรียนรู้แบบร่วมมือไดรั้บความนิยมมีผูน้ าไปใชใ้นการจดัการเรียนการสอนและท าวิจยั    
เป็นจ านวนมาก มีเร่ืองที่พึงระวงัเม่ือน าการเรียนรู้แบบร่วมมือไปจดักิจกรรมให้ผูเ้รียน เพราะ     
การเรียนรู้แบบร่วมมือไม่ใช่กิจกรรมต่อไปน้ี 

      ครูใหผู้เ้รียนนัง่เรียนดว้ยกนัเป็นกลุ่ม และ 
      - ใหใ้บงานใหผู้เ้รียนท า ใครเสร็จก่อน ใหช่้วยเพือ่นที่ยงัท  าไม่เสร็จ 
      - ใหง้านแต่ละคนท า อนุญาตใหถ้าม หรือตรวจค าตอบกบัเพือ่นได ้
      - ใหง้านกลุ่ม มีคนหน่ึงท าเกือบหมด คนอ่ืนใส่ช่ือเป็นผูท้  าดว้ย 
      - ใหต่้างคนต่างท างานของตน 
      ทิศนา  แขมมณี (2555: 98-99) กล่าวถึงทฤษฎีการเรียนรู้แบบร่วมมือไวว้่า การเรียนรู้

แบบร่วมมือ คือ การเรียนรู้เป็นกลุ่มยอ่ยโดยสมาชิกกลุ่มที่มีความสามารถแตกต่างกนัประมาณ    
3 – 6 คน ช่วยกนัเรียนรู้เพื ่อไปสู่เป้าหมายของกลุ่ม นักการศึกษาที่ส าคญัที่เผยแพร่แนวคิดของ          
การเรียนรู้แบบน้ี คือ สลาวิน เดวิด จอห์นสัน รอเจอร์ จอห์นสัน กล่าวว่า ในการสอนโดยทัว่ไป
เรามกัจะไม่ให้ความสัมพนัธ์และปฏิสัมพนัธ์ระหว่างผูเ้รียนส่วนใหญ่จะมุ่งไปที่ปฏิสัมพนัธ์
ระหว่างครูกบัผูเ้รียนหรือระหว่างผูเ้รียนกบับทเรียน ปฏิสัมพนัธ์ระหว่างผูเ้รียนมี 3 ลกัษณะ คือ 

      1. ลักษณะแข่งขนักัน ผูเ้รียนแต่ละคนจะพยายามเรียนให้ได้ดีกว่าคนอ่ืน เพื่อให้ได้
คะแนนดี ไดรั้บการยกยอ่ง หรือไดรั้บการตอบแทนในลกัษณะต่าง ๆ 

      2. ลกัษณะต่างคนต่างเรียน คือ แต่ละคนต่างก็รับผิดชอบดูแลตนเอง ให้เกิดการเรียนรู้
ไม่ยุง่เก่ียวกบัคนอ่ืน 
       3. ลักษณะร่วมมือกัน หรือช่วยกันในการเรียนรู้ คือ แต่ละคนต่างก็รับผิดชอบในการ
เรียนรู้ของตนและในขณะเดียวกันก็ต้องช่วยให้สมาชิกคนอ่ืนเรียนรู้ด้วยจอห์นสันและจอห์น
ช้ีให้เห็นว่า การจัดการศึกษาปัจจุบันมักส่งเสริมการเรียนรู้แบบแข่งขันเพื่อแย่งชิงผลประโยชน์
มากกว่าการร่วมมือกันแก้ปัญหา อย่างไรก็ตาม เข้าแสดงความเห็นว่า เราควรให้โอการผูเ้รียน         
ไดเ้รียนรู้ทั้ง 3 ลักษณะ โดยรู้จกัใชล้ักษณะการเรียนรู้อยา่งเหมาะสมกบัสภาพการณ์ ทั้งน้ี เพราะใน
ชีวิตประจ าวนั ผูเ้รียนจะต้องเผชิญสถานการณ์ที่ มีทั้ ง 3 ลักษณะ แต่เน่ืองจากการศึกษาปัจจุบัน         
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มีการส่งเสริมการเรียนรู้แบบแข่งขนัและแบบรายบุคคลอยู่แล้ว เราจึงจ าเป็นต้องหันมาส่งเสริม     
การเรียนรู้แบบร่วมมือ ซ่ึงสามารถช่วยใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ไดดี้ รวมทั้งไดเ้รียนรู้ทกัษะทางสังคม
และการท างานร่วมกบัผูอ่ื้นซ่ึงเป็นทกัษะที่จ  าเป็นอยา่งยิง่ในการด ารงชีวิตดว้ย 
       จากทั้งหมดที่กล่าวมาสรุปไดว้า่ทฤษฎีของการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ คือการเรียนรู้ 
เป็นกลุ่มย่อย โดยที่สมาชิกกลุ่มมีความสามารถที่แตกต่างกันประมาณ 3-6 คน ช่วยกันเรียนรู้      
เพือ่ไปสู่เป้าหมายของกลุ่ม แต่ละคนรับผดิชอบในหนา้ที่ของตนเองและในขณะเดียวกนัก็ตอ้งช่วย
ใหส้มาชิกคนอ่ืนเรียนรู้ดว้ย 

4.3 องคป์ระกอบของการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
      อาภรณ์  ใจเที่ยง (2553: 125) กล่าวถึงองคป์ระกอบของการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

วา่มีองคป์ระกอบ ดงัน้ี 
      1. มีการพึ่ งพาอาศัยกัน (Positive Interdependence) หมายถึง สมาชิกในกลุ่มมีเป้าหมาย

ร่วมกนั มีส่วนรับความส าเร็จร่วมกนั ใชว้สัดุอุปกรณ์ร่วมกนั มีบทบาทหน้าที่ทุกคนทัว่กนั ทุกคนมี
ความรู้สึกวา่งานจะส าเร็จไดต้อ้งช่วยเหลือกนัและกนั 

      2. มีปฏิสัมพนัธ์อย่างใกล้ชิดในทางสร้างสรรค์ (Face to Face Promotive Interaction) 
หมายถึง สมาชิกกลุ่มไดท้  ากิจกรรมอยา่งใกลชิ้ด เช่น แลกเปล่ียนความคิดเห็นอธิบายความรู้แก่กนั
ถามค าถาม ตอบค าถามกนัและกนั ดว้ยความรู้สึกที่ดีต่อกนั 

      3. มีการตรวจสอบความรับผิดชอบของสมาชิกแต่ละคน (Individual Accountability) 
เป็นหน้าที่ของผูส้อนที่จะตอ้งตรวจสอบว่า สมาชิกทุกคนมีความรับผดิชอบต่องานกลุ่มหรือไม่ มาก
น้อยเพียงใด เช่น การสุ่มถามสมาชิกในกลุ่ม สังเกตและบนัทึกการท างานกลุ่มให้ผูเ้รียนอธิบายส่ิงที่
ตนเรียนรู้ให้เพือ่นฟัง ทดสอบรายบุคคล เป็นตน้ 

      4. มีการฝึกทกัษะการช่วยเหลือกนัท างานและทกัษะการท างานกลุ่มย่อย (Interdependence 
and Small Groups Skills) ผูเ้รียนควรไดฝึ้กทกัษะที่จะช่วยให้งานกลุ่มประสบความส าเร็จ เช่น ทกัษะ
การส่ือสาร การยอมรับและช่วยเหลือกนั การวจิารณ์ความคิดเห็นโดยไม่วจิารณ์บุคคล การแกปั้ญหา
ความขดัแยง้ การให้ความส าคญัและการเอาใจใส่ต่อทุกคนอย่างเท่าเทียมกัน การท าความรู้จกัและ
ไวว้างใจผูอ่ื้น เป็นตน้ 

      5. มีการฝึกกระบวนการกลุ่ม (Group Process) สมาชิกตอ้งรับผิดชอบต่อการท างานของ
กลุ่ม ตอ้งสามารถประเมินการท างานของกลุ่มไดว้่าประสบความส าเร็จมากนอ้ยเพยีงใด เพราะเหตุใด 
ต้องแก้ไขปัญหาที่ใดและอย่างไร เพื่อให้การท างานกลุ่มมีประสิทธิภาพดีกว่าเดิม เป็นการฝึก
กระบวนการกลุ่มอยา่งเป็นกระบวนการ 
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      ชนาธิป  พรกุล (2554: 111-112) กล่าวว่าการเรียนรู้แบบร่วมมือมีหลายเทคนิค ครูจึงตอ้ง
พิจารณาเลือกเทคนิคที่ เหมาะกับเป้าหมายของแต่ละประสบการณ์เรียนรู้ บางเทคนิคเหมากับ
เป้าหมายที่ตอ้งการพฒันาความร่วมมือและทกัษะส่ือสาร บางเทคนิคเหมาะกบัเป้าหมายที่ตอ้งการจูง
ใจผูเ้รียนให้เรียนรู้กระบวนการทางปัญญา แต่ครูบางคนอาจปรับหรือเปล่ียนบางอย่างให้เข้ากับ 
ความตอ้งการเฉพาะของชั้นเรียน แต่ไม่วา่จะปรับเปล่ียนอยา่งไร ครูตอ้งจดับทเรียนใหมี้องคป์ระกอบ
ส าคญั 5 ประการ คือ 

      1. การพึ่งพากนัทางบวก (Positive Interdependence) ผูเ้รียนรับรู้ว่าตอ้งแบ่งปันช่วยเหลือ 
รับผิดชอบงานร่วมกนั ไม่มีใครประสบความส าเร็จ ถา้คนอ่ืนในกลุ่มไม่ส าเร็จดว้ย งานที่ครูสั่งให้ท  า
ตอ้งใชท้กัษะของคนทั้งกลุ่ม และทุกคนตอ้งมีบทบาทในการท างานใหเ้สร็จ 

      2. การปฏิสัมพนัธ์แบบเผชิญหน้า (Face to Face interaction) ผูเ้รียนนั่งเป็นกลุ่มหันหน้า
เขา้หากนั มีโอกาสพฒันาทกัษะการส่ือสาร ไดป้รึกษาอธิบายให้กนัฟัง ตดัสินใจแกปั้ญหาและท างาน
ใหบ้รรลุเป้าหมาย 

       3. ความรับผิดชอบในการเรียนรู้ของทุกคน (Individual Accountability) ทุกคนต้องมี
ความรับผิดชอบต่อกลุ่มด้วยการรับผิดชอบการเรียนรู้ของตนและช่วยผูอ่ื้น แต่ละคนต้องแสดง
ความสามารถในการท างาน และแสดงความรู้ในการทดสอบ 

      4. ทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคล (Interpersonal skills) ผูเ้รียนตอ้งใช้ทกัษะการฟัง       
การพูดอยา่งมีประสิทธิภาพ เรียนรู้ที่จะจดัการความขดัแยง้และยนืยนัความถูกตอ้ง เรียนรู้คุณค่าของ
ความคิดที่แตกต่าง 

      5. กระบวนการกลุ่ม (Group Processing) ให้ผูเ้รียนอภิปรายวิธีท  างานให้ส าเร็จ การรักษา
ความสมัพนัธอ์นัดีในกลุ่มและประเมินความกา้วหนา้ 

      (Johnson and John, 1994: 31-37 อ้างถึงใน ทิศนา  แขมมณี, 2555: 99 -101) กล่าวถึง
องคป์ระกอบของการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือไวว้่า การเรียนรู้แบบร่วมมือไม่ไดมี้ความหมายเพยีงว่า 
มีการจัดให้ผูเ้รียนเข้ากลุ่มแล้วให้งานและบอกผูเ้รียนให้ช่วยกันท างานเท่านั้ นการเรียนรู้เป็น      
แบบร่วมมือได ้ตอ้งมีองคป์ระกอบที่ส าคญั 5 ประการ ดงัน้ี 

      1. การพึ่ งพาและเก้ือกูลกัน (Positive Interdependence) กลุ่มการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
จะตอ้งมีความตระหนักว่า สมาชิกทุกคนมีความส าคญั และความส าเร็จของกลุ่มขึ้นกบัสมาชิกทุก
คนในกลุ่ม ในขณะเดียวกันสมาชิกแต่ละคนจะประสบความส าเร็จได้ก็ต่อเม่ือกลุ่มประสบ
ความส าเร็จ ความส าเร็จของบุคคลและของกลุ่มขึ้นอยูก่บักนัและกนั ดงันั้นแต่ละคนตอ้งรับผดิชอบ
ในบทบาทหนา้ที่ของตนและในขณะเดียวกนัก็ช่วยเหลือสมาชิกคนอ่ืน ๆ ดว้ย เพื่อประโยชน์ร่วมกนั 
การจดักลุ่มเพื่อช่วยให้ผูเ้รียนมีการพึ่งพาช่วยเหลือเก้ือกูลกันน้ีท าได้หลายทาง เช่น การให้ผูเ้รียน    
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มีเป้าหมายเดียวกัน หรือให้ผูเ้รียนก าหนดเป้าหมายในการท างาน/การเรียนรู้ร่วมกัน (Positive Goal 
Interdependence) การให้รางวลัตามผลงานของกลุ่ม (Positive Reward Interdependence) การให้งานหรือ
วสัดุอุปกรณ์ที่ทุกคนต้องท าหรือใช้ร่วมกัน (Positive Resource Interdependence) การมอบหมาย
บทบาทหนา้ที่ในการท างานร่วมกนัใหแ้ต่ละคน (Positive Role Interdependence) 

      2. การปรึกษาหารือกนัอยา่งใกลชิ้ด (Face-to-Face Promotive Interaction) การที่สมาชิกใน
กลุ่มมีการพึ่ งพาช่วยเหลือเก้ือกูลกัน เป็นปัจจยัที่จะส่งเสริมให้ผูเ้รียนมีปฏิสัมพนัธ์ต่อกันและกัน
ในทางที่จะช่วยให้กลุ่มบรรลุเป้าหมาย สมาชิกกลุ่มจะห่วงใย ไวว้างใจ ส่งเสริม และช่วยเหลือกนัและ
กนัในการท างานต่าง ๆ ร่วมกนั ส่งผลใหเ้กิดสมัพนัธภาพที่ดีต่อกนั 

      3. ความรับผิดชอบที่ตรวจสอบได้ของสมาชิกแต่ละคน (Individual Accountability) 
สมาชิกในกลุ่มการเรียนรู้ทุกคนจะตอ้งมีหนา้ที่รับผดิชอบ และพยายามท างานที่ไดรั้บมอบหมายอยา่ง
เต็มความสามารถ ไม่มีใครที่จะไดรั้บประโยชน์โดยไม่ท าหน้าที่ของตน ดงันั้นกลุ่มจึงจ าเป็นตอ้งมี
ระบบการตรวจอบผลงาน ทั้งที่เป็นรายบุคคลและเป็นกลุ่ม วิธีการที่สามารถส่งเสริมให้ทุกคนไดท้  า
หนา้ที่ของตนอยา่งเตม็ที่มีหลายวธีิ เช่น การจดักลุ่มให้เล็ก เพือ่จะไดมี้การเอาใจใส่กนัและกนัไดอ้ยา่ง
ทัว่ถึง การทดสอบเป็นรายบุคคล การสุ่มเรียกช่ือให้รายงาน ครูสังเกตพฤติกรรมของผูเ้รียนในกลุ่ม 
การจดัใหก้ลุ่มมีผูส้งัเกตการณ์ การใหผู้เ้รียนสอนกนัและกนั เป็นตน้ 

      4. การใชท้กัษะการปฏิสัมพนัธร์ะหว่างบุคคลและทกัษะการท างานกลุ่มยอ่ย (Interpersonal 
and Small-Group Skills) การเรียนรู้แบบร่วมมือจะประสบความส าเร็จได ้ตอ้งอาศยัทกัษะที่ส าคญั
หลายประการ เช่น ทกัษะทางสังคม ทกัษะการปฏิสัมพนัธ์กบัผูอ่ื้น ทกัษะการท างานกลุ่ม ทกัษะ 
การส่ือสาร และทกัษะการแกปั้ญหาขดัแยง้ รวมทั้งการเคารพ ยอมรับ และไวว้างใจกนัและกนัซ่ึง
ครูควรสอนและฝึกใหแ้ก่ผูเ้รียนเพือ่ช่วยใหด้ าเนินงานไปได ้

      5. การวเิคราะห์กระบวนการกลุ่ม (Group Processing) กลุ่มการเรียนรู้แบบร่วมมือจะตอ้งมี
การวิเคราะห์กระบวนการท างานของกลุ่มเพื่อช่วยให้กลุ่มเกิดการเรียนรู้และปรับปรุงการท างานให ้   
ดีขึ้น การวเิคราะห์กระบวนการกลุ่มครอบคลุมการวเิคราะห์เก่ียวกบัวธีิการท างานของกลุ่มพฤติกรรม
ของสมาชิกกลุ่มและผลงานของกลุ่ม การวิเคราะห์การเรียนรู้น้ีอาจท าโดยครู หรือผูเ้รียนหรือทั้งสอง
ฝ่าย การวเิคราะห์กระบวนการกลุ่มน้ีเป็นยทุธวิธีหน่ึงที่ส่งเสริมใหก้ลุ่มตั้งใจท างานเพราะรู้วา่จะไดรั้บ
ข้อมูลป้อนกลับ และช่วยฝึกทักษะการรู้คิด (Metacognition) คือสามารถที่จะประเมินการคิดและ
พฤติกรรมของตนที่ไดท้  าไป 

      จากที่กล่าวมาสรุปไดว้า่องคป์ระกอบของการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ มี 5 ประการ คือ 
       1. มีการพึ่งพากนัในทางบวก รับผดิชอบงานร่วมกนั 
       2. ปรึกษาหารือกนัอยา่งใกลชิ้ด 
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       3. สมาชิกแต่ละคนจะตอ้งมีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ของตนเองและช่วยเหลือผูอื้่น 
ผูส้อนจะตอ้งตรวจสอบความรับผิดชอบของแต่ละคน 
       4. ใชท้กัษะระหว่างบุคคลและทกัษะระหว่างกลุ่มยอ่ย 
       5. สมาชิกทุกคนในกลุ่มท างานอยา่งมีขั้นตอน มีเป้าหมายในการท างาน ประเมินผล
งานและปรับปรุงผลงานร่วมกนั 
 4.4 ประเภทกลุ่มของการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
       ทิศนา  เขมณี (2555: 102-103) กล่าวถึงประเภทของกลุ่มการเรียนรู้แบบร่วมมือไวว้่า 
กลุ่มการเรียนรู้ที่ใชก้นัอยูโ่ดยทัว่ไปมี 3 ประเภท ดงัน้ี 
       1. กลุ่มการเรียนรู้แบบร่วมมืออย่างเป็นทางการ (Formal Cooperative Learning Groups) 
กลุ่มประเภท ครูจดัขึ้นโดยการวางแผน จดัระเบียบ กฎเกณฑ ์วิธีการ และเทคนิคต่าง ๆ  เพื่อให้ผูเ้รียนได้
ร่วมมือกันเรียนรู้สาระต่าง ๆ อยา่งต่อเน่ืองซ่ึงอาจจะเป็นหลายๆชัว่โมงติดต่อกัน จนกระทัง่ผูเ้รียนเกิด
การเรียนรู้และบรรลุจุดมุ่งหมายตามที่ก  าหนด 
       2. กลุ่มการเรียนรู้แบบร่วมมืออย่างไม่ เป็นทางการ (Informal Cooperative Learning 
Groups) กลุ่มประเภทน้ีครูจดัขึ้นเฉพาะกิจเป็นคร้ังคราว โดยสอดแทรกอยู่ในการสอนปกติอ่ืน ๆ 
โดยเฉพาะการสอนแบบบรรยาย ครูสามารถจดักลุ่มการเรียนรู้แบบร่วมมือสอดแทรกเขา้ในเพื่อช่วย
ใหผู้เ้รียนมุ่งความสนใจหรือใชค้วามคิดเป็นพิเศษในสาระบางจุด 
       3. กลุ่มการเรียนรู้แบบร่วมมืออย่างถาวร (Cooperative Base Groups) กลุ่มประเภทน้ี
เป็นกลุ่มการเรียนรู้ที่สมาชิกกลุ่มมีประสบการณ์การท างาน/การเรียนรู้ร่วมกนัมานานจนกระทัง่เกิด
ความสมัพนัธภาพที่แน่นแฟ้น สมาชิกกลุ่มมีความผกูพนั ห่วงใย ช่วยเหลือกนัและกนัอยา่งต่อเน่ือง 
       จากที่กล่าวมาสรุปประเภทกลุ่มของการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือว่า กลุ่มของการ
เรียนรู้แบบร่วมมือมี 3 ประเภทคือ กลุ่มการเรียนรู้แบบร่วมมืออยา่งเป็นทางการ กลุ่มการเรียนรู้
แบบร่วมมืออยา่งไม่เป็นทางการและกลุ่มการเรียนรู้แบบร่วมมืออยา่งถาวร ซ่ึงกลุ่มการเรียนรู้ทั้ง 3 
ประเภทน้ีช่วยใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ สมาชิกในกลุ่มช่วยเหลือกนัอยา่งต่อเน่ือง 

4.5 ลกัษณะการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
      อาภรณ์  ใจเที่ยง (2553: 124) กล่าวถึงลกัษณะการเรียนแบบร่วมมือ ดงัน้ี 
      1. มีการท างานกลุ่มร่วมกนั มีปฏิสมัพนัธภ์ายในกลุ่มและระหวา่งกลุ่ม 
      2. สมาชิกในกลุ่มมีจ านวนไม่ควรเกิน 6 คน 
      3. สมาชิกในกลุ่มมีความสามารถแตกต่างกนัเพือ่ช่วยเหลือกนั 
      4. สมาชิกในกลุ่มต่างมีบทบาทรับผดิชอบในหนา้ที่ที่ไดรั้บมอบหมาย เช่น 
         - เป็นผูน้ ากลุ่ม (Leader) 
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         - เป็นผูอ้ธิบาย (Explainer) 
         - เป็นผูจ้ดบนัทึก (Recorder) 
         - เป็นผูต้รวจสอบ (Checker) 
         - เป็นผูส้งัเกตการณ์ (Observer) 
         - เป็นผูใ้หก้  าลงัใจ (Encourager) ฯลฯ 
      5. สมาชิกในกลุ่มมีความรับผิดชอบร่วมกัน ยดึหลกัว่า “ความส าเร็จของแต่ละคนคือ

ความส าเร็จของกลุ่ม ความส าเร็จของกลุ่มคือความส าเร็จของทุกคน” 
      สุคนธ ์ สินธพานนทแ์ละคณะ (2554: 23) กล่าวถึงลกัษณะการเรียนแบบร่วมมือ ดงัน้ี 
      1. ผูส้อนจะตอ้งจดักลุ่มผูเ้รียนให้มีสมาชิกคละกนัตามความสามารถ คือ เก่ง ปานกลาง

ค่อนขา้งเก่ง ปานกลางค่อนขา้งอ่อน อ่อน คละเพศและอาย ุ
      2. ผูเ้รียนตอ้งร่วมมือกันก าหนดเป้าหมายการเรียนรู้ เช่ือมโยงความรู้เดิมกับความรู้      

ที่ตอ้งการศึกษา ใช้ทกัษะในการท างานร่วมกันจนส าเร็จ เช่น ทักษะการเป็นผูน้ า ทกัษะการคิด
ตดัสินใจ ทกัษะการส่ือสาร ทกัษะการแกปั้ญหา ทกัษะกระบวนการกลุ่ม เป็นตน้ 

      3. สมาชิกในกลุ่มมีการแลกเปล่ียนความคิดเห็นซ่ึงกนัและกนั ยอมรับฟังความคิดเห็น
ของผูอ่ื้นอยา่งมีเหตุผล มีการช่วยเหลือพึ่งพาอาศยักนั มีความไวว้างใจซ่ึงกนัและกนั 

      4. สมาชิกในกลุ่มมีความรับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมาย สมาชิกทุกคนมี
ความส าคญัเท่าเทียมกนั มีความภูมิใจในความส าคญัของตนว่าเป็นส่วนหน่ึงของกลุ่มเท่าเทียมกบั
สมาชิกคนอ่ืน 

      (Kagan, 1994: 1-11 อา้งถึงใน ประกาศิต อานุภาพแสนยากร, 2556: 207-208) กล่าวถึง
ลกัษณะการเรียนแบบร่วมมือ ดงัน้ี 

      1. เป็นกลุ่ม (Team) ซ่ึงเป็นกลุ่มขนาดเล็ก ประมาณ 2-6 คน เปิดโอกาสให้ทุกคน
ร่วมมือกนัอยา่งเท่าเทียมกนั ภายในกลุ่มประกอบดว้ยสมาชิกที่แตกต่างกนั 

      2. มีความตั้งใจ (Willing) เป็นความตั้งใจที่ร่วมมือในการเรียนและท างาน โดยช่วยเหลือกนั
และกนั มีการยอมรับซ่ึงกนัและกนั 

      3. มีการจดัการ (Management) การจดัการเพื่อให้การท างานกลุ่มเป็นไปอย่างราบร่ืน
และมีประสิทธิภาพ 

      4. มีทกัษะ (Skills) เป็นทกัษะทางสังคม รวมทั้งทกัษะการส่ือความหมาย การช่วยสอน
และการแกปั้ญหาความขดัแยง้ ซ่ึงทกัษะเหล่าน้ีจะช่วยใหส้ามารถท างานอยา่งมีประสิทธิภาพ 

      5. มีหลกัการส าคญั 4 ประการ (Basic Principles) เป็นตวับ่งช้ีวา่เป็นการเรียนเป็นกลุ่ม
หรือการเรียนแบบร่วมมือ การเรียนแบบร่วมมือตอ้งมีหลกัการ 4 ประการ คือ 
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          5.1 การพึ่งพาอาศยัซ่ึงกนัและกันเชิงบวก (Positive Interdependence) การช่วยเหลือ
พึ่งพาอาศยัซ่ึงกนัและกนัเพื่อสู่ความส าเร็จที่มุ่งหวงั และตระหนักว่าความส าเร็จของแต่ละคนคือ
ความส าเร็จของกลุ่มหรือของคนทุกคน 

          5.2 ความรับผิดชอบรายบุคคล (Individual Accountability) ทุกคนในกลุ่มมีบทบาท
หน้าที่ความรับผิดชอบในการคน้ควา้ท างาน สมาชิกทุกคนตอ้งเรียนรู้ในส่ิงที่เรียนเหมือนกนัจึงถือ
วา่เป็นความส าเร็จของกลุ่ม 

          5.3 ความเท่าเทียมกนัในการมีส่วนร่วม (Equal Participation) ทุกคนตอ้งมีส่วนร่วม
ในการท างาน ซ่ึงท าไดโ้ดยก าหนดบทบาทของแต่ละคน 

          5.4 การมีปฏิสัมพนัธ์ไปพร้อม ๆ กัน (Simultaneous Interaction) สมาชิกทุกคนจะ
ท างาน คิด อ่าน ฟัง ฯลฯ ไปพร้อม ๆ กนั 

      6. มี เทคนิคหรือรูปแบบการจัดกิจกรรม (Structures) รูปแบบการจัดกิจกรรมหรือ
เทคนิคการเรียนแบบร่วมมือเป็นส่ิงที่ใชเ้ป็นค าสั่งให้ผูเ้รียนมีปฏิสมัพนัธ์กนั เทคนิคต่าง ๆ จะตอ้ง
เลือกใชใ้หต้รงกบัเป้าหมายที่ตอ้งการแต่ละเทคนิคนั้นออกแบบไดเ้หมาะกบัเป้าหมายที่ต่างกนั 

      จากที่กล่าวมาสรุปลกัษณะการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือได ้ดงัน้ี 
      1. จดักลุ่มผูเ้รียนแบบคละความสามารถ ประมาณ 2-6 คน  
      2. สมาชิกทุกคนช่วยเหลือกนั รับผดิชอบต่อหนา้ที่ตนเองและหนา้ที่ของกลุ่ม 
      3. แลกเปล่ียนความคิดเห็นและรับฟังความคิดเห็นของสมาชิกในกลุ่ม 
      4. มีทกัษะทางสงัคม ทกัษะการส่ือความหมายและใชท้กัษะท างานร่วมกนัจนส าเร็จ 
4.6 ขั้นตอนการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
      วมิลรัตน์  สุนทรโรจน์ (2551: 52) กล่าวถึงขั้นตอนของการเรียนรู้แบบร่วมมือ ไวด้งัน้ี 
      1. ขั้นเตรียม กิจกรรมในขั้นเตรียมประกอบดว้ยครูแนะน าทกัษะในการเรียนรู้ร่วมกนั

และจดัเป็นกลุ่มย่อย ๆ ประมาณ 2 - 6 คน ครูควรแนะน าเก่ียวกบัระเบียบของกลุ่ม บทบาทและ
หน้าที่ของสมาชิกกลุ่มแจง้วตัถุประสงคข์องบทเรียน และการท ากิจกรรมร่วมกนั การฝึกฝนทกัษะ
พื้นฐานจ าเป็นส าหรับการท ากิจกรรมกลุ่ม 

      2. ขั้นสอน ครูน าเขา้สู่บทเรียนแนะน าเน้ือหา แนะน าแหล่งขอ้มูลและมอบหมายงาน 
ใหน้กัเรียนแต่ละกลุ่ม 

      3. ขั้นท ากิจกรรมกลุ่ม ผูเ้รียนเรียนรู้ร่วมกันในกลุ่มยอ่ย โดยที่แต่ละคนมีบทบาทและ
หน้าที่ตามที่ไดรั้บมอบหมาย เป็นขั้นที่สมาชิกในกลุ่มจะไดร่้วมกนัรับผิดชอบต่อผลงานของกลุ่ม 
ในขั้นน้ีครูอาจก าหนดให้นักเรียนใชเ้ทคนิคต่าง ๆ เช่น แบบ JIGSAW , TGT , STAD , TAI , GT , 
LT , NHT เป็นตน้ ในการท ากิจกรรมแต่ละคร้ังเทคนิคที่ใชแ้ต่ละคร้ังจะตอ้งเหมาะสมกบัวตัถุประสงค์



 44 

ในการเรียนแต่ละเร่ือง ในการเรียนคร้ังหน่ึงๆอาจตอ้งใชเ้ทคนิคการเรียนแบบร่วมมือหลาย ๆ เทคนิค
ประกอบกนัเพือ่ใหเ้กิดประสิทธิผลในการเรียน 

      4. ขั้นตรวจสอบผลงานและทดสอบ ในขั้นน้ีเป็นการตรวจสอบว่าผูเ้รียนไดป้ฏิบติัหน้าที่
ครบถ้วนแล้วหรือยงั ผลการปฏิบัติเป็นอย่างไร เน้นการตรวจสอบผลงานกลุ่มและรายบุคคล ใน        
บางกรณีผูเ้รียนอาจตอ้งซ่อมเสริมส่วนที่ยงัขาดตกบกพร่อง ต่อจากนั้นเป็นการทดสอบความรู้ 

      5. ขั้นสรุปบทเรียนและประเมินผลการท างานกลุ่ม ครูและผูเ้รียนช่วยกนัสรุปบทเรียน 
ถ้ามีส่ิงที่ผูเ้รียนยงัไม่เขา้ใจครูควรอธิบายเพิ่มเติมและผูเ้รียนช่วยกันประเมินผลการท างานกลุ่ม 
พจิารณาวา่อะไรคือจุดเด่นของงานและอะไรคือส่ิงที่ควรปรับปรุง 

      อาภรณ์  ใจเที่ยง (2553: 125-126) กล่าวถึงขั้นตอนของการเรียนรู้แบบร่วมมือมี 5 ขั้นตอน 
ดงัน้ี 

      1. ขั้นเตรียมการ 
          1.1 ผูส้อนช้ีแจงจุดประสงคข์องบทเรียน 
          1.2 ผูส้อนจดักลุ่มผูเ้รียนเป็นกลุ่มย่อย กลุ่มละประมาณไม่เกิน 6 คน มีสมาชิกที่มี

ความสามารถแตกต่างกนั ผูส้อนแนะน าวธีิการท างานกลุ่มและบทบาทของสมาชิกในกลุ่ม 
      2. ขั้นสอน 
          2.1 ผูส้อนน าเข้าสู่บทเรียน บอกปัญหาหรืองานที่ต้องการให้กลุ่มแก้ไขหรือคิด

วเิคราะห์หาค าตอบ 
          2.2 ผูส้อนแนะน าแหล่งขอ้มูล คน้ควา้หรือใหข้อ้มูลพื้นฐานส าหรับการคิดวเิคราะห์ 
          2.3 ผูส้อนมอบหมายงานที่กลุ่มตอ้งท าใหช้ดัเจน 
      3. ขั้นท ากิจกรรมกลุ่ม 
          3.1 ผูเ้รียนร่วมมือกนัท างานตามบทบาทหนา้ที่ที่ไดรั้บ ทุกคนร่วมรับผดิชอบ ร่วมคิด 

ร่วมแสดงความคิดเห็น การจดักิจกรรมในขั้นน้ี ครูควรใชเ้ทคนิคการเรียนรู้แบบร่วมแรงร่วมใจ ที่
น่าสนใจและเหมาะสมกบัผูเ้รียน เช่น การเล่าเร่ืองรอบวง มุมสนทนา คู่ตรวจสอบ คู่คิด ฯลฯ 

          3.2 ผูส้อนสงัเกตการท างานของกลุ่ม คอยเป็นผูอ้  านวยความสะดวก ใหค้วามกระจ่าง
ในกรณีที่ผูเ้รียนสงสยั ตอ้งการความช่วยเหลือ 

      4. ขั้นตรวจสอบผลงานและทดสอบ ขั้นน้ีผูเ้รียนจะรายงานผลการท างานกลุ่ม ผูส้อน
และเพือ่นกลุ่มอ่ืนอาจซกัถามเพือ่ใหเ้กิดความกระจ่างชดัเจน เพือ่เป็นการตรวจสอบผลงานของกลุ่ม
และรายบุคคล 
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      5. ขั้นสรุปบทเรียนและประเมินผลการท างานกลุ่ม ขั้นน้ีผูส้อนและผูเ้รียนช่วยกนัสรุป
บทเรียน ผูส้อนควรช่วยเสริมเพิ่มเติมความรู้ ช่วยคิดให้ครบตามเป้าหมายการเรียนที่ก  าหนดไวแ้ละ
ช่วยกนัประเมินผลการท างานของกลุ่มทั้งส่วนที่เด่นและส่วนที่ควรปรับปรุงแกไ้ข 

      ชนาธิป  พรกุล (2554: 114-115) กล่าวถึงขั้นตอนของการเรียนรู้แบบร่วมมือมี 4 ขั้นตอน 
ดงัน้ี 

      ขั้นตอนที่ 1 การวางแผน ประกอบดว้ย 
      1. ก าหนดจุดประสงคก์ารเรียนการสอน ทั้งดา้นวชิาการและดา้นทกัษะความร่วมมือ 
      2. ก าหนดขนาดของกลุ่ม 
      3. จดักลุ่มแบบคละความสามารถ 
      4. จดัหอ้งใหส้ะดวกในการท างานกลุ่ม 
      5. จดัท าส่ือใหผู้เ้รียนใชร่้วมกนัหรือใชร้ายบุคคล 
      ขั้นตอนที่ 2 การเตรียมผูเ้รียน ประกอบดว้ย 
      6. มอบหมายบทบาทที่ท  าใหต้อ้งพึ่งพาอาศยักนัและมอบหมายงานให้แต่ละคนรับผดิชอบ 
      7. อธิบายงานที่ใหท้  า 
      8. อธิบายโครงสร้างแรงจูงใจที่ผูเ้รียนจะไดรั้บรางวลั เม่ือทุกคนช่วยเหลือร่วมมือกนั 
      9. บอกวธีิประเมินผลรายบุคคลและกลุ่ม 
      10. ส่งเสริมความร่วมมือช่วยเหลือกนัท างานกลุ่ม 
      11. อธิบายเกณฑต์ดัสินความส าเร็จ 
      12. แจง้พฤติกรรมที่คาดหวงั 
      ขั้นตอนที่ 3 การดูแลและการขดัจงัหวะ ประกอบดว้ย 
      13. ดูแลพฤติกรรมของผูเ้รียน 
      14. ใหค้วามช่วยเหลือผูเ้รียนเม่ือจ าเป็น 
      15. ขดัจงัหวะเพือ่สอนทกัษะความร่วมมือ 
      ขั้นตอนที่ 4 การประเมิน ประกอบดว้ย 
      16. สรุปบทเรียน โดยครูและผูเ้รียน 
      17. ประเมินการเรียนรู้ ทั้งคุณภาพและปริมาณ 
      18. ประเมินการท างานกลุ่ม 

       จากที่กล่าวมา สรุปขั้นตอนของการเรียนรู้แบบร่วมมือได ้ดงัน้ี 
      1. ขั้ นเตรียม ครูจัดกลุ่มนักเรียนแบบคละความสามารถ 2 - 6 คน ครูแนะน าทักษะ           

การท างานกลุ่ม บทบาทและหนา้ที่ของสมาชิกกลุ่ม และแจง้วตัถุประสงคข์องบทเรียน 
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      2. ขั้นสอน ครูน าเขา้สู่บทเรียนและแนะน าเน้ือหา มอบหมายงานใหน้กัเรียนแต่ละกลุ่ม 
      3. ขั้นท ากิจกรรมกลุ่ม นักเรียนเรียนรู้ร่วมกันและมีส่วนร่วมในการท างานอย่างทัว่ถึง  

ในขั้นน้ีครูก าหนดให้นักเรียนใช้เทคนิคต่าง ๆ  กัน เช่น Jigsaw , TGT , STAD , TAI , GT , LT ,     
CO-OP   เป็นตน้ 

      4. ขั้นตรวจสอบผลงานและทดสอบ ขั้นน้ีตรวจสอบว่านักเรียนไดป้ฏิบติัหนา้ที่ครบถว้น
หรือยงั ตรวจสอบผลงานกลุ่มและรายบุคคล 

      5. ขั้นสรุปบทเรียนและประเมินผลการท างานกลุ่ม ครูและนกัเรียนช่วยกนัสรุปบทเรียน 
ครูอธิบายเพิม่เติมในส่ิงที่นักเรียนไม่เขา้ใจ ครูและนกัเรียนช่วยกนัประเมินผลการท างานกลุ่ม อะไร
คือจุดเด่นและอะไรคือส่ิงที่ควรปรับปรุง 

4.7 หลกัการจดักลุ่มนกัเรียน 
      วิมลรัตน์  สุนทรโรจน์ (2551: 52-53) กล่าวถึงหลักของการจดักลุ่มนักเรียนไว ้คือ

ผูส้อนจะตอ้งศึกษาคะแนนสอบวิชาใดวิชาหน่ึงของนักเรียน แลว้เรียงอนัดบัที่จากคนที่ มีคะแนน
สูงสุดไปหาคนที่มีคะแนนต ่าสุด แลว้จดัให้แต่ละกลุ่มมีคนเก่ง ปานกลางและอ่อนคละกนัทุกกลุ่ม 
ในแต่ละกลุ่มควรจะมีทั้งเพศชายและเพศหญิงคละกนัดว้ย และกลุ่มที่มีขนาดพอเหมาะ คือ กลุ่มที่มี
สมาชิก 4 คน ดังตวัอยา่งในห้องเรียนที่มีจ  านวนนักเรียนทั้งส้ิน 25 คน ให้เรียงอนัดบัคะแนนจาก 
คนที่ไดค้ะแนนสูงสุดไปหาต ่าสุดตามล าดบัแลว้จดักลุ่มตามอนัดบัที่ ดงัตาราง 2 

 
ตาราง 2 การจดักลุ่มเรียงอนัดบัคะแนนสูงสุดไปหาต ่าสุด 

 
ระดับความสามารถ กลุ่ม 1 กลุ่ม 2 กลุ่ม 3 กลุ่ม 4 กลุ่ม 5 กลุ่ม 6 

เก่ง 1 2 3 4 5 6 
ปานกลาง 12 11 10 9 8 7 
ปานกลาง 13 14 15 16 17 18 
อ่อน 24 23 22 21 20 19 
อ่อน 25      

 
ที่มา : วมิลรัตน์  สุนทรโรจน์ (2551) 
 
       การแบ่งกลุ่มแบบน้ีจะเห็นได้ว่าทุกกลุ่มจะมีนักเรียนคละ เก่ง ปานกลาง อ่อนเหมือนกัน 
การเรียนรู้แบบกลุ่มร่วมมือน้ีจะช่วยให้นักเรียนเรียนรู้อยา่งมีความสุข โดยนักเรียนทุกคนในกลุ่ม 
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จะมีความสบายใจในการพูดคุย ซักถามกัน การให้ความรู้แก่กนั คนเก่งจะเกิดความภาคภูมิใจใน     
การให้ความรู้แก่คนปานกลางและจะช่วยคนอ่อน ซ่ึงการเรียนรู้แบบน้ีจะช่วยให้คนปานกลางและ
คนอ่อนมีคะแนนสูงขึ้นและมีความสุขในการเรียนรู้ 
       ชนาธิป  พรกุล (2554: 112-114) กล่าวถึงหลกัของการจดักลุ่มนักเรียนว่า การจดักลุ่ม     
ของการเรียน รู้แบบร่วมมือต้องจัดแบบคละ (Heterogenous Group) เพื่อให้สมาชิกในกลุ่ม              
มีความหลากหลาย ในชั้นเรียนส่วนใหญ่ของไทยมกัคละกนัในดา้นความรู้และเพศ ใช้การเรียนรู้ 
แบบร่วมมือในบางกลุ่มสาระการเรียนรู้ การจดักลุ่มมีวธีิ ดงัน้ี 
       1. จดัท าแบบทดสอบความรู้ของกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
       2. ทดสอบผูเ้รียน 
       3. น าคะแนนของผูเ้รียนมาเขียนเรียงกนั โดยจดัเป็น 3 กลุ่ม คือ กลุ่มคะแนนสูง กลุ่ม
คะแนนปานกลาง และกลุ่มคะแนนต ่า 
       4. จดักลุ่มผูเ้รียน กลุ่มละ 4 คน มีเก่ง 1 คน กลาง 2 คน อ่อน 1 คน จ านวนผูเ้รียนในกลุ่ม
พจิารณาจากหลายปัจจยั เช่น 
          - ระดบัชั้นเรียน ประถมกลุ่มเล็ก 3-4 คน มธัยมกลุ่มใหญ่ขึ้น 4-6 คน 
          - งานที่ท  า งานง่ายใชก้ลุ่มเล็ก งานยากใชก้ลุ่มใหญ่ 
          - เวลานอ้ยใชก้ลุ่มเล็กเพราะจดัการและท างานไดเ้ร็ว 
       ควรมีเวลามากพอที่จะท างานส าเร็จ ไดเ้รียนรู้การท างานร่วมกนัและฝึกทกัษะทางสังคม
ก่อนจะเปล่ียนกลุ่ม การเปล่ียนกลุ่มเป็นโอกาสใหผู้เ้รียนไดท้  างานกบัเพือ่นหลายคน 
       การท างานกลุ่มจ าเป็นตอ้งมีการก าหนดบทบาทและกติกา เพื่อให้ทุกคนมีความรับผิดชอบ
และปฏิบตัิตนใหเ้ป็นระเบียบ 
       บทบาทในกลุ่ม ไดแ้ก่ 
       1. หวัหนา้ ท าหนา้ที่ดูแลการท างานใหเ้ป็นไปตามค าสัง่ของครู 
       2. ผูช่้วย ท าหนา้ที่จดบนัทึกการท างาน 
       3. ผูส้รุป ท าหนา้ที่สรุปประเด็นส าคญั 
       4. ผูต้รวจสอบ ท าหนา้ที่ดูแลใหทุ้กคนในกลุ่มเรียนรู้เหมือนกนั 
       หากมีจ านวนมากกวา่น้ี เพิม่บทบาทไดต้ามสมควร 
       กติกาของกลุ่ม เช่น 
       1. ทุกคนตอ้งใหค้วามร่วมมือ 
       2. พดูใหไ้ดย้นิเฉพาะภายในกลุ่ม 
       3. ไม่ออกจากกลุ่มก่อนงานเสร็จ 
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       4. เม่ือสงสยัใหถ้ามเพือ่นในกลุ่มก่อนถามครู 
       เม่ือมีกิจกรรมให้ผูเ้รียนแสดงความคิดเห็น โดยครูมีจุดประสงคฝึ์กทกัษะความอดทน
ต่อความคิดเห็นที่แตกต่าง หรือฝึกวธีิพูดเสริมความคิดเห็นผูอ่ื้น และวธีิโตแ้ยง้ จะมีผูเ้รียนส่วนหน่ึง
ไม่กลา้พดูหรือบางคนกลวัการถูกปฏิเสธ ครูอาจใหผู้เ้รียนสร้างกฎพื้นฐานติดบอร์ด ดงัน้ี 
       - ฉนัจะวจิารณ์ความคิดเห็น ไม่วจิารณ์บุคคล 
       - ฉนัจะรับฟังความคิดเห็นของทุกคน แมจ้ะไม่เห็นดว้ย 
       - ฉนัจะพยายามเขา้ใจความคิดทั้งสองฝ่าย 
       - ฉนัจะสนบัสนุนใหทุ้กคนใชข้อ้มูล 
       - หากมีความคลุมเครือ ฉนัจะขยายความใหช้ดัเจน 
       - การตดัสินเพือ่เลือกส่ิงที่ดีที่สุด ไม่ใช่เพือ่การชนะ 
       - ฉนัจะเปล่ียนใจ เม่ือมีหลกัฐานชดัเจน 
       การเตรียมผู้เรียน 
       ความส าเร็จของการใชก้ารเรียนรู้แบบร่วมมือ ขึ้นอยูก่บัความสามารถของผูเ้รียนในการ
มีปฏิสัมพนัธ์อย่างเหมาะสมในสถานการณ์การเรียนรู้ภายในกลุ่ม ครูจึงจ าเป็นต้องฝึกทักษะ
ความสมัพนัธร์ะหวา่งบุคคล (Interpersonal Skills) ใหก้บัผูเ้รียน มีทกัษะที่ส าคญัอยู ่4 ทกัษะ ดงัน้ี 
       1. ทกัษะการจดัการ (Forming Skills) เป็นทกัษะจ าเป็นที่ใช้ในการจดักลุ่มและสร้าง
พฤติกรรมพื้นฐานที่เหมาะสม ไดแ้ก่ การเขา้หรือออกจากกลุ่มโดยไม่มีเสียงหรือรบกวนใคร การ
ท างานกลุ่มอย่างกระฉับกระเฉงและไม่มีเสียง การสนับสนุนให้ทุกคนมีส่วนร่วมและปฏิบติัต่อกัน
อยา่งนุ่มนวล 
       ครูสอนทกัษะน้ี เพื่อให้ชั้นเรียนเป็นปกติและเพื่อให้แน่ใจว่าทุกคนมีเจตคติที่ดีต่องาน
กลุ่ม 
        2. ทกัษะการท าหน้าที่ (Function Skills) เป็นทกัษะเก่ียวกบัการท างานและใชค้วามพยายาม
ของกลุ่มท างานให้บรรลุผล ยงัคงความสัมพนัธ์อนัดีระหวา่งสมาชิก ไดแ้ก่ การพูดสนับสนุน การ
ยอมรับความคิดเห็นหรือการกระท าของสมาชิก การขอความช่วยเหลือ การขยายความส่ิงที่พูดให้
กระจ่างชดัเจนขึ้น การเสนอความคิดใหม่ๆและการใหก้ าลงัใจ 
       ครูสอนทกัษะน้ีเพือ่ใหก้ารปฏิสมัพนัธภ์ายในกลุ่มมีประสิทธิภาพ 
       3. ทกัษะการวางระบบ (Formulating Skills) เป็นทกัษะที่ช่วยให้ผูเ้รียนเขา้ใจและจ าบทเรียน
ไดดี้ ได้แก่ การส่งเสริมให้สมาชิกสรุปเร่ืองทั้งหมด การเพิ่มเติมขอ้มูลส าคญัที่ขาดไป การทบทวน
ขอ้มูลส าคญัและการใชเ้ทคนิคการจ าประเด็นส าคญั 
       ครูสอนทกัษะน้ี เพือ่ใหแ้น่ใจวา่กลุ่มสามารถคิดอยา่งมีคุณภาพและตดัสินใจถูกตอ้ง 
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        4. ทักษะการสืบค้น (Fermenting Skills) เป็นทักษะที่กระตุ้นให้เกิดการโต้แยง้ทาง
วิชาการ เพื่อให้ผูเ้รียนกลับไปทบทวน คน้หาเหตุผลหรือท้าทายให้ผูอ่ื้นคิด ได้แก่ การวิจารณ์
ความคิดโดยไม่วิจารณ์คน การรู้วิธีคน้หาตรวจสอบขอ้มูลเพื่อหาค าตอบหรือวิธีแกปั้ญหา และการ
จดัระบบปัญหา 
       ครูสอนทักษะน้ี เพื่อให้ผูเ้รียนไม่หยุดสืบคน้ แม้ว่าจะได้ค  าตอบแล้วและเรียนรู้วิธี      
อยูด่ว้ยกนัอยา่งดี 
       จากที่กล่าวมาสรุปหลักการจดักลุ่มนักเรียนไดว้่า ครูจะตอ้งศึกษาคะแนนจากการท า
แบบทดสอบของนักเรียน เรียงอันดับคะแนนของนักเรียนเพื่อแบ่งกลุ่มแบบคละความสามารถ        
มีนกัเรียนที่เรียนเก่ง เรียนปานกลางและเรียนอ่อน กลุ่มที่มีขนาดพอเหมาะคือกลุ่มที่มีสมาชิก 4 คน 

4.8 กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
       ทิศนา  แขมมณี (2555: 265-271) กล่าวถึงกระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ     
การเรียนรู้แบบร่วมมือ ไวว้่ารูปแบบการเรียนการสอนที่ส่งเสริมการเรียนรู้แบบร่วมมือมีหลาย
รูปแบบ ซ่ึงแต่ละรูปแบบจะมีวิธีการด าเนินการหลกัๆซ่ึงไดแ้ก่ การจดักลุ่มการศึกษาเน้ือหาสาระ 
การทดสอบ การคิดคะแนน และระบบการให้รางวลัแตกต่างกันออกไปเพื่อสนองวตัถุประสงค์
เฉพาะ แต่ไม่ว่าจะเป็นรูปแบบใดต่างก็ใช้หลักการเดียวกัน คือหลักการเรียนรู้แบบร่วมมือ 5 
ประการ และมีวตัถุประสงคมุ่์งตรงไปในทิศทางเดียวกนั คือเพื่อช่วยใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ในเร่ือง
ที่ศึกษาอยา่งมากที่สุดโดยอาศยัการร่วมมือกนั ช่วยเหลือกนั และแลกเปล่ียนความรู้กนัระหวา่งกลุ่ม
ผูเ้รียนดว้ยกนั ความแตกต่างของรูปแบบแต่ละรูปแบบจะอยูท่ี่เทคนิคในการศึกษาเน้ือหาสาระและ
วธีิการเสริมแรง ซ่ึงไดเ้สนอกระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ 8 รูปแบบ ดงัต่อไปน้ี 

      1. กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบจ๊ิกซอร์ (Jigsaw) 
          1.1 จดัผูเ้รียนเขา้กลุ่มคละความสามารถ (เก่ง–กลาง–อ่อน) กลุ่มละ 4 คน และเรียก

กลุ่มน้ีวา่ กลุ่มบา้นของเรา (Home Group) 
          1.2 สมาชิกในกลุ่มบา้นของเราได้รับมอบหมายให้ศึกษาเน้ือหาสาระคนละ 1 ส่วน         

(เปรียบเสมือนได้ช้ินส่วนของภาพตดัต่อคนละ 1 ช้ิน) และหาค าตอบในประเด็นปัญหาที่ผูส้อน
มอบหมายให ้

          1.3 สมาชิกในกลุ่มบา้นของเราได้รับมอบหมายให้ศึกษาเน้ือเดียวกัน ตั้งเป็นกลุ่ม
ผูเ้ช่ียวชาญ (Expert Group) ขึ้นมา และร่วมกนัท าความเขา้ใจในเน้ือหาสาระนั้นอยา่งละเอียด และ
ร่วมกนัอภิปรายหาค าตอบประเด็นปัญหาที่ผูส้อนมอบหมายให ้
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          1.4 สมาชิกกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญกลับไปสู่กลุ่มบา้นของเรา แต่ละคนช่วยสอนเพื่อนใน
กลุ่มให้เขา้ใจในสาระที่ตนได้ศึกษาร่วมกับกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญ เช่นน้ีสมาชิกทุกคนก็จะได้เรียนรู้
ภาพรวมของสาระทั้งหมด 

          1.5 ผูเ้รียนทุกคนท าแบบทดสอบ แต่ละคนจะได้คะแนนเป็นรายบุคคลและน า
คะแนนของทุกคนในกลุ่มบา้นของเรามารวมกัน (หรือหาค่าเฉล่ีย) เป็นคะแนนกลุ่ม กลุ่มที่ได้
คะแนนสูงสุดไดรั้บรางวลั 

      2. กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ เอส.ที.เอ.ดี. (STAD) 
      ค  าว่า “STAD” เป็นตวัยอ่ของ “Student Teams – Achievement Division” กระบวนการ

ด าเนินการมีดงัน้ี 
          2.1 จดัผูเ้รียนเขา้กลุ่มคละความสามารถ (เก่ง – กลาง – อ่อน) กลุ่มละ 4 คนและเรียก

กลุ่มน้ีวา่กลุ่มบา้นของเรา (Home Group) 
          2.2 สมาชิกในกลุ่มบา้นของเราไดรั้บเน้ือหาสาระและศึกษาเน้ือหาสาระนั้นร่วมกนั 

เน้ือหาสาระนั้นอาจมีหลายตอน ซ่ึงผูเ้รียนอาจตอ้งท าแบบทดสอบในแต่ละตอนและเก็บคะแนน
ของตนไว ้

          2.3 ผูเ้รียนทุกคนท าแบบทดสอบคร้ังสุดทา้ย ซ่ึงเป็นการทดสอบรวบยอดและน า
คะแนนของตนไปหาคะแนนพฒันาการ (Improvement Score) ซ่ึงหาได ้ดงัน้ี 

               คะแนนพื้นฐาน  :  ได้จากค่าเฉล่ียของคะแนนทดสอบย่อยหลายๆคร้ังที่ผูเ้รียน   
แต่ละคนท าได ้
                คะแนนที่ได ้ :  ไดจ้ากการน าคะแนนทดสอบคร้ังสุดทา้ยลบคะแนนพื้นฐาน 
                คะแนนพฒันาการ  :  ถา้คะแนนที่ได ้คือ 
    - 11   ขึ้นไป คะแนนพฒันาการ  =  0  

  - 1     ถึง   -10 คะแนนพฒันาการ  =  10  
  + 1    ถึง   10 คะแนนพฒันาการ  =  20  
  + 11   ขึ้นไป คะแนนพฒันาการ  =  30  
          2.4 สมาชิกในกลุ่มบา้นของเรา น าคะแนนพฒันาการของแต่ละคนในกลุ่มมารวมกนั

เป็นคะแนนของกลุ่ม กลุ่มใดไดค้ะแนนพฒันาการของกลุ่มสูงสุดกลุ่มนั้นไดร้างวลั 
      3. กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ ที.เอ.ไอ. (TAI) 
      ค  าวา่ “TAI” มาจาก “Team - Assisted Individualization” ซ่ึงมีกระบวนการ ดงัน้ี 
          3.1 จดัผูเ้รียนเขา้กลุ่มคละความสามารถ (เก่ง – กลาง - อ่อน) กลุ่มละ 4 คน และเรียก

กลุ่มน้ีวา่ กลุ่มบา้นของเรา (Home Group) 
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          3.2 สมาชิกในกลุ่มบา้นของเราไดรั้บเน้ือหาสาระและศึกษาเน้ือหาสาระร่วมกนั 
          3.3 สมาชิกในกลุ่มบา้นของเราจบัคู่กนัท าแบบฝึกหดั 
                3.3.1 ถา้ใครท าแบบฝึกหดัได ้75% ขึ้นไปใหไ้ปรับการทดสอบรวบยอดคร้ังสุดทา้ย 
                3.3.2 ถ้ายงัท าแบบฝึกหัดได้ไม่ถึง 75% ให้ท  าแบบฝึกหัดซ่อมจนกระทัง่ท  าได้

แลว้จึงไปรับการทดสอบรวบยอดคร้ังสุดทา้ย 
          3.4 สมาชิกในกลุ่มบา้นของเราแต่ละคน น าคะแนนทดสอบรวบยอด มารวมกนัเป็น

คะแนนกลุ่ม กลุ่มใดไดค้ะแนนสูงสุด กลุ่มนั้นไดรั้บรางวลั 
      4. กระบวนการเรียนการสอนรูปแบบ ที.จี.ที. (TGT) 
      ตวัยอ่ “TGT” มาจาก “Team Game Tournament” ซ่ึงมีการด าเนินการ ดงัน้ี 
          4.1 จดัผูเ้รียนเขา้กลุ่มคละความสามารถ (เก่ง – กลาง - อ่อน) กลุ่มละ 4 คน และเรียก

กลุ่มน้ีวา่ กลุ่มบา้นของเรา (Home Group) 
          4.2 สมาชิกในกลุ่มบา้นของเรา ไดรั้บเน้ือหาสาระ และศึกษาเน้ือหาสาระร่วมกนั 
          4.3 สมาชิกในกลุ่มบา้นของเราแยกยา้ยกนัเป็นตวัแทนกลุ่มไปแข่งขนักบักลุ่มอ่ืนโดย

จดักลุ่มแข่งขนักนัตามความสามารถ คือ คนเก่งในกลุ่มบา้นของเราแต่ละกลุ่มไปรวมกนั คนอ่อนก็
ไปรวมกบัคนอ่อนของกลุ่มอ่ืน กลุ่มใหม่ที่รวมกนัน้ีเรียกวา่ กลุ่มแข่งขนั ก าหนดให้มีสมาชิก กลุ่มละ 
4 คน 

    4.4 สมาชิกในกลุ่มแข่งขนัเร่ิมแข่งขนักนั ดงัน้ี 
          4.4.1 แข่งขนักนัตอบค าถาม 10 ค  าถาม 
          4.4.2 สมาชิกคนแรกจบัค าถามขึ้นมา 1 ค  าถาม และอ่านค าถามใหก้ลุ่มฟัง 
          4.4.3 ใหส้มาชิกที่อยูซ่า้ยมือของผูอ่้านค าถามคนแรกตอบค าถามก่อน ต่อไปจึงใหค้น

ถดัไปตอบจนครบ 
          4.4.4 ผูอ่้านค าถามเปิดค าตอบ แลว้อ่านเฉลยค าตอบที่ถูกใหก้ลุ่มฟัง 
          4.4.5 ใหค้ะแนนค าตอบ ดงัน้ี  
                    ผูต้อบถูกเป็นคนแรกได ้ 2  คะแนน 
                    ผูต้อบถูกคนต่อไปได ้ 1  คะแนน 
                    ผูต้อบผดิได ้ 0  คะแนน 
          4.4.6 ต่อไปสมาชิกกลุ่มที่สองจบัค  าถามที่ 2 และเร่ิมเล่นตามขั้นตอน ไปเร่ือย ๆ จน

กระทั้งค  าถามหมด 
          4.4.7 ทุกคนรวมคะแนนของตนเอง 
                   ผูไ้ดค้ะแนนสูงอนัดบั  1  ไดโ้บนสั  10  คะแนน 
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                   ผูไ้ดค้ะแนนสูงอนัดบั  2  ไดโ้บนสั  8  คะแนน 
                   ผูไ้ดค้ะแนนสูงอนัดบั  3  ไดโ้บนสั  5  คะแนน 
                   ผูไ้ดค้ะแนนสูงอนัดบั  4  ไดโ้บนสั  4  คะแนน 
          4.5 เม่ือแข่งขนัเสร็จแล้ว สมาชิกกลุ่มกลับไปกลุ่มบา้นของเรา แลว้น าคะแนนที่แต่ละ

คนไดร้วมเป็นคะแนนของกลุ่ม 
      5. กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ แอล.ที. (L.T) 
      “ L.T ” มาจากค าวา่ Learning Together ซ่ึงมีกระบวนการที่ง่ายไม่ซบัซอ้น ดงัน้ี 
          5.1 จดัผูเ้รียนเขา้กลุ่มคละความสามารถ (เก่ง – กลาง - อ่อน) กลุ่มละ 4 คน 
          5.2 กลุ่มยอ่ยกลุ่มละ 4 คน ศึกษาเน้ือหาร่วมกนั โดยก าหนดให้แต่ละคนมีบทบาท

หนา้ที่ช่วยกลุ่มในการเรียนรู้ ตวัอยา่งเช่น 
                 สมาชิกคนที่  1  :   อ่านค าสัง่ 
                 สมาชิกคนที่  2  :   หาค  าตอบ 
                 สมาชิกคนที่  3  :   หาค  าตอบ 
                 สมาชิกคนที่  4  :   ตรวจค าตอบ 
          5.3 กลุ่มสรุปค าตอบร่วมกนัและส่งค าตอบนั้นเป็นผลงานกลุ่ม 
          5.4 ผลงานกลุ่มไดค้ะแนนเท่าไร สมาชิกทุกคนในกลุ่มนั้นจะไดค้ะแนนนั้นเท่ากัน

ทุกคน 
      6. กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ จี.ไอ. (G.I) 
       “ G.I. ” คือ “ Group Investigation ” รูปแบบน้ีเป็นรูปแบบที่ส่งเสริมให้ผูเ้รียนช่วยกัน

ไปสืบคน้ขอ้มูลมาใชใ้นการเรียนรู้ร่วมกนั โดยด าเนินการเป็นขั้นตอน ดงัน้ี 
          6.1 จดัผูเ้รียนเขา้กลุ่มคละความสามารถ (เก่ง – กลาง - อ่อน) กลุ่มละ 4 คน 
          6.2 กลุ่มยอ่ยศึกษาเน้ือหาสาระร่วมกนัโดย 
                6.2.1 แบ่งเน้ือหาออกเป็นหวัขอ้ยอ่ย ๆ แลว้แบ่งกนัไปศึกษาหาขอ้มูลหรือค าตอบ 
                6.2.2 ในการเลือกเน้ือหา ควรใหผู้เ้รียนอ่อนเป็นผูเ้ลือกก่อน 
          6.3 สมาชิกแต่ละคนไปศึกษาหาขอ้มูล/ค  าตอบมาให้กลุ่ม กลุ่มอภิปรายร่วมกนัและ

สรุปผลการศึกษา 
          6.4 กลุ่มเสนอผลงานของกลุ่มต่อชั้นเรียน 
      7. รูปแบบการเรียนการสอนของรูปแบบ ซี.ไอ.อาร์.ซี. (CIRC) 
      รูปแบบ CIRC หรือ “ Cooperative Integrated Reading and Composition ”เป็นรูปแบบ  

การเรียนการสอนแบบร่วมมือที่ใช้ในการสอนอ่านและเขียนโดยเฉพาะ รูปแบบน้ีประกอบด้วย
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กิจกรรมหลัก 3 กิจกรรม คือ กิจกรรมการอ่านแบบเรียน การสอนการอ่านเพื่อความเขา้ใจ และ
การบูรณาการภาษากับการเรียน โดยมีขั้นตอนในการด าเนินการ ดงัน้ี (Slavin, 1995: 104-110 อ้างถึง
ใน ทิศนา  แขมมณี, 2555: 270-271) 

          7.1 ครูแบ่งกลุ่มนักเรียนตามระดับความสามารถในการอ่าน นักเรียนในแต่ละกลุ่ม
จบัคู่ 2 คน หรือ 3 คน ท ากิจกรรมการอ่านแบบเรียนร่วม 

          7.2 ครูจัดทีมใหม่ โดยให้แต่ละทีมมีนักเรียนต่างระดับความสามารถอย่างน้อย 2 
ระดบั ทีมท ากิจกรรมร่วมกนั เช่น เขียนรายงาน แต่งความ ท าแบบฝึกหัดและแบบทดสอบต่าง ๆ และ
มีการให้คะแนนผลงานของแต่ละทีม ทีมใดได้คะแนน 90% ขึ้นไป จะได้รับประกาศนียบตัรเป็น 
“ซุปเปอร์ทีม” หากไดรั้บคะแนนตั้งแต่ 80 – 89% ก็จะไดรั้บรางวลัรองลงมา 

          7.3 ครูพบกลุ่มอ่านประมาณวนัละ 20 นาที แจ้งวตัถุประสงค์ในการอ่าน แนะน า
ค  าศพัท์ใหม่ๆ ทบทวนศพัท์เก่า ต่อจากนั้ นครูจะก าหนดและแนะน าเร่ืองที่อ่านแล้วให้ผูเ้รียนท า
กิจกรรม ต่าง ๆ ตามที่ครูจดัเตรียมไวใ้ห้ เช่น อ่านในใจแลว้จบัคู่อ่านออกเสียงใหเ้พื่อนฟังและช่วยกนั
แกจุ้ดบกพร่องหรือครูอาจจะให้นักเรียนช่วยกนัตอบค าถาม วิเคราะห์ตวัละคร วิเคราะห์ปัญหาหรือ
ท านายวา่เร่ืองจะเป็นอยา่งไรต่อไป เป็นตน้ 

          7.4 หลงัจากกิจกรรมการอ่าน ครูน าการอภิปรายเร่ืองที่อ่าน โดยครูจะเน้นการฝึกทกัษะ
ต่าง ๆในการอ่าน เช่น การจบัประเด็นปัญหา การท านาย เป็นตน้ 

          7.5 นกัเรียนรับการทดสอบการอ่านเพือ่ความเขา้ใจ นักเรียนจะไดรั้บคะแนนเป็นทั้ง
รายบุคคลและทีม 

          7.6 นักเรียนจะไดรั้บการสอนและฝึกทกัษะการอ่านสัปดาห์ละ 1 วนั เช่น ทกัษะการ 
จบัใจความส าคญั ทกัษะการอา้งอิง ทกัษะการใชเ้หตุผล เป็นตน้ 

          7.7 นกัเรียนจะไดรั้บชุดการเรียนการสอนเขียน ซ่ึงผูเ้รียนสามารถเลือกหัวขอ้การเขียน
ไดต้ามความสนใจ นักเรียนจะช่วยกนัวางแผนเขียนเร่ือง และช่วยกนัตรวจสอบความถูกตอ้ง และ
ในที่สุดตีพมิพผ์ลงานออกมา 

          7.8 นักเรียนจะไดรั้บการบา้นให้เลือกอ่านหนังสือที่สนใจ และเขียนรายงานเร่ืองที่อ่าน
เป็นรายบุคคล โดยให้ผูป้กครองช่วยตรวจสอบพฤติกรรมการอ่านของนักเรียนที่บา้น โดยมีแบบฟอร์ม
ให ้

      8. กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบคอมเพล็กซ์ (Complex Instruction) 
      รูปแบบน้ีพฒันาขึ้นโดย เอลิซาเบธ โคเฮนและคณะ (Elizabeth Cohen) เป็นรูปแบบที่

คล้ายคลึงกับรูปแบบ จี.ไอ. เพียงแต่จะเน้นการสืบเสาะหาความรู้เป็นกลุ่มมากกว่าการท าเป็น
รายบุคคล นอกจากนั้นงานที่ใหย้งัเป็นลกัษณะของการประสานสัมพนัธ์ระหว่างความรู้และทกัษะ
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หลายประเภท และเน้นการให้ความส าคญัแก่ผูเ้รียนเป็นรายบุคคลโดยการจดังานให้เหมาะสมกับ
ความสามารถกบัความถนดัของผูเ้รียนแต่ละคน ดงันั้นครูจึงจ าเป็นตอ้งคน้หาความสามารถเฉพาะทาง
ของผูเ้รียนที่อ่อน โคเฮนเช่ือวา่หากผูเ้รียนไดรั้บรู้ว่าตนมีความถนดัดา้นใดจะช่วยให้ผูเ้รียนมีแรงจูงใจ
ในการพฒันาตนเองในด้านอ่ืน ๆ ด้วย รูปแบบน้ีจะไม่มีการใช้กลไกของการให้รางวลัเน่ืองจาก      
เป็นรูปแบบที่ได้ออกแบบให้งานที่แต่ละบุคคลท า สามารถสนองตอบความสนใจของผูเ้รียนและ
สามารถจูงใจของผูเ้รียนแต่ละคนอยูแ่ลว้ 

      จากที่กล่าวมาสรุปกระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบการเรียนรู้แบบร่วมมือไดว้่า 
เป็นการจดัรูปแบบการเรียนการสอนที่มีประโยชน์และสามารถน ามาประยกุตใ์ชใ้นการจดักิจกรรม  
การเรียนรู้ในวิชาต่าง ๆ ได้ โดยจะใช้รูปแบบใดต้องเลือกให้ตรงกับเป้าหมายที่ต้องการและมี          
ความเหมาะสมกบัเน้ือหาวชิานั้น ๆ 
 4.9 บทบาทของครู 

      วมิลรัตน์  สุนทรโรจน์ (2551: 8) กล่าวถึงบทบาทของครูไว ้ดงัน้ี 
      1. ก าหนดขนาดของกลุ่ม (โดยปกติประมาณ 3 - 5 คนต่อกลุ่ม) และลกัษณะของกลุ่ม

ควรเป็นกลุ่มที่คละความสามารถ (มีทั้งผูท้ี่เรียนเก่ง เรียนปานกลาง และเรียนอ่อน) 
      2. ดูและการจดัลกัษณะการนั่งของสมาชิกกลุ่มใหท้  างานร่วมกนัไดส้ะดวก และง่ายต่อ  

การสงัเกตและติดตามความกา้วหนา้ของกลุ่ม 
      3. ช้ีแจงกรอบกิจกรรมใหน้กัเรียนแต่ละคนเขา้ใจวธีิการ และกฎเกณฑก์ารท างาน 
      4. สร้างบรรยากาศที่ เสริมสร้างการแลกเปล่ียนความคิดเห็น และก าหนดหน้าที่

รับผดิชอบของสมาชิกกลุ่ม 
      5. เป็นที่ปรึกษาของทุกกลุ่มและคอยติดตามความก้าวหน้าในการเรียนรู้ของกลุ่มและ

สมาชิก 
      6. ยกยอ่งเม่ือนกัเรียนท างานร่วมกนัเป็นกลุ่ม ใหร้างวลั ค  าชมเชยในลกัษณะกลุ่ม 
      7. ก าหนดวา่ผูเ้รียนควรท างานร่วมกนัแบบกลุ่มนานเพยีงใด 
      ชนาธิป  พรกุล (2554: 117) กล่าวถึงบทบาทของครูว่า ครูมีบทบาทส าคญัมาก ท าหน้าที่

เป็นผูอ้  านวยความสะดวก (Facilitator) จดักลุ่มใหท้  างานดว้ยกนัโดยมีเป้าหมายเดียวกนั 
      ขั้นวางแผน 
      1. จดัหลกัสูตรหรือหน่วยใหมี้จุดประสงคท์ี่สามารถบรรลุดว้ยการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
      2. สร้างกลุ่มที่เหมาะสมให้ท  างานดว้ยกนั เพื่อบรรลุจุดประสงคด์า้นวิชาการและดา้น

ทกัษะความร่วมมือ 
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      ขั้นสอน 
      1. แจง้เป้าหมายของงานใหผู้เ้รียนท า อธิบายกิจกรรมการเรียนรู้อยา่งชดัเจน 
      2. ดูแลประสิทธิภาพของการท างานกลุ่ม ใหค้วามช่วยเหลือเม่ือจ าเป็น 
      3. ใหข้อ้มูลยอ้นกลบังานของผูเ้รียน ทั้งดา้นเน้ือหาและทกัษะการท างาน 
      4. ประเมินผลสมัฤทธ์ิและส่งเสริมใหผู้เ้รียนประเมินตนเอง 
      วธีิสอนที่ใชใ้นกลุ่มยอ่ย ไดแ้ก่ การอภิปราย การสืบสอบ หรือกรณีศึกษา ส่วนการสอน

ทั้งชั้นจะใชว้ธีิใดก็ได ้แต่ควรเนน้การใชท้กัษะกระบวนการกลุ่มและทกัษะการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
      สุคนธ์  สินธพานนทแ์ละคณะ (2554: 23-24) กล่าวว่า นกัจิตวทิยาการศึกษาหลายท่าน

ได้น าเสนอเทคนิคการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือไวห้ลายรูปแบบ แต่ละท่านได้ให้แนวการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิคต่าง ๆ ซ่ึงผูส้อนในแต่ละรายวิชาจะไดพ้ิจารณาวา่เทคนิคใด
เหมาะสมกบัการน าไปใชจ้ดักิจกรรมแลว้บรรลุเป้าหมายในการเรียนรู้ที่ก  าหนดไว ้ผูส้อนจะตอ้งมี 
การเตรียมการและการด าเนินการ ดงัน้ี 

            1. จดักลุ่มผูเ้รียนที่คละความสามารถใหส้ามารถร่วมงานกนัไดดี้ ควรมีการแบ่งกลุ่ม
ไวล่้วงหนา้ ผูเ้รียนที่อยูก่ลุ่มเดียวกนัจะเป็นกลุ่มที่เรียนรู้ร่วมกนั เป็นระยะเวลาประมาณ 6 สปัดาห ์

            2. ปลูกฝังให้ผูเ้รียนเห็นความส าคญัของการท างานร่วมกัน ปฏิบติัตามกติกาของ       
การเรียนรู้แบบร่วมมือ เช่น 

          2.1 มีการช่วยเหลือกนั 
          2.2 ทุกคนตอ้งมีความรับผดิชอบในภาระหรือหนา้ที่ตน 
          2.3 สมาชิกทุกคนมีบทบาทเท่าเทียมกนั 
          2.4 สมาชิกทุกคนตอ้งมีปฏิสมัพนัธท์ี่ดีต่อกนัอยา่งต่อเน่ือง 
      3. สร้างความมุ่งมัน่และอุดมการณ์ของผูเ้รียนที่จะท างานร่วมกนั ครูผูส้อนจะตอ้งรู้จกั

จดักิจกรรมต่าง ๆ เพื่อกระตุน้และเสริมทกัษะการคิดให้แก่ผูเ้รียน โดยใชแ้หล่งขอ้มูลและส่ือการ
สอนให้สมาชิกทุกคนมีความกระตือรือร้นและตั้งใจท างานร่วมกันให้ประสบความส าเร็จอยา่งมี
คุณภาพ 

      4. ด าเนินกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือใหเ้ป็นไปตามขั้นตอนของเทคนิคต่าง ๆ และ
บรรลุเป้าหมายที่ก  าหนด มีการเตรียมแบบฝึกทดั วสัดุ อุปกรณ์ ส าหรับกิจกรรมอยา่งครบถว้น 

      5. สร้างกฎ กติกา เป็นข้อตกลงส าหรับสมาชิกของกลุ่ม สร้างกฎของห้องเรียน ให้
ค  าแนะน าแก่ผูเ้รียนในขอ้บกพร่องที่ตอ้งแกไ้ขและช่วยเหลือผูเ้รียนบางคนที่มีปัญหา 

      6. ช่วยเหลือผูเ้รียนบางคนที่มีปัญหาให้สามารถท างานร่วมกับผูอ่ื้นได้ และสามารถ
เช่ือมความสัมพนัธ์ระหว่างสมาชิกภายในกลุ่ม ระหว่างกลุ่ม สร้างขวญัและก าลังใจให้แก่ผูเ้รียน 
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เสริมสร้างให้ผู ้เรียนรู้จักยอมรับฟังความคิดเห็นผูอ่ื้นโดยใช้เหตุผล ซ่ึงเป็นหลักส าคัญของ             
วิถีประชาธิปไตย ผูส้อนควรไดเ้ผยแผ่ขอ้เขียนละผลงานของผูเ้รียนให้เป็นที่ปรากฏในสังคมตาม
ความเหมาะสม 

      จากที่กล่าวมาสรุปบทบาทครูได ้ดงัน้ี 
      1. ครูจดักลุ่มผูเ้รียนแบบคละความสามารถ คือ เก่ง ปานกลางและอ่อน 
      2. ครูช้ีแจงกติกาของการเรียนรู้แบบร่วมมือ กฎการท างานและหน้าที่รับผิดชอบของ

สมาชิกภายในกลุ่ม 
      3. สร้างบรรยากาศใหเ้อ้ือต่อการแลกเปล่ียนความคิดเห็นและช่วยเหลือกนัภายในกลุ่ม 
      4. ยกยอ่งใหก้ าลงัใจ ใหร้างวลัชมเชยในลกัษณะกลุ่ม 
      5. ด าเนินกิจกรรมใหส้ าเร็จไปตามขั้นตอนของการจดัการเรียนรู้เทคนิคต่าง ๆ 
      6. ช่วยเหลือนกัเรียนที่มีปัญหาใหส้ามารถท างานร่วมกบัผูอ่ื้นได ้
4.10 ประโยชน์ของการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

       สุคนธ์  สินธพานนท์และคณะ (2554: 38) กล่าวถึงประโยชน์ของการจัดการเรียนรู้         
แบบร่วมมือไวว้่า การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือเป็นการสร้างความสัมพนัธ์และความสามัคคีกัน
ระหว่างผูเ้รียนในกลุ่มซ่ึงมีสมาชิกไม่ใหญ่เกินไปนัก ท าให้ผูท้ี่ เรียนเก่งได้มีโอกาสช่วยเหลือ            
ผูท้ี่เรียนอ่อนเป็นการปลูกฝังคุณธรรมและจริยธรรมดา้นความมีน ้ าใจ ความเอ้ือเฟ้ือเผือ่แผก่นั รับฟัง
ความคิดเห็นของผูอ่ื้นตลอดจนมีความรับผิดชอบในงานที่ได้รับ มีความร่วมมือกนัในการท างาน
เพราะความส าเร็จของกลุ่มถือเป็นเป้าหมายส าคญั 

      (Johnson and Johnson, 1987: 27-30 อา้งถึงใน ประกาศิต  อานุภาพแสนยากร, 2556: 212-
213) กล่าวถึงประโยชน์ของการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือไว ้สรุปได ้9 ประการ ดงัน้ี 
       1. นักเรียนที่ เก่งจะเข้าใจค าสอนของครูได้ดี จะเปล่ียนค าสอนของครูเป็นภาษาพูดของ
นกัเรียน แลว้อธิบายใหเ้พือ่นฟังไดแ้ละท าใหเ้พือ่นเขา้ใจไดดี้ขึ้น 
       2. นกัเรียนที่ท  าหนา้ที่อธิบายบทเรียนใหเ้พือ่นฟัง จะเขา้ใจบทเรียนไดดี้ขึ้น 
       3. การสอนเพื่อนเป็นการสอนแบบตวัต่อตวั ท าให้นักเรียนไดรั้บความเอาใจใส่และ      
มีความสนใจมากยิง่ขึ้น 
       4. นักเรียนทุกคนต่างก็พยายามช่วยเหลือซ่ึงกันและกัน เพราะครูคิดคะแนนเฉล่ียของ     
ทั้งกลุ่มดว้ย 
       5. นักเรียนทุกคนเขา้ใจดีว่าคะแนนของตน มีส่วนช่วยเพิ่มหรือลดค่าเฉล่ียของกลุ่ม 
ดังนั้ นทุกคนตอ้งพยายามปฏิบัติหน้าที่ของตนเองอย่างเต็มความสามารถ เพื่อให้กลุ่มประสบ
ความส าเร็จ 
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       6. นักเรียนทุกคนมีโอกาสฝึกทกัษะทางสังคม มีเพื่อนร่วมกลุ่มและเป็นการเรียนรู้
วธีิการท างานเป็นกลุ่ม ซ่ึงจะเป็นประโยชน์มากเม่ือเขา้สู่ระบบการท างานอนัแทจ้ริง 
       7. นักเรียนได้มีโอกาสเรียนรู้กระบวนการกลุ่ม เพราะในการปฏิบัติงานร่วมกันนั้ น       
ก็ตอ้งมีการทบทวนกระบวนการท างานของกลุ่ม เพื่อให้ประสิทธิภาพการปฏิบติังานหรือคะแนน
ของกลุ่มดีขึ้นตามเป้าหมายที่ก  าหนด 
       8. นักเรียนที่เก่งจะมีบทบาททางสังคมในชั้นมากขึ้น เขาจะรู้สึกว่าเขาไม่ไดเ้รียนหรือ
หลบไปท่องหนงัสือเฉพาะตน เพราะเขาตอ้งมีหนา้ที่ต่อสงัคมดว้ย 
       9. ในการตอบค าถามในห้องเรียน หากตอบผิดเพื่อนจะหัวเราะ แต่เม่ือท างานเป็นกลุ่ม
นกัเรียนจะช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั ถา้หากตอบผิดก็ถือวา่ผดิทั้งกลุ่ม คนอ่ืน  ๆอาจจะให้ความช่วยเหลือ
บา้ง ท าใหน้กัเรียนในกลุ่มมีความผกูพนักนัมากขึ้น 
       (Arends, 2009: 345-346 อ้างถึงใน ประกาศิต  อานุภาพแสนยากร, 2556: 214-215) กล่าวถึง
ประโยชน์ของการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ สรุปได ้5 ประการ ดงัน้ี 
       1. ดา้นผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน การเรียนแบบร่วมมือน้ีเป็นการเรียนที่จดัให้นักเรียนได้
ร่วมมือกันเรียนเป็นกลุ่มเล็ก ประมาณ 2 – 6 คน เพื่อให้บรรลุเป้าหมายทางการเรียนร่วมกันนับว่า  
เป็นการเปิดโอกาสให้นักเรียนทุกคนในกลุ่มได้แสดงความคิดเห็นและแสดงออก ตลอดจนลงมือ
กระท าอย่างเท่าเทียมกัน มีการให้ความช่วยเหลือซ่ึงกันและกัน เช่น นักเรียนที่เก่งช่วยนักเรียนที่     
ไม่เก่งท าให้นักเรียนที่เก่งมีความรู้สึกภาคภูมิใจ รู้จกัสละเวลา และช่วยให้เขา้ใจในเร่ืองที่เรียนดีขึ้น 
ส่วนนักเรียนที่ไม่เก่งก็จะซาบซ้ึงในน ้ าใจเพื่อน มีความอบอุ่น รู้สึกเป็นกนัเอง กลา้ซักถามในขอ้สงสัย
มากขึ้น จึงง่ายต่อการท าความเขา้ใจในเร่ืองที่เรียน ที่ส าคญัในการเรียนแบบร่วมมือน้ีคือ นักเรียน   
ในกลุ่มไดร่้วมกันคิด ร่วมกนัท างาน จนกระทัง่สามารถหาค าตอบที่เหมาะสมที่สุดได้ ถือว่าเป็น 
การสร้างความรู้ดว้ยตนเอง ช่วยให้ความรู้ที่ไดรั้บเป็นความรู้ที่มีความหมายต่อนักเรียนอยา่งแทจ้ริง 
จึงมีผลท าใหผ้ลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนสูงขึ้น 
       2. ด้านการปรับปรุงความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล การเรียนแบบร่วมมือเปิดโอกาส      
ให้นักเรียนที่มีภูมิหลงัต่างกนัได้มาท างานร่วมกนั พึ่งพาซ่ึงกนัและกนั มีการรับฟังความคิดเห็นกัน 
เขา้ใจและเห็นใจสมาชิกในกลุ่ม ท าให้เกิดการยอมรับกนัมากขึ้น เกิดความสัมพนัธ์ที่ดีต่อกนัซ่ึงจะ
ส่งผลใหมี้ความรู้สึกที่ดีต่อผูอ่ื้นในสงัคมมากขึ้น 
       3. ดา้นทกัษะในการท างานร่วมกนัให้เกิดผลส าเร็จที่ดี และการรักษาความสัมพนัธ์ที่ดี    
ทางสังคม การเรียนแบบร่วมมือช่วยปลูกฝักทกัษะในการท างานเป็นกลุ่มท าให้นักเรียนไม่ปัญหา 
ในการท างานร่วมกบัผูอ่ื้น และส่งผลให้งานกลุ่มประสบผลส าเร็จตามเป้าหมายร่วมกนัทกัษะทางสงัคม
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ที่นักเรียนจะเกิดการเรียนรู้ไดแ้ก่ ความเป็นผูน้ า การสร้างความไวว้างใจกนั การตดัสินใจในการส่ือสาร 
การจดัการกบัขอ้ขดัแยง้ ทกัษะเก่ียวกบัการจดักลุ่มสมาชิกภายในกลุ่ม เป็นตน้ 
       4. ดา้นทกัษะการร่วมมือกนัแกปั้ญหา ในการท างานกลุ่มสมาชิกกลุ่มจะไดรั้บท าความเขา้ใจ
ในปัญหาร่วมกัน จากนั้นก็ระดมความคิดช่วยกันวิเคราะห์หาสาเหตุของปัญหา เม่ือทราบสาเหตุของ
ปัญหาสมาชิกในกลุ่มก็จะแสดงความคิดเห็นเพื่อหาวิธีการแกไ้ขปัญหา อภิปรายให้เหตุผลซ่ึงกนัและ
กนัจนสามารถตกลงร่วมกนัไดว้่าจะเลือกวธีิการใดในการแกปั้ญหาจึงเหมาะสมพร้อมกบัลงมือร่วมกนั
แกปั้ญหาตามขั้นตอนที่ก  าหนดไว ้ตลอดจนท าการประเมินกระบวนการแกปั้ญหาของกลุ่มดว้ย 
       5. ด้านการท าให้รู้จกัและตระหนักในคุณค่าของตนเอง ในการท างานกลุ่มสมาชิกกลุ่ม    
ทุกคนจะได้แสดงความคิดเห็นร่วมกัน การที่สมาชิกในกลุ่มยอมรับในความคิดเห็นของเพื่อนสมาชิก
ดว้ยกนั ยอ่มท าให้สมาชิกในกลุ่มนั้นมีความรู้สึกภาคภูมิใจในตนเองและคิดวา่ตนเองมีคุณค่าที่สามารถ
ช่วยใหก้ลุ่มประสบผลส าเร็จได ้

      จากทั้งหมดที่กล่าวมา สรุปไดว้า่ประโยชน์ของการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ ดงัน้ี 
      1. สร้างความสัมพนัธ์ที่ดีระหว่างสมาชิก เพราะทุก ๆ  คนร่วมมือในการท างานกลุ่มทุกคน

มีส่วนร่วมเท่าเทียมกนั 
      2. สมาชิกทุกคนมีโอกาสคิด พูด แสดงออก แสดงความคิดเห็นและรับฟังความคิดเห็น

ของผูอ่ื้น 
      3. ส่งเสริมใหผู้เ้รียนช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั 
      4. ส่งเสริมทกัษะทางสงัคมและทกัษะการส่ือสาร 
4.11 ขอ้ดีของการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
      ส านักนิ เทศและพัฒนามาตรฐานการศึกษา (2546: 127-128 อ้างถึงใน ศิ รีกานต ์         

งามพพิฒันพงษ,์ 2558: 61-62) กล่าวถึงขอ้ดีของการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ ดงัน้ี 
      1. ผลที่เกิดขึ้นทางดา้นพทุธพสิยั 
          1.1 มีความคงทนในการเรียนรู้ มีการน าเอาส่ิงที่เรียนรู้แลว้ไปใชแ้ละเกิดการถ่ายโอน

ขอ้เทจ็จริง มโนคติและหลกัการ 
          1.2 มีความสามารถทางดา้นภาษา 
          1.3 สามารถแกปั้ญหาได ้
          1.4 มีความสามารถในการท างานร่วมกนั 
          1.5 มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์
          1.6 เกิดความตระหนกัและใชค้วามสามารถของตนเอง 
          1.7 มีความสามารถในการแสดงบทบาทหนา้ที่ที่ไดรั้บมอบหมาย 
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      2. ผลที่เกิดขึ้นทางดา้นจิตพสิยั 
          2.1 มีความสามารถในการควบคุมอารมณ์ 
          2.2 มีความสนุกสนานและเกิดความพอใจในการเรียนรู้ 
          2.3 มีเจตคติที่ดีต่อโรงเรียน 
          2.4 ลดอคติและความล าเอียง 
          2.5 ยอมรับวฒันธรรมและประเพณีของบุคคลอ่ืน ๆ  และยอมรับความแตกต่างระหว่าง

บุคคล 
          2.6 พฒันาทกัษะระหวา่งบุคคล 
      3. ทกัษะพฤติกรรมทางสังคมที่เกิดขึ้น หลังจากการเรียนการสอนด้วยวิธีการเรียนรู้      

แบบร่วมมือ ดงัน้ี 
          3.1 ทกัษะการเป็นผูน้ า ซ่ึงไดแ้ก่ 
                 3.1.1 เป็นผูใ้หแ้นวทาง 
                 3.1.2 เป็นผูส้รุปงาน 
                 3.1.3 เป็นผูใ้หค้  าตอบที่หลากหลาย 
          3.2 ทกัษะในการร่วมมือกนั ซ่ึงไดแ้ก่ 
                 3.2.1 การจดัระเบียบใหก้บักลุ่ม 
                 3.2.2 การท าหนา้ที่ในกลุ่ม 
                 3.2.3 การก าหนดเกณฑก์ารท างาน 
                 3.2.4 การโตเ้ถียงทางวชิาการ 
      4. ทกัษะทางพฤติกรรมที่ปรากฏ 
          4.1 การพึ่งพาอาศยักนั 
          4.2 การยอมรับกนัดว้ยความเสมอภาค 
          4.3 ความรับผดิชอบ 
          4.4 ความเช่ือมัน่ในตนเอง 
          4.5 การมีปฏิสมัพนัธ ์การร่วมมือกนั 
      ประกาศิต  อานุภาพแสนยากร (2556: 211-212) กล่าวถึงข้อดีของการจดัการเรียนรู้        

แบบร่วมมือวา่ การเรียนรู้แบบร่วมมือไดรั้บความนิยมอยา่งแพร่หลายมาก ผลการวิจยัต่าง ๆ พบว่า 
การเรียนรู้แบบร่วมมือส่งผลดีต่อผูเ้รียนในหลายดา้น ดงัน้ี 

      1. มีความพยายามที่จะบรรลุเป้าหมายมากขึ้น (Greater Efforts to Achieve) การเรียนรู้  
แบบร่วมมือช่วยให้ผูเ้รียนมีความพยายามที่จะเรียนรู้ให้บรรลุเป้าหมาย เป็นผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
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สูงขึ้ น และมีผลงานมากขึ้น การเรียนรู้มีความคงทนมากขึ้น (Long-Term Retention) มีแรงจูงใจ
ภายในและแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ มีการใช้เวลาอย่างมีประสิทธิภาพ ให้เหตุผลดีขึ้นและคิดอย่างมี
วจิารณญาณมากขึ้น 

      2. มีความสัมพนัธ์ระหว่างผูเ้รียนดีขึ้น (More Positive Relationships among Student)     
การเรียนรู้แบบร่วมมือช่วยให้ผูเ้รียนมีน ้ าใจนักกีฬามากขึ้น ใส่ใจในผูอ่ื้นมากขึ้น เห็นคุณค่าของ
ความแตกต่าง ความหลากหลาย การประสานสมัพนัธแ์ละการรวมกลุ่ม 

      3. มีสุขภาพจิตดีขึ้น (Greater Psychological Health) การเรียนรู้แบบร่วมมือ ช่วยให้ผูเ้รียน 
มีสุขภาพจิตดีขึ้น มีความรู้สึกที่ดีเก่ียวกบัตนเองและมีความเช่ือมัน่ในตนเองมากขึ้น นอกจากนั้นยงั
ช่วยพฒันาทกัษะทางสงัคมและความสามารถในการเผชิญกบัความเครียดและความแปรผนัต่าง ๆ  
ที่อาจเกิดขึ้นกบัตนเองได ้

      จากที่กล่าวมาสรุปข้อดีของการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือได้ว่า การจัดการเรียนรู้          
แบบร่วมมือท าให้มีแรงจูงใจในการเรียนเพื่อความส าเร็จ มีความคงทนในการเรียนรู้มากขึ้นและมี
ความสัมพนัธร์ะหวา่งนักเรียนดีขึ้น อีกทั้งช่วยใหน้ักเรียนมีสุขภาพจิตดีขึ้น มีความรู้สึกดีกบัตนเอง
และมีความเช่ือมัน่ในตนเองมากขึ้น 

4.12 ขอ้จ ากดัของการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
      ชนาธิป  พรกุล (2554: 118) กล่าวถึงขอ้จ ากดัของการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ ดงัน้ี 
      1. ความส าเร็จของการเรียนรู้แบบร่วมมือ ไม่ไดอ้ยูท่ี่การช่วยกนัหาค าตอบของกลุ่ม แต่

ส่ิงส าคญัอยูท่ี่การอธิบายที่มาของค าตอบหรือเหตุผลสนบัสนุนค าตอบ ถา้ผูเ้รียนอธิบายไม่ไดแ้สดง
วา่ยงัไม่เขา้ใจ ไม่สามารถน าความรู้นั้นไปใชภ้ายหลงัได ้ดงันั้นภายในกลุ่มจะตอ้งมีคนที่สามารถ
สอนผูอ่ื้นไดซ่ึ้งไดแ้ก่ผูเ้รียนที่มีผลสมัฤทธ์ิสูง ท าหนา้ที่ดูแลช่วยเหลือผูมี้ความสามารถนอ้ยกวา่ 

      2. การเรียนรู้แบบร่วมมือตอ้งอาศยัความรับผิดชอบต่อกลุ่มของสมาชิกแต่ละคน ซ่ึง
ผูเ้รียนยงัไม่คุน้เคยกบัส่ิงน้ี 

      3. การท างานกลุ่มเป็นการเรียนรู้ของผูเ้รียน ผูเ้รียนตอ้งท างานดว้ยกนัตลอดเวลา ถา้ครู
ไม่อยูใ่นชั้นเรียน ผูเ้รียนมกัจะออกจากกลุ่ม ครูจึงตอ้งดูแลทั้งรายบุคคลและงานกลุ่ม 

      4. ในชั้นเรียนปกติ การให้ท  างานดว้ยกนัเป็นเร่ืองยาก บางคนไม่ท าหรือท าน้อย ท าให้
กลุ่มมีปัญหา ครูตอ้งมีวธีิจดัการกบัปัญหาเหล่าน้ี 

      สุคนธ์  สินธพานนท์และคณะ (2554: 38) กล่าวถึงข้อจ ากัดของการจัดการเรียนรู้     
แบบร่วมมือไวว้า่ จ านวนสมาชิกในกลุ่มไม่ควรมีจ านวนมากเกินไปและสมาชิกในกลุ่มทุกคนจะตอ้ง
มีความมุ่งมั่นที่จะท างานร่วมกัน ตลอดระยะเวลาที่ท  างานกลุ่มเดียวกัน ซ่ึงผูส้อนควรจัดให้อยู ่     
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กลุ่มเดียวกันประมาณ 5 - 6 สัปดาห์ ผูส้อนจะตอ้งรู้จกัควบคุมการท างาน การร่วมกิจกรรมให้อยู่
ภายในเวลาที่ก  าหนด 

      จากที่กล่าวมาสรุปขอ้จ ากัดของการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือไดว้่า การจดัการเรียนรู้    
แบบร่วมมือไม่ควรมีจ านวนสมาชิกภายในกลุ่มที่มากเกินไปและสมาชิกกลุ่มจะตอ้งมีความมุ่งมัน่
ในการท างานร่วมกนั ถา้นกัเรียนออกจากกลุ่ม ไม่ช่วยสมาชิกในกลุ่มท างานหรือช่วยท างานนอ้ย ท า
ใหก้ลุ่มมีปัญหา ครูจะตอ้งจดัการกบัปัญหาเหล่าน้ี 
 

5. แนวความคดิและทฤษฎเีกีย่วกบัการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI 
 5.1 ความหมายการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI 
       อาภรณ์  ใจเที่ยง (2553: 127) กล่าวถึงความหมายของการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ
เทคนิค TAI วา่เป็นการเรียนรู้ที่เปิดโอกาสใหส้มาชิกแต่ละคนไดแ้สดงความสามารถเฉพาะตนก่อน 
แลว้จึงตรวจสอบจบัคู่กนัและกนั ช่วยเหลือกนัท าใบงานจนสามารถผา่นได ้ต่อจากนั้นจึงน าคะแนน
ของแต่ละคนมารวมเป็นคะแนนของกลุ่ม กลุ่มที่ไดค้ะแนนสูงสุดจะเป็นฝ่ายไดรั้บรางวลั 
       สุคนธ์  สินธพานนท์และคณะ (2554: 37) กล่าวถึงความหมายของการจัดการเรียนรู้        
แบบร่วมมือเทคนิค TAI วา่เป็นเทคนิคที่ใชใ้นการทบทวนบทเรียนหรืออธิบายบทเรียนเม่ือผูส้อน
และผูเ้รียน   ไดอ้ภิปรายความรู้ในบทเรียนหรือทบทวนบทเรียนจนเขา้ใจดีแลว้ ผูส้อนจะน าแบบฝึก
หรือใบงานให้ผูเ้รียนแต่ละคนท า เม่ือท าเสร็จแล้วให้ผูเ้รียนจบัคู่กันภายในกลุ่ม เพื่อตรวจสอบ   
ความถูกตอ้งจากแบบเฉลยที่ผูส้อนแจกใหแ้ละผลดักนัอธิบายส่ิงที่สงสยั 
       ประกาศิต อานุภาพแสนยากร (2556: 240) กล่าวถึงความหมายของการจดัการเรียนรู้    
แบบร่วมมือเทคนิค TAI ว่าเป็นกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI คือ กิจกรรมที่เน้น    
การเรียนรู้ของผูเ้รียนแต่ละบุคคลมากกว่าการเรียนรู้ในลักษณะกลุ่มเหมาะส าหรับการสอน
คณิตศาสตร์ การจดักลุ่มผูเ้รียนจะคลา้ยกบัเทคนิค STAD และ TGT แต่ในเทคนิคน้ี ผูเ้รียนแต่ละคน
จะเรียนรู้และท างานตามระดบัความสามารถของตน เม่ือท างานในส่วนของตนเสร็จแล้วจึงจะไป
จบัคู่หรือเขา้กลุ่มท างาน 
       (Slavin, 1990: 83 อ้างถึงใน ชัยวฒัน์   สุทธิรัตน์, 2555: 204) กล่าวถึงความหมายของ
การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI ว่า TAI (Team Assisted Individualization) เป็นเทคนิค
การจดัการเรียนรู้ที่ผสมผสานระหวา่งการเรียนแบบร่วมมือ (Cooperative Learning) และการสอน
รายบุคคล (Individualized Instruction) เขา้ด้วยกัน ซ่ึงมีจุดมุ่งหมายเพื่อแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นกับการเรียน
รายบุคคล โดยใช้ลักษณะการเรียนเป็นกลุ่ม ให้นักเรียนในกลุ่มท าการศึกษาและเรียนรู้ร่วมกัน
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ช่วยกนั ด าเนินการเรียนและมีการตรวจสอบร่วมกนั มีการร่วมมือช่วยเหลือกนัเพื่อบรรลุเป้าหมาย
ของการเรียน โดยผูส้อนจะใหค้วามเป็นอิสระแก่นกัเรียนที่จะหาความรู้จากเพือ่นในกลุ่ม 
       จากที่กล่าวมาสรุปความหมายของการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI ไดว้า่เป็น
กระบวนการจดัการเรียนรู้ โดยแบ่งกลุ่มผูเ้รียนที่มีความสามารถแตกต่างกนัออกเป็นกลุ่มเล็ก ๆ ให้
นักเรียนช่วยกันเรียนรู้และท างานกลุ่มร่วมกนั ตรวจสอบร่วมกัน มีการแลกเปล่ียนประสบการณ์
การเรียนรู้และมีปฏิสมัพนัธท์างสงัคม 

5.2 แนวคิดและหลกัการของการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI 
      (Slavin, 1990: 83 อ้างถึงใน ชัยวฒัน์  สุทธิรัตน์, 2555: 204-205) กล่าวถึงแนวคิดและ

หลกัการของการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI วา่ TAI เป็นเทคนิคการสอนหน่ึงที่ไดรั้บการ
พัฒนาขึ้ นที่มหาวิทยาลัยจอห์น ฮอบกินส์ (John Hopkins University) ประเทศสหรัฐอเมริกา โดยมี     
การวิจยัในช่วงปี ค.ศ. 1960 – 1969 ที่คาดหวงัว่าวิธีการสอนรายบุคคลน่าจะใช้ไดดี้ในวิชาคณิตศาสตร์ 
แต่จากผลการวิจยัพบว่า การสอนรายบุคคลไดผ้ลไม่แตกต่างไปจากปกติที่เคยใชอ้ยู ่เน่ืองมาจาก
สาเหตุที่ครูใชเ้วลาในการจดัการมากกว่าการสอน การจูงใจในการเรียนยงัมีน้อยและการจูงใจส่วนใหญ่
ไดจ้ากวสัดุอุปกรณ์ที่ใชใ้นการเรียน ต่อมาในปี ค.ศ. 1980 ไดมี้การวิจยัเก่ียวกบัการเรียนการสอน
คณิตศาสตร์ในชั้นเรียนต่าง ๆ เพื่อหาวิธีการสอนที่จะช่วยพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชา
คณิตศาสตร์ ซ่ึงจากการวิจยัพบว่าเกิดปัญหาส าหรับครูในการที่จะเลือกวิธีสอน เพราะในชั้นเรียน
หน่ึง ๆ จะประกอบดว้ยผูเ้รียนที่มีความสามารถแตกต่างกนั และนักเรียนอ่อนจะถูกเพือ่นมองขา้มไป 
จากปัญหาที่เกิดขึ้นจึงเร่ิมศึกษาวิธีการใหน้ักเรียนเรียนเป็นกลุ่ม โดยยดึหลกัว่า หากการเรียนการสอน
มีการจัดการการเสริมแรง มีการรับผิดชอบและช่วยเหลือกันภายในกลุ่มจะท าให้การเรียนดีขึ้ น          
จากการศึกษาพบว่าการเรียนแบบร่วมมือ (Cooperative Learning) กับการสอนรายบุคคล (Individualized 
Instruction) จะก่อให้เกิดความช่วยเหลือซ่ึงกันและกันภายในกลุ่มในการแก้ปัญหาต่าง ๆ มีการ
สนบัสนุนซ่ึงกนัและกนัเพือ่ผลสมัฤทธ์ิที่ดีขึ้นและโอนการจดัการเช่น การตรวจค าตอบ การบนัทึก
คะแนน ให้นักเรียนท างานของครูจึงจะลดลง ครูจะมีเวลาสนใจนักเรียนเป็นกลุ่มหรือรายบุคคล 
มากขึ้น ซ่ึงวธีิการใหม่ที่เกิดขึ้นน้ีเรียกวา่ TAI ซ่ึงมีจุดมุ่งหมาย ดงัน้ี 

      1. เพื่อน าเทคนิคการเรียนแบบร่วมมือ (Cooperative Learning) เพื่อไปใช้ในการแก้ปัญหา
ต่าง ๆ ของการสอนรายบุคคล 

      2. เพื่อคาดหวงัว่าจะช่วยให้เกิดแรงจูงใจ และกระตุน้ให้เกิดความช่วยเหลือกันในกลุ่ม
ผูเ้รียนที่มีระดับความสามารถแตกต่างกัน และส่งเสริมการเรียนรู้สนองความแตกต่างของแต่ละ
บุคคล โดยการเตรียมบทเรียนและส่ือที่เหมาะสมกบัระดบัทกัษะและความสามารถของนกัเรียน 

      3. เพือ่สนบัสนุนใหเ้กิดความสมัพนัธใ์นกลุ่มโดยใชแ้บบฝึกทกัษะเป็นส่ือ 
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      4. เพื่อแกปั้ญหาเด็กเรียนอ่อนที่ท  าให้ครูสอนบทเรียนไดช้้าและแกปั้ญหาเด็กเก่งและ
เด็กปานกลางที่ไม่ยอมรับเด็กอ่อนดว้ย 

      หลกัของการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI มีดงัน้ี 
      1. ครูควรเป็นผูมี้บทบาทนอ้ยที่สุดในการจดัการและการตรวจสอบผลงาน 
      2. ในการสอนกลุ่มยอ่ย ครูไม่ควรใชเ้วลากวา่คร่ึงหน่ึงของเวลาทั้งหมด 
      3. ควรเป็นวธีิการเรียนที่ง่าย 
      4. ควรมีการกระตุน้ใหน้กัเรียนมีความกระตือรือร้นในการเรียนและไม่ปฏิบติัลดัขั้นตอน 
      5. ควรมีการตรวจสอบเป็นระยะ เพือ่เวลานกัเรียนมีปัญหาจะไดใ้หค้  าแนะน าที่เหมาะสมได ้
     6. นกัเรียนควรมีสิทธิที่จะตรวจสอบหรือเปรียบเทียบงานของนกัเรียนคนอ่ืน ๆ ไดด้ว้ย 
      7. ควรเป็นวธีิการที่ง่ายทั้งต่อครูและนกัเรียน โดยนกัเรียนไม่จ าเป็นตอ้งปรึกษาครู 
      8. ควรจดักลุ่มนักเรียนให้มีสถานที่ใกล้เคียง เพื่อให้นักเรียนแต่ละคนมีทศันคติที่ดีต่อการ

เรียนแบบน้ี 
      จากที่กล่าวมาสรุปแนวคิดและหลกัการของการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI 

ไดว้า่ เป็นวิธีการสอนที่ผสมผสานระหวา่งการเรียนรู้แบบร่วมมือกบัการสอนรายบุคคลเขา้ดว้ยกนั 
เพื่อใช้แก้ปัญหาต่าง ๆ ของการสอนรายบุคคล เกิดแรงจูงใจในการเรียน ครูจะตอ้งมีการกระตุน้
นกัเรียนใหมี้ความกระตือรือร้นในการเรียน ครูคอยเป็นที่ปรึกษาใหน้กัเรียนเม่ือเกิดขอ้ค  าถามต่าง ๆ 
และครูควรจดัการเวลาและสถานที่อยา่งเหมาะสม 

5.3 ขั้นตอนของการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI 
      อาภรณ์  ใจเที่ยง (2553: 127) กล่าวถึงขั้นตอนของการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค 

TAI ว่า กลุ่มจะมีสมาชิก 2-4 คน จบัคู่กนัท างานตามใบงานที่ไดรั้บมอบหมาย แลว้แลกเปล่ียนกนั
ตรวจผลงาน ถา้ผลงานยงัไม่ถูกตอ้งสมบูรณ์ ตอ้งแกไ้ขจนกวา่จะผา่น ต่อจากนั้นทุกคนจะท าขอ้ทดสอบ 
คะแนนของทุกคนจะมารวมกนัเป็นคะแนนของกลุ่ม กลุ่มที่ไดค้ะแนนสูงสุดจะไดรั้บรางวลั 

      สุคนธ์  สินธพานนท์และคณะ (2554: 37-38) กล่าวถึงขั้นตอนของการจดัการเรียนรู้      
แบบร่วมมือเทคนิค TAI ว่า ผูส้อนแบ่งผูเ้รียนเป็นกลุ่มล่วงหน้า กลุ่มละ 4 คน ให้มีความสามารถ
คละกนั คือ เก่ง ปานกลาง  (ค่อนขา้งเก่ง) ปานกลาง(ค่อนขา้งอ่อน) อ่อน และให้จบัคู่กนัเป็น 2 คู่   
ในแต่ละกลุ่ม 

      1. ผูส้อนและผูเ้รียนร่วมกนัอภิปรายเน้ือหาในบทเรียนหรือทบทวนบทเรียน 
      2. ผูส้อนแจกแบบฝึกหดัหรือใบงานใหส้มาชิกแต่ละคนท า 
      3. เม่ือท าแบบฝึกหัดหรือใบงานเสร็จแล้ว ให้สมาชิกจบัคู่ภายในทีม ผลัดกันตรวจ

ค าตอบตามแนวเฉลยที่ผูส้อนแจกให้และช่วยกนัอธิบายส่ิงที่สงสัยให้แก่สมาชิกซ่ึงเป็นคู่ของตนเองฟัง 
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(ในกรณีที่ผูเ้รียนคู่ใดท าแบบฝึกหัดหรือใบงานเสร็จเร็วก่อนคู่อ่ืน ผูส้อนอาจจะให้ท  าแบบฝึกหรือ
ใบงานส ารองหรือท ากิจกรรมอ่ืนเพือ่รอคนอ่ืน) 

      4. ถ้าผูเ้รียนคู่ใดหรือผูเ้รียนคนใดท าแบบฝึกหัดหรือใบงานไม่ถูกต้องตามเกณฑ์ที่
ผูส้อนก าหนด ก็ใหผู้เ้รียนคนนั้นหรือคู่นั้นท าแบบฝึกหรือใบงานชุดคู่ขนานกบัชุดแรกจนกวา่จะท า    
แบบฝึกหรือใบงานถูกตอ้งตามเกณฑท์ี่ก  าหนด 

      5. ผูเ้รียนทุกคนท าการทดสอบพร้อมกนั แต่ละคนต่างท าแบบทดสอบของตนเอง 
      6. น าคะแนนของผูเ้รียนแต่ละคนภายในกลุ่ม (4 คน) รวมกันแล้วหาค่าเฉล่ีย ผูส้อน

ประกาศผลและยกย่องกลุ่มที่ได้คะแนนสูงสุด (ซ่ึงอาจจะเรียงล าดับ 3-4 กลุ่ม ตามความเหมาะสม
และติดผลไวท้ี่ป้ายนิเทศ) 

      เทคนิคช่วยกนัคิดช่วยกนัเรียนน้ี ผูส้อนควรเสนอแนะใหผู้เ้รียนที่ท  าแบบฝึกหรือใบงาน
เสร็จก่อนไดช่้วยกนัอธิบายใหค้วามกระจ่างแก่เพือ่นที่มีความสงสยั 
       ทิศนา  แขมมณี (2555: 267-268) กล่าวถึงขั้นตอนของการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ
เทคนิค TAI มีกระบวนการ ดงัน้ี 

      1. จดัผูเ้รียนเขา้กลุ่มคละความสามารถ (เก่ง-กลาง-อ่อน) กลุ่มละ 4 คน และเรียกกลุ่มน้ี
วา่กลุ่มบา้นของเรา (Home Group) 

      2. สมาชิกในกลุ่มบา้นของเราไดรั้บเน้ือหาสาระและศึกษาเน้ือหาสาระนั้นร่วมกนั 
      3. สมาชิกในกลุ่มบา้นของเราจบัคู่กนัท าแบบฝึกหดั 
         3.1 ถา้ท  าแบบฝึกหดัไดร้้อยละ 75 ขึ้นไปใหไ้ปรับการทดสอบรวบยอดคร้ังสุดทา้ยได ้
         3.2 ถา้ยงัท าแบบฝึกหดัไดไ้ม่ถึงร้อยละ 75 ให้ท  าแบบฝึกหดัจนกระทัง่ท  าไดแ้ลว้จึงไป

รับการทดสอบรวบยอดคร้ังสุดทา้ย 
      4. สมาชิกในกลุ่มบา้นของเรา น าคะแนนทดสอบรวบยอดมารวมกนัเป็นคะแนนกลุ่ม 

กลุ่มใดไดค้ะแนนกลุ่มสูงสุด กลุ่มนั้นไดรั้บรางวลั 
      (Slavin, 1978: 15 อ้างถึงใน ชยัวฒัน์ สุทธิรัตน์, 2555: 205-206) กล่าวถึงขั้นตอนของ

การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI ไว ้ดงัน้ี 
      1. การจัดกลุ่ม (Team) นักเรียนจะถูกแบ่งออกเป็นกลุ่ม กลุ่มละ 4-5 คน คละเพศและ

ความสามารถ 
      2. การทดสอบเพื่อการเรียนเน้ือหาที่เหมาะสม (Placement Test) ในการเร่ิมตน้ของการเรียน 

นกัเรียนทุกคนจะถูกทดสอบก่อนเรียนเพือ่ตรวจสอบความเหมาะสมในการเรียนเน้ือหา 
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      3. วสัดุหลักสูตร (Curriculum Materials) หลังจากผูส้อนแจกบทเรียนแล้วผูเ้รียนจะท างาน
ในกลุ่มของตนเอง โดยมีส่ือหรือวสัดุหลักสูตรการสอนที่ครอบคลุมเน้ือหาซ่ึงจะอยูใ่นรูปของแบบฝึก
ทกัษะ โดยมีส่วนประกอบ ดงัน้ี 

          3.1 เอกสารแนะน าบทเรียน เป็นหนา้ที่อธิบายวธีิการท าแบบฝึกหดัเป็นขั้นตอน 
          3.2 แบบฝึกทกัษะ ประกอบด้วยปัญหาซ่ึงจะแบ่งเป็น 4 ตอน โดยเร่ิมด้วยการแนะน า

ทกัษะยอ่ย ๆ ที่จะน าไปสู่ความสามารถในการพฒันาการเรียนรู้ทกัษะทั้งหมด 
          3.3 แบบทดสอบ (Formative Test) เป็นค าถามจ านวน 10 ขอ้ 
          3.4 แบบทดสอบประจ าหน่วยการเรียน (Unit Test) มีจ  านวน 15 ขอ้ 
          3.5 แผ่นค าตอบแบบฝึกทกัษะ แบบทดสอบ ส่วนแผ่นค าตอบของแบบทดสอบรวม

ประจ าหน่วย จะแยกออกไปต่างหาก 
      4. การเรียนกลุ่ม (Team Study) นกัเรียนจะเร่ิมฝึกทกัษะตามล าดบัขั้นที่ก  าหนดไว ้ดงัน้ี 
          4.1 สมาชิกของแต่ละกลุ่มท าการจบัคู่กนัเพือ่ท  าการเช็คหรือตรวจสอบซ่ึงกนัและกนั 
          4.2 นกัเรียนศึกษาเอกสารแนะน าบทเรียน และถามครูไดห้ากไม่เขา้ใจ 
          4.3 นักเรียนแต่ละคนเร่ิมท าแบบฝึกทกัษะจากโจทยปั์ญหาทีละตอน แลว้ให้เพือ่นร่วม

ทีมตรวจค าตอบให้ตามบัตรเฉลยด้านหลังของแบบฝึกทกัษะ ถ้าพบว่าผูเ้รียนไม่ผ่านข้อใด กลุ่ม
จะตอ้งช่วยกนัอธิบายหรือสอนให้เขา้ใจก่อนที่จะถามครูจนกว่าจะผ่านแล้วจึงท าแบบฝึกหัดล าดับ
ต่อไป 

          4.4 นักเรียนทั้ งกลุ่มท าแบบฝึกทักษะได้ถูกต้องครบแล้ว ต่อไปครูจะให้นักเรียนท า
แบบทดสอบยอ่ย จ  านวน 10 ขอ้ ผูเ้รียนจะตอ้งท าให้ผ่าน 8 ขอ้ ใน 10 ขอ้ ถา้ไม่ผ่านผูส้อนจะตอ้งเขา้ไป
ช่วยเหลือตรวจสอบปัญหาจนกระทัง่ผูเ้รียนเขา้ใจ แลว้จึงให้ผูเ้รียนที่สอบไม่ผ่านท าแบบทดสอบยอ่ยอีก
คร้ังหน่ึง 

          4.5 นกัเรียนจะไปรับแบบทดสอบประจ าหน่วยจากหวัหน้ากลุ่ม หัวหน้ากลุ่มจะเป็น
ผูบ้นัทึกคะแนนลงในแผ่นสรุปผลประจ ากลุ่ม และน าคะแนนผลการสอบส่งให้ครูน าไปเปรียบเทียบ 
กบัคะแนนฐานของแต่ละบุคคลและของกลุ่มต่อไป 

      5. คะแนนกลุ่มและความส าเร็จของกลุ่ม (Team Scores and Team Recognition) ในวนั
สุดทา้ยของแต่ละสัปดาห์ครูจะรวบรวมคะแนนกลุ่ม ซ่ึงได้จากการน าเอาคะแนนที่สมาชิกแต่ละคน
ไดรั้บจากการท าแบบทดสอบประจ าเร่ืองมาหาคะแนนเฉล่ียของกลุ่ม เกณฑ์การให้รางวลัเป็น 3 ระดับ 
คือ กลุ่มที่ได้คะแนนสูงสุดเป็นกลุ่มชนะเลิศ (Super Team) กลุ่มที่ได้คะแนนปานกลางเป็นกลุ่มรอง
ชนะเลิศ (Great Team) และกลุ่มที่ได้คะแนนน้อยเป็นกลุ่มดี (Good Team) กลุ่มชนะเลิศและกลุ่มรอง
ชนะเลิศก็จะไดใ้บรับรองเป็นรางวลั 
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      6. การสอนกลุ่มยอ่ย (Teaching Groups) ทุก ๆ วนัครูจะใช้เวลาประมาณ 10 - 15 นาที 
ในการสอนกลุ่มย่อย โดยเลือกนักเรียนจากกลุ่มต่าง ๆ ที่เรียนเน้ือหาเดียวกันมารวมกันเพื่อให้
ขอ้แนะน าหรือท าการสาธิต เพื่อการเรียนเป็นไปอย่างต่อเน่ืองและตามวตัถุประสงค ์และเพื่อให้
นกัเรียนเขา้ใจความคิดรวบยอดที่ส าคญัของการเรียนนั้น ๆ ส่วนนกัเรียนคนอ่ืน ๆ ก็ปฏิบติังานของ
ตนเองไปเร่ือย ๆ 

      7. การทดสอบขอ้เท็จจริง (Fact Tests) จะท าสัปดาห์ละ 2 คร้ัง ใช้เวลาคร้ังละ 3 นาที 
โดยนกัเรียนจะรับเอกสารเพือ่ไปเตรียมตวัศึกษาที่บา้นก่อนท าการสอบ 

      8. การสอนร่วมกนัทั้งชั้น (Whole-Class) ครูจะท าการสอนสรุปบทเรียนใหก้บันักเรียน
ทั้งหอ้ง โดยใหค้รอบคลุมเน้ือหาและทกัษะต่าง ๆ ของบทเรียน 

      จากที่กล่าวมาสรุปขั้นตอนของการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI ไดด้งัน้ี 
       1. จดักลุ่มผูเ้รียนแบบคละความสามารถ คือ เก่ง ปานกลางและอ่อน กลุ่มละ 4 คน 
       2. ครูและนกัเรียนร่วมกนัอภิปรายเน้ือหาหรือทบทวนบทเรียน 
       3. ครูแจกแบบฝึกทกัษะใหน้กัเรียนท าและใหน้กัเรียนจบัคู่กนัเพือ่ตรวจค าตอบตามแนว
เฉลยที่ครูเฉลย นกัเรียนช่วยกนัอธิบายในส่ิงที่คู่ของตนนั้นสงสยั 
       4. นักเรียนท าแบบฝึกทกัษะไดร้้อยละ 75 ขึ้นไปจึงจะผ่าน แต่ถา้นักเรียนยงัท าแบบฝึก
ทกัษะไม่ถึงร้อยละ 75 ให้นักเรียนท าแบบฝึกทกัษะคู่ขนานกบัชุดแรก จนกว่าจะท าแบบฝึกทกัษะ
ไดถู้กตอ้งตามเกณฑ ์

      5. น าคะแนนจากการท าแบบฝึกทกัษะมารวมกันเป็นคะแนนกลุ่ม กลุ่มที่ได้คะแนน
สูงสุดกลุ่มนั้นจะไดรั้บรางวลั 

 

6. แนวความคดิและทฤษฎเีกีย่วกบัแบบฝึกทกัษะ 
6.1 ความหมายของแบบฝึกทกัษะ 

       สมศกัด์ิ  สินธุระเวชญ์ (2540: 106 อ้างถึงใน ชัยวฒัน์  สุทธิรัตน์, 2555: 447) กล่าวถึง
ความหมายของของแบบฝึกทกัษะว่า แบบฝึกทกัษะ คือ การจดัประสบการณ์ การฝึกหัดเพื่อให้
นกัเรียนเกิดการเรียนรู้ไดด้ว้ยตนเอง และสามารถแกปั้ญหาไดถู้กตอ้งหลากหลายและแปลกใหม่ 

      สุคนธ์   สินธพานนท์ (2553: 96) กล่าวถึงความหมายของของแบบฝึกทักษะว่า          
แบบฝึกทักษะ หมายถึง ส่ือที่สร้างขึ้ นเพื่อให้นักเรียนได้ท  ากิจกรรมที่เป็นการทบทวนหรือเสริม
เพิ่มเติมความรู้ให้แก่นักเรียน หรือให้นักเรียนได้ฝึกทกัษะการเรียนรู้หลาย ๆ รูปแบบ เพื่อสร้างเสริม
ประสบการณ์การเรียนรู้ให้แก่ผูเ้รียนไดมี้คุณลักษณะตามที่ตอ้งการ ปัจจุบนัน้ีผูส้อนได้จดัท าชุดฝึก   
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ในลักษณะชุดฝึกต่าง ๆ เช่น ชุดฝึกทักษะการเรียนรู้ ชุดฝึกทกัษะการคิด ชุดฝึกทักษะการตัดสินใจ 
ชุดฝึกทกัษะการแกปั้ญหา เป็นตน้ 
       พจนา  เบญจมาศ (2558: 17) กล่าวถึงความหมายของของแบบฝึกทกัษะว่า แบบฝึกทกัษะ 
หมายถึง แบบฝึกที่สร้างขึ้นเพื่อให้นักเรียนฝึกปฏิบติัให้เกิดความรู้ ความเขา้ใจและทกัษะเพิ่มขึ้น  
ท  าให้นักเรียนเห็นคุณค่าของส่ิงที่เรียน สามารถเรียนรู้และจดจ าส่ิงที่เรียนได้ดีและน าไปใช้ใน
สถานการณ์เช่นเดียวกนัได ้

      จากที่กล่าวมาสรุปความหมายของแบบฝึกทกัษะได้ว่า เป็นส่ือที่จดัท าให้นักเรียนได ้ 
ฝึกทกัษะ เกิดความรู้ความเขา้ใจและความช านาญมากยิง่ขึ้น สามารถแกปั้ญหาไดห้ลากหลายและ
แปลกใหม่ 
 6.2 ลกัษณะของแบบฝึกทกัษะ 
       ถวลัย ์มาศจรัส (2550: 21) ไดก้ล่าวถึงลกัษณะที่ดีของแบบฝึกทกัษะ ดงัน้ี 
       1. จุดประสงค ์
           1.1 จุดประสงคเ์ด่นชดั 
           1.2 สอดคลอ้งกบัการพฒันาทกัษะตามสาระการเรียนรู้และกระบวนการเรียนรู้ของ
สาระการเรียนรู้ 
       2. เน้ือหา 
           2.1 ถูกตอ้งตามหลกัวชิา 
           2.2 ใชภ้าษาเหมาะสม 
           2.3 มีค  าอธิบายและค าสัง่ที่ชดัเจน ง่ายต่อการปฏิบติัการ 
           2.4 สามารถพฒันาทกัษะการเรียนรู้ น าผูเ้รียนสู่การสรุปความคิดรวบยอดและหลกัการ
ส าคญัของสาระการเรียนรู้ 
           2.5 เป็นไปตามล าดบัขั้นตอนการเรียนรู้ สอดคลอ้งกับวิธีการเรียนรู้และความแตกต่าง
ระหวา่งบุคคล 
           2.6 มีค  าถามและกิจกรรมที่ทา้ทายส่งเสริมทกัษะกระบวนการเรียนรู้ของธรรมชาติวิชา 
           2.7 มีกลยทุธ์การน าเสนอและการตั้งค  าถามที่ชดัเจน น่าสนใจ ปฏิบติัไดแ้ละสามารถ
ใหข้อ้มูลยอ้นกลบัเพือ่ปรับปรุงการเรียนไดอ้ยา่งต่อเน่ือง 
       สุคนธ ์ สินธพานนท ์(2553: 98) กล่าวถึงลกัษณะของแบบฝึกทกัษะไว ้ดงัน้ี 
       1. ควรมีแบบฝึกทกัษะหลายๆ แบบในชุดการฝึก/ชุดฝึกทกัษะ เพื่อไม่ให้ผูเ้รียนเกิด
ความเบื่อหน่าย และควรมีรูปแบบที่เร้าความสนใจผูเ้รียนไดล้องความสามารถของตน 
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       2. ผูเ้รียนสามารถน าส่ิงที่ได้เรียนรู้จากบทเรียนมาตอบในชุดการฝึกหรือชุดฝึกทกัษะ 
หรือน ามาประยกุตใ์ชใ้นการตอบในแบบฝึกทกัษะ 
       3. ส านวนภาษาง่าย เหมาะกบัวยัของผูเ้รียนและผูเ้รียนสามารถศึกษาไดด้ว้ยตนเอง 
       4. ชุดการฝึก/ชุดฝึกทกัษะแต่ละชุดนั้นควรค านึงถึงความแตกต่างของแต่ละบุคคล 
       5. ชุดฝึกทกัษะการเรียนรู้ควรฝึกความสามารถของผูเ้รียนหลายๆดา้น 
       6. ควรฝึกทกัษะการเรียนรู้ในดา้นความคิดหลาย ๆ  รูปแบบ เช่น คิดวเิคราะห์ คิดสังเคราะห์
คิดอยา่งมีวจิารณญาณ คิดสร้างสรรค ์เป็นตน้ 
       (River, 1968: 97-105 อ้างถึงใน ชัยวฒัน์   สุทธิรัตน์, 2555: 447) กล่าวถึงลักษณะของ
แบบฝึกทกัษะไว ้ดงัน้ี 
       1. ตอ้งมีการฝึกนักเรียนมากพอสมควรในเร่ืองหน่ึง ๆ ก่อนที่จะมีการฝึกเร่ืองอ่ืน ๆ 
ต่อไปทั้งน้ีท  าขึ้นเพือ่การสอนมิใช่เพือ่การสอบ 
       2. แต่ละบทควรฝึกโดยใชแ้บบประโยคเพยีงหน่ึงแบบเท่านั้น 
       3. ฝึกโครงสร้างใหม่กบัส่ิงที่เรียนรู้แลว้ 
       4. ประโยคที่ฝึกควรเป็นประโยคสั้นๆ 
       5. ประโยคและค าศพัท ์ควรเป็นแบบที่ใชพ้ดูกนัในชีวติประจ าวนัที่นกัเรียนรู้จกัดีแลว้ 
       6. เป็นแบบฝึกที่นกัเรียนใชค้วามคิดดว้ย 
       7. แบบฝึกควรมีหลาย ๆ แบบ เพือ่ไม่ใหน้กัเรียนเกิดความเบื่อหน่าย 
       8. ควรฝึกใหน้กัเรียนสามารถน าส่ิงที่เรียนไปแลว้ไปใชใ้นชีวติประจ าวนัได ้
       จากที่กล่าวมาสรุปลกัษณะของแบบฝึกทกัษะที่ดีได ้ดงัน้ี 
       1. ถูกตอ้งตามหลกัวชิา 
       2. แบบฝึกทกัษะควรมีหลาย ๆ แบบ เพือ่ไม่ใหเ้กิดความเบื่อหน่าย 
       3. ใชภ้าษาที่เหมาะสม มีความเขา้ใจง่าย 
       4. แบบฝึกทักษะควรเป็นไปตามล าดับขั้ นตอน สอดคล้องกับวิธีการเรียนรู้และ             
ความแตกต่างของแต่ละบุคคล 
       5. ควรฝึกใหน้กัเรียนสามารถน าส่ิงที่เรียนไปแลว้ไปใชใ้นชีวติประจ าวนัได ้

6.3 หลกัการสร้างแบบฝึกทกัษะ 
      โรจนา  แสงรุ่งรว ี(2531: 20 อา้งถึงใน ชยัวฒัน์  สุทธิรัตน์, 2555: 448) กล่าวถึงหลกัการสร้าง

แบบฝึกใหมี้ประสิทธิภาพไวว้า่ 
      1. ครูควรจะจดัส่ิงแวดลอ้มใหส้อดคลอ้งกบัจิตวทิยาและพฒันาการเด็ก 
      2. มีจุดมุ่งหมายวา่จะฝึกดา้นใด ตามล าดบัความยากง่าย 
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      3. ความแตกต่างระหวา่งบุคคลมีแตกต่างกนั 
      4. ใชแ้บบฝึกง่าย ๆ สั้น ๆ เพือ่ใหเ้ด็กเขา้ใจง่าย ๆ ไม่เบื่อหน่าย 
      5. แบบฝึกตอ้งมีความถูกตอ้ง อยา่มีขอ้ผดิพลาด 
      6. ค านึงถึงเวลาที่เหมาะสมและความสนใจ 
      วรรณ  แกว้แพรก (2551: 87) กล่าวถึงหลกัการสร้างแบบฝึกทกัษะไวว้า่ 
      1. มีจุดมุ่งหมายในการจดัท าแบบฝึกทกัษะแน่นอน 
      2. ตอ้งจดัท าแบบฝึกทกัษะจากง่ายไปหายากและค านึงถึงความแตกต่างระหวา่งบุคคล 
      3. ตอ้งใหน้กัเรียนท าหลงัจากสอนบทเรียนหรือเน้ือหานั้น ๆ แลว้ 
      4. ตอ้งจดัท าแบบฝึกทกัษะไวล่้วงหนา้ โดยท าไวเ้ป็นรายเน้ือหาหรือท าเป็น บท ๆ ตาม

บทเรียนหรือท าเฉลยไวด้ว้ย 
      5.สนองความสนใจ ใคร่รู้และความสามารถของผูเ้รียนและส่งเสริมให้ผูเ้รียนมีส่วน

ร่วมในการเรียนอยา่งเตม็ที่ 
      สุคนธ์  สินธพานนท์ (2553: 97-98) กล่าวถึงหลักการสร้างแบบฝึกทกัษะไวว้่า ชุดการฝึก    

/ชุดฝึกทกัษะการเรียนรู้เป็นเคร่ืองมือส าคญัอย่างหน่ึงในการจดัการเรียนการสอนของครูผูส้อน     
จึงตอ้งมีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกับชุดการฝึก/ชุดฝึกทกัษะการเรียนรู้เป็นอยา่งดี ซ่ึงมีหลักส าคญั 
เป็นแนวในการจดัท าชุดฝึกทกัษะ ดงัน้ี 

      1. จดัเน้ือหาสาระในการฝึกตรงตามจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
      2. เน้ือหาสาระและกิจกรรมการฝึกเหมาะสมกบัวยัและความสามารถของผูเ้รียน 
      3. การวางรูปแบบของแบบฝึกทกัษะมีความสมัพนัธก์บัโครงเร่ืองและเน้ือหาสาระของเร่ือง 
      4. แบบฝึกทกัษะตอ้งมีค  าช้ีแจงง่าย ๆ สั้น ๆ เพื่อให้ผูเ้รียนอ่านเขา้ใจ เรียนจากง่ายไปยาก 

มีแบบฝึกทกัษะที่น่าสนใจและทา้ทายใหผู้เ้รียนไดแ้สดงความสามารถ 
      5. มีความถูกตอ้ง ครูผูส้อนจะตอ้งพจิารณาตรวจสอบใหดี้ อยา่ใหมี้ขอ้ผดิพลาด 
      6. ก าหนดเวลาที่ใชแ้บบฝึกทกัษะแต่ละตอนใหเ้หมาะสม 
      จากที่กล่าวมา กล่าวถึงหลกัการสร้างแบบฝึกทกัษะได ้ดงัน้ี 
      1. มีจุดมุ่งหมายในการจดัท าแบบฝึกทกัษะ 
      2. เน้ือหาสาระในแบบฝึกทกัษะตรงตามจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
      3. แบบฝึกทกัษะมีค  าช้ีแจงง่าย ๆ สั้น ๆ เพือ่ใหผู้เ้รียนอ่านเขา้ใจ 
      4. แบบฝึกทกัษะมีความถูกตอ้ง ไม่มีขอ้ผดิพลาด 
      5. ใหน้กัเรียนท าแบบฝึกทกัษะหลงัจากสอนเน้ือหานั้น ๆ แลว้ 
      6. ก าหนดเวลาที่ใชแ้บบฝึกทกัษะแต่ละตอนใหเ้หมาะสม 
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6.4 ขั้นตอนการสร้างแบบฝึกทกัษะ 
      ถวลัย ์ มาศจรัสและคณะ (2550: 20) กล่าวถึงขั้นตอนการสร้างแบบฝึกทกัษะไว ้ดงัน้ี 
      1. ศึกษาเน้ือหาสาระส าหรับการจดัท าแบบฝึกทกัษะ 
      2. วเิคราะห์เน้ือหาสาระโดยละเอียดเพือ่ก าหนดจุดประสงคใ์นการจดัท า 
      3. ออกแบบการจดัท าแบบฝึกหดั/แบบฝึกทกัษะตามจุดประสงค ์
      4. สร้างแบบฝึกทดั แบบฝึกทกัษะและส่วนประกอบอ่ืน ๆ เช่น แบบทดสอบก่อนฝึก 

บตัรค าสัง่ ขั้นตอนกิจกรรมที่ผูเ้รียนตอ้งปฏิบติั แบบทดสอบหลงัฝึก 
      5. น าแบบฝึกหดั แบบฝึกทกัษะไปใชใ้นการจดักิจกรรมการเรียนรู้ 
      6. ปรับปรุง พฒันาใหส้มบูรณ์ 
      สุคนธ ์ สินธพานนท ์(2553: 100) กล่าวถึงขั้นตอนการสร้างแบบฝึกทกัษะไว ้ดงัน้ี 
      1. ศึกษาหลกัสูตร หลกัการ จุดมุ่งหมายของหลกัสูตร 
      2. วิเคราะห์มาตรฐานการเรียนรู้ของกลุ่มสาระการเรียนรู้และสาระการเรียนรู้ เพื่อวิเคราะห์

เน้ือหา จุดประสงคใ์นแต่ละชุดการฝึก 
      3. จดัท าโครงสร้างและชุดฝึกในแต่ละชุด 
      4. ออกแบบชุดการฝึก/ชุดฝึกทกัษะในแต่ละชุดใหมี้รูปแบบที่หลากหลายและน่าสนใจ 
      5. ลงมือสร้างแบบฝึกในแต่ละชุด รวมทั้งออกขอ้สอบก่อนและหลงัเรียนให้สอดคลอ้ง

กบัเน้ือหาและจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
      6. น าไปใหผู้เ้ช่ียวชาญตรวจสอบ 
      7. น าชุดการฝึก/ชุดฝึกทกัษะไปทดลองใช ้บนัทึกผล แลว้ปรับปรุงแกไ้ขส่วนที่บกพร่อง 
      8. ปรับปรุงชุดการฝึก/ชุดฝึกทกัษะใหมี้ประสิทธิภาพ 
      9. น าไปใชจ้ริง และเผยแพร่ต่อไป 
      ชยัวฒัน์  สุทธิรัตน์ (2555: 449) กล่าวถึงขั้นตอนการสร้างแบบฝึกทกัษะไว ้ดงัน้ี 
      1. ศึกษาปัญหาและความต้องการ โดยศึกษาจากการผ่านจุดประสงค์การเรียนรู้และ

ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน หากเป็นไปไดค้วรศึกษาความต่อเน่ืองของปัญหาในทุกระดบัชั้น 
      2. วิเคราะห์เน้ือหาหรือทกัษะทีเป็นปัญหาออกเป็นเน้ือหาหรือทกัษะย่อย ๆ เพื่อใช้ใน        

การสร้างแบบทดสอบและแบบฝึกหดั 
      3. พิจารณาวตัถุประสงค์ รูปแบบ และขั้นตอนการใช้แบบฝึก เช่น จะน าแบบฝึกไปใช้

อยา่งไร ในแต่ละชุดจะประกอบไปดว้ยอะไรบา้ง 
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      4. สร้างแบบทดสอบ ซ่ึงอาจมีแบบทดสอบเชิงส ารวจ แบบทดสอบเพื่อวนิิจฉัยขอ้บกพร่อง 
แบบทดสอบความกา้วหน้าเฉพาะเร่ือง เฉพาะตอน แบบทดสอบที่ที่สร้างจะตอ้งสอดคลอ้งกบัเน้ือหา
หรือทกัษะที่วเิคราะห์ไวใ้นขอ้ที่ 2  

      5. สร้างบัตรฝึกหัด เพื่อใช้พฒันาทักษะย่อยแต่ละทักษะ ในแต่ละบัตรจะมีค  าถาม       
ใหน้กัเรียนตอบ การก าหนดรูปแบบ ขนาดของบตัรพจิารณาตามความเหมาะสม 

      6. สร้างบตัรอา้งอิง เพื่อใชอ้ธิบายค าตอบหรือแนวทางการตอบแต่ละเร่ือง การสร้างบตัร
อา้งอิงน้ีอาจท าเพิม่เติมเม่ือไดน้ าบตัรฝึกหดัไปทดลองใชแ้ลว้ 

      7. สร้างแบบบนัทึกความกา้วหน้า เพื่อใชบ้นัทึกผลการทดสอบหรือผลการเรียน โดยจดัท า
เป็นตอน เป็นเร่ือง เพือ่ใหเ้ห็นความกา้วหนา้เป็นระยะ ๆ สอดคลอ้งกบัแบบทดสอบความกา้วหนา้ 

      8. น าแบบฝึกไปทดลองใช้ เพื่อหาขอ้บกพร่อง คุณภาพของแบบฝึก และคุณภาพของ
แบบทดสอบ 

      9. ปรับปรุงแกไ้ขแบบฝึก เพือ่ใชป้ระโยชน์ต่อไป 
       จากที่กล่าวมาสรุปขั้นตอนการสร้างแบบฝึกทกัษะได ้ดงัน้ี 

      1. ศึกษาและวเิคราะห์เน้ือหาสาระส าหรับจดัท าแบบฝึกทกัษะโดยละเอียด 
      2. จดัท าแบบฝึกทกัษะ 
      3. น าแบบฝึกทกัษะไปใหผู้เ้ช่ียวชาญตรวจสอบและแกไ้ขตามที่ผูเ้ช่ียวชาญแนะน า 
      4. น าแบบฝึกทกัษะไปทดลองใชแ้ละแกไ้ขขอ้บกพร่อง 
      5. น าแบบฝึกทกัษะไปใชจ้ริง 
6.5 ประโยชน์ของแบบฝึกทกัษะ 

       วมิลรัตน์  สุนทรโรจน์ (2545: 131) กล่าวถึงประโยชน์ของแบบฝึกทกัษะไว ้ดงัน้ี 
       1. ท  าใหน้กัเรียนเขา้ใจบทเรียนไดดี้ยิง่ขึ้น 
       2. ท  าใหค้รูทราบความเขา้ใจของนกัเรียนที่มีต่อการเรียน 
       3. ครูได้แนวทางการพฒันาการเรียนการสอนเพื่อช่วยให้นักเรียนเรียนได้ดีที่สุดตาม
ความสามารถของตนเอง 
       4. ฝึกใหน้กัเรียนมีความเช่ือมัน่และสามารถประเมินความสามารถของตนเองได ้
       5. ฝึกใหน้กัเรียนไดท้  างานดว้ยตนเอง 
       6. ฝึกใหน้กัเรียนรับผดิชอบต่องานที่ไดรั้บมอบหมาย 
       7. ค  านึงถึงความแตกต่างระหวา่งบุคคล โดยเปิดโอกาสใหน้กัเรียนไดฝึ้กทกัษะของตนเอง
โดยไม่ตอ้งค านึงถึงเวลาและความกดดนัอ่ืน ๆ 
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       8. แบบฝึกช่วยเสริมทกัษะทางภาษาคงทน ลักษณะการฝึกที่จะช่วยให้เกิดผลดงักล่าว
ไดแ้ก่การฝึกทนัทีหลงัจากเรียนเน้ือหา ฝึกซ ้ า ๆ ในเร่ืองที่เรียน 
       ถวลัย ์ มาศจรัส (2550: 21) กล่าวถึงประโยชน์ของแบบฝึกทกัษะไว ้ดงัน้ี 
       1. เป็นส่ือการเรียนรู้เพือ่พฒันาการเรียนรู้ใหแ้ก่ผูเ้รียน 
       2. ช่วยเพิม่ทกัษะการเรียนรู้ของผูเ้รียนใหมี้ประสิทธิภาพเพิม่มากขึ้น 
       3. เป็นส่ือการเรียนรู้ส าหรับการแกไ้ขปัญหาในการเรียนรู้ของผูเ้รียน 
      4. พฒันาความรู้ ทกัษะ และเจตคติดา้นต่าง ๆ ของผูเ้รียน 
       สุคนธ ์ สินธพานนท ์(2553: 96) กล่าวถึงประโยชน์ของแบบฝึกทกัษะไว ้ดงัน้ี 
       1. ช่วยให้ผูเ้รียนได้เรียนรู้ดว้ยตนเองตามอัตภาพ เด็กแต่ละคนมีความสามารถแตกต่างกัน
การให้ผูเ้รียนไดจ้ดัท าชุดการฝึกเหมาะสมกับความสามารถของแต่ละคน ใชเ้วลาที่แตกต่างกันออกไป
ตามลกัษณะการเรียนรู้ของแต่ละคนจะท าให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ดว้ยตนเองอยา่งมีประสิทธิภาพ 
ท าใหผู้เ้รียนเกิดก าลงัใจในการเรียนรู้ นอกจากนั้นยงัเป็นการซ่อมเสริมผูเ้รียนที่เรียนไม่ผ่านเกณฑ์
การประเมิน 
       2. ชุดการฝึกช่วยเสริมให้ผูเ้รียนเกิดทกัษะที่คงทน ชุดการฝึกสามารถให้ผูเ้รียนไดฝึ้ก
ทนัทีหลงัจากจบบทเรียนนั้น ๆ หรือใหมี้การฝึกซ ้ าหลายๆคร้ังเพือ่ความแม่นย  าในเร่ืองที่ตอ้งการฝึก 
หรือเนน้ย  ้าใหน้กัเรียนท าชุดการฝึกเพิม่เติมเฉพาะในเร่ืองที่ผดิ 
       3. ชุดการฝึกสามารถเป็นเคร่ืองมือในการวดัผลหลังจากที่ผูเ้ รียนเรียนจบบทเรียน        
ในแต่ละคร้ัง ผูเ้รียนสามารถตรวจสอบความรู้ความสามารถของตนเองไดแ้ละเม่ือไม่เขา้ใจและท าผิด  
ในเร่ืองใด ๆ ผูเ้รียนก็สามารถซ่อมเสริมตนเองได ้จดัวา่เป็นเคร่ืองมือที่มีคุณค่าทั้งของครูผูส้อนและ
ผูเ้รียน ผูเ้รียนไม่มีปมดอ้ยที่ตนท าผดิและสามารถแกไ้ขขอ้ผดิพลาดของตน 
       4. เป็นส่ือที่ ช่วยเสริมบทเรียนหรือหนังสือเรียนหรือค าสอนของครูผู ้สอน ชุดการฝึก          
ที่ผูส้อนจดัท าขึ้นเพื่อฝึกทกัษะการเรียนนอกเหนือจากความรู้ในหนังสือเรียนหรือบทเรียน เช่น ชุดฝึก
ทกัษะ การคิดในรูปแบบต่าง ๆ  เป็นการเสริมสร้างคุณลกัษณะของผูเ้รียนใหเ้ป็นผูท้ี่รู้จกัคิดเป็น น าไปสู่       
การแกปั้ญหาต่าง  ๆในการด าเนินชีวติต่อไป 
       5. ชุดการฝึกรายบุคคลผู ้เรียนสามารถน าไปฝึกเม่ือไรก็ได้ ไม่จ  ากัดเวลาและสถานที่ 
นอกจากน้ียงัช่วยให้ผูเ้รียนท าแบบฝึกได้ตามความตอ้งการของตน โดยมีครูผูส้อนคอยกระตุ ้นหรือ      
เร้าใจใหผู้เ้รียนเกิดความกระตือรือร้นที่จะเรียนรู้ดว้ยตนเอง 
       6. ลดภาระการสอนของครูผูส้อน ไม่ตอ้งฝึกทบทวนความรู้ให้แก่ผูเ้รียนตลอดเวลา ไม่ตอ้ง
ตรวจงานด้วยตนเองทุกคร้ัง นอกจากกรณีที่ชุดการฝึกนั้นเป็นการฝึกทกัษะการคิดที่ไม่มีเฉลยตายตวั
หรือมีแนวเฉลยที่หลากหลาย 
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       7. เป็นการฝึกความรับผิดชอบของผูเ้รียน การให้ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้โดยการท าชุดการฝึก
ตามล าพงัโดยมีภาระให้ท  าตามที่มอบหมาย จดัไดว้่าเป็นการเสริมสร้างประสบการณ์การท างาน   
ใหผู้เ้รียนไดน้ าไปประยกุตป์ฏิบตัิในการด าเนินชีวติ 
       8. ผูเ้รียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้ การที่ผูเ้รียนไดท้  าชุดฝึกทกัษะเป็นการเรียนรู้ที่มีรูปแบบ
ที่หลากหลายจะท าให้ผูเ้รียนสนุกและเพลิดเพลิน เป็นการทา้ทายให้ลงมือท ากิจกรรมต่าง ๆ ตามชุด     
การฝึก 
       จากที่กล่าวมาสรุปประโยชน์ของแบบฝึกทักษะได้ว่า แบบฝึกทักษะช่วยเพิ่มทกัษะ        
การเรียนรู้และช่วยให้นักเรียนเขา้ใจในเน้ือหา เพิ่มทกัษะการเรียนรู้มากยิง่ขึ้นและเพิ่มความเช่ือมัน่
ให้กบันักเรียน ทั้งยงัช่วยฝึกความรับผิดชอบของนักเรียนและแบบฝึกทกัษะสามารถเป็นเคร่ืองมือ
วดัผลหลงัจากที่นกัเรียนเรียนจบในบทเรียนแต่ละคร้ัง 
 

7. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 7.1 ความหมายผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
       ทิศนา  แขมมณี (2551: 10) กล่าวถึงความหมายผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนว่า เป็นการเขา้ถึง
ความรู้ (Knowledge Attained) การพฒันาทกัษะในการเรียน อาจพิจารณาจากคะแนนสอบที่ก  าหนดให้
คะแนนที่ไดจ้ากงานที่ครูมอบหมายให้หรือทั้งสองอยา่ง หรือทกัษะที่ไดรั้บและพฒันามาจากการ
เรียนการสอน โดยอาศยัการทดสอบเป็นเคร่ืองมือวดัผลของความรู้หรือทกัษะที่ผูเ้รียนไดรั้บมาจาก
วชิาต่าง ๆ ที่ไดเ้รียน 
       บุญชม  ศรีสะอาด (2553: 56) กล่าวถึงความหมายผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนว่า คือ แบบทดสอบ
ที่ใช้วดัความรู้ความสามารถของคนทางดา้นวิชาการ ซ่ึงเป็นผลจากการเรียนรู้เน้ือหาสาระและตาม
จุดประสงคข์องวชิาหรือเน้ือหาที่สอบนั้น 
       (Ross and Stanley, 1967 อ้างถึงใน เยาวดี วิบูลยศ์รี, 2549: 16) กล่าวถึงความหมาย
ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน คือ แบบสอบที่ใชว้ดัความสามารถทางวชิาการ เช่น แบบสอบวชิาเลขคณิต 
แบบสอบวชิาพชีคณิต ฯลฯ เป็นตน้ 
       (Good, 1973: 7 อ้างถึงใน ธัญชนก เขื่อนเมือง, 2558: 48) กล่าวถึงความหมายผลสัมฤทธ์ิ 
ทางการเรียนวา่ ผลสมัฤทธ์ิ คือ การท าใหส้ าเร็จ (Accomplishment) หรือ ประสิทธิภาพทางดา้นการกระท า   
ที่ก  าหนดให้ หรือในดา้นความรู้ ส่วนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หมายถึง การซ้ึงความรู้ (Knowledge 
Attained) การพฒันาทกัษะในการเรียน ซ่ึงอาจจะพิจารณาจากคะแนนสอบที่ก  าหนดให้ คะแนนที่ได้
จากงานที่ครูมอบหมายให้หรือทั้งสองอยา่ง 
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       จากที่กล่าวมาสรุปความหมายผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนไดว้า่ เป็นความรู้ความสามารถ
ของนกัเรียนที่วดัไดจ้ากคะแนนสอบหรือคะแนนจากงานที่ครูมอบหมาย 
 7.2 ประเภทของแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
       พิชิต  ฤทธ์ิจรูญ (2545: 96) กล่าวถึงประเภทของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
แบ่งออกเป็น 2 ประเภท ดงัน้ี 
       1. แบบทดสอบที่ครูสร้างขึ้นเอง หมายถึง แบบทดสอบที่มุ่งวดัผลสัมฤทธ์ิของผูเ้รียน
เฉพาะกลุ่มที่ครูสอน เป็นแบบทดสอบที่ครูใชก้นัทัว่ไปในสถานศึกษา มีลกัษณะเป็นแบบทดสอบ
ขอ้เขียน (Paper and Pencil Test) แบ่งออกไดเ้ป็น 2 ชนิด คือ 
           1.1 แบบทดสอบอตันยั (Subjective or Essay Test) เป็นแบบทดสอบที่ก  าหนดค าถาม
หรือปัญหาใหแ้ลว้ ใหผู้ต้อบเขียนหรือแสดงความรู้ ความคิด เจตคติไดอ้ยา่งเตม็ที่ 
           1.2 แบบทดสอบปรนัยหรือแบบให้ตอบสั้ น ๆ (Objective Test or Short Answer) 
เป็นแบบทดสอบที่ก  าหนดให้ผูส้อบเขียนตอบแบบสั้น ๆ หรือมีค  าตอบให้เลือกตอบแบบจ ากัด
ค  าตอบ (Restricted Response Type) ผูต้อบไม่มีโอกาสแสดงความรู้ ความคิดได้อย่างกวา้งขวาง
เหมือนแบบทดสอบอัตนัย แบบทดสอบชนิดน้ีแบ่งออกเป็น 4 แบบ คือ แบบทดสออบถูก-ผิด 
แบบทดสอบแบบเติมค า และแบบทดสอบแบบเลือกตอบ 
       2. แบบทดสอบมาตรฐาน หมายถึง แบบทดสอบที่มุ่งวดัผลสัมฤทธ์ิของผูเ้รียนทัว่ ๆ ไป
ซ่ึงสร้างโดยผูเ้ช่ียวชาญ มีการวิเคราะห์และมีการปรับปรุงกันอย่างดีจนมีคุณภาพ มีมาตรฐาน 
กล่าวคือ มีมาตรฐานในการด าเนินการสอบ วธีิการใหค้ะแนนและการแปลความหมายของคะแนน 
       เยาวดี  วิบูลยศ์รี (2549: 20-23) กล่าวถึงประเภทของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทาง 
การเรียนโดยจ าแนกตามมิติต่าง ๆ ดงัน้ี 
       มิติที่ 1 จ  าแนกตามขอบข่ายเน้ือหาวิชาที่วดั เช่น แบบวดัผลสัมฤทธ์ิบางประเภทจะวดั
เน้ือหาวชิาทางคณิตศาสตร์ หรือประวติัศาสตร์ หรือการสะกดค า ฯลฯ 
       มิติที่ 2 จ  าแนกตามลักษณะหน้าที่ทัว่ไปของแบบทดสอบ โดยสามารถแบ่งได้ 3 ลักษณะ 
คือ แบบทดสอบเพื่อการส ารวจผลสัมฤทธ์ิ แบบทดสอบเพื่อวินิจฉัยผลสัมฤทธ์ิและแบบทดสอบ
เพือ่วดัความพร้อม 
       มิติที่ 3 จ  าแนกตามค าตอบที่ใช ้โดยจะเป็นแบบทดสอบประเภทขอ้เขียน และที่ใชก้ัน
ค่อนขา้งมาก ไดแ้ก่ แบบทดสอบภาคปฏิบตัิ (Performance Test) ซ่ึงเป็นแบบทดสอบที่ตอ้งการให้
นกัเรียนหรือผูเ้ขา้สอบไดส้าธิตทกัษะของเขาเอง 
       สมนึก  ภทัทิยธนี (2551: 73-97) กล่าวถึงประเภทของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทาง      
การเรียนมี 6 แบบ ดงัน้ี 
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       1. ข้อสอบแบบอัตนัยหรือความเรียง (Subjective or Essay Test) ลักษณะทั่วไปเป็น
ขอ้สอบที่มีเฉพาะค าถามแลว้ใหน้กัเรียนเขียนตอบอยา่งเสรี เขียนบรรยายความรู้และขอ้คิดเห็นของ
แต่ละคน 
       2. ขอ้สอบแบบ กาถูก - ผิด (True – false Test) ลักษณะทัว่ไปถือไดว้่าขอ้สอบแบบ กาถูก – 
ผดิ คือ ขอ้สอบแบบเลือกตอบที่มี 2 ตวัเลือก แต่ตวัเลือกเป็นแบบคงที่และมีความหมายตรงกนัขา้ม เช่น 
ถูก - ผดิ , ใช่ - ไม่ใช่ , จริง - ไม่จริง , เหมือนกนั - ต่างกนั เป็นตน้ 
       3. ขอ้สอบแบบเติมค า (Completion Test) ลักษณะทัว่ไปเป็นขอ้สอบที่ประกอบด้วย
ประโยคหรือขอ้ความที่ยงัไม่สมบูรณ์ แลว้ใหผู้ต้อบเติมค าหรือประโยคหรือขอ้ความลงในช่องวา่ง
ที่เวน้ไวน้ั้นเพือ่ใหมี้ใจความสมบูรณ์และถูกตอ้ง 
       4. ขอ้สอบแบบตอบสั้น ๆ (Short Answer Test) ลกัษณะทัว่ไปของขอ้สอบประเภทน้ี
คล้ายกับข้อสอบแบบเติมค า แต่แตกต่างกันที่ข ้อสอบแบบตอบสั้ น ๆ เขียนประโยคค าถามที่
สมบูรณ์ (ขอ้สอบเติมค าเป็นประโยคหรือขอ้ความที่ไม่สมบูรณ์) แลว้ใหผู้ต้อบเป็นคนเขียนค าตอบ
ที่ตอ้งการจะสั้นและกะทดัรัดไดใ้จความสมบูรณ์ ไม่ใช่บรรยายแบบขอ้สอบอตันยัหรือความเรียง 
       5. ขอ้สอบแบบจบัคู่ (Matching Test) ลักษณะทัว่ไปเป็นขอ้สอบเลือกตอบชนิดหน่ึง 
โดยมีค  าตอบหรือขอ้ความแยกออกจากกันเป็น 2 ชุด แล้วให้ผูต้อบเลือกจบัคู่ว่าแต่ละข้อความ      
ในชุดหน่ึง (ตวัยนื) จะคู่กบัค  าหรือขอ้ความใดในอีกชุดหน่ึง (ตวัเลือก) ซ่ึงมีความสัมพนัธ์อยา่งใด
อยา่งหน่ึงตามที่ผูอ้อกขอ้สอบก าหนดไว ้
       6. ข้อสอบแบบเลือกตอบ (Multiple Choice Test) ลักษณะทั่วไปค าถามแบบเลือกตอบ
โดยทัว่ไปจะประกอบดว้ย 2 ตอน ตอนน าหรือค าถาม (Stem) กบัตอนเลือก (Choice) ในตอนเลือกน้ี
จะประกอบดว้ยตวัเลือกที่เป็นค าตอบถูกและตวัเลือกที่เป็นค าตอบลวง ปกติจะมีค  าถามที่ก  าหนดให้
นักเรียนพิจารณาแล้วหาตวัเลือกที่ถูกตอ้งมากที่สุดเพียงตวัเลือกเดียวจากตวัเลือกอ่ืน ๆ และค าถาม
แบบเลือกตอบที่ดีนิยมใชต้วัเลือกที่ใกลเ้คียงกนั ดูเผิน ๆ  จะเห็นว่าตวัเลือกถูกหมด แต่จริง ๆ มีน ้ าหนัก
ถูกมากนอ้ยต่างกนั 
       จากที่ กล่าวมาสรุปประเภทของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนได้ว่า 
แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนแบ่งออกได้หลายประเภทตามเกณฑ์ที่ใช้แบ่ง แต่ถ้า
พิจารณาถึงเกณฑ์ที่ใช้สร้างแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนแบ่งได้เป็น 2 ประเภท คือ 
แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนที่ครูสร้างขึ้ นเองและแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทาง        
การเรียนที่ผูเ้ช่ียวชาญสร้างขึ้น 
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       ในการวิจัยคร้ังน้ี  ผูว้ิจัยได้สร้างข้อสอบแบบเลือกตอบ  (Multiple Choice Test) ซ่ึง 
สมนึก  ภทัทิยธนี (2551: 82-92) ไดก้ล่าวถึงหลกัในการสร้างแบบทดสอบแบบเลือกตอบ (Multiple 
Choice Test)ไวด้งัน้ี 
       1. เขียนตอนน าให้เป็นประโยคค าถามที่สมบูรณ์ อาจจะใส่เคร่ืองหมายปรัศนี (?) ดว้ย
แต่ไม่ควรสร้างตอนน าให้เป็นแบบอ่านต่อความ เพราะท าให้ค  าถามไม่กระชบั เกิดปัญหาสองแง่ 
หรือขอ้ความไม่ต่อกนั หรือเกิดความสบัสนในการคิดหาค าตอบ 
       2. เน้นเร่ืองจะถามให้ชดัเจนและตรงจุด ไม่คลุมเครือ เพื่อให้ผูอ่้านไม่ไขวเ้ขว สามารถ
มุ่งความคิดในการตอบไปถูกทิศทาง (เป็นปรนยั) ไม่ตอ้งอ่านค าถามค าตอบยอ้นขึ้นยอ้นลงหลายคร้ัง 
       3. ควรถามในเร่ืองที่ มีคุณค่าต่อการวดัหรือถามในส่ิงที่ ดีงาม มีประโยชน์ ค  าถามแบบ
เลือกตอบสามารถถามพฤติกรรมในสมองไดห้ลาย ๆ ดา้น 
       4. หลีกเล่ียงค าถามปฏิเสธ ถ้าจ  าเป็นต้องใช้ให้ขีดเส้นใตค้  าปฏิเสธนั้ น แต่ค  าปฏิเสธ
ซอ้นไม่ควรใชอ้ยา่งยิง่ เพราะปกตินกัเรียนจะยุง่ยากต่อการแปลความหมายของค าถาม และค าตอบ
ที่ถามกลบัหรือปฏิเสธซอ้นผดิมากกวา่ถูก 
       5. อยา่ใชค้  าฟุ่มเฟือย ควรถามปัญหาตรง ส่ิงใดไม่เก่ียวขอ้งหรือไม่ได้ใช้ประโยชน์เงื่อนไข
ในการคิด ก็ไม่ตอ้งน ามาเขียนไวใ้นค าถาม จะช่วยใหค้  าถามรัดกุมชดัเจนขึ้น 
       6. เขียนตวัเลือกใหเ้ป็นเอกพนัธ์ หมายถึง เขียนตวัเลือกทุกตวัให้เป็นลกัษณะใดลกัษณะ
หน่ึงหรือมีทิศทางแบบเดียวกนั หรือมีโครงสร้างสอดคลอ้งท านองเดียวกนั 
       7. ควรเรียงล าดบัตวัเลขในตวัเลือกต่าง ๆ ไดแ้ก่ ค  าตอบที่เป็นตวัเลข นิยมเรียงจากน้อย
ไปหามาก 
       8. ใชต้วัเลือกปลายเปิดและปลายปิดใหเ้หมาะสม 
       9. ขอ้เดียวตอ้งมีค  าตอบค าเดียว 
       10. เขียนทั้งตวัถูกและตวัผดิ ให้ถูกหรือผดิตามหลกัวชิาการคือ จะก าหนดตวัถูกหรือผิด
เพราะสอดคลอ้งกบัความเช่ือของสงัคมหรือกบัค าพงัเพยทัว่ ๆ ไปไม่ได ้
       11. เขียนตวัเลือกให้มีอิสระขาดจากกนัคือ อยา่ให้ตวัเลือกตวัใดตวัหน่ึงเป็นส่วนหน่ึง
หรือส่วนประกอบของตวัเลือกนั้น 
       12. ควรมีตวัเลือก 4 - 5 ตวั ขอ้สอบแบบเลือกตอบน้ี ถ้าเขียนตวัเลือกเพียง 2 ตวั ก็จะ
กลายเป็นขอ้สอบแบบ กาถูก - ผิด หากเป็นขอ้สอบระดบัประถมศึกษาปีที่ 1 - 2 ควรใช ้3 ตวัเลือก
ระดบั ประถมศึกษาปีที่ 3 – 6 ควรใช ้4 ตวัเลือก และระดบัมธัยมศึกษาขึ้นไปควรใช ้5 ตวัเลือก 
       13. อยา่แนะค าตอบ 
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       สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (2555: 31-34) กล่าวถึงขอ้สอบแบบ
เลือกตอบ (Multiple Choice Test) วา่มีการสร้างขอ้สอบแบบเลือกตอบ ดงัน้ี  
       1. การสร้างค าถาม ค าถามที่ดีควรมีลกัษณะดงัต่อไปน้ี  
           1.1 สั้น ไดใ้จความชดัเจน และใชภ้าษาที่เขา้ใจง่าย  
           1.2 ใชป้ระโยคบอกเล่า ในกรณีที่มีการใชค้  าปฏิเสธ เช่น ไม่หรือห้าม ตอ้งเน้นดว้ย
การท าตวัหนาหรือขีดเสน้ใตค้  าที่แสดงการปฏิเสธ  
           1.3 ค าถามแต่ละขอ้จะตอ้งเป็นอิสระต่อกนั การตอบคาถามของขอ้หน่ึงจะตอ้งไม่ช้ีน า
หรือขึ้นอยูก่บัอีกขอ้หน่ึง หรือใชค้  าตอบของขอ้หน่ึงเป็นค าถามของอีกขอ้หน่ึง  
           1.4 แต่ละค าถามตอ้งมีค  าตอบที่ถูกเพียงค  าตอบเดียว (ยกเวน้ ขอ้สอบเพือ่ การวเิคราะห์
ที่มีค  าตอบถูกหลายค าตอบได ้แต่การแปลผลจะตอ้งค านึงถึงความหมายของแต่ละค าตอบ) 
       2. การสร้างตวัเลือก โดยทัว่ไปตวัเลือกของขอ้สอบเลือกตอบมีจ านวน 3-5 ตวัเลือก        
การก าหนดจ านวนตวัเลือกในขอ้สอบจะตอ้งค านึงถึงระดบัและความสามารถของผูเ้รียน  ตวัเลือก  
ที่ดีควรมีลกัษณะดงัต่อไปน้ี  
           2.1 แต่ละตวัเลือกควรเป็นเร่ืองหรือประเด็นเดียวกนัและมีความยาวใกลเ้คียงกนั 
           2.2 ใชค้  าที่สั้น ไดใ้จความชดัเจนและหลีกเล่ียงการใชค้  าศพัทห์รือขอ้ความที่เขา้ใจไดย้าก 
           2.3 ไม่ควรใชต้วัเลือก “ถูกทุกขอ้” “ผดิทุกขอ้” หรือ “ไม่มีขอ้ใดถูก” (เพราะเป็นการส่ือ
ความหมายถึงความไม่แน่ใจในค าถามหรือการเลือกตอบดว้ยความไม่มัน่ใจ) 
           2.4 ไม่ควรสร้างตวัเลือกโดยใชร้ะดบัของความถูกตอ้งเป็นประเด็นให้คิด เช่น ถูกคร่ึง
ผดิคร่ึง หรือถูกตอ้งเพยีงบางส่วน เพราะอาจท าใหเ้กิดความสบัสนในการตดัสินใจเลือกค าตอบ 
       3. เม่ือสร้างขอ้สอบแบบเลือกตอบได้ตามจ านวนที่ต้องการแล้ว  จะตอ้งน าข้อสอบ
เหล่านั้นมาจดัฉบบั โดยใชแ้นวทางดงัน้ี  
          3.1 เรียงล าดบัขอ้สอบจากขอ้ง่ายไปขอ้ยาก  
          3.2 ถ้าในแบบทดสอบประกอบด้วยเน้ือหาหลายเร่ือง ควรจดัล าดับข้อสอบที่วดั
เน้ือหาในเร่ืองเดียวกนัไวด้ว้ยกนั  
       3.3 กระจายค าตอบที่ถูกตอ้งของแบบทดสอบทั้งฉบบัใหมี้จ านวนขอ้ที่ถูกตอ้งของแต่ละ
ตวัเลือกใกลเ้คียงกัน แต่ตอ้งไม่ใชว้ิธีการกระจายโดยเรียงตวัเลือกถูกเป็นระบบ เช่น ขอ้ 1 เฉลย ก 
ขอ้ 2 เฉลย ข ขอ้ 3 เฉลย ค ขอ้ 4 เฉลย ง ขอ้ 5 เฉลย ก และไม่ควรใหต้วัเลือกถูกเดียวกนัเรียงติดกนั
หลายขอ้ 
       จากที่กล่าวมาสรุปการสร้างแบบทดสอบชนิดเลือกตอบไดว้่า การสร้างแบบทดสอบชนิด
เลือกตอบจะตอ้งสร้างค าถามที่มีความชดัเจน เขา้ใจง่าย เรียงล าดบัจากขอ้ง่ายไปขอ้ยากและขอ้เดียว
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ตอ้งมีค  าตอบเดียว ในตวัเลือกแต่ละขอ้ของแบบทดสอบตอ้งมีอิสระขาดจากกนั ไม่ควรใชต้วัเลือก 
“ถูกทุกขอ้” “ผดิทุกขอ้” หรือ “ไม่มีขอ้ใดถูก” และจะตอ้งกระจายค าตอบที่ถูกตอ้งของแบบทดสอบ
ทั้งฉบบั 
 7.3 หลกัการสร้างแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
       สถาบนัส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี(2555: 30) กล่าวถึงหลกัการสร้าง
แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนไว ้ดงัน้ี  
       1. ศึกษาจุดมุ่งหมายของการวดัผลประเมินผล สาระการเรียนรู้ มาตรฐานการเรียนรู้ 
ตวัช้ีวดั และเน้ือหาที่ตอ้งการ 
       2. วเิคราะห์เน้ือหาและระดบัพฤติกรรมที่ตอ้งการวดั 
       3. ก าหนดรูปแบบของขอ้สอบที่จะใช้ในแบบทดสอบให้สอดคล้องกับเน้ือหาและระดับ
พฤติกรรมที่ตอ้งการวดั และควรใช้รูปแบบที่หลากหลายเพื่อให้ผูเ้รียนไดมี้โอกาสแสดงความรู้
ความสามารถอยา่งเตม็ศกัยภาพ  
       4. ก าหนดจ านวนข้อสอบ การกระจายของเน้ือหาสาระที่ต้องการทดสอบและเวลาที่ใช้
ทดสอบ 
       5. สร้างขอ้สอบตามที่ก  าหนด โดยค านึงถึงเทคนิคของการสร้างขอ้สอบและสอดคลอ้ง
กบัจุดมุ่งหมายของการวดัผลประเมินผล  
       6. ตรวจสอบความถูกตอ้งของเน้ือหา ความเที่ยงตรง และความเป็นปรนัยของขอ้สอบ   
การสร้างแบบทดสอบใหมี้คุณภาพจะตอ้งค านึงถึงรูปแบบของขอ้สอบดว้ย ขอ้สอบแต่ละรูปแบบมี
ลกัษณะเฉพาะและมีจุดประสงคใ์นการใชแ้ตกต่างกนั ผูส้อนจึงตอ้งมีความรู้ ความเขา้ใจถึงลกัษณะ
ส าคญั แนวทางในการสร้าง ขอ้ดีและขอ้จากัดของขอ้สอบเหล่านั้น เพื่อให้สามารถเลือกใชแ้ละ
สร้างขอ้สอบไดต้ามตอ้งการ 
       (Hopkins and Antes, 1990: 153-155 อ้างถึงใน มนชิดา  เรืองรัมย์, 2556: 54-55) กล่าวถึง
หลกัการสร้างแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนไว ้ดงัน้ี 
       1. ควรเขียนแบบทดสอบในระหว่างหรือเพิ่งเสร็จการเรียนการสอนในเร่ืองนั้ น ๆ 
เพราะจะท าใหผู้เ้ขียนแบบทดสอบยงัจ าและเขา้ใจเน้ือหานั้นดีอยู ่
       2. แบบทดสอบนั้นตอ้งสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคก์ารศึกษาและตารางวิเคราะห์หลกัสูตร 
       3. แบบทดสอบตอ้งถามในเร่ืองที่มีความส าคญั ไม่ถามรายละเอียดปลีกยอ่ยหรือเร่ืองที่
ไม่ใช่แก่นสาระเน้ือหา 
       4. แบบทดสอบตอ้งถามใหผู้ส้อบตอบ โดยสะทอ้นถึงความรู้ที่ไดศ้ึกษา 
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       5. การเลือกของประเภทแบบทดสอบตอ้งค านึงว่า แบบทดสอบจะท าใหไ้ดม้าซ่ึงขอ้มูล
ที่ตอ้งการ แบบทดสอบที่น ามาทดสอบตอ้งตรงกบัส่ิงที่จะวดัใหม้ากที่สุด 
       6. ควรมีการศึกษาวธีิการสร้างแบบทดสอบจากแหล่งต่าง ๆ  เช่น จากแบบทดสอบมาตรฐาน 
ค  าสั่งตอ้งกะทดัรัด ชดัเจน วา่จะให้ผูส้อบท าอะไร ตอบอยา่งไร ใชภ้าษาที่เขา้ใจง่ายและถูกตอ้ง ไม่ควร
ลอกขอ้ความโดยตรงจากหนังสือมาสร้างเป็นแบบทดสอบ เพราะจะท าใหผู้ส้อบตอบง่าย 
       7. หลีกเล่ียงขอ้ค  าถามขอ้ใดขอ้หน่ึงไปแนะค าตอบอีกขอ้หน่ึง 
       8. ควรมีการตรวจสอบและวิจารณ์ข้อสอบโดยผูส้อนในรายวิชานั้ น เพื่อปรับปรุง
แบบทดสอบใหดี้ขึ้น 
 (Gronlund, 1993: 8-11 อา้งถึงใน วฒันา  บุตรเพง็, 2556: 51) กล่าวถึงหลกัการสร้างแบบทดสอบ
วดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนไว ้ดงัน้ี 
       1. ตอ้งนิยามพฤติกรรมหรือผลการเรียนรู้ที่ตอ้งการจะวดัให้ชดัเจน โดยก าหนดในรูป
ของจุดประสงคก์ารเรียนรู้ของบทเรียนหรือรายวชิาดว้ยค าที่เฉพาะเจาะจง สามารถวดัและสงัเกตได้ 
       2. ควรสร้างแบบทดสอบวดัใหค้รอบคลุมผลการเรียนรู้ที่ไดก้  าหนดไวท้ั้งหมดในระดบั
ความรู้ ความเขา้ใจ การน าไปใชแ้ละระดบัที่ซบัซอ้นมากขึ้น 
       3. แบบทดสอบที่สร้างขึ้นควรจะวดัพฤติกรรมหรือผลการเรียนรู้ที่เป็นตวัแทนของ
กิจกรรมการเรียนรู้ โดยจะตอ้งก าหนดตวัช้ีวดัและขอบเขตของผลการเรียนรู้ที่จะวดัแล้วจึงเขียน
ขอ้สอบตามตวัช้ีวดัจากขอบเขตที่ก  าหนดไว ้
       4. แบบทดสอบที่สร้างขึ้นควรประกอบดว้ยขอ้สอบชนิดต่าง ๆ ที่เหมาะสม สอดคลอ้ง
กบัการวดัพฤติกรรมหรือผลการเรียนรู้ที่ก  าหนดไวใ้หม้ากที่สุด 
       5. ควรสร้างแบบทดสอบโดยค านึงถึงแผนหรือวตัถุประสงคข์องการน าผลการทดสอบไป
ใชป้ระโยชน์ จะไดเ้ขียนขอ้สอบให้สอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคแ์ละทนัใชแ้ผนที่ก  าหนดไว ้เช่น การใช้
แบบทดสอบก่อนการเรียนการสอน (Pretest) ส าหรับตรวจสอบพื้นฐานความรู้ของผูเ้รียนเพื่อการสอน
ซ่อมเสริม การใชแ้บบทดสอบหลงัการเรียนการสอนเพือ่ตดัสินผลการเรียน (Summative Test) 
       6. แบบทดสอบที่สร้างขึ้นจะตอ้งท าให้การตรวจให้คะแนนไม่มีความคลาดเคล่ือนจาก   
การวดั (Measurement Errors) ซ่ึงไม่วา่จะน าแบบทดสอบไปทดสอบกบัผูเ้รียนในเวลาที่แตกต่างกนั
จะตอ้งไดผ้ลการวดัเหมือนเดิม 
       จากที่กล่าวมาสรุปหลกัการสร้างแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนได ้คือ ศึกษา
จุดมุ่งหมายของการวดัประเมินผลและวิเคราะห์เน้ือหา ระดับพฤติกรรมที่ต้องการวดั สร้าง
แบบทดสอบใหเ้หมาะสมกบัส่ิงที่ตอ้งการวดัและผลการเรียนรู้ที่ไดก้  าหนดไว ้
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 7.4 ขั้นตอนการสร้างแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
       เยาวดี  วิบูลยศ์รี (2549: 178-179) กล่าวถึงขั้นตอนการสร้างแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน มี 4 ขั้นตอน ดงัน้ี 
       ขั้นที่ 1 ก าหนวตัถุประสงคท์ัว่ไปของการสอบให้อยูใ่นรูปของวตัถุประสงคเ์ชิงพฤติกรรม 
โดยระบุเป็นขอ้ ๆ และให้วตัถุประสงคเ์ชิงพฤติกรรมเหล่านั้นสอดคลอ้งกบัเน้ือหาสาระทั้งหมดที่
จะท าการทดสอบดว้ย 
       ขั้นที่ 2 ก าหนดโครงเร่ืองของเน้ือหาสาระที่จะท าการทดสอบใหค้รบถว้น 
       ขั้นที่ 3 เตรียมตารางเฉพาะหรือผงัแบบทดสอบเพื่อแสดงถึงน ้ าหนักของเน้ือหาวิชา   
แต่ละส่วน และพฤติกรรมต่าง ๆ ที่ตอ้งการทดสอบใหเ้ด่นชดั สั้น กะทดัรัดและมีความชดัเจน 
       ขั้นที่ 4 สร้างขอ้สอบทั้งหมดที่ตอ้งการจะทดสอบให้เป็นไปตามสัดส่วนของน ้ าหนักที่
ระบุไวใ้นตารางเฉพาะ 
       เกียรติสุดา  ศรีสุข (2552: 36) กล่าวถึงขั้นตอนการสร้างแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทาง   
การเรียน ดงัน้ี 
       1. ขั้นก าหนดความส าคญัการวดัผลในแต่ละเน้ือหาของกิจกรรมการเรียนการสอน 
           1.1 ก าหนดวตัถุประสงคข์องการวดัผลในกิจกรรม ก าหนดว่าจะทดสอบหรือวดัผล
เพือ่อะไร อาจวดัเพือ่ตดัสินผลการเรียน ดูความกา้วหนา้ของผูเ้รียนหรือวนิิจฉัยผลการเรียนรู้ เป็นตน้ 
           1.2 สร้างตารางวิเคราะห์เน้ือหาและจุดประสงค์ของกิจกรรม ก าหนดว่าจะวดัผล
อะไรบา้ง ทั้งเน้ือหาและจุดประสงคข์องกิจกรรม และจะวดัผลในแต่ละเน้ือหาอยา่งละเท่าไหร่ มี
ขั้นตอน 3 ประการ คือ 
                 1.2.1 การแจงวตัถุประสงคกิ์จกรรม 
                 1.2.2 การแจงเน้ือหาวชิาในกิจกรรมการเรียนการสอน 
                 1.2.3 การจดัท าตาราง 2 ทาง 
       2. ขั้นก าหนดแนวทางการวดัผลและสร้างเคร่ืองมือในการวดัผล 
           2.1 ขั้นก าหนดแนวทางการวดัผล โดยน าผลจากการวเิคราะห์จุดประสงคแ์ละเน้ือหา
ของกิจกรรมการเรียนการสอนมาสรุปลงในตาราง แลว้ร่วมกนัพิจารณาวา่จุดประสงคแ์ละเน้ือหา
แต่ละรายการจะใชเ้ทคนิคและวธีิการวดัแบบไหน เคร่ืองมือวดัผลที่เหมาะสมควรเป็นอยา่งไร มีก่ี
ขอ้หรือก่ีคะแนน เป็นตน้ 
           2.2 ขั้นสร้างเคร่ืองมือ จะน าผลจากการก าหนดแนวทางการวดัผลมาเป็นเกณฑ์ใน      
การสร้าง 
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                 ขั้นที่ 1 ก าหนดจ านวนเคร่ืองมือว่ามีก่ีฉบบั แบบไหนบา้ง โดยอาจมีการรวมเน้ือหา
บางเร่ืองมาทดสอบพร้อมกนัเป็นฉบบัเดียวกนั เป็นตน้ 
                 ขั้นที่ 2 สร้างขอ้สอบ/เคร่ืองมือวดัผล แต่งขอ้สอบหรือเคร่ืองมือวดัผลตามที่ได้
ก  าหนดเป็นแนวทางใหค้รบตามจ านวนที่ตอ้งการ 
       บุญชม  ศรีสะอาด (2553: 65-73) กล่าวถึงขั้นตอนการสร้างแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทาง  
การเรียน ตามขั้นตอนดงัน้ี 
       1. วเิคราะห์จุดประสงค ์เน้ือหาวิชา และท าตารางก าหนดลกัษณะขอ้สอบ ขั้นตอนแรกสุด
จะตอ้งท าการวเิคราะห์ว่าเน้ือหาหรือหวัขอ้ที่จะสร้างขอ้สอบวดันั้น มีจุดประสงคข์องการสอนหรือ
จุดประสงค์การเรียนรู้อะไรบา้ง ท าการวิเคราะห์เน้ือหาวิชาว่ามีโครงสร้างอย่างไร ท าการเขียน
หัวขอ้ใหญ่ หัวขอ้ย่อยทุกหัวขอ้ พิจารณาความเก่ียวโยง ความสัมพนัธ์ระหว่างเน้ือหาเหล่านั้ น 
จากนั้นก็จดัท าตารางก าหนดลกัษณะขอ้สอบหรือที่เรียกว่าตารางวเิคราะห์หลกัสูตร ตารางน้ีมี 2 มิติ 
คือ ดา้นเน้ือหากบัดา้นสมรรถภาพที่ตอ้งการวดั และพิจารณาว่าจะออกขอ้สอบทั้งหมดก่ีขอ้ เขียน
จ านวนขอ้ลงในช่องรวมช่องสุดทา้ย จากนั้นหวัขอ้เร่ืองใดส าคญัมากนอ้ยเขียนล าดบัความส าคญัลงไป
แลว้ก าหนดจ านวนขอ้ที่จะวดัในแต่ละช่องขึ้นอยูก่บัเร่ืองนั้นตอ้งการให้เกิดสมรรถภาพดา้นใดมาก
นอ้ยกวา่กนั 
       2. ก าหนดรูปแบบของขอ้ค  าถามและศึกษาวิธีเขียนขอ้สอบ ท าการพิจารณาและตดัสินใจ
วา่จะใชข้อ้ค  าถามรูปแบบใด ศึกษาวิธีเขียนขอ้สอบ หลกัการเขียนขอ้ค  าถาม ศึกษาวิธีเขียนขอ้สอบ
สมรรถภาพต่าง ๆ ศึกษาเทคโนโลยใีนการเขียนขอ้สอบเพือ่น ามาใชเ้ป็นหลกัในการเขียนขอ้สอบ 
       3. เขียนขอ้สอบ ลงมือเขียนขอ้สอบ ใชต้ารางก าหนดลกัษณะของขอ้สอบที่จดัท  าไวใ้น
ชั้นตอนที่ 1 เป็นกรอบซ่ึงท าให้สามารถออกขอ้สอบวดัได้ครอบคลุมทุกหัวข้อ เน้ือหาและทุก
สมรรถภาพ ส่วนรูปแบบและเทคนิคในการเขียนขอ้สอบยดึตามที่ไดศึ้กษาในขั้นตอนที่ 2 
       4. ตรวจทานขอ้สอบ น าขอ้สอบที่ไดเ้ขียนไวใ้นขั้นตอนที่ 3 มาพิจารณาทบทวนอีกคร้ังหน่ึง
โดยพิจารณาถึงความถูกตอ้งตามหลกัวิชา พิจารณาว่าแต่ละขอ้วดัในเน้ือหาและสมรรถภาพตาม
ตารางก าหนดลกัษณะขอ้สอบหรือไม่ ภาษาที่ใชเ้ขียนมีความเขา้ใจง่ายเหมาะสมดีแลว้หรือไม่ตวัถูก
ตวัลวงเหมาะสมเขา้หลกัเกณฑห์รือไม่ หลงัการพิจารณาทบทวนเองแลว้ น าไปให้ผูเ้ช่ียวชาญวดัผล
ดา้นเน้ือหาสาระ พิจารณาขอ้บกพร่องและน าเอาขอ้วิจารณ์เหล่านั้นมาพิจารณาปรับปรุงแกไ้ขให้
เหมาะสมยิง่ขึ้น 
       5. พิมพแ์บบทดสอบฉบบัทดลอง น าขอ้สอบทั้งหมดมาพิมพเ์ป็นแบบทดสอบ โดย
จดัพิมพค์  าช้ีแจงหรือค าอธิบายวธีิท าแบบทดสอบไวท้ี่ปกของแบบทดสอบอยา่งละเอียดและชดัเจน         
การจดัพมิพว์างรูปแบบใหเ้หมาะสม 
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       6. ทดลองใช ้วิเคราะห์คุณภาพ และปรับปรุงน าแบบทดสอบไปทดลองกบักลุ่มที่คลา้ย
กบักลุ่มตวัอยา่งที่จะสอบจริง ซ่ึงไดเ้รียนในวิชาหรือเน้ือหาที่จะสอบแลว้ น าผลการสอบมาตรวจ 
ใหค้ะแนน ท าการวเิคราะห์หาอ านาจจ าแนก ค่าความยากของขอ้สอบรายขอ้ โดยใชว้ิธีการวเิคราะห์
คุณภาพ คัดเลือกเอาขอ้ที่มีคุณภาพเข้าเกณฑ์ตามจ านวนที่ตอ้งการ ถ้าข้อที่เข้าเกณฑ์มีจ  านวน
มากกว่าที่ต ้องการก็ตัดข้อที่มีเน้ือหามากกว่าที่ตอ้งการ ซ่ึงเป็นข้อที่มีอ  านาจจ าแนกต ่าสุดออก
ตามล าดบั น าเอาผลการสอบที่คิดเฉพาะขอ้สอบที่เขา้เกณฑเ์หล่านั้นมาค านวณหาค่าความเช่ือมัน่ 
       7. พิมพแ์บบทดสอบฉบบัจริง น าขอ้สอบที่มีอ  านาจจ าแนกและระดับความยากเขา้เกณฑ์
ตามจ านวนที่ตอ้งการในขั้นที่ 6 มาพิมพ์เป็นแบบทดสอบฉบบัที่จะใช้จริง ซ่ึงจะตอ้งมีค  าช้ีแจง      
วิธีท  าด้วยและในการพิมพน์อกจากใชรู้ปแบบที่เหมาะสมแล้วควรค านึงถึงความประณีตถูกตอ้ง    
ซ่ึงจะตอ้งตรวจทานใหดี้ 
       จากที่กล่าวมาสรุปขั้นตอนการสร้างแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนได ้ดงัน้ี 
       1. ศึกษาจุดมุ่งหมายของการวดัและวิเคราะห์เน้ือหา จุดประสงคแ์ละจดัท าตารางวเิคราะห์ 
       2. ก าหนดรูปแบบของขอ้ค  าถาม 
       3. เขียนขั้นตอนการสร้างแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนและตรวจทาน 
       4. ใหผู้เ้ช่ียวชาญพจิารณาความเหมาะสมของขอ้ค  าถามกบัเน้ือหาสาระ 
       5. พมิพแ์บบทดสอบฉบบัทดลองและน าไปทดลองใชเ้พือ่หาขอ้บกพร่อง 
       6. พมิพแ์บบทดสอบฉบบัจริง 
 7.5 แนวคิดเก่ียวกบัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์ 
       ความหมายผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์ 
       ขนิษฐา  ศรีวรกุล (2553: 48) กล่าวถึงความหมายผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์ 
คือความสามารถทางสติปัญญา หรือความสามารถที่เกิดจากการเรียนรู้คณิตศาสตร์ เช่น ความจ า   
ความเขา้ใจ การวเิคราะห์ และการประเมินค่า 
       ศิรินันทน์  ว่องโชติกุล (2559: 78-79) กล่าวถึงความหมายผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
คณิตศาสตร์คือ ความสามารถทางการเรียนของผูเ้รียนทั้งในดา้นการศึกษาเล่าเรียนและการปฏิบติั 
ซ่ึงสามารถวดัและตรวจสอบได้จากการใช้แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเป็นส่ิงที่บ่งช้ี         
ใหเ้ห็นถึงความส าเร็จทางการเรียนของผูเ้รียน 
       (Wilson, 1971: 643-696 อ้างถึงใน มยุรา  เสตะบุตร, 2550: 40-42) กล่าวว่าผลสัมฤทธ์ิทาง   
การเรียนวิชาคณิตศาสตร์ หมายถึง ความสามารถทางสติปัญญา (Cognitive Domain) ในการเรียนรู้
วชิาคณิตศาสตร์ จากแนวคิดของวิลสันพอจะกล่าวไดว้่า ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์   
ก็คือผลส าเร็จของการเรียนรู้ในวชิาคณิตศาสตร์ ที่ประเมินเป็นระดบัความสามารถนัน่เอง 
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       จากที่กล่าวมาสรุปความหมายผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์ได้วา่เป็นความสามารถ
ทางสติปัญญาของผูเ้รียนในการเรียนรู้วชิาคณิตศาสตร์ 
       องคป์ระกอบของผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์ 
       (Wilson, 1971: 643-696 อ้างถึงใน มยุรา เสตะบุตร, 2550: 40-42) ได้จ  าแนกพฤติกรรมที่   
พึงประสงค์ทางด้านพุทธิพิสัย (Cognitive Domain) ในการเรียนการสอนวิชาคณิตศาสตร์ โดยอ้างอิง
ตามกรอบแนวคิดของบลูม (Bloom’s Taxonomy) ไวเ้ป็น 4 ระดบั ไดแ้ก่ 
       1. ความรู้ความจ าดา้นการคิดค านวณ  (Computation) พฤติกรรมในระดับน้ีถือว่า เป็น
พฤติกรรมที่อยูใ่นระดบัต ่าสุด แบ่งออกไดเ้ป็น 3 ขั้น ดงัน้ี 
           1.1 ความรู้ความจ าเก่ียวกับข้อเท็จจริง (Knowledge of Specific Facts) ค าถามที่วดั
ความสามารถในระดบัน้ี จะเก่ียวขอ้งกบัขอ้เทจ็จริงและความรู้พื้นฐาน 
           1.2 ความรู้ความจ าเก่ียวกับศพัท์และนิยาม (Knowledge of Terminology) เป็นความสามารถ
ในการระลึกหรือจ าศพัทแ์ละนิยามต่าง ๆ ได ้โดยค าถามอาจจะเป็นการถามโดยไม่ตอ้งอาศยัการคิด
ค านวณ 
           1.3 ความสามารถในการใช้กระบวนการคิดค านวณ (Ability to Carry Out Algorithms) 
เป็นความสามารถในการใช้ขอ้เท็จจริง หรือนิยามและกระบวนการที่ได้เรียนมาแล้วคิดค านวณ 
ขอ้สอบวดัความสามารถดา้นน้ีตอ้งเป็นโจทยท์ี่ง่าย คลา้ยคลึงกบัตวัอยา่งที่นกัเรียนเคยเรียนมาแลว้ 
       2. ความเขา้ใจ (Comprehension) เป็นพฤติกรรมที่ใกลเ้คียงกบัพฤติกรรมระดบัความรู้
ความจ า เก่ียวกบัการคิดค  านวณแต่ซบัซอ้นกวา่ แบ่งออกเป็น 6 ขั้นตอน 
           2.1 ความเขา้ใจเก่ียวกับมโนคติ (Knowledge of Concepts) เป็นความสามารถที่ซับซ้อน
กว่าความรู้ความจ าเก่ียวกบัขอ้เท็จจริง ซ่ึงประมวลจากขอ้เท็จจริงต่าง ๆ ตอ้งอาศยัการตดัสินใจใน
การตีความ โดยใชค้  าพดูของตนเอง 
           2.2 ความเขา้ใจเก่ียวกบัหลกัการ กฎทางคณิตศาสตร์และการสรุปอ้างอิงเป็นกรณี
ทั่วไป (Knowledge of Principles, Rule and Generalization) เป็นความสามารถในการน าเอาหลักการ    
กฎ และความเขา้ใจเก่ียวกับมโนคติ ไปสัมพนัธ์กับโจทยปั์ญหาจนได้แนวทางในการแก้ปัญหา     
ถ้าค  าถามนั้ นเป็นค าถามเก่ียวกับหลักการ และกฎที่นักเรียนเพิ่งเคยพบเป็นคร้ังแรก อาจจดัเป็น
พฤติกรรมในระดบัการวเิคราะห์ก็ได ้
           2.3 ความเข้าใจในโครงสร้างทางคณิตศาสตร์ (Knowledge of Mathematical Structure) 
ค าถามที่วดัพฤติกรรมระดบัน้ีเป็นค าถามที่วดัเก่ียวกบัคุณสมบติัของระบบจ านวน และโครงสร้าง
ทางพชีคณิต 
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           2.4 ความสามารถในการเปล่ียนรูปแบบของปัญหา จากแบบหน่ึงไปเป็นอีกแบบหน่ึง 
(Ability to Transform Problem Element from One Mode to Another) เป็นความสามารถในการแปล
ขอ้ความที่ก  าหนดให้ เป็นขอ้ความใหม่หรือภาษาใหม่ เช่น แปลภาษาพูดให้เป็นสมการ ซ่ึงอาจกล่าว
ไดว้า่เป็นพฤติกรรมที่ง่ายที่สุดของพฤติกรรมระดบัความเขา้ใจ 
           2.5 ความสามารถในการติดตามแนวของเหตุผล (Ability to Follow a Line of Reasoning) 
เป็นความสามารถในการอ่านและเขา้ใจขอ้ความทางคณิตศาสตร์ซ่ึงแตกต่างจากความสามารถใน
การอ่านทัว่ ๆ ไป 
           2.6 ความสามารถในการอ่านและตีความโจทยปั์ญหา (Ability to Read and Interpret 
a Problem) ขอ้สอบที่วดัความสามารถในขั้นน้ี อาจดดัแปลงมาจากขอ้สอบที่วดัความสามารถในขั้น
อ่ืน ๆ โดยให้นักเรียนอ่านและตีความโจทยปั์ญหา ซ่ึงอาจจะอยูใ่นรูปของขอ้ความ ตวัเลข ขอ้มูล
ทางสถิติ หรือกราฟ 
       3. การน าไปใช้ (Application) เป็นความสามารถในการตดัสินใจแก้ปัญหาที่นักเรียน
คุน้เคย เพราะคลา้ยกบัปัญหาที่นักเรียนประสบอยูร่ะหว่างเรียน พฤติกรรมในระดบัน้ี แบ่งออกเป็น 
4 ขั้น ดงัน้ี 
           3.1 ความสามารถในการแกปั้ญหาที่คลา้ยกบัปัญหาที่ประสบอยูใ่นระหวา่งเรียน (Ability 
to Solve Routine Problems) นักเรียนตอ้งอาศยัความสามารถในระดบัความเขา้ใจ และเลือกกระบวนการ
แกปั้ญหาจนไดค้  าตอบออกมา 
           3.2 ความสามารถในการเปรียบเทียบ (Ability to Make Comparisons) เป็นความสามารถ
ในการคน้หาความสัมพนัธร์ะหวา่งขอ้มูล 2 ชุด เพือ่สรุปการตดัสินใจ ซ่ึงในการแกปั้ญหาน้ีอาจตอ้งใช้
วธีิการค านวณและจ าเป็นตอ้งอาศยัความรู้ที่เก่ียวขอ้ง 
           3.3 ความสามารถในการวิเคราะห์ขอ้มูล (Ability to Analyze Data) เป็นความสามารถ
ในการตดัสินใจอยา่งต่อเน่ือง ในการหาค าตอบจากขอ้มูลที่ก  าหนดให้ ซ่ึงอาจตอ้งอาศยัการแยก
ขอ้มูลที่เก่ียวขอ้ง จากขอ้มูลที่ไม่เก่ียวขอ้งมาพิจารณาว่าอะไรคือขอ้มูลที่ตอ้งการเพิ่มเติม มีปัญหา
อ่ืนใดบา้งที่อาจเป็นตวัอยา่งในการหาค าตอบของปัญหาที่ก  าลงัประสบอยู ่
           3.4 ความสามารถในการมองเห็นแบบลกัษณะโครงสร้างที่เหมือนกนัและสมมาตร 
(Recognize, Patterns, Isomorphism and Symmetries) เป็นความสามารถที่ตอ้งอาศยัพฤติกรรมอยา่ง
ต่อเน่ือง ตั้งแต่การระลึกถึงขอ้มูลที่ก  าหนดให ้การเปล่ียนรูปปัญหา การจดักระท ากบัขอ้มูลและ การ
ระลึกถึงความสมัพนัธ ์
       4. การวิเคราะห์ (Analysis) เป็นความสามารถในการแก้ปัญหาที่นักเรียนไม่เคยเห็น
หรือไม่เคยท าแบบฝึกหัดมาก่อน ซ่ึงส่วนใหญ่เป็นโจทยพ์ลิกแพลง แต่ก็อยูใ่นขอบเขตวิชาที่เรียน 
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พฤติกรรมในระดบัน้ีถือว่าเป็นพฤติกรรมขั้นสูงสุดของการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ ซ่ึงตอ้งใช้
สมรรถภาพสมองระดบัสูง แบ่งเป็น 5 ขั้น คือ 
           4.1 ความสามารถในการแก้โจทยท์ี่ไม่เคยประสบมาก่อน (Ability to Solve non-routine 
problems) ค าถามในขั้นน้ีเป็นค าถามที่ซบัซอ้น ไม่มีแบบฝึกหดัหรือตวัอยา่ง ไม่เคยเห็นมาก่อน 
           4.2 ความสามารถในการคน้หาความสมัพนัธ ์(Ability to Discover Relationship) เป็น
ความสัมพนัธ์ในการจดัส่วนต่าง ๆ ที่โจทยก์  าหนดให้แล้วสร้างความสัมพนัธ์ขึ้นใหม่ เพื่อใชใ้น  
การแกปั้ญหาแทนการจ าความสมัพนัธเ์ดิมที่เคยพบมาแลว้มาใชก้บัขอ้มูลชุดใหม่เท่านั้น 
           4.3 ความสามารถในการสร้างขอ้พสูิจน์ (Ability to Construct Proofs) เป็นความสามารถ
ที่ควบคู่กับความสามารถในการสร้างขอ้พิสูจน์ พฤติกรรมในขั้นน้ีตอ้งการให้นักเรียนสามารถ
ตรวจสอบขอ้พสูิจน์วา่ถูกตอ้งหรือไม่ มีตอนใดผดิบา้ง 
           4.4 ความสามารถในการวิจารณ์การพิสูจน์ (Ability to Criticize Proofs) ความสามารถ
ในขั้ นน้ี เป็นการใช้เหตุผลที่ควบคู่ความสามารถในการเขียนพิสูจน์  แต่ยุ่งยากซับซ้อนกว่า 
ความสามารถในขั้นน้ีตอ้งการให้นักเรียนมองเห็นและเขา้ใจการพิสูจน์นั้นว่าถูกตอ้งหรือไม่ มีตอน
ใดผดิพลาดไปจากมโนคติ หลกัการ กฎ นิยาม หรือวธีิการทางคณิตศาสตร์ 
           4.5 ความสามารถในการสร้างสูตร และทดสอบความถูกต้องของสูตร (Ability to 
Formulate and Validate Generalizations) นักเรียนตอ้งสามารถสร้างสูตรขึ้นมาใหม่ โดยใชค้วามสัมพนัธ์
กบัเร่ืองเดิมและตอ้งสมเหตุสมผลดว้ย นั้นคือ การถามใหห้าค าตอบและพิสูจน์ประโยคทางคณิตศาสตร์ 
พร้อมทั้งแสดงการใชก้ระบวนการนั้น  
       จากที่กล่าวมาสรุปองคป์ระกอบของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์มี 4 ดา้น คือ    
ดา้นความรู้ความจ าดา้นการคิดค านวณ ดา้นความเขา้ใจ ดา้นการน าไปใชแ้ละดา้นการวเิคราะห์ 
       ในการวิจัยคร้ังน้ี ผูว้ิจยัวดัความสามารถของนักเรียนเร่ือง การคูณ วดัออกมาเป็น
คะแนนที่ไดจ้ากแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนที่ไดรั้บการจดัการเรียนรู้โดย
ใชรู้ปแบบการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI ร่วมกบัแบบฝึกทกัษะ เร่ือง การคูณ ชนิดเลือกตอบ 4 
ตวัเลือก โดยวดัผลการเรียนรู้ใน 4 ดา้น คือ ดา้นความรู้ความจ า ดา้นความเขา้ใจ ดา้นการน าไปใช้
และดา้นการวเิคราะห์ 

 
8. ทกัษะการท างานกลุ่ม 

8.1 ความหมายของการท างานกลุ่ม 
       ทิศนา  แขมมณี (2545: 11) กล่าวถึงความหมายของการท างานกลุ่มว่า การที่บุคคล
ตั้งแต่ 2 คนขึ้นไป ร่วมกนัปฏิบติังานอยา่งใดอยา่งหน่ึงโดยมีเป้าหมายร่วมกันและทุกคนในกลุ่ม    
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มีบทบาทในการช่วยด าเนินงานของกลุ่ม มีการติดต่อส่ือสาร ประสานงานและตดัสินใจร่วมกัน 
เพือ่ใหง้านบรรลุผลส าเร็จตามเป้าหมายเพือ่ประโยชน์ร่วมกนัของกลุ่ม 
 กาญจนา  ไชยพนัธ์ (2549: 3) กล่าวถึงความหมายของการท างานกลุ่มว่า การที่บุคคลมา
รวมกนัเพื่อศึกษาประสบการณ์ของกลุ่มหลายๆฝ่าย ศึกษาพฤติกรรมความเป็นผูน้ า ผูต้าม ความคิด
ฝึกปฏิสมัพนัธร์ะหวา่งบุคคล และมีการศึกษาจากประสบการณ์ โดยผูศึ้กษาจะตอ้งเขา้ไปมีส่วนร่วม
ในประสบการณ์การเรียนรู้ที่จดัขึ้น 
       (Button, 1974: 1-2 อา้งถึงใน ศุกราวรรณทิชา  เสาเวียง 2556: 25) กล่าวถึงความหมาย
ของการท างานกลุ่มว่า การเป็นมนุษยย์อ่มตอ้งส่ือสารและมีความสัมพนักบับุคคลอ่ืนซ่ึงหมายถึง   
เราตอ้งอยูใ่นสังคม ด้วยเหตุน้ีการท างานกลุ่มจึงตอ้งจดัขึ้นมาโดยมีจุดมุ่งหมายที่จะช่วยส่งเสริม   
ใหม้นุษยเ์รียนรู้เก่ียวกบัการติดต่อสมัพนัธก์บัคนอ่ืน ๆ ในบรรยากาศที่ส่งเสริมซ่ึงกนัและกนั ผูท้ี่เขา้
ร่วมท างานกลุ่มจะพยายามช่วยกลุ่มและช่วยเหลือแต่ละคนเพื่อให้งานของกลุ่มไปสู่จุดมุ่งหมาย     
ที่ตอ้งการ 
       จากที่กล่าวมาสรุปความหมายของการท างานกลุ่มไดว้า่ การที่บุคคลตั้งแต่ 2 คนขึ้นไป 
ร่วมกนัท างาน มีการช่วยเหลือกนัใหง้านส าเร็จตามเป้าหมายที่วางไว ้
 8.2 องคป์ระกอบของการท างานกลุ่ม 
       นิพนธ์  จิตต์ภักดี (2528: 3-7 อ้างถึงใน แน่งน้อย  ประชานุกูล, 2548: 75) กล่าวถึง 
องคป์ระกอบของการท างานกลุ่ม ดงัน้ี 
       1. องคป์ระกอบดา้นสมาชิกกลุ่ม 
           1.1 มีเจตคติที่ดีและตั้งใจในการท างาน 
           1.2 มีทกัษะในการท างานนั้น 
           1.3 มีความร่วมมือและประสานงานกนัเป็นอยา่งดี 
           1.4 มีมนุษยสมัพนัธดี์ 
       2. องคป์ระกอบดา้นผูน้ ากลุ่ม 
           2.1 คุณสมบตัิของผูน้ าที่ดี 

          2.2 ความสามารถในการขจดัความขดัแยง้ของกลุ่ม 
          2.3 มีเทคนิคในการจูงใจสมาชิก 
          2.4 เอาใจใส่กลุ่ม 
          2.5 มีความเขา้ใจในพฤติกรรมของสมาชิกแต่ละคน 
          2.6 มีความรู้และรอบรู้ในการวางแผน การปฏิบตัิงาน การติดตามประเมินผล 
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      3. องคป์ระกอบดา้นการจดักลุ่ม 
          3.1 มีเป้าหมายของกลุ่มชดัเจน 
          3.2 มีกลไกยอ้นกลบั เพือ่ปรับปรุงผลงาน 
          3.3 มีวธีิการท างานของกลุ่มอยา่งมีระบบ 
          3.4 มีรูปแบบการประสานงานอยา่งดี 
          3.5 มีการแสวงหาวธีิการที่เหมาะสมอยูเ่สมอ 
          3.6 มีการวางเง่ือนไขในการเสริมพลงักลุ่มที่ดี 
      เอกชยั  ก่ีสุขพนัธ ์(2543: 98-99) กล่าวถึงองคป์ระกอบของการท างานกลุ่ม ดงัน้ี  
      1. มีการก าหนดนโยบาย จุดมุ่งหมายและวตัถุประสงคใ์นการท างานที่ชดัเจน 
      2. สมาชิกทุกคนของกลุ่มรับรู้นโยบาย จุดมุ่งหมายและวตัถุประสงคใ์นการท างานอยา่ง

ทัว่ถึงดว้ยความเขา้ใจตรงกนั 
      3. สมาชิกทุกคนมีส่วนร่วมในการแก้ปัญหาและตดัสินใจในเร่ืองที่เก่ียวกับงานของ

ตนเองใหม้ากที่สุด 
      4. การก าหนดบทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบต่อการปฏิบติังานของสมาชิกตอ้งมี  

ความชดัเจนและเขา้ใจตรงกนั 
      5. การส่ือสารเป็นแบบเปิด เพื่อใหส้มาชิกทุกคนรับทราบขอ้มูลข่าวสารต่าง ๆ ไดอ้ยา่ง

ทัว่ถึง ไม่วา่จะเป็นการส่ือสารแบบบนลงล่างหรือแบบล่างขึ้นบนก็ตาม 
      6. มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรคใ์หม่ ๆ ในการปฏิบติังานอยูเ่สมอ 
      7. แกปั้ญหาความขดัแยง้ที่เกิดขึ้นไม่ว่าจะมีสาเหตุมาจากอะไรก็ตาม ตอ้งค  านึงถึงความ

พอใจของทุกฝ่ายเป็นส าคญั 
      8. ตอ้งมีความเช่ือใจและไวว้างใจซ่ึงกนัและกนัในหมู่สมาชิกของกลุ่ม 
      9. สมาชิกแต่ละคนตอ้งมีความจริงใจและมีความซ่ือสตัยต่์อกลุ่มหรือหน่วยงาน 

       ทิศนา  แขมมณี (2545: 12-13) กล่าวถึงองคป์ระกอบของการท างานกลุ่ม ดงัน้ี  
       1. องคป์ระกอบดา้นผูน้ ากลุ่ม ผูน้ านบัเป็นบุคคลที่ส าคญัมากในการด าเนินงานของกลุ่ม 
กลุ่มใดขาดผูน้ าก็ยากที่จะท างานให้เป็นผลส าเร็จเพราะขาดแกนกลางที่ส าคญัที่จะเป็นฟันเฟือง    
ในการช่วยใหก้ลุ่มด าเนินงาน หากกลุ่มใดมีผูน้ าที่มีคุณสมบติัที่ดี รู้และเขา้ใจในบทบาทหน้าที่ของ
ตนและมีทกัษะในการปฏิบติัตามบทบาทหน้าที่นั้นแลว้ก็นับไดว้่ากลุ่มนั้นมีแนวโน้มที่จะประสบ
ผลส าเร็จสูง โดยเฉพาะอยา่งยิง่หากผูน้ านั้นมีลกัษณะผูน้ าที่ดีและสามารถใชภ้าวะผูน้ าไดเ้หมาะสม
กบัสถานการณ์แลว้ กลุ่มนั้นก็ยอ่มบรรลุเป้าหมายไดอ้ยา่งราบร่ืนและรวดเร็ว 
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       2. องคป์ระกอบดา้นบทบาทสมาชิกกลุ่ม ในการท างานเป็นกลุ่มใด ๆ ก็ตามหากกลุ่มมี
ผูน้ าที่ถึงแมว้่าจะดีเพียงใดก็ตามแต่ถา้สมาชิกกลุ่มขาดความเขา้ใจในบทบาทหน้าที่ของตนและไม่
ปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่ของสมาชิกที่ดี  กลุ่มนั้ นจะท างานให้บรรลุผลส าเร็จได้ยาก เพราะการ
ท างานเป็นกลุ่มตอ้งอาศยัความร่วมมือร่วมใจจากผูร่้วมงานทุกคนเป็นส าคญั ดงันั้น สมาชิกกลุ่มจึง
เป็นองคป์ระกอบที่ส าคญัอีกประการหน่ึงที่จะช่วยให้การท างานเป็นกลุ่มบรรลุเป้าหมาย หากสมาชิก
กลุ่มทุกคนตระหนักในความส าคญัของตนและพยายามปฏิบติัตนในการท างานในฐานะสมาชิกที่ดี
ของกลุ่ม การด าเนินงานของกลุ่มก็จะสามารถประสบผลส าเร็จไดอ้ยา่งรวดเร็ว 
       3. องค์ประกอบดา้นกระบวนการท างาน กลุ่มใดก็ตามหากมีผูน้ าที่ดี มีสมาชิกกลุ่มที่
เขา้ใจและช่วยกลุ่มตามบทบาทหน้าที่ของตนอยา่งเต็มใจแลว้กลุ่มนั้นก็มีแนวโน้มที่จะด าเนินไปไดดี้
อยา่งไรก็ตามถึงแมค้นจะดีสกัเพยีงใดแต่กระบวนการด าเนินงานไม่เหมาะสมผลงานของกลุ่มก็อาจ
ไม่ดีเท่าที่ควรดงันั้น กระบวนการท างานจึงนบัเป็นองคป์ระกอบที่มีอิทธิพลยิง่ต่อการท างานร่วมกนั 
กลุ่มใดที่มีความเขา้ใจในกระบวนการท างานที่ดีและสามารถปฏิบติัไดอ้ยา่งเหมาะสมกลุ่มนั้นก็
มกัจะประสบผลส าเร็จในการท างาน 

      จากที่กล่าวมาสรุปองคป์ระกอบของการท างานกลุ่มได ้ดงัน้ี 
      1. ผูน้ ากลุ่มจะตอ้งมีคุณสมบติัของผูน้ าที่ดี ตั้งใจปฏิบติัหน้าที่ของตน มีมนุษยสมัพนัธ์

ที่ดีและมีเทคนิคในการจูงใจกลุ่ม 
      2. สมาชิกในกลุ่มจะตอ้งมีเจตคติที่ดีในการท างาน มีทกัษะและรู้หน้าที่ของตนเอง ให ้

ความร่วมมือในการท างาน 
      3.  กลุ่มตอ้งมีเป้าหมายที่ชดัเจน มีการบวนการท างานที่ดี เป็นระบบ 
8.3 การประเมินทกัษะการท างานกลุ่ม 
      ส านักงานการประถมศึกษาแห่งชาติ (2539 อา้งถึงใน แน่งนอ้ย  ประชานุกูล, 2548: 81)

กล่าวถึงการประเมินทกัษะการท างานกลุ่มได ้ดงัน้ี 
      1. การสงัเกต เม่ือมีการมอบหมายงานให้ผูเ้รียนท างานร่วมกนัเป็นกลุ่ม ทั้งในกิจกรรม   

การสอนและกิจกรรมเสริมหลักสูตร ครูสังเกตพฤติกรรมในการปฏิบติังาน ทั้งในด้านบทบาท
สมาชิก (ผูน้ า/ผูต้าม) และวธีิการท างานกลุ่ม 

      2. การซักถาม เป็นวิธีการที่จะช่วยให้ครูรู้พฤติกรรมการท างานในขณะที่ครูไม่ไดส้ังเกต
ดว้ยตนเอง 

      3. การให้ผูเ้รียนประเมินตนเองและประเมินกนัเอง ให้เพื่อนผูเ้รียนประเมินการท างาน
ของสมาชิกกลุ่มและให้ผูเ้รียนประเมินตนเองตามรายการที่ครูก าหนด ซ่ึงควรประเมินทั้ งด้าน
เน้ือหาหรือผลงานที่กลุ่มเรียนรู้ว่าตนเขา้ใจเน้ือหาที่ศึกษามากน้อยเพยีงใด ตอ้งการความช่วยเหลือ
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จากกลุ่มหรือไม่อยา่งไร ดา้นบทบาทของสมาชิกกลุ่ม ตนไดป้ฏิบติัตามขอ้ตกลงของกลุ่มหรือไม่ได้
ร่วมปฏิบติับทบาทที่เหมาะสม ดา้นการท างานของกลุ่มเป็นอยา่งไร มีขอ้ควรปรับปรุงหรือไม่ อยา่งไร 
การประเมินดังกล่าวควรท าทุกคร้ังที่มีการปฏิบติังานกลุ่ม โดยถือเป็นส่วนหน่ึงของกระบวนการเรียน
การสอน เพือ่ใหผู้เ้รียนทราบพฒันาการของตนและฝึกการยอมรับค าวพิากษว์จิารณ์ดว้ย 

      4. การประเมินด้านผลงาน ใชว้ิธีการตรวจผลงานจากการปฏิบติังานกลุ่มของผูเ้รียน 
ผลงานที่ควรจะตรวจได้แก่ สมุดจดงานของกลุ่ม การรายงานของกลุ่มและผลงานที่ได้จากการ
ปฏิบตัิจริง 
       สุภาวดี  ชยัเลิศ (2553 อา้งถึงใน นราวดี  จอ้ยรุ่ง, 2559: 42-43) กล่าวถึงการประเมินทกัษะ
การท างานกลุ่ม ซ่ึงเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดบั ซ่ึงมีประเด็นการประเมิน 5 
ประการ ดงัน้ี 
       1. การรับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น หมายถึง มีการยอมรับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้นเป็น
อยา่งดี 
       2. มีกระบวนการท างานเป็นขั้นตอน หมายถึง การท างานที่ไดรั้บมอบหมายและลงมือ
ปฏิบติัตามขั้นตอนจนส าเร็จ 
       3. ร่วมแสดงความคิดเห็นและความกลา้แสดงออก หมายถึง การกลา้แสดงความคิดเห็น
ในทางที่ถูกตอ้งอยา่งมีเหตุผลและมีความเช่ือมัน่ในตนเอง 
       4. มีการช่วยเหลือซ่ึงกันและกนั หมายถึง มีส่วนร่วมในการท ากิจกรรมเป็นอยา่งดี มี      
การปฏิบติัหนา้ที่อยา่งสม ่าเสมอ 
       5. ปฏิบติักิจกรรมอยา่งต่อเน่ืองและสม ่าเสมอหรือการแกไ้ขปรับปรุงผลงาน หมายถึง     
การมีส่วนร่วมในการลงมือปฏิบติังานอยา่งถูกตอ้งสมบูรณ์และมีส่วนร่วมในการแกไ้ข 
       อ  านวย แน่นอุดร (2553 อ้างถึงใน นราวดี จอ้ยรุ่ง, 2559: 43) กล่าวถึง  การประเมินทักษะ
การท างานกลุ่ม ซ่ึงสงัเกตไดจ้ากพฤติกรรม 4 ดา้น ซ่ึงมีรายละเอียดดงัน้ี 
       ดา้นที่ 1 บทบาทการเป็นผูน้ ากลุ่ม ประกอบดว้ย 
        1. การปฏิบตัิหนา้ที่ผูน้  าดว้ยความรับผดิชอบ 
        2. การดูแลใหส้มาชิกแสดงความคิดเห็นไดท้ัว่ถึง 
        3. การแบ่งงานใหส้มาชิกในกลุ่มไดท้  างานทัว่ทุกคน 
        4. การใหก้ าลงัใจเพือ่นสมาชิกในการท างาน 
        5. การพดูทบทวนและสรุปใหต้รงประเด็น 
       ดา้นที่ 2 บทบาทการเป็นสมาชิกกลุ่ม ประกอบดว้ย 
        1. กระตือรือร้นที่จะร่วมท างานกบัผูอ่ื้น 
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        2. สนใจและตั้งใจฟังขณะที่มีการแสดงความคิดเห็น 
        3. การใหค้วามร่วมมือในการปฏิบติักิจกรรม 
        4. รู้จกับทบาทหนา้ที่ของตนเองและสมาชิกในกลุ่ม 
        5. สามารถอธิบายใหส้มาชิกในกลุ่มเขา้ใจไดอ้ยา่งชดัเจน 
       ดา้นที่ 3 กระบวนการท างานเป็นกลุ่ม ประกอบดว้ย 
        1. มีประชุมการวางแผนการท างาน 
        2. สมาชิกทุกคนมีส่วนร่วมในการท างานตามแผน 
        3. งานที่รับผดิชอบส าเร็จตามเป้าหมายและเวลาที่ก  าหนด 
        4. มีการหลอมรวมแนวคิดและแนวทางการท างานเป็นหน่ึงเดียว 
        5. มีการสรุปงานร่วมกนัหลงัจากที่ท  างานส าเร็จ 
       ดา้นที่ 4 คุณลกัษณะที่พงึประสงคข์องกลุ่ม ประกอบดว้ย 
        1. ไม่ท าเสียงดงัรบกวนผูอ่ื้น 
        2. มีมารยาทในการฟังและการพดู 
        3. มีการอภิปราย แสดงความคิดเห็นในกลุ่ม 
        4. เคารพและยอมรับความคิดเห็นของผูร่้วมงานในกลุ่ม 
        5. มีการช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนัในการท างานกลุ่ม 
       จากที่กล่าวมาสรุปการประเมินทกัษะการท างานกลุ่ม แบ่งเป็น 3 ดา้น ดงัน้ี 
       1. ความรับผดิชอบในการท างานกลุ่ม คือ มีการแบ่งหน้าที่รับผิดชอบในการท างานกลุ่ม
และท างานที่ไดรั้บมอบหมายอยา่งเตม็ความสามารถ 
       2. การใหค้วามช่วยเหลือในกลุ่ม คือ ช่วยเหลือกลุ่มเพื่อให้บรรลุเป้าหมาย และยอมรับ
ขอ้ผดิพลาด ช่วยแกปั้ญหากลุ่มเม่ือเกิดกลุ่มมีปัญหา 
       3. การแสดงความคิดเห็นขณะท างานกลุ่ม คือ เสนอความคิดเห็นที่เป็นประโยชน์ใน      
การท างานกลุ่ม 
 

9. ความพงึพอใจ 
 9.1 ความหมายความพงึพอใจ 
       (Reber, 1985: 660 อ้างถึงใน ศิรีกานต์  งามพิพัฒนพงษ์, 2558: 94) กล่าวถึงความหมาย   
ความพงึพอใจ คือ สภาวะทางอารมณ์ (Emotional State) ของบุคคลที่น าไปสู่เป้าหมายความส าเร็จ 
       (Apple white, 1988: 6 อ้างถึงใน ศิรีกานต์  งามพิพัฒนพงษ์, 2558: 94) กล่าวถึงความหมาย   
ความพึงพอใจว่า ความพึงพอใจนั้นเป็นความรู้สึกส่วนตวัของบุคคลในการปฏิบติังาน ซ่ึงมีความหมาย
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รวมไปถึงความพอใจในสภาพแวดลอ้มทางกายภาพในที่ท  างานด้วย ได้แก่ การมีความสุขที่ท  างาน
ร่วมกบัเพือ่นร่วมงานที่เขา้กนัได ้มีทศันคติที่ดีต่องานและมีความพงึพอใจกบัส่ิงที่ไดรั้บ 
       (Kotler, 1997: 40 อ้างถึงใน พจนา  เบญจมาศ, 2558: 41) กล่าวถึงความหมายความพึงพอใจ
คือ ระดบัความรู้สึกของบุคคลที่เกิดจากการเปรียบเทียบระหวา่งการรับรู้คุณค่าที่ไดรั้บจากบริการกบั
ความคาดหวงัของแต่ละบุคคลก่อนที่จะใชห้รือรับบริการนั้น ๆ 
       จากที่กล่าวมาสรุปความหมายของความพึงพอใจได้ว่า เป็นความรู้สึกของบุคคลเก่ียวกับ
การไดรั้บบริการ การปฏิบตัิงานและสภาพแวดลอ้ม 
 9.2 แนวคิด ทฤษฎีเก่ียวกบัความพงึพอใจ 
       (Maslow, 1970: 66-70 อา้งถึงใน พจนา  เบญจมาศ, 2558: 41-42) กล่าววา่ นักจิตวิทยาชาว
อังกฤษได้เสนอทฤษฎีความต้องการตามล าดับ โดยมีสาระส าคัญคือมนุษยจ์ะมีความต้องการ              
อยูต่ลอดเวลาไม่มีที่ส้ินสุด ตราบใดที่ยงัมีชีวิตอยูแ่ละความตอ้งการของคนจะมีลกัษณะเป็นล าดบัขั้น
จากต ่าไปหาสูง ตามล าดบัความส าคญั โดยมนุษยจ์ะเกิดความตอ้งการในระดบัตน้ก่อน เม่ือความ
ตอ้งการนั้นไดรั้บการตอบสนองจนเป็นที่พอใจแลว้ มนุษยท์  าส่ิงต่าง ๆ ลงไปเพื่อให้ไดส่ิ้งที่ตอ้งการ
นั้นมา มาสโลวไ์ดแ้บ่งความตอ้งการของมนุษยอ์อกเป็น 5 ล  าดบัขั้น คือ 
       1. ความตอ้งการทางกายภาพ (Physiological Needs) หมายถึง ความตอ้งการขั้นพื้นฐาน
ของมนุษยท์ี่จะขาดมิได ้ไดแ้ก่ ความตอ้งการดา้นสรีระ ความตอ้งการดา้นปัจจยัส่ี เป็นตน้ 
       2. ความต้องการความปลอดภัย (Safety Needs) หมายถึง ความมั่นคงปลอดภัยทั้ ง
ทางดา้นร่างกายและความมัน่คงทางเศรษฐกิจ ไดแ้ก่ การไดรั้บความปลอดภยัจากส่ิงต่าง ๆ รอบดา้น 
       3. ความตอ้งการทางสังคม (Social Needs) เป็นความตอ้งการที่จะเขา้ไปมีส่วนร่วมใน
สงัคมและไดรั้บการยอมรับในสงัคม ความเป็นมิตรและความรักจากเพือ่น 
       4. ความตอ้งการการยกย่องนับถือ (Esteem Needs) หมายถึง ความตอ้งการที่จะมีช่ือเสียง
เกียรติยศ ไดรั้บการยกยอ่งในสงัคม ตอ้งการใหผู้อ่ื้นยอมรับนบัถือวา่เป็นบุคคลที่มีคุณค่า ยอมรับใน
ความรู้ความสามารถ 
       5. ความตอ้งการที่จะประจกัษ์ในตนเอง (Self Actualization) หมายถึงความตอ้งการที่
จะประสบความส าเร็จสมหวงัในชีวิตที่อยากท าอยากเป็นส่ิงที่ตนหวงัไว ้ฝันไว ้ไดท้  าอะไรตามที่
ตนเองตอ้งการจะท าและมีความสุขกบัส่ิงที่ตนเองตอ้งการท า 
       จากที่กล่าวมาสรุปแนวคิด ทฤษฎีเก่ียวกบัความพงึพอใจไดว้า่ ความตอ้งการของมนุษย์
มี 5 ล  าดบัขั้น คือ ความตอ้งการทางกายภาพ ความตอ้งการความปลอดภยั ความตอ้งการทางสงัคม  
ความตอ้งการการยกยอ่งนบัถือและความตอ้งการที่จะประสบความส าเร็จ 
 



 92 

 9.3 การวดัความพงึพอใจ 
       ชวลิต  ชูก าแพง (2550: 110-115) กล่าวถึงการวดัความพึงพอใจว่า สามารถกระท าได้ด้วย
วธีิการ ดงัน้ี 
       1. การสังเกต (Observation) โดยการสงัเกตการณ์พูด การกระท า การเขียนของนักเรียน
ที่มีต่อส่ิงใดส่ิงหน่ึงที่ครูตอ้งการวดั เช่น ตอ้งการวดัว่านักเรียนคนหน่ึงมีความสนใจต่อการเรียน
มากน้อยเพียงใด ครูอาจสังเกตพฤติกรรมหรือการกระท าของนักเรียนในเร่ืองต่าง ๆ เช่น การมาเรียน 
การตอบค าถามในชั้นเรียน การท าการบา้น การส่งงาน 
      2. การสัมภาษณ์ (Interview) โดยการพูดคุยกับนักเรียนในประเด็นที่ครูอยากรู้ซ่ึงอาจเป็น
ความรู้สึก ทศันคติของนกัเรียน เพื่อน าส่ิงที่นกัเรียนพดูออกมาเก่ียวกบัลกัษณะจิตพสิัยของนกัเรียนได้
เช่น ครูอยากรู้วา่นักเรียนสนใจเรียนหรือไม่ ครูอาจเคยพดูคุยกบันกัเรียนวา่เคยอ่านหนังสืออะไรมา
บา้ง เคยเขียนโปรแกรมไหน มีโปรแกรมอะไรดี ๆ บา้งลองเล่าให้ครูฟัง ค  าตอบของนักเรียนอาจท า
ใหค้รูประเมินไดว้า่ความพงึพอใจของนกัเรียนมากนอ้ยเพยีงใด 
       3. การใช้แบบวดั (Rating Scale) ในการวดัความพึงพอใจมีแบบวดัที่น่าสนใจแบบของ     
ลิเคิร์ท (Likert’s Method) เพราะสร้างไดง่้าย มีความเช่ือมั่นสูงและสมารถพฒันาเพื่อวดัความรู้สึกได้
หลากหลาย โดยการสร้างเคร่ืองมือวดัเจตคติแบบน้ีเป็นวิธีวดัแบบประเมินน ้ าหนักความรู้สึกต่อเป้า
เจตคติจะตอ้งให้ครอบคลุมและสัมพนัธซ่ึ์งกนัและกนั ขอ้ความจะเป็นทางบวกหมดหรือทางลบหมด
หรือผสมกนัก็ได ้มีขั้นตอนการสร้าง ดงัน้ี 
           3.1 เลือกช่ือเป้าเจตคติ เช่น เจตคติต่ออาชีพครู โดยเป้าของเจตคติอาจเป็นคน วตัถุ 
ส่ิงของ องค์กร สถาบนั อาชีพ วิชา ฯลฯ แลว้แต่จะเลือก ยิง่แคบยิ่งดี ยิง่ก  าหนดช่วงเวลาดว้ยและ 
การแปลผลก็จะท าใหมี้ความหมายดีขึ้น 
           3.2 เขียนขอ้ความแสดงความรู้สึกต่อเป้าเจตคติ โดยวิเคราะห์ให้ครอบคลุมลกัษณะ
ขอ้ความควรเป็นขอ้ความที่แสดงความเช่ือและความรู้สึกต่อเป้าที่ตอ้งการ ไม่เป็นการแสดงถึงความ
จริง มีความแจ่มชดั สั้น ให้ขอ้มูลพอตดัสินใจได ้ไม่คลุมทั้งทางบวกและทางลบควรหลีกเล่ียงค  า
ปฏิเสธซอ้นขอ้ความเดียวควรมีความเช่ือเดียว 
           3.3 การตรวจสอบขอ้ความ เป็นการตรวจสอบเพื่อดูให้แน่ชัดว่าขอ้ความนั้นเขียน
เหมาะสมดีหรือไม่ การตอบให้ตอบว่าชอบ – ไม่ชอบ ดี – ไม่ดี เห็นด้วย – ไม่เห็นด้วย ควรใช้ 3 
มาตรา 4 มาตรา หรือ 5 มาตร เช่น ชอบมาก ดีมาก เห็นดว้ยอยา่งยิง่ เห็นดว้ย ไม่ชอบ ไม่ดี ไม่แน่ใจ 
           3.4 การให้น ้ าหนักมี 3 วิธี คือ วิธีหาค่าน ้ าหนักซิกมา วธีิหาค่าน ้ าหนักคะแนนมาตรฐาน 
วิธีหาค่าน ้ าหนักแบบพลการ แต่ในระยะหลังลิเคิร์ทแนะให้ใช้วิธีก าหนดตัวเลขได้เลย โดยให้
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ตวัเลขเรียงค่าตามล าดบัความส าคญัของตวัเร้า จะใช ้0 1 2 3 4 หรือ 1 2 3 4 5 หรือ -2 -1 0 1 2 ก็ได ้
ทั้ง 3 แบบน้ีความสมัพนัธเ์ป็น 1.00 คือตวัเดียวกนันัน่เอง 
           3.5 การตรวจสอบคุณภาพเบื้องตน้ โดยตอ้งน าขอ้ความไปทดสอบกบักลุ่มตวัอยา่ง 
เม่ือสอบเสร็จแล้วน ามาตรวจให้คะแนนแต่ละขอ้แล้วน ามาหาค่าความสัมพนัธ์  ระหว่าง
คะแนนรายขอ้กบัคะแนนรวม และทดสอบนยัทางสถิติโดยก าหนด  = 0.5 หรือ  = .01 
           3.6 การจดัแบบสอบถาม เม่ือไดข้อ้ค  าถามที่มีอ  านาจจ าแนกเขา้เกณฑแ์ลว้พจิารณาว่า
ก าหนดก่ีขอ้ ตามหลกัการถา้ขอ้ความมีคุณภาพสูงมากจะใช ้10 - 15 ขอ้ก็ได ้แต่โดยทัว่ไปแลว้จะมี
ตั้งแต่ 20 ขอ้ขึ้นไป เพราะถา้จ านวนขอ้น้อย ความเช่ือมัน่มกัจะมีค่าน้อย ความเที่ยงตรงก็ไม่ดี อาจ
เป็นเพราะขอ้ความแสดงความรู้สึกหรือความเช่ือต่อเป้าไม่ครอบคลุมทุกอยา่ง ในแบบสอบถามบาง
ฉบบัจึงมีเป็น 100 ขอ้ การใหจ้  านวนขอ้ความควรค านึงถึงกลุ่มตวัอยา่ง ระดบัอาย ุและความสามารถ
ในการอ่าน ระดบัเด็ก ๆ จึงไม่ควรมีมากขอ้เกินไป 
           3.7 การตรวจให้คะแนน การให้คะแนนให้ตามมาตราที่ก  าหนดแต่ละข้อ ถ้าเป็น
ขอ้ความให้เปล่ียนมาเป็นตวัเลข ถ้าเป็นตวัเลขก็น าตวัเลขที่ผูต้อบเลือกมารวม กรณีขอ้ความเป็น
ความรู้สึกทางลบจะตอ้งกลบัตวัเลขกนักบัขอ้ความเป็นทางบวก การแปลคะแนนจะแปลจากผลรวม
ของทุกขอ้ก็ได ้เช่น แบบทดสอบมี 10 ขอ้ มี 4 มาตรา สอบเสร็จแลว้หาคะแนนเฉล่ีย 25.0 คะแนน 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากบั 5.514 คะแนน จะตอ้งเทียบคะแนนจากคนสอบไดต้  ่าสุด 10 คะแนน 
สูงสุด 40 คะแนน แต่ถา้อยากแปลผลใหเ้ป็นตวัเลขมาตรา 4 ก็ใหเ้อาจ านวนขอ้ไปหารคะแนนเฉล่ีย
และคะแนนส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ผลออกมาจะเหมือนกับคะแนนของคนสอบเพียงข้อเดียว     
นัน่คือ กลุ่มตวัอยา่งกลุ่มน้ีไดค้ะแนนเฉล่ีย 2.50 คะแนน ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากบั 0.5514 
           3.8 การหาคุณภาพอ่ืน ๆ เช่น การหาความเช่ือมั่น หาได้โดยสอบซ ้ า (Test-Retest) 
แบบทดสอบคู่ขนาน (Alternative Forms หรือ Parallel Forms) แบบหาความคงเส้นคงวาภายใน 
(Internal Consistency) ส าหรับการหาค่าความเช่ือมัน่แบบหาความคงเส้นคงวาภายในนั้นจะสอบ
เพียงคร้ังเดียวแล้วหาค่าความแปรปรวนของแต่ละขอ้และความแปรปรวนทั้งฉบับ โดยหาค่า    
ความเช่ือมัน่ สมัประสิทธ์ิแอลฟา (Alpha Coefficient) ของครอนบาค (Cronbach) 
       จากที่กล่าวมาสรุปการวดัความพึงพอใจไดว้่า เป็นการวดัความรู้สึก ทศันคติ ซ่ึงมีการ      
วดัความพงึพอใจ 3 วธีิ คือ การสงัเกต การสมัภาษณ์และการใชแ้บบวดั 
 9.4 แบบสอบถามความพงึพอใจ 
       บุญชม  ศรีสะอาด (2553: 74-117) กล่าวว่า แบบสอบถามเป็นเคร่ืองมือที่ใชใ้นการเก็บ
รวบรวมขอ้มูล ประกอบดว้ยชุดของขอ้ค  าถามที่ตอ้งการให้กลุ่มตวัอยา่งตอบ โดยกาเคร่ืองหมาย
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หรือเขียนค าตอบ หรือกรณีที่กลุ่มตวัอยา่งอ่านหนังสือไม่ไดห้รืออ่านได้ยาก อาจใชว้ิธีสัมภาษณ์
ตามแบบสอบถาม นิยมถามเก่ียวกบัขอ้เทจ็จริง ความคิดเห็นของบุคคล 
            9.4.1 โครงสร้างของแบบสอบถาม แบบสอบถามโดยทัว่ไปจะมีโครงสร้างหรือ
ส่วนประกอบ 3 ส่วน ดงัน้ี 
         1) ค  าช้ีแจงในการตอบ ที่ปกของแบบสอบถามจะเป็นค าช้ีแจง ซ่ึงมกัจะระบุถึง
จุดประสงค์ในการให้ตอบแบบสอบถาม หรือจุดมุ่งหมายของการท าวิจัย อธิบายลักษณะของ
แบบสอบถาม วธีิการตอบแบบสอบถามพร้อมตวัอยา่ง 
         2) สถานภาพส่วนตวัผูต้อบ ส่วนที่ 2 ของแบบสอบถามจะให้ตอบเก่ียวกับ
รายละเอียดส่วนตวั เช่น ช่ือ – สกุล เพศ อาย ุระดบัการศึกษา อาชีพ ฯลฯ 
         3) ขอ้ค  าถามเก่ียวกับขอ้เท็จจริงและความคิดเห็น เป็นส่วนสุดทา้ยและเป็น
ส่วนที่ส าคญัที่สุดซ่ึงจะช่วยใหไ้ดข้อ้มูลรายละเอียดเก่ียวกบัเร่ืองที่ตอ้งการศึกษา 
 จากที่กล่าวมาสรุปโครงสร้างของแบบสอบถามได้ว่ามี 3 ส่วนคือ ค  าช้ีแจงในการตอบ 
สถานภาพส่วนตวัผูต้อบและขอ้ค  าถามเก่ียวกบัขอ้เทจ็จริงและความคิดเห็น 
            9.4.2 รูปแบบของแบบสอบถาม ข้อค  าถามในแบบสอบถามอาจมีลักษณะเป็น          
แบบปลายเปิดหรือแบบปลายปิด แบบสอบถามแบบหน่ึงอาจเป็นแบบปลายเปิดทั้งหมด หรือเป็น
แบบผสมก็ได ้
         1) ข้อค  าถามแบบปลายเปิด (Open – Ended Form or Unstructured Questionnaire) 
เป็นค าถามที่ไม่ไดก้  าหนดค าตอบไวใ้ห้เลือกตอบ แต่เปิดโอกาสให้ผูต้อบแบบสอบถามโดยใช้
ค  าพดูของตนเอง ค  าถามแบบปลายเปิดน้ีจะเสียเวลาในการตอบมากและสรุปผลการวจิยัไดย้าก ถา้ใช้
ควบคู่กบัแบบอ่ืน ๆ แลว้ผูต้อบส่วนใหญ่มกัจะไม่ตอบแบบปลายเปิดหรือตอบเพียงเล็กน้อย ในการ
สร้างแบบสอบถามคร้ังแรกผูว้จิยัอาจสร้างแบบปลายเปิดแลว้น าไปทดลองใชเ้พือ่ที่จะไดค้  าตอบต่าง ๆ
ซ่ึงจะน ามาสร้างเป็นแบบปลายปิด 
         2) ขอ้ค  าถามแบบปลายปิด (Closed Form or Unstructured Questionnaire) เป็นค าถาม
ที่มีค  าตอบให้ผูต้อบเขียนเคร่ืองหมาย ลงหน้าขอ้ความหรือตรงช่องที่ตรงกบัความเป็นจริงหรือ
ความคิดเห็นของตน 
       จากที่กล่าวมาสรุปรูปแบบของแบบสอบถามไดว้า่มี 2 รูปแบบคือ ขอ้ค  าถามแบบปลายเปิด
และขอ้ค าถามแบบปลายปิด 
            9.4.3 หลกัในการสร้างแบบสอบถาม 
            เพือ่ใหแ้บบสอบถามที่สร้างขึ้นมีคุณภาพสูง ควรยดึหลกัในการสร้าง ดงัน้ี 
         1) ก าหนดจุดมุ่งหมายที่แน่นอนวา่ตอ้งการถามอะไร 
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         2) สร้างค  าถามใหต้รงกบัจุดมุ่งหมายที่ตั้งไวแ้ละใหค้รอบคลุม 
         3) เรียงขอ้ค  าถามตามล าดบั ตามหวัขอ้ที่วางโครงสร้างไว ้
         4) ไม่ควรให้ผูต้อบตอบมากเกินไป เพราะจะท าให้เบื่อไม่ให้ความร่วมมือหรือ
ตอบโดยไม่ตั้งใจ 
         5) ใหผู้ต้อบแบบสอบถามมีความล าบากใจนอ้ยที่สุดในการตอบ ดงันั้นถา้เป็นไป
ไดค้วรใชข้อ้ค  าถามแบบปลายปิด ผูต้อบแบบสอบถามเพยีงแต่กาตอบในแบบสอบถาม 
         6) สร้างขอ้ค  าถามใหมี้ลกัษณะดี กล่าวคือ มีลกัษณะดงัน้ี 
              6.1) ใชภ้าษาที่ชดัเจน เขา้ใจง่าย ไม่ก ากวม ไม่มีความซบัซอ้น 
              6.2) ใชข้อ้ความที่สั้น กะทดัรัด ไม่มีส่วนฟุ่มเฟือย 
              6.3) เป็นข้อค  าถามที่ เหมาะสมกับผู ้ตอบ โดยค านึงถึงสติปัญญา ระดับ
การศึกษา ความสนใจของผูต้อบ 
              6.4) แต่ละขอ้ ถามเพยีงปัญหาเดียว 
              6.5) หลีกเล่ียงค าถามที่จะตอบไดห้ลายทาง 
              6.6) หลีกเล่ียงค  าถามที่จะท าใหผู้ต้อบเบื่อหน่าย ไม่รู้เร่ืองหรือไม่สามารถตอบได ้
              6.7) หลีกเล่ียงค  าที่ผูต้อบตีความหมายแตกต่างกนั เช่น บ่อย ๆ เสมอ ๆ รวย โง่
ฉลาด 
              6.8) ไม่ใชค้  าถามที่เป็นการน าผูต้อบใหต้อบค าถามแนวหน่ึงแนวใด 
              6.9) ไม่เป็นค าถามที่จะท าใหผู้ต้อบเกิดความล าบากใจหรืออึดอดัที่จะตอบ 
              6.10) ไม่ถามในส่ิงที่รู้แลว้หรือวดัดว้ยวธีิอ่ืนไดดี้กวา่ 
              6.11) ไม่ถามในเร่ืองที่เป็นความลบั 
              6.12) ค าตอบที่ใหเ้ลือกในขอ้ค าถามควรมีใหค้รอบคลุมกลุ่มตวัอยา่งทุกคน 
สามารถเลือกตอบไดต้รงกบัความเป็นจริงตามความคิดเห็นของเขา บางคร้ังอาจมีตอนให้เติม เช่น 
อ่ืน ๆ (โปรดระบุ)................................................................................................. 
       จากที่กล่าวมาสรุปหลกัในการสร้างแบบสอบถามได ้ดงัน้ี 
       1. ก าหนดจุดมุ่งหมาย 
       2. สร้างค  าถามใหต้รงกบัจุดมุ่งหมายและเรียงขอ้ค  าถามตามล าดบั 
       3. สร้างขอ้ค  าถามให้มีลกัษณะที่ดี ไม่ควรให้ผูต้อบตอบมากเกินไปและมีความล าบากใจ
ในการตอบนอ้ยที่สุด 
            9.4.4 ขั้นตอนในการสร้างแบบสอบถาม 
         การสร้างแบบสอบถามมีขั้นตอน ดงัน้ี 
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         ขั้นที่ 1 วเิคราะห์ลกัษณะของขอ้มูลที่ตอ้งการ ขั้นแรกของการสร้างแบบสอบถาม
ก็คือการท าการวิเคราะห์ลักษณะของข้อมูลที่ตอ้งการในการวิจยั โดยวิเคราะห์จากจุดประสงค์ใน       
การวจิยั ก าหนดโครงสร้างเน้ือหาของแบบสอบถาม 
         ขั้นที่ 2 ก าหนดรูปแบบของขอ้ค  าถาม ท าการศึกษาวิธีสร้างแบบสอบถามจาก
ต าราต่าง ๆ ศึกษาแบบสอบถามของคนอ่ืน ๆ ที่วิจัยในเร่ืองคล้ายกัน แล้วก าหนดรูปแบบของ
แบบสอบถาม 
         ขั้นที่ 3 เขียนแบบสอบถามฉบับร่าง ลงมือเขียนแบบสอบถามฉบับร่างตาม
โครงสร้างเน้ือหาของแบบสอบถามในขั้นที่ 1 และตามหลกัในการสร้างและรูปแบบที่ก  าหนดไวใ้นขั้น
ที่ 2 
         ขั้นที่ 4 ให้ผูเ้ช่ียวชาญพิจารณา น าแบบสอบถามไปให้ผูเ้ช่ียวชาญในด้านที่จะ
ศึกษาและด้านวดัผลพิจารณาความถูกตอ้ง ความเที่ยงตรงของขอ้ค าถามแต่ละขอ้ น าเอาขอ้วิจารณ์
เหล่านั้นมาพจิารณาแกไ้ขใหเ้หมาะสม 
         ขั้นที่ 5 ทดลองใชแ้ละปรับปรุง น าแบบสอบถามไปทดลองใชก้บัผูท้ี่มีลกัษณะ
คล้ายกลุ่มตวัอย่างประมาณ 5 – 10 คน เพื่อพิจารณาความแจ่มชดัของขอ้ค  าถามต่าง ๆ อาจพิจารณา
เก่ียวกบัเวลาในการตอบดว้ย หลงัจากตอบเสร็จท าการสมัภาษณ์ผูต้อบเก่ียวกบัความเขา้ใจในขอ้ความ
ต่าง ๆ ปัญหาที่พบในขณะตอบ รวมทั้งให้วิจารณ์แบบสอบถามนั้ นด้วย แล้วน าขอ้มูลเหล่านั้นมา
พิจารณาปรับปรุงแบบสอบถาม น าไปทดลองกับกลุ่มที่คลา้ยกบักลุ่มตวัอยา่งประมาณ 50 – 100 คน 
กรณีที่เป็นมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) น าผลมาวิเคราะห์หาค่าอ านาจจ าแนก แลว้คดัเลือก
เอาเฉพาะขอ้ที่มีอ  านาจจ าแนกเขา้เกณฑแ์ลว้จึงน ามาหาค่าความเช่ือมัน่ต่อไป 
         ดงันั้น ถา้แบบสอบถามมีลกัษณะเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่าจะตอ้งสร้าง
ค าถามที่น าไปทดลองใชใ้หเ้กินจากที่ตอ้งการจริงประมาณ 25% 
         ขั้นที่ 6 พิมพแ์บบสอบถามฉบบัจริง ท าการพิมพแ์บบสอบถามฉบบัที่จะใชจ้ริง
หลังจากปรับปรุงในขั้นที่ 5 แล้ว ในการพิมพฉ์บับจริงจะตอ้งค านึงถึงความแจ่มชัดในการอธิบาย
จุดประสงคแ์ละวิธีตอบ พิจารณาความถูกตอ้งในเน้ือหาสาระและการพิมพ ์จดัรูปแบบการพิมพใ์ห้
สวยงาม 
        จากที่กล่าวมาสรุปขั้นตอนในการสร้างแบบสอบถามไดว้่า จะตอ้งวิเคราะห์ลกัษณะของ
ขอ้มูลที่ตอ้งการ จากนั้นก็ก าหนดรูปแบบของขอ้ค  าถามและเขียนแบบสอบถามฉบบัร่าง น าไปให้ให้
ผูเ้ช่ียวชาญพจิารณาและด าเนินการทดลองใช ้ถา้มีขอ้บกพร่องก็ปรับปรุงแกไ้ขและพมิพแ์บบสอบถาม
ฉบบัจริงเพือ่น าไปใชใ้นการวจิยัต่อไป 
            9.4.5 การตรวจสอบคุณภาพของแบบสอบถาม 
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         แบบสอบถามที่มีลักษณะเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) ตอ้ง
พจิารณาคุณภาพดา้นความเที่ยงตรง อ านาจจ าแนกรายขอ้และความเช่ือมัน่ ดงัน้ี 
         1) วิเคราะห์ความเที่ยงตรงของขอ้ค  าถามโดยหาค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC : 
Index of Item Objective Congruence) ระหว่างขอ้ค  าถามกับนิยามศพัท์เฉพาะ การหาความเที่ยงตรง
ของเคร่ืองมือรวบรวมขอ้มูลแบบมาตราส่วนประมาณค่าควรมีคุณภาพดา้นความเที่ยงตรงเชิงเน้ือหา 
(Content Validity) และความเที่ยงตรงเชิงโครงสร้าง (Construct Validity) ในด้านความเที่ยงตรงเชิง
เน้ือหา พิจารณาโดยน าเคร่ืองมือนั้นพร้อมทั้งนิยามของตวัแปรที่มุ่งวดั (กรณีที่มีค  าอธิบายส่ิงที่จะวดั 
รวมทั้งการจ าแนกเป็นประเภทย่อยก็น าเอารายละเอียดดังกล่าว) ให้ผูเ้ช่ียวชาญในส่ิงที่จะวดันั้ น
พิจารณาตดัสินเป็นรายขอ้ต่อไป โดยอาจใชว้ิธีการเดียวกนักบัวิธีตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเน้ือหา
ของแบบทดสอบแบบอิงเกณฑ์ ด้านความเที่ยงตรงเชิงโครงสร้างพิจารณาจากค่าสัมประสิทธ์ิ
สหสัมพนัธ์อย่างง่าย ระหว่างคะแนนที่ได้จากการตอบเคร่ืองมือที่สร้างขึ้นน้ีกับคะแนนที่ได้จาก
เคร่ืองมือที่เป็นมาตรฐานที่วดัในส่ิงเดียวกนัซ่ึงมีผูส้ร้างไวแ้ลว้ ถา้ค่าสมัประสิทธ์ิสหสัมพนัธอ์ยา่งง่าย
ดงักล่าวมีค่าสูงคือ .07 ขึ้นไป ก็นบัวา่มีความเที่ยงตรง 
         2) วิเคราะห์ค่าอ านาจจ าแนกของแบบสอบถามเป็นรายขอ้โดยหาค่าสัมประสิทธ์ิ
สหสัมพันธ์อย่างง่าย ระหว่างคะแนนรายข้อกับคะแนนรวม (Item-Total Correlation) วิธีหาอ านาจ
จ าแนกโดยใชส้ัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์อยา่งง่ายแบบเพียร์สัน (Pearson) ระหว่างคะแนนแต่ละขอ้กบั
คะแนนรวมนั้น อ านาจจ าแนกจะมีค่าระหว่าง -1 ถึง +1 กรณีที่ใชก้บักลุ่มที่มีจ  านวนไม่ต ่ากว่า 50 คน 
อาจใชเ้กณฑค์่าอ านาจจ าแนก 0.30 ถึง 1.00 ตดัสินวา่ขอ้นั้นมีอ านาจจ าแนกเหมาะสม 
         3) วิเคราะห์ค่าความเช่ือมั่น (Reliability) ของแบบสอบถามความพึงพอใจทั้ ง
ฉบับ โดยการหาค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟา (Alpha Coefficient) ตามวิธีของครอนบาค (Cronbach)           
ซ่ึงเหมาะสมส าหรับเคร่ืองมือที่เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 
       จากที่กล่าวมาสรุปการตรวจสอบคุณภาพของแบบสอบถามได ้คือ วเิคราะห์ความเที่ยงตรง
ของขอ้ค  าถาม วเิคราะห์ค่าอ านาจจ าแนกของแบบสอบถามเป็นรายขอ้และวเิคราะห์ค่าความเช่ือมัน่ 
       บุญชม  ศรีสะอาด (2553: 121) กล่าวถึงการให้คะแนนของแบบสอบถามความพึงพอใจ 
ว่าการให้คะแนนเป็นแบบมาตรส่วนประมาณค่าจะตรวจให้คะแนนค าตอบดา้นบวกเป็นค่าสูง ด้าน
ลบเป็นค่าต  ่า ดงัน้ี 
   พงึพอใจมากที่สุด ใหน้ ้ าหนกัคะแนนเป็น 5 
   พงึพอใจมาก  ใหน้ ้ าหนกัคะแนนเป็น 4 
   พงึพอใจปานกลาง ใหน้ ้ าหนกัคะแนนเป็น 3 
   พงึพอใจนอ้ย  ใหน้ ้ าหนกัคะแนนเป็น 2 
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   พงึพอใจนอ้ยที่สุด ใหน้ ้ าหนกัคะแนนเป็น 1 
       ในการใชแ้บบมาตราส่วนประมาณค่านั้น ผูว้ิจยัอาจตอ้งการรายงานผลของการตอบ
ของกลุ่มตวัอยา่งที่ตอบในแต่ละขอ้หรือแต่ละดา้นวา่มีความเห็นอยูใ่นระดบัใด กรณีเช่นน้ีจะตอ้งหา
ค่าเฉล่ียของกลุ่มในแต่ละข้อหรือแต่ละด้านแล้วแปลความหมายค่าเฉล่ียอีกที  ในการแปล
ความหมายนั้นจะใชเ้กณฑซ่ึ์งเป็นระบบเดียวกนักบัระบบตรวจให้คะแนน ถา้ระบบการให้คะแนน
ตรงกบัที่ไดอ้ธิบายมาแลว้จะใชเ้กณฑก์ารแปลความหมายค่าเฉล่ียของกลุ่ม ดงัน้ี 
  ค่าเฉล่ีย   4.51 – 5.00 แปลความหมายวา่ พงึพอใจในระดบัมากที่สุด 
  ค่าเฉล่ีย   3.51 – 4.50 แปลความหมายวา่ พงึพอใจในระดบัมาก 
  ค่าเฉล่ีย   2.51 – 3.50 แปลความหมายวา่ พงึพอใจในระดบัปานกลาง 
  ค่าเฉล่ีย   1.51 – 2.50 แปลความหมายวา่ พงึพอใจในระดบันอ้ย 
  ค่าเฉล่ีย   1.00 – 1.50 แปลความหมายวา่ พงึพอใจในระดบันอ้ยที่สุด 
เกณฑท์ี่ผา่นการประเมินจะตอ้งมีค่าเฉล่ียตั้งแต่ 3.51 ขึ้นไป 
       ในการวจิยัคร้ังน้ีผูว้ิจยัสร้างแบบสอบถามความพึงพอใจ เป็นแบบมาตรส่วนประมาณค่า 
5 ระดับ คือ ความพึงพอใจระดบัมากที่สุด ความพึงพอใจระดับมาก ความพึงพอใจระดับปานกลาง 
ความพึงพอใจระดบัน้อย ความพึงพอใจระดบัน้อยที่สุด วดัไดจ้ากแบบวดัความพึงพอใจ จ านวน 12 
ขอ้ ที่แบ่งเป็น 3 ดา้น ดงัน้ี ดา้นการจดักิจกรรมการเรียนการสอน ดา้นบรรยากาศในการเรียนการสอน 
และดา้นประโยชน์ที่ผูเ้รียนจะไดรั้บ 
 

10. งานวจิยัทีเ่กีย่วข้อง 
  หยาดนภา  ยพัราฎร์ (2552: 92) ไดท้  าการศึกษาเก่ียวกบัผลการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ เร่ือง บทประยุกต์ ของนักเรียนชั้ นประถมศึกษาปีที่  5 โดยใช้แบบฝึกทักษะ
ประกอบการเรียนรู้แบบร่วมมือ เทคนิค TAI พบวา่ แผนการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
เร่ือง บทประยกุต ์ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 โดยใชแ้บบฝึกทกัษะประกอบการเรียนรู้แบบ
ร่วมมือ เทคนิค TAI มีประสิทธิภาพเท่ากบั 77.54/75.83 ซ่ึงสูงกวา่เกณฑท์ี่ตั้งไว ้ผลสมัฤทธ์ิทางการ
เรียนหลงัเรียนเพิ่มขึ้นจากก่อนเรียนอยา่งมีนัยส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05 และนักเรียนมีความพึง
พอใจต่อการเรียนโดยจดักิจกรรมการเรียนรู้โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก 
 วิลาวรรณ  บุญวงศ์ (2554: 84) ได้ท  าการวิจยัการพฒันาแบบฝึกทักษะคณิตศาสตร์โดย
กระบวนการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 ผลการวิจยัพบวา่ แบบฝึกทกัษะ
คณิตศาสตร์ เร่ือง การบวก การลบ การคูณทศนิยม ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 มีประสิทธิภาพเท่ากับ 
85.35/86.11 ซ่ึงเป็นไปตามเกณฑท์ี่ตั้งไว ้ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 
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5 ที่ใชแ้บบฝึกทกัษะคณิตศาสตร์ เร่ือง การบวก การลบ การคูณทศนิยมโดยกระบวนการเรียนรู้แบบ
ร่วมมือเทคนิค TAI หลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน อยา่งมีนัยส าคญัทางสถิติที่ระดบั .01 และนกัเรียนมี
ความพึงพอใจต่อการใช้แบบฝึกทกัษะคณิตศาสตร์ เร่ือง การบวก การลบ การคูณทศนิยมโดย
กระบวนการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI อยูใ่นระดบัมากที่สุด 
 พจนา  เบญจมาศ (2558: 75-76) ท าการวจิยัการพฒันาแบบฝึกทกัษะวิชาคณิตศาสตร์ โดย
การเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา
ปีที่ 1 ผลการวิจยัพบว่า ประสิทธิภาพของแบบฝึกทกัษะวิชาคณิตศาสตร์ เร่ือง สมการเชิงเส้นตวั
แปรเดียว โดยการเรียน รู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI ส าหรับนักเรียนชั้ นมัธยมศึกษาปีที่  1 มี
ประสิทธิภาพเท่ากบั 85.26/86.17 ซ่ึงสูงกว่าเกณฑท์ี่ก  าหนดไว ้นักเรียนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูง
กวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนัยส าคญัทางสถิติที่ระดบั .01 และนกัเรียนมีความพงึพอใจที่มีต่อการเรียนดว้ย
แบบฝึกทกัษะ วชิาคณิตศาสตร์ เร่ือง สมการเชิงเส้นตวัแปรเดียว โดยการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค 
TAI ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 1 โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมากที่สุด 
 ศิรีกานต ์ งามพิพฒันพงษ ์(2558: 129-130) ท าการวจิยัผลการใชแ้บบฝึกทกัษะคณิตศาสตร์ 
เร่ือง จ  านวนเชิงซ้อน โดยการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 5 
ผลการวจิยัพบวา่ ประสิทธิภาพของแบบฝึกทกัษะคณิตศาสตร์ เร่ือง จ  านวนเชิงซอ้น โดยการเรียนรู้
แบบร่วมมือเทคนิค TAI ส าหรับนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 5 มีประสิทธิภาพเท่ากบั 78.53/76.08 
ซ่ึงสูงกว่าเกณฑ์ที่ก  าหนดไว้ นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนที่ เรียนด้วยแบบฝึกทักษะ
คณิตศาสตร์ เร่ือง จ  านวนเชิงซ้อน โดยการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI ส าหรับนักเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีที่ 5 หลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนัยส าคญัทางสถิติ ที่ระดบั .05 ดชันีประสิทธิผล
จากการเรียนด้วยแบบฝึกทักษะคณิตศาสตร์ เร่ือง จ  านวนเชิงซ้อน โดยการเรียนรู้แบบร่วมมือ
เทคนิค TAI ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 5 มีค่าเท่ากบั 0.7997 แสดงใหเ้ห็นว่าผูเ้รียนมีความรู้
เพิ่มขึ้น 0.7997 หรือคิดเป็นร้อยละ 79.97 และนักเรียนมีความพึงพอใจต่อการเรียนด้วยแบบฝึก
ทกัษะคณิตศาสตร์ เร่ือง จ  านวนเชิงซอ้น โดยการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI ส าหรับนกัเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีที่ 5 โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก 
 อาภรณ์  แข็งฤทธ์ิ (2558: 91-92) ท าการวิจยัผลการใช้แบบฝึกทักษะคณิตศาสตร์ โดยใช้   
การเรียนรู้แบบร่วมมือ เทคนิค TAI ส าหรับนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 1 ผลการวิจยัพบว่า แบบฝึก
ทกัษะคณิตศาสตร์ โดยใชก้ารเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1   
มีประสิทธิภาพเท่ากับ 82.35/82.78 ซ่ึงสูงกว่าเกณฑ์ที่ต ั้ งไว ้นักเรียนที่ เรียนด้วยแบบฝึกทักษะ
คณิตศาสตร์โดยใช้การเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI ส าหรับนักเรียนชั้ นมัธยมศึกษาปีที่  1              
มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ดัชนี



 100 

ประสิทธิผลของการเรียนดว้ยแบบฝึกทกัษะคณิตศาสตร์ โดยใช้การเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI 
ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 เท่ากับ 0.5765 แสดงว่านักเรียนมีความก้าวหน้าทางการเรียน
เพิ่มขึ้น 0.5765 หรือคิดเป็นร้อยละ 57.65 และนักเรียนมีความพึงพอใจ ที่มีต่อการเรียนโดยใชแ้บบฝึก
ทกัษะคณิตศาสตร์ โดยใชก้ารเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมากที่สุด 
 ณัฏฐ์ชญา  อินพูลวงษ์ (2559: 119-120) ท  าการวิจยัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์ เจตคติ
คณิตศาสตร์และพฤติกรรมการท างานกลุ่มของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ที่เรียนโดยการจัด     
การเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD พบว่า ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์ เร่ือง บทประยกุต ์
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 หลงัเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอยา่งมีนัยส าคญัทางสถิติที่ระดับ .05 
และมีพฤติกรรมการท างานกลุ่มอยูใ่นระดบัดี 
 ชนิดา  ทาระเนตร์ (2560: 57-58) ท าการวจิยัการพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์ 
เร่ือง ความน่าจะเป็น โดยการจัดการเรียนการสอนเน้นกระบวนการกลุ่ม ส าหรับนักเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีที่ 5 พบวา่ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์ เร่ือง ความน่าจะเป็น มีนกัเรียนร้อยละ 
100 ของนกัเรียนทั้งหมดผา่นเกณฑค์ะแนนร้อยละ 60 ของคะแนนสอบ ซ่ึงสอดคลอ้งกบัสมมติฐาน
การวจิยัที่ต ั้งไวแ้ละนกัเรียนมีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัมาก 
 จากการศึกษางานวจิยัที่เก่ียวขอ้งพบวา่ การจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI 
ร่วมกบัแบบฝึกทกัษะ ท าให้นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเรียนสูงขึ้น มีทกัษะการท างาน
กลุ่ม สามารถท างานร่วมกบัผูอ่ื้นได้และนักเรียนมีความพึงพอใจต่อการเรียนด้วยการจดักิจกรรม
การเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI อยูใ่นระดบัมาก 



บทที่ 3 
วิธีด ำเนินกำรวิจัย 

 
 การศึกษาวจิยัเร่ือง การพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและทกัษะการท างานกลุ่ม กลุ่มสาระ
การเรียนรู้คณิตศาสตร์ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 โดยใชก้ารเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI 
ร่วมกบัแบบฝึกทกัษะ ผูว้จิยัไดก้  าหนดวธีิการด าเนินวจิยั ตามล าดบัดงัน้ี 
 1. ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 

2. แบบแผนที่ใชใ้นการวจิยั 
3. เคร่ืองมือที่ใชใ้นการรวบรวมขอ้มูล 
4. วธีิการสร้างเคร่ืองมือและหาคุณภาพของเคร่ืองมือ 
5. วธีิการเก็บรวบรวมขอ้มูล 
6. การวเิคราะห์ขอ้มูล 
7. สถิติที่ใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล 

 

ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 
 
 ประชากรที่ ใช้ในการวิจัยคร้ังน้ี ได้แก่ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  3 ภาคเรียนที่  1               
ปีการศึกษา 2561 โรงเรียนสังกดัส านักงานการศึกษาเอกชน อ าเภอจะนะ จงัหวดัสงขลา มีจ  านวน
ทั้งหมด 26 โรงเรียน จ านวน 23 หอ้งเรียนและจ านวนนกัเรียน 523 คน 
 กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจยัคร้ังน้ี ได้แก่ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ภาคเรียนที่ 1                 
ปีการศึกษา 2561โรงเรียนบุสตานุดดีน อ าเภอจะนะ จงัหวดัสงขลา จ านวนนักเรียน 1 ห้องเรียน 
ไดม้าโดยวธีิการสุ่มกลุ่ม (Cluster Random Sampling) 
 

แบบแผนกำรวจิยั 
 
 การวจิยัคร้ังน้ี เป็นการวิจยัก่ึงทดลอง (Quasi Experiment Research) ท าการทดลองกบักลุ่ม
ทดลองเดียว โดยจดัให้มีการทดลองก่อนและหลงัเรียน มีรูปแบบการวจิยัแบบ One Group Pre-test 
Post-test Design ดงัน้ี 
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ตำรำง 3 แสดงแบบแผนการวจิยั 
 

กลุ่ม   Pre-test  Treatments  Post-test 
  E        T1        X        T2 
 

 โดยก าหนดให ้
E แทน กลุ่มทดลอง 

  T1 แทน การทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนก่อนเรียน 
  X แทน การทดลองหรือการสอนโดยใชก้ารเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค  TAI 
            ร่วมกบัแบบฝึกทกัษะ 
  T2 แทน การทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเรียน 

 
เคร่ืองมือทีใ่ช้ในกำรวจิัย 
 

เคร่ืองมือที่ใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ี ไดแ้ก่ 
 1. แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยการเรียนรู้เร่ือง การคูณ โดยใช้การเรียนรู้แบบร่วมมือ
เทคนิค TAI ร่วมกบัแบบฝึกทกัษะ จ านวน 10 แผน ดงัน้ี 
     1.1 แผนการจดัการเรียนรู้ที่ 1 เร่ือง ทบทวนการคูณจ านวนหน่ึงหลกักบัจ านวนสองหลกั 
     1.2 แผนการจดัการเรียนรู้ที่ 2 เร่ือง การคูณจ านวนหน่ึงหลกักบัจ านวนสามหลกัไม่มีการทด 
     1.3 แผนการจดัการเรียนรู้ที่ 3 เร่ือง การคูณจ านวนหน่ึงหลกักบัจ านวนสามหลกัที่มีการทด 
     1.4 แผนการจดัการเรียนรู้ที่ 4 เร่ือง การคูณจ านวนหน่ึงหลกักบัจ านวนส่ีหลกัไม่มีการทด 
     1.5 แผนการจดัการเรียนรู้ที่ 5 เร่ือง การคูณจ านวนหน่ึงหลกักบัจ านวนส่ีหลกัที่มีการทด 
     1.6 แผนการจดัการเรียนรู้ที่ 6 เร่ือง การคูณจ านวนสองหลกักบัจ านวนสองหลกัไม่มีการทด 
     1.7 แผนการจดัการเรียนรู้ที่ 7 เร่ือง การคูณจ านวนสองหลกักบัจ านวนสองหลกัที่มีการทด 
     1.8 แผนการจดัการเรียนรู้ที่ 8 เร่ือง การคูณจ านวนสามจ านวน 
     1.9 แผนการจดัการเรียนรู้ที่ 9 เร่ือง โจทยปั์ญหาการคูณ 
     1.10 แผนการจดัการเรียนรู้ที่ 10 เร่ือง การสร้างโจทยปั์ญหาการคูณ 
 2. แบบฝึกทกัษะ หน่วยการเรียนรู้เร่ือง การคูณ 
 3. แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เร่ือง การคูณ จ านวน 20 ขอ้ แบ่งออกเป็น 4 ด้าน 
ดงัน้ี 
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      ดา้นที่ 1 ดา้นความรู้ความจ า 
      ดา้นที่ 2 ดา้นความเขา้ใจ 
      ดา้นที่ 3 ดา้นการน าไปใช ้
      ดา้นที่ 4 ดา้นการวเิคราะห์ 
 4. แบบประเมินทกัษะการท างานกลุ่ม จ านวน 12 ขอ้ แบ่งออกเป็น 3 ดา้น ดงัน้ี 
      ดา้นที่ 1 ความรับผดิชอบในการท างานกลุ่ม 
      ดา้นที่ 2 การใหค้วามช่วยเหลือในกลุ่ม 
      ดา้นที่ 3 การแสดงความคิดเห็นขณะท างานกลุ่ม 
 5. แบบสอบถามความพึงพอใจ ที่มีต่อการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI ร่วมกบัแบบฝึก
ทกัษะของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ เร่ือง การคูณ เป็น
แบบสอบถามความพงึพอใจชนิดมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดบั 
  

กำรสร้ำงและหำคุณภำพเคร่ืองมือ 
 
 เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจยั การพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและทกัษะการท างานกลุ่ม 
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ เร่ือง การคูณ โดยใช้การเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI ร่วมกับ
แบบฝึกทกัษะ ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 มีดงัน้ี 
 1. แผนการจดัการเรียนรู้ เร่ือง การคูณ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 โดยการจดักิจกรรมการเรียนรู้
แบบร่วมมือเทคนิค TAI ร่วมกบัแบบฝึกทกัษะ ผูว้จิยัด าเนินการสร้างตามขั้นตอน ดงัน้ี 
    1.1 ศึกษาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 สาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์เร่ือง การคูณ 
    1.2 ศึกษาทฤษฎี หลักการและแนวคิดที่เก่ียวกับการสร้างแผนการเรียนรู้แบบร่วมมือ
เทคนิค TAI เร่ือง การคูณ และทฤษฎีเก่ียวกบัการสอนคณิตศาสตร์ 
    1.3 วิเคราะห์ความสัมพนัธ์ระหว่างเน้ือหาในเร่ืองการคูณและจ านวนชัว่โมง ปรากฏดัง
ตาราง 4 
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ตำรำง 4 แสดงเร่ืองและจ านวนชัว่โมง 
 
แผนที่ เร่ือง ช่ัวโมง 

1 การคูณจ านวนหน่ึงหลกักบัจ านวนสองหลกั 3 
2 การคูณจ านวนหน่ึงหลกักบัจ านวนสามหลกัไม่มีการทด 1 
3 การคูณจ านวนหน่ึงหลกักบัจ านวนสามหลกัมีการทด 2 
4 การคูณจ านวนหน่ึงหลกักบัจ านวนส่ีหลกัไม่มีการทด 1 
5 การคูณจ านวนหน่ึงหลกักบัจ านวนส่ีหลกัมีการทด 2 
6 การคูณจ านวนสองหลกักบัจ านวนสองหลกัไม่มีการทด 2 
7 การคูณจ านวนสองหลกักบัจ านวนสองหลกัมีการทด 2 
8 การคูณจ านวนสามจ านวน 2 
9 การวเิคราะห์และแกโ้จทยปั์ญหาการคูณ 6 
10 การสร้างโจทยปั์ญหาการคูณ 4 

รวม 25 
 
     1.4 จดัท าแผนการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI ให้สัมพนัธ์กับเน้ือหาเร่ือง     
การคูณ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 โดยมีขั้นตอนดงัต่อไปน้ี 
             1.4.1 ศึกษารูปแบบและขั้นตอนการจดัท าแผนการจดัการเรียนรู้ที่เน้นการเรียนรู้
แบบร่วมมือเทคนิค TAI 
            1.4.2 จดัท าแผนการจดัการเรียนรู้ โดยมีเน้ือหาดงัผลการวิเคราะห์ จ  านวน 10 แผน 
รวมทั้งส้ิน 25 ชัว่โมง 
            1.4.3 แผนการจดัการเรียนรู้ที่จดัท  าเสร็จเรียบร้อยไปเสนอต่ออาจารยท์ี่ปรึกษาเพื่อ
ตรวจสอบความถูกตอ้ง และให้ค  าแนะน าในส่วนที่บกพร่องของภาษาที่ใช ้เน้ือหา จุดประสงค ์
การเรียนรู้ การจดักิจกรรมการเรียนรู้ การวดัผลและประเมินผล 
            1.4.4 น าแผนการจดัการเรียนรู้มาปรับปรุงแกไ้ขตามค าแนะน าของอาจารยท์ี่ปรึกษา
เพือ่ใหเ้หมาะสมยิง่ขึ้น 
            1.4.5 สร้างแบบประเมินแผนการจัดการเรียนรู้แล้วน าเสนอผู ้เช่ียวชาญ 3 ท่าน 
ส าหรับใชใ้นการประเมินผล เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดบั มีเกณฑ์การให้
คะแนน ดงัน้ี (บุญชม  ศรีสะอาด, 2553: 121) 
  คะแนน   5   หมายถึง   มีความเหมาะสมมากที่สุด 
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  คะแนน   4   หมายถึง   มีความเหมาะสมมาก 
  คะแนน   3   หมายถึง   มีความเหมาะสมปานกลาง 
  คะแนน   2   หมายถึง   มีความเหมาะสมนอ้ย 
  คะแนน   1   หมายถึง   มีความเหมาะสมนอ้ยที่สุด 
     1.5 น าคะแนนที่ได้จากการประเมินของผูเ้ช่ียวชาญมาหาค่าเฉล่ีย และส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน โดยก าหนดเกณฑก์ารใหค้วามหมายของค่าเฉล่ีย ดงัน้ี (บุญชม  ศรีสะอาด, 2553: 121) 
  4.51 – 5.00 หมายถึง  เหมาะสมมากที่สุด 
  3.51 – 4.50 หมายถึง  เหมาะสมมาก 
  2.51 – 3.50 หมายถึง  เหมาะสมปานกลาง 
  1.51 – 2.50 หมายถึง  เหมาะสมนอ้ย 
  1.00 – 1.50 หมายถึง  เหมาะสมนอ้ยที่สุด 

เกณฑท์ี่ผา่นการประเมินจะตอ้งมีค่าเฉล่ียตั้งแต่ 3.51 ขึ้นไป  
น าผลของผู ้เช่ียวชาญมาวิเคราะห์หาความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้ตามเกณฑ์

คุณภาพมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดบั ได้ค่าเฉล่ีย 4.80 อยูใ่นระดบัเหมาะสมมากที่สุด (ภาคผนวก ช) 
และน าแผนการจดัการเรียนรู้มาปรับปรุงและแก้ไขตามขอ้เสนอแนะของผูเ้ช่ียวชาญจากนั้นเสนอต่อ
อาจารยท์ี่ปรึกษาเพือ่รับความเห็นชอบ 
     1.6 น าแผนการจดัการเรียนรู้ ไปทดลองใช ้(Try Out) กบันักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 
จ  านวน 30 คน โรงเรียนสรรเสริญอิสลาม อ าเภอจะนะ จงัหวดัสงขลา เพื่อหาขอ้บกพร่องก่อนที่จะ
น าไปใชจ้ริง 
     1.7 ปรับปรุงแกไ้ขขอ้บกพร่องของแผนการจดัการเรียนรู้และจดัพิมพแ์ผนการจดัการเรียนรู้
ฉบบัจริงเพื่อน าไปใช้กบันักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 จ  านวน 30 คน โรงเรียนสรรเสริญอิสลาม 
อ าเภอจะนะ จงัหวดัสงขลา 
 2. การสร้างแบบฝึกทกัษะ เร่ือง การคูณ กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 3 จ  านวน 10 ชุด ผูว้ิจยัสร้างขึ้ นโดยด าเนินการสร้างและหาคุณภาพของแบบฝึกทักษะตาม
ขั้นตอน ดงัน้ี 
     2.1 ศึกษาหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 และศึกษาเน้ือหา
สาระส าคญั และจุดประสงคก์ารเรียนรู้ที่จากหลกัสูตรแกนกลาง สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ เร่ือง
การคูณ 
     2.2 วิเคราะห์ความสัมพนัธ์ระหว่างเน้ือหา สาระส าคญัและจุดประสงค์การเรียนรู้ที่จะ
สร้างแบบฝึกทกัษะ เร่ือง การคูณ จากหนงัสือเรียนรายวิชาพื้นฐานคณิตศาสตร์ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3
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กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 
ซ่ึงจดัท าโดยสถาบนัส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี(สสวท.) (กระทรวงศึกษาธิการ, 
2559: 116-144) 
     2.3 ศึกษาหลกัการ แนวคิด และทฤษฎีที่เก่ียวของกบัการสร้างแบบฝึกทกัษะ  
     2.4 สร้างแบบฝึกทกัษะ เร่ือง การคูณ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 จ  านวน 10 ชุด ดงัน้ี 
  แบบฝึกทกัษะที่ 1 เร่ือง การคูณจ านวนหน่ึงหลกักบัจ านวนสองหลกั 
  แบบฝึกทกัษะที่ 2 เร่ือง การคูณจ านวนหน่ึงหลกักบัจ านวนสามหลกัไม่มีการทด 
  แบบฝึกทกัษะที่ 3 เร่ือง การคูณจ านวนหน่ึงหลกักบัจ านวนสามหลกัมีการทด 
  แบบฝึกทกัษะที่ 4 เร่ือง การคูณจ านวนหน่ึงหลกักบัจ านวนส่ีหลกัไม่มีการทด 
  แบบฝึกทกัษะที่ 5 เร่ือง การคูณจ านวนหน่ึงหลกักบัจ านวนส่ีหลกัที่มีการทด 
  แบบฝึกทกัษะที่ 6 เร่ือง การคูณจ านวนสองหลกักบัจ านวนสองหลกัไม่มีการทด 
  แบบฝึกทกัษะที่ 7 เร่ือง การคูณจ านวนสองหลกักบัจ านวนสองหลกัมีการทด 
  แบบฝึกทกัษะที่ 8 เร่ือง การคูณจ านวนสามจ านวน 
  แบบฝึกทกัษะที่ 9 เร่ือง โจทยปั์ญหาการคูณ 
  แบบฝึกทกัษะที่ 10 เร่ือง การสร้างโจทยปั์ญหาการคูณ 
     2.5 น าแบบฝึกทักษะ เร่ือง การคูณ ที่สร้างเสร็จแล้วเสนอต่ออาจารย์ที่ปรึกษาเพื่อ
ตรวจสอบ ดา้นความเหมาะสมของแบบฝึกทกัษะในแต่ละชุดแลว้ปรับปรุงแกไ้ขขอ้บกพร่อง 
     2.6 น าแบบฝึกทกัษะ เร่ือง การคูณ ที่ปรับปรุงแกไ้ขตามขอ้เสนอแนะจากอาจารยท์ี่ปรึกษา 
พร้อมกบัแบบประเมินแบบฝึกทกัษะเสนอผูเ้ช่ียวชาญ 3 ท่าน เพือ่ประเมินคุณภาพของแบบฝึกทกัษะ 
โดยใชแ้บบประเมินเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดบั มีเกณฑ์การให้คะแนน 
ดงัน้ี 
  คะแนน   5    หมายถึง   มีความเหมาะสมมากที่สุด 
  คะแนน   4    หมายถึง   มีความเหมาะสมมาก 
  คะแนน   3    หมายถึง   มีความเหมาะสมปานกลาง 
  คะแนน   2    หมายถึง   มีความเหมาะสมนอ้ย 
  คะแนน   1   หมายถึง   มีความเหมาะสมนอ้ยที่สุด 
     2.7 น าคะแนนที่ได้จากการประเมินของผูเ้ช่ียวชาญมาหาค่าเฉล่ีย และส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน โดยก าหนดเกณฑก์ารใหค้วามหมายของค่าเฉล่ีย ดงัน้ี (บุญชม  ศรีสะอาด, 2553: 121) 
  4.51 – 5.00 หมายถึง  เหมาะสมมากที่สุด 
  3.51 – 4.50 หมายถึง  เหมาะสมมาก 



 107 

  2.51 – 3.50 หมายถึง  เหมาะสมปานกลาง 
  1.51 – 2.50 หมายถึง  เหมาะสมนอ้ย 
  1.00 – 1.50 หมายถึง  เหมาะสมนอ้ยที่สุด 

เกณฑท์ี่ผา่นการประเมินจะตอ้งมีค่าเฉล่ียตั้งแต่ 3.51 ขึ้นไป 
น าผลของผูเ้ช่ียวชาญมาวิเคราะห์หาความเหมาะสมของแบบฝึกทกัษะเร่ือง การคูณ ตาม

เกณฑ์คุณภาพมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ ได้ค่าเฉล่ีย 4.58 อยู่ในระดับเหมาะสมมากที่สุด
(ภาคผนวก ช) และน าแบบฝึกทกัษะเร่ือง การคูณ มาปรับปรุงและแก้ไขตามขอ้เสนอแนะของ
ผูเ้ช่ียวชาญจากนั้นเสนอต่ออาจารยท์ี่ปรึกษาเพือ่รับความเห็นชอบ 
     2.8 น าแบบฝึกทกัษะ เร่ือง การคูณ ไปทดลองใช้ (Try Out) กบันักเรียนชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 3 จ  านวน 30 คน โรงเรียนสรรเสริญอิสลาม อ าเภอจะนะ จงัหวดัสงขลา เพื่อหาขอ้บกพร่องของ
แบบฝึกทกัษะ เร่ือง การคูณ 
     2.9 ปรับปรุงแกไ้ขขอ้บกพร่องของแบบฝึกทกัษะ เร่ือง การคูณ และจดัพิมพแ์บบฝึกทกัษะ 
เร่ือง การคูณ น าไปใชน้ักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 จ  านวน 30 คน โรงเรียนสรรเสริญอิสลาม อ าเภอ
จะนะ จงัหวดัสงขลา 

3. แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน วชิาคณิตศาสตร์ เร่ือง การคูณ ชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 3 แบบทดสอบที่ใช้วดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนก่อนเรียนและหลังเรียน เป็นขอ้สอบปรนัย   
แบบเลือกตอบ มี 4 ตวัเลือก จ านวน 20 ขอ้ ซ่ึงผูว้ิจยัสร้างขึ้นโดยด าเนินการสร้างและหาคุณภาพ
ของแบบทดสอบตามขั้นตอน ดงัน้ี 
     3.1 ศึกษาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 และศึกษาเน้ือหา 
สาระส าคญั และจุดประสงคก์ารเรียนรู้ที่จากหลกัสูตรแกนกลาง สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ เร่ือง 
การคูณ 
     3.2 วิเคราะห์ความสัมพนัธ์ระหว่างเน้ือหา สาระส าคญัและจุดประสงค์การเรียนรู้ที่จะสร้าง
แบบทดสอบ 
     3.3 สร้างแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เร่ือง การคูณ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ชนิด
เลือกตอบ 4 ตวัเลือก จ านวน 40 ขอ้ โดยใหส้อดคลอ้งกบัเน้ือหา สาระส าคญัและจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
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ตำรำง 5 วเิคราะห์เน้ือหาและระดบัพฤติกรรมของแบบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
 

 
     3.4 น าแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน เร่ือง การคูณ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ที่ผูว้จิยั
สร้างขึ้ นเสนออาจารยท์ี่ปรึกษาเพื่อพิจารณาความเหมาะสมของขอ้ค  าถาม ในส่วนที่ยงัไม่ถูกตอ้ง
เหมาะสมและน าไปแกไ้ข 
     3.5 น าแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนที่ปรับปรุงแกไ้ขแลว้จากอาจารยท์ี่ปรึกษา 
พร้อมแบบประเมินไปให้ผูเ้ช่ียวชาญ 3 ท่าน ตรวจสอบความตรงต่อเน้ือหา ความถูกต้องและ   
ความเหมาะสมของแบบทดสอบ หลงัจากนั้นน าความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญมาวเิคราะห์และหาค่า

เน้ือหำ 

พฤติกรรมกำรเรียนรู้ 

จ ำ
นว

นข้
อค

 ำถ
ำม
ที่

สร้
ำง

 
จ ำ
นว

นข้
อค

 ำถ
ำม
ที่

ต้อ
งก
ำร

 

คว
ำม
รู้ค
วำ
มจ

 ำ 

คว
ำม
เข้
ำใจ

 

น ำ
ไป
ใช้

 

วิเค
รำ
ะห์

 

1. ความหมายของการคูณและการใช้
เคร่ืองหมายคูณ 

(2) 1 (4) 2   (6) 3 

2. การหาผลคูณของจ านวนหน่ึงหลกั
กบัจ านวนสองหลกั 

  (2) 1 (2) 1 (4) 2 

3. การหาผลคูณของจ านวนหน่ึงหลกั
กบัจ านวนสามหลกั 

  (2) 1 (4) 2 (6) 3 

4. การหาผลคูณของจ านวนหน่ึงหลกั
กบัจ านวนส่ีหลกั 

(2) 1  (2) 1 (2) 1 (6) 3 

5. การหาผลคูณของจ านวนสองหลกั
กบัจ านวนสองหลกั 

(2) 1  (4) 2  (6) 3 

6. การหาผลคูณจ านวนสามจ านวน 
ศูนยแ์ละหน่ึง 

 (2) 1  (4) 2 (6) 3 

7. การหาค าตอบและสร้างโจทย์
ปัญหาการคูณ 

(2) 1 (4) 2   (6) 3 

รวม (8) 4 (10) 5 (10) 5 (12) 6 (40) 20 



 109 

ดชันีความสอดคลอ้งเพื่อคดัเลือกขอ้สอบที่มีค่าตั้งแต่ 0.50 ขึ้นไป พบว่ามีค่าดชันีความสอดคลอ้ง 
(IOC) เท่ากบั 0.67 – 1.00 (ภาคผนวก ช) ซ่ึงมีเกณฑก์ารประเมิน ดงัน้ี 
  +1 เม่ือแน่ใจวา่ขอ้สอบนั้นวดัไดต้รงตามจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
    0 เม่ือไม่แน่ใจวา่ขอ้สอบนั้นวดัไดต้รงตามจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
  - 1 เม่ือแน่ใจวา่ขอ้สอบนั้นวดัไม่ตรงตามจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
     3.6 น าแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนที่ไดรั้บการตรวจสอบจากผูเ้ช่ียวชาญมา
แกไ้ขปรับปรุงและจดัพมิพเ์ป็นฉบบั 
     3.7 น าแบบทดสอบที่พิมพ์เรียบร้อยไปทดสอบกับนักเรียนชั้ นประถมศึกษาปีที่  3 
จ  านวน 30 คน โรงเรียนสรรเสริญอิสลาม อ าเภอจะนะ จงัหวดัสงขลา น ากระดาษค าตอบมาตรวจ
ให้คะแนน โดยให้คะแนนขอ้ที่ถูกขอ้ละ 1 คะแนนและขอ้ที่ผิดหรือไม่ตอบให้คะแนน 0 คะแนน 
น าผลที่ไดจ้ากการตรวจวเิคราะห์หาคุณภาพแบบทดสอบเป็นรายขอ้ คดัเลือกขอ้สอบเหลือจ านวน 
20 ขอ้โดยขอ้สอบที่ได้มีค่าความยากง่ายเท่ากบั 0.47 - 0.67 และอ านาจจ าแนกเท่ากับ 0.50 - 0.87 
(ภาคผนวก ช) แลว้จึงน ามาค านวณหาค่าความเช่ือมัน่ของแบบทดสอบทั้งฉบบั โดยใชว้ิธีการของ  
คูเดอร์ – ริชาร์ดสนั จากสูตร KR – 20 (สมนึก  ภทัทิยธนี, 2551: 223) ไดค้่าความเช่ือมัน่เท่ากบั 0.77 
(ภาคผนวก ช) 
     3.8 จดัพมิพเ์ป็นฉบบัที่สมบูรณ์ 
 4. แบบประเมินทกัษะการท างานกลุ่มของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ที่มีต่อการเรียนรู้
แบบร่วมมือเทคนิค TAI ร่วมกบัแบบฝึกทกัษะ กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ เร่ือง การคูณ 
     4.1 ศึกษาเอกสารเก่ียวกบัการสร้างแบบประเมินทกัษะการท างานกลุ่ม 
     4.2 วิเคราะห์และก าหนดขอบเขตพฤติกรรมของนักเรียน จ านวนทั้งหมด 12 ขอ้ แบ่ง
ออกเป็น 3 ดา้น ดงัน้ี 
            4.2.1 ดา้นความรับผดิชอบในการท างานกลุ่ม จ านวน 4 ขอ้ 
            4.2.2 ดา้นการใหค้วามช่วยเหลือในกลุ่ม จ านวน 4 ขอ้ 
            4.2.3 ดา้นการแสดงความคิดเห็นขณะท างานกลุ่ม จ านวน 4 ขอ้ 
     4.3 สร้างแบบประเมินทกัษะการท างานกลุ่มโดยครู โดยใช้แบบประเมินเป็นแบบมาตรา
ส่วนประมาณค่า 3 ระดบั คือ ดี พอใชแ้ละปรับปรุง 
     4.4 น าแบบประเมินทกัษะการท างานกลุ่มที่สร้างเสร็จแลว้เสนอต่ออาจารยท์ี่ปรึกษาเพื่อ
ตรวจสอบดา้นความเหมาะสมของแบบประเมินพฤติกรรมแลว้ปรับปรุงแกไ้ขขอ้บกพร่อง 
     4.5 น าแบบประเมินทกัษะการท างานกลุ่มเสนอผูเ้ช่ียวชาญ 3 ท่าน ประเมินคุณภาพของ
แบบประเมินทกัษะการท างานกลุ่ม เพื่อน าไปหาค่าดชันีความสอดคลอ้ง หลงัจากนั้นน าความคิดเห็น
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ของผูเ้ช่ียวชาญมาวเิคราะห์และหาค่าดชันีความสอดคลอ้งเพือ่คดัเลือกขอ้สอบที่มีค่าตั้งแต่ 0.50 ขึ้นไป 
พบวา่มีค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) เท่ากบั 0.67 – 1.00 (ภาคผนวก ช) ซ่ึงมีเกณฑก์ารประเมิน ดงัน้ี 
  +1   หมายถึง  แน่ใจวา่ขอ้ค  าถามสอดคลอ้งการวดั 
    0   หมายถึง  ไม่แน่ใจวา่ขอ้ค  าถามสอดคลอ้งการวดั 
  - 1   หมายถึง  แน่ใจวา่ขอ้ค  าถามไม่สอดคลอ้งการวดั 
     4.6 น าแบบประเมินทักษะการท างานกลุ่มที่ปรับปรุงแล้ว ไปทดลองใช้กับนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 3 จ านวน 30 คน โรงเรียนสรรเสริญอิสลาม อ าเภอจะนะ จงัหวดัสงขลา น าคะแนนที่
ไดม้าวเิคราะห์หาค่าความเช่ือมัน่โดยใชส้มัประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาค เท่ากบั 0.83 (ภาคผนวก ช) 
     4.7 จดัพิมพแ์บบประเมินทกัษะการท างานกลุ่ม ที่ผ่านการตรวจสอบคุณภาพแล้วเพื่อ
น าไปใชเ้ป็นเคร่ืองมือในการวจิยัส าหรับเก็บรวบรวมขอ้มูลต่อไป 
 5. แบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  3 ที่ มี ต่อการเรียนรู้      
แบบร่วมมือเทคนิค TAI ร่วมกับแบบฝึกทักษะ กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ เร่ือง การคูณ 
ผูว้ิจยัสร้างขึ้นโดยด าเนินการสร้างและหาคุณภาพของแบบสอบถามความพึงพอใจตามขั้นตอน 
ดงัน้ี 
     5.1 ศึกษาการสร้างแบบสอบถามความพึงพอใจจากต าราวดัผลทางการศึกษาและศึกษา
ทฤษฎี เน้ือหาสาระ แนวคิด เอกสารและงานวิจยัที่เก่ียวขอ้งกบัความพึงพอใจ เพื่อเป็นแนวทางใน
การสร้างแบบสอบถามความพงึพอใจ 
     5.2 สร้างแบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนชั้ นประถมศึกษาปีที่  3 ที่ มี ต่อ         
การเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI ร่วมกับแบบฝึกทกัษะ กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ เร่ือง 
การคูณ แบบวดัระดบัความพึงพอใจ จ านวนทั้งหมด 12 ขอ้ โดยภายในแบบสอบถามจะมีการแบ่ง
ขอ้ค  าถามออกเป็น 3 ดา้น ดงัน้ี 
            5.2.1 ดา้นการจดักิจกรรมการเรียนการสอน จ านวน 4 ขอ้ 
            5.2.2 ดา้นบรรยากาศในการเรียนการสอน จ านวน 4 ขอ้ 
            5.2.3 ดา้นประโยชน์ที่ผูเ้รียนจะไดรั้บ จ านวน 4 ขอ้ 
มีลกัษณะเป็นมาตราส่วนประมาณค่าของลิเคิร์ท (Likert) 5 ระดบั ไดแ้ก่ มากที่สุด มาก ปานกลาง 
นอ้ย และนอ้ยที่สุด มีเกณฑก์ารใหค้ะแนน ดงัน้ี 
   คะแนน   5   หมายถึง    นกัเรียนพงึพอใจอยูใ่นระดบัมากที่สุด 
   คะแนน   4   หมายถึง    นกัเรียนพงึพอใจอยูใ่นระดบัมาก 
   คะแนน   3   หมายถึง    นกัเรียนพงึพอใจอยูใ่นระดบัปานกลาง 
   คะแนน   2   หมายถึง    นกัเรียนพงึพอใจอยูใ่นระดบันอ้ย 
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   คะแนน   1   หมายถึง    นกัเรียนพงึพอใจอยูใ่นระดบันอ้ยที่สุด 
     5.3 น าแบบสอบถามความพงึพอใจของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ที่มีต่อการเรียนรู้
แบบร่วมมือเทคนิค TAI ร่วมกบัแบบฝึกทกัษะ กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ เร่ือง การคูณ ที่
ผูว้ิจยัสร้างขึ้นเสนออาจารยท์ี่ปรึกษาเพื่อพิจารณาความเหมาะสมของขอ้ค  าถาม ในส่วนที่ยงัไม่
ถูกตอ้งเหมาะสมและน าไปแกไ้ข 
     5.4 น าแบบสอบถามความพึงพอใจเสนอผูเ้ช่ียวชาญ 3 ท่าน ประเมินคุณภาพของ
แบบสอบถามความพงึพอใจ เพือ่น าไปหาค่าดชันีความสอดคลอ้ง หลงัจากนั้นน าความคิดเห็นของ
ผูเ้ช่ียวชาญมาวิเคราะห์และหาค่าดชันีความสอดคลอ้งเพื่อคดัเลือกขอ้สอบที่มีค่าตั้งแต่ 0.50 ขึ้นไป 
พบว่ามีค่าดชันีความสอดคล้อง (IOC) เท่ากับ 1.00 ทุกขอ้ (ภาคผนวก ช) ซ่ึงมีเกณฑ์การประเมิน 
ดงัน้ี 
  +1   หมายถึง  แน่ใจวา่ขอ้ค  าถามสอดคลอ้งการวดั 
    0   หมายถึง  ไม่แน่ใจวา่ขอ้ค  าถามสอดคลอ้งการวดั 
  - 1   หมายถึง  แน่ใจวา่ขอ้ค  าถามไม่สอดคลอ้งการวดั 
     5.5 น าแบบสอบถามความพึงพอใจที่ปรับปรุงแล้ว ไปทดลองใช้กับนักเรียนชั้ น
ประถมศึกษาปีที่ 3 จ านวน 30 คน โรงเรียนสรรเสริญอิสลาม อ าเภอจะนะ จงัหวดัสงขลา น าคะแนน     
ที่ไดม้าวเิคราะห์หาค่าความเช่ือมัน่โดยใชส้มัประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาค เท่ากบั 0.81 (ภาคผนวก ช) 
     5.6 จดัพิมพแ์บบสอบถามความพึงพอใจ ที่ผา่นการตรวจสอบคุณภาพแลว้เพื่อน าไปใช้
เป็นเคร่ืองมือในการวจิยัส าหรับเก็บรวบรวมขอ้มูลต่อไป 

 
วธีิกำรเกบ็รวบรวมข้อมูล 
 
 การพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและทักษะการท างานกลุ่ม กลุ่ม4สาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์เร่ือง การคูณ โดยใช้การเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI ร่วมกับแบบฝึกทกัษะ ของ
นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ผูว้จิยัไดด้ าเนินการทดลอง ดงัน้ี 
 1. ด าเนินการทดสอบก่อนเรียน (Pre-test) โดยใชแ้บบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
เร่ือง การคูณ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ที่จดักิจกรรมการเรียนแบบร่วมมือเทคนิค TAI ร่วมกบัแบบฝึก
ทกัษะ ที่ผูว้จิยัสร้างขึ้น จ  านวน 20 ขอ้ บนัทึกผลการทดสอบที่ไดเ้ป็นคะแนนก่อนเรียน 
 2. ผูว้ิจยัด าเนินการทดลองจดัการเรียนรู้โดยใชก้ารเรียนแบบร่วมมือเทคนิค TAI ร่วมกับ
แบบฝึกทักษะ เร่ือง การคูณ ติดต่อกันสัปดาห์ละ 5 ชั่วโมง เป็นเวลา 5 สัปดาห์ ด าเนินการตาม
แผนการจดัการเรียนรู้โดยใชก้ารเรียนแบบร่วมมือเทคนิค TAI ร่วมกบัแบบฝึกทกัษะ 
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 3. ทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เร่ือง การคูณ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ที่จดักิจกรรม
การเรียนแบบร่วมมือเทคนิค TAI ร่วมกับแบบฝึกทกัษะ หลังเรียน (Post-test) โดยใช้ขอ้สอบชุด
เดียวกนักบัแบบทดสอบก่อนเรียน บนัทึกผลการทดสอบที่ไดเ้ป็นคะแนนหลงัเรียน 
 4. น าผลคะแนนที่เก็บรวบรวมไวไ้ปด าเนินการวเิคราะห์ขอ้มูลต่อไป 
 5. ประเมินพฤติกรรมของนักเรียนในการร่วมกิจกรรมการท างานกลุ่ม บนัทึกพฤติกรรม
ของนกัเรียนเพือ่น าไปประเมินทกัษะการท างานกลุ่ม 
 6. ประเมินความพงึพอใจของนกัเรียนที่มีต่อการจดัการเรียนการสอนแบบร่วมมือ 
เทคนิค TAI ร่วมกบัแบบฝึกทกัษะแลว้ประเมินตามเกณฑป์ระเมินที่ก  าหนดไว ้

 
กำรวเิครำะห์ข้อมูลและสถติิทีใ่ช้ 
 
 1. การวเิคราะห์ขอ้มูล 
     1.1 การวเิคราะห์ขอ้มูล ผูว้จิยัไดด้ าเนินการวเิคราะห์ ดงัน้ี 
           1.1.1 เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนก่อนเรียนและหลงัเรียนของกลุ่มทดลองโดย
ใชก้ารเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI ร่วมกบัแบบฝึกทกัษะ โดยใชสู้ตรแบบ t – test  Dependent  

           1.1.2 วิเคราะห์ทักษะการท างานกลุ่มโดยใช้การเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI 
ร่วมกบัแบบฝึกทกัษะ โดยหาค่าเฉล่ียและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
           1.1.3 วเิคราะห์ระดบัความพงึพอใจโดยหาค่าเฉล่ียและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
 2. สถิติที่ใชใ้นการตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือ 
     2.1 สถิติพื้นฐาน 

2.1.1 ค่าร้อยละ (Percentage) โดยใชสู้ตรดงัน้ี (สมนึก  ภทัทิยธนี, 2551: 260) 
 

      
 
 

  เม่ือ  แทน ร้อยละ 
    แทน ความถ่ีหรือคะแนนที่ตอ้งการแปลงใหเ้ป็นร้อยละ 
    แทน จ านวนความถ่ีทั้งหมด 
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2.1.2 ค่าเฉล่ีย (Mean) โดยใชสู้ตรดงัน้ี (สมนึก ภทัทิยธนี, 2551: 237) 
 

 
 

  เม่ือ  แทน ตวักลางเลขคณิตหรือค่าเฉล่ีย 
    แทน ผลรวมทั้งหมดของคะแนน 
    แทน จ านวนคนทั้งหมด 

 
   2.1.3 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน โดยใชสู้ตรดงัน้ี (Standard Deviation) (บุญชม  ศรีสะอาด

, 2553: 126) 

     
   

เม่ือ  แทน ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
    แทน คะแนนของแต่ละคน 
    แทน จ านวนคนทั้งหมด 
    แทน ผลรวม 
 
    2.2 สถิติที่ใชใ้นการวเิคราะห์หาคุณภาพเคร่ืองมือ 

         2.2.1 การหาค่าความเที่ยงตรงเชิงเน้ือหา (Content Validity) ของแบบทดสอบวดัผล
สัมฤทธ์ิทางการเรียน โดยหาดชันีความสอดคลอ้งระหวา่งขอ้สอบกบัจุดประสงค ์(IOC : Index of 
Item Objective Congruence) โดยใชสู้ตรดงัน้ี (สมนึก  ภทัทิยธนี, 2551: 220) 

 

     
 
 

เม่ือ  แทน ดชันีความสอดคลอ้งระหวา่งจุดประสงคก์บัเน้ือหาหรือระหวา่ง
    ขอ้สอบกบัจุดประสงค ์
   แทน ผลรวมคะแนนความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญทั้งหมด 
   แทน จ านวนผูเ้ช่ียวชาญทั้งหมด 
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          2.2.2 การหาค่าความยาก (P) ของแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนโดยใชสู้ตร
ดงัน้ี (สมนึก  ภทัทิยธนี, 2551: 199–200) 
 

 
 
เม่ือ         แทน ค่าความยากของขอ้สอบ 

   แทน จ านวนคนในกลุ่มสูงตอบถูก 
   แทน จ านวนคนในกลุ่มต ่าตอบถูก 
    แทน จ านวนคนทั้งหมดในกลุ่มใดกลุ่มหน่ึง 
 

         2.2.3 การหาค่าอ านาจจ าแนก (r) ของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ค านวณ
โดยใชสู้ตรดงัน้ี  (สมนึก  ภทัทิยธนี, 2551: 199–200) 
 

 
 
  เม่ือ     แทน ค่าอ านาจจ าแนกของขอ้สอบ   
    แทน จ านวนคนในกลุ่มสูงตอบถูก   
    แทน  จ านวนคนในกลุ่มต ่าตอบถูก 
    แทน จ านวนคนทั้งหมดในกลุ่มใดกลุ่มหน่ึง 
 

         2.2.4 การหาค่าความเช่ือมัน่ของแบบทดสอบทั้งฉบบั ของ คูเดอร์–ริชาร์ดสัน สูตร KR – 20
โดยใชสู้ตรดงัน้ี (สมนึก  ภทัทิยธนี, 2551: 223) 
 

     
 
  เม่ือ  แทน ความเช่ือมัน่ของแบบทดสอบทั้งฉบบั  
    แทน จ านวนขอ้ของแบบทดสอบทั้งฉบบั 
    แทน อตัราส่วนของผูต้อบถูกในขอ้นั้น 
    แทน อตัราส่วนของผูต้อบผดิในขอ้นั้น 



 115 

    แทน ความแปรปรวนของคะแนนทั้งฉบบั 
 

         2.2.5 การค านวณค่าความเช่ือมัน่ของแบบสอบถามความพงึพอใจ โดยวิธีของ Cronbach 
ดงัน้ี (สมนึก  ภทัทิยธนี, 2551: 225) 

 

     
 

 เม่ือ  แทน ค่าความเช่ือมัน่ของแบบทดสอบ 
   แทน จ านวนขอ้ของแบบทดสอบทั้งฉบบั 
   แทน ความแปรปรวนของคะแนนรายขอ้ 
   แทน ความแปรปรวนของคะแนนทั้งฉบบั 
 
3. สถิติที่ใชใ้นการทดสอบสมมติฐาน 
     3.1 สถิติที่ใช้ทดสอบสมมติฐานใช้ t-test (Dependent Sample) พิจารณาความแตกต่าง

ของคะแนนวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนก่อนเรียนและหลังเรียน ของกลุ่มตวัอย่างดังน้ี (บุญชม       
ศรีสะอาด, 2553: 133) 

 

 
 

     

  เม่ือ  แทน   ค่าสถิติที่จะใชเ้ปรียบเทียบกบัค่าวกิฤตเพือ่ทราบนยัส าคญั 
    แทน   ผลต่างระหวา่งคู่คะแนน 
    แทน   จ  านวนนกัเรียน 
 
      3.2.2 วเิคราะห์ทกัษะการท างานกลุ่ม จากแบบประเมินทกัษะการท างานกลุ่ม โดยใชค้่าเฉล่ีย
และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ก าหนดเกณฑก์ารใหค้ะแนน ดงัน้ี (ส าเริง  จนัทรสุวรรณ, 2544: 3) 
  2.34 – 3.00 หมายถึง  นกัเรียนปฏิบตัิระดบัดี 
  1.67 – 2.33 หมายถึง  นกัเรียนปฏิบตัิระดบัพอใช ้
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  1.00 – 1.60 หมายถึง  นกัเรียนปฏิบตัิระดบัปรับปรุง 
เกณฑท์ี่ผา่นการประเมินนกัเรียนจะตอ้งปฏิบติัอยูใ่นระดบัดี 
         3.2.3 วิเคราะห์ระดับความพึงพอใจ จากแบบสอบถามวดัความพึงพอใจ โดยใช้ค่าเฉล่ีย
และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ก าหนดเกณฑก์ารใหค้วามหมายของค่าเฉล่ีย ดงัน้ี  
(บุญชม  ศรีสะอาด, 2553: 121) 
  4.51 – 5.00 หมายถึง  นกัเรียนพงึพอใจมากที่สุด 
  3.51 – 4.50 หมายถึง  นกัเรียนพงึพอใจมาก 
  2.51 – 3.50 หมายถึง  นกัเรียนพงึพอใจปานกลาง 
  1.51 – 2.50 หมายถึง  นกัเรียนพงึพอใจนอ้ย 
  1.00 – 1.50 หมายถึง  นกัเรียนพงึพอใจนอ้ยที่สุด 
เกณฑท์ี่ผา่นการประเมินจะตอ้งมีค่าเฉล่ียตั้งแต่ 3.51 ขึ้นไป 
 



บทที่ 4 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

 
 การศึกษาวิจยัเร่ือง การพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและทกัษะการท างานกลุ่ม กลุ่มสาระ
การเรียนรู้คณิตศาสตร์ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 โดยใชก้ารเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI 
ร่วมกบัแบบฝึกทกัษะ ผูว้ิจยัไดด้ าเนินการตามกระบวนการและขั้นตอนตามที่น าเสนอไวใ้นบทที่ 3
ส าหรับบทที่ 4 ผูว้จิยัเสนอผลการวจิยัตามล าดบั ดงัน้ี 
 1.  สญัลกัษณ์ที่ใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล 
 2.  การน าเสนอผลการวเิคราะห์ขอ้มูล 
 3.  ผลการวเิคราะห์ขอ้มูล 
  

1. สัญลกัษณ์ทางสถติิทีใ่ช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล 
 

การท าวจิยัคร้ังน้ี ผูว้จิยัไดใ้ชส้ญัลกัษณ์ ในการแปลความหมายของการวเิคราะห์ขอ้มูล 
ดงัต่อไปน้ี 
    แทน  ค่าเฉล่ีย 
 S.D. แทน  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
 n แทน  จ  านวนตวัอยา่ง 

t แทน  ค่าสถิติทีใชพ้จิารณาใน t - Distribution  
** แทน  มีระดบันยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .01 
 

2. การน าเสนอผลการวเิคราะห์ข้อมูล 
 

การน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล การพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและทักษะ           
การท างานกลุ่ม กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 โดยใช้การ
เรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI ร่วมกบัแบบฝึกทกัษะ ผูว้จิยัไดเ้สนอ 3 ตอน ดงัน้ี 

ตอนที่ 1 ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนก่อนและหลงัการเรียนรู้แบบร่วมมือ
เทคนิค TAI ร่วมกับแบบฝึกทักษะ ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 โดยใช้สถิติ t – test for 
Dependent 
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ตอนที่ 2 ผลการศึกษาทกัษะการท างานกลุ่ม โดยใช้การเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI 
ร่วมกบัแบบฝึกทกัษะของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 

ตอนที่ 3 ผลการศึกษาความพึงพอใจที่มีต่อการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI ร่วมกับ   
แบบฝึกทกัษะของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 

 

3. ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 
 

ผูว้จิยัไดด้ าเนินการศึกษาทดลอง ตามแบบการทดลองแบบ One – Group Pretest – Posttest 
Design ขอ้มูลที่ไดส้ามารถแสดงค่าสถิติ โดยจ าแนกตามตวัแปรที่ศึกษาไดด้งัน้ี 

ตอนที่ 1 ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนก่อนและหลงัการเรียนรู้แบบร่วมมือ
เทคนิค TAI ร่วมกับแบบฝึกทักษะ ของนักเรียนชั้ นประถมศึกษาปีที่  3 โดยใช้สถิติ t – test 
Dependent ผูว้จิยัไดน้ าคะแนนความสามารถในการคิดวเิคราะห์ของนกัเรียน โดยไดท้  าการทดสอบ
ก่อนและหลงัการทดลอง แลว้น าคะแนนมาค านวณเพือ่วเิคราะห์ ปรากฏผลดงัตาราง 6 
 
ตาราง 6 ผลการเปรียบเทียบผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนก่อนและหลงัการเรียนรู้โดยใชก้ารเรียนรู้ 
              แบบร่วมมือเทคนิค TAI ร่วมกบัแบบฝึกทกัษะของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 (n = 30) 
 

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน คะแนนเต็ม 
คะแนนก่อนเรียน คะแนนหลังเรียน 

t 
  S.D.   S.D. 

ความรู้ความจ า 4 2.33 0.99 3.93 0.25 8.73** 
ความเขา้ใจ 5 2.33 0.90 4.50 0.68 10.59** 
การน าไปใช ้ 5 1.83 0.96 4.67 0.57 13.14** 
การวเิคราะห์ 6 0.7 0.84 4.93 0.98 18.54** 

ภาพรวม 20 7.13 1.76 17.83 1.32 33.58** 
**มีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .01 
 
 จากตาราง 6 พบว่าผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนก่อนเรียนโดยใช้การเรียนรู้แบบร่วมมือ
เทคนิค TAI ร่วมกับแบบฝึกทักษะ ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 7.13         
ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 1.76 และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังเรียน มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 17.83     
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ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 1.32 โดยผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมี
นยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .01  

 
ตอนที่ 2 ผลการศึกษาทกัษะการท างานกลุ่ม โดยใชก้ารเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI ร่วมกบั

แบบฝึกทกัษะของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  ปรากฏผลดงัตาราง 7 
 
ตาราง 7 ผลการศึกษาทกัษะการท างานกลุ่ม โดยใชก้ารเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI ร่วมกบั 
              แบบฝึกทกัษะของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  (n = 30) 

 
ข้อที่ ทักษะการท างานกลุ่ม คะแนนเต็ม  S.D. 

              ด้านความรับผิดชอบในการท างานกลุ่ม 
1. ปรึกษาและวางแผนร่วมกนัก่อนท างาน 3 3.00 0.00 
2. ท างานที่ไดรั้บมอบหมายอยา่งเตม็ความสามารถ 3 3.00 0.00 
3. ท างานเสร็จตามเวลาที่ก  าหนด 3 2.86 0.38 
4. การยอมรับความส าเร็จของกลุ่ม 3 2.86 0.38 

             เฉลี่ยด้านความรับผิดชอบในการท างานกลุ่ม 3 2.93 0.19 
             ด้านการให้ความช่วยเหลือในกลุ่ม 
5. ส่ือสารใหส้มาชิกเขา้ใจในผลงานของกลุ่ม 3 2.86 0.38 
6. นกัเรียนที่เรียนอ่อนซกัถามเพือ่นและนกัเรียน   

ที่เรียนเก่งอธิบายให้เพือ่นฟัง 
3 3.00 0.00 

7. ช่วยสร้างบรรยากาศที่ดีในการท างาน 3 2.71 0.49 
8. ช่วยกระตุน้ใหเ้กิดการตดัสินใจแกปั้ญหา       

ของกลุ่ม 
3 2.71 0.49 

             เฉลี่ยด้านการให้ความช่วยเหลือในกลุ่ม 3 2.82 0.34 
             ด้านการแสดงความคดิเห็นขณะท างานกลุ่ม 
9. แสดงความคิดเห็นที่เป็นประโยชน์ต่อการท างาน

กลุ่ม 
3 2.86 0.38 

10. รับฟังความคิดเห็นของสมาชิกในกลุ่ม 3 2.86 0.38 
11. อธิบายเหตุผลเม่ือสมาชิกในกลุ่มไม่เขา้ใจ       

การท างานของตน 
3 2.86 0.38 
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ตาราง 7 (ต่อ) 
 

ข้อที่ ทักษะการท างานกลุ่ม คะแนนเต็ม  S.D. 

12. มีการอภิปรายและแลกเปล่ียนความคิดเห็น       
ในการท างานกลุ่ม 

3 2.71 0.49 

             เฉลี่ยด้านการแสดงความคดิเห็นขณะท างานกลุ่ม 3 2.82 0.41 
เฉลี่ยรวม 3 2.86 0.31 

 
จากตาราง 7 ผลการประเมินทกัษะการท างานกลุ่มของนักเรียนโดยใชก้ารเรียนรู้แบบร่วมมือ

เทคนิค TAI ร่วมกบัแบบฝึกทกัษะของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 หลงัเรียนโดยภาพรวมนกัเรียน
มีทกัษะการท างานกลุ่มอยู่ในระดับดี มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 2.86 เม่ือพิจารณาเป็นรายด้านพบว่าทกัษะ  
การท างานกลุ่มของนักเรียนด้านความรับผิดชอบในการท างานกลุ่ม มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 2.93 ซ่ึงมี
ค่าเฉล่ียสูงที่สุด ทักษะการท างานกลุ่มของนักเรียนด้านการให้ความช่วยเหลือในกลุ่มและทักษะ   
การท างานกลุ่มของนกัเรียนดา้นการแสดงความคิดเห็นขณะท างานกลุ่ม มีค่าเฉล่ียเท่ากนัคือ 2.82 

 
ตอนที่ 3 ผลการศึกษาความพึงพอใจที่มีต่อการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI ร่วมกับ  

แบบฝึกทกัษะของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  (n = 30) 
 
ตาราง 8 ผลการศึกษาทกัษะความพึงพอใจโดยใช้การเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI ร่วมกับแบบฝึก
 ทกัษะของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  (n = 30) 
 

ข้อที่ รายการ  S.D. 
ระดับความ
พึงพอใจ 

            ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

1. กิจกรรมการเรียนการสอนมีความเหมาะสมกบัเน้ือหา 4.33 0.48 มาก 
2. กิจกรรมการเรียนการสอนท าใหน้กัเรียนเขา้ใจใน

เน้ือหามากขึ้น 
4.37 0.49 มาก 

3. กิจกรรมการเรียนการสอนส่งเสริมใหน้กัเรียนได้
แลกเปล่ียนความรู้ความคิด 

4.5 0.51 มาก 
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ตาราง 8 (ต่อ) 
 

ข้อที่ รายการ  S.D. 
ระดับความ
พึงพอใจ 

4. นกัเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนการสอนและ
ท าใหน้กัเรียนมีเป้าหมายในการท างานกลุ่ม 

4.77 0.43 มากที่สุด 

            เฉลี่ยด้านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 4.49 0.48 มาก 
            ด้านบรรยากาศในการเรียนการสอน 

5. บรรยากาศของการเรียนการสอนท าใหน้กัเรียนมี
ความรับผดิชอบต่อตนเองและมีความรับผดิชอบต่อ
กลุ่ม 

4.00 0.00 มาก 

6. บรรยากาศของการเรียนการสอนท าใหน้กัเรียนเกิด
ความคิดที่หลากหลาย 

4.03 0.18 มาก 

7. บรรยากาศของการเรียนการสอนท าใหน้กัเรียนมีความ
กระตือรือร้นในการเรียน 

4.00 0.00 มาก 

            เฉลี่ยด้านบรรยากาศในการเรียนการสอน 4.01 0.06 มาก 
            ด้านประโยชน์ที่ผู้เรียนจะได้รับ 
8. นกัเรียนเขา้ใจเน้ือหาไดง่้ายขึ้น 4.00 0.00 มาก 
9. นกัเรียนสร้างความรู้และความเขา้ใจดว้ยตนเองได ้ 4.1 0.31 มาก 
10. นกัเรียนเขา้ใจและรู้จกัเพือ่นมากขึ้น 4.47 0.51 มาก 
11. นกัเรียนท างานร่วมกบัผูอ่ื้นได ้ 4.47 0.51 มาก 
12. นกัเรียนสามารถน าความรู้ไปประยกุตใ์ชใ้น

ชีวติประจ าวนัได ้
4.00 0.00 มาก 

            เฉลี่ยด้านประโยชน์ที่ผู้เรียนจะได้รับ 4.21 0.27 มาก 
เฉลี่ยรวม 4.25 0.29 มาก 

 
จากตาราง 8 ผลการประเมินความพึงพอใจของนักเรียนโดยใช้การเรียนรู้แบบร่วมมือ

เทคนิค TAI ร่วมกบัแบบฝึกทกัษะของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 โดยภาพรวมนักเรียนมีระดบั
ความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 4.25 เม่ือพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่าค่าเฉล่ีย     
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ความพึงพอใจดา้นการจดักิจกรรมการเรียนการสอนมีค่าสูงสุด มีระดบัความพึงพอใจอยูใ่นระดบั
มาก มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.49 รองลงมาคือดา้นประโยชน์ที่ผูเ้รียนจะไดรั้บมีระดบัความพึงพอใจอยูใ่น
ระดบัมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.21 และดา้นบรรยากาศในการเรียนการสอนมีค่าเฉล่ียความพึงพอใจ
นอ้ยที่สุด มีระดบัความพงึพอใจอยูใ่นระดบัมากและมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.01 



บทที่ 5 
สรุป อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

 
 การพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและทักษะการท างานกลุ่ม กลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 โดยใช้การเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI ร่วมกับ 
แบบฝึกทกัษะ มีขั้นตอน สรุปผล อภิปรายผล และขอ้เสนอแนะ ดงัน้ี 
 การวิจยัน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อ 1) เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เร่ือง การคูณ โดยใช้
การเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI ร่วมกบัแบบฝึกทกัษะ ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ระหวา่ง
ก่อนเรียนและหลังเรียน 2) ศึกษาทักษะการท างานกลุ่มโดยใช้การเรียนรู้แบบร่วมมือ เทคนิค TAI 
ร่วมกับแบบฝึกทกัษะของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 3) ศึกษาความพึงพอใจที่มีต่อการเรียนรู้  
แบบร่วมมือเทคนิค TAI ร่วมกับแบบฝึกทกัษะของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 กลุ่มตวัอย่างคือ 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนบุสตานุดดีน อ าเภอจะนะ จงัหวดัสงขลา ปีการศึกษา 2561 
จ านวน 1 ห้องเรียน นักเรียน 30 คน ใชว้ิธีการสุ่มกลุ่ม (Cluster Random Sampling) เคร่ืองมือที่ใชใ้น
การศึกษา ไดแ้ก่ 1) แผนการจดัการเรียนรู้ หน่วยการเรียนรู้เร่ือง การคูณ โดยใชก้ารเรียนรู้แบบร่วมมือ
เทคนิค TAI ร่วมกบัแบบฝึกทกัษะ จ านวน 10 แผน 25 ชัว่โมง 2) แบบฝึกทกัษะหน่วยการเรียนรู้เร่ือง 
การคูณ 3) แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเร่ือง การคูณ จ านวน 20 ขอ้ 4) แบบประเมินทกัษะ          
การท างานกลุ่ม จ านวน 12 ขอ้ 5) แบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ที่มี
ต่อการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI ร่วมกบัแบบฝึกทกัษะ กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ เร่ือง 
การคูณ จ านวน 12 ขอ้ สถิติที่ใชใ้นการวเิคราะห์ ไดแ้ก่ 1) ค่าร้อยละ 2) ค่าเฉล่ีย 3) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
4) การทดสอบสมมติฐานใชส้ถิติ t-test Dependent 
 
สรุปผล 
 
 จากการพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและทักษะการท างานกลุ่ม กลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 โดยใชก้ารเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI ร่วมกบั
แบบฝึกทกัษะสรุปได ้ดงัน้ี 

1. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เร่ือง การคูณ ก่อนเรียนโดยใชก้ารเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI 
ร่วมกบัแบบฝึกทกัษะ ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 7.13 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน
เท่ากับ 1.76 และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เร่ือง การคูณ หลังเรียนโดยใช้การเรียนรู้แบบร่วมมือ     
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เทคนิค TAI ร่วมกับแบบฝึกทักษะ ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 17.83    
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากบั 1.32 พบวา่ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .01 

2. ทกัษะการท างานกลุ่มโดยใชก้ารเรียนรู้แบบร่วมมือ เทคนิค TAI ร่วมกบัแบบฝึกทกัษะ
ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 พบวา่ทกัษะการท างานกลุ่มของนักเรียนโดยภาพรวมนักเรียนมี
ทกัษะการท างานกลุ่มอยูใ่นระดบัดี มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 2.86 

3. ความพึงพอใจโดยใช้การเรียนรู้แบบร่วมมือ เทคนิค TAI ร่วมกับแบบฝึกทักษะของ
นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 โดยภาพรวมนักเรียนมีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 
4.25 

 

อภปิรายผล 
 
 จากการพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและทักษะการท างานกลุ่ม กลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 โดยใชก้ารเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI ร่วมกบั
แบบฝึกทกัษะอภิปรายผลได ้ดงัน้ี 

1. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เร่ือง การคูณ  ก่อนเรียนโดยใชก้ารเรียนรู้แบบร่วมมือ  
เทคนิค TAI ร่วมกบัแบบฝึกทกัษะ ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 มีค่าเฉลี่ยเท่ากบั 7.13 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากบั 1.76 และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เร่ือง การคูณ หลงัเรียนโดยใช้
การเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI ร่วมกับแบบฝึกทักษะ ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3          
มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 17.83 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากบั 1.32 พบวา่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเรียน
สูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .01 ซ่ึงสอดคลอ้งกบัสมมติฐานขอ้ 1 เน่ืองมาจาก
การจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI ท าให้นักเรียนมีแรงจูงใจ ในการเรียนเพื่อความส าเร็จ     
มีความคงทนในการเรียนรู้มากขึ้นและมีความสมัพนัธร์ะหวา่งนกัเรียนดีขึ้น อีกทั้งช่วยใหน้ักเรียนมี
สุขภาพจิตดีขึ้ น มีความรู้สึกดีกับตนเองและมีความเช่ือมั่นในตนเองมากขึ้ น ดังค  ากล่าวของ
ประกาศิต  อานุภาพแสนยากร (2556: 211-212) ดงัน้ี 1) มีความพยายามที่จะบรรลุเป้าหมายมากขึ้น 
(Greater Efforts to Achieve) การเรียนรู้แบบร่วมมือช่วยให้ผูเ้รียนมีความพยายามที่จะเรียนรู้ให้
บรรลุเป้าหมาย เป็นผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงขึ้น และมีผลงานมากขึ้น การเรียนรู้มีความคงทน
มากขึ้ น (Long-Term Retention) มีแรงจูงใจภายในและแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ มีการใช้เวลาอย่างมี
ประสิทธิภาพ ให้เหตุผลดีขึ้นและคิดอยา่งมีวจิารณญาณมากขึ้น 2) มีความสัมพนัธร์ะหวา่งผูเ้รียนดีขึ้น 
(More Positive Relationships among Student) การเรียนรู้แบบร่วมมือช่วยให้ผูเ้รียนมีน ้ าใจนักกีฬา
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มากขึ้น ใส่ใจในผูอ่ื้นมากขึ้น เห็นคุณค่าของความแตกต่าง ความหลากหลาย การประสานสมัพนัธ์
และการรวมกลุ่ม 3) มีสุขภาพจิตดีขึ้น (Greater Psychological Health) การเรียนรู้แบบร่วมมือ ช่วยให้
ผู ้เรียนมีสุขภาพจิตดีขึ้ น มีความรู้สึกที่ ดี เก่ียวกับตนเองและมีความเช่ือมั่นในตนเองมากขึ้ น 
นอกจากนั้ นยงัช่วยพฒันาทกัษะทางสังคมและความสามารถในการเผชิญกับความเครียดและ   
ความแปรผนัต่าง ๆ ที่อาจเกิดขึ้นกบัตนเองได ้และแบบฝึกทกัษะจะช่วยเพิ่มทกัษะการเรียนรู้และ
ช่วยใหน้ักเรียนเขา้ใจในเน้ือหา เพิม่ทกัษะการเรียนรู้มากยิง่ขึ้นและเพิ่มความเช่ือมัน่ให้กบันักเรียน 
ทั้งยงัช่วยฝึกความรับผิดชอบของนักเรียนและแบบฝึกทกัษะสามารถเป็นเคร่ืองมีวดัผลหลงัจากที่
นักเรียนเรียนจบในบทเรียนแต่ละคร้ังดงัค  ากล่าวของ อาภรณ์  แข็งฤทธ์ิ (2558: 91-92) ท าการวิจยั
ผลการใชแ้บบฝึกทกัษะคณิตศาสตร์ โดยใช้การเรียนรู้แบบร่วมมือ เทคนิค TAI ส าหรับนักเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีที่ 1 ผลการวจิยัพบว่า แบบฝึกทกัษะคณิตศาสตร์ โดยใชก้ารเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค 
TAI ส าหรับนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 1 มีประสิทธิภาพเท่ากบั 82.35/82.78 ซ่ึงสูงกวา่เกณฑ์ที่ตั้ง
ไว ้นักเรียนที่เรียนดว้ยแบบฝึกทกัษะคณิตศาสตร์โดยใชก้ารเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI ส าหรับ
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 1 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอยา่งมีนัยส าคญั
ทางสถิติที่ระดับ .05 ดัชนีประสิทธิผลของการเรียนด้วยแบบฝึกทักษะคณิตศาสตร์ โดยใช้          
การเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 เท่ากับ 0.5765 แสดงว่า
นักเรียนมีความก้าวหน้าทางการเรียนเพิ่มขึ้ น 0.5765 หรือคิดเป็นร้อยละ 57.65 และงานวิจัย
ของณัฏฐ์ชญา อินพูลวงษ ์(2559: 119-120) ท าการวิจยัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์ เจตคติ
คณิตศาสตร์และพฤติกรรมการท างานกลุ่มของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ที่เรียนโดยการจดั  
การเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD พบวา่ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์ เร่ือง บทประยกุต ์
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 หลงัเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอยา่งมีนัยส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05 
งานวิจยัของชนิดา  ทาระเนตร์ (2560: 57-58) ท าการวิจยัการพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์ 
เร่ือง ความน่าจะเป็น โดยการจัดการเรียนการสอนเน้นกระบวนการกลุ่ม ส าหรับนักเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีที่ 5 พบวา่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์ เร่ือง ความน่าจะเป็นมีนักเรียนร้อยละ 
100 ของนกัเรียนทั้งหมดผา่นเกณฑค์ะแนนร้อยละ 60 ของคะแนนสอบ 

2. ทกัษะการท างานกลุ่มโดยใชก้ารเรียนรู้แบบร่วมมือ เทคนิค TAI ร่วมกบัแบบฝึกทกัษะ
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 พบว่าทกัษะการท างานกลุ่มของนักเรียนโดยใชก้ารเรียนรู้แบบ
ร่วมมือ เทคนิค TAI ร่วมกบัแบบฝึกทกัษะ มีทกัษะการท างานกลุ่มอยูใ่นระดบัดี ซ่ึงแบ่งออกเป็น 3 ดา้น 
ดงัน้ี ดา้นที่ 1 ดา้นความรับผิดชอบในการท างานกลุ่ม คือ มีการแบ่งหน้าที่รับผิดชอบในการท างานกลุ่ม
และท างานที่ได้รับมอบหมายอย่างเต็มความสามารถ ดา้นที่ 2 ด้านการให้ความช่วยเหลือในกลุ่ม คือ 
ช่วยเหลือกลุ่มเพื่อให้บรรลุเป้าหมาย และยอมรับขอ้ผิดพลาดช่วยแก้ปัญหากลุ่มเม่ือเกิดกลุ่มมีปัญหา
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และดา้นที่ 3 การแสดงความคิดเห็นขณะท างานกลุ่ม คือ เสนอความคิดเห็นที่เป็นประโยชน์ในการ
ท างานกลุ่มซ่ึงสอดคลอ้งกบัสมมติฐานขอ้ที่ 2 เน่ืองจากการเรียนรู้แบบร่วมมือ เทคนิค TAI เป็นการ
เรียนรู้ที่นักเรียนไดท้  างานร่วมกนัเป็นกลุ่ม ซ่ึงสอดคลอ้งกบัแนวคิดของ (Johnson and Johnson, 1990: 
105-107 อา้งถึงใน ซันม่า   เตะเจริญ, 2556: 115) ในดา้นองคป์ระกอบของการเรียนรู้แบบร่วมมือและ
ทกัษะการท างานกลุ่ม ดังน้ี 1) มีการพึ่ งพาอาศยักันและกันทางบวก 2) ตอ้งมีปฏิสัมพนัธ์โดยตรง        
3) ตอ้งรับผิดชอบต่อตนเอง รับผิดชอบต่อกลุ่ม 4) มีทกัษะในกลุ่มเล็กและกลุ่มอ่ืน 5) ใชก้ระบวนการ
กลุ่มซ่ึงสอดคล้องกับหลักที่จะท าให้ผูเ้รียนเกิดทกัษะการท างานกลุ่ม สอดคล้องกับงานวิจยัของ 
ณัฏฐ์ชญา  อินพูลวงษ์ (2559: 119-120) ท าการวิจยัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์ เจตคติ
คณิตศาสตร์และพฤติกรรมการท างานกลุ่มของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ที่เรียนโดยการจดัการ
เรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD พบวา่นกัเรียนมีพฤติกรรมการท างานกลุ่มอยูใ่นระดบัดี 

3. ความพงึพอใจของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 โดยใชก้ารเรียนรู้แบบร่วมมือ เทคนิค 
TAI ร่วมกับแบบฝึกทักษะ พบว่านักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 โดยใช้การเรียนรู้แบบร่วมมือ 
เทคนิค TAI ร่วมกับแบบฝึกทักษะ มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก สอดคล้องกับทฤษฎีของ
(Maslow, 1970: 66-70 อา้งถึงใน พจนา  เบญจมาศ, 2558: 41-42) กล่าวว่า นักจิตวิทยาชาวอังกฤษ
ไดเ้สนอทฤษฎีความตอ้งการตามล าดบั โดยมีสาระส าคญัคือมนุษยจ์ะมีความตอ้งการอยูต่ลอดเวลา
ไม่มีที่ส้ินสุด ตราบใดที่ยงัมีชีวิตอยูแ่ละความตอ้งการของคนจะมีลกัษณะเป็นล าดบัขั้นจากต ่าไปหาสูง 
ตามล าดบัความส าคญั โดยมนุษยจ์ะเกิดความตอ้งการในระดบัตน้ก่อน เม่ือความตอ้งการนั้นไดรั้บ
การตอบสนองจนเป็นที่พอใจแลว้ มนุษยท์  าส่ิงต่าง ๆ ลงไปเพือ่ใหไ้ดส่ิ้งที่ตอ้งการนั้นมา มาสโลวไ์ด้
แบ่งความต้องการของมนุษยอ์อกเป็น 5 ล าดับขั้น คือ 1) ความตอ้งการทางกายภาพ (Physiological 
Needs) 2) ความตอ้งการความปลอดภยั (Safety Needs) 3) ความตอ้งการทางสังคม (Social Needs) 4) 
ความต้องการการยกย่องนับถือ (Esteem Needs) 5) ความต้องการที่จะประจักษ์ในตนเอง (Self 
Actualization) มีผลงานวิจยัที่สอดคลอ้งกันคืองานวิจยัของ อาภรณ์  แข็งฤทธ์ิ (2558: 91-92) ท าการวิจยั
ผลการใชแ้บบฝึกทกัษะคณิตศาสตร์ โดยใชก้ารเรียนรู้แบบร่วมมือ เทคนิค TAI ส าหรับนักเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีที่ 1 ผลการวิจยัพบว่า นักเรียนมีความพึงพอใจ ที่มีต่อการเรียนโดยใชแ้บบฝึกทกัษะ
คณิตศาสตร์ โดยใช้การเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด และ
งานวจิยัของ ชนิดา  ทาระเนตร์ (2560: 57-58) ท าการวิจยัการพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์ 
เร่ือง ความน่าจะเป็น โดยการจัดการเรียนการสอนเน้นกระบวนการกลุ่ม ส าหรับนักเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีที่ 5 พบวา่นกัเรียนมีความพงึพอใจอยูใ่นระดบัมาก 
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ข้อเสนอแนะ 
 
 การวิจยั เร่ือง การพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและทักษะการท างานกลุ่ม กลุ่มสาระ   
การเรียนรู้คณิตศาสตร์ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 โดยใชก้ารเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI 
ร่วมกบัแบบฝึกทกัษะ ผูว้จิยัขอสรุปขอ้เสนอแนะการวจิยั ดงัน้ี 
 
 1. ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ 

1.1 จากผลการวจิยัพบวา่หลงัใชก้ารเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI ร่วมกบัแบบฝึกทกัษะ 
นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนและนักเรียนมีทกัษะการท างานกลุ่ม 
นักเรียนสามารถน าไปประยกุตใ์ชใ้นชีวติประจ าวนัในการท างานร่วมกบัผูอ่ื้นและการเขา้สังคมไดดี้
มากยิง่ขึ้น ดงันั้นครูควรน าการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI ร่วมกบัแบบฝึกทกัษะไปใชใ้น
การจดัการเรียนการสอน 

1.2 ในการน าการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI ร่วมกบัแบบฝึกทกัษะไปใช ้ครู
ควรค านึงถึงประเด็นต่อไปน้ี 

1.2.1 ครูผูส้อนศึกษาและท าความเข้าใจขั้นตอนการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ
เทคนิค TAI โดยเฉพาะการท าแบบฝึกทกัษะของนกัเรียน มีขั้นตอนการท าอยา่งไรและเกณฑก์ารให้
คะแนน เพือ่ประโยชน์แก่ตวันกัเรียน 

1.2.2 ในการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI ร่วมกบัแบบฝึกทกัษะ ครูตอ้งมี
การช้ีแจงการท ากิจกรรมโดยเฉพาะการท าแบบฝึกทกัษะอยา่งละเอียดเพราะอาจจะท าให้นักเรียน
สบัสนได ้และตอ้งรับฟังความคิดเห็นต่าง ๆ จากผูเ้รียน เดินดูนักเรียนปฏิบติักิจกรรมดว้ยความเอา
ใจใส่และใหค้  าช้ีแนะอยา่งทัว่ถึง เพือ่ใหน้กัเรียนลงมือท าไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

1.2.3 ในการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI ร่วมกบัแบบฝึกทกัษะ ครูควร
ให้ก าลังใจเม่ือนักเรียนสามารถท าส่ิงต่าง ๆ ได้ถูกตอ้ง เช่น ปรบมือให้ พูดชมเชย ให้รางวลัเพื่อ
นักเรียนรู้สึกภาคภูมิใจ มีความมั่นใจ กล้าพูด  และกล้าแสดงออกมากขึ้ น  แต่ครูผู ้สอนต้อง
ระมดัระวงัเร่ืองการเสริมแรงให้ก าลงัใจกบันักเรียน เช่น เพื่อให้กลุ่มของตนเองชนะเลิศ นักเรียน
อาจไม่ค  านึงถึงคุณธรรมจริยธรรม 
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 2. ข้อเสนอแนะในการวิจัยคร้ังต่อไป 
  2.1 ควรมีการศึกษาผลของการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI ร่วมกบัแบบฝึก
ทกัษะ ที่มีต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ในสาระการเรียนรู้เร่ืองจ านวนและการด าเนินการหรือสาระ
การเรียนรู้พชีคณิต 
  2.2 ควรมีการศึกษาผลของการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI ร่วมกบัแบบฝึก
ทกัษะ ที่ส่งผลต่อการแข่งขนักนัเป็นทีม การท างานเป็นกลุ่ม และการท าแบบฝึกทกัษะ 
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  สถำนท่ีท ำงำน มหำวทิยำลยัรำชภฏัสงขลำ 
 
2. นำงศศิธร  จูดคง ต ำแหน่ง ครูช ำนำญกำรพิเศษ 
  สถำนท่ีท ำงำน โรงเรียนบำ้นหนองไทร จงัหวดัตรัง 
 
3. นำงจิรำภรณ์  มหิศนนัท ์ ต ำแหน่ง ครูช ำนำญกำรพิเศษ 
  สถำนท่ีท ำงำน โรงเรียนวดัมงคลสถำน จงัหวดัตรัง 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที ่5 
โดยใช้การเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI ร่วมกบัแบบฝึกทักษะ 

หน่วยกำรเรียนรู้ท่ี 7 เร่ือง กำรคูณ             เวลำ 25 ชัว่โมง 
แผนกำรจดักำรเรียนรู้ท่ี 5 กำรคูณจ ำนวนหน่ึงหลกักบัจ ำนวนส่ีหลกัมีกำรทด         เวลำ  2  ชัว่โมง 
รหสัวชิำ ค 31101 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้คณิตศำสตร์         ชั้นประถมศึกษำปีท่ี 3          ภำคเรียนท่ี 1 

 
1. มาตรฐานการเรียนรู้/ตวัช้ีวดั 
 มาตรฐานการเรียนรู้ 
 มำตรฐำน ค 1.2  เขำ้ใจถึงผลท่ีเกิดข้ึนจำกกำรด ำเนินกำรของจ ำนวนและควำมสัมพนัธ์
ระหวำ่งกำรด ำเนินกำรต่ำง ๆ และสำมำรถใชก้ำรด ำเนินกำรในกำรแกปั้ญหำ 
 มำตรฐำน  ค 6.1  มีควำมสำมำรถในกำรแก้ปัญหำ กำรให้ เหตุผล  กำรส่ือสำร กำรส่ือ
ควำมหมำยทำงคณิตศำสตร์ และกำรน ำเสนอ กำรเช่ือมโยงควำมรู้ต่ำง ๆ ทำงคณิตศำสตร์และเช่ือมโยง
คณิตศำสตร์กบัศำสตร์อ่ืน ๆ และมีควำมคิดริเร่ิมสร้ำงสรรค ์
 ตัวช้ีวดั  
 ค 1.2 ป.3/1  บวก ลบ คูณ หำร และบวก ลบ คูณ หำร ระคนของจ ำนวนนบัไม่เกินหน่ึง 
         แสน และศูนย ์พร้อมทั้งตระหนกัถึงควำมสมเหตุสมผลของค ำตอบ 
 ค 6.1 ป.3/1  ใชว้ธีิกำรท่ีหลำกหลำยแกปั้ญหำ 
 ค 6.1 ป.3/2 ใช้ควำมรู้ ทกัษะ และกระบวนกำรทำงคณิตศำสตร์และเทคโนโลยีในกำร        
                       แกปั้ญหำในสถำนกำรณ์ต่ำง ๆ ไดอ้ยำ่งเหมำะสม 
 ค 6.1 ป.3/3  ใหเ้หตุผลประกอบกำรตดัสินใจ และสรุปผลไดอ้ยำ่งเหมำะสม 
 ค 6.1 ป.3/4  ใชภ้ำษำและสัญลกัษณ์ทำงคณิตศำสตร์ในกำรส่ือสำร กำรส่ือควำมหมำยและ
          กำรน ำเสนอไดอ้ยำ่งถูกตอ้งและเหมำะสม 
 ค 6.1 ป.3/5  เช่ือมโยงควำมรู้ต่ำง ๆ ในคณิตศำสตร์และเช่ือมโยงคณิตศำสตร์กบัศำสตร์
         อ่ืน ๆ 
 ค 6.1 ป.3/6  มีควำมคิดริเร่ิมสร้ำงสรรค ์
 จุดประสงค์การเรียนรู้ 
 1. อธิบำยเก่ียวกบักำรคูณจ ำนวนหน่ึงหลกักบัจ ำนวนส่ีหลกัมีกำรทด 
 2. หำผลคูณของจ ำนวนหน่ึงหลกักบัจ ำนวนส่ีหลกัมีกำรทด 

3. นกัเรียนสำมำรถท ำงำนกลุ่มร่วมกบัผูอ่ื้น 
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2. สาระส าคญั 
 กำรคูณจ ำนวนหน่ึงหลกักบัจ ำนวนท่ีมี 2, 3, 4 หลกั ท ำไดโ้ดยกำรใช้วิธีคูณทีละหลกั เม่ือ
ผลคูณในหลกัใดเป็นจ ำนวนสองหลกั ให้ทดไปอีกหน่ึงหลกัทำงซ้ำยมือ แลว้น ำผลคูณท่ีไดม้ำบวก
กนั 
 

3. สาระการเรียนรู้ 
 กำรคูณจ ำนวนหน่ึงหลกักบัจ ำนวนไม่เกินส่ีหลกัมีกำรทด 
 

4. กจิกรรมการเรียนการสอน 
 ช่ัวโมงที ่1 
 1. จดักลุ่มผูเ้รียนแบบคละควำมสำมำรถ คือ เก่ง ปำนกลำงและอ่อน กลุ่มละ 4 คน 
 2. ครูและนกัเรียนร่วมกนัอภิปรำยเน้ือหำหรือทบทวนบทเรียน 
     2.1 ครูเขียนโจทย ์5,872 × 4 =  แลว้ถำมค ำถำมนกัเรียน ดงัน้ี 
  - คูณจ ำนวนใดก่อน (4 × 2) เป็นกำรคูณตวัคูณกบัตวัตั้งในหลกัใด (หลกัหน่วย) 
ไดเ้ท่ำไร (8) ใส่ตวัเลขอยำ่งไร (น ำ 8 ใส่ในหลกัหน่วย) 
  - คูณจ ำนวนใดต่อไป (4 × 7) เป็นกำรคูณตวัคูณกบัตวัตั้งในหลกัใด (หลกัสิบ) ได้
เท่ำไร (28) ใส่ตวัเลขอยำ่งไร (น ำ 8 ใส่ในหลกัสิบ และทด 2 ในหลกัร้อย) 
  - คูณจ ำนวนใดต่อไป (4 × 8) เป็นกำรคูณตวัคูณกบัตวัตั้งในหลกัใด (หลกัร้อย) ได้
เท่ำไร (32) ใส่ตวัเลขอย่ำงไร (น ำ 32 บวกกบั 2 ท่ีทดไว ้ได้ 34 น ำ 4 ใส่ในหลกัร้อย และทด 3ใน
หลกัพนั) 
  - คูณจ ำนวนใดต่อไป (4 × 5) เป็นกำรคูณตวัคูณกบัตวัตั้งในหลกัใด (หลกัพนั) ได้
เท่ำไร (20) ใส่ตวัเลขอย่ำงไร (น ำ 20 บวกกับ 3 ท่ีทดไว  ้ได้ 23 ใส่ 3 ท่ีหลักพนั และใส่ 2 ท่ีหลัก
หม่ืน) 
 จำกนั้นครูและนกัเรียนช่วยกนัแสดงวธีิหำผลคูณและตรวจสอบควำมถูกตอ้ง ดงัน้ี 
 
 5,872      =       5,000      +      800      +      70      +      2  วธีิลดั 5,872 
           ×              × 
                                                                          4                                       4 
          20,000      +    3,200      +   280      +      8  =  23,488             23,488 
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     2.2 นักเรียนร่วมกนัสรุปควำมรู้เร่ือง กำรคูณจ ำนวนหน่ึงหลกักบัจ ำนวนไม่เกินส่ีหลกั
โดยครูถำมค ำถำม ดงัน้ี 
  - มีวธีิกำรคูณจ ำนวนหน่ึงหลกักบัจ ำนวนไม่เกินส่ีหลกัอยำ่งไร (ใชว้ิธีกำรคูณทีละ
หลกั) 
  - เร่ิมคูณตัวคูณกับตัวตั้ งจำกหลักใด (หลักหน่วย หลักสิบ  หลักร้อย หลักพัน 
ตำมล ำดบั) 
  - ถำ้ผลคูณเป็นสองหลกัท ำอยำ่งไร (ทดไปอีกหน่ึงหลกัทำงซำ้ยมือ) 
  - น ำผลคูณท่ีไดม้ำด ำเนินกำรอยำ่งไร (น ำมำบวกกนั) 
 
 ช่ัวโมงที ่2 
     2.3 ครูและนักเรียนร่วมกนัทบทวน เร่ือง กำรคูณจ ำนวนหน่ึงหลกักบัจ ำนวนส่ีหลกัมี 
กำรทด โดยร่วมกนัแสดงวธีิท ำและตรวจสอบควำมสมเหตุสมผลของค ำตอบ 
     2.4 ครูยกตวัอยำ่งเพิ่มเติมอีก 2 ตวัอยำ่ง 
 3. ครูแจกแบบฝึกทกัษะท่ี 5 กำรคูณจ ำนวนหน่ึงหลกักบัจ ำนวนส่ีหลกัมีกำรทดให้นกัเรียนท ำ
และให้นกัเรียนจบัคู่กนัเพื่อตรวจค ำตอบตำมแนวเฉลยท่ีครูเฉลย นกัเรียนช่วยกนัอธิบำยในส่ิงท่ีคู่
ของตนนั้นสงสัย 
 4. นักเรียนท ำแบบฝึกทกัษะได้ร้อยละ 75 ข้ึนไปจึงจะผ่ำน แต่ถ้ำนักเรียนยงัท ำแบบฝึก
ทกัษะไม่ถึงร้อยละ 75 ให้นกัเรียนท ำแบบฝึกทกัษะคู่ขนำนกบัชุดแรก จนกว่ำจะท ำแบบฝึกทกัษะ
ไดถู้กตอ้งตำมเกณฑ ์
 5. น ำคะแนนจำกกำรท ำแบบฝึกทกัษะมำรวมกนัเป็นคะแนนกลุ่ม กลุ่มท่ีไดค้ะแนนสูงสุด
กลุ่มนั้นจะไดรั้บรำงวลั 

     5.1 ครูและนกัเรียนช่วยกนัประเมินผลงำนจำกกำรท ำแบบฝึกทกัษะ 
     5.2 เปรียบเทียบคะแนนของแต่ละกลุ่ม เรียงล ำดบัคะแนนมำกน้อย ครูชมเชยนักเรียน

และกลุ่มท่ีท ำคะแนนไดดี้ และให้ขอ้เสนอแนะ ขอ้ดี ขอ้เสีย วิธีกำรแกไ้ขปรับปรุงเพื่อให้ผลงำน
ของกลุ่มดียิง่ข้ึน 
 

5. ส่ือ/แหล่งเรียนรู้ 
 5.1 หนงัสือเรียนรำยวชิำพื้นฐำนคณิตศำสตร์ ชั้นประถมศึกษำปีท่ี 3 
 5.2 แบบฝึกทกัษะท่ี 5 เร่ือง กำรคูณจ ำนวนหน่ึงหลกักบัจ ำนวนส่ีหลกัมีกำรทด 
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6. การวดัผลและประเมนิประเมนิผล 
6.1 วธีิวดัผลและประเมินผล 
       6.1.1 ตรวจแบบฝึกทกัษะท่ี 5 เร่ือง กำรคูณจ ำนวนหน่ึงหลกักบัจ ำนวนส่ีหลกัมีกำรทด 
       6.1.2 ประเมินทกัษะกำรท ำงำนกลุ่ม 
6.2 เคร่ืองมือวดัและประเมินผล 
        6.2.1 แบบฝึกทกัษะท่ี 5 เร่ือง กำรคูณจ ำนวนหน่ึงหลกักบัจ ำนวนส่ีหลกัมีกำรทด 
        6.2.2 แบบประเมินทกัษะกำรท ำงำนกลุ่ม 

 
จุดประสงค์การเรียนรู้ วธีิการ เคร่ืองมือ 

1. อธิบำยเก่ียวกบักำรคูณ
จ ำนวนหน่ึงหลกักบัจ ำนวนส่ี
หลกัมีกำรทด ตรวจแบบฝึกทกัษะท่ี 5 แบบฝึกทกัษะท่ี 5 
2. หำผลคูณของจ ำนวนหน่ึง
หลกักบัจ ำนวนส่ีหลกัมีกำรทด 
3. นกัเรียนสำมำรถท ำงำนกลุ่ม
ร่วมกบัผูอ่ื้นได ้

ประเมินทกัษะกำรท ำงำนกลุ่ม แบบประเมินทกัษะกำรท ำงำน
กลุ่ม 

 
ความคิดเห็นของผู้ตรวจ 
 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 

 
ลงช่ือ…………………………………………………ผูต้รวจ 

                                                            (…….………………………………………..) 
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บันทกึหลงัการจัดการเรียนรู้ 

 
………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………. 
 

ลงช่ือ…………………………………………………ผูส้อน 
                                                                     (….….………………………………………..) 
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แบบฝึกทักษะที่ 5 การคูณจ านวนหน่ึงหลกักบัจ านวนส่ีหลกัมีการทด 
 
ค าช้ีแจง  ใหน้กัเรียนแสดงวิธีท ำและหำค ำตอบ 
 
 ตัวอย่าง  8 × 7,389  =   
     3 7 7 
 วธีิท า    7     ,     3 8 9 
                × 
        8 
    5 9     ,     1 1 2 
 ตอบ  ๕๙,๑๑๒ 
 
1.   356 × 3 =  
……………………………………………
……………………………………………
……………………………………………
……………………………………………
……………………………………………
……………………………………………
…………………………………………… 
 
3.   234 × 6 =  
……………………………………………
……………………………………………
……………………………………………
……………………………………………
……………………………………………
……………………………………………
…………………………………………… 
 

2.   3 × 567 =  
…………………………………………… 
……………………………………………
……………………………………………
……………………………………………
……………………………………………
……………………………………………
…………………………………………… 
 
4.   2 × 478 =  
…………………………………………… 
……………………………………………
……………………………………………
……………………………………………
……………………………………………
……………………………………………
…………………………………………… 
 

 

10 
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5.   634 × 5 =  
……………………………………………
……………………………………………
……………………………………………
……………………………………………
……………………………………………
……………………………………………
…………………………………………… 
 
7.   254 × 5 =  
……………………………………………
……………………………………………
……………………………………………
……………………………………………
……………………………………………
……………………………………………
…………………………………………… 
 
9.   523 × 8 =  
……………………………………………
……………………………………………
……………………………………………
……………………………………………
……………………………………………
……………………………………………
…………………………………………… 
 

 
 

6.   836 × 9 =  
……………………………………………
……………………………………………
……………………………………………
……………………………………………
……………………………………………
……………………………………………
…………………………………………… 
 
8.   4 × 893 =  
……………………………………………
……………………………………………
……………………………………………
……………………………………………
……………………………………………
……………………………………………
…………………………………………… 
 
10.   732 × 7 =  
……………………………………………
……………………………………………
……………………………………………
……………………………………………
……………………………………………
……………………………………………
…………………………………………… 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที ่8 
โดยใช้การเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI ร่วมกบัแบบฝึกทักษะ 

หน่วยกำรเรียนรู้ท่ี 7 เร่ือง กำรคูณ             เวลำ 25 ชัว่โมง 
แผนกำรจดักำรเรียนรู้ท่ี 8 กำรคูณจ ำนวนสำมจ ำนวน                                              เวลำ  2  ชัว่โมง 
รหสัวชิำ ค 31101 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้คณิตศำสตร์         ชั้นประถมศึกษำปีท่ี 3         ภำคเรียนท่ี 1 

 
1. มาตรฐานการเรียนรู้/ตวัช้ีวดั 
 มาตรฐานการเรียนรู้ 
 มำตรฐำน  ค 1.2  เข้ำใจถึงผลท่ีเกิดข้ึนจำกกำรด ำเนินกำรของจ ำนวนและควำมสัมพนัธ์
ระหวำ่งกำรด ำเนินกำรต่ำง ๆ และสำมำรถใชก้ำรด ำเนินกำรในกำรแกปั้ญหำ 
 มำตรฐำน ค 6.1  มีควำมสำมำรถในกำรแกปั้ญหำ กำรให้เหตุผล กำรส่ือสำร กำรส่ือควำมหมำย
ทำงคณิตศำสตร์ และกำรน ำเสนอ กำรเช่ือมโยงควำมรู้ต่ำง ๆ ทำงคณิตศำสตร์และเช่ือมโยงคณิตศำสตร์
กบัศำสตร์อ่ืน ๆ และมีควำมคิดริเร่ิมสร้ำงสรรค ์
 ตัวช้ีวดั  
 ค 1.2 ป.3/1  บวก ลบ คูณ หำร และบวก ลบ คูณ หำร ระคนของจ ำนวนนบัไม่เกินหน่ึงแสน 
         และศูนย ์พร้อมทั้งตระหนกัถึงควำมสมเหตุสมผลของค ำตอบ 
 ค 6.1 ป.3/1  ใชว้ธีิกำรท่ีหลำกหลำยแกปั้ญหำ 
 ค 6.1 ป.3/2 ใช้ควำมรู้ ทักษะ และกระบวนกำรทำงคณิตศำสตร์และเทคโนโลยีในกำร   
                      แกปั้ญหำในสถำนกำรณ์ต่ำง ๆ ไดอ้ยำ่งเหมำะสม 
 ค 6.1 ป.3/3  ใหเ้หตุผลประกอบกำรตดัสินใจ และสรุปผลไดอ้ยำ่งเหมำะสม 
 ค 6.1 ป.3/4  ใช้ภำษำและสัญลกัษณ์ทำงคณิตศำสตร์ในกำรส่ือสำร กำรส่ือควำมหมำยและ
          กำรน ำเสนอไดอ้ยำ่งถูกตอ้งและเหมำะสม 
 ค 6.1 ป.3/5  เช่ือมโยงควำมรู้ต่ำง ๆ ในคณิตศำสตร์และเช่ือมโยงคณิตศำสตร์กับศำสตร์
         อ่ืน ๆ 
 ค 6.1 ป.3/6  มีควำมคิดริเร่ิมสร้ำงสรรค ์
 จุดประสงค์การเรียนรู้ 
 1. อธิบำยเก่ียวกบักำรคูณจ ำนวนสำมจ ำนวน ศูนยแ์ละหน่ึงกบักำรคูณ 
 2. คูณจ ำนวนสำมจ ำนวน 
 3. คูณจ ำนวนนบักบัศูนยแ์ละหน่ึง 
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4. นกัเรียนสำมำรถท ำงำนกลุ่มร่วมกบัผูอ่ื้น 
 

2. สาระส าคญั 
 เรำสำมำรถน ำควำมรู้เร่ือง กำรคูณจ ำนวนสำมจ ำนวนท่ีมีผลคูณเท่ำกบัศูนยแ์ละหน่ึงกบั  กำร
คูณ ไปใชใ้นกำรหำผลคูณใหร้วดเร็วข้ึนได ้
 

3. สาระการเรียนรู้ 
 3.1 กำรคูณจ ำนวนสำมจ ำนวนท่ีมีผลคูณเท่ำกนั 
 3.2 ศูนยแ์ละหน่ึงกบักำรคูณ 
 3.3 กำรใหเ้หตุผล กำรสรุปควำมรู้ 
 

4. กจิกรรมการเรียนการสอน 
 ช่ัวโมงที ่1 
 1. จดักลุ่มผูเ้รียนแบบคละควำมสำมำรถ คือ เก่ง ปำนกลำงและอ่อน กลุ่มละ 4 คน 
 2. ครูและนกัเรียนร่วมกนัอภิปรำยเน้ือหำหรือทบทวนบทเรียน 
     2.1 ทบทวนกำรคูณดว้ย 0 และ 1 โดยครูและนกัเรียนร่วมกนัอภิปรำยเพื่อสรุปว่ำ เม่ือพบ
โจทยก์ำรคูณจ ำนวนกบั 1 สำมำรถตอบได้ทนัทีว่ำผลคูณคือจ ำนวนนั้น และเม่ือพบโจทยก์ำรคูณ
จ ำนวนกบั 0 สำมำรถตอบไดท้นัทีวำ่ ผลคูณคือ 0 ( เช่น 5 × 0  =  0 , 65 × 1  =  65, ก × 1  =  ก , 
 ก × 0 = 0 เป็นตน้) 
     2.2 ครูยกตวัอยำ่งโจทยก์ำรคูณสำมจ ำนวนบนกระดำน แลว้ร่วมอภิปรำยกำรหำค ำตอบ 
ตวัอยำ่งโจทย ์  (5 × 1 × 5  =   )(25)   (0 × 111 × 5  =   )(0) 
   (10 × 2 × 1  =   )(20)   (14 × 111 × 0  =   )(0) 
   (20 × 2 × 1  =   )(40)   (7 × 77 × 0 =    )(0) 
     2.3 ครูยกตวัอยำ่งโจทยบ์นกระดำน (2 × 2 × 5  =   )(20) 
  - ไดค้  ำตอบเท่ำใด (20) 
  - มีวธีิคูณท่ีไดค้  ำตอบอยำ่งเร็วหรือไม่ (มี) 
  - ใชว้ธีิใด (2 × 2 × 5 = 2 × 10 = 20 ) 
     2.4 ครูยกตัวอย่ำงอีกสองตัวอย่ำง  ( เช่น  2 × 3 × 5  =   , 4 × 4 × 5  =   ) แล้ว
ด ำเนินกำรเช่นเดียวกบักิจกรรมขอ้ท่ี 2.3 
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     2.5 ครูเขียนโจทยบ์นกระดำน ดงัน้ี 
  (4 × ) × 6  =  (4 × 5) × 6  3 × ( × 4)  =   × (6 × ) 
   × (8 × )  =  (9 × ) × 4   × ( × 8)  =  (11 × 6) ×  
 สุ่มผูแ้ทนนักเรียนออกมำเติมค ำตอบข้อละ  1 คน ครูและนักเรียนร่วมกนัตรวจสอบควำม
ถูกตอ้งและควำมสมเหตุสมผลของค ำตอบ 
     2.6 ครูเขียนโจทยบ์นกระดำน 
  ตวัอยำ่ง  1. 78 × 59  =   × 78 
    2. 20 × 5 ×2  >   × 20 × 2 
    3. 4 × 4 × 100  <  16 ×  
 ครูและนกัเรียนร่วมกนัอภิปรำยเพื่อหำค ำตอบของตวัอยำ่งขำ้งตน้พร้อมกบัอธิบำยเพิ่มเติมถึง
วธีิกำรคิด เพื่อใหไ้ดม้ำซ่ึงค ำตอบท่ีถูกตอ้ง 
 
 ช่ัวโมงที ่2 
 3. ครูแจกแบบฝึกทกัษะท่ี 8 กำรคูณจ ำนวนสำมจ ำนวน ให้นกัเรียนท ำและให้นกัเรียนจบัคู่กนั
เพื่อตรวจค ำตอบตำมแนวเฉลยท่ีครูเฉลย นกัเรียนช่วยกนัอธิบำยในส่ิงท่ีคู่ของตนนั้นสงสัย 
 4. นกัเรียนท ำแบบฝึกทกัษะไดร้้อยละ 75 ข้ึนไปจึงจะผำ่น แต่ถำ้นกัเรียนยงัท ำแบบฝึกทกัษะ
ไม่ถึงร้อยละ 75 ใหน้กัเรียนท ำแบบฝึกทกัษะคู่ขนำนกบัชุดแรก จนกวำ่จะท ำแบบฝึกทกัษะไดถู้กตอ้ง
ตำมเกณฑ ์
 5. น ำคะแนนจำกกำรท ำแบบฝึกทกัษะมำรวมกนัเป็นคะแนนกลุ่ม กลุ่มท่ีได้คะแนนสูงสุด
กลุ่มนั้นจะไดรั้บรำงวลั 

     5.1 ครูและนกัเรียนช่วยกนัประเมินผลงำนจำกกำรท ำแบบฝึกทกัษะ 
     5.2 เปรียบเทียบคะแนนของแต่ละกลุ่ม เรียงล ำดบัคะแนนมำกนอ้ย ครูชมเชยนกัเรียนและ

กลุ่มท่ีท ำคะแนนไดดี้ และให้ขอ้เสนอแนะ ขอ้ดี ขอ้เสีย วธีิกำรแกไ้ขปรับปรุงเพื่อใหผ้ลงำนของกลุ่ม
ดียิง่ข้ึน 
 

5. ส่ือ/แหล่งเรียนรู้ 
 5.1 หนงัสือเรียนรำยวชิำพื้นฐำนคณิตศำสตร์ ชั้นประถมศึกษำปีท่ี 3 
 5.2 แบบฝึกทกัษะท่ี 8 เร่ือง กำรคูณจ ำนวนสำมจ ำนวน 
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6. การวดัผลและประเมนิประเมนิผล 
6.1 วธีิวดัผลและประเมินผล 
       6.1.1 ตรวจแบบฝึกทกัษะท่ี 8 เร่ือง กำรคูณจ ำนวนสำมจ ำนวน 
       6.1.2 ประเมินทกัษะกำรท ำงำนกลุ่ม 
6.2 เคร่ืองมือวดัและประเมินผล 
        6.2.1 แบบฝึกทกัษะท่ี 8 เร่ือง กำรคูณจ ำนวนสำมจ ำนวน 
        6.2.2 แบบประเมินทกัษะกำรท ำงำนกลุ่ม 

 
จุดประสงค์การเรียนรู้ วธีิการ เคร่ืองมือ 

1. อธิบำยเก่ียวกบักำรคูณ
จ ำนวนสำมจ ำนวน ศูนยแ์ละ
หน่ึงกบักำรคูณ 

ตรวจแบบฝึกทกัษะท่ี 8 แบบฝึกทกัษะท่ี 8 
2. คูณจ ำนวนสำมจ ำนวน 

3. คูณจ ำนวนนบักบัศูนยแ์ละ
หน่ึง 
4. นกัเรียนสำมำรถท ำงำน
กลุ่มร่วมกบัผูอ่ื้น 

ประเมินทกัษะกำรท ำงำนกลุ่ม แบบประเมินทกัษะกำรท ำงำน
กลุ่ม 

 
ความคิดเห็นของผู้ตรวจ 
 
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 

 
ลงช่ือ…………………………………………………ผูต้รวจ 

                                                            (…….…………………………….…………..) 
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บันทกึหลงัการจัดการเรียนรู้ 

 
………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………………………………. 
 

ลงช่ือ…………………………………………………ผูส้อน 
                                                                     (….….………………………………………..) 
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แบบฝึกทักษะที่ 8 การคูณจ านวนสามจ านวน 
 
ตอนที ่1  จงหำผลคูณ 
 
 ตัวอย่างที ่1  2 × 4 × 5  =   40  
 ตัวอย่างที ่2  7 × 0 × 2  =   0  
 
1.   3 × 4 × 8   =     _____ 
 
2.   5 × 5 × 0   =     _____ 
 
3.   1 × 8 × 3   =     _____ 
 
4.   3 × 3 × 3   =     _____ 
 
5.   7 × 4 × 9   =     _____ 

6.   6 × 2 × 3   =     _____ 
 
7.   4 × 9 × 3   =     _____ 
 
8.   9 × 2 × 7   =     _____ 
 
9.   0 × 4 × 5   =     _____ 
 
10.   7 × 8 × 7   =     _____

 
ตอนที ่2  จงเลือกใชเ้คร่ืองหมำย  >  หรือ  <  หรือ  =  เติมลงใน 
 
 ตัวอย่างที ่3  99 × 10  < 9 × 11 × 50 
 
1.     250 × 6    240 × 7 
 
2.     130 × 8    1300 × 4 × 2 
 
3.     777 × 1    1 × 111 × 7 
 
4.     200 × 4 × 5    1,800 × 4 
 
5.     53 × 90    53 × 9 × 9 

 

20 
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ตอนที ่3  จงหำวำ่             ควรแทนดว้ยจ ำนวนใดจึงจะถูกตอ้ง 
 
 ตัวอย่างที ่4  124 ×     6 < 124 × 8 
 
1. 118 × 18  >  18 ×  
 
2. 13 × 72   =  72 ×  
 
3. 52 ×   <  52 × 17 
 
4. 55 × 5 × 5  >  5 ×     ×  
 
5. 1,112 × 6  <            × 1,112 
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ภาคผนวก ง 
แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เร่ือง การคูณ 
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แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เร่ือง การคูณ 
 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้คณิตศำสตร์                                                       ชั้นประถมศึกษำปีท่ี 3 
หน่วยกำรเรียนรู้ท่ี 3 เร่ือง กำรคูณ                                              จ  ำนวน 20 ขอ้ (20 คะแนน) 

 

ค าช้ีแจง   ใหน้กัเรียนท ำเคร่ืองหมำย × ทบัตวัอกัษรหนำ้ค ำตอบท่ีถูกตอ้งท่ีสุด 
 
1.  ขอ้ใดเป็นควำมหมำยของกำรคูณ 
(ขอ้สอบควำมรู้ควำมจ ำ) 
    ก. กำรรวมกนั 
    ข. กำรหกัออก 
    ค. กำรนบัเพิ่มทีละเท่ำ ๆ กนั 
    ง. กำรนบัลดทีละเท่ำ ๆ กนั 
 
2.  7 + 7 + 7 + 7 เป็นจ ำนวนเดียวกบัขอ้ใด
(ขอ้สอบควำมเขำ้ใจ) 
    ก. 7 × 7 × 7 × 7 
    ข. 77 × 77 
    ค. 4 × 7 
    ง. 7,777 
 
3.  ขอ้ใดเป็นกำรแสดงควำมหมำยของกำร
คูณท่ีถูกตอ้ง 
(ขอ้สอบควำมเขำ้ใจ) 
    ก. 12 × 5 = 12 + 12 + 12 + 12 + 12 
    ข. 6 × 7 = 6 + 6 +6 + 6 + 6 + 6 + 6 
    ค. 5 × 200 = 200 × 200 × 200 × 200 × 200 
    ง. 4 × 325 = 325 + 325 + 325 + 325 
 
 

4.  9 × 63 =  ผลคูณในหลกัสิบคือจ ำนวน
ใด 
(ขอ้สอบกำรน ำไปใช)้ 
    ก. 5 
    ข. 6 
    ค. 7 
    ง. 8 
 
5.  8 × 38 =  จำกโจทย ์เหตุผลของค ำตอบ
ขอ้ใดสมเหตุสมผล  
(ขอ้สอบกำรวเิครำะห์) 
    ก. ผลคูณท่ีมีค่ำนอ้ยกวำ่ 300 
    ข. ผลคูณท่ีมีค่ำมำกกวำ่ 400 
    ค. ผลคูณควรมีค่ำใกลเ้คียง 300 
    ง. ผลคูณควรมีค่ำใกลเ้คียง 400 
 
6.  465 × 6 ผลคูณในหลกัสิบเป็นตวัเลขใด  
(ขอ้สอบกำรน ำไปใช)้ 
    ก. 0  
    ข. 2 
    ค. 7 
    ง. 9 
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7.  618 × 3 =  จำกโจทย ์เหตุผลของ
ค ำตอบขอ้ใดสมเหตุสมผล  
(ขอ้สอบกำรวเิครำะห์) 
    ก. ผลคูณท่ีมีค่ำนอ้ยกวำ่ 1,000 
    ข. ผลคูณท่ีมีค่ำมำกกวำ่ 2,000 
    ค. ผลคูณควรมีค่ำใกลเ้คียง 2,000 
    ง. ผลคูณควรมีค่ำใกลเ้คียง 3,000 
 
8.  ขอ้ใดเป็นกำรเปรียบเทียบท่ีถูกตอ้ง  
(ขอ้สอบกำรวเิครำะห์) 
    ก. 130 × 5   >   130 × 4 
    ข. 231 × 1   <   234 × 0 
    ค. 600 × 7   =   500 × 8 
    ง. 9 × 800   =   900 × 8 
 
9.  1,385 × 6 =  ค ำตอบคือจ ำนวนใด 
(ขอ้สอบควำมรู้ควำมจ ำ) 
    ก. 8,310 
    ข. 7,310 
    ค. 6,310 
    ง. 5,310 
 
10.  ผลคูณขอ้ใดมีค่ำมำกท่ีสุด  
(ขอ้สอบกำรวเิครำะห์) 
    ก. 2,376 × 4 
    ข. 1,854 × 2 
    ค. 49 × 73 
    ง. 98 × 76 
 
 
 

11. 1,234 × 9 ผลคูณในหลกัพนัเป็นตวัเลขใด 
(ขอ้สอบกำรน ำไปใช)้ 
    ก. 0 
    ข. 1 
    ค. 2 
    ง. 3 
 
12.  65 × 27 =  ค ำตอบคือจ ำนวนใด 
(ขอ้สอบควำมรู้ควำมจ ำ) 
    ก. 1,755 
    ข. 1,855 
    ค. 2,755 
    ง. 2,855 
 
13.  ขอ้ใดมีผลคูณเท่ำกบั 1,350  
(ขอ้สอบกำรน ำไปใช)้ 
    ก. 10 × 35 
    ข. 20 × 15 
    ค. 30 × 45 
    ง. 30 × 55 
 
14.  จ ำนวนอะไรท่ีคูณดว้ย 12 เท่ำกบั 204 
(ขอ้สอบกำรน ำไปใช)้ 
    ก. 20 
    ข. 19 
    ค. 18 
    ง. 17 
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15.  ขอ้ใดมีผลคูณต่ำงจำกขอ้อ่ืน  
(ขอ้สอบกำรวเิครำะห์) 
    ก. 60 × 40 
    ข. 70 × 40 
    ค. 30 × 80 
    ง. 24 × 100 
 
16.  443 ×  = 0 จ ำนวนใน  คือ จ ำนวน
ใด 
(ขอ้สอบควำมเขำ้ใจ) 
    ก. 0 
    ข. 1 
    ค. 2 
    ง. 3 
17.  ผลคูณขอ้ใดมีค่ำมำกท่ีสุด 
(ขอ้สอบกำรวเิครำะห์) 
    ก. 8 × 5 × 6 
    ข. 4 × 4 × 3 
    ค. 7 × 4 × 9 
    ง. 8 × 5 × 7 
 
18.  มะม่วงรำคำกิโลกรัมละ 35 บำท ถำ้ซ้ือ 
15 กิโลกรัม ตอ้งจ่ำยเงินก่ีบำท เขียนเป็น
ประโยคสัญลกัษณ์ไดอ้ยำ่งไร 
(ขอ้สอบควำมเขำ้ใจ) 
    ก. 35 - 15 =  
    ข. 15 × 35 =  
    ค. 15 + 35 =  
    ง. 35  15 =  
 

19.  ประโยคสัญลกัษณ์ 18 × 25 =  สร้ำง
โจทยปั์ญหำไดอ้ยำ่งไร  
(ขอ้สอบควำมเขำ้ใจ) 
    ก. ตวงพรซ้ือขำ้วผดัใบกระเพรำมำ 18 ห่อ 
รำคำห่อละ 25 บำท จะตอ้งจ่ำยเงินก่ีบำท 
    ข. แม่คำ้มีไข่ไก่ 25 ฟอง ขำยไป 18 ฟอง 
จะเหลือไข่ไก่ก่ีฟอง 
    ค. มีดอกกุหลำบ 18 ดอกซ้ือมำเพิ่ม25 ดอก 
รวมมีดอกกุหลำบก่ีดอก 
    ง. อุทิศตอ้งกำรมะนำว 25 ผล มีอยูแ่ลว้ 18 
ผล จะตอ้งหำมะนำวเพิ่มอีกก่ีผล 
 
20.  ผำ้ขนหนูรำคำผนืละ 78 บำท ซ้ือ 15 ผนื 
จะตอ้งจ่ำยเงินก่ีบำท 
(ขอ้สอบควำมรู้ควำมจ ำ) 
    ก. 1,160 บำท 
    ข. 1,170 บำท 
    ค. 1,180 บำท 
    ง. 1,190 บำท 
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เฉลยแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เร่ือง การคูณ 
 

   1.  ค    11.  ข 
   2.  ค    12.  ก 
   3.  ง    13.  ค 
   4.  ข    14.  ง 
   5.  ค    15.  ข 
   6.  ง    16.  ก 
   7.  ค    17.  ง 
   8.  ง    18.  ข 
   9.  ก    19.  ก 
   10.  ก    20.  ข 
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ภาคผนวก จ 
แบบประเมนิทกัษะการท างานกลุ่ม 
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แบบประเมินทกัษะการท างานกลุ่มประเมินโดยครู 
ค ำช้ีแจง  โปรดอ่ำนข้อควำมแต่ละข้ออย่ำงละเอียดแล้วพิจำรณำว่ำนักเรียนปฏิบัติตนอย่ำงไรเม่ือ    
      ท ำงำนกลุ่ม กรุณำใส่เคร่ืองหมำย / ลงในช่องท่ีตรงกบักำรปฏิบติัท่ีเป็นจริงของนกัเรียน 

ข้อที่ รายการพฤติกรรม 
ระดับการปฏิบัติของนักเรียน 

ดี 
3 

พอใช้ 
2 

ปรับปรุง 
1 

         ด้านความรับผดิชอบในการท างานกลุ่ม 
1. ปรึกษำและวำงแผนร่วมกนัก่อนท ำงำน    

2. ท ำงำนท่ีไดรั้บมอบหมำยอยำ่งเตม็ควำมสำมำรถ    
3. ท ำงำนเสร็จตำมเวลำท่ีก ำหนด    
4. กำรยอมรับควำมส ำเร็จของกลุ่ม    

         ด้านการให้ความช่วยเหลือในกลุ่ม 
5. ส่ือสำรใหส้มำชิกเขำ้ใจในผลงำนของกลุ่ม    
6. นกัเรียนท่ีเรียนอ่อนซกัถำมเพื่อนและนกัเรียนท่ีเรียนเก่ง

อธิบำยใหเ้พื่อนฟัง 
   

7. ช่วยสร้ำงบรรยำกำศท่ีดีในกำรท ำงำน    
8. ช่วยกระตุน้ใหเ้กิดกำรตดัสินใจแกปั้ญหำของกลุ่ม    

         ด้านการแสดงความคิดเห็นขณะท างานกลุ่ม 
9. แสดงควำมคิดเห็นท่ีเป็นประโยชน์ต่อกำรท ำงำนกลุ่ม    

10. รับฟังควำมคิดเห็นของสมำชิกในกลุ่ม    
11. อธิบำยเหตุผลเม่ือสมำชิกในกลุ่มไม่เขำ้ใจกำรท ำงำนของ

ตน 
   

12. มีกำรอภิปรำยและแลกเปล่ียนควำมคิดเห็นในกำรท ำงำน
กลุ่ม 

   

ช่ือกลุ่ม............................................... 
1…………………………………………….             2…………………………………………… 
3……………………………….……………             4………………………………….…………  
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ภาคผนวก ฉ 
แบบประเมนิความพงึพอใจ 
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แบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI ร่วมกับแบบฝึกทักษะ
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณติศาสตร์ ส าหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที ่3 
 
ค าช้ีแจง 
 แบบสอบถำมน้ีมีจุดประสงคเ์พื่อสอบถำมควำมพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อกำรเรียนรู้แบบร่วมมือ
เทคนิค TAI ร่วมกับแบบฝึกทกัษะ ขอให้พิจำรณำควำมเหมำะสมของแบบสอบถำมควำมพึงพอใจของ
นักเรียนตำมจุดประสงค์เพื่อสอบถำมควำมพึงพอใจท่ีก ำหนดไวแ้ล้วท ำเคร่ืองหมำย / ลงในช่องท่ีตรงกบั
ควำมคิดเห็นของนกัเรียน โดยมีระดบัควำมพึงพอใจดงัน้ี 
 
  คะแนน   5   หมำยถึง   นกัเรียนพึงพอใจอยูใ่นระดบัมำกท่ีสุด 
  คะแนน   4   หมำยถึง    นกัเรียนพึงพอใจอยูใ่นระดบัมำก 
  คะแนน   3   หมำยถึง    นกัเรียนพึงพอใจอยูใ่นระดบัปำนกลำง 
  คะแนน   2   หมำยถึง    นกัเรียนพึงพอใจอยูใ่นระดบันอ้ย 
  คะแนน   1   หมำยถึง    นกัเรียนพึงพอใจอยูใ่นระดบันอ้ยท่ีสุด 
 

ข้อที่ รายการ 
ระดับความพงึพอใจ 

5 4 3 2 1 

            ด้านการจัดกจิกรรมการเรียนการสอน 
1. กิจกรรมกำรเรียนกำรสอนมีควำมเหมำะสมกบัเน้ือหำ      
2. กิจกรรมกำรเรียนกำรสอนท ำใหน้กัเรียนเขำ้ใจในเน้ือหำมำกข้ึน      

3. 
กิจกรรมกำรเรียนกำรสอนส่งเสริมให้นักเรียนได้แลกเปล่ียน
ควำมรู้ควำมคิด 

     

4. 
นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนและท ำให้
นกัเรียนมีเป้ำหมำยในกำรท ำงำนกลุ่ม 
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ข้อที่ รายการ 
ระดับความพงึพอใจ 

5 4 3 2 1 

           ด้านบรรยากาศในการเรียนการสอน 

5. 
บรรยำกำศของกำรเรียนกำรสอนท ำใหน้กัเรียนมีควำมรับผดิชอบ 
ต่อตนเองและมีควำมรับผิดชอบต่อกลุ่ม 

     

6. 
บรรยำกำศของกำรเรียนกำรสอนท ำใหน้กัเรียนเกิดควำมคิดท่ี
หลำกหลำย 

     

7. 
บรรยำกำศของกำรเรียนกำรสอนท ำใหน้กัเรียนมีควำม
กระตือรือร้นในกำรเรียน 

     

            ด้านประโยชน์ทีผู้่เรียนจะได้รับ 
8. นกัเรียนเขำ้ใจเน้ือหำไดง่้ำยข้ึน      
9. นกัเรียนสร้ำงควำมรู้และควำมเขำ้ใจดว้ยตนเองได ้      
10. นกัเรียนเขำ้ใจและรู้จกัเพื่อนมำกข้ึน      
11. นกัเรียนท ำงำนร่วมกบัผูอ่ื้นได ้      
12. นกัเรียนสำมำรถน ำควำมรู้ไปประยกุตใ์ชใ้นชีวติประจ ำวนัได ้      
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ภาคผนวก ช 
การหาคุณภาพเคร่ืองมือ 

  
 
  



170 
 

 

ตาราง 9 แสดงคุณภำพของแผนกำรจดักำรเรียนรู้รำยวชิำคณิตศำสตร์ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษำปีท่ี 3  
              โดยใชก้ำรเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI ร่วมกบัแบบฝึกทกัษะ 
 

รายการประเมิน 
คะแนนความเห็นจาก

ผู้เช่ียวชาญ �̅� S.D. 
ระดับความ
เหมาะสม 

คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 
1. ช่ือเร่ืองท่ีจดักิจกรรมกำรเรียนรู้ 5 5 5 5.00 0.00 มำกท่ีสุด 
2. จุดประสงคก์ำรเรียนรู้ 5 5 5 5.00 0.00 มำกท่ีสุด 
3. สำระส ำคญัท่ีผูเ้รียนจะไดรั้บ 5 5 5 5.00 0.00 มำกท่ีสุด 
4. สำระกำรเรียนรู้ท่ีใช้จดักิจกรรม
กำรเรียนรู้ 

5 4 5 4.67 0.57 มำกท่ีสุด 

5. ค  ำถำมส ำคัญท่ีใช้จัดกิจกรรม
กำรเรียนรู้ 

3 4 4 3.67 0.57 มำก 

6. กิจกรรมกำรเรียนรู้ 
    6.1 จดักิจกรรมกำรเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI ร่วมกบัแบบฝึกทกัษะ 
          1) จดักลุ่มผูเ้รียนแบบคละ
ควำมสำมำรถ คือ เก่ง ปำนกลำง
และอ่อน กลุ่มละ 4 คน 

5 4 5 4.67 0.57 มำกท่ีสุด 

          2) ครูและนกัเรียนร่วมกนั
อภิปรำยเน้ือหำหรือทบทวน
บทเรียน 

5 5 5 5.00 0.00 มำกท่ีสุด 

          3) ครูแจกแบบฝึกทกัษะให้
นกัเรียนท ำและใหน้กัเรียนจบัคู่กนั
เพื่อตรวจค ำตอบตำมแนวเฉลยท่ี
ครูเฉลย นกัเรียนช่วยกนัอธิบำยใน
ส่ิงท่ีคู่ของตนนั้นสงสัย 

5 5 5 5.00 0.00 มำกท่ีสุด 

 
 



171 
 

 

ตาราง 9 (ต่อ) แสดงคุณภำพของแผนกำรจดักำรเรียนรู้รำยวิชำคณิตศำสตร์ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษำ 
               ปีท่ี 3 โดยใชก้ำรเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI ร่วมกบัแบบฝึกทกัษะ 
 

รายการประเมิน 
คะแนนความเห็นของ

ผู้เช่ียวชาญ �̅� S.D. 
ระดับความ
เหมาะสม 

คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 
          4) นกัเรียนท ำแบบฝึกทกัษะ
ไดร้้อยละ 75 ข้ึนไปจึงจะผำ่น แต่
ถำ้นกัเรียนยงัท ำแบบฝึกทกัษะไม่
ถึงร้อยละ 75 ใหน้กัเรียนท ำแบบ
ฝึกทกัษะคู่ขนำนกบัชุดแรก 
จนกวำ่จะท ำแบบฝึกทกัษะได้
ถูกตอ้งตำมเกณฑ์ 

5 5 5 5.00 0.00 มำกท่ีสุด 

          5) น ำคะแนนจำกกำรท ำ
แบบฝึกทกัษะมำรวมกนัเป็น
คะแนนกลุ่ม กลุ่มท่ีไดค้ะแนน
สูงสุดกลุ่มนั้นจะไดรั้บรำงวลั 

5 5 5 5.00 0.00 มำกท่ีสุด 

7. ส่ือกำรเรียนรู้ 5 5 5 5.00 0.00 มำกท่ีสุด 
8. กำรวดัผลและประเมินผลกำร
เรียนรู้ 

4 5 5 4.67 0.57 มำกท่ีสุด 

9. แหล่งกำรเรียนรู้ 5 5 5 5.00 0.00 มำกท่ีสุด 
10. บนัทึกผลหลงัจดักำรเรียนรู้ 4 5 5 4.67 0.57 มำกท่ีสุด 
11. องคป์ระกอบของแผนมีควำม
ครบถว้นและมีควำมสอดคลอ้งกนั 

4 5 5 4.67 0.57 มำกท่ีสุด 

รวมเฉลีย่ 4.80 0.23 มำกท่ีสุด 
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ตาราง 10 แสดงคุณภำพของแบบฝึกทกัษะรำยวชิำคณิตศำสตร์ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษำปีท่ี 3 โดยใช ้
                กำรเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI ร่วมกบัแบบฝึกทกัษะ 
 

รายการประเมิน 
คะแนนความเห็นจาก

ผู้เช่ียวชาญ �̅� S.D. 
ระดับความ
เหมาะสม 

คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 
1. แบบฝึกทกัษะตรงตำมเน้ือหำ
ของสำระกำรเรียนรู้ 

5 5 5 5.00 0.00 มำกท่ีสุด 

2. แบบฝึกทกัษะตรงตำมหลกักำร
ของทฤษฎีท่ีน ำมำใช ้

5 5 4 4.67 0.58 มำกท่ีสุด 

3. ระยะเวลำในกำรท ำแบบฝึกทกัษะ
มีควำมเหมำะสม 

4 4 5 4.33 0.58 มำก 

4. องคป์ระกอบของแบบฝึกทกัษะ
มีควำมครบถว้นสมบูรณ์ 

4 5 5 4.67 0.58 มำกท่ีสุด 

5. รูปแบบและเน้ือหำในกำรจดัท ำ
แบบฝึกทกัษะครบถว้นสมบูรณ์ 

4 5 4 4.33 0.58 มำก 

6. ค  ำช้ีแจงและค ำสั่งในแบบฝึก
ทกัษะมีควำมชดัเจน เขำ้ใจง่ำย 

5 4 4 4.33 0.58 มำก 

7. แบบฝึกทกัษะมีควำมยำกง่ำย
เหมำะสมกบันกัเรียน 

4 5 4 4.33 0.58 มำก 

8. ภำพประกอบในแบบฝึกทกัษะมี
ควำมชดัเจน เหมำะสมกบันกัเรียน 

4 4 5 4.33 0.58 มำก 

9. จ ำนวนขอ้ของแบบฝึกทกัษะมี
ควำมเหมำะสมกบันกัเรียน 

5 5 5 5.00 0.00 มำกท่ีสุด 

10. แบบฝึกทกัษะส่งเสริมพฒันำ
ควำมสำมำรถในกำรแกโ้จทยปั์ญหำ 

4 5 5 4.67 0.58 มำกท่ีสุด 
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ตาราง 10 (ต่อ) แสดงคุณภำพของแบบฝึกทกัษะรำยวิชำคณิตศำสตร์ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษำปีท่ี 3                                   
   โดยใชก้ำรเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI ร่วมกบัแบบฝึกทกัษะ 
 

รายการประเมิน 
คะแนนความเห็นจาก

ผู้เช่ียวชาญ �̅� S.D. 
ระดับความ
เหมาะสม 

คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 
11. วธีิกำรตรวจคะแนนแบบฝึก
ทกัษะถูกตอ้งตำมหลกักำรทฤษฎีท่ี
น ำมำใช ้

5 4 5 4.67 0.58 มำกท่ีสุด 

12. แบบฝึกทกัษะสำมำรถวดั
ควำมสำมำรถในกำรแกโ้จทยปั์ญหำ
ไดเ้ป็นอยำ่งดี 

5 5 4 4.67 0.58 มำกท่ีสุด 

รวมเฉลีย่ 4.58 0.48 มำกท่ีสุด 
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ตาราง 11 แสดงค่ำดัชนีควำมสอดคล้องของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียนของนักเรียน 
                 ชั้นประถมศึกษำปีท่ี 3 เร่ือง กำรคูณ 
 

ข้อสอบข้อที่ 
คะแนนของผู้เช่ียวชาญ ผลรวมของ

คะแนน 
IOC การแปลผล 

คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 
1 +1 +1 +1 3 1.00 น ำไปใชไ้ด ้
2 +1 +1 +1 3 1.00 น ำไปใชไ้ด ้
3 +1 +1 +1 3 1.00 น ำไปใชไ้ด ้
4 +1 +1 +1 3 1.00 น ำไปใชไ้ด ้
5 +1 +1 +1 3 1.00 น ำไปใชไ้ด ้
6 +1 +1 0 2 0.67 น ำไปใชไ้ด ้
7 0 +1 +1 2 0.67 น ำไปใชไ้ด ้
8 0 +1 +1 2 0.67 น ำไปใชไ้ด ้
9 +1 +1 +1 3 1.00 น ำไปใชไ้ด ้

10 +1 +1 0 2 0.67 น ำไปใชไ้ด ้
11 0 +1 +1 2 0.67 น ำไปใชไ้ด ้
12 0 +1 +1 2 0.67 น ำไปใชไ้ด ้
13 +1 +1 +1 3 1.00 น ำไปใชไ้ด ้
14 +1 +1 +1 3 1.00 น ำไปใชไ้ด ้
15 +1 +1 +1 3 1.00 น ำไปใชไ้ด ้
16 +1 +1 +1 3 1.00 น ำไปใชไ้ด ้
17 0 +1 +1 2 0.67 น ำไปใชไ้ด ้
18 0 +1 +1 2 0.67 น ำไปใชไ้ด ้
19 0 +1 +1 2 0.67 น ำไปใชไ้ด ้
20 0 +1 +1 2 0.67 น ำไปใชไ้ด ้
21 +1 +1 +1 3 1.00 น ำไปใชไ้ด ้
22 +1 0 +1 2 0.67 น ำไปใชไ้ด ้
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ตาราง 11 (ต่อ) แสดงค่ำดชันีควำมสอดคลอ้งของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียนของนกัเรียน                 
   ชั้นประถมศึกษำปีท่ี 3 เร่ือง กำรคูณ 
 

ข้อสอบข้อที่ 
คะแนนของผู้เช่ียวชาญ ผลรวมของ

คะแนน 
IOC การแปลผล 

คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 
23 0 +1 +1 2 0.67 น ำไปใชไ้ด ้
24 +1 +1 +1 3 1.00 น ำไปใชไ้ด ้
25 0 +1 +1 2 0.67 น ำไปใชไ้ด ้
26 +1 +1 +1 3 1.00 น ำไปใชไ้ด ้
27 +1 +1 +1 3 1.00 น ำไปใชไ้ด ้
28 +1 +1 +1 3 1.00 น ำไปใชไ้ด ้
29 0 +1 +1 2 0.67 น ำไปใชไ้ด ้
30 0 +1 +1 2 0.67 น ำไปใชไ้ด ้
31 +1 +1 +1 3 1.00 น ำไปใชไ้ด ้
32 +1 +1 +1 3 1.00 น ำไปใชไ้ด ้
33 +1 +1 +1 3 1.00 น ำไปใชไ้ด ้
34 +1 +1 +1 3 1.00 น ำไปใชไ้ด ้
35 +1 +1 +1 3 1.00 น ำไปใชไ้ด ้
36 +1 +1 +1 3 1.00 น ำไปใชไ้ด ้
37 0 +1 +1 2 0.67 น ำไปใชไ้ด ้
38 0 +1 +1 2 0.67 น ำไปใชไ้ด ้
39 0 +1 +1 2 0.67 น ำไปใชไ้ด ้
40 +1 +1 +1 3 1.00 น ำไปใชไ้ด ้
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ตาราง 12 แสดงผลกำรวิเครำะห์ค่ำควำมยำกง่ำยและค่ำอ ำนำจจ ำแนกรำยข้อของแบบทดสอบ                   
     วดัผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียนของนกัเรียนชั้นประถมศึกษำปีท่ี 3 เร่ือง กำรคูณ 
 

ข้อที่ ค่าความยากง่าย แปลผล อ านาจจ าแนก แปลผล ข้อสอบข้อที่ 

1 0.70 ใชไ้ด ้ 0.43 ใชไ้ด ้  
2 0.67 ใชไ้ด ้ 0.50 ใชไ้ด ้ 1 
3 0.67 ใชไ้ด ้ 0.59 ใชไ้ด ้ 2 
4 0.67 ใชไ้ด ้ 0.59 ใชไ้ด ้  
5 0.80 ใชไ้ด ้ 0.65 ใชไ้ด ้  
6 0.63 ใชไ้ด ้ 0.57 ใชไ้ด ้ 3 
7 0.67 ใชไ้ด ้ 0.53 ใชไ้ด ้ 4 
8 0.43 ใชไ้ด ้ 0.57 ใชไ้ด ้  
9 0.73 ใชไ้ด ้ 0.43 ใชไ้ด ้  

10 0.53 ใชไ้ด ้ 0.68 ใชไ้ด ้ 5 
11 0.63 ใชไ้ด ้ 0.73 ใชไ้ด ้  
12 0.82 ทิ้ง 0.73 ใชไ้ด ้  
13 0.53 ใชไ้ด ้ 0.57 ใชไ้ด ้ 6 
14 0.70 ใชไ้ด ้ 0.73 ใชไ้ด ้  
15 0.73 ใชไ้ด ้ 0.40 ใชไ้ด ้  
16 0.57 ใชไ้ด ้ 0.60 ใชไ้ด ้ 7 
17 0.83 ทิ้ง 0.77 ใชไ้ด ้  
18 0.50 ใชไ้ด ้ 0.87 ใชไ้ด ้ 8 
19 0.50 ใชไ้ด ้ 0.58 ใชไ้ด ้ 9 
20 0.60 ใชไ้ด ้ 0.67 ใชไ้ด ้  
21 0.53 ใชไ้ด ้ 0.64 ใชไ้ด ้ 10 
22 0.57 ใชไ้ด ้ 0.67 ใชไ้ด ้  
23 0.59 ใชไ้ด ้ 0.60 ใชไ้ด ้ 11 
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ตาราง 12 (ต่อ) แสดงผลกำรวิเครำะห์ค่ำควำมยำกง่ำยและค่ำอ ำนำจจ ำแนกรำยขอ้ของแบบทดสอบ     
               วดัผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียนของนกัเรียนชั้นประถมศึกษำปีท่ี 3 เร่ือง กำรคูณ 
 

ข้อที่ ค่าความยากง่าย แปลผล อ านาจจ าแนก แปลผล ข้อสอบข้อที่ 

24 0.67 ใชไ้ด ้ 0.53 ใชไ้ด ้ 12 
25 0.57 ใชไ้ด ้ 0.54 ใชไ้ด ้  
26 0.53 ใชไ้ด ้ 0.64 ใชไ้ด ้ 13 
27 0.46 ใชไ้ด ้ 0.28 ใชไ้ด ้  
28 0.63 ใชไ้ด ้ 0.37 ใชไ้ด ้  
29 0.47 ใชไ้ด ้ 0.53 ใชไ้ด ้ 14 
30 0.56 ใชไ้ด ้ 0.64 ใชไ้ด ้ 15 
31 0.57 ใชไ้ด ้ 0.73 ใชไ้ด ้ 16 
32 0.60 ใชไ้ด ้ 0.80 ใชไ้ด ้  
33 0.31 ใชไ้ด ้ 0.40 ใชไ้ด ้  
34 0.57 ใชไ้ด ้ 0.60 ใชไ้ด ้ 17 
35 0.60 ใชไ้ด ้ 0.43 ใชไ้ด ้  
36 0.68 ใชไ้ด ้ 0.53 ใชไ้ด ้ 18 
37 0.80 ใชไ้ด ้ 0.40 ใชไ้ด ้  
38 0.67 ใชไ้ด ้ 0.53 ใชไ้ด ้ 19 
39 0.57 ใชไ้ด ้ 0.53 ใชไ้ด ้ 20 
40 0.70 ใชไ้ด ้ 0.60 ใชไ้ด ้  

มีค่ำควำมเช่ือมัน่ (สูตร KR-20) = 0.77 
 
 ผูว้ิจยัท ำกำรคดัเลือกแบบทดสอบให้เหลือเพียง 20 ข้อ โดยกำรพิจำรณำค่ำควำมยำกง่ำย โดย
พิจำรณำจำกขอ้สอบท่ีคดัเลือกมำใชใ้นกำรเก็บรวบรวมขอ้มูลควรเป็นขอ้สอบท่ีมีควำมยำกปำนกลำงคือ
ประมำณ 0.5 แต่ในทำงปฏิบติัมกัก ำหนดเกณฑ์ระดบัควำมยำกของขอ้สอบท่ีจะเลือกไวใ้ชใ้นช่วง 0.2 – 
0.8 และค่ำอ ำนำจจ ำแนกโดยพิจำรณำจำกถ้ำค่ำอ ำนำจจ ำแนกเป็นบวกใกล้ +1.00 หมำยถึง กำรเรียน     
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กำรสอนบรรลุตำมเป้ำหมำย คือ ก่อนเรียนผูถู้กทดสอบไม่มีควำมรู้ หลงัจำกเรียนแลว้ปรำกฏวำ่มีควำมรู้
ตำมจุดประสงคท่ี์ตั้งไว ้แต่ถำ้เป็นลบใกล ้-1.00 หมำยถึง ก่อนเรียนผูถู้กทดสอบมีควำมรู้ แต่เม่ือเรียนจบ
เน้ือหำแลว้ปรำกฏวำ่ผูถู้กทดสอบกลบัไม่มีควำมรู้เลย 
 
ตาราง 13 แสดงค่ำดชันีควำมสอดคลอ้งของแบบประเมินทกัษะกำรท ำงำนกลุ่มประเมินโดยครู 
 

ข้อที่ 
คะแนนของผู้เช่ียวชาญ ผลรวมของ

คะแนน 
IOC การแปลผล 

คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 
1 +1 +1 +1 3 1.00 น ำไปใชไ้ด ้
2 0 +1 +1 2 0.67 น ำไปใชไ้ด ้
3 +1 +1 +1 3 1.00 น ำไปใชไ้ด ้
4 +1 +1 +1 3 1.00 น ำไปใชไ้ด ้
5 +1 +1 +1 3 1.00 น ำไปใชไ้ด ้
6 +1 +1 +1 3 1.00 น ำไปใชไ้ด ้
7 +1 +1 +1 3 1.00 น ำไปใชไ้ด ้
8 0 +1 +1 2 0.67 น ำไปใชไ้ด ้
9 +1 +1 +1 3 1.00 น ำไปใชไ้ด ้

10 +1 +1 +1 3 1.00 น ำไปใชไ้ด ้
11 +1 +1 +1 3 1.00 น ำไปใชไ้ด ้
12 +1 +1 +1 3 1.00 น ำไปใชไ้ด ้

มีค่ำควำมเช่ือมัน่ (สัมประสิทธ์ิแอลฟำของครอนบำค) = 0.83 
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ตาราง 14 แสดงค่ำดชันีควำมสอดคลอ้งของแบบสอบถำมควำมพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อกำรเรียนรู้                  
    แบบร่วมมือเทคนิค TAI ร่วมกับแบบฝึกทกัษะ กลุ่มสำระกำรเรียนรู้คณิตศำสตร์ ส ำหรับ                                  
    นกัเรียนชั้นประถมศึกษำปีท่ี 3 
 

ข้อที่ 
คะแนนของผู้เช่ียวชาญ ผลรวมของ

คะแนน 
IOC การแปลผล 

คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 
1 +1 +1 +1 3 1.00 น ำไปใชไ้ด ้
2 +1 +1 +1 3 1.00 น ำไปใชไ้ด ้
3 +1 +1 +1 3 1.00 น ำไปใชไ้ด ้
4 +1 +1 +1 3 1.00 น ำไปใชไ้ด ้
5 +1 +1 +1 3 1.00 น ำไปใชไ้ด ้
6 +1 +1 +1 3 1.00 น ำไปใชไ้ด ้
7 +1 +1 +1 3 1.00 น ำไปใชไ้ด ้
8 +1 +1 +1 3 1.00 น ำไปใชไ้ด ้
9 +1 +1 +1 3 1.00 น ำไปใชไ้ด ้

10 +1 +1 +1 3 1.00 น ำไปใชไ้ด ้
11 +1 +1 +1 3 1.00 น ำไปใชไ้ด ้
12 +1 +1 +1 3 1.00 น ำไปใชไ้ด ้

มีค่ำควำมเช่ือมัน่ (สัมประสิทธ์ิแอลฟำของครอนบำค) = 0.81 
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ตาราง 15 คะแนนผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียนของนักเรียนชั้นประถมศึกษำปีท่ี 3 ก่อนและหลังได้รับ                         
   กำรจัดกำรเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI ร่วมกับแบบฝึกทักษะ กลุ่มสำระกำรเรียนรู้                                                     
   คณิตศำสตร์ เร่ือง กำรคูณ 
 
คนที่ คะแนนก่อนเรียน (X1) คะแนนหลังเรียน (X2) X2

2 D D2 
1 8 18 324 10 100 
2 7 18 324 11 121 
3 9 19 361 10 100 
4 7 18 324 11 121 
5 7 18 324 11 121 
6 5 16 256 11 121 
7 6 15 225 9 81 
8 6 18 324 12 144 
9 7 18 324 11 121 

10 4 17 289 13 169 
11 9 19 361 10 100 
12 11 20 400 9 81 
13 6 16 256 10 100 
14 4 17 289 13 169 
15 8 17 289 9 81 
16 8 18 324 10 100 
17 9 16 256 7 49 
18 9 15 225 6 36 
19 10 20 400 10 100 
20 9 19 361 10 100 
21 8 19 361 11 121 
22 8 17 289 9 81 
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ตาราง 15 (ต่อ) คะแนนผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียนของนกัเรียนชั้นประถมศึกษำปีท่ี 3 ก่อนและหลงัไดรั้บกำร                                        
   จดักำรเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI ร่วมกบัแบบฝึกทกัษะ กลุ่มสำระกำรเรียนรู้คณิตศำสตร์                                          
   เร่ือง กำรคูณ 
 
คนที่ คะแนนก่อนเรียน (X1) คะแนนหลังเรียน (X2) X2

2 D D2 
23 7 18 324 11 121 
24 7 19 361 12 144 
25 6 19 361 13 169 
26 4 18 324 14 196 
27 7 19 361 12 144 
28 7 19 361 12 144 
29 5 17 289 12 144 
30 6 18 324 12 144 

Σ 214 535 9591 321 3523 

x̅ 7.13 17.83    
S.D. 1.76 1.32    
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เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียนของนักเรียนชั้นประถมศึกษำปีท่ี 3 ก่อนและหลงัไดรั้บ  
กำรจดักำรเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค TAI ร่วมกบัแบบฝึกทกัษะ กลุ่มสำระกำรเรียนรู้คณิตศำสตร์ เร่ือง 
กำรคูณ โดยใชส้ถิติ  t – test for Dependent samples 
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        โดยมี  df = n – 1     
 

เม่ือ   แทน ค่ำสถิติท่ีใชใ้นกำรพิจำรณำใน t – distribution 
 แทน ควำมแตกต่ำงของคะแนนแต่ละคู่ 

 N แทน จ ำนวนคู่ของคะแนนหรือจ ำนวนนกัเรียน 

 แทน ผลรวมทั้งหมดของผลต่ำงของคะแนนก่อนและหลงักำรทดลอง 
    แทน ผลรวมของก ำลงัสองของผลต่ำงของคะแนนก่อน 

และหลงักำรทดลอง 
 

เน่ืองจำก ΣD = 321 ,  ΣD2 = 3,523 ,  N= 30  
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