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Abstract 

 
 The objectives of this research were: 1) to create lesson plans to develop 
Thai classical dance practice skills and group working skills of Grade 9 students by 
using Davies’ instructional model for psychomotor domain together with group 
working skills, 2) to compare Thai classical dance practice skills using Davies’ 
instructional model for psychomotor domain together with group working skills of 
Grade 9 students compared to the criteria of 80%, 3) to compare group working skills 
using Davies’ instructional model for psychomotor domain together with group 
working skills of Grade 9 students compared to the criteria of 80%, 4) to study the 
satisfaction of Grade 3 students towards learning using Davies’ instructional model 
for psychomotor domain together with group working skills. The samples were 35 
students in Grade 9/2 at Hat Yai Charoenrat Pittaya School in the second semester of 
the academic year 2021 obtained by cluster random sampling. The tools used in the 
research consisted of: 1) the lesson plans using Davies’ instructional model for 
psychomotor domain together with group working skills,  2) a Thai classical dance 
practice skill assessment, 3) a group working skill assessment, 4) a satisfaction 
questionnaire for learning management using Davies’ instructional model for 
psychomotor domain together with group working skills. Data were analyzed by using 
percentage, mean, standard deviation and single sample t - test. 
 The results showed that: 1) the lesson plans using Davies’ instructional model 
for psychomotor domain together with group working skills had the appropriateness 
at the highest level ( = 4.94, SD = 0.13). All the plans can be actually used. 2) The 
results of Thai classical dance practice skills of Grade 9 students after using learning 
management using Davies’ instructional model for psychomotor domain together 
with group working skills was higher than the criteria of 80%, with statistical 
significance at the .01 level. 3) The results of group working skills of Grade 9 students 
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after using learning management using Davies’ instructional model for psychomotor 
domain together with group working skills was higher than the criteria of 80%, with 
statistical significance at the .01 level. 4) The satisfaction with learning management 
using Davies’ instructional model for psychomotor domain together with group 
working skills of students in Grade 9 was at the highest level ( = 4.56, SD = 0.36). 

 
Keywords: dramatic arts learning management, Davies’ instructional model for  
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บทที่ 1 
บทนำ 

 
ความเป็นมาและความสำคัญของปัญหา 
 

 นาฏศิลป์จัดเป็นศิลปวัฒนธรรมอันเป็นสัญลักษณ์ของชาติ ช่วยถ่ายทอดความเป็นมา             
ของประวัติศาสตร์  เป็นมรดกทางวัฒนธรรมที่ สืบต่อกันมาแสดงออกถึงความเป็นชาติที่มี                     
ความเจริญรุ่งเรืองนับต้ังแต่อดีตกาล นาฏศิลป์มีบทบาทในฐานะที่เป็นมรดกทางสังคมอันเกิดจาก           
การสร้างสรรค์สั่งสมซึ่งจำเป็นต้องมีการสืบทอดต่อกันไป (สุมนมาลย์  นิ่มเนติพันธ์, 2550: 153) 
นาฏศิลป์จึงถือเป็นศาสตร์แขนงหนึ่งที่มีความจำเป็นสำหรับมนุษย์ เป็นสิ่งที่จรรโลงความดี ความงาม 
นาฏศิลป์จัดเป็นศิลปะแขนงที่มีความเด่นชัดมากที่สุดเพราะสามารถรับรู้ได้จากการได้เห็น ได้ยิน          
ได้ฟัง เป็นศิลปะที่แสดงออกทางลีลาการเคลื่อนไหวเลียนแบบกิริยาท่าทางของมนุษย์ แล้วดัดแปลงให้
งดงามขึ้นในลักษณะของการเยื้องกรายร่ายรำ ผู้แสดงออกทางนาฏศิลป์จะมีความสุขใจ สนุกสนานกับ
การร่ายรำ และการเคลื่อนไหวร่างกายตามจังหวะดนตรี ขณะเดียวกันผู้ชมจะได้รับความบันเทิงใจ 
และมีความเพลิดเพลินไปกับลีลาการเคลื่อนไหวที่งดงาม นาฏศิลป์ถือว่าเป็นภาษาหนึ่งที่สามารถ
อธิบายเรื่องราวต่าง ๆ ได้อย่างนุ่มนวลและแนบเนียนกว่าภาษาใบ้ทั่วไป ทั้งนี้เนื่องจากนาฏศิลป์         
เป็นศิลปะที่ไม่มีรูปร่าง จึงต้องอาศัยการถ่ายทอดจากรุ่นสู่รุ่นเมื่อการถ่ายทอดไม่เป็นไปตามกระบวนการ
ขั้นตอน จึงทำให้ทักษะเกิดความคลาดเคลื่อนผู้เรียนไม่ได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ และกลายเป็น
เรื่องยากสำหรับผู้เรียนที่ไม่มีพ้ืนฐานด้านนาฏศลิป์ (สุรพล  วิรุฬรักษ,์ 2544: 22) 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคน ซึ่งเป็น
กำลังของชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรมมีจิตสำนึกในความเป็น
พลเมืองไทยและเป็นพลโลกโดยกำหนดสมรรถนะสำคัญของผู้ เรียน 5 ด้านประกอบด้วย                    
1) ความสามารถในการสื่อสาร 2) ความสามารถในการคิด 3) ความสามารถในการแก้ปัญหา                  
4) ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 5) ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
8 ข้อประกอบด้วย 1) รักชาติศาสน์กษัตริย์ 2) ชื่อสัตย์สุจริต 3) มีวินัย 4) ใฝ่เรียนรู้ 5) อยู่อย่าง
พอเพียง 6) มุ่งมั่นในการทำงาน 7) รักความเป็นไทย 8) มีจิตสาธารณะ มาตรฐานการเรียนรู้และ
ตัวชี้วัด 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ประกอบด้วย 1) ภาษาไทย 2) คณิตศาสตร์ 3) วิทยาศาสตร์ 4) สังคม
ศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 5) สุขศึกษาและพลศึกษา 6) ศิลปะ 7) การงานอาชีพและเทคโนโลยี             
8) ภาษาต่างประเทศ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551: 17) 
 จากการสั ง เกตพฤติ กรรม  ศึ กษาแบบบั นทึ กการสอนปฏิ บั ติ ของครูผู้ ส อนและ                     
แบบแสดงผลการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน (ปพ.5) ในการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้          
ศิลปะ รายวิชาศิลปศึกษา 6 ของผู้ เรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3 ปีการศึกษา 2562                         
โรงเรียนหาดใหญ่เจริญราษฎร์พิทยา พบว่าการจัดการเรียนการสอนยังไม่ประสบผลสำเร็จ ในการ
เสริมสร้างให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ทักษะการปฏิบัติ เนื่องจากครูผู้สอนใช้เทคนิคในการสอนไม่สอดคล้องกับ
ทั กษะการปฏิบั ติท่ ารำของผู้ เรียน  ส่ งผล ให้ นั ก เรียนส่วน ใหญ่ ขาดทั กษะปฏิบั ติ พ้ื นฐาน                  
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ทางด้านนาฏศิลป์ และยังปฏิบัติท่ารำนาฏศิลป์ไม่ถูกต้องตามแบบแผนมาตรฐานของนาฏศิลป์ไทย    
อีกทั้งยังขาดทักษะในการฝึกฝนท่ารำที่ถูกต้อง ซึ่งนักเรียนมีผลคะแนนปฏิบัติ คิดเป็นร้อยละ 77       
อีกทั้งจากการสังเกตพฤติกรรม บันทึกและแบบการสอนปฏิบัติของครูผู้สอนในการทำงานกลุ่ม พบว่า
นักเรียนบางส่วนไม่ให้ความร่วมมือในการปฏิบัติท่ารำภายในกลุ่ม ทำให้มีผลการประเมินทำงานกลุ่ม
อยู่ในระดับพอใช้ (โรงเรียนหาดใหญ่เจริญราษฎร์พิทยา, 2562: 20-23) และจากการสัมภาษณ์
หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ได้กล่าวถึงทักษะกระบวนการทำงานกลุ่มของนักเรียน                 
โรงเรียนหาดใหญ่เจริญราษฎร์พิทยา พบว่านักเรียนขาดทักษะกระบวนการกลุ่ม ซ่ึงสาเหตุมาจาก
นักเรียนไม่ค่อยให้ความร่วมมือกับสมาชิกภายในกลุ่ม ซึ่งเป็นปัญหาที่ส่งผลต่อทักษะการปฏิบัติใน 
การทำงานกลุ่มของนักเรียน (สุทธิพงษ์  นนท์ตุลา, ทักษะกระบวนการกลุ่ม, 22 พฤศจิกายน 2564) 
 การทีจ่ะทำให้เป็นผู้ที่มีทักษะปฏิบัติด้านนาฏศิลป์ได้นั้น จะต้องได้รับการฝึกฝนจนเกิดความช่ำชอง 
(คณ ะครุศาสตร์  จุ ฬ าลงกรณ์ มหาวิทยาลั ย , 2556: 12) เพ่ื อให้ การจัดการเรียนการสอน                         
มีประสิทธิภาพ ผู้สอนจึงจำเป็นต้องอาศัยเทคนิคและวิธีการถ่ายทอด ซึ่งจากการศึกษาของผู้วิจัย 
พบว่า รูปแบบการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาทักษะการปฏิบัติที่น่าสนใจ และสอดคล้องกับการเรียน
การสอนนาฏศิลป์ คือ รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ ซึ่งโดยพ้ืนฐานทักษะของปฏิบัติ             
ส่วนใหญ่จะประกอบไปด้วยทักษะย่อย ๆ จำนวนมาก การฝึกให้ผู้เรียนสามารถทำทักษะย่อย ๆ 
เหล่านั้นไดก้่อนแล้วค่อยเชื่อมโยงต่อกันเป็นทักษะใหญ่ ช่วยให้ผู้เรียนประสบผลสำเร็จได้ดีและรวดเร็ว
ขึ้นซึ่งกระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ มีทั้งหมด 5 ขั้นตอน ดังนี้              
1) ขั้นสาธิตทักษะหรือการกระทำ 2) ขั้นสาธิตและให้ผู้เรียนปฏิบัติทักษะย่อย 3) ขั้นให้ผู้เรียนปฏิบัติ
ทักษะย่อย 4) ขั้นให้เทคนิควิธีการ 5) ขั้นให้ผู้เรียนเชื่อมโยงทักษะย่อย ๆ เป็นทักษะที่สมบูรณ์            
จากกระบวนการ 5 ขั้น Davies (1971 อ้างถึงใน ทิศนา  แขมณี, 2559: 243-247) นอกจากผู้เรียน
จะได้รับการพัฒนาทักษะปฏิบัติอย่างเต็มศักยภาพแล้ว ยังสามารถปลูกฝังคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ให้เกิดขึ้นในตัวผู้เรียนได้อีกด้วย จากการศึกษาวิจัยของ ชนากานต์  อ่อนประทุม  (2563: 99-100) 
เรื่อง การพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ทักษะปฏิบัติรำวงมาตรฐานโดยใช้รูปแบบของเดวีส์ สำหรับ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ได้กล่าวไว้ว่า การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวของเดวีส์ มุ่งช่วย
พัฒนาความสามารถด้านทักษะปฏิบัติของผู้เรียนโดยเฉพาะอย่างยิ่ง ทักษะที่ประกอบด้วยทักษะย่อย
จำนวนมาก และเป็นแผนการจัดกิจกรรมที่มุ่งให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ในการทำงานเป็นกระบวนการ
และนำกระบวนการไปใช้จริง ผลการวิจัยพบว่า กิจกรรมการเรียนรู้ทักษะปฏิบัติรำวงมาตรฐาน        
โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัตขิองเดวีส์ มีประสิทธิภาพสูงกว่าเกณฑ์ท่ีตั้งไว้ นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนหลังเรียนสูงขึ้นกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ซึ่งสอดคล้องกับ 
สุ พัตรา  สุ โพธิ์ พัฒน์  (2562: 4-5) เรื่อง การศึกษาทักษะนาฏศิลป์ ไทย เรื่อง ระบำนพรัตน์                     
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  5 โดยใช้การจัดการเรียนรู้ที่ เน้นทักษะปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับ             
การเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ได้กล่าวไว้ว่า รูปแบบการสอนทักษะปฏิบั ติของเดวีส์ เป็น            
การพัฒนาทักษะปฏิบัติการฝึกให้ผู้เรียนสามารถปฏิบัติทักษะย่อย ๆ เหล่านั้นได้ก่อนแล้วค่อยเชื่อมโยง 
ต่อกันเป็นทักษะใหญ่ช่วยให้ผู้เรียนประสบผลสำเร็จได้ดี ผลการวิจัยพบว่า นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5             
มีความสามารถในการปฏิบัติท่ารำ เรื่อง ระบำนพรัตน์ โดยภาพรวมอยู่ในระดับสูงกว่าเกณฑ์ 
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 ทักษะการปฏิบัติท่ารำจะเกิดการเรียนรู้ได้ดีนั้น ทิศนา  แขมมณี (2563: 143) ได้กล่าวไว้ดังนี้ 
กระบวนการเรียนรู้โดยการทำงานกลุ่มหรือกลุ่มสัมพันธ์เป็นวิธีการสอนอย่างหนึ่งที่จะช่วยพัฒนา
ผู้เรียนด้านสติปัญญา ทักษะทัศนคติการคิดหาเหตุผลส่งเสริมพัฒนาการทางสังคม ส่งเสริมการเรียนรู้
แบบประชาธิปไตย และนักเรียนจะได้ฝึกหัดการแก้ปัญหาจากการทำกิจกรรมร่วมกบักลุ่ม นอกจากนี้
กรมวิชาการ (2541: 4) ได้กล่าวไว้ว่า กลุ่มสัมพันธ์ เป็นกระบวนการที่ช่วยให้นักเรียนได้มีพัฒนาการ
ในด้านทัศนคติ ค่านิยมและพฤติกรรมที่บกพร่องเป็นปัญหาสมควรแก้ไข เป็นวิธีการเปิดโอกาสให้
ผู้เรียนเข้าใจความต้องการของตนเองและของผู้อ่ืน เกิดการค้นพบสิ่งที่ต้องการเรียนรู้ด้วยตนเอง          
ซึ่ งจะทำให้ เกิดประโยชน์ต่อการปฏิบัติตนในการอยู่ ร่วมกับผู้ อ่ืนด้วย จากการศึกษาวิจัย                   
ปาลภัสสร์  ภู่สากล (2560: 96) เรื่อง ผลการเรียนรู้วิชาดนตรี - นาฏศิลป์ เรื่อง การใช้ท่าทาง
นาฏศิลป์ในการรำวงมาตรฐาน โดยใช้กิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5             
ได้กล่าวไว้ว่า กระบวนการกลุ่มสัมพันธ์จะทำให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการเรียนการสอนอย่างทั่วถึง 
และเป็นผู้ลงมือปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ ด้วยตนเองนักเรียนได้มีส่วนร่วมในการอภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นร่วมกัน สามารถสรุปบทเรียนได้ด้วยตนเอง กล้าแสดงออก มีความมั่นใจในตนเองมากข้ึน
ในด้านการทำงานเป็นทีม นักเรียนสามารถทำงานร่วมกันอย่างมีความสุขเกิดทักษะการทำงานร่วมกับ
ผู้อ่ืนมีการร่วมกันปรึกษาหารือ วางแผนในการทำงานก่อนลงมือทำ มีการแบ่งงานกันทำให้นักเรียน 
ทุกคนมีบทบาทหน้าที่ในการทางานร่วมกัน มีความรับผิดชอบต่อตนเองและส่วนรวม ผลการวิจัย
พบว่า กิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์ของผู้เรียนเรื่อง การใช้ท่าทางนาฏศิลป์ในการรำวงมาตรฐาน โดยใช้
กิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5  ในภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด สอดคล้องกับ 
ธารทิพย์  พิทักษ์สาลี (2557: 96) เรื่อง ผลการจัดการเรียนรู้เรื่องนาฏยศัพท์และภาษาท่าทางนาฏศิลป์โดย
ใช้กระบวนการเรียนรู้แบบกลุ่มสัมพันธ์ สำหรับนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 1 ได้กล่าวว่า กระบวนการกลุ่ม
สัมพันธ์เป็นการเปิดโอกาสให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง จากการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม เน้นกิจกรรมที่
นำไปสู่การปฏิบัติจริง ดังนั้นผู้ที่เรียนด้วยกระบวนการเรียนรู้แบบกลุ่มสัมพันธ์จะต้องรู้จักหน้าที่และ
บทบาทของตนภายในกลุ่ม ซ่ึงผลการวิจัยพบว่า การจัดการเรียนรู้ เรื่อง นาฏยศัพท์และภาษาท่าทาง
นาฏศิลป์โดยใช้กระบวนการเรียนรู้แบบกลุ่มสัมพันธ์ สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ในภาพรวม               
อยู่ในระดับดีมาก 
 จากความเป็นมาและความสำคัญของปัญหาข้างต้น ผู้วิจัยจึงเห็นสมควรที่จะพัฒนาทักษะ
การปฏิบัติท่ารำ เรื่อง รำวงมาตรฐาน ในวิชานาฏศิลป์ โดยการจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอน
ทักษะปฏิบัติของเดวีส์ ร่วมกับเทคนิคการสอนแบบกลุ่มสัมพันธ์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
ผู้วิจัยคาดว่าการจัดการเรียนรู้โดยใช้แนวคิดรูปแบบการเรียนการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับ
เทคนิคการสอนแบบกลุ่มสัมพันธ์จะเป็นนวัตกรรมที่สามารถแก้ไขปัญหาได้ ดีขึ้น เนื่องจาก                 
มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้และกระบวนการคิดให้แก่ผู้เรียน เป็นการสอนที่นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติ
ทักษะกระบวนการรำวงมาตรฐาน และนักเรียนสนุกสนานกับการปฏิบัติท่ารำวงมาตรฐานภายใน      
กลุ่มเพ่ือนช่วยให้นักเรียนได้มีพัฒนาการในด้านทัศนคติค่านิยม ซึ่งจะทำให้เกิดประโยชน์ต่อการ
ปฏิบัติตนในการอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนเกิดการเรียนรู้เป็นไปอย่างธรรมชาติ  
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วัตถุประสงคก์ารวิจัย 
 
 การจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์รว่มกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ที่มี
ผลต่อทักษะการปฏิบัติท่ารำและทักษะการทำงานกลุ่ม  ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3               
มีวัตถุประสงค์การวิจัยดังนี้ 
 1. เพ่ือสร้างแผนการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาทักษะการปฏิบัติท่ารำและทักษะการทำงาน
กลุ่มของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับเทคนิค
กลุ่มสัมพันธ์  
           2. เพ่ือเปรียบเทียบทักษะการปฏิบัติท่ารำของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 หลังการจัดการ
เรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์เทียบกับเกณฑ์            
ร้อยละ 80  
           3. เพ่ือเปรียบเทียบทักษะทำงานกลุ่มของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 หลังการจัดการ
เรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ เทียบกับเกณฑ์           
ร้อยละ 80  
           4. เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้
รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ 
 
สมมติฐานการวิจัย 
 
 การจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ที่มี
ผลต่อทักษะการปฏิบัติท่ารำและทักษะการทำงานกลุ่ม ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ผู้วิจัยได้
กำหนดสมมติฐานไว้ ดังนี้ 
 1. แผนการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาทักษะการปฏิบัติท่ารำและทักษะการทำงานกลุ่มของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3 โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์  ร่วมกับเทคนิค            
กลุ่มสัมพันธ์ คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้มีความเหมาะสมมากที่สุด 

 2. ทักษะการปฏิบัติท่ารำของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 หลังการจัดการเรียนรู้โดยใช้
รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ เทียบกับเกณฑ์ร้อยละ 80              
หลังเรียนสูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 80                                                                                                                                    

 3. ทักษะทำงานกลุ่มของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 หลังการจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบ
การสอนทกัษะปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ หลังเรียนสูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 80  

 4. ความพึงพอใจของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบ        
การสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ หลังเรียนอยู่ในระดับมาก 
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ขอบเขตการวิจัย 
 
 การจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ทีมี่
ผลต่อทักษะการปฏิบัติท่ารำและทักษะการทำงานกลุ่ม ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีขอบเขต
การวิจัย ดังนี้ 
 1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 1.1 ประชากร นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3 โรงเรียนหาดใหญ่เจริญราษฎร์พิทยา                   
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาสงขลา สตูล ทีเ่รียนในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2564 
จำนวน 2 หอ้งเรียน จำนวนนักเรียน 70 คน  
       1.2 กลุ่มตัวอย่าง นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนหาดใหญ่เจริญราษฎร์พิทยา            
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสงขลา สตูล ที่เรียนในภาคเรยีนที่ 2 ปีการศึกษา 2564 
จำนวน 1 ห้องเรียน จำนวน 35 คน ได้มาจาการสุ่มแบบกลุ่ม (Cluster random sampling)  
 2. ขอบเขตตัวแปร 
 2.1 ตัวแปรต้น ได้แก่ การจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ 
รว่มกับเทคนคิการสอนแบบกลุ่มสัมพันธ์ 
 2.2 ตัวแปรตาม ได้แก ่ 
                    2.2.1 ทักษะการปฏิบัติท่ารำ  
 2.2.2 ทักษะการการทำงานเป็นกลุ่ม 
 2.2.3 ความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้ โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของ 
เดวีส์ร่วมกับเทคนิคการสอนแบบกลุ่มสัมพันธ์ 
 3. ขอบเขตเนื้อหา 
 เนื้อหาที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้คือ หน่วยการเรียนรู้ที่ 2 เรื่องพ้ืนฐานนาฏศิลป์ โดยเป็น 
การฝึกปฏิบัติท่ารำวงมาตรฐาน 5 เพลง ได้แก่ เพลงดอกไม้ของชาติ เพลงหญิงไทยใจงาม เพลงดวงจันทร์
ขวัญฟ้า เพลงยอดชายใจหาญ และเพลงบูชานักรบ โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์
ร่วมกับเทคนิคการสอนแบบกลุ่มสัมพันธ์  
 4. ขอบเขตระยะเวลา 
       การวิจัยเรื่องนี้ ใช้ระยะเวลาในการวิจัย คือ ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2564 เป็นเวลา               
5 สัปดาห์ ๆ ละ 2  ชั่วโมง รวมเวลาทั้งหมด 10 ชั่วโมง 
 
กรอบแนวคิดการวิจัย 
 
 การจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ที่มีผล
ต่อทักษะการปฏิบัติท่ารำและทักษะการทำงานกลุ่ม ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ผู้วิจัยได้ศึกษา
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง และสรุปเป็นกรอบแนวคิดการวิจัยได้ ดังนี้ 
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                                  ตัวแปรต้น                                              ตัวแปรตาม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

. 

ภาพ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย 
 
นิยามศัพท์เฉพาะ 
 
 รำวงมาตรฐาน หมายถึง การแสดงที่กรมศิลปากรปรับปรุงพัฒนาขึ้นจากการแสดงรำโทน
แต่งบทร้องและประดิษฐ์ท่ารำไว้อย่างเป็นแบบแผน จำนวน 5 เพลง ได้แก่ เพลงดอกไม้ของชาติ             
เพลงหญิงไทยใจงาม เพลงดวงจันทร์ขวัญฟ้า เพลงยอดชายใจหาญและเพลงบูชานักรบ 
 เทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ หมายถึง เป็นวิธีสอนแบบหนึ่งที่มุ่งให้ นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรม
การเรียนรู้ด้วยตนเอง เรียนรู้จากการเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดี จากการมีปฏิสัมพันธ์กับสมาชิกคนอ่ืน ๆ 
ในกลุ่มและมีส่วนร่วมในการวิเคราะห์กระบวนการเรียนรู้ ทักษะการปฏิบัติท่ารำและความสัมพันธ์
ของสมาชิกในกลุ่ม นอกจากทำให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ทางด้านทักษะการปฏิบัติท่ารำแล้วยังทำให้
นักเรียนเข้าใจตนเองเข้าใจผู้อ่ืน  
 การจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพนัธ์ 
หมายถึง กระบวนการจัดเรียนการสอนทักษะปฏิบัติที่มีการนำกิจกรรมกลุ่มเข้ามาใช้ในการเรียน         
การสอนในหน่วยการเรียนรู้ เรื่อง รำวงมาตรฐาน โดยขั้นตอนในการสอน 5 ขัน้ ดังต่อไปนี้ 
 1. ขั้นสาธิตทักษะหรือการกระทำ เป็นขั้นที่ให้ผู้เรียนได้เห็นทักษะหรือการกระทำที่ต้องการ
ให้ผู้เรียนทำได้ในภาพรวม โดยการสาธิตให้ผู้เรียนดูทั้งหมดตั้งแต่ต้นจนจบ ทักษะหรือการกระทำที่
สาธิตให้ผู้เรียนดูนั้น จะต้องเป็นการกระทำในลักษณะที่เป็นธรรมชาติ ไม่ช้าหรือเร็วเกินปกติก่อน           
การสาธิต ครูให้คำแนะนำแก่ผู้เรียนในการสังเกต ชี้แนะจุดสำคัญที่ควรให้ความสนใจเป็นพิเศษใน 
การสังเกต 
 2. ขั้นสาธิตและให้ผู้เรียนปฏิบัติทักษะย่อย เป็นขั้นที่ครูผู้สอนแบ่งกลุ่มนักเรียนออกเป็น                 
5 กลุ่ม โดยแบ่งนักเรียนออกเป็นกลุ่มละ 8 คน ผู้สอนจะแตกทักษะทั้งหมดให้เป็นทักษะย่อย ๆ และ
สาธิตส่วนย่อยแต่ละส่วนใหผู้้เรียนสังเกตและทำตามไปทีละส่วนอยา่งช้า ๆ  

การจดัการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนทกัษะปฏิบัติของ               
เดวีส์ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ 

ขัน้ที ่1 ขัน้สาธิตทักษะ  
ขัน้ที ่2 ขัน้สาธิตและให้ผู้เรียนปฏิบัต ิ 
          ทักษะย่อย  
ขัน้ที ่3 ขัน้ใหผู้้เรยีนปฏิบัติทักษะย่อย  
ขัน้ที่ 4 ขัน้ให้เทคนิควิธีการ 
ขัน้ที ่5 ขัน้ให้ผู้เรียนเชื่อมโยงทักษะย่อย ๆ  
          เป็นทักษะที่สมบูรณ์ 

1. ทักษะการปฏิบัตท่ิารำ 
2. ทักษะการการทำงาน  
    เป็นกลุม่ 
3. ความพึงพอใจต่อการ 
    จดัการเรียนรู้ 
 

เทคนิคกลุ่ม
สัมพนัธ์ 
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 3. ขั้นให้ผู้เรียนปฏิบัติทักษะย่อย เป็นขั้นที่ให้ผู้เรียนในแต่ละกลุ่มลงมือปฏิบัติทักษะย่อย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นกัน โดยไม่มีการสาธิตหรือมีแบบอย่างให้ดู หากติดขัดจุดใด ครูผู้สอนให้          
คำชี้แนะ และช่วยแก้ไขจนผู้เรียนทำได้ เมื่อได้แล้วผู้สอนจึงเริ่มสาธิตทักษะย่อยส่วนต่อไป และให้
ผู้เรียนปฏิบัติทักษะย่อยนั้นจนทำได้ ทำเช่นนี้เรื่อยไปจนกระท่ังครบทุกส่วน 
 4. ขั้นให้เทคนิควิธีการ เป็นขั้นที่เมื่อผู้เรียนภายในแต่ละกลุ่มปฏิบัติได้แล้ว ผู้สอนแนะนำ
เทคนิควิธีการทีจ่ะช่วยใหผู้้เรียนสามารถทำงานนั้นได้ดีขึน้ หรือให้ผู้เรียนร่วมกันแลกเปลี่ยนข้อคิดเห็น
ในการปฏิบัติท่าให้สวยงามขึน้หรือทำได้ง่ายขึ้น  
 5. ขั้นให้ผู้เรียนเชื่อมโยงทักษะย่อย ๆ เป็นขั้นที่ให้ผู้เรียนปฏิบัติทักษะย่อย ๆ ทำงานร่วมกัน
กับผู้อ่ืนอย่างมีระบบ ต่อเนื่องกันตั้งแต่ต้นจนจบ และฝึกปฏิบัติหลาย ๆ ครั้งจนกระทั่งสามารถปฏิบัติ
ทักษะที่สมบูรณ์ได้อย่างที่ชำนาญและนำมาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 ทักษะการปฏิบัติท่ารำวงมาตรฐาน หมายถึง ความสามารถในการแสดงออก และลีลาท่าทาง 
จงัหวะ ความพร้อมเพรียง ความกล้าแสดงออก และความถูกต้องการรำวงมาตรฐานของนักเรียนและ
ประเมินผลโดยใช้แบบทดสอบทักษะปฏิบัติโดยมีเกณฑ์การให้คะแนนแบบรูบลิคสกอร์ (Scoring 
Rubrics) แบบมาตราประมาณค่า 4 ระดับ  
 ทักษะการทำงานเป็นกลุ่ม หมายถึง ความสามารถของผู้เรียนในการทำงานร่วมกัน กลุ่มละ 8 
คน ซึ่งประเมินทั้งหมด 5 ประเด็นได้แก่ 1) ความเป็นผู้นำผู้ตาม 2) ความมีน้ำใจช่วยเหลือกันภายในกลุ่ม
นำไปสู่ผลสำเร็จของงาน 3) ความรับผิดชอบต่อหน้าที่ 4) มีความสนุกสนาน และ5) การมีส่วนร่วมแสดง
ความคิดเห็นภายในกลุ่ม วัดและประเมินผลโดยใช้แบบประเมินทักษะการทำงานกลุ่ม โดยมีเกณฑก์ารให้
คะแนนแบบรูบลิคสกอร์ (Scoring Rubrics) แบบมาตราประมาณค่า 4 ระดับ  
 ความพึงพอใจ หมายถึง ความรู้สึกชอบ ความภูมิใจ ความสนใจหรือความสนุกสนานที่มีต่อการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้เรื่อง รำวงมาตรฐาน ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนหาดใหญ่เจริญ
ราษฎร์พิทยา ต่อการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับเทคนิคการสอนแบบ
กลุ่มสัมพันธ์ วัดผลและประเมินผลโดยใช้แบบสอบถามความพึงพอใจแบบมาตราประมาณค่า 5 ระดับ ที่ผู้วิจัย
สร้างขึ้น ซึ่งประเมินทั้งหมด 4 ประเด็น ได้แก่ 1) ด้านสาระการเรียนรู้ 2) ด้านกระบวนการจัดการเรียนรู้                
3) ด้านสื่อการเรียนรู้และแหล่งเรียนรู้ และ4) ด้านการวัดและประเมนิผล  
 นักเรียน หมายถึง นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3 โรงเรียนหาดใหญ่ เจริญราษฎร์พิทยา             
จังหวัดสงขลา 
 
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 
 การจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ที่มี
ผลต่อทักษะการปฏิบัติท่ารำและทักษะการทำงานกลุ่มของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีความสำคัญ
และประโยชน์ต่อนักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา ดังนี้ 
 1. ผลการวิจัยสามารถใช้เป็นแนวทางสำหรับผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ สาระนาฏศิลป์ 
ให้มปีระสิทธิภาพสูงขึน้ 
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 2. นักเรียนมีทักษะการปฏิบัติทางนาฏศิลป์ ในเรื่องนาฏศิลป์พ้ืนฐานที่ดีขึ้น และมีความ            
พึงพอใจในการเรียนนาฏศิลป์ 
 3. ครู ศึกษานิเทศก์ ได้องค์ความรู้เกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะ
ปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับเทคนิคการสอนแบบกลุ่มสัมพันธ์ 
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บทที่ 2 
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 
 การจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์        
ที่มีผลต่อทักษะการปฏิบัติท่ารำและทักษะการทำงานกลุ่มของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ผู้วิจัยได้
ศึกษาค้นคว้าเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวข้อง ตามลำดับหัวข้อต่อไปนี้ 
 1. หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 

    1.1 สาระการเรียนรู้ศิลปะ 
    1.2 มาตรฐานการเรียนรู้และตวัชี้วัดนาฏศลิป์ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3  
    1.3 คุณภาพผู้เรียนเมือ่เรียนจบชั้นมัธยมศึกษาศึกษาปีที่ 3 
    1.4 หลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียนหาดใหญ่เจริญราษฎร์พิทยา 
    1.5 รายวิชาศิลปศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
2. แผนการจัดการเรียนรู ้
    2.1 ความหมายของแผนการจัดการเรียนรู้ 
    2.2 ความสำคัญของแผนการจัดกิจกรรมการเรยีนรู้ 
    2.3 ลักษณะของแผนการจัดกจิกรรมการเรียนรู้ที่ดี 
    2.4 รูปแบบของแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
    2.5 ขั้นตอนการเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ 
    2.6 ข้อควรคำนึงในการทำแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

 3. การเรียนการสอนนาฏศิลป์ 
    3.1 ความหมายนาฏศิลป์ 
    3.2 หลักการสอนนาฏศิลป์ 
    3.3 การเตรยีมการสอนนาฏศิลป์ 
    3.4 การวัดและประเมินผลการเรียนรู้นาฏศิลป์ 

 4. รำวงมาตรฐาน 
 4.1 ประวัติรำวงมาตรฐาน 
 4.2 เพลงที่ใช้ประกอบการแสดงรำวงมาตรฐาน 

 4.3 ท่ารำทีใ่ช้ประกอบการแสดงรำวงมาตรฐาน 
4.4 เครื่องแต่งกายประกอบการแสดงรำวงมาตรฐาน 

5. รูปแบบการเรียนการสอนทักษะปฏิบัตขิองเดวีส์ 
    5.1 ความหมายของทักษะการปฏิบัติ 
    5.2 รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติ 
    5.3 รูปแบบการเรียนการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ 
6. เทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ 
    6.1 ความหมายของกลุ่มสัมพันธ์ 
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    6.2 วัตถปุระสงค์ของกระบวนการกลุม่สัมพันธ์ 
    6.3 ประโยชน์ของกระบวนการกลุมสัมพันธ์ 
    6.4 องค์ประกอบของกลุ่มสัมพันธ์ 
    6.5 วธิีการสอนที่ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนกระบวนการกลุ่มสัมพันธ์ 
    6.6 หลักการเรียนรู้และการสอนที่เน้นกระบวนการกลุ่มสัมพันธ์ 
    6.7 การเตรียมการสอนโดยใช้กระบวนการกลุ่มสัมพันธ์ 
7. การจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับเทคนิคกลุ่ม   
    สัมพันธ์ 
8. ทักษะการปฏิบัติท่ารำ 
    8.1 ความหมายทักษะการปฏิบัติท่ารำ 
    8.2 ขั้นตอนการปฏิบัติทา่รำ 
    8.3 การประเมินผลทักษะปฏิบัติท่ารำ 
9. ความพึงพอใจ 
 9.1 ความหมายของความพึงพอใจ 
    9.2 การวัดและประเมินผลความพึงพอใจ 
    9.3 การสร้างแรงจูงใจให้เกิดความพึงพอใจ 
    9.4 หลักและเกณฑ์ความพึงพอใจ 

          10. การวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างการจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะ 
      ปฏิบัติของเดวีสร์่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ 
          11. งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง  
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หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพืน้ฐานพทุธศักราช 2551  
 
 กระทรวงศึกษาธิการ (2551: 4-5) หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 
2551 เป็นหลักสูตรที่มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคน ซึ่งเป็นกำลังของชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้ง         
ด้านร่างกายความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็นพลโลก ยึดมั่นใน          
การปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และทักษะ
พ้ืนฐานรวมทัง้เจตคติที่จำเป็นต่อการศึกษา ต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญบนพ้ืนฐานความเชื่อว่าทกุคนสามารถเรยีนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีหลักการทีส่ำคัญ ดังนี้  
 1) เป็นหลักสูตรการศึกษาเพ่ือความเป็นเอกภาพของชาติมีจุดหมาย และมาตรฐานการเรียนรู้
เป็นเป้าหมายสำหรับพัฒนาเด็กและเยาวชนให้มีความรู้ ทักษะเจตคติและคุณธรรมบนพ้ืนฐานของ
ความเป็นไทยควบคูกั่บความเป็นสากล  
 2) เป็นหลักสูตรการศึกษาเพ่ือปวงชนที่ประชาชนทุกคนมีโอกาสได้รับการศึกษาอย่างเสมอ
ภาคและมคุีณภาพ 
 3) เป็นหลักสูตรการศึกษาที่สนองการกระจายอำนาจให้สังคมมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา
ให้สอดคล้องกับสภาพและความตอ้งการของท้องถิ่น  
 4) เป็นหลักสูตรการศึกษาที่มีโครงสร้างยืดหยุ่นทั้งด้านสาระการเรียนรู้เวลาและการจัดการ
เรียนรู้  
 5) เป็นหลักสูตรการศกึษาทีเ่น้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ  
 6) เป็นหลักสูตรการศึกษาสำหรับการศึกษาในระบบนอกระบบและตามอัธยาศัย ครอบคลุม
ทุกกลุ่มเป้าหมายสามารถเทียบโอนผลการเรยีนรู้และประสบการณ ์ 
 1. สาระการเรียนรู้ศิลปะ  

    กระทรวงศึกษาธิการ (2551: 182-203) กลุ่มสาระการเรียนรูศิลปะ เป็นกลุ่มสาระที่ช่วย
พัฒนาให้ผู้เรียนมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ มีจินตนาการทางศิลปะ ชื่นชมความงาม มีสุนทรียภาพ 
ความมีคุณค่า ซึ่งมีผลต่อคุณภาพชีวิตมนุษย์ กิจกรรมทางศิลปะช่วยพัฒนาผู้เรยีนทั้งทางด้านรา่งกาย 
จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ สังคม ตลอดจนการนำไปสู่การพัฒนาสิ่งแวดล้อม ส่งเสริมให้ผู้เรียน                 
มีความเชื่อมั่นในตนเอง อันเป็นพืน้ฐานในการศึกษาตอ่หรือประกอบอาชีพได้ 
 กลุ่มสาระการเรียนรูศิลปะมุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนเกิดความรู้ความเข้าใจ มีทักษะวิธีการทาง
ศิลปะ เกิดความซาบซึ้งในคุณค่าของศิลปะ เปิดโอกาสให้ผู้เรียนแสดงออกอย่างอิสระในศิลปะแขนง
ต่าง ๆ ประกอบด้วยวาระสำคัญ คือ 
 สาระที่ 1 ทัศนศิลป์ มีความรู้ความเข้าใจองค์ประกอบศิลป์ ทัศนธาตุ สร้างและนำเสนอ
ผลงานทางทัศนศิลป์จากจินตนาการ โดยสามารถใช้อุปกรณ์ที่เหมาะสม รวมทั้งสามารถใช้เทคนิค 
วิธีการของศิลปินในการสร้างงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ วิเคราะห์ วิพากษ์ วิจารณ์คุณค่างาน
ทัศนศิลป์เข้าใจความสัมพันธ์ระหว่างทัศนศิลป์ ประวัติศาสตร์ และวัฒนธรรม เห็นคุณค่างานศิลปะ         
ที่ เป็นมรดกทางวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภู มิปัญญาไทยและสากล ชื่นชม ประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 
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 สาระที่  2 ดนตรี  มี ความรู้ความเข้าใจองค์ประกอบดนตรีแสดงออกทางดนตรี                  
อย่างสร้างสรรค์ วิเคราะห์  วิพากษ์ วิจารณ์คุณค่าดนตรี ถ่ายทอดความรู้สึก ทางดนตรีอย่างอิสระ              
ชื่นชมและประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน เข้าใจความสัมพันธ์ระหว่างดนตรีประวัติศาสตร์และวัฒนธรรม 
เห็นคุณค่าดนตรีที่เป็นมรดกทางวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภูมิปัญญาไทยและสากล ร้องเพลง และ
เล่นดนตรีในรูปแบบต่าง ๆ แสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับเสียงดนตรี แสดงความรูสึกที่มีต่อดนตรีใน           
เชิงสุนทรยีะเขาใจความสัมพันธ์ระหว่างดนตรีกับประเพณีวัฒนธรรม และเหตุการณในประวัติศาสตร์ 
 สาระที่ 3 นาฏศิลป์ มีความรู้ความเข้าใจองค์ประกอบนาฏศิลป์ แสดงออกทางนาฏศิลป์
อย่างสร้างสรรค์ ใช้ศัพท์เบื้องต้นทางนาฏศิลป์วิเคราะห์วิพากษ์วิจารณ์คุณค่านาฏศิลป์ ถ่ายทอด
ความรู้สึกความคิดอย่างอิสระ สร้างสรรค์การเคลื่อนไหวในรูปแบบต่าง ๆ ประยุกต์ใช้นาฏศิลป์             
ในชีวิตประจำวัน เข้าใจความสัมพันธ์ระหว่างนาฏศิลป์กับประวัติศาสตร์ วัฒนธรรม เห็นคุณค่าของ
นาฏศิลป์ที่เป็นมรดกทางวัฒนธรรม ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น ภูมิปัญญาไทยและสากล 
 2. มาตรฐานการเรยีนรู้และตัวช้ีวัดนาฏศิลป์ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3  
              สาระและมาตรฐานการเรียนรู้ 
              สาระที่ 1 ทัศนศลิป์ 
 มาตรฐาน ศ 1.1 สร้างสรรค์งานทัศนศิลป์ตามจินตนาการ และความคิดสร้างสรรค์
วิเคราะห์ วิพากษ์วิจารณ์คุณค่างานทัศนศิลป์ถ่ายทอดความรูสึก ความคิดต่องานศิลปะอย่างอิสระ         
ชื่นชมและประยุกตใ์ช้ในชีวิตประจำวัน 
 มาตรฐาน ศ 1.2 เขาใจความสัมพันธ์ระหว่างทัศนศิลป์ ประวัติศาสตร์ และวัฒนธรรม 
เห็นคุณค่างานทัศนศิลป์ทีเ่ป็นมรดกทางวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิน่ ภูมปิัญญาไทยและสากล 
 สาระท่ี 2 ดนตรี 
 มาตรฐาน ศ 2.1 เข้าใจและแสดงออกทางดนตรีอย่างสร้างสรรค์ วิเคราะห์ วิพากษ์ 
วิจารณ์คุณค่าดนตรี ถ่ายทอดความรู้สึก ความคิดต่อดนตรีอย่างอิสระ ชื่นชมและประยุกต์ใช้                 
ในชีวิตประจำวัน 
 มาตรฐาน ศ 2.2 เข้าใจความสัมพันธ์ระหว่างดนตรี ประวัติศาสตร์และวัฒนธรรมเห็น
คุณคา่ของดนตรีที่ เป็นมรดกทางวัฒนธรรม ภูมิปัญญาทอ้งถิน่ ภูมปิัญญาไทยและสากล 
 สาระท่ี 3 นาฏศิลป์ 
 มาตรฐาน ศ 3.1 เข้าใจและแสดงออกทางนาฏศิลป์อย่างสร้างสรรค์ วิ เคราะห์  
วิพากษ์วิจารณ์คุณค่านาฏศิลป์ถ่ายทอดความรู้สึก ความคิดอย่างอิสระ ชื่นชมและประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 
 มาตรฐาน ศ 3.2 เข้าใจความสัมพันธ์ระหว่างนาฏศิลป์ ประวัติศาสตร์และวัฒนธรรม          
เห็นคุณค่าของนาฏศิลป์ทีเ่ป็นมรดกทางวัฒนธรรม ภูมิปัญญาทอ้งถิน่ ภูมปิัญญาไทยและสากล 
 3. คุณภาพผู้เรียนเม่ือเรียนจบชั้นมธัยมศึกษาศึกษาปีที ่3 
 จบชั้นมธัยมศึกษาปีที ่3 
 รู้และเขา้ใจเรื่องทัศนธาตุและหลักการออกแบบและเทคนิคที่หลากหลายในการ สร้างงาน
ทัศนศิลป์ 2 มิติ และ 3 มิติ เพ่ือสื่อความหมายและเรื่องราวต่าง ๆ ได้อย่างมีคุณภาพ วิเคราะห์
รูปแบบเนื้อหาและประเมินคุณค่างานทัศนศิลป์ของตนเองและผู้อ่ืน สามารถเลือกงานทัศนศิลป์โดยใช้
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เกณฑ์ที่กำหนดขึ้นอย่างเหมาะสมสามารถออกแบบรูปภาพ สัญลักษณ์ กราฟิก ในการนำเสนอข้อมูล
และมีความรู้ทักษะที่จำเป็นด้านอาชีพทีเ่กีย่วข้องกันกับงานทัศนศิลป์ 
 รู้และเข้าใจการเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการของงานทัศนศิลป์ของชาติและท้องถิ่น แต่ละ
ยุคสมัย เห็นคุณค่างานทัศนศิลป์ที่สะท้อนวัฒนธรรมและสามารถเปรียบเทียบงานทัศนศิลป์ที่มาจาก
ยุคสมัยและวัฒนธรรมต่าง ๆ  
 รู้และเข้าใจถึงความแตกต่างทางด้านเสียง องคป์ระกอบ อารมณ์ ความรู้สึก ของบทเพลง
จากวัฒนธรรมต่าง ๆ มีทักษะในการร้อง บรรเลงเครื่องดนตรี ทั้งเดี่ยวและเป็นวงโดยเน้นเทคนิค          
การร้องบรรเลงอย่างมีคุณภาพ มีทักษะในการสร้างสรรค์บทเพลงอย่างง่าย อ่านเขียนโน้ตในบันไดเสียง 
ที่มีเครื่องหมายแปลงเสียงเบื้องต้นได้ รู้และเข้าใจถึงปัจจัยที่มีผลต่อรูปแบบของผลงานทางดนตรี 
องค์ประกอบของผลงานด้านดนตรีกับศิลปะแขนงอ่ืน แสดงความคิดเห็นและบรรยายอารมณ์
ความรู้สึกที่มีต่อบทเพลง สามารถนำเสนอบทเพลงที่ชื่นชอบได้อย่างมีเหตุผล มีทักษะในการประเมิน
คุณภาพของบทเพลงและการแสดงดนตรี รู้ถึงอาชีพต่าง ๆ ที่เกีย่วข้องกับดนตรีและบทบาทของดนตรี
ในธุรกิจบันเทิง เขา้ใจถึงอิทธิพลของดนตรทีีม่ีต่อบุคคลและสังคม 
 รู้และเข้าใจที่มาความสัมพันธ์อิทธิพลและบทบาทของดนตรีแต่ละวัฒนธรรมในยุคสมัย
ต่าง ๆ วิเคราะห์ปัจจยัที่ทำให้งานดนตรีไดร้บัการยอมรับ 
 รู้และเข้าใจการใช้นาฏยศัพท์หรือศัพท์ทางการละครในการแปลความและสื่อสาร             
ผ่านการแสดง รวมทั้งพัฒนารูปแบบการแสดง สามารถใช้เกณฑ์ง่าย ๆ ในการพิจารณาคุณภาพ             
การแสดง วิจารณ์เปรียบเทียบงานนาฏศิลป์ โดยใช้ความรู้เรื่ององค์ประกอบทางนาฏศิลป์ ร่วมจัด   
การแสดงนำแนวคิดของการแสดงไปปรับใช้ในชีวิตประจำวัน 
 รู้และเข้าใจประเภทละครไทยในแต่ละยุคสมัย ปัจจัยที่มีผลต่อการเปลี่ยนแปลงของ
นาฏศิลป์ไทย นาฏศิลป์พ้ืนบ้าน ละครไทย และละครพ้ืนบ้าน เปรียบเทียบลักษณะเฉพาะของ            
การแสดงนาฏศิลป์จากวัฒนธรรมต่าง ๆ รวมทั้งสามารถออกแบบและสร้างสรรค์อุปกรณ์เครื่องแต่งกาย             
ในการแสดงนาฏศิลป์และละคร มีความเข้าใจความสำคัญบทบาทของนาฏศิลป์และละคร             
ในชีวิตประจำวัน 
 4. หลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียนหาดใหญ่เจรญิราษฎร์พิทยา 
 โรงเรียนหาดใหญ่ เจริญราษฎร์พิทยา (2563: 1-2) ได้จัดทำหลักสูตรสถานศึกษา 
พุทธศักราช 2563 ขึ้นคณะกรรมการบริหารหลักสูตรและคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
โรงเรียนได้ตรวจสอบผู้เรียนสามารถนำไปใช้ในการดำรงชีวิตประจำวันอย่างมีคุณค่าต่อสังคม         
จึงเห็นสมควรแล้วว่ามีความเหมาะสม สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 2551 
และความต้องการของท้องถิ่น อนุญาตให้ใช้หลักสูตรสถานศึกษาของโรงเรียนหาดใหญ่เจริญราษฎร์
พิทยาได ้  
 วิสยัทัศน์ 
 “โรงเรียนหาดใหญ่เจริญราษฎร์พิทยา มุ่งพัฒนาความรู้ คู่คุณธรรม นำเศรษฐกิจพอเพียง 
สู่มาตรฐานสากล”  
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 พันธกิจ 
 1. ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน พัฒนานักเรียนให้ เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้             
มีคุณลักษณะตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ และมีศักยภาพตาม
มาตรฐานสากล 
 2. พัฒนากระบวนการจัดการศึกษาภายในโรงเรยีน ใหเ้ป็นโรงเรียนธรรมาภิบาลสร้างโอกาสและ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน บูรณาการกระบวนการเรียนรู้และประกันคุณภาพการศึกษา 
 3. พัฒนาการเรียนรู้และพัฒนาให้ครูและบุคลากรมีความเป็นมืออาชีพและเพ่ิมศักยภาพ
ในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสารเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 4. พัฒนาการบริหารงบประมาณและทรัพยากรให้มีภาคี เครือข่ายที่มีส่วนร่วม                      
ในการพัฒนาคุณภาพการศกึษาและใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า 
 เป้าประสงค์หลกั (โรงเรยีนดีใกล้บ้าน)  
 1. นักเรียน มีนิสัยใฝ่รู้ใฝ่เรียนรักการอ่านและการค้นคว้า สามารถแสวงหาความรู้ได้ด้วย
ตนเอง เป็นคนดีมีคุณธรรมรู้จักวิเคราะห์มีทักษะในการดำรงชีวิตในสังคมยุคใหม่ ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือการเรียนรู้สร้างงานสร้างอาชีพ สามารถนำเสนอผลงานได้อย่าง
สร้างสรรค์สืบสานวัฒนธรรมไทยอย่างมัน่ใจในตนเอง 
 2. ครู มีทักษะวิชาชีพในการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 
โดยใช้สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีที่ทันสมัยเหมาะสมกับนักเรียน มีความกระตือรือร้นสนใจใส่ใจ 
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนตามหลักและวินัยนักเรียนเชิงบวก (Positive Discipline) และการพัฒนา
ตนเองตามศักยภาพอย่างเต็มกำลังความสามารถ 
 3. ผู้บริหาร เป็นผู้นำในการเปลี่ยนแปลงให้โรงเรียนมีการบริหารจัดการที่ดี โดยใช้
โรงเรียนเป็นฐาน (SBM) ภายใต้ข้อจำกัด มีความรู้ความสามารถในการพัฒนาวิชาการหลักสูตร 
นวัตกรรมและกระบวนการเรียนรู้ไปสู่การปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพและคุณภาพ เกิดประโยชน์
สูงสุดแกน่ักเรยีนโดยอาศัยการมสี่วนร่วมจากทุกฝ่ายที่เก่ียวข้อง 
 4. โรงเรียน เป็นโรงเรียนชั้นดีมีคุณภาพมีบรรยากาศที่อบอุ่นปลอดภัย และมีมาตรการ
อนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม เอ้ือต่อการเรียนรู้ตามหลักแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง             
สร้างโอกาสให้นักเรียนได้เรียนรู้สู่สากล มีเอกลักษณ์อันโดดเด่นเป็นต้นแบบของการปฏิรูปการศึกษา 
ที่แท้จริง ซ่ึงเกิดจากการร่วมคิดร่วมปฏิบัติร่วมพัฒนาร่วมสนับสนุนจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้องและ
ประชาคม 
 5. ผู้ปกครองและชุมชน ให้การยอมรับเชื่อถือมีความรู้สึกร่วมเป็นเจ้าของและสนับสนุน
การดำเนินงานของโรงเรียน 
 นโยบายของโรงเรียน 
 1. สร้างพลังขับเคลื่อนให้โรงเรียนเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ ควบคู่คุณธรรม 
 2. พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการจดัการเรียนรู้เชิงบูรณาการ 
 3. สร้างเสริมศักยภาพบุคลากรทุกระดับให้เป็นมืออาชีพ 
 4. เพ่ิมสมรรถนะของโรงเรียนในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
 5. ระดมสรรพกำลังสร้างภาคีเครอืข่ายอุปถัมภ์ที่เข้มแข็ง 
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 เอกลักษณ์ของโรงเรียน 
 โรงเรียนต้นแบบแนวคิดเพ่ิมผลผลิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง QCDSMEE 
นั่นคือ คุณภาพ (Quality) ต้นทุน (Cost) การส่งมอบ (Delivery) ความปลอดภัย (Safety) ขวัญและ
กำลังใจ (Morale) สิ่งแวดล้อม (Environment) จรรยาบรรณ (Ethics) 
 อัตลักษณ์ของนักเรียน  
 นักเรียนมีมารยาทดี ยิ้มไหว้ทักทาย ทำงานอย่างมีระบบและมีคุณธรรม ตามแนวคิดเพ่ิม
ผลผลิต  
 หลักการ 
 หลักสตูรโรงเรียนหาดใหญ่เจริญราษฎร์พิทยา มีหลักการที่สำคัญ ดังนี้ 
 1. เป็นหลักสูตรการศึกษาเพ่ือความเป็นเอกภาพของชาติ มีจุดหมายและมาตรฐาน           
การเรียนรู้เป็นเป้าหมายสำหรับพัฒนาเด็กและเยาวชนให้มีความรู้ ทักษะ เจตคติ และคุณธรรม           
บนพื้นฐานของความเป็นไทยควบคูกั่บความเป็นสากล 
 2. เป็นหลักสูตรการศึกษาเพ่ือปวงชน ที่ประชาชนทุกคนมีโอกาสได้รับการศึกษาอย่าง
เสมอภาค และมีคุณภาพ 
 3. เป็นหลักสูตรการศึกษาที่สนองการกระจายอำนาจ ให้สังคมมีส่วนร่วมในการ                 
จัดการศึกษาให้สอดคล้องกับสภาพและความตอ้งการของท้องถิ่น 
 4. เป็นหลักสูตรการศึกษาที่มีโครงสร้างยืดหยุ่นทั้งด้านสาระการเรียนรู้ เวลาและ            
การจดัการเรียนรู้ 
 5. เป็นหลักสูตรการศึกษาท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
 6. เป็นหลักสูตรการศึกษาสำหรับการศึกษาในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย
ครอบคลุมทุกกลุ่มเปา้หมาย สามารถเทียบโอนผลการเรียนรู้และประสบการณ ์ 
 จุดหมายโรงเรียนหาดใหญ่เจริญราษฎร์พิทยา มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี มีปัญญา              
มีความสุข มีศักยภาพในการศึกษาต่อและประกอบอาชีพจึงกำหนดเป็นจุดหมายเพ่ือให้เกิดกับ
นักเรียน เมื่อจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน ดังนี้ 
 1. มีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์เห็นคุณค่าของตนเอง มีวินัยและปฏิบัติ
ตนตามหลักธรรมของพระพุทธศาสนาหรือศาสนาที่ตนนับถือ ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   
 2. มีความรู้ ความสามารถในการสื่อสาร การคิด การแก้ปัญหา การใช้เทคโนโลยีและ           
มีทักษะชีวิต  
 3. มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตทีด่ี มสีุขนิสัย และรักการออกกำลังกาย 
 4. มีความรักชาติ มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและพลโลก ยึดมั่นในวิถีชีวิตและ
การปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมขุ 
 5. มีจิตสำนึกในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและภูมิปัญญาไทย การอนุรักษ์และพัฒนา
สิ่งแวดล้อม มีจิตสาธารณะที่มุ่งทำประโยชน์และสร้างสิ่งที่ดีงามในสังคม และอยู่ร่วมกันในสังคม    
อย่างมีความสุข สมรรถนะสำคญัของผู้เรียนและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
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 ในการพัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตรโรงเรียนหาดใหญ่เจริญราษฎร์พิทยา มุ่งเน้นพัฒนา
ผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานที่กำหนด ซ่ึงจะช่วยให้ผู้เรียนเกิดสมรรถนะสำคัญและคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ ดังนี้ 
 สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 
 โรงเรียนหาดใหญ่เจริญราษฎร์พทิยา มุง่ให้ผู้เรียนเกิดสมรรถนะสำคัญ 5 ประการ ดังนี้ 
 1. ความสามารถในการสื่อสาร เป็นความสามารถในการรบัและส่งสารมีวัฒนธรรมในการ
ใช้ภาษาถ่ายทอดความคิด ความรู้ความเข้าใจความรู้สึกและทัศนะของตนเองเพ่ือแลกเปลี่ยนข้อมูล
ข่าวสารและประสบการณ์อันจะเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาตนเองและสังคม รวมทัง้การเจรจาต่อรอง
เพ่ือขจัดและลดปัญหาความขัดแย้งต่าง ๆ การเลือกรับหรือไม่รับข้อมูลข่าวสารด้วยหลักเหตุผลและ
ความถูกต้อง ตลอดจนการเลือกใช้วิธีการสื่อสารที่มีประสิทธิภาพโดยคำนึงถึงผลกระทบที่มีต่อตนเอง
และสังคม 
 2. ความสามารถในการคิด เป็นความสามารถในการคิดวิเคราะห์ การคิดสังเคราะห์           
การคิดอย่างสร้างสรรค์ การคิดอย่างมีวิจารณญาณ และการคิดเป็นระบบ เพ่ือนำไปสู่การสร้าง            
องคค์วามรู้หรอืสารสนเทศเพ่ือการตัดสินใจเกีย่วกบัตนเองและสังคมได้อย่างเหมาะสม 
 3. ความสามารถในการแก้ปัญหา เป็นความสามารถในการแก้ปัญหาและอุปสรรคต่าง ๆ 
ที่เผชิญได้อย่างถูกต้องเหมาะสมบนพ้ืนฐานของหลักเหตุผล คุณธรรมและข้อมูลสารสนเทศ เข้าใจ
ความสัมพันธ์และการเปลี่ยนแปลงของเหตุการณ์ต่าง ๆ ในสังคม แสวงหาความรู้ ประยุกต์ความรู้มา
ใช้ในแก้ไขปัญหา และมีการตัดสินใจที่มีประสิทธิภาพโดยคำนึงถึงผลกระทบที่เกิดขึ้นต่อตนเอง สังคม
และสิ่งแวดล้อม 
 4. ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต เป็นความสามารถในการนำกระบวนการ             
ต่าง ๆ ไปใช้ในการดำเนินชีวิตประจำวัน การเรียนรู้ด้วยตนเอง การเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง การทำงาน
และการอยู่ร่วมกันในสังคมด้วยการสร้างเสริมความสัมพันธ์อันดีระหว่างบุคคล การจัดการปัญหาและ
ความขัดแย้งต่าง ๆ อย่ างเหมาะสม การปรับตัวให้ทันกับการเปลี่ ยนแปลงของสังคมและ
สภาพแวดล้อม และการรู้จกัหลีกเลี่ยงพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ที่ส่งผลกระทบต่อตนเองและผู้อื่น 
 5. ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี เป็นความสามารถในการเลือกและใช้เทคโนโลยี 
ด้านต่าง ๆ และมีทักษะกระบวนการทางเทคโนโลยีเพ่ือการพัฒนาตนเองและสังคมในด้านการเรียนรู้
การสื่อสาร การทำงาน การแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ถูกต้องเหมาะสมและมีคุณธรรม 
 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 โรงเรียนหาดใหญ่เจริญราษฎร์พิทยา มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
เพ่ือให้สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมได้อย่างมีความสุข ในฐานะเปน็พลเมืองไทยและพลโลก ดังนี้ 
 1. รกัชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 
 2. ซื่อสัตย์สุจริต 
 3. มีวินัย 
 4. ใฝ่เรียนรู้ 
 5. อยู่อย่างพอเพียง 
 6. มุง่มั่นในการทำงาน 
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 7. รักความเป็นไทย 
 8. มีจติสาธารณะ 
 

 5. รายวิชาศิลปศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
 

คำอธิบายรายวิชาพื้นฐาน  
รหัสวิชา ศ 23102  รายวิชา ศิลปศึกษา 6  กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
ชัน้มัธยมศึกษาปีท่ี 3    ภาคเรียนที่ 2   เวลา  40   ชั่วโมง   จำนวน  1.0 หน่วยกิต 

 

อธิบายเกี่ยวกับอิทธิพลของดนตรีที่มีต่อบุคคลและสังคม นำเสนอหรือจัดการแสดง
ดนตรีที่เหมาะสมโดยการบูรณาการกับสาระการเรียนรู้อ่ืนในกลุ่มศิลปะ บรรยายวิวัฒนาการดนตรี 
แต่ละยุคสมัย อภิปรายลักษณะเด่นที่ทำให้งานดนตรีนั้นได้รับการยอมรับ ระบุโครงสร้างของละคร 
ระบุโครงสร้างของบทละครโดยใช้ศัพท์ทางการละคร ใช้นาฏยศัพท์ทางละครที่เหมาะสม บรรยาย
เปรียบเทียบการแสดงอากัปกิริยาของผู้คนในชีวิตประจำวันและในการแสดง มีทักษะในการใช้
ความคิดในการพัฒนารูปแบบการแสดง มีทักษะในการแปลความและการสื่อสารผ่านการแสดง 
วิจารณ์เปรยีบเทียบงานนาฏศิลป์ที่มีความหมายแตกต่างกันโดยใช้ความรู้เรื่ององค์ประกอบนาฏศิลป์ 
ร่วมจัดการแสดงในบทบาทหน้าที่ต่าง ๆ นำเสนอแนวคิดจากเนื้อเรื่องของการแสดงที่สามารถนำไป
ปรับใช้ในชีวิตประจำวัน ออกแบบสร้างสรรค์อุปกรณ์และเครื่องแต่งกาย เพ่ือแสดงนาฏศิลป์และ
ละครที่มาจากวัฒนธรรมต่าง ๆ อธิบายความสำคัญและบทบาทของนาฏศิลป์และการละคร                
ในชีวิตประจำวัน แสดงความคิดเห็นในการอนุรักษ์ 

 โดยจัดประสบการณ์ กิจกรรมหรือสร้างสถานการณ์ที่ใกล้ตัว ให้ผู้เรียนได้ศึกษา
ค้นคว้า ปฏิบัติจรงิ ทีส่่งเสริมการพัฒนาทักษะและกระบวนการศิลปะ โดยการวิเคราะห์ การแก้ปัญหา 
การให้เหตุผล การสื่อสาร การสื่อความหมายทางศิลปะและการนำเสนอ การเชื่อมโยงความรู้ต่าง ๆ 
ทางศิลปะและเชื่อมโยงศิลปะกับศาสตร์อ่ืน ๆ และมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ตลอดจนการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและนำความรู้ไปใช้ในชีวิตของตนเอง  

เพ่ือให้เกิดความรู้ ความเข้าใจ ความคิดรวบยอด ใฝ่รู้ใฝ่เรียน มีระเบียบวินัย มุ่งมั่น
ในการทำงาน อย่างมีระบบ ประหยัด ซ่ือสัตย์ สุจริต มีวิจารณญาณ รู้จักนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ รัก
ชาติ ศาสน์ กษัตริย์  รักความเป็นไทย มีจิตสาธารณะ มีเจตคติที่ดีต่อศิลปะ ตลอดจนตระหนักและ
เห็นคุณค่าต่อการ   ดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สนองกับพระบรมราโชบาย 
ด้านการศึกษาของในหลวงรัชกาลที่ 10 ด้านสร้างพ้ืนฐานชีวิตที่มั่นคง มีคุณธรรม มีทัศนคติที่ดีต่อ
บ้านเมือง และเป็นพลเมืองทีดี่ของประเทศ 

 

รหัสตัวชี้วัด 
ศ 2.1 ม.3/6, ศ 2.1 ม.3/7, ศ 2.2 ม.3/1, ศ 2.2 ม.3/2, ศ 3.1 ม.3/1, ศ 3.1 ม.3/2, ศ 3.1 ม.3/3, 
ศ 3.1 ม.3/4, ศ 3.1 ม.3/5, ศ 3.1 ม.3/6, ศ 3.1 ม.3/7, ศ 3.2 ม.3/1, ศ 3.2 ม.3/2, ศ 3.2 ม.3/3 
 
รวมทั้งหมด  14  ตัวชี้วัด 
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ตาราง 1  โครงสร้างรายวิชาพ้ืนฐาน 
 

โครงสร้างรายวิชาวิชาพื้นฐาน 
รหัสวิชา ศ 23102 รายวิชาศิลปศึกษา 6 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จำนวน 40 ช่ัวโมง 

อัตราส่วนคะแนน ระหว่างเรียน : กลางภาค : ระหว่างเรียน : ปลายภาค (35 : 10 : 35 : 20 ) 
 

หน่วยการ
เรียนรู้ที่ 

มาตรฐานการ
เรียนรู้/ตัวชีวั้ด 

สาระการเรยีนรู้ 
สาระสำคัญ 

เวลา 
(ชัว่โมง) 

คะแนน 

1. ทักษะทาง   
    ดนตรี 

ศ 2.1 ม.3/6,  
ศ 2.1 ม.3/7, 
ศ 2.2 ม.3/1,  
ศ 2.2 ม.3/2,  

1. อิทธิพลของดนตรี 2 5 
2. การจดัการแสดงดนตรใีนวาระ  
    ต่าง ๆ 

2 5 

3. ประวัติดนตรีไทยยุคต่าง ๆ 1 3 
4. ประวัติดนตรีตะวันตกยุคสมัย        
    ต่าง ๆ 

1 2 

5. ดนตรีในวัฒนธรรมต่างประเทศ 2 5 
2. พ้ืนฐาน 
    นาฏศิลป์ 

ศ 3.1 ม.3/1,  
ศ 3.1 ม.3/2,  
ศ 3.1 ม.3/3, 
ศ 3.1 ม.3/4, 
ศ 3.1 ม.3/5,  
ศ 3.1 ม.3/6,  
ศ 3.1 ม.3/7 

1. ระบุโครงสร้างของบทละครโดย 
    ใช้ศัพท์ทางการละคร 
    - โครงเรื่องตัวละครและการวาง   
      ลักษณะนิสัยของตัวละคร 
    - ความคิดหรือแก่นของเรื่องบท 
      สนทนา 

4 5 

2. ภาษาทางนาฏศิลป์ 
    - ภาษาทีม่าจากธรรมชาติ 
    - ภาษาท่ีมาจากการประดิษฐ์ 
    - รำวงมาตรฐาน 

4 5 

3. รูปแบบการแสดง 
    - การแสดงเป็นหมู่ 
    - การแสดงเดี่ยว 
    - การแสดงละคร 
    - การแสดงเป็นชุดเป็นตอน 

2 5 

4. การประดิษฐ์ท่ารำและท่าทาง  
   ประกอบการแสดง 
    - ความหมาย 
    - ความเป็นมา 
    - ท่าทางที่ใช้ในการประดิษฐ์ 
      ท่ารำ 

4  5 
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ตาราง 1 (ต่อ) 
 

หน่วยการ
เรียนรู้ที ่

มาตรฐานการ
เรียนรู้/ตัวชีวั้ด 

สาระการเรียนรู้สาระสำคัญ เวลา 
(ชั่วโมง) 

คะแนน 

  5. องค์ประกอบนาฏศิลป์ 
    - จังหวะทำนอง 
    - การเคลื่อนไหว 
    - อารมณ์และความรู้สึก 
    - ภาษาท่า นาฏยศัพท ์
    - รูปแบบของการแสดง 
    - การแต่งกาย 

4 5 

6. วิธีการเลือกการแสดง 
    - ประเภทงาน ขั้นตอน 
    - คุณค่าของการแสดง 

2 
 

5 

7. ละครกับชีวิต 2 5 

6. วิธีการเลือกการแสดง 
    - ประเภทงาน ขัน้ตอน 
    - คุณค่าของการแสดง 

2 
 

5 

7. ละครกบัชีวิต 2 5 

3. ทักษะทาง 
    นาฏศิลป ์

ศ 3.2 ม.3/1,  
ศ 3.2 ม.3/2,  
ศ 3.2 ม.3/3 

1. ออกแบบและสร้างสรรค์  
    อุปกรณ์และเครื่องแต่งกาย     
    เพ่ือการแสดงนาฏศลิป์ 

4 5 

  2. ความสำคัญและบทบาทของ 
    นาฏศิลป์และการละครใน 
    ชีวิตประจำวัน 

2 5 

  3. การอนุรักษ์นาฏศิลป์ 2 5 

การทดสอบ 
กลางภาค 

ศ 2.1 ม.3/6, ศ 2.1 ม.3/7, ศ 2.2 ม.3/1,  
ศ 2.2 ม.3/2, ศ 3.1 ม.3/1, ศ 3.1 ม.3/2,  
ศ 3.1 ม.3/3 

1 10 

การทดสอบ 
ปลายภาค 

ศ 3.1 ม.3/4, ศ 3.1 ม.3/5, ศ 3.1 ม.3/6,  
ศ 3.1 ม.3/7, ศ 3.2 ม.3/1, ศ 3.2 ม.3/2,  
ศ 3.2 ม.3/3 

1 20 

รวม 40 100 
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ตาราง 2  หน่วยการเรียนรู้ 
 

หน่วยการเรียนรู้ 
รหสัวิชา ศ 23102  รายวิชาศิลปศึกษา 6  ชัน้มัธยมศึกษาปีที่ 3 จำนวน 40 ชั่วโมง 

กำหนดภาระงาน รวบยอดประจำหน่วยการเรียนรู้ 
 

หน่วยการ
เรยีนรู้ที ่

มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด เวลา 
(ชั่วโมง) 

คะแนน ภาระงาน/ชิ้นงาน 

1. ทักษะ 
   ทาง 
   ดนตร ี

ศ 2.1 ม.3/6, 
ศ 2.1 ม.3/7, 
ศ 2.2 ม.3/1, 
ศ 2.2 ม.3/2, 

8 20 1. แผนผังความคิดประวัติ 
   ดนตรีไทยยุคสมัยต่าง ๆ 
2. ใบงาน ประวัติดนตรี    
   ตะวันตกยุคสมัยต่าง ๆ 

2. พ้ืนฐาน  
    
นาฏศิลป์ 

ศ 3.1 ม.3/1, 
ศ 3.1 ม.3/2, 
ศ 3.1 ม.3/3, 
ศ 3.1 ม.3/4, 
ศ 3.1 ม.3/5, 
ศ 3.1 ม.3/6, 
ศ 3.1 ม.3/7 

22 35 1. แผนผังองค์ประกอบของ 
   ละคร 
2. วาดภาพภาษาท่า 
3. งานภาษาท่านาฏยศัพท์ 
4. สมุดเล่มเล็กเรื่องรำวง 
   มาตรฐาน 
5. แสดงละครพ้ืนบ้าน 

3. ทักษะ 
    ทาง 
    
นาฏศลิป์ 

ศ 3.2 ม.3/1,  
ศ 3.2 ม.3/2, 
ศ 3.2 ม.3/3 

8 15 1. ออกแบบ สรา้งสรรค์ 
   อุปกรณ์การแสดง 
2. การแสดงนาฏศิลป์ 
   พ้ืนเมอืง 

ระหว่างเรียน 38 70  
การทดสอบ 
กลางภาค 

ศ 2.1 ม.3/6, ศ 2.1 ม.3/7,  
ศ 2.2 ม.3/1, ศ 2.2 ม.3/2,
ศ 3.1 ม.3/1, ศ 3.1 ม.3/2,  
ศ 3.1 ม.3/3 

1 10  

การทดสอบ 
ปลายภาค 

ศ 3.1 ม.3/4, ศ 3.1 ม.3/5,  
ศ 3.1 ม.3/6, ศ 3.1 ม.3/7,      
ศ 3.2 ม.3/1, ศ 3.2 ม.3/2,  
ศ 3.2 ม.3/3 

1 20  

รวม 40 100  
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แผนการจัดการเรียนรู้ 
 

 แผนการจัดการเรียนรู้ เป็นแนวทางสำคัญให้กับผู้สอนสอน เป็นการวิเคราะห์วางแผน              
และออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้มาใช้ในการจัดการชั้นเรียนให้เหมาะสมกับวัย เพ่ือให้ผู้เรียนได้รับ
ประสบการณ์เกิดการเรียนรู้ที่หลากหลาย แผนการจัดการเรียนรู้จะช่วยให้ผู้สอนจัดกิจกรรมได้อย่าง
เป็นระบบขั้นตอน สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียนตอบสนองตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร  
ซ่ึงได้มีผู้ให้ความหมายไว้ ดังนี้ 
 1. ความหมายของแผนการจัดการเรียนรู้ 
 ชนาธิป  พรกุล (2552: 85) กล่าวว่าแผนการจัดการเรียนรู้เป็นแนวทางการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนที่เขียนไว้ล่วงหน้า ทำให้ผู้สอนมีความพร้อมและมั่นใจว่าสามารถสอนได้บรรลุ
จดุประสงค์ท่ีกำหนดไว้และดำเนินการสอนได้ราบรื่น  
 วิมลรัตน์  สุนทรวิโรจน์ (2553: 5) กล่าวว่า แผนการจัดการเรียนรู้เป็นแผนการจัด
กิจกรรมการเรียนการใช้สื่อการจัดการเรียนรู้ การวัดผลประเมินผลให้สอดคล้องกับเนื้อหาและ
จุดประสงค์ท่ีกำหนดไว้ในหลักสูตร หรือกล่าวอีกอย่างหนึ่งได้ว่าแผนการจัดการเรียนรู้ เป็นแผนที่จัดทำขึ้น
จากคู่มือครู หรือแนวทางการจัดการเรียนรู้ของกรมวิชาการทำให้ผู้สอนทราบว่าจะจัดการเรียนรู้
เนื้อหาใด เพ่ือจดุประสงค์ใด จัดการเรียนรู้อย่างไร ใช้สื่ออะไร และวัดผลประเมินผลโดยวิธีใด  
 ทิศนา  แขมมณี (2559: 4) กล่าวว่า แผนการจัดการเรียนการสอนคือ องค์ประกอบของ
การเรียนการสอนที่ได้รับการจัดไว้ให้มีความสัมพันธ์และส่งเสริมกันอย่างเป็นระเบียบ เพ่ือช่วยให้
ผู้เรียนเกิดการเรียนตามจุดมุ่งหมายที่กำหนดไว้ระบบการจัดการเรียนการสอน เป็นระบบย่อยของ
ระบบการศึกษาและอาจจัดได้ในลักษณะที่เป็นระบบใหญ่ คือเป็นระบบที่ครอบคลุมองค์ประกอบของ
การเรยีนการสอนโดยส่วนรวม 

 จากความหมายของแผนการจัดการเรียนรู้ข้างต้นสามารถสรุปได้ว่า แผนการจัดการ
เรียนรู้หมายถึง การวางแผนจัดเตรียมรายละเอียดของการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอย่างมีระบบ
เป็นลายลักษณ์อักษรไว้ล่วงหน้า เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้กับผู้เรียน                
ในแต่ละครั้ง และเป็นเครื่องมือในการพัฒนาการเรียนการสอนไปสู่จุดมุ่งหมายของการเรียนรู้               
และเป้าหมายของหลักสูตรอย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

 2. ความสำคัญของแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
 มีนักการศึกษาได้กล่าวถึงความสำคัญของแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ไว้ ดังนี้ 
 อาภรณ์  ใจเที่ยง (2550: 215) ให้ความสำคัญของแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ไว้ ดังนี้ 
 1) ทำให้ครูผู้สอนสอนด้วยความมั่นใจ เมื่อเกิดความมั่นใจในการสอนย่อมจะสอนด้วย
ความคล่องแคล่ว เป็นไปตามลำดับขั้นตอนอย่างราบรื่น ไม่ติดขัด เพราะได้เตรียมการทุกอย่างไว้
พร้อมแล้ว 
 2) ทำให้เป็นการสอนที่มีคุณค่ากับเวลาที่ผ่านไป เพราะครูผู้สอนสอนอย่างมีแผนมี
เป้าหมายและมีทิศทางในการสอนมิใช่สอนอย่างเลื่อนลอย นักเรียนจะได้รับความรู้ ความคิด              
เกิดเจตคติ เกิดทักษะ และเกิดประสบการณ์ใหม่ตามที่ผู้สอนวางแผนไว้ ทำให้เป็นการเรียนการสอน 
ทีมี่คุณค่า 
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 3) ทำให้ เป็นการสอนที่ตรงตามหลักสูตร ทั้ งนี้ เพราะในการวางแผนการจัดกิจกรรม           
การเรียนรู้ ผู้สอนต้องศึกษาหลักสูตรทั้งด้านจุดประสงค์การสอน เนื้อหาสาระที่จะสอน การจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน การใช้สื่อการสอน การวัดและประเมินผล แล้วจัดทำออกแบบเป็นแผนการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ เมื่อครูผู้สอนสอนตามแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ก็ย่อมทำให้เป็นการสอนที่ตรงตาม
จุดมุ่งหมายและทิศทางของหลักสูตร 
 4) ทำให้การสอนบรรลุผลอย่างมีประสิทธิภาพดีกว่าการสอนที่ไม่มีการวางแผนเนื่องจาก
ในการวางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ครูผู้สอนต้องวางแผนอย่างรอบคอบให้ทุกองค์ประกอบของ
แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ รวมทั้งการจัดเวลา สถานที่ รวมทั้งสิ่งอำนวยความสะดวกต่าง ๆ             
ซ่ึงจะเอ้ืออำนวยใหเ้กิดความรู้ได้อย่างสะดวกและง่ายขึ้น 
 5) ทำให้ผู้สอนมีเอกสารเตือนความจำ สามารถนำมาใช้เป็นแนวทางในการสอนต่อไป          
ทำให้ไม่เกิดความซ้ำซ้อนและเป็นแนวทางในการทบทวนหรือการออกข้อทดสอบเพ่ือวัดผล
ประเมินผลนักเรียนได้ 
 6) ทำให้นักเรียนเกิดเจตคติที่ดีต่อครูผู้สอนและต่อวิชาที่เรียน ทั้งนี้เพราะครูผู้สอนสอน
ด้วยความพร้อมเป็นความพร้อมทั้งด้านจิตใจ และความพร้อมทั้งด้านวัตถุ ความพร้อมทางด้านจิตใจ 
คือ ความมั่นใจในการสอน เพราะผู้สอนได้เตรียมการสอนอย่างรอบคอบ ส่วนความพร้อมทัง้ ด้านวัตถุ 
คือ การที่ผู้สอนได้เตรียมเอกสารหรือสื่อการสอนไว้อย่างพร้อมเพรียงเมื่อผู้สอนเกิดความพร้อมใน 
การสอน ย่อมสอนด้วยความกระจ่างแจ้งทำให้นักเรียนเกิดความเข้าใจอย่างชัดเจนในบทเรียน        
อันส่งผลให้นักเรียนเกิดเจตคติที่ดีต่อผู้สอนและต่อวิชาที่สอน 
 สุนันทา  สุนทรประเสริฐ (2554: 3-4) ได้ให้เหตุผลและความสำคัญในการจัดทำแผนการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ต่อครผูู้สอน ดังนี้ 
 1) ครูมีโอกาสศึกษาหลักสูตร แนวการสอน การวัดผลประเมินผลรวมทั้งเอกสารอ่ืน ๆ          
ได้อย่างละเอียดทุกแง่ทุกมุม 
 2) ครูสามารถเตรียมกระบวนการเรียนการสอน ได้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงได้
มากกว่าเช่น ปัจจัยเครื่องอำนวยความสะดวก ของโรงเรียน ทรัพยากร ค่านิยม และความเชื่อมั่น           
ของท้องถิ่น 
 3) แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของครูจะเป็นคู่มือของตนเองที่มีคุณภาพสอดคล้องกับ
ผู้เรียนระยะเวลา จำนวนชั่วโมง ที่ใช้จริงในแตล่ะภาคเรียน สามารถสอนได้ครบถ้วนและทันเวลา 
 4) ครูผู้สอนสามารถใช้ข้อมูลที่ถูกต้อง เที่ยงตรงแก่หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการกำหนด
หลักสูตรเพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ 
 นิราศ  จนัทรจิตร (2559: 34-35) ได้ให้ความสำคัญของแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ไว้ 
ดังนี้ 
 1) ช่วยให้ครูได้มีโอกาสศึกษาความรู้ในเรื่อง หลักสูตรแนวการสอน การจัดทำสื่อ
ประกอบการสอน ตลอดจนวิธีการวัดผลอย่างละเอียดทุกแงมุ่ม 
 2) ช่วยให้เกิดการวางแผนวิธีสอน วิธีเรียนที่มีความหมายยิ่งขึ้น เพราะการจัดทำแผนการสอน 
เป็นการผสมผสานเนื้อหาสาระ และจุดประสงค์การเรียนจากหลักสูตรกับหลักจิตวิทยาการศึกษา หรือ
นวัตกรรมการเรียนใหม่ ๆ ตลอดจนปัจจัยอำนวยความสะดวกของโรงเรียน และสภาพปัญหา               
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ความสนใจ ความต้องการของนักเรียน ผู้ปกครองและทรัพยากรในท้องถิ่น โดยใช้วิธีการเชิงระบบ
เพ่ือให้การเรียนการสอนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
 3) ช่วยให้ครูมีคู่มือที่ทำไว้ล่วงหน้า เพ่ือให้เกิดความสะดวกในการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพตามเจตนารมณ์ของหลักสูตร ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้
ครบถ้วน สอดคล้องกับระยะเวลาและจำนวนคาบที่มีอยู่จริงในแต่ละภาคเรียนนั้นคือสอนได้ครบถ้วน
และทันเวลา ช่วยให้ครูมีความมั่นใจในการสอนมากขึน้ 
 4) ช่วยให้การประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นไปตาม จุดประสงค์ที่กำหนดไว้ช่วยให้
ครสูามารถวินิจฉัยจุดอ่อนของนักเรียนที่จะได้รับการแก้ไข และทราบจุดเด่นที่ควรได้รับการเสริมสร้าง
ต่อไป นอกจากนี้ยังช่วยให้ครูเห็นภาพการทำงานของตนเองไดเ้ด่นชัดขึ้น 
 5) ช่วยให้ครูผู้สอนสามารถใช้เป็นข้อมลูที่ถูกต้อง เที่ยงตรง เพื่อเสนอแนะแก่บุคลากรและ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ กรมวิชาการ ศึกษานิเทศก์ ผู้บริหาร เพ่ือปรับปรุงหลักสูตรให้เหมาะสม
ยิ่งขึ้น 
 6) ช่วยให้ผู้บริหารหรือผู้ที่เกีย่วข้องสามารถทราบขัน้ตอน กระบวนการต่าง ๆ ในการสอน
ของครูเพ่ือการนิเทศติดตาม และประเมนิผลการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 7) ถ้าผู้สอนติดธุระจำเป็นไม่สามารถสอนด้วยตนเองได้ แผนการสอนจะใช้เป็นคู่มือครู        
แก่ผู้มาสอนแทนได้เป็นอย่างดี 
 8) เป็นการพัฒนาวิชาชีพ ที่แสดงว่างานสอนต้องได้รับการฝึกฝนที่ มีความชำนาญ
โดยเฉพาะมีเครื่องมอืและเอกสารทีจ่ำเป็นสำหรบัการประกอบอาชีพ 
 9) เป็นผลงานทางวิชาการอย่างหนึ่ง ที่แสดงให้เห็นถึงความชำนาญการพิเศษหรือ           
ความเชี่ยวชาญของผู้จัดทำแผนการสอน ซึ่งสามารถนำไปพัฒนางานในหน้าที่ และเสนอเลื่อนระดับ
ใหสู้งขึน้ได้ 
 สมาน  เอกพิมพ์ (2560: 15) ได้กล่าวถึงความสำคัญของแผนการสอนว่าการจัดทำ
แผนการสอนจะก่อให้เกิดประโยชน์ ดังนี้ 
 1) ก่อให้เกิดการวางแผนและการเตรียมการล่วงหน้า เป็นการนำเทคนิควิธีการเรียน          
การสอน สื่อและเทคโนโลยี และจิตวิทยาการเรียนการสอนมาผสมผสานประยุกต์ใช้ให้เหมาะสม        
กับสภาพแวดล้อมด้านต่าง ๆ 
 2) ส่งเสริมให้ครูผู้สอนค้นหาความรู้ เกี่ยวกับหลักสูตร เทคนิคการเรียนการสอน                
การเลือกใช้สื่อการวัดและประเมินผลตลอดจนประเดน็ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องจำเป็น 
 3) เป็นคู่มือการสอนสำหรับครูผู้สอนและครูที่สอนแทน นำไปใช้ปฏิบัติการสอนอย่าง
มั่นใจ 
 4) เป็นหลักฐานแสดงข้อมูลด้านการเรียนการสอน และวัดผลประเมินผลที่จะเป็น
ประโยชน์ต่อการจัดการเรียนการสอนต่อไป 
 5) เป็นหลักฐานแสดงความเชี่ยวชาญของครูผู้สอนสามารถนำไปเสนอเป็นผลงานทาง
วิชาการ 
 จากความสำคัญของแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้สามารถสรุปได้ว่า เป็นงานสำคัญของ
ครูผู้สอน การสอนจะประสบผลสำเร็จด้วยดีหรือไม่มากน้อยเพียงใดขึ้นอยู่กับการวางแผนการสอน
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เป็นสำคัญประการหนึ่งถ้าผู้สอนมีการวางแผนการสอนที่ดีก็เท่ากับบรรลุจุดหมายปลายทางไปแล้ว
ครึ่งหนึ่ง การวางแผนการสอนจึงมีความสำคัญหลายประการ ได้แก่ 1) ทำให้ผู้สอนสอนด้วย                
ความมั่นใจในการสอนย่อมจะสอนด้วยความแคล่วคล่อง เป็นไปตามลำดับขั้นตอนอย่างราบรื่น 
ดำเนินไปสู่จุดมุง่หมายปลายทางอย่างสมบูรณ์ 2) เป็นการสอนที่มีคุณค่าคุ้มกับเวลาที่ผ่านไป 3) ทำให้
เป็นการสอนที่ตรงตามหลักสูตรย่อมทำให้เป็นการสอนที่ตรงตามจุดหมายและทิศทางของหลักสูตร  
4) ทำให้การสอนบรรลุผลอย่างมีประสิทธิภาพดีกว่าการสอนที่ไม่มีการวางแผน 5) ทำให้ผู้สอนมี
เอกสารเตือนความจำ สามารถนำมาใช้เป็นแนวทางในการสอนและเป็นแนวทางแก่ผู้ที่เข้าสอนแทนใน
กรณีจำเป็นเมื่อผู้สอนไม่สามารถเข้าสอนเองได้ ผู้เรียนจะได้รับความรู้และประสบการณ์ที่ต่อเนื่องกัน 
6) ทำให้ผู้เรียนเกิดเจตคติท่ีดีต่อผู้สอนและต่อวิชาที่เรียน 
 3. ลักษณะของแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ดี 
 มีนักการศึกษาได้กล่าวถึงลักษณะของแผนการจัดกิจกรรมการเรยีนรู้ไว้หลายท่าน ดังนี้ 
 รุจิร์  ภู่สาระ (2555: 159) ได้ เสนอว่าแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ ดี  จะต้อง               
ตอบคำถามได้ว่า 
 1) จะให้นักเรียนมีคณุสมบตัิที่พึงประสงค์อะไรบ้าง 
 2) จะเสริมสร้างกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนอะไรบ้าง จึงจะทำให้ผู้เรียนบรรลุตามจุดประสงค์ 
 3) ครูจะต้องมีบทบาทอย่างไรในการจัดกิจกรรมตั้งแต่ครูเป็นศูนย์กลางจนถึงนักเรียนเป็น
ผู้จดัทำเอง 
 4) จะใช้สื่อ อุปกรณ์อะไรจึงจะช่วยให้นักเรียนบรรลุจุดประสงค์ 
 5) จะรู้ได้อย่างไรว่านักเรยีนเกิดคุณลักษณะตามท่ีคาดหวังไว้ 
 วิมลรัตน์  สุนทรโรจน์ (2555: 321) ได้กล่าวว่า แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ ดี           
ควรเป็นแผนการสอนที่ให้แนวทางการสอนแก่ผู้สอนอย่างชัดเจน ทั้งด้านจุดประสงค์การสอนเนื้อหา           
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนการใช้สื่อการสอน และการวัดผลประเมินผล โดยเฉพาะแนวทาง
การจัดกิจกรรม ควรเป็นกิจกรรมที่เน้นให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติ ได้คิด ได้ทำ ได้แกป้ัญหา และได้เกิดทักษะ
กระบวนการสามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ดีจะต้องช่วยให้           
การเรียนการสอนประสบผลสำเร็จได้ดี ดังนั้น ผู้สอนจึงควรทราบถึงลักษณะของแผนการสอนที่ดีซึ่งมี 
ดังนี้ 
 1) สอดคล้องกับหลักสูตร และแนวการสอนของกระทรวงศกึษาธิการ 
 2) นำไปใช้ได้จริงและมีประสิทธิภาพ 
 3) เขียนอย่างถกูต้องตามหลักวิชา เหมาะสมกับผู้เรียนและเวลาทีก่ำหนด 
 4) มีความกระจ่างชัดเจน ทำให้ผู้อ่านเข้าใจง่ายและเข้าใจไดต้รงกัน 
 5) มีรายละเอียดมากพอทีท่ำให้ผู้อ่านสามารถนำไปใช้สอนได้ 
 มนสิช  สิทธิสมบูรณ์ (2558: 36) ได้กล่าวไว้ว่า แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ดีจะต้อง
มีรายละเอียดชัดเจนถึงกิจกรรมผู้เรียน บทบาทของครู การใช้สื่อ การวัดผลจนผู้อ่ืนมองเห็นพฤติกรรม
จริง ๆ ในห้องเรียนได้อย่างสมบูรณ์จึงถึงว่าเป็นแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ดีและไม่จำเป็นต้อง
บันทึกการสอนอีกก็ได้ เพราะแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ชัดเจนใช้แทนบันทึกการสอนได้
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ลักษณะของแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ดี ที่จะช่วยให้การเรียนการสอนประสบผลสำเร็จได้ดี 
ดังนั้น ผู้สอนจึงควรทราบถึงลักษณะของแผนการจดัการเรียนรู้ทีด่ีซึ่งม ีดังนี้ 
 1) สอดคล้องกับหลักสูตรและแนวการสอนกระทรวงศกึษาธิการ 
 2) นำไปใช้สอนไดจ้รงิและมปีระสิทธิภาพ 
 3) เขียนอย่างถูกต้องตามหลักวิชา เหมาะสมกับผู้เรียนและเวลาที่กำหนด 
 4) มีความกระจ่างชัดเจน ทำให้ผู้อ่านเข้าใจง่ายและเข้าใจได้ตรงกัน 
 5) มีรายละเอียดมากพอที่จะทำให้ผู้อ่านสามารถนำไปใช้สอนได้ 
 6) ทุกหัวข้อในแผนการจดักิจกรรมการเรียนรู้มีความสอดคล้องสัมพันธ์กัน 
 นอกจากนี้ ได้กล่าวว่าควรมีกิจกรรมการเรยีนรู้ที่มลีักษณะ 3 ประการ ต่อไปนี้ 
 1. เป็นแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่มีกิจกรรมที่เน้นให้ผู้เรียนเป็นผู้ได้ลงมือปฏิบัติให้
มากที่สุด โดยครูเป็นเพียงผู้คอยชี้นำ ส่งเสริมหรือกระตุ้น ให้กิจกรรมที่ผู้ เรียนดำเนินการตาม            
ความมุ่งหมาย 
 2. เป็นแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนเป็นผู้ค้นพบคำตอบหรือ           
ทำสำเร็จด้วยตนเอง โดยครูพยายามลดบทบาทจากผู้บอกคำตอบมาเป็นผู้คอยกระตุ้นด้วยคำถามหรือ
ปัญหาให้ผู้เรียนคิดแก้หรือหาแนวทางไปสู่ความสำเร็จในการทำกิจกรรมเอง 
 3. เป็นแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เน้นทักษะกระบวนการใช้วัดสุอุปกรณ์ที่สามารถ
จัดหาได้ในท้องถิ่นหลีกเลี่ยงการใช้วัดสุอุปกรณ์สำเร็จรปูราคาสูง 
 สรุปได้ว่า แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ดีเป็นแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ ให้
แนวทาง การสอนแก่ผู้สอนอย่างชัดเจนทั้งด้านจุดประสงค์การสอน เนื้อหา การจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน การใช้สื่อการสอนและการวัดผลประเมินผล โดยเฉพาะแนวทางการจัดกิจกรรมควรเป็น
กิจกรรมที่เน้นให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติ ได้คิด ได้ทำ ได้แก้ปัญหาและได้เกิดทักษะกระบวนการนำไปใช้           
ในชีวิตได้ 
 4. รูปแบบของแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
 ณัฐวุฒิ  กิจรุ่งเรือง และคณะ (2555: 54-57) ได้กล่าวว่า แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้มี
หลายรูปแบบขึ้นอยู่กับดุลพินิจของหน่วยงานต้นสังกัดสถานศึกษาหรือผู้สอนที่จะเลือกใช้รูปแบบ           
ที่คิดว่ามีความเหมาะสมและสะดวกต่อการนำไปใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ทั้งนี้รูปแบบของ               
แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่นิยมใช้โดยทั่วไป มีดังต่อไปนี้ 
 1) แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบบรรยายหรือแบบเรียงข้อ แผนการจัดกิจกรรม 
การเรียนรู้ชนิดนี้ จะเป็นการเรียนรายละเอียดขององค์ประกอบแต่ละองค์ประกอบของแผนการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ตามลำดับโดยใช้ความเรียง เป็นรูปแบบที่ได้รับความนิยมแต่มีข้อจำกัดในกรณี          
ที่รายละเอียดอยู่คนละหน้ากันเนื่องจากยากต่อการมองเห็นความสัมพันธ์ของแต่ละองค์ประกอบ ดังนี้ 
 ตัวอย่างรูปแบบของแผนจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบบรรยายหรอืแบบเรียงหัวข้อ 
 1.1) ชื่อเรื่อง หรือชื่อหัวข้อเรื่องย่อย 
 1.2) จำนวนคาบ 
 1.3) สาระสำคัญ 
 1.4) จุดประสงค์การเรยีน 
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 1.5) เนื้อหา 
 1.6) กิจกรรมการเรียนการสอน 
 1.7) สื่อการเรียนการสอน 
 1.8) การวัดผลประเมินผล 
 สรุปได้ว่า การเขียนแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ ดีและถูกต้องควรที่จะกำหนด
จุดประสงค์และกจิกรรมให้สอดคล้องกับเจตนารมณ์ของหลักสูตรเป็นสำคญั 
  2) แผนจัดการเรียนรู้แบบตาราง แผนจัดการเรียนรู้ชนิดนี้เป็นการนำรายละเอียดของแต่ละ
องค์ประกอบของแผนจัดการเรียนรู้มาเขียนลงในตารางภายในหน้าเดียว เพ่ือให้ง่ายต่อการมองเห็น
ความสัมพันธ์ของแต่ละองค์ประกอบ แต่มีข้อจำกดัในด้านพืน้ทีใ่นการเขียนและภาระในการตีตาราง 
  วิมลรัตน์  สุนทรโรจน์ (2555: 299) กล่าวว่า รูปแบบของแผนการจัดกิจกรรม การเรียนรู้
ไม่มีรูปแบบตายตัว ขึ้นอยู่กับหน่วยงานหรือสถานศึกษาแต่ละแห่งจะกำหนดอย่างไรก็ตามลักษณะ
ส่วนใหญ่ของแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้จะคล้ายคลึงกัน ซ่ึงพอสรุปได ้3 รูปแบบ ดังนี้ 
 1) แบบเรียงหัวข้อ รูปแบบนี้จะเรียงตามลำดับก่อนหลังโดยไม่ต้องตีตารางรูปแบบนี้           
ให้ความสะดวกในการเขียน เพราะไม่ต้องตีตาราง แต่มีส่วนเสีย คือยากต่อการดูให้สัมพันธ์กัน ในแต่
ละหัวข้อดังตัวอย่าง 

 ตัวอย่างรูปแบบแผนการสอนแบบเรียงหัวข้อ 
 1.1) สาระสำคัญ 
 1.2) จุดประสงค์ 

    1.2.1) จุดประสงคป์ลายทาง 
    1.2.2) จุดประสงคน์ำทาง 

 1.3) เนื้อหา 
 1.4) กิจกรรมการเรียนการสอน 
 1.5) สื่อการเรียนการสอน 
 1.6) การวัดและประเมินผล 
 1.7) กิจกรรมเสนอแนะเพ่ิมเตมิ หรือภาคผนวก 

 2) แบบกึ่งตารางนี้จะเขียนเป็นช่อง ๆ ตามหัวข้อที่กำหนดแม้ว่าต้องใช้เวลา ในการ            
ตีตารางแต่ก็สะดวกต่อการอ่าน ทำให้เห็นความสัมพันธ์ของแตล่ะหัวข้ออย่างชัดเจน 
 3) แบบตาราง รปูแบบนี้จะเขียนเป็นช่องๆ คล้ายแบบกึ่งตาราง โดยนำหัวข้อสาระสำคัญ
มาไว้ในตารางด้วย 
 รุจิร์  ภู่สาระ (2555: 53) ได้มีผู้วางรูปแบบแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ไว้อย่าง
หลากหลายการเขยีนแผนการจัดกจิกรรมการเรยีนรู้ทีน่ิยมใช้ในปัจจุบัน แบ่งได้เป็น 3 รปูแบบ ดังนี้ 
 1) แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบเรียงหัวข้อ รูปแบบนี้จะเขียนเรียงตามลำดับ
ก่อนหลังโดยไม่ต้องตีตารางรูปแบบ จะให้ความสะดวกในการเขียนเพราะไม่ต้องตีตารางแต่มีส่วนเสีย 
คือ ยากต่อการดูให้สัมพันธ์กันในแต่ละข้อ 
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 2) แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบกึ่งตาราง รูปแบบนี้จะเขียนเป็นช่อง ๆ ตามหัวข้อ
ที่กำหนด แม้ว่าต้องใช้เวลาในการตีตารางแต่ก็สะดวกต่อการอ่าน ทำให้เห็นความสัมพันธ์ของแต่ละ
หัวข้ออย่างชัดเจน 
 3) แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบตาราง รูปแบบนี้จะเขียนเป็นช่อง ๆ คล้ายแบบ          
กึง่ตาราง 

 สรุปได้ว่า รูปแบบของแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบ่งได้เป็น 3 รูปแบบ คือ แผนการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้แบบเรียงหัวข้อ แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบกึ่งตาราง และแผนการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้แบบตาราง ซึ่งในการเขียนจะไม่มีรูปแบบตายตัวขึ้นอยู่กับหน่วยงานหรือ
สถานศึกษาจะกำหนด เพ่ือความสะดวกในการจัดทำและให้สัมพันธ์กับข้อกำหนดของโรงเรียน 

5. ขัน้ตอนการเขียนแผนการจัดการเรียนรู้  
    การเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ที่ ดีนั้น ควรเขียนเป็นขั้นตอนโดยการนำมาตรฐาน

หลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานมาจัดการเรียนรู้ ดังนี้ (วิมลรัตน์  สุนทรวิโรจน์, 2553)  
 1) ศึกษามาตรฐานการเรียนรู้ และมาตรฐานการเรียนรู้ ของช่วงชั้นของกลุ่มสาระ            

การเรียนรู้ที่จัดทำหลักสูตร เพ่ือให้เข้าใจเป้าหมายและทิศทางของการจัดการเรียนรู้  
 2) วิเคราะห์มาตรฐานการเรียนรู้ของช่วงชั้น เพ่ือกำหนดสาระการเรียนรู้ของช่วงชั้น             

และกำหนดผลการเรียนรู้ที่คาดหวังรายปี รายภาค (เฉพาะระดับมัธยมศึกษาตอนปลายกำหนดสาระ           
การเรียนรู้เป็นรายภาคเรียน) สาระการเรียนรู้ช่วงชั้นเป็นการกำหนดเนื้อหาทีจ่ะต้องเรียนโดยคำนึงถึง
จุดเน้นของหลักสูตร ความต้องการของผู้เรียน ความต้องการของท้องถิ่นและชุมชน จำนวนเวลา       
ที่จัดการเรียนรู้ในแต่ละสัปดาห์ วัยและระดับชั้น ส่วนการกำหนดผลการเรียนรู้ที่คาดหวังรายปี              
รายภาคเรียนนั้นเป็นการระบุถึงความรู้ทักษะ และคุณลักษณะของผู้เรียนซึ่งจะเกิดขึ้นหลังจาก           
การเรยีนรู้ในแต่ละปี/ภาค  

 3) วิเคราะห์สาระการเรียนรู้ช่วงชั้นและผลการเรียนรู้ที่คาดหวังรายปี/รายภาคเรียน            
เพ่ือกำหนดเป็นสาระการเรียนรู้รายปี รายภาค กล่าวคือเป็นเนื้อหาที่จะต้องเรียนให้สอดคล้องกับ
สภาพและความตอ้งการของทอ้งถิน่และชุมชน 

 4) นำผลการเรียนรู้ที่คาดหวังรายปี รายภาค และสาระการเรียนรู้รายปี/รายภาค            
มาพิจารณาเพื่อจัดทำคำอธิบายรายวิชา  

 5) นำคำอธิบายรายวิชามากำหนดเป็นหน่วยการเรียนรู้ ซึ่งอาจอธิบายได้ว่าเป็นหน่วย 
การเรียนรู้เปรียบเสมือนบทเรียนหนึ่ง ๆ ซึ่งประกอบด้วยเนื้อหาหลายเรื่องที่มีความสัมพันธ์กัน 
นอกจากนี้การจัดทำหน่วยอาจใช้หลักการบูรณาการหลายกลุ่มสาระการเรียนรู้เข้าด้วยกัน โดยใช้วิชา
ใดวิชาหนึ่ง เช่น สังคมศึกษา แล้วนำลักษณะเนื้อหาของกลุ่มสาระการเรียนรู้อ่ืนที่มีความสัมพันธ์
เชื่อมโยงเข้าดว้ยกัน 

 6) นำหนว่ยการเรียนรู้แตล่ะหน่วยมาจดัทำแผนการจัดการเรียนรู้เป็นรายหน่วย 
 7) นำแผนการจัดการเรียนรู้รายหน่วยมาจัดทำแผนการเรียนรู้รายชั่วโมง  
 สรุปได้ว่า วิธีการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ จะต้องจัดทำตามขั้นตอนโดยเริ่มจาก

การศึกษาหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ศึกษามาตรฐานการเรยีนรู้ของกลุ่มสาระการเรยีนรู้ วิเคราะห์
มาตรฐานการเรียนรู้ ช่วงชั้น สาระการเรียนรู้ตัวชี้วัดรายปี รายภาค จากนั้นกำหนดเป็นสาระ               
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การเรียนรู้ให้สอดคล้องกับสภาพบริบท และความต้องการของท้องถิ่นและชุมชน นำตัวชี้วัดชั้นปี   
และสาระการเรียนรู้รายปีมาพิจารณาจัดทำคำอธิบายรายวิชา กำหนดเป็นหน่วยการเรียนรู้แล้วจึง
จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ เพ่ือใช้ใช้การจัดการเรียนรู้ 

6. ข้อควรคำนึงในการทำแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
 วิมลรตัน์  สุนทรวิโรจน์ (2555: 320) ได้กล่าวว่า การเขียนแผนการจัดกิจกรรมการเรยีนรู้
ควรคำนึงถึงข้อต่อไปนี้ 
 1) เขียนให้ชัดเจนแจ่มแจ้งในทุกข้อเพ่ือให้ความกระจ่างแก่ผู้อ่านมีรายละเอียดพอสมควร 
ไม่ย่นย่อและไม่ละเอียดมากเกินไป 

 2) ใช้ภาษาเขียนที่สื่อความหมายได้เข้าใจตรงกัน เป็นประโยคที่ได้ใจความไม่ยืดยาวและ
ไม่เป็นภาษาพูด 

 3) เขียนทุกหัวขอ้หรือทกุช่องใหส้อดคล้องกัน เช่น  
     3.1) สาระสำคัญจะต้องสอดคล้องกับเนื้อหา 

  3.2) จุดประสงค์จะต้องสอดคล้องกับเนื้อหา กิจกรรม และการวัดผล 

  3.3) สื่อการเรียนจะต้องสอดคล้องกับกิจกรรมและการวัดผล 

  3.4) เขียนใหเ้ป็นลำดับขั้นตอนการสอนกอ่น-หลัง ในทุกหัวขอ้ 

  3.5) เขียนทุกหัวข้อให้ถูกต้อง เช่น จุดประสงค์ต้องเขียนให้เป็นจุดประสงค์เชิง
พฤตกิรรม 

 3.6) จัดเนื้อหา กิจกรรม ให้เหมาะสมกับเวลาที่กำหนดไว้ 
 3.7) คิดจัดกจิกรรมใหน้่าสนใจอยู่เสมอไม่ควรใช้วิธีเดียวกันทกุครั้งทีส่อน 

 3.8) เขียนให้เป็นระเบยีบ ง่ายแก่การอา่น และสะอาดชวนอ่าน 

 3.9) เขียนในสิ่งที่สามารถปฏิบัติได้จริงและสอนตามท่ีได้วางแผนไว้ 
 สรุป แผนการจัดการเรียนรู้ เป็นแผนการหรือโครงการที่เตรยีมไว้อย่างมีระบบ เพ่ือใช้เป็น
แนวทางในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้กับผู้เรียน และเป็นเครื่องมือที่ช่วยให้ครูจัดการเรียน     
การสอนได้อย่างมปีระสิทธิภาพ ซ่ึงผู้เขียนจะต้องเขียนให้ชัดเจนแจ่มแจ้งในทุกข้อเพ่ือให้ความกระจ่าง
แก่ผู้อ่านมีรายละเอียดพอสมควรและเขียนทุกประเด็นให้มีความสอดคล้องกัน ในการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัย
ได้จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ในรูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ 
ซ่ึงจะช่วยส่งเสริมการเรียนรู้ทางด้านทักษะการปฏิบัติท่ารำและทักษะการทำงานเป็นกลุ่มแก่นักเรียน
อย่างเต็มประสิทธิภาพต่อไป 

 
การเรียนการสอนนาฏศลิป์ 

 
 1. ความหมายนาฏศิลป์ 
              นาฏศิลป์ หมายถึง ศิลปะของการฟ้อนรำเป็นสิ่งที่มนุษย์สร้างขึ้นด้วยความประณีตงดงาม 
เพ่ือให้ความบันเทิงให้ผู้ที่ได้ดูมีความรู้สึกคล้อยตาม การร่ายรำนี้ต้องอาศัยเครื่องดนตรีและการขับร้อง
นาฏศิลป์ถือเป็นวัฒนธรรมอย่างหนึ่ง และเป็นสาขาหนึ่งของศิลปะสาขาวิจิตรศิลป์ นาฏศิลป์เป็น             
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แหล่งรวมศิลปะและการแสดงไว้ด้วยกันโดย มีมนุษย์เป็นศูนย์กลางในการคิดสร้างสรรค์ อนุรักษ์สืบ
ทอดต่อไปและมีนักการศึกษาหลายท่าไดใ้ห้ความหมายของไว้ ดังนี้ 
 เอกรินทร์  สี่มหาศาล (2551 : 201) กล่าวว่า นาฏศิลป์ ไทย มีลักษณะเฉพาะตัว              
แสดงเอกลักษณ์ของความเป็นไทย ถึงแม้ว่าบางอย่างเราได้นำรูปแบบการแสดงมาจากต่างชาติบ้าง 
แต่ก็มีการนำมาดัดแปลงให้เข้ากับนาฏศิลป์ไทยได้อย่างกลมกลืน จนกลายเป็นลักษณะเฉพาะ             
แบบของไทยซ่ึงนาฏศิลป์ไทยมีลีลาอ่อนช้อยสวยงาม 
 สุมนมาลย์  นิ่มเนติพันธ์ (2554: 111) กล่าวว่า นาฏศิลป์ เป็นศิลปะที่ว่าด้วยการฟ้อนรำ
และการละครเน้นการเคลื่อนไหวของร่างกาย การใช้ภาษาท่ารำการตีบทโดยใช้สรีระต่าง ๆ ของ
ร่างกายเคลื่อนไหวสื่อความหมายแทนคำพูดในรูปแบบของการแสดงเป็นชุดระบำ รำ ฟ้อน หรือการ
แสดงละคร โขน 
 อรวรรณ  ขมวัฒนา (2557: 94) กล่าวว่า นาฏศิลป์เป็นศิลปะการแสดงที่สร้างความ
เพลิดเพลิน สนุกสนาน เกิดขึ้นจากการเลียนแบบกิริยาท่าทางของคนและสัตว์ประกอบด้วยการ           
ฟ้อนรำ ดนตรี และการขับร้อง นำมาผสมผสานจนเกิดเป็นการแสดงนาฏศิลป์ที่สวยงาม 
 จากความหมายของนาฏศิลป์ข้างต้นสามารถสรปุได้ว่า นาฏศิลป์ คือ ศิลปะแห่งการฟ้อนรำ
ที่มนุษย์ได้สร้างสรรค์ประดิษฐ์ขึ้นโดยใช้ร่างกายเคลื่อนไหวผสมผสานบทเพลง ทำนองเพลง มีการ
เลียนแบบหรือดัดแปลงจากธรรมชาติ ออกมาด้วยความประณีต วิจิตรบรรจง โดยมีท่ารำที่อ่อนช้อย
สวยงาม ถ่ายทอดความรู้สึกทางด้านอารมณ์จิตใจมายังในรูปแบบการแสดงประกอบด้วย ระบำ รำ ฟ้อน โขน
และละครอย่างสมบูรณ์ 
 2. หลักการสอนนาฏศิลป ์
 นาฏศิลป์ เป็นการเรียนที่เน้นทักษะการปฏิบัติ ซึ่งมีความแตกต่างจากการสอนวิชา          
อ่ืน ๆ กล่าวคือ นาฏศิลป์เป็นการเคลื่อนไหวส่วนต่าง ๆ ของร่างกาย อย่างมีลีลาท่าทางที่อ่อนช้อย
และงดงาม ดังนั้นการสอนนาฏศิลป์ จึงจำเป็นต้องมีหลักการสอนนาฏศิลป์โดยเฉพาะ เพ่ือให้             
การจัดการเรียนการสอนบรรลุวัตถปุระสงค์ที่ตั้งไว้ ซ่ึงมีนักการศึกษาได้ให้ความหมายขั้นตอนการสอน
นาฏศิลป์ ดังนี้ 
 อาภรณ์  ใจเที่ยง (2550: 66-68) ได้ระบุถึงวิธีการสอนเพ่ือให้เกิดทักษะว่า การที่บุคคล
สามารถที่จะเรียนรู้ในการทำสิ่งต่าง ๆ นอกจากจะต้องอาศัยสติปัญญาความคิด ความรู้ความเข้าใจ
และเจตคติแล้ว ยังต้องอาศัยทักษะในการทำงาน ทักษะเป็นปัจจัยสำคัญในการช่วยให้การทำงาน
คล่องแคล่ว มีประสิทธิภาพลักษณะการกระทำที่แสดงถึงการมีทักษะจะต้องประกอบด้วยทักษะ             
2 ประการ คือ 
 1) ความแมน่ยำและความรวดเร็วในการกระทำ (Accuracy and Speed) 
 2) ความสอดคล้องผสมผสานกัน (Co-Ordination) 
    จึงกล่าวได้ว่า ผู ้ที่เกิดทักษะในสิ่งใดสิ่งหนึ่งย่อมกระทำสิ่งนั ้นได้อย่างชำนาญถูกต้อง  
คล่องแคล่ว และแล้วเสร็จไดด้้วยดี 
              ขั้นตอนการเกิดทักษะผู้เรียนจะเกิดทักษะขึ้นได ้จะตอ้งมีการปฏิบัติใน 3 ขั้นตอน ดังนี้ 
              1) ขั้นเรียนรู้ เป็นขัน้ที่ผู้เรียนปฏิบัติไปกับผู้สอน โดยผู้สอนอธิบายประกอบ 
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 2) ขั้นปฏิบัติเอง เป็นขั้นที่ผู้เรียนฝึกปฏิบัติเองเพ่ือให้เกิดความแม่นยำต้องพยายามไม่ให้
เกิดความผิดพลาด 
 3) ขั้นหาความชำนาญ เป็นขั้นที่ผู้เรียนลงมือฝึกบ่อย ๆ ในลักษณะต่าง ๆ เพ่ือให้เกิด
ความเชี่ยวชาญชำนาญยิ่งขึ้น เป็นการเพ่ิมพูนประสิทธิภาพทั้ง 3 ขั้นตอนนี้จะเกิดขึ้นอย่างต่อเนื่องกัน 
ผู้สอนจึงควรได้นำหลักการนี้ไปใช้ในการสอนเพ่ือให้ผู้เรียนเกิดทกัษะในสิ่งทีเ่รียน 
 อมรา  กล่ำเจรญิ (2555: 52) ได้ระบุถึงวิธีการสอนนาฏศลิป์ไว้ ดังนี้ 
 1) ดนตรีนาฏศิลป์ประกอบด้วยกิจกรรมใหญ่ 4 กลุ่ม คือ กิจกรรมเน้นจังหวะกิจกรรม 
การร้องเพลง กิจกรรมการฟังและกิจกรรมนาฏศิลป์ จากที่ผู้เขียนพบผู้สอนบางคนสอนทุกกลุ่ม            
บางคนก็แยกสอนทีละกลุ่ม ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับความสามารถของผู้สอน เพ่ือความถูกต้องและเหมาะสม
กิจกรรมทั้ง 4 กลุ่มนีค้วรจะสอนไปพรอ้ม ๆ กัน เช่น เมื่อจะสอนเพลงเด็กควรจะรู้ต้ังแต่การจบัจังหวะ 
รอ้งเพลงตามจังหวะได้ สามารถแยกชนิดของเพลงได้ และใช้ท่าทางประกอบเพลงได้ไม่ควรแยกสอน
ทีละกลุ่ม ซึ่งทำให้ผู้เรียนไม่เกิดความสนุกสนานในบทเรียนเท่าที่ควร แต่จะเน้นกิจกรรมใดมากหรือ
น้อยกว่ากันใหพิ้จารณาจากแผนการเรียนรู้นั้น ๆ 
 2) การสอนดนตรีนาฏศิลป์  ควรเป็นรูปแบบของการสาธิตก่อนเป็นส่วนมากใน
ขณะเดียวกันผู้สอนอาจใช้วิธีการสอนแบบอ่ืน ๆ เข้าผสมผสานในบางครั้ง เช่น การอภิปราย การใช้
บทบาทสมมุติหรือแบ่งกลุ่มทำกิจกรรม เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้แสดงความคิดเห็นและมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมการเรียนการสอน 
 3) มีลำดับขั้นตอนในการสอน ซึ่งจะทำให้ผู้เรียนมีความเข้าใจในกิจกรรมทั้งการเรียน
ภาคทฤษฎี และการฝึกภาคปฏิบัติควบคูก่ัน 
 4) ในการเรียนการสอน ผู้สอนควรหาสื่อการเรียนมาใช้ประกอบการสอน เช่น รูปภาพ
เทปเพลง ชุดการสอน วิทยากร บัตรคำ และเครื่องประกอบจังหวะที่ควรใช้ คือ ไม้เคาะจังหวะ ฉิ่ง
เป็นต้น  
 จากหลักการสอนนาฏศิลป์ข้างต้น สามารถสรุปได้ว่า หลักสอนสอนนาฏศิลป์ที่ครูผู้สอน
ต้องคำนึงคือ ความสามารถของผู้เรียนแต่ละบุคคล โดยหลักการสอนที่ดีครูจะต้องสอนให้ผู้เรียน
สามารถเข้าใจได้ง่าย เป็นตัวแบบที่ดีและพยายามใช้ศพัท์ที่เข้าใจง่ายควบคู่กับศัพท์ที่ถูกต้อง 
 3. การเตรียมการสอนนาฏศิลป์ 
 บังอร  อนุเมธางกูล (2552: 157) ระบุว่า ปัจจุบันนี้ต้องยอมรับว่า สังคมไทยเป็นสังคมที่มี
ความเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว ซึ่งมีผลกระทบถึงการจัดการศึกษาให้กับนักเรียนระดับประถมศึกษา 
มัธยมศึกษา และอุดมศึกษาโดยเฉพาะในระดับประถมศึกษาและระดับมัธยมศึกษาเป็นระดับ
การศึกษาทีม่ีความสำคัญที่ต้องพัฒนาคณุภาพชีวิตที่ดีใหก้ับนักเรียนที่มีคุณค่า และเหมาะสมกับสังคม
ที่ เปลี่ ยนแปลงไปในยุค ใหม่หรือที่ เรียกว่ายุคไร้พรมแดน จึงจำเป็นต้ องจัดการให้ทันต่ อ                      
การเปลี่ยนแปลงในปัจจุบัน โดยเฉพาะการสอนของครู ครูต้องเปลี่ยนจากการสอน โดยการบอก             
การบรรยายให้จดจำ มาเป็นเน้นให้นักเรียนรู้จักคิดวิเคราะห์ รู้จักการวางแผนการทำงานเป็นผู้ที่ใฝ่หา
ความรูจ้นเกิดการเรียนรู้และลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง 
 ชัยฤทธิ์  ศิลาเดช (2555: 43-45) ระบุว่า เมื่อครูผู้สอนเข้าใจเนื้อหาหลักการสอน
นาฏศิลป์แล้ว ครูจะต้องเตรียมการสอนเพ่ือเป็นแนวทางในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน                
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ซ่ึงการเตรียมการเรียนการสอนที่สำคัญที่สุดคือ การจัดทำโครงการสอนและแผนการเรียนรู้ ซึ่งเป็น
การกำหนดแนวดำเนินการในการจัดการเรียนการสอน ให้ครอบคลุมจุดประสงค์การเรียนรู้             
ทุกจุดประสงค์ให้มีความเหมาะสมกับเวลาที่กำหนดโดยมุ่งให้รายละเอียดอย่างหยาบ ๆ เกี่ยวกับ
เนื้อหา ภาระงานหรือกิจกรรมหลักของผู้เรียน แนวทางการวัดและประเมินผลระหว่างเรียนและ
จำนวนคาบเวลาในการสอนในแตล่ะจุดประสงค์การจัดทำโครงการสอนมีประโยชน์ ดังนี้ 
 1) ช่วยอำนวยความสะดวกต่อผู้สอนในการทำแผนการเรียนรู้รายชั่วโมง เนื่องจาก
โครงการสอนไดก้ำหนดกรอบงานสอนในภาพรวมไว้หมดแล้ว 
 2) ช่วยให้ผู้สอนสามารถสอนได้ทันเวลา เต็มเวลาและเต็มหลักสูตร เนื่องจากได้กำหนด
แนวปฏิบัติไว้ครอบคลุมทั้งหมด 
 3) ทำให้ผู้เรียนสามารถมีบทบาทร่วมในการวางแผนการเรียนได้ โดยเพ่ิมเติมกิจกรรม
หลักหรอืเนื้อหาที่ผู้เรียนสนใจไว้ก่อนสอนจริง 
 4) ผู้เกี่ยวข้องสามารถตรวจสอบภาพรวมของการสอนของครูได้จากโครงการสอนว่า
ผู้สอนได้กำหนดบทบาทการมีส่วนร่วมของผู้เรียนไว้มากน้อยแค่ไหน จะได้นำข้อมูลไปปรับปรุงตอน
ทำแผนการเรยีนรู้อย่างละเอียด 
 ดังนั้นสรุปได้ว่า วิธีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนนาฏศิลป์จะต้องบูรณาการทั้ง           
การร้องการรำ และการฟังดนตรีเข้าไปด้วย ครูผู้สอนต้องมีการเตรียมตัวตั้งแต่การศึกษาหลักสูตรใน
ระดับชั้นที่สอน ศึกษาแนวการสอนนาฏศิลป์จากเอกสารต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องการสอนนาฏศิลป์ควรสอน
แบบองค์รวมทั้งในเรื่องของจังหวะ การร้องเพลง การฟัง และการร่ายรำครูควรใช้รูปแบบการสอน
สาธิตก่อนเป็นส่วนมาก โดยอาจใช้การอภิปรายแบ่งกลุ่มทำกิจกรรม โดยเปิดโอกาสให้ผู้เรียน         
แสดงความคิดเห็นและมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนการสอน ครูวางแผนการเรียนรู้อย่างมีลำดับ
ขั้นตอน ซึ่งจะทำใหผู้้เรียนมีความเข้าใจในกจิกรรม ทัง้การเรียนภาคทฤษฎีและการฝึกปฏิบัติควบคูก่ันไป  
 4. การวดัและประเมนิผลการเรยีนรู้นาฏศิลป์ 
 กระทรวงศึกษาธิการ (2551: 28) ได้กล่าวไว้ว่า การวัดและประเมินผลการเรียนรู้             
ของผู้เรียนต้องอยู่บนหลักการพ้ืนฐานสองประการ คือ การประเมินเพ่ือพัฒนาผู้เรียนและเพ่ือตัดสิน            
ผลการเรียน ในการพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้ของผู้เรียนให้ประสบผลสำเร็จนั้น ผู้เรียนจะต้องได้รับ          
การพัฒนาและประเมินตามตัวชี้วัดเพ่ือให้บรรลุตามมาตรฐานการเรียนรู้ สะท้อนสมรรถนะสำคัญ 
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ซึ่งเป็นเป้าหมายหลักในการวัดและประเมินผลการเรียนรู้
ในทุกระดับไม่ว่าจะเป็นระดับชั้นเรียน ระดับสถานศึกษา ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาและระดับชาติ          
การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ เป็นกระบวนการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนโดยใช้ผลการประเมินเป็นข้อมูล
และสารสนเทศที่แสดงพัฒนาการความก้าวหน้า และความสำเร็จทางการเรียนของผู้เรียน ตลอดจนข้อมูล 
ที่เป็นประโยชน์ต่อการส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการพัฒนาและเรียนรู้อย่างเต็มตามศักยภาพ 
 สมชาย  รัตนทองคํา (2554: 149-151) ได้กล่าวไว้ว่า การวัดภาคปฏิบัติซึ่งการวัด
พฤติกรรมดังกล่าวมักเป็นการประสานสัมพันธ์ระหว่าง พุทธิพิสัย จิตพิสัย และทักษะพิสัย ลักษณะ
สําคัญของการวัดทักษะพิสัยคือ 
 1) สามารวัดได้ทั้งรายบุคคลหรือเป็นกลุ่ม  
 2) ลักษณะงานที่แตกต่างกันตองใชวิธีการวัดหรือกระบวนการทีต่่างกัน  
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 3) สามารถแบ่งวัดเป็นกระบวนงานหรือทักษะย่อย ๆ เช่น การรักษาทางกายภาพบําบัด 
สามารถวัดขั้นการตรวจร่างกายการประมวลผลการสรุปประเด็นปัญหา และการให้การรักษา         
เป็นต้น      
 4) ลักษณะการวัดแยกได้เป็น 3 ระดับ  
                  4.1) ระดับพฤติกรรมโดยการสังเกตพฤติกรรมขณะปฏิบัติ  
 4.2) ระดับผลลัพธ์พิจารณาจากผลจากพฤติกรรมยอยที่ปรากฏซึ่งพิจารณาได้ทั้ง         
เชิงปริมาณและคุณภาพ  
 4.3) ระดับประสิทธิผล เป็นการวัดผลงานเฉพาะที่เกี่ยวของกับวัตถุประสงค์หรือ
เป้าหมายการวัดโดยตรง 
 หลักการประเมนิผลด้านทักษะปฏิบัติแบ่งออกเป็น ดังนี้ 
 1) วัดใหต้รงจุดมุ่งหมายโดยพิจารณาผลสุดท้ายทีจ่ะเกิดขึ้นเมือ่สิ้นสุดการเรียนการสอน  
 2) ความสอดคล้องของงานทีก่ำหนดกับจุดประสงค์ 
 3) ความเหมาะสมในการดําเนินงาน พิจารณาว่าผลงานดังกล่าวเกิดจากทำงานกลุ่มหรือ
เดีย่ว  
 4) ยุติธรรม  
 5) การให้คะแนนควรเป็นปรนัยและเที่ยงตรง กำหนดไว้ชัดเจนในแต่ละขั้นตอนจะได้
คะแนนเทา่ไร  
 6) มีเกณฑ์การประเมินผล ซึ่งพิจารณาจากกระบวนการหรือวิธีการ และผลผลิตที่เกิดขึ้น
ซ่ึงพิจารณาท้ังปริมาณและคุณภาพ  
 7) วัดหลาย ๆ ครัง้  

 ขั้นตอนการประเมิน มดีังนี้  
 1) กำหนดจดุประสงค์มักเขียนเป็นจุดประสงคเชิงพฤติกรรม เพ่ือใหส้ามารถวัดได้จริง 
 2) กำหนดงานใหปฏิบัติอาจแบ่งเป็นขัน้ตอนยอย ๆ ได้  
 3) กำหนดวิธีดำเนินการอยา่งชัดเจน  
 4) กำหนดสถานการณหรือเงื่อนไขท่ีใชในการปฏิบัตงิาน  
 5) กำหนดวิธีการวัด สามารถทำได้หลายวิธี เช่น เขียนตอบ (วัดความรู้หรือขั้นตอน           

การปฏิบัติ) สร้างสถานการณ์จําลองแล้วใหตอบคําถาม วัดผลงานปฏิบัติจรงิ  
 6) กำหนดเครื่องมอืวัด 
 7) กำหนดเกณฑ์การให้คะแนน 
 8) กำหนดวิธีการประเมินผล เช่น อิงเกณฑ์หรอือิงกลุ่ม 
 9) การสร้างเครือ่งมือวัด มลีำดับขัน้ตอนดงันี้  

 9.1) วางแผนสร้างเครื่องมือ พิจารณาวัตถุประสงค์การสอน  
 9.2) ดำเนินการสรา้งเครื่องมือ  
 9.3) ตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ  
 9.4) สร้างคูมื่อการใช้เครื่องมือ  

 10) ดำเนินการวัด 
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 สรุปได้ว่า นาฏศิลป์ เป็นแหล่งรวมศิลปะที่สร้างสรรค์ความงาม และมีความเป็น 
เอกลักษณ์เฉพาะตัวสามารถสื่อถึงวัฒนธรรมของกลุ่มชนนั้น ๆ ได้การจัดการเรียนรู้สาระนาฏศิลป์  
ในสถานศึกษามีจุดมุ่งหมายในการเรียนเพ่ือเป็นการปลูกฝัง และส่งเสริมนิสัยทางศิลปะแก่ผู้เรียน         
ช่วยผ่อนคลายความเครียดและสร้างบุคลิกภาพที่ดี รวมทั้งเป็นการอนุรักษ์วัฒนธรรมของท้องถิ่นไทย 
ดังนั้น การจัดการเรียนรู้สาระนาฏศิลป์ ครูผู้สอนจึงควรยึดจุดประสงค์ของหลักสูตรและนำเอาทฤษฎี 
หลักการของนาฏศิลป์ไปประกอบในการจัดกิจกรรม เพ่ือให้เกิดค่านิยมเจตคติต่อศิลปวัฒนธรรม 
แห่งชาติ ส่งเสริมความถนัดและความสามารถของนักเรียน การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ครูควรจัด
กิจกรรมตามลำดับขั้นตอน คือเริ่มจากการฝึกจังหวะแล้วค่อย ๆ เพ่ิมขัน้ตอนจนสามารถปฏิบัติได้ตาม
กระบวนการทางนาฏศิลป์ ในระหว่างการฝึกปฏิบัติกิจกรรมควรต้องสอดแทรกกิจกรรมและ                  
มีการวัดผลและประเมินผลตามสภาพที่แท้จริง มกีารประเมินที่หลากหลายและให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมใน 
การประเมินตนเอง 

 
รำวงมาตรฐาน 
 
 1. ประวัติรำวงมาตรฐาน 
 สถาบันพัฒนาคุณภาพวิชาการ (2564: 110-116) รำวงมาตรฐานเป็นการแสดงนาฏศิลป์
เบื้องต้น ที่ผู้ เรียนด้านนาฏศิลป์จะต้องได้รับการฝึกฝนเพ่ือใช้เป็นพ้ืนฐานในการเรียนเพลง อ่ืน ๆ            
ที่ ยากขึ้ นประวัติ ความเป็ นมา “รำโทน” การรำและการร้องของชาวบ้ านที่ เล่ นกั น เป็ นคู่                     
รอบครกตำข้าว รำกันเป็นวงกลมตามความถนัดไม่มีแบบแผน มีโทนเป็นเครื่องดนตรีชิ้นเอก จนกระทั่ง
รัฐบาลให้ความสำคัญกับการละเล่นรื่นเริงประจำชาติ จึงได้รับการปรับปรุงให้เป็นระเบียบแบบแผนโดย
กรมศิลปากรในสมัยรัฐบาลของ จอมพล ป. พิบูลสงคราม มีการกำหนดท่ารำไว้เป็นแบบแผน รวมทั้ง 
เนื้อร้องและทำนองเพลงจากนั้นในปี พ.ศ. 2487 จึงเปลี่ยนชื่อเป็น “รำวงมาตรฐาน” กำหนดลักษณะ
การแสดงเป็นการรำร่วมกันระหว่างชายและหญิงเป็นคู่ ๆ เคลื่อนย้ายเวียนไปเป็นวงกลมตามทำนอง
เพลงใช้วงปี่พาทย์หรือวงดนตรีสากลบรรเลงประกอบรำวงมาตรฐาน เป็นการรำที่ได้รับความนิยมสืบมา
จนถึงปัจจุบัน มักนิยมนำมาใช้หลังจากจบการแสดงหรือจบงานบันเทิงต่าง ๆ เพ่ือเชิญชวนผู้ร่วมงาน
ออกมารำวงร่วมกัน เป็นการแสดงความสามัคคีกลมเกลียวอีก ทั้งยังเป็นที่นิยมของชาวต่างชาติในการ
ออกมารำวงเพ่ือความสนุกสนาน ความสวยงามของการรำอยู่ที่กระบวนท่ารำ ซึ่งมีลักษณะเฉพาะในแต่
ละเพลงและเครื่องแต่งกายของไทยแบบต่าง ๆ  
 2. เพลงทีใ่ช้ประกอบการแสดงรำวงมาตรฐาน 
 เพลงที่ใช้ประกอบการแสดงเพลงรำวงมาตรฐานมีทั้งหมด 10 เพลง จมื่นมานิตย์นเรศ 
(เฉลิมเศวตนันท์) ขณะนั้นดำรงตำแหน่งหัวหน้ากองการสังคีตกรมศิลปากร แต่งเนื้อร้องเพลงรำวง
มาตรฐานไว้ จำนวน 4 เพลง คือ เพลงงามแสงเดอืน เพลงชาวไทย เพลงรำซิมารำ และเพลงคืนเดือนหงาย 
ท่านผู้หญิ งละเอียด พิบูลสงคราม แต่งเนื้อร้องเพ่ิมอีก 6 เพลง คือ เพลงดวงจันทร์วันเพ็ญ                
เพลงดอกไม้ของชาติ เพลงดวงจันทร์ขวัญฟ้า เพลงหญิงไทยใจงาม เพลงยอดชายใจหาญ และเพลง
บูชานักรบ ส่วนทำนองเพลงทั้ง 10 เพลง ท่านศาสตราจารย์มนตรี ตราโมท ขณะนั้นดำรงตำแหน่ง
หวัหน้าแผนกดุรยิางค์ไทยกรมศิลปากรร่วมกับกรมประชาสัมพันธ์เป็นผู้เรียบเรียงขึ้นใหม่ 



 34 

 1. เพลงงามแสงเดือน 
   งามแสงเดือนมาเยือนส่องหล้า งามใบหนา้มาอยู่วงรำ (2 เที่ยว) 
                      เราเล่นเพือ่สนุก                                เปลื้องทุกข์วายระกำ 
                      ขอให้เล่นฟ้อนรำ                      เพ่ือสามัคคี เอย 
 

 2. เพลงชาวไทย 
   ชาวไทยเจ้าเอย๋    ขออย่าละเลยในการทำหน้าที่ 
  การที่เราได้เล่นสนุก    เปลื้องทุกข์สบายอย่างนี้ 
  เพราะชาติเราได้เสรี   มีเอกราชสมบูรณ์ 
  เราจึงควรช่วยชูชาติ    ให้เก่งกาจเจิดจำรญู 
  เพ่ือความสุขเพ่ิมพูน   ของชาวไทยเรา เอย 
 

 3. เพลงรำซิมารำ 
   รำมาซิมารำ    เริงระบำกันให้สนุก 
  ยามงานเราทำงานจริงจริง   ไม่ละไมท่ิ้งจะเกดิเข็ญขุก 
  ถึงยามว่างเราจึงรำเล่น    ตามเชิงเช่นเพ่ือให้สร่างทุกข์ 
  ตามเยี่ยงอย่างตามยุค    เล่นสนุกอย่างวัฒนธรรม 
  เล่นอะไรให้มีระเบียบ    ให้งามเรียบจึงจะคมขำ 
  มาซิมาเจ้าเอ๋ยมาฟ้อนรำ    มาเล่นระบำของไทยเรา เอย 
 

 4. เพลงคืนเดือนหงาย 
   ยามกลางคืนเดือนหงาย   เย็นพระพายโบกพลิ้วปลิวมา 
  เย็นอะไรก็ไมเ่ย็นจติ    เท่าเย็นผูกมิตรไมเ่บื่อระอา 
  เย็นร่มธงไทยปกไทยทั่วหล้า   เย็นยิ่งน้ำฟ้ามาประพรม เอย 
 

 5. เพลงดวงจันทรว์ันเพ็ญ 
   ดวงจันทร์วันเพ็ญ   ลอยเดน่อยใูนนภา 
  ทรงกลดสดสี     รัศมีทอแสงงามตา 
  แสงจันทร์อรา่ม     ฉายงามส่องฟ้า 
  ไม่งามเท่าหน้า     นวลน้องยองใย 
  งามเอยแสนงาม     งามจริงยอดหญิงชาติไทย 
  งามวงพักตรย์ิ่งดวงจันทรา   จริตกิริยานิ่มนวลละไม 
  วาจากังวาน     อ่อนหวานจับใจ 
  รปูทรงสมส่วน     ยั่วยวนหทัย 
  สมเป็นดอกไม้     ขวัญใจชาติ เอย  
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 6. เพลงดอกไม้ของชาติ 
   ขวัญใจดอกไม้ของชาติ   งามวิลาศนวยนาฏรา่ยรำ (2 เที่ยว) 
  (1) เอวองค์อ่อนงาม    ตามแบบนาฏศิลป์ 
  ชี้ชาติไทยเนาถิน่     เจริญวัฒนธรรม 
  (2) งามทุกสิ่งสามารถ    สร้างชาติช่วยชาย 
  ดำเนินตามนโยบาย    สู้ทนเหนื่อยยากตรากตรำ 
 

 7. เพลงหญิงไทยใจงาม 
   เดือนพราวดาวแวววาวระยับ  แสงดาวประดับส่งให้เดือนงามเดน 
  ดวงหน้าโสภาเพียงเดือนเพ็ญ   คุณความดีทีเ่ห็นเสริมใหเด่นเลิศงาม 
  ขวัญใจหญิงไทยส่งศรีชาติ   รูปงามพิลาศใจกล้ากาจเรืองนาม 
  เกยีรติยศก้องปรากฏทั่วคาม   หญิงไทยใจงามยิง่เดือนดาวพราวแพรว 
 

 8. เพลงดวงจันทร์ขวัญฟ้า 
   ดวงจันทร์ขวัญฟ้า   ชื่นชีวาขวัญพ่ี 
  จนัทร์ประจำราตรี    แตข่วัญพ่ีประจำใจ 
  ที่เทดิทูนคอืชาติ     เอกราชอธิปไตย 
  ถนอมแนบสนิทใน    คือขวัญใจพ่ี เอย 
 

 9. เพลงยอดชายใจหาญ 
   โอ้ยอดชายใจหาญ   ขอสมานไมตรี 
  น้องขอร่วมชีวี     กอบกรณยี์กจิชาติ 
  แม้สุดยากลำเค็ญ    ไมขอเว้นเดินตาม 
  น้องจักสู้พยายาม    ทำเตม็ความสามารถ 
 

 10. เพลงบูชานักรบ 
   น้องรักรักบชูาพ่ี    ทีม่ัน่คงที่มัน่คงกล้าหาญ 
  เป็นนักสูเ้ชี่ยวชาญ    สมศักดิ์ชาตินักรบ 
  น้องรักรักบูชาพี ่    ที่มานะที่มานะอดทน 
  หนักแสนหนักพ่ีผจญ    เกียรติพี่ขจรจบ 
  น้องรักรักบูชาพี ่    ทีข่ยนัทีข่ยันกจิการ 
  บากบัน่สร้างหลักฐาน    ทำทุกด้านทำทุกด้านครนัครบ 
  น้องรกัรักบชูาพ่ี     ทีร่กัชาติที่รักชาติยิ่งชีวิต 
  เลือดเนื้อพ่ีพลีอุทิศ    ชาติยงอยู่ยงอยูคู่่พิภพ 
 

 3. ท่ารำทีใ่ช้ประกอบการแสดงรำวงมาตรฐาน 
  ท่ารำเพลงรำวงมาตรฐาน ประดิษฐ์โดย นางมัลลี คงประภัศร์ นางศุภลักษณ์ ภัทรนาวิก 
และนางลมุล ยมะคุปต์ ซ่ึงเป็นผู้เชี่ยวชาญการสอนนาฏศิลป์ไทย กรมศิลปากร ส่วนผู้คิดประดิษฐ์
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จังหวะเท้าของเพลงดวงจันทร์วันเพ็ญ คือ นางจิตรา ทองแถม ณ อยุธยา อาจารย์ใหญ่โรงเรียนสังคีตศิลป์ 
(ปจัจบุัน คือ วิทยาลัยนาฏศิลป์) 
 1. เพลงงามแสงเดือน ใช้ท่ารำสอดสร้อยมาลา 

 
 
 
 
 
 
 

ภาพ 2 ท่ารำสอดสร้อยมาลา 
ที่มา: วิไลรัตน์  แซ่เอ้ียว (2560: 24) 

 
 2. เพลงชาวไทย ใช้ท่ารำชักแป้งผัดหนา้ 

 
 
 
 
 
 

 
 

ภาพ 3 ทารำชักแปงผัดหนา 
ที่มา: วิไลรัตน์  แซ่เอ้ียว (2560: 25) 
 
 3. เพลงรำซิมารำ ใช้ท่ารำรำส่าย 

 
 
 
 
 
 

 
 

ภาพ 4 ท่ารำรำส่าย 
ที่มา: วิไลรัตน์  แซ่เอ้ียว (2560: 25) 
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 4. เพลงคืนเดือนหงาย ใช้ท่ารำสอดสร้อยมาลาแปลง 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ภาพ 5 ท่ารำสอดสร้อยมาลาแปลง 
ทีม่า: วิไลรัตน์  แซ่เอ้ียว (2560: 26) 

 
 5. เพลงดวงจันทรว์ันเพ็ญ ใช้ท่ารำแขกเต้าเข้ารัง และท่ารำผาลาเพียงไหล่ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

ภาพ 6 ท่ารำแขกเต้าเข้ารงั 
ที่มา: วิไลรัตน์  แซ่เอ้ียว (2560: 26) 

 
 
 
 
 
 

 

 
 
 

ภาพ 7 ท่ารำผาลาเพียงไหล่ 
ที่มา: วิไลรัตน์  แซ่เอ้ียว (2560: 27) 
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  6. เพลงดอกไม้ของชาติ ใช้ท่ารำรำยั่ว 
 

 
 

ภาพ 8 ท่ารำรำยั่ว 
ทีม่า: วิไลรัตน์  แซ่เอ้ียว (2560: 27) 

 
  7. เพลงหญิงไทยใจงาม ใช้ท่ารำพรหมสี่หน้า และ ท่ารำยูงฟ้อนหาง 

 

 
 

ภาพ 9 ท่ารำพรหมสี่หน้า 
ที่มา: วิไลรัตน์  แซ่เอ้ียว (2560: 28) 

 

 
 

ภาพ 10 ท่ารำยูงฟ้อนหาง 
ที่มา: วิไลรัตน์  แซ่เอ้ียว (2560: 28) 
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 8. เพลงดวงจันทร์ขวัญฟ้า ใช้ท่ารำช้างประสานงา และท่ารำจันทร์ทรงกลด 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพ 11 ท่ารำช้างประสานงา 
ทีม่า: วิไลรัตน์  แซ่เอ้ียว (2560: 29) 

 
 

 
ภาพ 12 ท่ารำจนัทร์ทรงกลด 
ที่มา: วิไลรัตน์  แซ่เอ้ียว (2560: 29) 
 

 9. เพลงยอดชายใจหาญ ผู้หญิงใช้ท่ารำชะนีร่ายไม้ ผู้ชายใช้ท่าจ่อเพลิงกาฬ 
 

 
 

ภาพ 13 ท่ารำชะนีรา่ยไม้ และท่าจ่อเพลิงกาฬ 
ทีม่า: วิไลรัตน์  แซ่เอ้ียว (2560: 30) 
 



 40 

 10. เพลงบูชานักรบ ใช้ท่ารำ 2 เปลี่ยนท่าตามทำนองเพลง  
    ช่วงบทร้อง ผู้หญิงใช้ท่ารำขัดจางนาง ผู้ชายใช้ท่ารำจันทร์ทรงกลด 
    ช่วงทำนองดนตรี ผู้หญิงใช้ท่ารำล่อแก้ว ผู้ชายใช้ท่ารำขอแก้ว 

 

 
 

ภาพ 14 ท่ารำขัดจางนาง และท่ารำจันทร์ทรงกลด 
ที่มา: วิไลรัตน์  แซ่เอ้ียว (2560: 30) 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

ภาพ 15 ท่ารำล่อแก้ว และท่ารำขอแก้ว 
ที่มา: วิไลรัตน์  แซ่เอ้ียว (2560: 31) 
 
 4. เครื่องแต่งกายประกอบการแสดงรำวงมาตรฐาน 
 รำวงมาตรฐานนยิมเล่นในงานรื่นเริงบันเทิงต่าง ๆ และยังนิยมนำมาใช้เล่นแทนการเต้นรำ
มีการกำหนดการแต่งกายของผู้แสดงให้ถูกระเบียบ  ครั้งแรกปรากฏการแต่งกายแบบชุดสากลนิยมใน
สมัยนั้น ต่อมากรมศิลปากรได้กำหนดการแต่งกายชุดรำวงมาตรฐานด้วยการใช้ชุดไทยและ                
ชุดสากลนิยม โดยแต่งเป็นคู ่ๆ รับกนัทั้งชายและหญิง แต่งสืบมาจนถึงปจัจบุัน ไดแ้ก่ 
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ภาพ 16 การแต่งกายประกอบการแสดงรำวงมาตรฐานของกรมศิลปากร 
ที่มา: วิไลรัตน์  แซ่เอ้ียว (2560: 31) 

 
 1. แบบชาวบ้าน 
       ผูช้าย นุ่งผ้าโจงกระเบน สวมเสื้อคอพวงมาลัย เอวคาดผ้าห้อยชายด้านหน้า 
       ผู้หญิง นุ่งโจงกระเบน ห่มผ้าสไบอัดจีบ ปล่อยผม ประดับดอกไม้ที่ผมด้านซ้ายคาด
เข็มขัด ใส่เครื่องประดับ 

 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพ 17 การแต่งกายแบบชาวบ้าน 
ที่มา: ณรงค ์ ชูจันทร์: เข้าถึง 5 มีนาคม 2565 จาก https://www.facebook.com/krupontrang 

 
 2. แบบรัชกาลที ่5 
       ผูช้าย นุ่งผ้าโจงกระเบน สวมเสื้อราชปะแตน ใส่ถุงเทา้ รองเทา้ 
       หญิง นุ่งผ้าโจงกระเบน สวมเสื้อลูกไม้ สไบพาดบ่าผูกเป็นโบว์ ใส่เครื่องประดับมุก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพ 18 การแต่งกายแบบรัชกาลที่ 5 
ทีม่า: ณรงค์  ชูจนัทร์: เข้าถึง 5 มีนาคม 2565 จาก https://www.facebook.com/krupontrang 
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3. แบบสากลนิยม 
       ผูช้าย นุ่งกางเกง สวมสูท ผูกเนคไท 
       ผูห้ญิง นุ่งกระโปรงป้ายข้าง ยาวกรอมเท้า ใส่เสื้อคอกลม แขนกระบอก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพ 19 การแต่งกายแบบสากลนิยม 
ที่มา: ณรงค์  ชูจันทร:์ เข้าถึง 5 มีนาคม 2565 จาก https://www.facebook.com/krupontrang 
 

  4. แบบราตรีสโมสร 
   ผู้ชาย นุ่งกางเกง สวมเสื้อพระราชทาน เอวคาดผ้าห้อยชายด้านหน้า 
   ผู้หญิง นุ่งกระโปรงยาวจีบหน้านาง ใส่เสื้อจับเดรป มีชายผ้าห้อยจากบ่าลงไป 
ทางด้านหลัง เปิดไหล่ขวา ศีรษะทำผมเกล้าเป็นมวยสูง ใส่เกีย้ว และเครื่องประดับ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพ 20 การแต่งกายแบบราตรสีโมสร 
ทีม่า: ณรงค ์ ชูจันทร์: เขา้ถงึ 5 มีนาคม 2565 จาก https://www.facebook.com/krupontrang 
 
รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส ์
 
 1. ความหมายของทักษะการปฏิบัต ิ

 มีนักการศึกษาใหค้วามหมายของทักษะการปฏิบัติไว้หลายท่าน ดังนี้ 
 สมคิด  สร้อยน้ำ (2552: 96) ได้ให้ความหมายของทักษะปฏิบัติ หมายถึง ความคล่องแคล่ว  

ความชำนาญ และความสามารถในการเคลื่อนไหวกล้ามเนื้อ หรือการใช้อวัยวะส่วนต่าง ๆ ของร่างกาย             
ในการทำกิ จกรรมอย่ างใดอย่ างหนึ่ งได้ อย่ างคล่องแคล่ วถูกต้องรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ                          
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คนที่มีความสามารถในการทำงานอย่างใดอย่างหนึ่งได้รวดเร็ว คล่องแคล่วชำนิชำนาญและถูกต้อง  
เราเรียกคน ๆ นั้นว่าเป็นคนที่มีทักษะในการทำงานนั้น ๆ และในการเรียนการสอนครูมีความจำเป็น
ในการฝึกทักษะบางอย่างให้นักเรียนเพ่ือนำไปใช้ปฏิบัติงานในชีวิตประจำวันได้ เช่น ฝึกทักษะ        
ในการอ่านและเขียนหนังสือ การคิดคำนวณ การเล่นกีฬา การเล่นดนตรี เป็นต้น วิชาหรือกลุ่มวิชาที่
จัดสอนในระดับประถมศึกษาจะมีวิชากลุ่มทักษะที่เป็นเครื่องมือแห่งการเรียนรู้ กลุ่มการงานพ้ืนฐาน
อาชีพ กลุ่มสร้างเสริมลักษณะนิสัย ในระดับมัธยมศึกษาจะมีรายวิชาการงานอาชีพ ดนตรีนาฏศิลป์ 
พลศึกษา เป็นต้น 

 กัญจนา  ลินทรัตนศิริกุล (2554: 320) ได้ให้ความหมายของทักษะปฏิบัติ หมายถึง             
การทำงานตามกระบวนการต่าง ๆ ให้เสร็จสิ้น 

 นวลจิตต์  เชาว์กีรติพงศ์ (2555: 50) ได้ให้ความหมายของทักษะปฏิบัติ หมายถึง         
การเรียนรู้ที่เกี่ยวกับการทำงานของกล้ามเนื้อ โดยงานดังกล่าวต้องมีความซับซ้อนจะต้องอาศัย 
ความสามารถในการบริหารเบื้องต้นของกล้ามเนื้อหลาย ๆ ส่วนการทำงานดังกล่าวจะเกิดขึ้นได้          
จากการสั่งงานของการปฏิสัมพันธ์ของการตอบสนองกับความรู้สึกที่ป้อนเข้าไป การทำงานนี้สามารถ
พัฒนาไดด้้วยการฝึกฝนจะเกดิความชำนาญและความคงทน  

 ไพรวัลย์  ดาเกลี้ยง (2557: 5) ได้ใหค้วามหมายของทักษะปฏิบัติ หมายถึง ความสามารถ
ในการทำงานอย่างใดอย่างหนึ่งได้อย่างคล่องแคล่ว ว่องไว รวดเร็ว แม่นยำ และมีประสิทธิภาพ 

 สุชาติ   ศิ ริสุ ข ไพบู ลย์  (2557: 9) ได้ ให้ ความหมายของทั กษะปฏิ บั ติ  หมาย ถึง 
ความสามารถ ความชำนาญกล้ามเนื้อของบุคคลซึ่งเรียกกันว่าทักษะปฏิบัติ หรือทักษะทางกล้ามเนื้อ 
การเกิดทักษะทางกล้ามเนื้อ หรือทักษะปฏิบัติจึงเป็นลักษณะของพฤติกรรมที่เป็นผลผลิตจาก              
การเรียนรู้รูปแบบหนึ่ง เช่น การผสมเชื้อเห็ด การบรรจุก้อนเห็ด การเก็บดอกเห็ด ล้วนแต่เป็น
พฤติกรรมของกล้ามเนื้อที่แสดงออกในลักษณะของความถูกต้อง ความคล่องแคล้ว ความเชี่ยวชาญ
และชำนาญที่ต้องอาศัยการฝึกหัดที่เหมาะสม 

 จากความหมายของทักษะปฏิบัติที่นักการศึกษาหลายท่านได้นิยามเอาไว้พอสรุปได้ว่า              
ทักษะปฏิบัติ เป็นพฤติกรรมการใช้อวัยวะเคลื่อนไหวของร่างกายในการปฏิบัติกิจกรรมหรืองาน            
ทั้งปวง ซ่ึงทักษะปฏิบัติเกิดจากความสัมพันธ์ระหว่างพุทธิพิสัยกับสิ่งเร้าภายนอก ตั้งแต่ขั้นการเรียนรู้ 
การพร้อมปฏิบัติ การตอบสนองตามผู้นำในการปฏิบัติและการตอบสนองที่ซับซ้อน การปฏิบัตินั้นจะ
พิจารณาวิธีปฏิบัติงาน ผลการปฏิบัตงิานและพฤติกรรมของผู้ปฏิบัต ิ
 
 2. รูปแบบการเรียนการสอนทักษะปฏิบัติ 
 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (2551: 3-5) ได้อธิบายว่า รูปแบบการเรียน 
การสอนเพ่ือพัฒนาทักษะปฏิบัติ เป็นรูปแบบการเรียนการสอนที่มีผู้พัฒนาขึ้น เพ่ือนำมาใช้ใน            
การจัดการเรียนการสอนวิชาที่การปฏิบัติ แบ่งสาระที่มุ่งเน้นทักษะการปฏิบัติจากหลักสูตร ได้แก่ 
ทักษะกระบวนการทำงาน ทักษะการสร้างของเล่นของใช้ การสร้างชิ้นงานหรือโครงงาน ทักษะ            
การสืบคน้ข้อมลู และทักษะกระบวนการแก้ปญัหา 
 ทิศนา  แขมมณี (2559: 247) ได้อธิบายรูปแบบการเรียนการสอนที่เน้นการพัฒนา        
ทักษะปฏิบัติหรือด้านทักษะพิสัย (Psycho-Motor Domain) ไว้ว่า เป็นรูปแบบที่มุ่งช่วยพัฒนา
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ความสามารถของผู้เรียนในด้านการปฏิบัติ การกระทำ หรือการแสดงออกต่าง ๆ ซึ่งจำเป็นต้องใช้
หลักการ วิธีการที่แตกต่างไปจากการพัฒนารูปแบบด้านอ่ืน ๆ รูปแบบที่สามารถช่วยให้ผู้เรียนเกิด        
การพัฒนาทางด้านนี้ที่สำคัญท่ีจะนำเสนอมี 3 รูปแบบ ดังนี้ 
 1) รูปแบบการเรียนการสอน ตามแนวคิดการพัฒนาทกัษะปฏิบัติของซิมพ์ซัน (Simpson, 
1972) เป็น รูปแบบการเรียนการสอน ช่วยใหผู้้เรียนสามารถปฏิบัติหรือเรียนรู้เป็นขั้นตอน คือ  
 ขั้นที่ 1 ขั้นการรู้ เป็นขั้นการให้ผู้ เรียนรับรู้ในสิ่งที่จะทำโดยการให้ผู้เรียนสังเกต           
การทำงานอย่างตัง้ใจ 
 ขั้นที่ 2 ขั้นการเตรียมความพร้อม เป็นขั้นการปรับตัวให้พร้อมเพ่ือการทำงานหรือ
แสดงพฤติกรรมนั้นทัง้ทางด้านรา่งกาย จิตใจ อารมณ์  
 ขั้นที่ 3 เป็นขั้นที่ให้โอกาสแก่ผู้เรียนในการตอบสนองต่อสิ่งที่รับรู้ ซึ่งอาจใช้วิธีการให้
ผู้เรียนเลียนแบบการกระทำหรืออาจใช้วิธีการให้ผู้เรียนลองผิดลองถกู จนกระทั่งสามารถตอบสนองได้
อย่างถูกต้อง 
 ขัน้ที ่4 ขัน้การให้ลงมือกระทำ จนกลายเป็นกลไกทีส่ามารถกระทำได้เองเป็นขั้นทีช่่วย
ให้ผู้เรียนประสบผลสำเร็จในการปฏิบัติ และเกิดความเชื่อมั่นในการทำสิ่งนั้น ๆ 
 ขั้นที่ 5 ขั้นการกระทำอย่างชำนาญ เป็นขั้นที่ช่วยให้ผู้เรียนได้ฝึกฝนการกระทำนั้น ๆ 
จนผู้เรยีนสามารถทำได้อย่างคล่องแคล่วชำนาญเป็นไปโดยอัตโนมัติ  
 ขั้นที่ 6 ขั้นการปรับปรุงและประยุกต์ใช้เป็นพ้ืนที่ช่วยให้ผู้เขียนปรับปรุงทักษะให้ดี
ยิ่งขึน้ และประยุกต์ใช้ทักษะที่ตนได้รับการพัฒนาในสถานการณ์ต่าง ๆ  
 ขั้นที่ 7 ขั้นการคิดริเริ่ม เมื่อผู้เรียนสามารถปฏิบัติสิ่งใดสิ่งหนึ่งอย่างชำนาญ และ
สามารถประยุกต์ใช้ในสถานการณ์ที่หลากหลายแล้ว ผู้ปฏิบัติจะเริ่มเกิดความคิดใหม่ ๆ ในการกระทำ 
หรือปรับการกระทำนั้นให้เป็นไปตามที่ตนต้องการ อาศัยการเคลื่อนไหวหรือการประสานงานของ
กล้ามเนื้อทัง้หลายได้อย่างดีมีความถกูต้อง และมคีวามชำนาญมีกระบวนการเรยีนการสอน 7 ขั้นตอน
คือ ขั้นที่ 1 ขั้นการรับรู้เป็นขั้นการให้ผู้เรียนรับรู้ในสิ่งที่จะทำโดยการให้ผู้เรียนสังเกตการทำงานนั้น
อย่างตั้งใจ ขั้นที่ 2 ขั้นการเตรียมความพร้อมเป็นขั้นการปรับตัวให้พร้อมเพ่ือการทำงานหรือแสดง
พฤติกรรมนั้นทั้งทางด้านร่างกายจิตใจ อารมณ์ ขั้นที่ 3 ขั้นการสนองตอบภายใต้การควบคุมเป็นขั้นที่
ให้โอกาสแก่ผู้เรียนในการตอบสนองต่อสิ่งที่รับรู้ ซึ่งอาจใช้วิธีการให้ผู้เรียนเลียนแบบการกระทำหรือ
อาจใช้วิธีการให้ผู้เรียนลองผิดลองถูกจนกระทั่งสามารถตอบสนองได้อย่างถูกต้อง ขั้นที่ 4 ขั้นการให้
ลงมือกระทำจนกลายเป็นกลไกท่ีสามารถกระทำได้เอง เป็นขั้นทีช่่วยให้ผู้เรียนประสบผลสำเร็จในการ
ปฏิบัติและเกิดความเชื่อมั่นในการทำสิ่งนั้น ๆ ขั้นที่ 5 ขั้นการกระทำอย่างชำนาญ เป็นขั้นที่ช่วยให้
ผู้เรียนได้ฝึกฝนการกระทำนั้น ๆ จนผู้เรียนสามารถทำได้อย่างคล่องแคล่วชำนาญเป็นไปโดยอัตโนมัติ 
ขั้นที่  6 ขั้นการปรับปรุงและประยุกต์ใช้เป็นขั้นที่ช่วยให้ผู้ เรียนปรับปรุงทักษะให้ดียิ่งขึ้นและ
ประยุกต์ใช้ทักษะที่ตนได้รับการพัฒนาในสถานการณ์ต่าง ๆ และขั้นที่ 7 ขั้นการคิดริเริ่มเมื่อผู้เรียน
สามารถปฏิบัติสิ่งใดสิ่งหนึ่งอย่างชำนาญและสามารถประยุกต์ใช้ในสถานการณ์ที่หลากหลายแล้ว      
ผู้ปฏิบัติจะเริ่มเกิดความคิดใหม ่ๆ ในการกระทำหรือปรับการกระทำนั้นให้เป็นไปตามที่ตนต้องการ 
 2) รูปแบบการเรียนการสอน ทักษะปฏิบัติของแฮร์โรว์ (Harrow’s Instructional Model for 
psychomotor Domain) รูปแบบการเรียนการสอนทักษะปฏิบัติของแฮร์โรว์ (Harrow, 1972: 50-56) 
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เป็นรูปแบบการเรียนการสอนที่ให้ผู้เรียนเกิดความสามารถทางด้านทักษะปฏิบัติต่าง ๆ กล่าวคือ
ผู้เรียนสามารถปฏิบัติหรือกระทำอย่างถูกต้องสมบูรณ์และชำนาญมีกระบวนการเรียนการสอน        
5 ขัน้ตอน คือ 
 ขั้นที่ 1 ขั้นการเลียนแบบ เป็นขั้นที่ให้ผู้เรียนสังเกตการกระทำที่ต้องการให้ผู้เรียนทำ
ไดอ้ย่างน้อยผู้เรียนจะสามารถบอกได้ว่าขัน้ตอนหลักของการกระทำนั้น ๆ มีอะไรบ้าง 
 ขั้นที่ 2 ขั้นการลงมือกระทำตามคำสั่ง เมื่อผู้เรียนได้เห็นและสามารถบอกขั้นตอน         
ของการกระทำที่ต้องการเรียนรู้แล้วให้ผู้เรียนลงมือทำโดยไม่มีแบบอย่างให้เห็นผู้เรียนอาจลงมือทำ
ตามคำสั่งของผู้สอนหรือทำตามคำสั่งที่ผู้สอนเขียนไว้ในคู่มือก็ได้ซึ่งช่วยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และ
ปรับการกระทำให้ถูกต้องสมบูรณ์ขึ้น 
 ขั้นที่ 3 ขั้นการกระทำอย่างถูกต้องสมบูรณ์ ขั้นนี้เป็นขั้นที่ผู้เรียนจะต้องฝึกฝนจน
สามารถทำสิ่งนั้น ๆ ได้อย่างถูกต้องสมบูรณ์โดยไม่จำเป็นต้องมีแบบอย่างหรือมีคำสั่งนำทาง        
การกระทำ 
 ขั้นที่ 4 ขั้นการแสดงออกขั้นนี้เป็นขั้นที่ผู้เรียนมีโอกาสได้ฝึกฝนมากขึ้น จนกระทั่ง
สามารถกระทำสิ่งนั้นได้ถกูต้องสมบูรณ์แบบอยา่งคล่องแคล่วรวดเรว็ราบรื่นและดว้ยความม่ันใจ 
 ขั้นที่ 5 ขั้นการกระทำอย่างเป็นธรรมชาติ ขั้นนี้เป็นขั้นที่ผู้เรียนสามารถกระทำสิ่ง          
นั้น ๆ อย่างสบาย ๆ เป็นไปอย่างอัตโนมัติโดยไม่รู้สึกว่าต้องใช้ความพยายามเป็นพิเศษ ซึ่งต้องอาศัย
การปฏิบัติบ่อย ๆ ในสถานการณต่์าง ๆ ที่หลากหลาย  
 3) รูปแบบการเรียนการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ (Davie’s Instructional Model for 
Psychomotor Domain) รูปแบบการเรียนการสอนทั กษะปฏิ บั ติ ของเดวีส์  (Davie, 1971:             
50-56) เป็นรูปแบบการเรียนการสอนที่ช่วยพัฒนาความสามารถด้านทักษะปฏิบั ติของผู้ เรียน
โดยเฉพาะอย่างยิ่งทักษะที่ประกอบด้วยทักษะย่อยจำนวนมาก มีกระบวนการเรียนการสอน                 
5 ขั้นตอน คือ 
 ขั้นที่ 1 ขั้นสาธิตทักษะหรือการกระทำ ขั้นนี้เป็นขั้นที่ให้ผู้เรียนได้เห็นทักษะหรือ            
การกระทำที่ต้องการให้ผู้เรียนทำได้ในภาพรวม โดยการสาธิตให้ผู้เรียนดูทั้งหมดต้ังแต่ต้นจนจบไม่ช้า
หรอืเร็วเกินปกติ กอ่นการสาธิตครคูวรให้คำแนะนำแก่ผู้เรียนในการสังเกต 
 ขั้นที่ 2 ขั้นสาธิตและให้ผู้ เรียนปฏิบัติทักษะย่อย เมื่อผู้ เรียนได้เห็นภาพรวมของ            
การกระทำหรือทักษะทั้งหมดแล้ว ผู้สอนควรแตกทักษะทั้งหมดให้เป็นทักษะย่อย ๆ และสาธิต
ส่วนยอ่ยแต่ละส่วนให้ผู้เรียนสังเกตและทำตามไปทลีะส่วนอย่างช้า ๆ 
 ขัน้ที ่3 ขัน้ให้ผู้เรียนปฏิบัติทักษะย่อย ผู้เรียนลงมือปฏิบัติทักษะย่อยโดยไม่มีการสาธิต
หรือการแสดงแบบอย่างให้ดู เมื่อได้แล้วผู้สอนจึงเริ่มสาธิตทักษะย่อยส่วนต่อไปจนกระทั่งครบทุกส่วน 
 ขั้นที่ 4 ขั้นให้เทคนิควิธีการ เมื่อผู้เรียนปฏิบัติได้แล้วผู้สอนอาจจะแนะนำเทคนิค
วิธีการทีจ่ะช่วยให้ผู้เรียนนั้นทำงานไดดี้ขึ้น 
 ขัน้ที่ 5 ขั้นให้ผู้เรียนเชื่อมโยงทักษะย่อย ๆ เป็นทักษะที่สมบูรณ์เมื่อผู้เรียนสามารถปฏิบัติ
แต่ละส่วนได้แล้วจึงให้ผู้เรียนปฏิบัติทักษะย่อย ๆ ต่อเนื่องกันตั้งแต่ต้นจนจบ และฝึกปฏิบัติหลาย ๆ ครั้ง 
จนสามารถปฏิบัติทักษะที่สมบูรณ์ได้อย่างชำนาญรูปแบบการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาทักษะปฏิบัติ แต่ละ
รูปแบบที่กล่าวมามีวัตถุประสงค์ไปในทิศทางเดียวกัน คือ ช่วยพัฒนาทักษะปฏิบัติต่าง ๆ ของผู้เรียน             
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ให้ถูกต้องสมบูรณ์และชำนาญยิ่งขึ้น การเลือกใช้รูปแบบการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับวิชาที่สอนเป็น
สิ่งสำคัญผู้สอนควรศึกษาทฤษฎี หลักการ แนวคิดของรูปแบบการเรียนการสอนที่สนใจ รวมทั้งทำความ
เข้าใจลักษณะธรรมชาติของวิชาที่สอน จึงจะสามารถนำรูปแบบการเรียนการสอนมาใช้พัฒนาทักษะ
ปฏิบัติให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น ในการวิจัยนี้ผู้วิจัยเลือกใช้รูปแบบการเรียนการสอนทักษะปฏิบัติ
ของเดวีส์ เนื่องจากเป็นรูปแบบการเรียนการสอนที่เน้นพัฒนาทักษะย่อย ๆ ก่อนแล้วจึงนำทักษะย่อย
ที่ได้นำมาเชื่อมโยงเป็นทักษะที่สมบูรณ ์
 จากการศึกษาพอสรุปได้ว่า รูปแบบการเรียนการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์เป็นการเรียน
การสอนที่มุ่งให้ผู้เรียนได้ลงมือทำงานด้วยตนเอง โดยมุ่งเน้นการฝึกวิธีการทำงานอย่างสม่ำเสมอ      
มีขั้นตอนการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่องเป็นลำดับขั้นตอนที่ถูกต้อง ทั้งการทำงานเป็นรายบุคคล            
การทำงานเป็นรายกลุ่ม ซึ่งจะทำให้สามารถทำงานให้บรรลุตามเป้าหมาย เพ่ือให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะ
ทีดี่ในการทำงาน คือ ให้ผู้เรียนปฏิบัติทักษะย่อย ๆ ต่อเนื่องกันตั้งแต่ต้นจนจบและฝึกปฏิบัติหลาย ๆ ครั้ง
จนกระทั่งสามารถปฏิบัติทักษะที่สมบูรณ์ได้อย่างชำนาญ มีการปรับปรุงและพัฒนาการทำงานอยู่เสมอ              
มีนิสัยทีดี่ในการทำงานและสามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมคีวามสุข 
 3. รูปแบบการเรียนการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส ์
 เพ่ือให้เข้าใจรูปแบบการเรียนการสอนมากยิ่งขึ้น ผู้วิจัยได้ศึกษารูปแบบการเรียนการสอน
ทักษะปฏิบัติของเดวีส์ (ทิศนา  แขมมณี , 2559: 246-247) ซ่ึงได้อธิบายทฤษฎี หลักการแนวคิด 
วัตถุประสงค์ กระบวนการเรียนการสอน และผลที่ผู้เรียนจะได้รับจากการเรียนตามรูปแบบการเรียน
การสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ มีรายละเอียด ดังนี้ 
 1) แนวคิดรูปแบบการเรียนการสอนทักษะของเดวีส์ Davies (1971: 50–56) ได้นำเสนอ
แนวคิดเกี่ยวกับการพัฒนาทักษะปฏิบัติไว้ว่า ทักษะส่วนใหญ่จะประกอบไปด้วยทักษะย่อย ๆ จำนวนมาก 
การฝึกให้ผู้เรียนสามารถทำทักษะย่อย ๆ เหล่านั้นได้ก่อนแล้วค่อยเชื่อมโยงต่อกันไปเป็นทักษะใหญ่ 
จะช่วยให้ผู้เรียนประสบผลสำเรจ็ได้ดีและรวดเร็วขึน้ 
 1.1) วัตถุประสงค์ของรูปแบบการเรียนการสอนทักษะของเดวีส์รูปแบบนี้มุ่งช่วย
พัฒนาความสามารถด้านทักษะปฏิบัติของผู้เรียนโดยเฉพาะอย่างยิ่ง ทักษะที่ประกอบด้วยทักษะย่อย
จำนวนมาก 
 1.2) กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบการเรียนการสอนทักษะของเดวีส์ (5 ขั้น) 
 ขัน้ที่ 1 ขั้นสาธิตทักษะหรือการกระทำ ขั้นนี้เป็นขั้นที่ให้ผู้เรียนได้เห็นทักษะหรือ
การกระทำที่ต้องการให้ผู้เรียนทำได้ในภาพรวม โดยการสาธิตให้ผู้เรียนดูทั้งหมดตั้งแต่ต้นจนจบทักษะ
หรือการกระทำที่สาธิตให้ผู้เรียนดูนั้น จะต้องเป็นการกระทำในลักษณะที่เป็นธรรมชาติ ไม่ช้าหรือเร็ว
เกินปกติ ก่อนการสาธิตครูควรให้คำแนะนำแก่ผู้เรียนในการสังเกต ควรชี้แนะจุดสำคัญที่ควรให้  
ความสนใจเป็นพิเศษในการสังเกต 
 ขั้นที่ 2 ขั้นสาธิตและให้ผู้เรียนปฏิบัติทักษะย่อย เมื่อผู้เรียนได้เห็นภาพรวมของ
การกระทำหรือทักษะทั้งหมดแล้ว ผู้สอนควรแตกทักษะทั้งหมดให้เป็นทักษะย่อย ๆ หรือแบ่งสิ่งที่
กระทำออกเป็นส่วนย่อย ๆ และสาธิตส่วนย่อยแตล่ะส่วนให้ผู้เรียนสังเกตและทำตามไปทีละส่วนอย่าง
ช้า ๆ 
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 ขั้นที่ 3 ขั้นให้ผู้เรียนปฏิบัติทักษะย่อย ผู้เรียนลงมือปฏิบัติทักษะย่อยโดยไม่มี 
การสาธิตหรือการแสดงแบบอย่างให้ ดู หากติดขัดจุดใดผู้สอนควรให้คำชี้แนะและช่วยแก้ไข            
จนผู้เรียนทำได้ เมื่อได้แล้วผู้สอนจึงเริ่มสาธิตทักษะย่อยส่วนต่อไป และให้ผู้เรียนปฏิบัติทักษะย่อยนั้น
จนทำไดท้ำเช่นนี้เรื่อยไปจนกระทัง่ครบทุกส่วน 
 ขั้นที ่4 ขั้นให้เทคนิควิธีการ เมื่อผู้เรียนปฏิบัติได้แล้ว ผู้สอนอาจจะแนะนำเทคนิค
วิธีการที่จะช่วยให้ผู้เรียนนั้นทำงานได้ดีขึ้น เช่น ทำได้ประณีตสวยงามขึ้น ทำได้รวดเร็วขึ้น ทำได้ง่าย
ขึ้นหรือสิ้นเปลืองเวลาน้อยลง เป็นต้น 
 ขั้นที่ 5 ขั้นให้ผู้ เรียนเชื่อมโยงทักษะย่อย ๆ เป็นทักษะที่สมบูรณ์ เมื่อผู้เรียน
สามารถปฏิบัติแต่ละส่วนได้แล้ว จึงให้ผู้เรียนปฏิบัติทักษะย่อย ๆ ต่อเนื่องกันตั้งแต่ต้นจนจบและ            
ฝึกปฏิบัติหลาย ๆ ครัง้จนสามารถปฏิบัติทักษะที่สมบูรณ์ได้อย่างชำนาญ 
 2) ผลทีผู่้เรียนจะได้รับจากการเรียนตามรูปแบบ 
 ผู้เรียนจะสามารถปฏิบัติทักษะได้เป็นอย่างดีมีประสิทธิภาพ รูปแบบการเรียนการสอน
ทักษะปฏิบัติของเดวีส์ สรุปได้ว่า ทักษะส่วนใหญ่จะประกอบไปด้วยทักษะย่อย ๆ จำนวนมากการฝึก
ให้ผู้เรียนสามารถทำทักษะย่อย ๆ เหล่านั้นได้ก่อนแล้วค่อยเชื่อมโยงต่อกันเป็นทักษะใหญ่ จะช่วยให้
ผู้เรียนประสบผลสำเร็จได้ดีและเร็วขึน้ 
 จากการศึกษารูปแบบการเรียนการสอนที่เน้นการพัฒนาด้านทักษะพิสัย (Psycho- 
Motor Domain) สรุปได้ว่ารูปแบบการเรียนการสอนทักษะปฏิบั ติของเดวีส์  เป็นรูปแบบที่มี              
ความเหมาะสมในการนำไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนทักษะปฏิบัติท่ารำ ของรายวิชานาฏศิลป์                 
ซ่ึงหลักการทฤษฎีของเดวีส์ เชื่อว่าทักษะเป็นเรื่องที่มีความเกี่ยวข้องกับพัฒนาการทางกายของผู้เรียน 
และเป็นสิ่งที่สามารถพัฒนาได้ด้วยการฝึกฝน และการจัดการการเรียนสอนจะต้องเริ่มจากระดับที่
ซับซ้อนน้อยไปจนถึงระดับที่มีความซับซ้อนมาก ลำดับขั้นการสอนของเดวีส์ เริ่มจากการสาธิตให้ดู
ภาพรวม แล้วจึงแยกสอนทักษะย่อย ๆ ปฏิบัติ ซ้ำ ๆ จนกว่าจะทำได้ จึงสอนเทคนิควิธีการ แล้วจึง
เชื่อมโยงทักษะย่อย ๆ แต่ละส่วนให้ต่อเนื่องกันจนจบและฝึกปฏิบัติหลาย ๆ ครั้ง ผู้เรียนจะสามารถ
ปฏิบัติไดเ้ป็นอยา่งดีและมีประสิทธิภาพ        
  
เทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ 
 
 1. ความหมายของกลุ่มสัมพันธ ์
 เทพประสิทธิ์  กุลธวัชวิชัย (2556: 45) คำว่ากลุ่มสัมพันธ์ เป็นคำที่แปลมาจากคำใน
ภาษาอังกฤษ คือคำว่า Group Dynamic หรือ คำว่า Group Process ซึ่งแปลเป็นภาษาไทยได้หลาย
อย่าง เช่น กลุ่มสัมพันธ์ กระบวนการกลุ่ม พลังกลุ่ม พลวัตกลุ่ม ความเคลื่อนไหวหรือการไหวตัว           
ของกลุ่ม กลศาสตร์ของกลุ่ม เป็นต้น แต่คำที่นิยมใช้กันมาก และมีความหมายที่เหมือนหรือใกล้เคียง
กัน คือ คำว่ากระบวนการกลุ่ม และคำว่า กลุ่มสัมพันธ์ ซึ่งกระบวนการกลุ่มสัมพันธ์ หรือกระบวนการ
กลุ่ม (Group Process) คือ การทำกิจกรรมร่วมกันของกลุ่มคนโดยวิธีการต่าง ๆ เพ่ือให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ ซ่ึงการดำเนินกิจกรรมนี้มักจะมีวิธีเป็นขัน้เป็นตอน มีการแบ่งบทบาทความรับผิดชอบใน
การทำงานร่วมกันและคำว่า พลวัตกลุ่ม พลังกลุ่ม (Group Dynamic) คือ บุคคลในกลุ่มมีการแสดงออก 
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แลกเปลี่ยนความคิดเห็น ทำให้เกิดการเคลื่อนไหวของ กลุ่มหรือพลศาสตร์ของกลุ่ม กิจกรรม              
กลุ่มสัมพันธ์เป็นกิจกรรมนันทนาการที่เป็นประโยชน์อย่างยิ่ง สำหรับการนำไปใช้เพ่ือปรับปรุง
พัฒนาการการอยู่ร่วมกันของบุคคล 
 Cartwright (1968: 4) ได้ให้ความหมายของกลุ่มสัมพันธ์ไว้ 3 ความหมาย คือ 1) กลุ่ม
สัมพันธ์ หมายถึง การมีส่วนร่วมของสมาชิกในการตัดสินใจ และสิ่งที่พึงได้รับจากการเข้าร่วมกลุ่ม  
ทุกคนจะรวมกลุ่มกันด้วยดี มีความเท่าเทียมกัน และใช้ความสามารถอย่างเต็มที่ 2) กลุ่มสัมพันธ์ 
หมายถึง ชุดของเทคนิค เช่น การเล่นสวมบทบาท (Role Playing) การอภิปรายตามรหัส (Buzz - 
Sessions) การสังเกต (Observation) การส่งผลย้อนกลับของกระบวนการกลุ่ม (Feedback of 
Group Process) และการตัดสินใจของกลุ่ม (Group Decision) ซึ่งเทคนิคนี้ใช้ในการอบรมเพ่ือ
ปรับปรุงทักษะต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับมนุษย์สัมพันธ์ 3) กลุ่มสัมพันธ์ ได้แก่ การสืบสวนสอบสวนเพ่ือให้
ทราบถึงธรรมชาติของกลุ่ม กฎการพัฒนาของกลุ่มความสัมพันธ์ซึ่งกันและกัน 
 จากความหมายของกิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์ดังกล่าวข้างต้น พอสรุปได้ว่ากิจกรรมกลุ่ม 
สัมพันธ์ เป็นกิจกรรมที่สมาชิกในกลุ่มมีโอกาสเรียนรู้ด้วยการมีส่วนร่วมกระทำกิจกรรมต่าง ๆ               
มีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกัน เพ่ือส่งเสริมการวิเคราะห์ ความรู้สึก ความต้องการ แสดงเหตุผล  
ไปในทางเดียวกัน ทำงานร่วมกันกับผู้อ่ืนอย่างมีระบบตลอดจนสามารถลดความเครียดและพัฒนา 
บุคลิกภาพของตนให้ดียิ่งขึ้น ซ่ึงกระบวนการเรียนรู้ในกิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์ด้านการเรียนรู้สามารถ 
นำมาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพยิ่ง 
 2. วัตถุประสงค์ของกจิกรรมกลุ่มสัมพันธ ์
 กระทรวงการท่องเทีย่วและกีฬา, กรมพลศึกษา, สถาบันพัฒนาบุคลากรการพลศึกษาและ
การกีฬา (2557: 31) อธิบายว่าวัตถุประสงคข์องกิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์มี ดังนี้ 
 1) เพ่ือสร้างความคุน้เคยให้กับสมาชิกเม่ือพบกนัครั้งแรก 
 2) เพ่ือให้เกิดความสนุกสนาน ความเปน็กันเอง ตื่นตัว และเป็นการสร้างบรรยากาศให้กับ
ผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
 3) เพ่ือการสังเกตพฤติกรรมกลุ่มและบุคคล 
 4) เพ่ือเตรียมความพร้อมให้กับผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
 5) เพ่ือเสริมสร้างความคิดริเริ่มสรา้งสรรค์และกล้าแสดงออก 
 6) เพ่ือฝึกการฟัง การคิด และการพูด 
 7) เพ่ือเป็นการพัฒนางานบริหารขององคก์ร 
 วัตถุประสงค์ของการวิจัยในครั้งนี้ เพ่ือสร้างพ้ืนที่ อันเหมาะสมให้ผู้ร่วมกิจกรรมได้
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เปิดใจ เปิดเผยประสบการณ์ ยอมรับและเข้าใจตนเอง กล้าที่จะเป็นตัวของตัวเอง 
ผ่านกระบวนการใหค้ำปรึกษาแบบกลุ่มทีน่ําไปสู่การเสริมสร้างความสามัคคีในหมู่คณะ  
 3. ประโยชน์ของกิจกรรมกลุ่มสมัพนัธ์ 
 กระทรวงการท่องเทีย่วและกีฬา, กรมพลศึกษา, สถาบันพัฒนาบุคลากรการพลศึกษาและ
การกีฬา (2557: 32) อธิบายว่าประโยชน์ของการจดักจิกรรมกลุ่มสัมพันธ์ มีดังนี้ 
 1) เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรมมีส่วนร่วมในการเรียนรู้อย่างเต็มที ่
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 2) การสร้างประสบการณ์การเรียนรู้จากกิจกรรมจะช่วยให้ผู้เข้ารับการอบรมรู้จักและ
สนใจตัวเองดียิ่งขึน้ 
 3) สร้างบรรยากาศการเรียนรู้ให้ผู้เข้ารับการอบรมสนุกสนาน ไม่เกิดความรู้สึกว่าถูกสอน
และสามารถเรยีนรู้ได้ในระยะเวลาอันสั้น 
 4) เป็นแนวทางในการพัฒนาบุคลากร และการรู้จักแก้ปัญหาทัง้ส่วนตนและส่วนรวม 
 5) ช่วยให้เกิดทศันคติทีด่ีต่อกันมีความเข้าใจเห็นใจกันลดการขัดแย้ง 
 6) ช่วยส่งเสริมใหก้ารทำงานรวมพลังกันเป็นทมีได้อย่างมปีระสิทธิภาพ 
 7) ช่วยให้ผลงานเป็นไปตามเป้าหมายและได้มาตรฐาน เป็นการเสริมสร้างพลังขององค์กร 
โดยบุคลากรทีม่ีประสิทธิภาพ 
 8) ช่วยส่งเสริมในการพัฒนาการด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม และผ่อนคลาย             
ความตงึเครยีด 
 ประโยชน์ของการใช้กิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์ในการวิจัยในครั้งนี้ เพ่ือเป็นกิจกรรมที่นำสู่         
การปรับเปลี่ยนกระบวนการคิดของสมาชิกในกลุ่ม เปิดกว้างหรือเข้าใจคุณลักษณะของตนเองมากขึ้น 
ก่อนไปสู่การอภิปรายร่วมกัน เพ่ือเสริมสร้างคุณลักษณะสัจจการแห่งตน  
 4. องค์ประกอบของกจิกรรมกลุม่สัมพันธ ์
      กระทรวงการท่องเทีย่วและกีฬา, กรมพลศึกษา, สถาบันพัฒนาบุคลากรการพลศึกษาและ
การกีฬา (2557: 32-34) อธิบายเกีย่วกับองค์ประกอบของกลุ่มสัมพันธ์ ดังนี้ 
 1) ความไว้เนื้อเชื่อใจ (trust) ความไว้เนื้อเชื่อใจในกนัและกันของสมาชิกในกลุม่จะช่วยให้
กลุ่มมีประสิทธิภาพมากขึ้น เมื่อสมาชิกในกลุ่มทั้งหลายไว้วางใจกันการปฏิสัมพันธ์ภายในกลุ่มก็จะ
เป็นไปอย่างทัว่ถงึและเปิดเผย 
 2) การสื่อสาร (communication) การสื่อสารจะเป็นองค์ประกอบสําคัญที่จะทำให้เกิด
ความเข้าใจ และการรับรู้ข่าวสารต่าง ๆ ที่ส่งให้กันและกัน การสื่อสารนั้นจะเป็นทั้งแบบทางเดียว 
และ 2 ทาง ซ่ึงทัง้ 2 อย่างมีความจําเป็นต่อกลุ่มเช่นกนั ขึน้อยู่กับลักษณะของขา่วสาร 
 3) ผู้นํากลุ่ม (leader) ผู้นํากลุ่มประเภทต่าง ๆ นั้นจะมีผลกระทบโดยตรงต่อความ            
เป็นไปของกลุ่มอย่างมาก 
 4) ขนาดของกลุ่ม (group size) ขนาดกลุ่มมีความสําคัญต่อการปฏิสัมพันธ์ของกลุ่ม
สมาชิกในกลุ่มที่ใหญ่ขึ้น โอกาสต่าง ๆ ของสมาชิกในกลุ่มจะลดลง เช่น การสื่อสารการมีส่วนร่วม 
ความเห็นพ้องต้องกัน ความเอาใจใส่ต่อกลุ่ม เป็นต้น สำหรับขนาดของกลุ่มที่พอเหมาะนั้นก็มีหลาย
แนวความคิดท่ีแตกตา่งกันอย่างไรก็ตามพอสรุปไดว้่ากลุ่มที่พอเหมาะ น่าจะอยู่ในระดบั 8-10 คน 
 5) อายุและเพศ (age & sex) อายุและเพศเป็นตัวแปรที่มีผลต่อกลุ่มมาก กลุ่มอายุที่
แตกต่างกัน การแสดงออกก็ย่อมแตกต่างกันออกไป สำหรับเพศนั้นก็เป็นเรื่องทีน่่าสนใจและมีอิทธิพล
ต่อกลุ่ม ความแตกต่างระหว่างหญิงและชายนั้นมีมากมาย ทั้งทางร่างกายจิตใจ อารมณ์ สังคม              
การเลี้ยงดู ความสนใจ ผลของความแตกต่างระหว่างเพศและอายุในกลุ่มก็จะส่งผลกระทบกับความ
เป็นไปต่อการปฏิสัมพันธ์ของกลุ่มการตัดสินใจของกลุ่มและอ่ืน ๆ 
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 6) สถานภาพและตำแหน่ง (status & position) สถานภาพและตำแหน่งของสมาชิกในกลุ่ม       
ทั้งสถานภาพภายนอกที่ติดมาหรือด้านตำแหน่งภายในกลุ่มเองจะส่งผล และอิทธิพลต่อกลุ่มทั้ง         
ด้านความคดิเห็น การตัดสินใจ หรือการโน้มน้าวชักชวนกลุ่ม 
 7) ระดับสติปัญญา (intelligence) สติปัญญานั้นเป็นสิ่งให้คําจํากดัความกันหลาย ๆ ด้าน 
แต่ไมว่่าจะเปน็อะไรกต็ามระดับสติปัญญาก็เป็นสิ่งทีจ่ะกระทบต่อกระบวนการกลุ่ม 
 8) บรรทัดฐานทางสังคมและค่านิยมทางสังคม (social norms and social value) 
 8.1) บรรทัดฐานทางสังคม เป็นส่วนหนึ่งของวัฒนธรรม ข้อบังคับ หรือมาตรฐาน         
ในการประพฤติปฏิบัติของคนในสังคมนั้น ๆ เป็นพฤติกรรมทีค่าดว่าทุกคนควรจะทำดังนั้นจงึมีอิทธิพล
เหนือความนึกคิดของมนุษย์ หรือเป็นสิ่งที่ทำให้คนเราลดปริมาณในการตัดสินใจต่อศีลธรรม (moral) 
จรรยาบรรณ (mores) และกฎหมาย (law) 
 8.2) ค่านิยมทางสังคม หมายถึง การยอมรับนับถือและพร้อมที่จะปฏิบัติตามคุณค่าที่
คนหรือกลุ่มคนมีต่อสิ่งต่าง ๆ ซ่ึงอาจจะเป็นวัตถุ มนุษย์ สิ่งมีชีวิตอ่ืน ๆ รวมทั้งทางด้านเศรษฐกิจ 
สำหรับกลุ่มที่มีประสิทธิภาพ สมาชิกในกลุ่มจะมีค่านิยมบางอย่างทีค่ล้ายคลึงกันซ่ึงมิได้หมายความว่า
ใครคนใดคนหนึ่งพยายามจูงใจ หรือเปลี่ยนแปลงความคิด จากการที่สมาชิกจะค้นพบว่าตนมีความ
บังเอิญ มีความต้องการ และค่านิยมที่คล้ายคลึงกันความแตกต่างกันของบรรทัดฐานของสังคม และ
ค่านิยมของสมาชิกกลุ่มที่แตกต่างกันมีอิทธิพลต่อการดำเนินการของกลุ่มให้มีประสิทธิภาพหรือ
ล้มเหลวได้ 
 9) ความแตกต่างกันระหว่างบุคคล (individual differences) ความแตกต่างระหว่างบุคคล
นั้น เป็นองค์ประกอบสําคัญอีกประการหนึ่งที่จะส่งผลกระทบไปถึงกลุ่ม คนเรานั้นแตกต่างกันใน
หลาย ๆ ด้าน เช่น ทางกาย ทางอารมณ์ ทางสติปัญญา สังคม โดยลักษณะของความแตกต่างกันดังนี้
นั้นก็จะทำให้เกิดปมเด่น ปมด้อย ความแตกต่างในลักษณะและความสามารถ เป็นต้น 
          5. วิธีการสอนที่สง่เสริมการจัดการเรียนการสอนกระบวนการกลุ่มสมัพนัธ์ 
 ทิศนา  แขมมณี (2557: 152) ได้กล่าวว่า การจัดกิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์ต้องอาศัยวิธีการ
สอนต่าง ๆ หลายวิธี ซ่ึงจะขอกล่าวย่อ ๆ ดังต่อไปนี้  
 1) เกม (Game) เป็นวิธีการวิธีหนึ่งซึ่งสามารถนำมาใช้ในการสอนกลุ่มสัมพันธ์ได้ดีโดย
ครูผู้สอนร้างสถานการณ์หรือเกมการเล่นขึ้น แล้วให้ผู้เรียนลงเล่นด้วยตนเองภายใต้ข้อตกลงหรือ
กติกาบางอย่างที่กำหนดไว้ ซ่ึงผู้เรียนจะต้องตัดสินใจอย่างใดอย่างหนึ่ง อันจะมีผลออกมาในรูปของ
การแพ้การชนะ วิธีการนี้จะช่วยให้ผู้เรียนฝึกการแก้ปญัหาและชนะอุปสรรคต่าง ๆ  
 2) บทบาทสมสติ (Role-Play) วิธีการนี้มีลักษณะเป็นสถานการณ์สมมติเช่นเดียวกับ เกม 
แต่มีการกำหนดบทบาทของผู้เล่นในสถานการณ์ที่สมมติขึ้นมา แล้วให้ผู้เรียนสวมบทบาทนั้นและ
แสดงออกตามธรรมชาติโดยอาศัยบุคลิกภาพ ประสบการณ์และความรู้สึกนึกคิดของตนเองเป็นหลัก 
ดังนั้นวิธีนี้จึงมีส่วนช่วยให้ผู้เรียนได้มีโอกาสศึกษาวิเคราะห์ถึงความรู้และพฤติกรรมของตน และผู้อ่ืน
อันจะก่อให้เกิดความเข้าใจในตนเองและผู้อ่ืนอย่างลึกซึ้ง  
 3) กรณี ตัวอย่าง (Case) เป็นวิธีการสอนอีกวิธีหนึ่งซึ่งใช้กรณี  หรือเรื่องราวต่าง ๆ          
ที่เกิดขึ้นจริง ๆ มาดัดแปลงและใช้เป็นตัวอย่างในการให้ผู้เรียนได้ศึกษา วิเคราะห์และอภิปราย 
ร่วมกัน เพ่ือสร้างความเข้าใจและฝึกฝนหาทางแก้ไขปัญหานั้น วิธีการนี้จะช่วยให้ผู้เรียนได้รู้จักคิด 
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และพิจารณาข้อมูลที่ตนได้รับอย่างถี่ถ้วน และการอภิปรายจะช่วยให้ผู้เรียนได้มีโอกาสแลกเปลี่ยน
ข้อมูลซึ่งกันและกัน รวมทั้งการนำเอากรณีต่าง ๆ ซึ่งคล้ายคลึงกับชีวิตจริงมาใช้จะช่วยให้การเรียนรู้มี
ลักษณะใกล้เคียงกับความจริง ซึ่งมีส่วนทำให้การเรียนรู้มีความหมายสำหรับผู้เรียนมากยิ่งขึ้น 
นอกจากนั้น ยังเป็นวิธีการนี้จะทำให้ผู้เรียนได้ฝึกฝนการเผชิญและแก้ปัญหาโดยไม่ต้องรอให้พบกับ 
ปัญหาจรงิ 
 4) สถานการณ์จำลอง (Simulation) คือการจำลองสถานการณ์จรงิ เพ่ือให้ผู้เรียนได้ลงไป
อยู่ในสถานการณ์นั้น และได้เรียนรู้เกี่ยวกับความเป็นจริงในเรื่องนั้น วิธีการนี้จะช่วยให้ผู้เรียนได้มี
โอกาสทดลองแสดงพฤติกรรมต่าง ๆ ซึ่งในสถานการณ์จริงผู้เรียนอาจจะไม่กล้าแสดงออก เพราะ
อาจจะเป็นการเสี่ยงต่อผลที่จะได้รับจนเกินไป  
 5) ละคร (Acting or Dramatization) เป็นวิธีการที่ให้ผู้ เรียนได้ทดลองแสดงบทบาท            
ตามบทที่เขียนหรือกำหนดไว้ โดยผู้แสดงจะต้องพยายามแสดงให้สมตามบทบาทที่กำหนดไว้โดยไม่
นำเอาบุคลิกภาพ และความรู้สึกนึกคิดของตนเข้าไปมีส่วนเกี่ยวข้องกันจะมีส่วนทำให้เกิดผลเสียต่อ
การแสดงบทบาทนั้น วิธีการนี้เป็นวิธีที่จะช่วยให้ผู้เรียนได้เรียนรู้สาระ โดยการช่วยกันนำสาระมา
แสดงให้เห็นชัดการที่ผู้เรียนได้มีโอกาสแสดงละครร่วมกัน จะช่วยฝึกให้ผู้เรียนเกิดความรับผิดชอบใน
การเรียนรู้ร่วมกันไดฝ้ึกการทำงานร่วมกัน 
 6) การอภิปรายกลุ่มย่อย (Small Group Discussion) เป็นวิธีการที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียน
ทุกคนได้มีส่วนร่วมในการแสดงออก และช่วยให้ผู้เรียนได้ข้อมูลเพ่ิมเติมมากขึ้น การจัดกลุ่มย่อยมี
หลายแบบตา่ง ๆ กัน 
 จากการศึกษาวิธีการสอนที่ส่งเสริมการเรียนการสอนกระบวนการกลุ่ม พอสรุปได้ 6 วิธี 
ได้แก่ บทบาทสมมติ กรณีตัวอย่าง สถานการณ์จำลอง ละคร เกม และการอภิปรายกลุ่มย่อย              
ซึ่งวิธีการสอนดังกล่าวเป็นการสอนที่เน้นให้ผู้เรียนมีการแสดงออกตามประสบการณ์การเรียนรู้ที่ 
แตกต่างกันระหว่างบุคคล โดยอยู่ภายใต้กฎกติกาเดียวกันเพ่ือเป็นการเสริมทักษะในการเคลื่อนไหว 
การแก้ปัญหาและการคิดวิเคราะห์ ดังนั้นผู้วิจัยจึงศึกษาเพ่ือนำกิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์มาเป็นส่วนหนึ่ง 
ของการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนเรียนรู้อย่างมปีระสิทธิภาพมากยิง่ขึ้น 
 6. หลักการเรียนรู้และการสอนทีเ่น้นกระบวนการกลุ่มสัมพนัธ ์
 เยาวพา  เดชะคุปต์ (2552: 233-238) หลักการเรียนรู้ตามทฤษฎีกระบวนการกลุ่ม 
สัมพันธ์ ถือว่าผู้เรียนทุกคนมีส่วนรับผิดชอบต่อการเรียนรู้ของตน และการเรียนรู้จะเกิดขึ้นได้ดีก็ 
ต่อเมือ่ผู้เรยีนเรียนรู้ด้วยตนเองหลักการเรียนรู้ แบ่งออกเป็น 2 หวัข้อใหญ่ ๆ ดังนี้ 
 1) ให้ผู้ เรียนมีส่ วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยตนเอง (Active Participation)              
จากการมีปฏิสัมพันธ์กันสมาชิกคนอ่ืน ๆ ในกลุ่มย่อย  
 2) ให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการวิเคราะห์กระบวนการเรียนรู้ เนื้อหา และความสัมพันธ์ของ
สมาชิกในกลุ่ม (Analysis) 
 หลักการสอน 
 การสอนโดยอาศัยทฤษฎีการบวนการกลุ่มสัมพันธ์มีหลักการที่ครูจะนำไปเป็นแนวทางใน
การจดัการเรียนการสอนได้ ดังนี้ 
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 1) การจัดต้ังจุดมุ่งหมายของการเรียนการสอน (Objectives) เพราะจุดมุ่งหมายเป็นสิ่งที่
สำคัญทีจ่ะกำหนดจดุหมายปลายทาง และช่วยให้การเรียนการสอนเกิดผลสำเร็จตามทีต่้องการ 
 2) การจัดประสบการณ์ เรียนรู้  (Learning Experiences) เมื่อกำหนดจุดมุ่ งหมาย            
การสอน ขั้นต่อไปเป็นการจัดประสบการณ์เรียนรู้ให้กับผู้เรียน โดยประสบการณ์ขั้นเริ่มแรก (First 
Hand Experiences) ที่ผู้เรียนสามารถเข้าใจได้อย่างถ่องแท้ด้วยตนเอง (Insight) ซึ่งจะเกิดขึ้นได้เมื่อ
ผู้เรยีนเป็นผู้ลงมือกระทำหรือเปน็ผู้คิดค้นได้เอง 
 3) การพัฒนาความสามารถทางปัญญา (Intellectual Development) และมนุษย์
สัมพันธ์ (Human Relationship) การเรียนการสอนแต่ละครั้งเมื่อผู้เรียนได้ลงมือกระทำกิจกรรม         
การเรียนรู้ เขาจะเกดิความรู้สึกเกี่ยวกับสิ่งที่ทำไปความรู้สึกนี้จะช่วยใหผู้้เรียนสามารถรับรู้แนวคิดของ        
แต่ละบทเรียน แต่การรับรู้ของแต่ละคนแตกต่างกันตามประสบการณ์ เดิม สติปัญญาและ
ความสามารถ ผู้เรียนจะร่วมกันคิดวิเคราะห์ประสบการณ์การเรียนรู้และแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
และความรูส้ึกระหว่างการทำงานในกลุ่มอันจะนำไปสู่การพัฒนาความคิดและสติปัญญา 
 4) การสรุปและการนำหลักการไปประยุกต์ใช้ (Application in Real Life) เมื่อผู้เรียน 
รับแนวคิดที่ถูกต้องเหมาะสมแล้ว ขั้นต่อไปช่วยให้ผู้เรียนสามารถสรุปสิ่งเหล่านั้นเข้าเป็นหมวดหมู่ 
และเป็นกฎเกณฑ์ที่เหมาะสมสำหรับแต่ละบุคคล โดยครูต้องแนะแนวทางให้ผู้เรียนอภิปรายเพ่ือหา 
ข้อสรุปหลักการของสิ่งที่เรียนมาและแนะนำการนำไปประยุกต์ใช้ เพ่ือแก้ปัญหาหรือสร้างสรรค์สิ่ง 
ใหม ่ๆ ให้เกิดข้ึนต่อไป 
 ทิศนา  แขมมณี (2555: 159-165) ในการศึกษาเรื่องเกี่ยวกับกลุ่มสัมพันธ์นั้น นิยมใช้วิธี
การศึกษาแบบห้องปฏิบัติการ (Laboratory Approach) และการฝึกแบบเข้ม (Intensive Training) 
กล่าวคือผู้ศึกษาได้ทดลองและเรียนรู้เกี่ยวกับพฤติกรรมร่วมกันซึ่งผู้ศึกษาที่มาร่วมกิจกรรมนั้น จะมี 
โอกาสได้ทดลองและเรียนรู้เกี่ยวกับพฤติกรรมของตนและผู้ อ่ืน โดยใช้การรวมกลุ่มเป็นเสมือน 
ห้องทดลองปฏิบัติการ การศึกษาในลักษณะดังกล่าวจะเป็นไปอย่างต่อเนื่องและเข้มข้น เพ่ือช่วยให้ 
เกิดความรู้ความเข้าใจลึกซึ้ง วิธีการศึกษาหรือการเรียนตามลักษณะดังกล่าวนั้น เมื่อวิเคราะห์แล้ว
พบว่า มีพ้ืนฐานความเชื่อเกี่ยวกับหลักการเรียนรู้และการสอน ซึ่งมีนักวิชาการกล่าวไว้ ดังนี้ 
 1) หลกัการเรียนรู้ 
 1.1) การเรียนรู้เป็นกระบวนการที่ ต่ืนตัวมีชีวิตชีวา (Active Learning) การเรียนรู้          
จะเกดิขึ้นได้ดีเมื่อผู้เรียนมีบทบาทรบัผิดชอบต่อการเรียนรู้ของตน และมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียน
ของตน 
 1.2) การเรียนรู้เกิดขึ้นได้จากแหล่งต่าง ๆ กัน มิใช่จากแหล่งใดแหล่งหนึ่งเพียงแหล่งเดียว
ประสบการณ์ความรู้นึกคิดของแตล่ะบุคคลถือว่าเป็นแหล่งการเรียนรู้ทีส่ำคัญ 
 1.3) การเรียนรู้ที่ดีจะต้องเป็นการเรียนรู้ที่เกิดขึ้นจากความเข้าใจและสามารถใช้           
การเรียนรู้นั้นให้เป็นประโยชน์ได้ การเรียนรู้ที่ผู้เรียนเป็นผู้ค้นพบด้วยตนเอง มีส่วนช่วยให้ผู้เรียน           
เกิดความเข้าใจลึกซึ้งและจดจำได้ด ี
 1.4) กระบวนการเป็นเครื่องมือในการแสวงหาความรู้ และคำตอบต่าง ๆ ที่ตน
ต้องการผลงานต่าง ๆ จะมีประสิทธิภาพมากนอ้ยเพียงใดข้ึนกบักระบวนการเป็นสำคัญ  
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 1.5) การเรียนรู้มีความหมายต่อผู้เรียน คือ การเรียนรู้ที่สามารถนำไปใช้ได้การช่วยให้
ผู้เรียนได้ใช้ความรู้จะช่วยให้ผู้เรียนเกิดความเข้าใจในสิ่งนั้นมากข้ึนและเกิดการเรียนรู้เพ่ิมขึน้ 
 2) หลักการสอน 
 ความเชื่อในหลักการเรียนรู้ดังกล่าวสะท้อนไปสู่หลักการสอนที่ใช้ในการสอนเรื่อง 
กลุ่มสัมพันธ์ทัว่ ๆ ไป ซึ่งมีลักษณะ ดังนี้  
 2.1) ยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง โดยให้ผู้เรียนมีโอกาสเข้าร่วมในกิจกรรมการเรียน          
อย่างทั่วถึง และมากท่ีสุดเท่าท่ีจะทำได้ (Active Participation)  
 2.2) ยึดกลุ่มเป็นแหล่งความรู้ที่สำคัญ โดยให้ผู้เรียนมีโอกาสปฏิสัมพันธ์กันในกลุ่มได้
พูดคุยปรึกษาหารือแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและประสบการณ์ซึ่งกันและกัน (Group Interaction)  
 2.3) ยึดการค้นพบด้วยตนเองเป็นวิธีการสำคัญในการเรียนรู้ โดยครูพยายามจัด
ประสบการณ์ เรียนรู้ที่ส่งเสริมให้ผู้ เรียนได้ค้นหาและค้นพบคำตอบด้วยตนเอง (Experiential 
Leaning)  
 2.4) เน้นกระบวนการ (Process-Oriented) โดยการส่งเสริมให้ผู้เรียนได้คิดวิเคราะห์ 
ถึงกระบวนการกลุ่มและกระบวนการต่าง ๆ ที่ทำให้เกิดผลงาน  
 2.5) เน้นการนำความรู้ไปใช้ในชีวิตประจำวัน (Application of Knowledge) โดยให้
ผู้เรียนมีโอกาสคิดหาแนวทางที่จะนำความรูค้วามเข้าใจไปใช้ในชีวิตประจำวัน 
 จากการศึกษาหลักการเรียนรู้และการสอนที่ เน้นกระบวนการกลุ่มสัมพันธ์ข้างต้น              
พอสรุปได้ว่า เราสามารถนำความรู้ดังกล่าวมาใช้ในการสอนโดยทั่ว ๆ ไปได้เป็นอย่างดีแนวทางใน 
การนำไปใช้ทีเ่ห็นได้ชัดเจนมี ดังนี้ 
 1. การนำหลักการเรียนรู้และหลักการสอนของกลุ่มสัมพันธ์ไปใช้เป็นหลักในการจัด 
กิจกรรมการเรียนการสอนโดยอาศัยวิธีสอนแบบต่าง ๆ เข้าด้วยกัน เช่น การสอนที่ยึดผู้เรียนเป็นสำคัญ          
การเรียนรู้ด้วยตนเองควบคู่ไปกับการสอนแบบค้นพบ การสอนแบบบูรณาการ เพ่ือให้ผู้เรียนเกิด         
การเรียนรู้ตามความถนัดความสนใจและความต้องการของผู้เรียน และสามารถนำความรู้ที่ได้รับ           
ไปใช้ได้จริง 
 2. การสอนกระบวนการกลุ่มสัมพันธ์โดยบูรณาการในการสอนเนื้อหาสาระต่าง ๆ คือ 
การที่เมื่อใดก็ตามที่ครูสอนเนื้อหาสาระโดยมีการจัดกิจกรรมกลุ่ม ครูควรเอาใจใส่หรือดูแลให้ผู้เรียน 
ได้เรียนรู้และฝึกฝนทักษะเกีย่วกับกระบวนการกลุ่มทีด่ีควบคู่ด้วย 
 3. การสอนกลุ่มสัมพันธ์โดยตรง โดยเน้นหรือให้ความสนใจเป็นพิเศษในปัญหาของ 
ผู้เรียนที่เกี่ยวข้องกับพฤติกรรมที่มีผลตกกระทบต่อกันและกัน การให้ความช่วยเหลือแก้ไขปัญหา 
ด้านกลุ่มสัมพันธ์ ปัญหาที่เกี่ยวข้องกับพฤติกรรมของบุคคลหนึ่งหรือหลายคนมีผลตกกระทบต่อกัน 
นอกจากจะเป็นการช่วยให้ผลการเรียนของผู้เรียนดีขึ้นแล้ว ยังเป็นการช่วยให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ทักษะ 
ในการปรับตัวและการอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนซึ่งเปน็ทักษะทีจ่ำเป็นในการดำรงชีวิตอีกด้วย 
 7. การเตรียมการสอนโดยใช้กระบวนการกลุ่มสัมพันธ์  
 การสอนไม่ว่าจะวิธีใดหรือหลักการใด ย่อมต้องมีการเตรียมการสอนเพ่ือประสิทธิภาพใน
การเรียนรู้ของเด็ก การเตรียมการสอนโดยใช้กระบวนการกลุ่มสัมพันธ์ก็เช่นเดียวกันกับการสอนด้วย
วิธีการอ่ืน ๆ จำเป็นต้องมีการวางแผนการสอนที่มีความสอดคล้องสัมพันธ์กันทั้งระบบ แต่เนื่องจาก
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การสอนโดยมีกระบวนการกลุ่มสัมพันธ์มีหลักการและลักษณะเฉพาะบางประการ การเตรียมการจึง
ต้องคำนึงถึงหลักการและลักษณะดังกล่าวด้วย ซึ่งมีนักการศึกษาได้กล่าวไว้ ดังนี้ ทิศนา  แขมมณี 
(2555: 146-148) ได้กล่าวถึงการเตรียมการสอนโดยใช้กระบวนการกลุ่มสัมพันธ์ไว้ ดังนี้  
 1) การกำหนดจุดมุ่งหมาย เพ่ือให้การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนไม่หลงทาง หรือออก
นอกลู่นอกทางครูจำเป็นต้องกำหนดจุดมุ่งหมายของบทเรียนให้ชัดเจน โดยกำหนดเป็น 2 ลักษณะ 
คือ จุดมุ่งหมายทั่วไป และจุดมุ่งหมายเฉพาะซึ่งในลักษณะหลังนี้ นิยมเขียนในเชิงพฤติกรรม (Behavior or 
Performance Objectives) นอกจากนี้จุดมุ่งหมายแต่ละประเภท อาจแบ่งออกเป็น 3 ด้าน คือ ด้านความรู้ 
(Cognitive Domain) ด้านทักษะ (Psychomotor) และด้านเจตคติ(Affective Domain) ทั้งนี้แล้วแต่ความ
เหมาะสมของเนื้อหาและจุดมุ่งหมายของครูผู้สอน ในกรณีที่ ครูสอนเนื้อหาสาระของกลุ่มประสบการณ์
ต่าง ๆ และต้องการสอนกลุ่มสัมพันธ์สอดแทรกหรือควบคู่ ไปกับเนื้อหาสาระด้วย เพ่ือความชัดเจนครู
ควรกำหนดจุดมุ่งหมายแบ่งออกเป็น 2 ส่วน คือ เป็นจุดมุ่งหมายด้านเนื้อหาส่วนหนึ่งและจุดมุ่งหมาย
ด้านกลุ่มสัมพันธ์อีกส่วนหนึ่ง การกำหนดเช่นนี้จะช่วยให้เกิดความสะดวกและชัดเจนในการจัด
กิจกรรมและการประเมินผล 
 2) การกำหนดเนื้อหาหรือความคิดรวบยอด เมื่อกำหนดจุดหมายชัดเจนแล้วครูผู้สอน 
จำเป็นต้องทำความเข้าใจในเนื้อหาสาระ และความคิดรวบยอดที่จะให้เกิดขึ้นกับผู้เรียน และเขียนให้ 
เข้าใจชัดเจนเพือ่ใช้เป็นหลักในการออกแบบกิจกรรมสำหรับผู้เรียน 
 3) การกำหนดกิจกรรมหรือประสบการณ์เรียนรู้สำหรับผู้เรียน การจัดกิจกรรมการเรียน 
การสอนให้มีลักษณะสอดคล้องกับหลักการเรียนรู้และสอนดังกล่าวข้างต้น สามารถใช้กระบวนการ
เป็นขั้นตอน ดังนี้ 
 3.1) ขั้นนำ คือ การเตรียมความพร้อมในการเรียนให้แก่ผู้เรียน เช่น การทบทวน 
ความรู้เดิม การสร้างบรรยากาศให้เหมาะสมและเอ้ือต่อการเรียนรู้ทีจ่ะตามมา เป็นต้น 
 3.2) ขั้นกิจกรรม คือ การให้ผู้เรียนลงมือทำกิจกรรมที่เตรียมไว้ เพ่ือให้ผู้เรียนมี              
ส่วนร่วมและรับผิดชอบในการเรียนของตน และเพ่ือให้ผู้เรียนเกิดประสบการณ์ที่จะสามารถนำมา
วิเคราะห์ อภิปรายใหเ้กิดการเรียนรู้ที่ชัดเจนขึ้นได้ในภายหลัง  
 3.3) ขั้นสรุปและนำไปใช้ เป็นขั้นของการรวบรวมความคิดเห็นและข้อมูลต่าง ๆ           
จากขั้นกิจกรรมและอภิปรายมาประสานกันจนได้ข้อสรุปที่ชัดเจน รวมทั้งการกระตุ้นให้ผู้เรียนนำเอา
การเรียนรู้ที่ไดร้ับไปปฏิบัติหรอืใช้จริงในชีวิตประจำวัน  
       4) การประเมินผล 
  หลังจากเสร็จสิ้นการสอนแล้ว ครูจำเป็นต้องประเมนิผลดวู่าผู้เรียนได้บรรลุจุดมุง่หมายที่ตั้ง
ไว้หรือไม่ การวัดผลจะต้องวัดให้ตรงตามจุดมุ่งหมาย นอกจากนั้นครูควรกำหนดลงไปให้ชัดเจนว่า                
จะใช้วิธีการอะไรในการประเมินผลจุดมุ่งหมายแต่ละข้อและครบทั้ง 2 ด้าน คือ ทั้งทางด้านเนื้อหาและ                  
ด้านกลุ่มสัมพันธ์ 
 จากการศึกษาถึงการเตรียมการสอนโดยใช้กระบวนการกลุ่มสัมพันธ์ข้างต้น พอสรุปได้ว่า
หากครูต้องการจะจัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับหลักการสอนของกลุ่มสัมพันธ์ หรือกล่าวอีก
นัยหนึ่งได้ว่าเป็นการจัดการเรียนการสอนโดยใช้กระบวนการกลุ่มสัมพันธ์ ครูควรเตรียมการสอนตาม
กระบวนการ คือ มีการวางแผนโดยการตั้งจุดมุ่งหมาย กำหนดเนื้อหาสาระพร้อมความคิดรวบยอด           
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ให้ชัดเจนเพ่ือประโยชน์ในการจัดกิจกรรมให้เหมาะสมกับเนื้อหา และสิ่งที่ต้องการให้นักเรียนเกิด         
การเรยีนรู้ และมีการประเมินผลเพื่อสามารถจัดกลุ่มนักเรียนตามความรู้ ความสามารถและทักษะของ
นักเรียน 
 
การจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ ร่วมกับเทคนิคกลุ่ม
สัมพันธ์ 
 
 การจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์
เป็นกระบวนการเรียนรู้การพัฒนาทักษะปฏิบัติ เป็นการฝึกให้ผู้เรียนสามารถปฏิบัติทักษะย่อย ๆ           
ให้ได้ก่อนแล้วค่อยเชื่อมโยงต่อกันเป็นทักษะใหญ่ และเป็นการที่ผู้ เรียนได้มีส่วนร่วมในกิจกรรม            
การเรียนรู้ด้วยตนเองเรียนรู้จากการเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดี จากการมีปฏิสัมพันธ์กับสมาชิกคนอ่ืน ๆ 
ในกลุ่มและมีส่วนร่วมในการวิเคราะห์กระบวนการเรียนรู้ ทักษะการปฏิบัติท่ารำและความสัมพันธ์
ของสมาชิกในกลุ่ม นอกจากทำให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ทางด้านทักษะการปฏิบัติท่ารำแล้วยังทำให้
นักเรียนเข้าใจตนเองเข้าใจผู้อ่ืน ซึ่งการจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ 
ร่วมกับเทคนคิกลุ่มสัมพันธ์มีทัง้หมด 5 ขั้น ซึ่งประกอบไปด้วย 5 ขั้นตอน ดังนี้  
 1. ขั้นสาธิตทักษะหรือการกระทำ เป็นขั้นที่ให้ผู้เรียนได้เห็นทักษะหรือการกระทำที่ต้องการ
ให้ผู้เรียนทำได้ในภาพรวม โดยการสาธิตให้ผู้เรียนดูทั้งหมดตั้งแต่ต้นจนจบ ทักษะหรือการกระทำที่
สาธิตให้ผู้เรียนดูนั้นจะต้องเป็นการกระทำในลักษณะที่เป็นธรรมชาติไม่ช้าหรือเร็วเกินปกติ ก่อนการ
สาธิตครูให้คำแนะนำแก่ผู้เรียนในการสังเกต ชี้แนะจุดสำคัญที่ควรให้ความสนใจเป็นพิเศษในการ
สังเกต 
 2. ขั้นสาธิตและให้ผู้เรียนปฏิบัติทักษะย่อย เป็นขั้นที่ครูผู้สอนแบ่งกลุ่มนักเรียนออกเป็น                 
5 กลุ่ม โดยแบ่งนักเรียนออกเป็นกลุ่มละ 8 คน ผู้สอนจะแตกทักษะทั้งหมดให้เป็นทักษะย่อย ๆ และ
สาธิตส่วนย่อยแต่ละส่วนให้ผู้เรียนสังเกตและทำตามไปทีละส่วนอย่างช้า ๆ  
 3. ขั้นให้ผู้เรียนปฏิบัติทักษะย่อย เป็นขั้นที่ให้ผู้เรียนในแต่ละกลุ่มลงมือปฏิบัติทักษะย่อย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นกัน โดยไม่มีการสาธิตหรือมีแบบอย่างให้ดู หากติดขัดจุดใดครูผู้สอนให้           
คำชี้แนะ และช่วยแก้ไขจนผู้เรียนทำได้ เมื่อได้แล้วผู้สอนจึงเริ่มสาธิตทักษะย่อยส่วนต่อไปและ          
ให้ผู้เรียนปฏิบัติทักษะย่อยนั้นจนทำได้ ทำเช่นนี้เรื่อยไปจนกระท่ังครบทุกส่วน 
 4. ขั้นให้เทคนิควิธีการ เป็นขั้นที่เมื่อผู้เรียนภายในแต่ละกลุ่มปฏิบัติได้แล้ว ผู้สอนแนะนำ
เทคนิควิธีการที่จะช่วยใหผู้้เรียนสามารถทำงานนั้นได้ดีขึน้ หรือให้ผู้เรียนร่วมกันแลกเปลี่ยนข้อคิดเห็น
ในการปฏิบัติท่าให้สวยงามขึน้หรือทำได้ง่ายขึน้  
 5. ขั้นให้ผู้เรียนเชื่อมโยงทักษะย่อย ๆ เป็นขั้นที่ให้ผู้เรียนปฏิบัติทักษะย่อย ๆ ทำงานร่วมกัน
กับผู้อื่นอย่างมีระบบ ต่อเนื่องกันตั้งแต่ต้นจนจบ และฝึกปฏิบัติหลาย ๆ ครั้งจนกระทั่งสามารถปฏิบัติ
ทักษะที่สมบูรณ์ได้อย่างที่ชำนาญและนำมาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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ทักษะการปฏิบัติท่ารำ 
 
 1. ความหมายทักษะการปฏิบัติท่ารำ  
 เรณู  โกศินานนท (2554: 6) ได้ให้ความหมายของทักษะการปฏิบัติท่ารำ หมายถึง 
พฤติกรรมของบุคคลที่แสดงถึงความชำนาญในการใช้ความรู้ ทักษะ สติปัญญาในการปฏิบัติงาน หรือ
กระทำกิจกรรมต่าง ๆ ได้เป็นอย่างดีอันเป็นผลมาจากบุคคลได้เรียนรู้ได้รับประสบการณ์หรือ          
การอบรมพัฒนาตนเอง และแสดงพฤติกรรมออกมาอย่างเหมาะสมในการกระทำหรือแก้ปัญหา           
ในการทำงานตามบทบาทหน้าที่ของตน  
 อุมารี  นาสมตอง (2559: 15-16) ได้กล่าวถึงทักษะการปฏิบัติท่ารำไว้ว่า การสอน
นาฏศิลป์นั้นครูผู้สอนจะต้องมีความรู้ความสามารถทางนาฏศิลป์ เพ่ือเป็นต้นแบบให้กับผู้เรียนได้
สังเกตเลียนแบบท่าทางต่าง ๆ และจะต้องดัดแปลงท่าที่ง่ายไปหาที่ยากและท่าที่ยากทำให้ง่ายขึ้น 
เหมาะสมกับวัยของผู้เรียนแต่คงรูปแบบเดิมไว้ ส่วนใหญ่จะใช้วิธีสอนแบบสาธิตให้ผู้เรียนได้สังเกต 
และปฏิบัติตาม ซึ่งเป็นการนำเข้าสู่บทเรียนที่มีแบบแผนกระบวนการให้อิสระแก่ผู้เรียน ครูเป็น             
ผู้ชี้แนะให้กำลังใจผู้เรียนมีความเชื่อมั่นในตนเอง กล้าแสดงออก กล้าคิด กล้าทำและกล้าแก้ปัญหา            
ซึ่งผู้วิจัยได้ยึดหลักการและเทคนิคการสอนที่กล่าวมาแล้วข้างต้น และจัดการเรียนการสอนที่เน้น 
กระบวนการปฏิบัติทำให้ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถในการนำไปใช้ได้เป็นอย่างดี การสอนนาฏศิลป์ 
ที่เน้นทักษะการปฏิบัติเป็นการเคลื่อนไหวส่วนต่าง ๆ ของร่างกายอย่างมีลีลาท่าทางอ่อนช้อยงดงาม 
ดังนั้น การสอนนาฏศิลป์จึงจำเป็นต้องมีหลักการสอนนาฏศิลป์โดยเฉพาะจะส่งผลให้การจัดการเรียน
การสอนบรรลุวัตถปุระสงคท์ี่ตั้งไว้      
 สุมิตร  เทพวงษ์ (2555: 184) ได้กล่าวถึง ทักษะการปฏิบัติท่ารำไว้ว่า ร่างกายของ                     
ผู้แสดงที่ต้องเคลื่อนไหวด้วยลีลา ท่าทางที่แสดงออกอย่างสวยงามเกินปกติในการสื่อกับผู้ชมด้วย               
นาฏศัพท์ภาษาท่าทางนาฏศิลป์และการตีบท ผู้แสดงต้องมีความเป็นหนึ่งทั้งฝีมือการร่ายรำและ
รูปแบบการใช้เวทีในการแสดง 
 กล่าวสรุปได้ว่า ทักษะการปฏิบัติท่ารำเป็นพฤติกรรมของบุคคลที่แสดงถึงความชำนาญ 
ในการใช้ความรู้ความสามารถ ครูผู้สอนจะต้องมีความรู้ความสามารถทางนาฏศิลป์ เพ่ือเป็นแบบ
ให้แก่ผู้เรียนได้สังเกตเลียนแบบท่าทาง ซึ่งการปฏิบัติท่ารำให้อ่อนช้อยมีลีลาท่าทางที่สวยงามนั้น 
จะต้องอาศัยการฝึกฝนจนเกิดความชำนาญ คล่องแคล่ว แม่นยำในการจดจำท่ารำ ซึ่งจะขึ้นอยู่กับ
ความสามารถเฉพาะตัวหรือบุคคล จากการศึกษาวิธีและแนวทางจัดการเรียนการสอนนาฏศิลป์           
ส่วนใหญ่จะเน้นการปฏิบัติจะมีขั้นตอนรูปแบบเดียวกัน ผู้วิจัยจึงนำเทคนิคและวิธีการสอนทักษะ
ปฏิบัติไปปรับใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยรูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ 
 2. ขั้นตอนการปฏิบัติท่ารำ 
 อุมารี  นาสมตอง (2559: 17-18) ได้กล่าวถึง การปฏิบัติท่ารำในการสอนว่า ครูผู้สอน
จะต้องมีความรู้ความสามารถทางนาฏศิลป์ เพ่ือเป็นต้นแบบให้กบผู้เรียนได้สังเกตเลียนแบบท่าทาง
ต่าง ๆ และจะต้องดัดแปลงท่าที่ง่ายไปหาที่ยากและท่าที่ยากทำให้ง่ายขึ้น เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 
แต่คงรูปแบบเดิมไว้ ส่วนใหญ่จะใช้ขั้นตอนและวิธีสอนแบบสาธิตให้ผู้เรียนได้สังเกตและปฏิบัติตาม 



 57 

ซ่ึงเป็นการนำเข้าสู่บทเรียนที่มีแบบแผนกระบวนการให้อิสระแก่ผู้เรียน ครูเป็นผู้ชี้แนะให้กำลังใจ
ผู้เรยีนมีความเชื่อมัน่ในตนเอง กล้าแสดงออก กล้าคิด กล้าทำและกล้าแก้ปัญหา  
 จรรย์สมร  ผลบุญ และมณฑล  ผลบุญ (2559: 8) ได้กล่าวว่า การสอนนาฏศิลป์ควร
คำนึงถึงความพร้อมและวุฒิภาวะของเด็ก การเรียนการสอนในระดับประถมศึกษาถือเป็น                   
การวางพ้ืนฐานทางการเรียน เพ่ือให้เด็กพึงพอใจในการรำและสามารถนำไปใช้ในการแสดง ซึ่งสิ่ง
เหล่านี้จะทำให้เด็กเกิดความรักและความเข้าใจ เป็นรากฐานนำไปสู่ความรู้ทักษะเบื้องต้น และสิ่ง
สำคัญผู้สอนควรมีใจรักและทำให้เด็กเกิดความสนุกสนานกับการเรียน เพ่ือให้เกิดสุนทรียะกับตัว
ผู้เรียนขั้นตอนในการสอนนั้นครูต้องสอนให้รู้จักนาฏยศัพท์ และฟังทำนองเพลงรู้จังหวะเพลงสามารถ
ร้องและเคาะจังหวะได้จึงสามารถสอนปฏิบัติท่ารำ  
 มนชนก  รัตนจำนง (2561: 22) ได้กล่าวว่า ลักษณะสำคัญของรปูแบบการสอน จะต้องมี
การออกแบบอย่างเป็นขั้นตอน และจุดมุ่งหมายโดยใช้ปรัชญาทฤษฎีการเรียนรู้และแนวคิดต่าง ๆ 
เป็นพ้ืนฐาน มีการส่งเสริมด้วยทฤษฎีแรงจูงใจ และมีการอธิบายเกี่ยวกับเทคนิควิธีการสอน ซึ่งจะทำ
ให้กระบวนการจัดการเรียนการสอนนั้น เป็นไปตามหลักทีย่ึดถือและเกิดประสิทธิภาพสูงสุด  
 จากที่กล่าวมาข้างต้นสรุปได้ว่า การปฏิบัติทักษะท่ารำครูต้องออกแบบการสอน         
การจัดการเรียนรู้อย่างเป็นขั้นตอน ให้ผู้เรียนรู้จักนาฏยศัพท์การฟังทำนองเพลงรู้จังหวะของเพลง 
สามารถร้องและเคาะจังหวะได้ ซึ่งเป็นขั้นตอนพ้ืนฐานสำคัญที่จะทำให้สามารถปฏิบัติท่ารำดี ครูควร
สร้างบรรยากาศในชั้นเรียน ทำให้เด็กเกิดความรู้สึกสนุกสนานกับการเรียนมีการเสริมแรงจูงใจ            
ในการเรียน 
 3. การประเมินผลทักษะปฏิบัตท่ิารำ 
 ดาหวัน  พิมพ์ศรี (2553: 26-28) ได้เสนอกระบวนการวัดผลภาคปฏิบัติการดำเนินงานใน
การวัดผลภาคปฏิบัติ ซ่ึงมีข้ันตอน ดังนี้  
 1) วิเคราะห์งาน 
 การวิเคราะห์งานเป็นการวิเคราะห์กิจกรรมออกเป็นกิจกรรมย่อยโดยมีข้อกำหนดและ
มาตรฐานของงานที่จะใช้ในการประเมิน เพ่ือระบุการปฏิบัติที่ต้องการผลที่ได้จากการวิเคราะห์งาน 
จะนำไปสู่การกำหนดพฤติกรรมบ่งชี้ความสามารถที่ต้องการวัด แหล่งข้อมูลสำหรับการวิเคราะห์งาน
ให้พิจารณาจากระดับของการประเมนิกล่าว คือ  
 1.1) ถ้าเป็นการวัดผลและการประเมินผลระหว่างเรียนควรทำการวิเคราะห์งานจาก
แผนการสอนของหน่วยการสอนหนึ่ง ๆ  
 1.2) ถ้าเป็นการวัดผลปลายปีควรทำการวิเคราะห์งานจากหลักสูตรหรือกิจกรรมการ
เรียนการสอนที่จัดในภาคนัน้หรือตลอดปี  
 2) กำหนดตัวบ่งชี้ของพฤติกรรมที่จะวัด 
 การกำหนดตัวบ่งชี้เป็นการกำหนดพฤติกรรมการแสดงออกของนักเรียนที่สามารถ
สังเกตและวัดได้สิ่งที่ต้องคำนึงในการกำหนดตัวบ่งชี้ คือ  
 2.1) ประเภทของงานที่วิเคราะห์ได้จากข้อ 1 เช่น ประเภทของความรู้ ประเภทของ
ทักษะปฏิบัติและประเภทของพฤติกรรมจิตพิสัย  
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 2.2) ลำดับขั้นพฤติกรรม หรือลำดับความสามารถที่ต้องการให้เกิดขึ้นซึ่งขึ้นอยู่กับ        
วุฒิภาวะเป็นสำคัญกรอบผลการเรียนรู้ที่คาดหวังได้กำหนดไว้ค่อนข้างชัดเจนอยู่แล้วในแต่ละช่วงชั้น
และตัวอย่างพฤตกิรรมบ่งชี้ดังได้แสดงไว้ในหัวข้อเรียงลำดับขั้นของพฤติกรรมด้านต่าง ๆ  
 2.3) พัฒนาการของเด็กในด้านดนตรีและนาฏศิลป์พฤติกรรมบางกลุ่ม เช่น ความตั้งใจ
ในการทำงานความรับผิดชอบความร่วมมือความสนใจความมีวินัยในตนเอง ฯลฯ เหล่านี้ เป็น
พฤติกรรมดา้นคุณลักษณะควรมีการประเมนิพฤติกรรมเหล่านี้ควบคูไ่ปด้วย  
 3) กำหนดน้ำหนักความสำคัญของแต่ละองค์ประกอบเป็นการกำหนดน้ำหนักและคะแนน
ของแต่ละองค์ประกอบตามความสำคัญ (วิเคราะห์จากจุดมุ่งหมายในแผนการสอนหรือจุดมุ่งหมาย
ของหลักสูตร) หรอืตามความยากงา่ยของงาน เช่น  
 3.1) สัดส่วนน้ำหนักความสำคัญของพฤติกรรมที่เน้นพุทธพิสัยจิตพิสัยหรือทักษะพิสัย
สัดส่วนน้ำหนักความสำคัญระหว่างส่วนที่เป็นกระบวนการผลงานและลักษณะนิสัยการทำงาน (ขึน้อยู่
กับจดุมุ่งหมายว่าต้องการเน้นส่วนใด)  
 3.2) สัดส่วนน้ำหนักความสำคัญระหว่างข้อรายการในส่วนหนึ่งที่เป็นกลุ่มเดียวกัน 
เช่น ในกลุ่มการปฏิบัติหรือลักษณะนิสัยขึ้นอยู่กับความยากหรือความสำคัญของขั้นตอนการปฏิบัติ
หรอืทักษะที่ต้องการเน้น 
 4) กำหนดวิธีการวัด 
 การกำหนดวิธีการวัดที่ชัดเจนจะช่วยให้การเลือกชนิดของเครื่องมือมีความเหมาะสม
ถูกต้องมากยิ่งขึ้นวิธีการปฏิบัติงานที่ใช้อยู่ทัว่ไปมีหลายวิธี คือ  
 4.1) แบบเขียนตอบในกระดาษ (Paper-pencil Performance) ซึ่งมักใช้ในกรณี          
การวัดภาคปฏิบัติระดับต้นที่ไม่ได้ให้นักเรียนปฏิบัติจรงิ ๆ  
 4.2) ให้ทำสิ่งที่เหมือนแบบ (Identification Test) มักใช้ในกรณีที่วัดทักษะมากกว่า
การวัดภาคปฏิบัติโดยตรง  
 4.3) ให้ปฏิบัติงานในสถานการณ์จำลอง (Simulated Situation Test)  
 5) เตรียมเครือ่งมือทีใ่ช้ในการวัด 
 เครื่องมือที่นิยมใช้ในการวัดการปฏิบัติงาน ได้แก่ แบบสังเกตแบบตรวจสอบรายการ
แบบมาตราส่วนประมาณค่าระเบียบพฤติการณ์แบบรายงานตนเองแบบทดสอบเป็นต้นการวัดและ
การประเมินงานหนึ่ง ๆ อาจต้องใช้เครือ่งมือมากกว่า 1 อย่าง  
 6) วางแผนดำเนินการสอน 
 การวางแผนดำเนินการสอนควรคำนึงถึงสิ่งต่อไปนี้  
 6.1) สิ่งแวดล้อมทางกายภาพ ได้แก่ สถานที่สื่ออุปกรณ์ต่าง ๆ ควรจัดให้มีสภาพคล้าย
จริงมากท่ีสุด  
 6.2) งานที่ให้นักเรียนทำซึ่งนักเรียนทุกคนควรได้ทำทุกขั้นตอนเพ่ือความเข้าใจใน
ความสัมพันธ์ของงานที่ทำแต่ละส่วน  
 6.3) การควบคุมการปฏิบัติครูต้องมีวิธีการชี้แจงและตรวจสอบว่านักเรียนเข้าใจสิ่งที่
ต้องทำอย่างสมบูรณ์ แล้ว (อาจใช้วิธีบอกตั้ งคำถามสาธิตประกอบกับคู่ มือ) ในกรณีที่ เป็น                     
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การประเมินผลระหว่างเรียนควรมีการให้คำแนะนำนักเรียนในขณะปฏิบัติงานในแต่ละขั้นตอน                  
ที่ข้อบกพร่องโดยกระตุ้นให้นักเรยีนแก้ไขงานเองหรือครูช่วยเหลือน้อยที่สุด 
 6.4) การประเมินผลคำนึงถึงเครื่องมือคุณภาพของเครื่องมือการใช้การแปล
ความหมายคะแนนและการประเมิน  
 7) เตรียมคำสั่งคำชี้แจงเพ่ือให้ใช้ในการบริหารการสอบในส่วนนี้อาจมีส่วนที่ใช้สำหรับครู
และส่วนที่ใช้สำหรับนักเรียน  
 8) ทดลองเครื่องมือแล้วปรับปรุง เพ่ือหาคุณภาพของเครื่องมือและปรับปรุงวิธีการ
ดำเนินการให้ใช้ได้ง่ายสะดวก ในกรณีที่เป็นเครื่องมือที่ครูสร้างขึ้นใช้เองเฉพาะในห้องเรียนหรือ              
ในโรงเรียนของตนเองกระบวนการตามข้อ 7 และ 8 อาจไม่จำเป็นการหาคุณภาพเครื่องมืออาจใช้วิธี
ให้เพ่ือนครทูีมี่ความรูด้้านเนื้อหาและการวัดผลช่วยวิจารณ์ 
 จากการวัดผลทักษะปฏิบัติดังกล่าวข้างต้นสรุปว่า การวัดผลการปฏิบัติงานจะประเมินทั้ง
กระบวนการและผลงาน เนื่องจากผลงานเกิดขึ้นพร้อมกันกับการปฏิบัติงานในกรณีเช่นนี้จำเป็นต้อง
วัดผลงานไปพร้อมกันกับกระบวนการ เช่น กิจกรรมเกี่ยวกับดนตรีและนาฏศิลป์ในบางกรณีอาจ            
วัดและประเมินเฉพาะกระบวนการหรือผลงานแล้วแต่จุดมุ่งหมายของการวัด ซึ่งการวัดผลภาคปฏิบัติ
สามารถดำเนินการวัดพฤติกรรมที่ ให้นักเรียนแสดงออกอยู่ ในรูปของการปฏิบัติ  มีกระบวน                  
การปฏิบัติงานทีว่ัดได้มีการใช้เครือ่งมือในการวัดผลและมีผลงานทีว่ัดได้ตามสภาพจริง 
 
ความพึงพอใจ 
 
 1. ความหมายของความพึงพอใจ 
 นักการศึกษาได้ให้ความหมายของคำว่า “ความพึงพอใจ” ไว้ดังนี้ 
 ล้วน  สายยศ และอังคณา  สายยศ (2553: 15) ได้กล่าวว่า ความพึงพอใจ หมายถึงเป็น
ความรู้สึกพอใจในการร่วมกิจกรรมแบบเต็มใจ และพึงพอใจจนเกิดความสนุกสนานเพลิดเพลิน เช่น 
ร้องรำทำเพลงร่วมกับคนอ่ืนด้วยความสนุกสนานเพลิดเพลินสนุกกับการเล่นเกมตัวเลข เป็นต้น 
 สาโรช  ไชยสมบัติ (2555: 15) ได้กล่าวว่า ความพึงพอใจ หมายถึง ปัจจัยสำคัญประการ
หนึ่งที่ช่วยให้ประสบผลสำเร็จ โดยเฉพาะอย่างยิ่งถ้าเป็นงานเกี่ยวกับการให้บริการ ดังนั้นผู้ให้บริการ
จึงต้องจัดให้บริการและปฏิบัติงานดำเนินการให้ผู้ใช้บริการเกิดความพึงพอใจด้วยความพึงพอใจ 
 อรุณ  รักธรรม (2557 : 232) ได้กล่าวว่า ความพึงพอใจ หมายถึง การสร้างภาวะ
ทางใจในลักษณะของการกระทำสิ่งใดให้สำเร็จด้วยความเต็มใจ ซึ่งเป็นเรื่องที่เกี่ยวข้องกับ
พฤติกรรมอันเป็นผลมาจากแรงจูงใจ 
 กิติมา  ปรีดีดิลก (2559: 322) ได้กล่าวว่า ความพึงพอใจ หมายถึง ความรู้สึกชอบหรือ
พอใจที่มีต่อองค์ประกอบและสิ่งจูงใจในด้านต่าง ๆ และได้รับการตอบสนองความตอ้งการนั้น 
 สรุปได้ว่า ความพึงพอใจเป็นการสนองตอบในลักษณะที่ชื่นชอบ ชื่นชม พอใจใน
การได้รับจากสิ ่งเร้าที ่กระตุ ้นให้เกิดการเรียนรู ้  ทำให้ผู ้เรียนเกิดประสบการณ์พัฒนาการ           
ในทุกด้านในระดับต่าง ๆ กันตามศักยภาพของผู้เรียนเป็นผลทำให้เห็นระดับความสำเร็จ
บรรลุเป็นเป้าหมายของครูผู้จัดกิจกรรมการเรียนการสอน จากความหมายของความพึงพอใจ
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พอสรุป ได้ว่า ความพึงพอใจเป็นความรู้สึกในทางบวกความรู้สึกชอบพอใจทำให้ผู้คนเกิดความสบายใจ           
มีความสุขเมื่อได้รับผลสำเร็จและผลตอบแทนจากการปฏิบัติงาน ตามที่บุคคลนั้นปรารถนา      
ทำให้บุคคลเกิดความกระตือรือร้นมีความมุ่งมั่นมีขวัญและกำลังใจในการทำงาน ซึ่งเป็นผลดี
ต่อการปฏิบัติงาน 
 2. การวัดและประเมินความพึงพอใจ 
      เนื ่องจากความพึงพอใจ เป็นทัศนคติในทางบวกของบุคคลที ่ม ีต ่อสิ ่งใดสิ ่งหนึ ่ง                
การจะวัดว่าบุคคลมีความรู้สึกพึงพอใจหรือไม่นั้น จึงมีความจำเป็นต้องใช้และสร้างเครื่องมือที่จะ
ช่วยวัดทัศนคตินั้น ๆ ได้ซึ่งนักวิชาการหลายท่านได้กล่าวไว้ ดังนี้ 
 ชวลิต  ชูกำแพง (2551: 112-113) ได้อธิบายถึงวิธีการวัดจิตพิสัยที่นิยม ดังนี้ 
 1) การสังเกตเป็นการสังเกตการพูดการกระทำการเขียนของนักเรียนที่มีต่อสิ ่งใด          
สิ่งหนึ่งที่ครูต้องการวัด 
 2) การสัมภาษณ์ เป็นวิธีการที่ครูใช้พูดคุยกับนักเรียนในประเด็นที่ครูอยากรู้ ซึ่งอาจ
เป็นความรู ้สึกทัศนคติของนัก เรียนเพื่อนำสิ ่งที ่นักเรียนพูดออกมาแปลความหมายเกี ่ยวกับ
ลักษณะจิตพิสัยของนักเรียนได้ เช่น ครูอยากรู้ว่าเขาสนใจเรียนวิชาภาษาไทยหรือไม่เคยอ่าน
หนังสืออะไรดี ๆ บางคำตอบของนักเรียนจะทำให้ครูประเมินได้ว่า มีความสนใจการเรียนวิชา
ภาษาไทยมากน้อยปานใด 
 3) การใช้แบบวัดมาตราส่วนประมาณค่า เป็นเครื่องมือวัดทัศนคติ วัดความสนใจวัด
คุณธรรมจริยธรรมไว้มากพอสมควรซึ่งครูคนอื่นสามารถนำไปใช้ได้ ถ้าเป็นแบบวัดทัศนคติหรือ
วัดความสนใจจะมีรูปแบบการวัด 3 รูปแบบ คือ แบบของลิเคิร์ท แบบเธอร์สโตน แบบของ
ออสกูดแบบวัดมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) แบบของลิเคิร์ท มีลักษณะสำคัญ                 
4 ประการ ดังนี้ 

 
ตาราง 3 เกณฑ์การให้คะแนนแบบสอบถามความพึงพอใจ 

 
ข้อความที่กล่าวในเชิงนิมาน (ทางบวก) 

(Positive Statements) 
ข้อความทีก่ลา่วในเชิงนิเสธ (ทางลบ) 

(Negative Statements) 
มากทีสุ่ด 

มาก 
ปานกลาง 

น้อย 
น้อยที่สุด 

5 คะแนน 
4 คะแนน 
3 คะแนน 
2 คะแนน 
1 คะแนน 

มากทีสุ่ด 
มาก 

ปานกลาง 
น้อย 

น้อยที่สุด 

1 คะแนน 
2 คะแนน 
3 คะแนน 
4 คะแนน 
5 คะแนน 

 
 3. การสร้างแรงจูงใจให้เกิดความพึงพอใจ 
 ศุภศิริ  โสมาเกตุ (2554: 49) ได้ศึกษาแนวคิดของ Scott และนำมาใช้ในการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน โดยเสนอแนวคิดในการสร้างแรงจูงใจในการทำงานมลีักษณะ ดังนี้ 
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 ลักษณะที่ 1 งานควรมีส่วนสัมพันธ์กับความปรารถนาส่วนตัว และความหมายต่อผู้ทำ 
 ลักษณะที่  2 งานต้องมีการวางแผนและวัดสำเร็จได้โดยใช้ระบบการทำงานและ              
การควบคุมที่มีประสิทธิภาพ เพ่ือให้ ได้ผลในการสร้างสิ่งจูงใจภายในเป้าหมายของงานต้องมี               
ความภูมิใจในการทำงานโดยตรง งานนั้นสามารถทำให้สำเร็จได้การนำแนวคิดมาใช้เพ่ือสร้างแรงจูงใจ
ให้เกิดความพึงพอใจต่อกิจกรรมการเรียนการสอนมีแนวทาง ดังนี้ 
 1) ศึกษาความต้องการความสนใจของผู้เรียนและระดับความสามารถหรือพัฒนาการ          
ตามวัยของผู้เรียน 
 2) วางแผนการสอนอยา่งเป็นกระบวนการ และประเมินผลอย่างมีประสิทธิภาพ 
 3) จดักิจกรรมการเรียนการสอนที่ให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมและกำหนดเป้าหมายในการทำงาน 
สะท้อนผลงานและทำงานร่วมกันได้ 
 จากแนวคิดพ้ืนฐานดังกล่าวแล้ว เมื่อนำมาใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
ครูผู้สอนจะต้องมีบทบาทสำคัญในการจัดกิจกรรม วิธีการ สื่อ อุปกรณ์ที่ เอ้ือต่อการเรียนรู้                  
เพ่ือตอบสนองความพึงพอใจให้ผู้เรียนมีแรงจูงใจในการเรียน จนบรรลุวัตถุประสงค์ในการเรียน           
การสอนในแต่ละครั้ง โดยให้ผู้ เรียนได้รับผลตอบแทนจากการเรียนรู้ในแต่ละครั้ง โดยเฉพาะ
ผลตอบแทนภายในหรือรางวัลภายในที่เป็นความรู้สึกของผู้เรียน เช่น ความรู้สึกถึงความสำเร็จของตน
เมื่อสามารถเอาชนะความยุ่งยากต่าง ๆ ได้ทำให้เกิดความภาคภูมิใจ ความมั่นใจ ส่วนผลตอบแทน
ภายนอก เช่น คำชมเชย คะแนนผลสัมฤทธิ์ที่น่าพอใจ ตลอดจนได้รับการยกย่องชมเชยจากพ่อแม่ 
ผู้ปกครองและบุคคลอ่ืน ความพึงพอใจในการเรียนเกิดจากปัจจัยทั้งภายในและภายนอก ซึ่งครูจะต้อง
เป็นผู้กระตุ้นให้เกิดแรงจูงใจเพ่ือจะนำไปสู่ เป้าหมาย เมื่อเกิดความพึงพอใจจะเกิดผลที่ ดีต่อ                 
การเรียนรู้ผลดีหรือน่าพอใจนำไปสู่ความพึงพอใจทำให้งานที่ทำประสบผลสำเร็จ ความพึงพอใจ คือ 
ความรู้สึกของบุคคลต่อสิ่งต่าง ๆ ในสิ่งที่เกิดจากการได้รับตอบสนองในสิ่งที่ตนเองคาดหวังไว้ เป็นไป
ตามคาดหวังจนทำให้เกดิการเรียนรู้ได้ดียิ่งขึน้ 

  
 4. หลักและเกณฑค์วามพึงพอใจ 
  บุญชม  ศรีสะอาด (2556: 99-103) ได้อธิบายว่าแบบวัดที่เป็นแบบมาตราส่วนประมาณ
ข้างขึ้นกับว่า จะมีกี่ระดับและเป็นข้อความเชิงนิมาน (Positive Scale) หรือข้อความเชิงนิเสธ 
(Negative Scale) กรณีข้อความเชิงนิมาน เช่น “วิชาสังคมศึกษาเป็นวิชาที่ช่วยพัฒนาสังคม”หรือ 
“วิชาสังคมศึกษาเป็นวิชาที่เรียนสนุก” (ในแบบวัดเจตคติที่มีต่อวิชาสังคม) จะตรวจให้คะแนนคำตอบ
ด้านบวกเป็นค่าสูงด้านลบเป็นค่าต่ำ ดังนี้ 

   เห็นด้วยอย่างยิง่    ตรวจให้ 5 คะแนน 
   เห็นด้วย     ตรวจให้ 4 คะแนน 
   ไม่แนใ่จ     ตรวจให้ 3 คะแนน 
   ไมเ่ห็นด้วย     ตรวจให้ 2 คะแนน 
   ไม่เหน็ด้วยอย่างยิ่ง ตรวจให้ 1 คะแนน 
    กรณีข้อความเชิงนิเสธ เช่น “วิชาสังคมศึกษาเป็นวิชาที่นำไปใช้ประโยชน์ได้น้อย” หรือ 

“พอจะถึงชั่วโมงเรียนสังคมศึกษาก็จะรู้สึกไม่อยากเรียน” (ในแบบวัดเจตคติที่มีต่อวิชาสังคมศึกษา) 
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จะตรวจให้คะแนนกับกันกับคะแนนที่เป็นแบบนี้มัน กล่าวคือ จะให้คะแนนคำตอบ ด้านบวกเป็น            
ค่าตำ่ด้านลบเป็นคา่สูง 

   เห็นด้วยอยา่งยิ่ง      ตรวจให้ 1 คะแนน 
   เห็นด้วย      ตรวจให้ 2 คะแนน 
   ไม่แน่ใจ               ตรวจให้ 3 คะแนน 
                     ไม่เหน็ด้วย            ตรวจให้ 4 คะแนน 
                     ไม่เห็นด้วยอย่างยิง่   ตรวจให้ 5 คะแนน 
 มาตราส่วนประมาณค่าที่มีคำตอบในลักษณะอ่ืน เช่น มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย                

น้อยที่สุด จะตรวจให้คะแนนโดยใช้ระบบกันนี้ ในการใช้แบบวัดชนิดมาตราส่วนประมาณค่านั้น            
ผู้วิจัยอาจต้องการรายงานผลของการตอบของกลุ่มตัวอย่างที่ตอบแต่ละข้อหรือแต่ละด้าน (ซึ่งต่างก็
ประกอบไปด้วยหลาย ๆ ข้อ) ว่ามีความเห็นอยู่ในระดับใด กรณีเช่นนี้จะต้องหาค่าเฉลี่ยของกลุ่ม             
ในแต่ละข้อ (หรือแต่ละด้าน) แล้วแปลความหมายค่าเฉลี่ยอีกทีในการแปลความหมายนั้นจะใช้เกณฑ์
ซ่ึงเป็นระบบเดียวกันกับระบบการตรวจให้คะแนน ถ้าระบบการให้คะแนนตรงกับอธิบายมาแล้วจะใช้
เกณฑก์ารแปลความหมายค่าเฉลี่ยของกลุ่ม ดังนี้ 

   ค่าเฉลี่ย 4.51-5.00 แปลความหมายว่า มากท่ีสุด 
   ค่าเฉลี่ย 3.51-4.50 แปลความหมายว่า มาก 
   ค่าเฉลี่ย 2.51-3.50 แปลความหมายว่า ปานกลาง 
   ค่าเฉลี่ย 1.51-2.50 แปลความหมายว่า น้อย 
   ค่าเฉลี่ย 1.00-1.50 แปลความหมายว่า น้อยที่สุด 
  สมนึก  ภัททิยธนี  (2556: 64) ได้อธิบายว่าแบบวัด (Scale) ใช้วัดกับคุณลักษณะ

บางอย่างมีความลึกซึ่งกว่าแบบสอบถาม ผลการตอบแต่ละข้อจะได้คะแนนแน่นอน (ไม่มีการตอบผิด) 
ระดับที่กำหนดให้ เช่น คะแนน 5 ระดับเป็น 1 2 3 4 และ 5 คะแนน การหาความเที่ยงตรงของ            
แบบมาตราส่วนประมาณค่า เครื่องมือรวบรวมข้อมูลแบบมาตราส่วนประมาณค่าควรมีคุณภาพ         
ด้านความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) และความเที่ยงตรงเชิงโครงสร้าง (Constant 
Validity) ในด้านความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหาพิจารณาโดยนำเครื่องมือนั้นพร้อมทั้งนิยามของตัวแปรที่   
มุ่งวัด กรณีที่มีคำอธิบายสิ่งที่วัดรวมทั้งการจำแนกเป็นประเภทย่อยนำเอารายละเอียดดังกล่าว 
ผู้เชี่ยวชาญในสิ่งที่วัดนั้นพิจารณาตัดสินเป็นรายข้อไป โดยอาจใช้วิธีเดียวกันกับวิธีตรวจสอบ              
ความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหาของแบบทดสอบ อิงเกณฑ์ด้านความเที่ยงตรงเชิงโครงสร้างพิจารณา            
ค่าสัมประสิทธิ์อย่างง่าย ระหว่างคะแนนที่ได้จากการตอบเครื่องมือที่สร้างขึ้นนี้ กับคะแนนที่ได้              
จากเครื่องมือเป็นมาตรฐานที่วัดในสิ่งเดียวกันซ่ึงมีผู้สร้างไว้แล้ว ถ้าค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์อย่างง่าย
ดังกล่าวมีค่าสูงคือ 0.70 ขึ้นไป ก็นับว่ามีความเที่ยงตรงการหาค่าความเชื่อมั่นของแบบวัด                  
แบบมาตราส่วนประมาณค่ามีวิธีหาความเชื่อมั่น (Reliability) หลายวิธีในทีน่ี้จะกล่าวถึงเฉพาะวิธีของ 
ครอนบาค (Cronbach) ซ่ึงเสนอวิธีหาความเชื่อมั่นที่สามารถใช้กับเครื่องมือที่ไม่ได้ตรวจให้คะแนน
เป็น 0 กับ 1 โดยดัดแปลง จากสูตร Kr - 20 ของคูเดอร์  ริชาร์ดสัน (Kuder-Richardson) ซึ่งใช้กับ
แบบทดสอบแบบเลือกตอบที่ให้คะแนน 1 สำหรับคำตอบที่ถูกและ 0 สำหรับคำตอบที่ผิดเงื่อนไข            
ดังสูตรทำให้สูตร Kr - 20 ไม่เหมาะสมสำหรับเครื่องมือที่ไม่ได้ตรวจ คะแนนเป็น 1 กับ 0 ค่าความเชื่อมั่น
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ที่หาตามวิธีของ ครอนบาค (Cronbach) เรียกว่า สัมประสิทธิ์แอลฟา (α-Coefficient) เหมาะสำหรับ
เครื่องมือที่เป็น มาตราส่วนประมาณค่า 
 จากการศึกษาเอกสารที่เกี่ยวกับการวัดความพึงพอใจ พบว่าความสามารถวัดได้หลายวิธี 
ได้แก่ การสัมภาษณ์ การสังเกต แบบสอบถามและแบบมาตราส่วนประมาณค่า ซึ่งในการศึกษา
ค้นคว้าครั้งนี้ผู้วิจัยใช้วิธีการวัดความพึงพอใจแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) ของลิเคิร์ท 
(Likert) สร้างเป็นแบบวัดชนิดปลายปิดมี 5 ระดับเพ่ือวัดความพึงพอใจในการเรียนรู้ทั้งนี้เพราะแบบ
มาตราส่วนประมาณค่ามีลักษณะที่สำคัญ คือ มีระดับความเข้มข้นให้เลือกตอบระดับที่ตอบมีทั้งด้าน
บวกและด้านลบ และสามารถแปลงผลการตอบเป็นคะแนนที่สามารถจัดความรู้สึกเชิงปริมาณได้ 

 
การวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างการจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะ
ปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ 
  
ตาราง 4 การวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างการจัดการเรียนรู้โดยใช้รปูแบบการสอนทกัษะปฏิบัต ิ    
            ของเดวีส์ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ 
 

รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์
ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ 

ทักษะการปฏิบัติ
ท่ารำ 

ทักษะการ
ทำงานกลุ่ม 

ความพึง
พอใจ 

1. ขั้นสาธิตทักษะหรือการกระทำ     
2. ขั้นสาธิตและให้ผู้เรียนปฏิบัตทิักษะย่อย    
    ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ 

   

3. ขั้นให้ผู้เรียนปฏิบัติทักษะย่อยร่วมกับ   
    เทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ 

   

4. ขั้นให้เทคนิควิธีการร่วมกับเทคนิคกลุ่ม 
    สัมพันธ์ 

   

5. ขั้นให้ผู้เรียนเชื่อมโยงทักษะย่อย ๆ 
   รว่มกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ 

   

 
งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง  
 
 ลักขณา บุตรพรม (2557) ได้ทำการศึกษาเรื่อง การเรียนรู้โดยการผสมผสานทักษะปฏิบัติ          
เดวีส์และการเรียนรู้แบบร่วมมือเพ่ือพัฒนาทักษะปฏิบัติ เรื่อง นาฏยศัพท์และภาษาท่านาฏศิลป์            
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 พบว่า การใช้ชุดการเรียนรู้โดยการผสมผสานทักษะปฏิบัติเดวีส์และการเรียนรู้       
แบบร่วมมือเพ่ือพัฒนาทักษะปฏิบัติ เรื่อง นาฏยศัพท์และภาษาท่านาฏศิลป์ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1           
มีประสิทธิภาพเหมาะสม ควรส่งเสริมและสนับสนุนครูผู้สอนนำไปใช้จัดกิจกรรมการเรียนรู้สาระ
นาฏศิลป์ต่อไปซึ่งไม่ต่ำกว่าเกณฑ์ 0.50 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาเคมีของนักเรียนที่ได้รับการสอน
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โดยใช้ชุดการเรียนรู้เรื่องนาฏยศัพท์และภาษาท่านาฏศิลป์ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 หลังเรียนสูงกว่า         
ก่อนเรียนและนักเรียนส่วนใหญ่มีความพึงพอใจในระดับมาก 
 นิตยา  เต็งประเสริฐ (2557) ได้ทำการศึกษาเรื่อง การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้           
โดยการผสมผสานทักษะปฏิบัติเดวีส์ และการเรียนรู้แบบร่วมมือเพ่ือพัฒนาทักษะปฏิบัติ ชุด ระบำไก่
วิชาดนตรีนาฏศิลป์ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 โรงเรียนเปรมฤทัย สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาเขต 1 จังหวัดพระนครศรีอยุธยาจำนวน 3 ห้องเรียนรวม 86 คน ผลการวิจัย
พบว่าผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้รูปแบบการผสมผสานทักษะปฏิบัติเดวีส์ และการเรียนรู้แบบร่วมมือ
ประกอบการแสดง ชุด ระบำไก่ วิชาดนตรีนาฏศิลป์ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 ระหว่าง              
กลุม่ทดลองและกลุ่มควบคุมมีความตา่งกันอย่างไม่มีนัยสำคัญทางสถติิที่ระดับ .05  
 ธารทิพย์  พิทักษ์สาลี (2557) ได้ทำการศึกษาเรื่อง ผลการใช้ชุดการเรียนรู้ เรื่อง นาฏยศัพท์
และภาษาท่านาฏศิลป์ โดยใช้กระบวนการเรียนรู้แบบกลุ่มสัมพันธ์สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
ผลการวิจัยพบว่า 1) ชุดการเรียนรู้ เรื่อง นาฏยศัพท์และภาษาท่านาฏศิลป์ โดยใช้กระบวนการเรียนรู้
แบบกลุ่มสัมพันธ์ สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 มีประสิทธิภาพ เท่ากับ 86.03/87.41 ซ่ึง             
สูงกว่าเกณฑ์ที่กำหนดไว้ 80/80 2) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ของนักเรียนที่เรียนหลังเรียนด้วย              
ชุดการเรียนรู้สูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 3) ดัชนีประสิทธิผลของการเรียนด้วย          
ชุดการเรียนรู้  มีค่าเท่ากับ 0.7400 แสดงว่าผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนเพ่ิมขึ้นร้อยละ 74.00 และ                      
4) ความพึงพอใจของนักเรียนทีม่ีต่อการเรียนด้วยชุดการเรียนรู้ โดยรวมมีความพึงพอใจอยู่ในระดับมากที่สุด 
 บุญรอด  ชาติยานนท์ (2559: 205-218) ได้ทำการศึกษาเรื่อง ผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ ในรายวิชา การปลูกพืชผักสวนครัว สำหรับนักเรียน        
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศิลปากรพบว่า แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้
รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ในรายวิชาการปลูกพืชผักสวนครัว สำหรับนักเรียนระดับ           
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ประสิทธิภาพเท่ากับ 84.20/86.43 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ที่ตั้งไว้ ค่าดัชนีประสิทธิผล
ของแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์  ในรายวิชา             
การปลูกพืชผักสวนครัว สำหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศิลปากร          
มีค่าเท่ากับ 0.75 
 ปาลภัสสร์  ภู่สากล (2560) ได้ทำการศึกษาเรื่อง ผลการเรียนรู้วิชาดนตรี-นาฏศิลป์ เรื่อง การใช้
ท่าทางนาฏศิลป์ในการรำวงมาตรฐาน โดยใช้กิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5              
1. รูปแบบการจัดการเรียนรู้วิชาดนตรีและนาฏศิลป์สำหรับการส่งเสริมทักษะการขับร้องและ
ความสามารถการทำงานเป็นทีมในนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 มีชื่อรูปแบบการจัดการเรียนรู้ว่า 
LGPS Model มีกระบวนการจัดการเรียนรู้ 4 ขั้นตอน 1. ขั้นนำเข้าสู่บทเรียน (Lead into Lessons) 
2. กลุ่มและระดมความคิด (Groups and Brainstorming) 3. นำเสนอ (Presentation) 4. สรุปและ
ประเมินผล (Summary and Evaluation) 2. ผลการทดลองใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้วิชาดนตรี
และนาฏศิลป์สำหรับการส่งเสริมทักษะการขับร้อง และความสามารถการทำงานเป็นทีมในนักเรียน
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 พบว่า นักเรียนมีคะแนนผลการเรียนรู้เรื่องครบเครื่องเรื่องดนตรีสูงขึ้นกว่า            
ก่อนเรียนอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และนักเรียนมีระดับความพึงพอใจต่อการใช้รูปแบบ
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การจัดการเรียนรู้วิชาดนตรีและนาฏศิลป์สำหรับการส่งเสริมทักษะการขับร้อง และความสามารถ           
การทำงานเป็นทมีอยู่ในระดับมากทีสุ่ด 
 ชนันธร  หิรัญเชาว์ (2561) ได้ทำการศึกษาเรื่อง การพัฒนาทักษะนาฏศิลป์ไทยและความคิด
สร้างสรรค์ตามแนวคิดของเดวีส์ สำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาตอนต้น ผลการวิจัยพบว่า ทักษะ
ปฏิบัติทางนาฏศิลป์ไทยของนักเรียนหลังได้รับการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดของเดวีส์ หลังเรียนสูง
กว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ความคิดสร้างสรรค์ของนักเรียน หลังได้รับการ
จัดการเรียนรู้ตามแนวคิดของเดวีส์สูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสำคัญ ทางสถิติที่ระดับ .01 ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียนหลังได้รับการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดของเดวีส์ สูงกว่าก่อนเรียน             
อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ความพึงพอใจที่มีต่อการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดของเดวีส์          
อยู่ในระดับมากอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 อนุพงษ์  ยุรชัย (2562) ได้ทำการศึกษาเรื่อง การพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ
เทคนิคเพ่ือนช่วยเพ่ือนประกอบแบบฝึกทักษะปฏิบัติตามแนวคิดของเดวีส์เรื่อง รำมวยโบราณ               
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ผลการวิจัย พบว่า 1) การจัด
กิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิคเพ่ือนช่วยเพ่ือนประกอบแบบฝึกทักษะปฏิบัติตามแนวคิดของ
เดวีส์ เรื่องรำมวยโบราณ มีประสิทธิภาพ เท่ากับ 87.26/90.49 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ที่กำหนด (75/75)       
2) นักเรียนมีทักษะปฏิบัติรำมวยโบราณ คิดเป็นร้อยละ 87.21 ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 75 ทุกคน                
3) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01                    
4) นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้อยู่ในระดับมากที่สุด 
 ชนากานต์   อ่อนประทุม  (2563: 99-100) ได้ทำการศึกษาเรื่อง การพัฒนากิจกรรม                   
การเรียนรู้ทักษะปฏิบัติรำวงมาตรฐาน โดยใช้แนวคิดทฤษฎีเดวีส์ สำหรับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
ผลการวิจัยพบว่า กิจกรรมการเรียนรู้ ทักษะปฏิบัติรําวงมาตรฐานโดยใช้รูปแบบของเดวีส์                         
มีประสิทธิภาพ (E1/E2) เท่ากับ 84.15/83.85 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ที่ตั้งไว้ (80/80) นักเรียนมีคะแนน
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงขึ้นกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 มีทักษะ
ปฏิบัติรําวงมาตรฐานโดยใช้รูปแบบของเดวีส์หลังเรียนอยู่ในระดับดีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 100 ซึ่งสูง
กว่าเกณฑ์และมีความพึงพอใจ ต่อกิจกรรมการเรียนรู้ทักษะปฏิบัติรําวงมาตรฐาน โดยใช้รูปแบบของ
เดวีส์โดยรวมอยู่ในระดบัมาก ( =4.31, SD=0.65) 
 พัชรี  จันทกุล (2563) ได้ทำการศึกษาเรื่อง ผลการใช้ชุดกิจกรรมสาระนาฏศิลป์ โดยใช้
กระบวนการเรียนรู้แบบกลุ่มสัมพันธ์ สำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ผลการวิจัยพบว่า 
ผลการวิจัยพบว่า 1) ชุดกิจกรรมสาระนาฏศิลป์ โดยใช้กระบวนการเรียนรู้แบบกลุ่มสัมพันธ์ สำหรับ 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 มีประสิทธิภาพ เท่ากับ 86.34/85.78 ซ่ึงผ่านเกณฑ์ที่กำหนดไว้ คือ 
80/80 2) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนหลังเรียนด้วยชุดกิจกรรมสาระนาฏศิลป์ โดยใช้ 
กระบวนการเรียนรู้แบบกลุ่มสัมพันธ์ สำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 สูงกว่าก่อนเรียน            
อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 3) ดัชนีประสิทธิผลของการเรียนด้วยชุดกิจกรรมสาระนาฏศิลป์ 
โดยใช้กระบวนการเรียนรู้แบบกลุ่มสัมพันธ์ สำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 เท่ากับ 0.76 แสดง
ว่านักเรียนมีความรู้เพ่ิมขึ้น 0.76 หรือคิดเป็นร้อยละ 75.71 4) ความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อ           
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การเรียนด้วยชุดกิจกรรมสาระนาฏศิลป์ โดยใช้กระบวนการเรียนรู้แบบกลุ่มสัมพันธ์ สำหรับนักเรียน
ชั้นประถมศกึษาปีที่ 6 โดยรวมอยู่ในระดบัมากที่สุด 
 วรายุทธ  มะปะทัง (2563) ได้ทำการศึกษาเรื่อง การพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ทักษะปฏิบัติ 
ตามแนวคิดของเดวีส์ เรื่องพ้ืนฐานนาฏศิลป์  ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  5 ผลการวิจัย                         
1) ประสิทธิภาพของแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ทักษะปฏิบัติตามแนวคิดของเดวีส์ เรื่องพ้ืนฐาน
นาฏศิลป์ ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 ทีผู่้วิจัยได้พัฒนาขึ้นมีประสิทธิภาพ (87.08/82.58) ซึ่งมี
ประสิทธิภาพสูงกว่าเกณฑ์ที่ตั้งไว้ (80/80) 2) ดัชนีประสิทธิผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ทักษะปฏิบัติ
ตามแนวคิดของเดวีส์ เรื่อง พ้ืนฐานนาฏศิลป์ ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 มีค่าเท่ากับ 0.7191 
3) นักเรียนมีทักษะปฏิบัติหลังเรียนด้วยกิจกรรมการเรียนรู้ทักษะปฏิบัติตามแนวคิดของเดวีส์ เรื่อง
พ้ืนฐานนาฏศิลป์ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที ่5 โดยรวมอยู่ในร้อยละ 84.04 
 สุพัตรา  สุโพธิ์พัฒน์ (2562: 4-5) ได้ทำการศึกษาเรื่อง การศึกษาทักษะนาฏศิลป์ไทยเรื่อง
ระบำนพรัตน์ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 โดยใช้การจัดการเรียนรู้ที่เน้นทักษะปฏิบัติของเดวีส์ 
ร่วมกับการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD ผลการวิจัยพบว่า 1) ทักษะนาฏศิลป์ไทย เรื่อง               
ระบำนพรัตน์ ของนักเรียนที่ได้รับการจัดการเรียนรู้ที่เน้นทักษะปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับการเรียนรู้ 
แบบร่วมมือเทคนิค STAD สูงกว่ากลุ่มที่ได้รับการจัดการเรียนรู้แบบปกติอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่
ระดับ .05 2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเรื่อง ระบำนพรัตน์ ของนักเรียนที่ได้รับการจัดการเรียนรู้ที่เน้น 
ทักษะปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD สูงกว่ากลุ่มที่ได้รับการจัดการ 
เรียนรู้แบบปกตอิย่างมีนัยสำคัญทางสถิตทิี่ระดับ .05 
 อินทิรา  ดีแป้น (2563: 77) ได้ทำการศึกษาเรื่อง การพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ทักษะปฏิบัติการ
ฟ้อนร้อยเอ็ดเพชรงามตามแนวคิดของเดวีส์ สำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 ผลวิจัยพบว่า 1) 
กิจกรรมการเรียนรู้ทักษะปฏิบัติการเขียนร้อยเอ็ดเพชรงาม ตามแนวคิดของเดวีส์ สำหรับนักเรียน                         
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 มีความเหมาะสมระดับมาก ( =4.69, SD= 0.16) 2) ทักษะปฏิบัติของนักเรียน              
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 ที่เรียนด้วยกิจกรรมการเรียนรู้ทักษะปฏิบัติการฟ้อนร้อยเอ็ดเพชรงามตามแนวคิด            
ของเดวีส์ มีคา่เท่ากบั 81.56 อยู่ในระดับดีมาก 3) ความพึงพอใจของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 ที่มตี่อ
กิจกรรมการเรียนรู้ทักษะปฏิบัติการฟ้อนร้อยเอ็ดเพชรงามตามแนวคิดของเดวีส์  อยู่ในระดับดีมาก                   
(  =4.90, SD = 0.11) 
 กายสิทธิ์  ศรีทา (2564) ได้ทำการศึกษาเรื่อง การพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ทักษะปฏิบัติ
นาฏยศัพท์ โดยใช้รูปแบบของเดวีส์กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ สำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
ผลการวิจัยพบว่า 1) กิจกรรมการเรียนรู้ทักษะปฏิบัตินาฏยศัพท์  โดยใช้รูปแบบของเดวีส์                   
มีประสิทธิภาพ (E1/E2) เท่ากับ 85.47/84.09 ซึ่ งสูงกว่าเกณฑ์ที่ตั้ งไว้  (80/80) 2) นักเรียน             
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงขึ้นกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01                
3) นักเรียนมีคะแนนทักษะปฏิบัตินาฏยศัพท์คิดเป็นร้อยละ 87.88 ซึ่งสูงขึ้นกว่าเกณฑ์ร้อยละ 80 
อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และ 4) มีความพึงพอใจต่อกิจกรรมการเรียนรู้ทักษะปฏิบัติ
นาฏยศพัท์ โดยใช้รูปแบบของเดวีส์โดยรวมอยู่ในระดับมาก (  =4.00, SD=0.55) 
 คะนึงนิจ  บุญน้อย (2564) ได้ทำการศึกษาเรื่อง การพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ทักษะปฏิบัติ 
การฟ้อนแห่ซ้อมโฮมขวัญตามแนวคิดของเดวีส์ สำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 พบว่า
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ผลการวิจัยพบว่า 1) การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ทั กษะปฏิบัติ  การฟ้อนแห่ซ้อมโฮมขวัญ                 
มีประสิทธิภาพ (E1/E2) มีค่าเท่ากับ 82.68/88.49 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ที่กำหนด (75/75) 2) ระดับทักษะ 
ปฏิบัติของนักเรียนหลังเรียนด้วยกิจกรรมการเรียนรู้ทักษะปฏิบัติ การฟ้อนแห่ซ้อมโฮมขวัญ อยู่ใน 
ระดับดีมาก คิดเป็นร้อยละ 88.49 และ 3) ความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัดกิจกรรม               
การเรยีนรู้ทักษะปฏิบัติ การฟ้อนแห่ซ้อมโฮมขวัญ โดยรวมอยู่ในระดับมาก  
 ชไมพร  จันทรวิบูลย์ (2564) ได้ทำการศึกษาเรื่อง ผลการจัดการเรียนรู้ ระบำกฤดาภินิหาร
โดยทักษะปฏิบัติของเดวีส์ ผลวิจัยพบว่า ผลการวิจัยพบว่า กลุ่มทดลองมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน              
ด้านความรู้และทักษะปฏิบัติรายวิชา ระบำมาตรฐาน ชุดระบำกฤดาภินิหาร สูงกว่ากลุ่มควบคุม          
อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และนักศึกษาปริญญาตรีมีความพึงพอใจการเรียนในรายวิชา                 
ระบำมาตรฐาน ชุดระบำกฤดาภินิหาร โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติรวมในระดับมากที่สุด 
 ชุติกาญจน์  บุตรวิชา (2564) ได้ทำการศึกษาเรื่อง ผลการใช้ชุดการเรียนรู้สาระดนตรีโดยใช้
กระบวนการเรียนรู้แบบกลุ่มสัมพันธ์ สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ผลวิจัยพบว่า 1) ชุดการเรียนรู้
สาระดนตรี โดยใช้กระบวนการเรียนรู้แบบกลุ่มสัมพันธ์สำหรับนักเรียน ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1             
มีประสิทธิภาพ เท่ากับ 86.34 85.78 ซึ่งผ่านเกณฑ์ท่ีกำหนดไว้คือ 80/80 2) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของนักเรียนหลังเรียนด้วยชุดการเรียนรู้ สาระดนตรี โดยใช้กระบวนการเรียนรู้แบบกลุ่มสัมพันธ์ 
สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 1 สูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 3) ดัชนี
ประสิทธิผลของการเรียนด้วยชุดการเรียนรู้สาระดนตรี โดยใช้กระบวนการเรียนรู้แบบกลุ่มสัมพันธ์
สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที ่1 เท่ากับ 0.7571 แสดงว่านักเรียนมีคะแนน เพ่ิมข้ึน 0.7571 หรือ
คิดเป็นร้อยละ 75.71 4) ความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการเรียนด้วยชุดการเรียนรู้สาระดนตรีโดย
ใช้กระบวนการเรียนรู้แบบกลุ่มสัมพันธ์ สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 โดยรวมอยู่ในระดับ           
มากทีสุ่ด 
 นิตยา  เกิดกัน (2564) ได้ทำการศึกษาเรื่อง การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง               
รำวงมาตรฐาน โดยใช้กิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนเทศบาล 3 
(เทศบาลวัดนิโครธาราม) กรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นเทศบาลเมืองพัทลุง ผลการวิจัยพบว่า 
1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเรื่อง รำวงมาตรฐาน ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 การจัดการเรียนรู้
โดยใช้กิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์สูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสำคัญที่ระดับ .05 2) ความพึงพอใจต่อการ
จัดการเรียนรู้โดยใช้กิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 อยู่ในระดับมาก  
 วรรณวิษา  วงษ์วิจารณ์ (2564) ได้ทำการศึกษาเรื่อง ผลการจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอน
ทักษะปฏิบัติของเดวีส์ รายวิชานาฏศิลป์ ชุดนาฏยาลีลาบ้านแหลม สำหรับนักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ 2 
โรงเรียนวัดป่าพฤกษ์ ผลการวิจัยพบว่า 1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที ่2 
รายวิชานาฏศลิป์ นาฏยาลีลาบ้านแหลม หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 
.05 2) ผลสัมฤทธิ์การเรียนด้านทักษะปฏิบัติของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 รายวิชานาฏศิลป์         
นาฏยาลีลาบ้านแหลม มีค่าเฉลี่ยร้อยละ 87.42 สูงกว่าเกณฑ์คุณภาพรอ้ยละ 80 
 จากเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องดังกล่าวข้างต้นสามารถสรุปได้ว่า การจัดการเรียนรู้โดยใช้
รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ เป็นรูปแบบที่มีความเหมาะสมในการนำไปใช้ในการจัดการ
เรียนการสอนทักษะปฏิบัติท่ารำของรายวิชานาฏศิลป์ ซึ่งหลักการทฤษฎีของเดวีส์เชื่อว่าทักษะ            
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เป็นเรื่องที่มีความเกี่ยวข้องกับพัฒนาการทางกายของผู้เรียน และเป็นสิ่งที่สามารถพัฒนาได้ด้วยการ
ฝึกฝน และการจัดการการเรียนสอนจะต้องเริ่มจากระดับที่ซับซ้อนน้อยไปจนถึงระดับที่มีความ
ซับซ้อนมาก ลำดับขั้นการสอนของเดวีส์เริ่มจากการสาธิตให้ดูภาพรวม แล้วจึงแยกสอนทักษะย่อย ๆ 
ปฏิบัติซ้ำ ๆ จนกว่าจะทำได้ จึงสอนเทคนิควิธีการแล้วจึงเชื่อมโยงทักษะย่อย ๆ แต่ละส่วนให้
ต่อเนื่ องกันจนจบและฝึกปฏิบัติหลาย ๆ ครั้ งผู้ เรียนจะสามารถปฏิบัติ ได้ เป็นอย่ างดีและ                      
มีประสิทธิภาพ และเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์เป็นกิจกรรมที่สมาชิกในกลุ่มมีโอกาสเรียนรู้ด้วยการมี             
ส่วนร่วมกระทำกิจกรรมต่าง ๆ มีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกัน เพ่ือส่งเสริมการวิเคราะห์ ความรู้สึก 
ความต้องการแสดงเหตุผลไปในทางเดียวกัน ทำงานร่วมกันกับผู้อ่ืนอย่างมีระบบ ตลอดจนสามารถ 
ลดความเครียดและพัฒนาบุคลิกภาพของตนให้ดียิ่งขึ้น ซ่ึงกระบวนการเรียนรู้ในกจิกรรมกลุ่มสัมพันธ์
ด้านการเรียนรู้สามารถนำมาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพยิ่ง 
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บทที่ 3 
วิธีดำเนินการวิจัย 

 
 การจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์         
ที่มีผลต่อทักษะการปฏิบัติท่ารำและทักษะการทำงานกลุ่มของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ผู้วิจัยได้
กำหนดวิธีดำเนินการวิจัย เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ท่ีกล่าวไว้ตามลำดับ ดังนี้ 
 1. ประชากรและกลุม่ตัวอย่าง 
 2. แบบแผนการวิจัย 
 3. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
 4. การสร้างและหาคุณภาพเครื่องมือ 
 5. วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล 
 6. การวิเคราะห์ข้อมลูและสถิติทีใ่ช้ 
 
ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 
 1. ประชากร นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3 โรงเรียนหาดใหญ่ เจริญราษฎร์พิทยา                 
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศกึษามธัยมศึกษาสงขลา สตูล ที่เรียนในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2564 
จำนวน 2 ห้องเรียน จำนวนนักเรียน 70 คน  
 2. กลุ่มตัวอย่าง นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนหาดใหญ่เจริญราษฎร์พิทยา สังกัด
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสงขลา สตูล ที่เรียนในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2564 
จำนวน 1 ห้องเรียน จำนวน 35 คน ไดม้าจาการสุ่มแบบกลุ่ม (Cluster random sampling) 
 
แบบแผนการวิจัย 
 
 การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยกึ่งทดลอง โดยมีรูปแบบการวิจัยใช้แบบแผนการทดลองแบบ          
One-Shot Case Design โดยศึกษาจากกลุ่มเป้าหมาย คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียน
หาดใหญ่เจริญราษฎร์พิทยา ที่เรียนในภาคเรียนที ่2 ปีการศึกษา 2564  
 
ตาราง 5  แบบแผนการวิจัย 

 
การทดลอง การประเมินหลังเรียน 

X O 
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 X แทน การจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับเทคนิค           
กลุ่มสัมพันธ์ที่มีผลต่อทักษะการปฏิบัติท่ารำและทักษะการทำงานกลุ่มของนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 3 
โรงเรียนหาดใหญ่เจริญราษฎร์พิทยา จังหวัดสงขลา 
 O แทน การประเมินหลังเรียน  
 
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
 
 เครื่องมือทีใ่ช้ในการวิจัยเรื่อง การจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ 
ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ที่มีผลต่อทักษะการปฏิบัติท่ารำและทักษะการทำงานกลุ่มของนักเรียน            
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ประกอบด้วย 
 1. แผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับเทคนิค           
กลุม่สัมพันธ์ที่มีตอ่ทักษะการปฏิบัติท่ารำและทักษะการทำงานกลุ่ม จำนวน 5 แผนการจัดการเรียนรู้  
 2. แบบประเมินทักษะการปฏิบัติท่ารำ จำนวน 5 ฉบับ 
 3. แบบประเมินทักษะการทำงานกลุ่ม จำนวน 5 ฉบับ 
 4. แบบสอบถามความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้ โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของ 
เดวีส์ร่วมกับเทคนิคการสอนแบบกลุ่มสัมพันธ์ จำนวน 1 ฉบับ 
 
การสร้างและหาคุณภาพเครื่องมือ 
 
 การจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ทีมี่ผล
ต่อทักษะการปฏิบัติท่ารำและทักษะการทำงานกลุ่มของนักเรียน ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ครั้งนี้ ผู้วิจัย
ดำเนินการสร้างและหาคุณภาพเครื่องมือ ดังนี้ 
 1. แผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับเทคนิคกลุ่ม
สัมพนัธ์ทีม่ีตอ่ทกัษะการปฏิบัติท่ารำและทกัษะการทำงานกลุ่ม มีวิธีการสร้างดังนี้ 
 1.1 ศึกษาหลักสตูรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551  
 1.2 ศึกษาแนวคิดทฤษฎีและองค์ความรู้เกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอน
ทักษะปฏิบัติของเดวีส์รว่มกับเทคนิคการสอนแบบกลุม่สัมพันธ์  
 1.3 ศึกษาองค์ความรู้เกี่ยวกับกระบวนการจัดทำแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้และ
หลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ สาระนาฏศิลป์ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
 1.4 สร้างแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้นาฏศิลป์ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 เรื่อง รำวงมาตรฐาน 
โดยมี 9 องค์ประกอบ ได้แก่ สาระสำคัญ จุดประสงค์การเรียนรู้ สาระการเรียนรู้ สมรรถนะสำคัญของ
ผู้เรียน คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ชิ้นงาน / ภาระงาน กิจกรรมการเรียนรู้ สื่อการเรียนการสอนและ
การวัดและประเมินผล  
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ตาราง 6 การจัดการเรียนการสอนโดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ ร่วมกับเทคนิค 
            กลุม่สัมพันธ์ 
 
แผน 
ที ่

เรื่อง สาระสำคัญ จุดประสงค์การ
เรียนรู้ 

ชั่วโมง 

1 รำวงมาตรฐาน 
: ด อ ก ไม้ ข อ ง
ชาติ 

เพลงดอกไม้ของชาติ 
กระบวนท่ารำ 
ผู้ชาย  ใช้ท่ารำยั่ว 
ผู้หญิง ใช้ท่ารำยั่ว 

- บอกประวัติความ
เป็ น น ม าข อ งร ำว ง
มาตรฐานได ้(K) 
- ปฏิบั ติ ท่ ารำเพล ง
หญิงไทยใจงามได้ (P) 
- เห็นคุณค่านาฏศิลป์
ไ ท ย  เ พ ล ง ร ำ ว ง
มาตรฐาน (A) 

 
 
 
 
2 

2 รำวงมาตรฐาน 
: ห ญิ ง ไท ย ใจ
งาม 

เพลงหญิงไทยใจงาม 
กระบวนท่ารำ 
ผู้ชาย  ใช้ท่าพรหมสี่หน้าและยูงฟ้อน
หาง 
ผู้หญิง ใช้ท่าพรหมสี่หน้าและยูงฟ้อนหาง 

- บอกประวัติความ
เป็ น น ม าข อ งร ำว ง
มาตรฐานได ้(K) 
- ปฏิบั ติ ท่ ารำเพลง
หญิงไทยใจงามได้ (P) 

 
 
 
 
2 

   -เห็นคุณค่านาฏศิลป์
ไ ท ย  เ พ ล ง ร ำ ว ง
มาตรฐาน (A) 

 

3 รำวงมาตรฐาน 
: ดวงจันทร์

ขวัญฟ้า 

เพลงดวงจันทร์ขวัญฟ้า 
กระบวนท่ารำ 
ผู้ชาย  ใช้ท่าช้างประสานงาและจันทร์
ทรงกลดแปลง 
ผู้หญิง ใช้ท่าช้างประสานงาและจันทร์
ทรงกลดแปลง 

- บอกลั กษ ณ ะการ
แสดงและท่ารำที่ใช้ใน
เพลงรำวงมาตรฐานได้ 
(K) 
- ปฏิบั ติ ท่ ารำเพลง
ดวงจันทร์ขวัญฟ้าได้ 
(P) 
- เห็นคุณค่านาฏศิลป์
ไ ท ย  เ พ ล ง ร ำ ว ง
มาตรฐาน (A) 

 
 
 
 
2 
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ตาราง 6 (ต่อ)  
 
แผน 
ที ่

เรื่อง สาระสำคัญ จุ ด ป ร ะ ส ง ค์ ก า ร
เรยีนรู้ 

ชัว่โมง 

4 รำวงมาตรฐาน 
: ยอดชายใจ

หาญ  

เพลงยอดชายใจหาญ 
กระบวนท่ารำ 
ผู้ชาย ใช้ท่าจ่อเพลิงกาฬ 
ผู้หญิง ใช้ท่าชะนีร่ายไม ้

- บอกลั กษ ณ ะการ
แต่งกายที่ ใช้ ในการ
แสดงรำวงมาตรฐาน
ได ้(K)  
- ปฏิบั ติ ท่ ารำเพลง
ยอดชายใจหาญได้ (P) 
 - เห็นคุณค่านาฏศิลป์
ไ ท ย  เ พ ล ง ร ำ ว ง
มาตรฐาน (A) 

2 

5 รำวงมาตรฐาน 
: บูชานักรบ 

เพลงบูชานักรบ 
กระบวนท่ารำ 
ผู้ชาย ใช้ท่าจันทร์ทรงกลด/ขอแก้ว 
ผู้หญิง ใช้ท่าขัดจางนาง/ล่อแก้ว 

- จดจำเนื้อเพลงรำวง
มาตรฐานได้ (K) 
- ปฏิบั ติ ท่ ารำเพลง
บูชานักรบ (P) 
- เห็นคุณค่านาฏศิลป์
ไ ท ย  เ พ ล ง ร ำ ว ง
มาตรฐาน (A) 
 

2 

รวม 10  
  
 1.5 นำแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เสนอต่อผู้เชี่ยวชาญจำนวน 3 ท่าน เพ่ือตรวจสอบ
ความถูกต้อง ความเหมาะสม ความสอดคล้อง และความครอบคลุมแต่ละองค์ประกอบของ              
แผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้แบบประเมินเป็นมาตราส่วนประมาณค่ามีระดับการวัด 5 ระดับ คือ 5, 4, 3,      
2, 1 โดยกำหนดความหมายของคะแนน 
 5 หมายถึง  ระดับมากทีสุ่ด 
 4 หมายถงึ  ระดับมาก 
 3 หมายถงึ  ระดับปานกลาง 
 2 หมายถึง  ระดับน้อย 
 1 หมายถงึ  ระดับน้อยที่สุด  
 1.6 นำคะแนนผลประเมินแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้มาวิเคราะห์หาค่าเฉลี่ยเพ่ือ
เปรียบเทียบกับเกณฑ์ที่มีคุณภาพและความเหมาะสม โดยใช้เกณฑ์การแปลความหมายของคะแนน 
(บุญชม  ศรีสะอาด, 2556: 109) พิจารณาจากค่าเฉลี่ย 3.51 ขึ้นไป ถือว่าแผนมีคุณภาพและสามารถ
ใช้ได้  
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 4.51-5.00  หมายถึง  มีความเหมาะสมมากที่สุด 
 3.51-4.50 หมายถึง  มีความเหมาะสมมาก  
 2.51-3.50  หมายถึง  มีความเหมาะสมปานกลาง  
 1.51-2.50  หมายถงึ  มีความเหมาะสมน้อย  
 1.00-1.50  หมายถึง  มีความเหมาะสมน้อยทีสุ่ด  
 จากการประเมินแผนการจัดการเรียนรู้ของผู้ เชี่ยวชาญจำนวน 3 ท่าน พบว่า
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.94 (ดังภาคผนวก ง) หมายความว่า
แผนการจัดการเรียนรู้มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด แต่ในรายละเอียดแผนการจัดการเรียนรู้
ต้องทำการปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะของผู้เชี่ยวชาญ คือ ปรับการทำงานกลุ่มในจุดประสงค์ให้
สอดคล้องกับการวัดผลและประเมินผลและปรับโครงสร้างคำถามเป็นประธานกริยากรรม  
 1.7 จัดพิมพ์แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้วิชานาฏศิลป์ เป็นฉบับสมบูรณ์เพ่ือนำไป
ทดลองใช้กับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนหาดใหญ่เจริญราษฎร์พิทยา ที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง 
ซ่ึงมีลักษณะคล้ายคลึงกับกลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ นักเรียนชั้นนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3/1 โรงเรียน
หาดใหญ่เจรญิราษฎร์พทิยา จำนวนนักเรยีน 1 หอ้งเรียน  
 1.8 ปรับปรุงแผนการจัดกิจกรรมการเรยีนรู้ เพ่ือไปใช้จริงกับกลุ่มตัวอย่างในการวิจัย 
 2. แบบประเมินทักษะการปฏิบัติท่ารำ จำนวน 1 ฉบับ ได้ดำเนินการสร้างตามข้ันตอน ดังนี้ 
 2.1 ศึกษาแนวทางการสร้างแบบประเมินทักษะการปฏิบัติท่ารำจากหนังสือและเอกสาร 
ต่าง ๆ หรืองานวิจยัที่เก่ียวขอ้ง  
 2.2 ศึกษาเอกสารตำราที่เกี่ยวขอ้งกับการวัดและประเมินผล  
 2.3 สร้างแบบประเมินทักษะการปฏิบัติท่ารำ โดยสร้างให้ครอบคลุมเนื้อหาตาม 
วัตถุประสงคโ์ดยกำหนดพฤติกรรมการปฏิบัต ิคะแนนการปฏิบัติและเกณฑ์การปฏิบัติ ดังนี้  
  

ตาราง 7 แบบประเมินทักษะปฏิบัต ิ
 
รายการ
ประเมนิ 

ระดับคะแนน 
4 3 2 1 

ความ
ถูกต้อง 

ของท่ารำ 

ปฏิบัติท่ารำได้อย่าง
ถูกต้องครบถ้วนทุก
ด้าน (การย่ำเท้า การ
กระทุ้ งเท้ าการเตะ
เท้ าการเปลี่ ยนมื อ
การเปลี่ยนเอียงยัง
ตลอดจนการหันตัว 
และหมนุตัว) 

ปฏิบัติท่ารำได้อย่าง
ถูกต้องอาจมีติดขัด
หรือผิดพลาดบ้าง 
1-2 ครั้ง 

ปฏิบัติท่ารำได้อย่าง
ถูกต้องเป็นส่วนใหญ่
เช่ น เป ลี่ ย น มื อ ได้
เปลี่ยนเอียงได้ย่ำเท้า
ได้แต่หมุนตัวไม่ ได้
เป็นต้น 

ปฏิบัติท่ารำได้เพียง
บางส่วนเช่นเปลี่ยน
มือและเปลี่ยนเอียง
ได้แต่ย่ำเท้าได้หมุน
ตัวไม่ได้เป็นต้น 
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ตาราง 7  (ต่อ)  
 
รายการ
ประเมิน 

ระดับคะแนน 
4 3 2 1 

ลีลา        
ท่ารำ 

เคลื่อนไหวศีรษะ มือ 
เท้า ตลอดจน หันตัว 
และหมุนตัวได้อย่ าง
สัมพันธ์ลงตัวจนทำให้
การแสดงดู อ่อนช้อย
งดงาม 

เคลื่ อน ไหวศี รษะ 
มือ เท้า ตลอดจน
หันตัวและหมุนตัว
ได้อย่างลื่นไหลอาจ
มี ติ ด ขั ด ห รื อ
ผิดพลาดบ้าง แต่ไม่
ท ำ ให้ ก า ร แ ส ด ง
สะดุด 

เคลื่อนไหวศีรษะ มือ 
เท้า ตลอดจนหันตัว
และหมุนตัว ได้อย่าง
ถูกต้องเป็นส่วนใหญ่
แต่ไม่ทำให้การแสดง
ขาดช่วง 

เคลื่ อน ไหวศี รษะ 
มือ เท้า ตลอดจน
หันตัวและหมุนตัว
ได้อย่างสัมพันธ์กัน
เพียงบางครั้งทำให้
การแสดงดูติดขัดไม่
ลื่นไหล 

จังหวะ เคลื่อนไหวศีรษะ มือ
เท้ า ต ล อ ด จ น ทั น
ตั ว เลขห มุ น ตั ว ได้
อย่างสัมพันธ์ลงตัว
ถูกต้องตรงจังหวะ 

เคลื่ อน ไหวศี รษะ
มือ เท้ าตลอดจน
หันตัวเลขหมุนตัว
ได้อย่างถูกต้อง ตรง
จังหวะอาจมีติดขัด 
หรือผิดพลาด 1-2 
ครั้ง 

เคลื่อนไหวศีรษะมือ 
เท้ า ต ล อ ด จ น หั น
ตัวเลขหมุนตัว ได้ตรง
จังหวะเป็นส่วนใหญ่
เช่นเปลี่ยนมือเปลี่ยน
เอีย งย่ ำ เท้ า ได้ ตร ง
จั งห วะแต่ หมุ น ตั ว
ไม่ได้เป็นต้น 

เคลื่ อน ไหวศี รษะ
มือเท้าตลอดจนหัน
ตัวเลขหมุนตัวได้
ตรงจังหวะเพียง 1-
2 ครั้ง 

ความ
พร้อม
เพรียง 

เคลื่อนไหวศีรษะ มือ
เท้ า หั น ตั ว ห มุ น
ตัวเลขเคลื่อนที่วงได้
อย่างต่อเนื่องพร้อม
เพรียงกันเว้นระยะ
ช่ อ ง ไ ฟ ไ ด้ อ ย่ า ง
สวยงามตลอดการ
แสดง 

เคลื่ อน ไหวศี รษะ
มื อ  เท้ า  หั น ตั ว 
ห มุ น ตั ว แ ล ะ
เคลื่อนที่วงได้อย่าง
ต่ อ เนื่ อ ง พ ร้ อ ม
เพรียงกัน 

เคลื่อนไหวศีรษะ มือ 
เท้า หันตัว หมุนตัว
และเคลื่ อนที่ วงได้
อย่างตอ่เนื่อง 

เคลื่ อน ไหวศี รษะ 
มือเท้าหันตัวหมุน
ตัวเลขเคลื่อนที่วง
ได้ อ ย่ า งต่ อ เนื่ อ ง
อาจมี ติ ดขั ดห รื อ
ผิดพลาดบ้าง 

ความกล้า
แสดงออก 

ปฏิบัติท่ารำอย่างมี
ความสุขมั่นใจในการ
แสดงออกส่งรอยยิ้ม
ให้แก่กันตลอดการ
แสดงสร้างรอยยิ้ ม
และความสุขให้กับ
ผู้ชมได้ 

ปฏิบัติท่ารำอย่างมี
ความสุ ขมั่ น ใจ ใน
การแสด งออกมี
รอยยิ้มปรากฏให้
เห็ น บ น ใบ ห น้ า
ตลอดการแสดง 

ปฏิบัติ ท่ารำอย่างมี
ความสุขแสดงออกถึง
ความกังวลแต่ยั งมี
รอยยิ้มปรากฏให้เห็น
บนใบหน้า 

ขาดความมั่นใจและ
แสดงออกถึงความ
กังวลอย่างเห็นได้
ชัดมีรอยยิ้มปรากฏ
บนใบหน้าเพียง 1-
2 ครั้ง 
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เกณฑ์การให้คะแนน (เกณฑ์การผ่านการประเมินระดับ 3 ขึ้นไป) 
  ระดับคุณภาพ 
 4 หมายถงึ ดีมาก 
 3 หมายถึง ดี 
 2 หมายถึง พอใช้ 
 1 หมายถงึ ควรปรับปรุง 
 เกณฑ์การแบ่งผลคะแนน 
 ค่าเฉลี่ยระหว่าง 3.51 – 4.00  ทักษะการปฏิบัติท่ารำอยู่ในระดับดมีาก 
 ค่าเฉลี่ยระหว่าง 2.51 – 3.50  ทักษะการปฏิบัติท่ารำอยู่ในระดับดี 
 ค่าเฉลี่ยระหว่าง 1.51 – 2.50  ทักษะการปฏิบัติท่ารำอยู่ในระดับพอใช้ 
 ค่าเฉลี่ยระหว่าง 1.00 – 1.50  ทักษะการปฏิบัติท่ารำอยู่ในระดับควรปรับปรุง 
 2.4 นำแบบประเมินทักษะการปฏิบัติท่ารำที่ ได้  เสนอผู้ เชี่ยวชาญเพ่ือตรวจสอบ                
ความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) แล้วนำมาหาค่าดัชนีความสอดคลอง (IOC) ของ             
ข้อคำถามแต่ละข้อว่ามีความสอดคลองหรือไม ่โดยให้ผู้เชี่ยวชาญพิจารณา ดังนี้  
 คะแนน +1 หมายความว่า แน่ใจว่าแบบประเมินทักษะปฏิบั ติท่ารำมีความ
สอดคล้องกับจุดประสงค์ที่ต้องการวัด 
 คะแนน 0 หมายความว่า ไม่แน่ใจว่าแบบประเมินทักษะปฏิบัติท่ารำมีความ
สอดคล้องกับจุดประสงค์ท่ีต้องการวัด 
 คะแนน -1  หมายความว่า แน่ใจว่าแบบประเมินทักษะปฏิบัติท่ารำมีความ
สอดคล้องกับจุดประสงค์ที่ต้องการวัด 
 แล้วนำข้อมูลที่ได้จากผู้เชี่ยวชาญมาวิเคราะห์หาค่าเฉลี่ยของข้อคำถาม โดยคัดเลือก
ข้อที่มีค่าดัชนีความสอดคลองต้ังแต่  0.50 ขึ้นไป พบว่ามีค่า IOC อยู่ ในระหว่าง 0.67 -1.00                
(ดังภาคผนวก ง)  
 2.5 ปรับปรุงแบบประเมินทักษะการปฏิบัติท่ารำ ตามความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญ จัดพิมพ์
แบบประเมินทักษะการปฏิบัติ เป็นฉบับสมบูรณ์เพ่ือนำไปทดลองใช้กับนักเรียน ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3/1 
โรงเรียนหาดใหญ่เจริญราษฎร์พิทยา ที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง ซ่ึงมีลักษณะคล้ายคลึงกับกลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ 
นักเรียนชั้นนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3/2 โรงเรียนหาดใหญ่ เจริญราษฎร์พิทยา จำนวนนักเรียน                      
1 ห้องเรียน  
 2.6 หาค่าความเชื่อมั่นโดยใช้ค่าสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค ปรากฏว่าได้ค่าความ
เชื่อมั่นเทา่กับ 0.92 อยู่ในเกณฑร์ะดบัดีมาก (ดังภาคผนวก ง) 
 2.7 ปรับปรุงแบบประเมินทักษะการปฏิบัติ เพ่ือไปใช้จริงกับกลุ่มตัวอย่างในการวิจัยโดย
ปรับปรุงรูปแบบการจัดพิมพ์ 
 3. แบบประเมินทักษะการทำงานเป็นกลุ่ม จำนวน 5 ฉบับ ได้ดำเนินการสร้างตามขั้นตอน ดังนี้ 
 3.1 ศึกษาแนวทางการสร้างแบบประเมินทักษะการทำงานเป็นกลุ่มจากหนังสือและ
เอกสารต่าง ๆ หรอืงานวิจัยที่เกีย่วข้อง  
 3.2 ศึกษาเอกสารตำราทีเ่กี่ยวข้องกับการวัดและประเมินผล  
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 3.3 สร้างแบบประเมินทักษะการทำงานเป็นกลุ่ม โดยสร้างให้ครอบคลุมเนื้อหาตาม 
วัตถปุระสงค์โดยกำหนดพฤติกรรมการปฏิบัติคะแนนการปฏิบัตแิละเกณฑก์ารปฏิบัติ ดังนี้  
 
ตาราง 8  แบบประเมินทักษะการทำงานกลุ่ม  
 

  
 เกณฑ์การให้คะแนน (เกณฑ์การ ผ่านการประเมนิระดับ 3 ขึน้ไป) 
 ระดับคุณภาพ 
 4 หมายถึง ดีมาก 
 3 หมายถึง ดี 

ประเด็น 
การประเมิน 

เกณฑ์การให้ระดับคะแนน 
4 3 2 1 

1. การรับฟงัความ          
   คิดเห็นของผู้อ่ืน 

ก ระ ตื อ รื อ ร้ น
จั ด ก า ร แ ท น
สมาชิกกลุ่มและ
รั บ ฟั ง ค ว า ม
คิ ด เห็ น ผู้ อ่ื น
เสมอ 

ก ระตื อ รื อ ร้ น
จั ด ก า ร แ ท น
สมาชิกกลุ่มและ
รั บ ฟั ง ค ว า ม
คิดเห็นผู้ อ่ืนได้
เป็นส่วนใหญ่ 

ไม่กระตือรือร้น
จั ด ก า ร แ ท น
สมาชิกกลุ่มและ
รั บ ฟั ง ค ว า ม
คิดเห็นผู้ อ่ืนได้
เป็นส่วนน้อย 

ไ ม่ ส า ม า ร ถ
จั ด ก า ร แ ท น
เพ่ื อน  ๆ  แล ะ 
ไม่ ค่ อ ย รั บ ฟั ง
ค ว าม คิ ด เห็ น
ของสมาชิกใน
กลุ่มเลย 

2. มีน้ำใจ 
   ช่วยเหลือกัน 
   ภายในกลุ่ม 

ช่วยเหลือและมี
น้ ำใจกับ เพ่ือน
ทุ ก ค รั้ ง ที่ มี
โอกาส 

ช่วยเหลือและมี
น้ ำใจกับ เพ่ือน
เป็นส่วนใหญ่ 

ช่วยเหลือและมี
น้ ำใจกับ เพ่ือน
เป็นส่วนน้อย 

ไม่ ช่ ว ย เห ลื อ
เพ่ือน 

3. ความรับผิดชอบ 
   ต่อหน้าที่ 

รั บ ผิ ด ช อ บ
ปฏิบัติกิจกรรม
ต าม กติ ก าทุ ก
กิจกรรมอย่าง
เต็มที ่

รั บ ผิ ด ช อ บ
ปฏิบัติกิจกรรม
ตามกติกาเป็น
ส่วนใหญ่ 

สามารถปฏิบัติ
กิ จ ก ร รม ต าม
ก ติ ก า ทุ ก
กิจกรรมได้น้อย
มาก 

ไ ม่ ส า ม า ร ถ
ปฏิบัติกิจกรรม
ต าม กติ ก าทุ ก
กิจกรรมไดเ้ลย 

4. ความสนุกสนาน แ ส ด ง ถึ ง
ความสุขในขณะ
ปฏิบัติกิจกรรม
ตลอดกิจกรรม 

แ ส ด งอ อ ก ถึ ง
ความสุขในการ
ปฏิบัติกิจกรรม
เป็นส่วนใหญ่ 

แ ส ด งอ อ ก ถึ ง
ความสุขในขณะ
ปฏิบัติกิจกรรม
เป็นส่วนน้อย 

ไม่แสดงออกถึง
ความสุขในขณะ
ปฏิบัติกิจกรรม
เลย 

5. การมีส่วนร่วม 
    แสดงความ 
    คิดเหน็ภายใน 
    กลุ่ม 

กล้าแสดงความ
คิ ด เห็ น แ ล ะ
ถู ก ต้ อ ง ต ร ง
ประเดน็ 

กล้าแสดงความ
คิดเห็นและถูก
ตรงประเด็นเป็น
ส่วนใหญ ่

กล้าแสดงความ
คิดเห็นและถูก
ตรงประเด็นเป็น
ส่วนน้อย 

ไม่ ก ล้ า แ ส ด ง
ความคิดเห็น 
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 2 หมายถึง พอใช้ 
 1 หมายถงึ ควรปรับปรุง 
 เกณฑ์การแบ่งผลคะแนน 

 ค่าเฉลี่ยระหว่าง 3.51 – 4.00  ทักษะการการทำงานกลุ่มอยู่ในระดับดีมาก 
 ค่าเฉลี่ยระหว่าง 2.51 – 3.50  ทักษะการการทำงานกลุ่มอยู่ในระดบัดี 
 ค่าเฉลี่ยระหว่าง 1.51 – 2.50  ทักษะการการทำงานกลุ่มอยู่ในระดับพอใช้ 
 ค่าเฉลี่ยระหว่าง 1.00 – 1.50  ทักษะการการทำงานกลุ่มอยู่ในระดับควรปรับปรุง 

 3.4 นำแบบประเมินทักษะการทำงานเป็นกลุ่มที่ได้ เสนอผู้เชี่ยวชาญเพ่ือตรวจสอบความ
เที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) แล้วนำมาหาค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) ของข้อคำถาม
แตล่ะข้อว่ามีความสอดคล้องหรือไม ่โดยให้ผู้เชี่ยวชาญพิจารณา ดังนี้  
  คะแนน +1 หมายความว่า แน่ ใจว่าแบบประเมินทักษะการทำงานกลุ่ม มี                    
ความสอดคล้องกับจุดประสงค์ท่ีต้องการวัด 
  คะแนน 0 หมายความว่า ไม่แน่ ใจว่าแบบประเมินทักษะการทำงานกลุ่ม มี                 
ความสอดคล้องกับจุดประสงค์ที่ต้องการวัด 
  คะแนน -1 หมายความว่า แน่ ใจว่าแบบประเมินทักษะการทำงานกลุ่ ม มี                 
ความสอดคล้องกับจุดประสงค์ท่ีต้องการวัด 
  แล้วนำข้อมูลที่ได้จากผู้เชี่ยวชาญมาวิเคราะห์หาคา่เฉลี่ยของข้อคำถาม โดยคัดเลือก
ข้อที่มีค่าดัชนีความสอดคลองตั้งแต ่0.50 ขึน้ไป พบว่ามีค่า IOC เท่ากับ 1.00 ทุกข้อคำถาม 
 3.5 ปรับปรุงแบบประเมินทักษะการทำงานเป็นกลุ่มตามความคิดเห็นของผู้ เชี่ยวชาญ              
จัดพิมพ์แบบประเมินทักษะการทำงานเป็นกลุ่มเป็นฉบับสมบูรณ์  เพ่ือนำไปทดลองใช้กับนักเรียน                     
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3/1 โรงเรียนหาดใหญ่เจริญราษฎร์พิทยา ที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง ซ่ึงมีลักษณะคล้ายคลึง          
กับกลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ นักเรียนชั้นนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3/2 โรงเรียนหาดใหญ่เจริญราษฎร์พิทยา 
จำนวนนักเรียน 1 ห้องเรียน  
 3.6 หาค่าความเชื่อมั่นโดยใช้ค่าสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค ปรากฏว่าได้ค่า               
ความเชื่อมัน่เท่ากับ 0.932 อยู่ในเกณฑ์ระดับดีมาก (ดังภาคผนวก ง) 
 3.7 ปรับปรุงแบบประเมินทักษะการทำงานเป็นกลุ่มเพ่ือไปใช้จริงกับกลุ่มตัวอย่าง 
 4. แบบสอบถามความพึงพอใจต่อการเรียนนาฏศิลป์  ในการจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบ            
การสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ จำนวน 4 ประเด็น ได้แก่  ด้านสาระ              
การเรียนรู้ ด้านกระบวนการจัดการเรียนรู้ ด้านสื่อการเรียนรู้และแหล่งเรียนรู้  และด้านการวัดและ
ประเมินผล แบบมาตราส่วนประมาณคา่ 5 ระดบั จำนวน 20 ข้อ 
 5 หมายถึง  พึงพอใจในระดับมากท่ีสุด 
 4  หมายถึง  พึงพอใจในระดบัมาก 
 3  หมายถึง  พึงพอใจในระดับปานกลาง 
 2  หมายถึง  พึงพอใจในระดับน้อย 
 1  หมายถงึ  พึงพอใจในระดับน้อยทีสุ่ด 
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 ซ่ึงผู้วิจัยได้ดำเนินการสร้างตามข้ันตอนดังต่อไปนี้ 
 4.1 ศึกษาแนวคิดทฤษฎีและเอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับความพึงพอใจต่อการเรียน
นาฏศิลป์  
 4.2 ศึกษาเทคนคิวิธีการสร้างเครื่องมอื สำหรับใช้วัดความพึงพอใจของนักเรียน  
 4.3 สร้างแบบสอบถามวัดความพึงพอใจต่อการเรยีนนาฏศลิป์ ในการจัดการเรียนรู้โดยใช้
รปูแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ ร่วมกับเทคนิคการสอนแบบกลุ่มสัมพันธ์ของนักเรียน ซึ่งเป็น
แบบมาตราส่วนประมาณค่าชนิด 5 ระดับ จำนวน 20 ข้อ  
 4.4 นำแบบสอบถามความพึงพอใจต่อการเรียนนาฏศิลป์ ไปเสนอผู้เชี่ยวชาญจำนวน             
3 ท่าน เพ่ือตรวจสอบความเที่ยงตรงโดยวิธีการสอบถาม  
 4.5 หาค่าความเที่ยงตรงโดยใช้ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC = 0.97 ปรากฏว่าได้            
ค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ 0.97 (ดงัภาคผนวก ง) 
 4.6 นำข้อที่มีความเที่ยงตรงจำนวน 20 ข้อ นำไปทดลองใช้กับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา       
ปีที่ 3/1 โรงเรียนหาดใหญ่เจริญราษฎร์พิทยา ที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง มาวิเคราะห์หาค่าความเชื่อมั่น            
ทั้งฉบับของแบบสอบถามความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของ          
เดวีส์ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ โดยใช้ค่าสัมประสิทธิ์แอลฟา (Alpha Coefficient) ของ Cronbach 
ปรากฏว่าได้คา่ความเชื่อมั่นเท่ากับ 0.95 มีความพึงพอใจมากที่สุด (ดังภาคผนวก ง) 
 4.7 จัดพิมพ์แบบสอบถามความพึงพอใจการเรียนนาฏศิลป์เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือใน           
การวิจัยต่อไป 
 การแปลความหมายค่าเฉลี่ยของความพึงพอใจใช้เกณฑ์ (บุญชม ศรีสะอาด, 2556: 
109)  ดังนี้  
  4.51-5.00  หมายถึง  มีความพึงพอใจมากที่สุด  
  3.51-4.50  หมายถงึ  มีความพึงพอใจมาก  
  2.51 -3.50  หมายถึง  มีความพึงพอใจปานกลาง  
  1.51-2.50  หมายถงึ  มีความพึงพอใจน้อย  
  1.00-1.50  หมายถึง  มีความพึงพอใจน้อยทีสุ่ด 
 
วิธกีารเก็บรวบรวมข้อมูล 
 
 ผู้วิจัยดำเนินการสอนด้วยตนเองกับกลุ่มตัวอย่างคือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียน
หาดใหญ่เจริญราษฎร์พิทยา อำเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา ที่เรียนภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2564 
จำนวน 1 ห้องเรียน โดยใช้แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ วิชานาฏศิลป์ เรื่องรำวงมาตรฐาน ของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โดยใช้รปูแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์รว่มกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์
จำนวน 5 แผน แผนละ 2 ชั่วโมง โดยดำเนินการ ดังนี้ 
 1. ชี้แจงรายละเอียดขั้นตอนและวิธีปฏิบัติในการเรียนโดยใช้แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
วิชานาฏศิลป์ เรื่องรำวงมาตรฐาน ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะ
ปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับเทคนิคกลุม่สัมพันธ์ 
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 2. ดำเนินกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใช้แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ วิชานาฏศิลป์   
เรื่องรำวงมาตรฐาน ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ 
ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ โรงเรียนหาดใหญ่เจริญราษฎร์พิทยา ที่เรียนภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 
2564 จำนวน 1 ห้องเรียน ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นจนครบทั้ง 5 แผน โดยดำเนินการทดลองในภาคเรียนที่ 2 
ปีการศึกษา 2564 จำนวน 5 สัปดาห์ ๆ ละ 1 ครั้ง ๆ ละ 2 ชั่วโมง รวมเวลา 10 ชั่วโมง 
 
ตาราง 9  กิจกรรมการสอนโดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ ร่วมกบัเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ 
 
แผนที ่ เรื่อง สาระสำคัญ จุดประสงค์การเรียนรู้ ชัว่โมง 

1 รำวง
มาตรฐาน : 
ดอกไม้ของ

ชาติ 

เพลงดอกไมข้องชาติ 
กระบวนท่ารำ 
ผู้ชายใช้ท่ารำยั่ว 
ผู้หญิงใช้ท่ารำยั่ว 

- บอกประวัติความเป็นนมาของ
รำวงมาตรฐานได ้(K) 
- ปฏิบัติท่ารำเพลงหญิงไทยใจ
งามได้ (P) 
- เห็นคุณค่านาฏศิลป์ไทย เพลง
รำวงมาตรฐาน (A) 

 
 
 
 
2 

  2 รำวง
มาตรฐาน : 
หญิงไทยใจ

งาม 

เพลงหญิงไทยใจงาม 
กระบวนท่ารำ 
ผู้ชายใช้ท่าพรหมสี่หน้า
และยงูฟ้อนหาง 
ผู้หญิงใช้ท่าพรหมสี่หน้า
และยงูฟ้อนหาง 

- บอกประวัติความเป็นนมาของ
รำวงมาตรฐานได ้(K) 
- ปฏิบั ติท่ารำเพลงหญิงไทยใจ
งามได้ (P) 
-เห็นคุณค่านาฏศิลป์ไทย เพลงรำ
วงมาตรฐาน (A) 

 
 
 
 
2 

3 รำวง
มาตรฐาน : 
ดวงจันทร์
ขวัญฟ้า 

เพลงดวงจันทร์ขวัญฟ้า 
กระบวนท่ารำ 
ผู้ชายใช้ท่าช้างประสานงา
และจันทร์ทรงกลดแปลง 
ผู้หญิงใช้ท่าช้างประสานงา
และจันทร์ทรงกลดแปลง 

- บอกลักษณะการแสดงและท่า
รำที่ใช้ในเพลงรำวงมาตรฐานได้ 
(K) 
- ปฏิบัตท่ิารำเพลงดวงจันทร์ขวัญ
ฟ้าได้ (P) 
- เห็นคุณค่านาฏศิลป์ไทย เพลง
รำวงมาตรฐาน (A) 

3 

4 รำวง
มาตรฐาน : 
ยอดชายใจ

หาญ  

เพลงดวงจันทร์ขวัญฟ้า 
กระบวนท่ารำ 
ผู้ชายใช้ท่าช้างประสานงา
และจนัทร์ทรงกลดแปลง 
ผู้หญิงใช้ท่าช้างประสานงา
และจันทร์ทรงกลดแปลง 

- บอกลักษณะการแต่งกายทีใ่ช้ใน
การแสดงรำวงมาตรฐานได ้(K)  
- ปฏิบัติ ท่ารำเพลงยอดชายใจ
หาญได ้(P) 
 - เห็นคุณค่านาฏศิลป์ไทย เพลง
รำวงมาตรฐาน (A) 

4 
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ตาราง 9 (ต่อ) 
 
แผนที ่ เรื่อง สาระสำคัญ จุดประสงค์การเรยีนรู้ ชัว่โมง 

5 รำวง
มาตรฐาน : 
บูชานักรบ 

เพลงบูชานักรบ 
กระบวนท่ารำ 
ผู้ชาย ใช้ท่าจันทร์ทรง
กลด/ขอแก้ว 
ผู้ หญิ ง ใช้ท่ าขัดจาง
นาง/ล่อแก้ว 

- จดจำเนื้อเพลงรำวงมาตรฐานได้ (K) 
- ปฏิบัติทา่รำเพลงบชูานักรบ (P) 
- เห็นคุณค่านาฏศิลป์ไทย เพลงรำวง
มาตรฐาน (A) 
 

2 

รวม 10 
  
 3. เมื่ อจัดกิจกรรมการเรียนรู้ครบทุกกิจกรรมแล้ว ผู้ สอนทำการทดสอบทักษะปฏิบัติ                  
ท่ารำวงมาตรฐาน โดยการประเมินทกัษะปฏิบัติทางนาฏศิลป์ตามกจิกรรมที่ผู้วิจัยได้ออกแบบขึ้น 
 4. หลังจากการทดสอบทักษะปฏิบัติโดยการประเมินทักษะปฏิบัติทางนาฏศิลป์ตามกิจกรรม
ที่ผู้วิจัยได้ออกแบบขึ้นแล้วนั้น ให้นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ทำแบบสอบถามความพึงพอใจที่มีต่อ
การจัดการเรียนรู้โดยใช้รปูแบบการเรียนการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์รว่มกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ 
 5. ตรวจสอบให้คะแนนการทดลอง แล้วนำผลที่ได้มาวิเคราะห์ด้วยวิธีการทางสถิติ 
 
การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช้ 
 
 1. การวิเคราะห์ข้อมูล 
             ผู้วิจัยไดด้ำเนินการวิเคราะหข์้อมูลตามลำดับ ดังนี้ 
 1.1 วิเคราะห์เปรียบเทียบทักษะการปฏิบัติท่ารำ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
โรงเรียนหาดใหญ่เจริญราษฎร์พิทยา จังหวัดสงขลา หลังการจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการเรียน        
การสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับเทคนิคการสอนแบบกลุ่มสัมพันธ์ เทียบกับเกณฑ์ร้อยละ 80 
โดยใช้ ร้อยละ, ค่าเฉลี่ย ( ), ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD), (Single Sample t – test)  
 1.2 วิเคราะห์เปรียบเทียบทักษะการทำงานกลุ่มของนักเรียน ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3 
โรงเรียนหาดใหญ่เจริญราษฎร์พิทยา จังหวัดสงขลา หลังการจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการเรียน 
การสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับเทคนิคการสอนแบบกลุ่มสัมพันธ์ เทียบกับเกณฑ์ร้อยละ 80 
โดยใช้ รอ้ยละ, ค่าเฉลี่ย ( ), ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD), (Single Sample t – test) 
 1.3 วิเคราะห์ความพึงพอใจของนักเรียนต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้โดยใช้รูปแบบ               
การสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับเทคนิคการสอนแบบกลุ่มสัมพันธ์ที่มีผลต่อทักษะการปฏิบัติ            
ท่ารำและทักษะการทำงานกลุ่มของนักเรียนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนหาดใหญ่เจริญราษฎร์
พิทยา จงัหวัดสงขลา โดยใช้ค่าเฉลี่ย ( ) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) 
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 2. สถิติที่ใช้ในการวิจัย 
 2.1. สถิติทีใ่ช้ในการหาคุณภาพเครื่องมือ 
  2.1.1 แผนการจดัการเรียนรู้หาค่าเฉลี่ยความเหมาะสม ( ) 
  2.1.2 แบบประเมินทักษะการปฏิบัติท่ารำหาค่าดัชนีความสอดคล้อง (Index of 
Item objective Congruence: IOC) 
  2.1.3. แบบประเมินทักษะการทำงานกลุ่มหาค่าดัชนีความสอดคล้อง (Index of 
Item objective Congruence : IOC) 
  2.1.4. แบบสอบถามความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้ หาค่าดัชนีความสอดคล้อง 
(IOC) และค่าความเชื่อมัน่ โดยใช้หาค่าสัมประสิทธิ์แอลฟา ( α ) ของครอนบาค 
 2.2 สถิติทีใ่ช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
 2.2.1 สถิติพ้ืนฐาน 
    1.1 ค่ารอ้ยละ (Percentage)  
      1.2 การคำนวณค่าเฉลี่ย (Mean)  
      1.3 การคำนวณคา่ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation: SD) 
      2.2.2 สถิติเพ่ือการทดสอบสมมติฐาน  
 เปรียบเทียบคะแนนทักษะการปฏิบัติทางนาฏศิลป์สถิติทดสอบค่าที (Single 
Sample t - test) กับเกณฑ์ร้อยละ 80 
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บทที่ 4 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

 
 การจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์       
ที่มีผลต่อทักษะการปฏิบัติท่ารำและทักษะการทำงานกลุ่มของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ผู้วิจัยได้
เสนอขอ้มลูตามลำดับหัวข้อต่อไปนี้ 
 1. การเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 2. สัญลักษณ์ท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
 3. ผลการวิเคราะห์ข้อมลู 
 
การเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 
 การจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์                  
ที่มีผลต่อทักษะการปฏิบัติท่ารำวงมาตรฐานและทักษะการทำงานกลุ่มของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  
ในการเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลและแปรผลของวิจัย ผู้วิจัยได้เสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลและแปลผล 
ดังนี้  
 1. ผลการวิเคราะห์การสร้างแผนการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาทักษะการปฏิบัติท่ารำและ
ทักษะการทำงานกลุ่มของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ 
ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ 
 2. ผลการวิเคราะห์ทักษะการปฏิบัติท่ารำ โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ 
ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนหาดใหญ่เจริญราษฎร์พิทยา 
เทยีบกับเกณฑร์้อยละ 80 
 3. ผลการวิเคราะห์ทักษะการทำงานกลุ่ม โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ 
ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนหาดใหญ่เจริญราษฎร์พิทยา 
เทียบกับเกณฑ์ร้อยละ 80 
 4. ผลการวิเคราะห์ความพึงพอใจของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรยีนหาดใหญ่เจริญราษฎร์พิทยา 
ต่อการเรียนโดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์รว่มกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ 
 
สัญลักษณ์ที่ใชใ้นการวิเคราะห์ข้อมูล 
 
 n  แทน   จำนวนนักเรียน 
   แทน    ค่าเฉลี่ย 
 SD แทน    ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
 T  แทน   ค่าสถิติท่ีใช้ในการทดสอบสมมติฐาน (t-test) 
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 ** แทน   ความมีนัยสำคัญทางสถติิที่ระดับ .01 
 *  แทน   ความมนีัยสำคัญทางสถติิที่ระดับ .05 
 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 
 การจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ทีมี่
ผลต่อทักษะการปฏิบัติท่ารำและทักษะการทำงานกลุ่มของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ผู้วิจัย
สามารถสรุปได้ ดังนี้  
 1. ผลการวิเคราะห์การสร้างแผนการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาทักษะการปฏิบัติท่ารำและ
ทักษะการทำงานกลุ่มของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โดยใช้รปูแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ 
ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ 
 
ตาราง 10  ผลการวิเคราะหก์ารสร้างแผนการจัดการเรียนรู้ โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของ   
              เดวีส์ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
 
แผนการจัดการเรียนรู้ คะแนนเฉลี่ยของผู้เชี่ยวชาญ  

แปลผล 
คนที่ 1 คนที่ 2 คนที่ 3 เฉลีย่รวม 

แผนการจัดการเรยีนรู้ 1 4.83 5.00 5.00 4.94 มากที่สุด 
แผนการจัดการเรียนรู้ 2 4.83 5.00 5.00 4.94 มากที่สุด 
แผนการจัดการเรียนรู้ 3 4.83 5.00 5.00 4.94 มากที่สุด 
แผนการจัดการเรียนรู้ 4 4.83 5.00 5.00 4.94 มากที่สุด 
แผนการจัดการเรียนรู้ 5 4.83 5.00 5.00 4.94 มากทีสุ่ด 

คะแนนเฉลี่ยรวม 4.83 5.00 5.00 4.94 มากที่สุด 
 
 จากตาราง 10 พบว่า ผลของแผนการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาทักษะการปฏิบัติท่ารำและ
ทักษะการทำงานกลุ่มของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ 
ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ ภาพรวม พบว่าทุกแผนการจัดการเรียนรู้ ( = 4.94, SD = 0.13) มีความ
เหมาะสมมากที่สุด และพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า แผนการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาทักษะการ
ปฏิบัติท่ารำ และทักษะการทำงานกลุ่มของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โดยใช้รูปแบบการสอน
ทักษะปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ ด้านสาระการเรียนรู้ ด้านสื่อการสอน ด้านการวัด
และประเมินผล มีค่าเฉลี่ยสูงสุดเท่ากันที่ ( =5.00)  รองลงมาด้านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนมี
ค่าเฉลี่ยเท่ากันที่ ( =4.91)  และ ด้านจุดประสงค์การเรียนรู้ มีค่าเฉลี่ยคะแนนน้อยสุดเท่ากับ           
( = 4.83) 
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 2. ผลการวิเคราะห์ทักษะการปฏิบัติท่ารำ โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ 
ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนหาดใหญ่เจริญราษฎร์พิทยา 
เทยีบกบัเกณฑร์้อยละ 80 

 
ตาราง 11  ผลการประเมินทักษะการปฏิบัติท่ารำ ของนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปทีี่ 3 โรงเรียนหาดใหญ ่    
              เจรญิราษฎร์พิทยา โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ 
                 เทียบกับเกณฑ์ร้อยละ 80 (n = 35) 

 
ทักษะการปฏิบัติท่ารำ คะแนน

เต็ม 
คะแนนตาม

เกณฑ์ ร้อยละ 
80 

หลังเรียน 
t-test 

 SD 
ความถูกต้องของท่ารำ 4 3.20 3.80 0.18 19.56** 
ลีลาท่ารำ 4 3.20 3.82 0.18 20.43** 
จังหวะ 4 3.20 3.81 0.19 18.62** 
ความพร้อมเพรียง 4 3.20 3.82 0.17 22.11** 
ความกล้าแสดงออก 4 3.20 3.78 0.20 17.06** 

ภาพรวม 20 16.00 19.03 0.82 21.80** 
**มีนัยสำคญัทางสถติิที่ระดับ .01 
 
 จากตาราง 11 พบว่า ผลของประเมินทักษะปฏิบัติท่ารำ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3          
โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ ภาพรวมมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 
( = 19.03, SD = 0.82) เมื่อเทียบกับเกณฑ์ร้อยละ 80 พบว่าคะแนนทักษะปฏิบัติท่ารำวงสูงกว่า
เกณฑ์ร้อยละ 80 อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ด้านความ
พร้อมเพรียง มีค่าเฉลี่ยสูงสุดเท่ากับ ( =3.82, SD = 0.17) รองลงมา ด้านลีลาท่ารำ มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 
( =3.82, SD = 0.18)  ด้านจังหวะมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ ( =3.81, SD = 0.19) ด้านความถูกต้องของ        
ท่ารำ ( =3.80, SD = 0.18) และความกล้าแสดงออกมีค่าเฉลี่ยน้อยสุดเท่ากบั ( =3.78, SD = 0.20) 
 3. ผลการวิเคราะห์ทักษะทำงานกลุ่ม โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ ร่วมกับ
เทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนหาดใหญ่เจรญิราษฎร์พิทยา เทียบกับ
เกณฑ์ร้อยละ 80 คะแนนทักษะปฏิบัติท่ารำวงสูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 80 อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่
ระดับ .01 
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ตาราง 12  ผลการประเมินทักษะการทำงานกลุ่มของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียน 
              หาดใหญ่เจริญราษฎร์พิทยา โดยใช้รูปแบบการสอนทกัษะปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับ   
              เทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ เทียบกับเกณฑ์ ร้อยละ 80 
 

ทักษะการทำงานกลุ่ม คะแนน
เต็ม 

คะแนนตาม
เกณฑ์ ร้อยละ 

80 

หลังเรียน t-test 

 SD 

1. รบัฟงัความคิดเห็นของผู้อื่น 4 3.20 3.57 0.61 8.75** 
2. มีน้ำใจ/ช่วยเหลือกันภายใน 
    กลุ่ม 

4 3.20 3.46 0.66 6.63** 

3. ความรับผิดชอบต่อหน้าที่ 4 3.20 3.80 0.47 5.61** 
4. ความสนุกสนาน 4 3.20 3.51 0.61 6.10** 
5. การมีส่วนร่วมแสดงความ 
    คิดเห็นภายในกลุ่ม 

4 3.20 3.63 0.55 6.64** 

ภาพรวม 20 16.00 18.00 1.213 16.83** 
**มีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 
 จากตาราง 12 พบว่า ผลของทักษะการทำงานกลุ่มของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โดยใช้
รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ ภาพรวมพบว่า มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ  
( = 18.00, SD = 1.213) เมื่อเทียบกับเกณฑ์ร้อยละ 80 พบว่าคะแนนทักษะการทำงานกลุ่ม สูงกว่า
เกณฑ์ร้อยละ 80 มีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า ด้านความ
รับผิดชอบต่อหน้าที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุดเท่ากับ  ( = 3.80, SD =0.47) รองลงมาด้านการมีส่วนร่วมแสดง
ความคิดเห็นภายในกลุ่มมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ ( = 3.63, SD =0.55)  ด้านรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน           
มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ ( = 3.57, SD =0.61) ด้านความสนุกสนานมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ ( = 3.51, SD =0.61) 
และด้านมีนำ้ใจ/ช่วยเหลือกันภายในกลุ่มมีค่าเฉลี่ยน้อยสุดเท่ากบั  ( = 3.46, SD =0.66) 
 4. ผลการวิเคราะห์ความพึงพอใจของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนหาดใหญ่เจริญราษฎร์พิทยา 
ต่อการเรียนโดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ ร่วมกับเทคนคิกลุม่สัมพันธ์ 
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ตาราง  13  ความพึงพอใจของนักเรยีนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนหาดใหญ่เจริญราษฎร์พิทยาต่อ 
               การจัดการเรียนรู้ โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ (N=35) 
 
ข้อ ประเด็นความพึงพอใจ           SD ระดับความ

พึงพอใจ 
ด้านสาระการเรียนรู ้    

1 เนื้อหามีความเหมาะสมกับการฝึกทักษะพ้ืนฐานวิชา
ศิลปศึกษา 

4.51 0.61 มากท่ีสุด 

2 เนื้อหาเรยีงลำดับจากง่ายไปหายาก 4.54 0.70 มากทีสุ่ด 

3 เนื้อหาในแต่ละกิจกรรมมีความเหมาะสมกับเวลา 4.60 0.65 มากทีสุ่ด 

4 เนื้ อ ห า ใน ก า ร จั ด ก าร เรี ย น รู้ ส า ม าร ถ นํ า ไป ใช้ ใน
ชีวิตประจำวันได้ 

4.57 0.61 มากท่ีสุด 

               รวมด้านสาระการเรียนรู้ 4.56 0.34 มากท่ีสุด 

ด้านกระบวนการจัดการเรียนรู้   มากทีสุ่ด 

5 การจัด กิจกรรมการเรียนการสอนทักษะปฏิบัติของ          
เดวีส์ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ ทำให้ผู้เรียนรู้จักการเป็น
ผู้นำและผู้ตามท่ีดี และทำให้ได้รับความไว้วางใจจากผู้อ่ืน 

4.54 0.61 มากท่ีสุด 

6 ครูเอาใจใส่ให้คำแนะนําอย่างใกล้ชิดในการทำกจิกรรม 4.60 0.55 มากที่สุด 

7 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนทักษะปฏิบัติ ของ         
เดวีส์ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ทำให้นักเรียนแลกเปลี่ยน
ความรู้พร้อมทั้งแสดงความคิดเห็นในการทำงานร่วมกัน 

4.51 0.70 มากทีสุ่ด 

8 กิจกรรมที่ ใชฝึกทักษะท่ ารำมีความเหมาะกับระดับ
ความสามารถของนักเรียน 

4.57 0.61 มากท่ีสุด 

9 รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับเทคนิคกลุ่ม
สัมพันธ์ ส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักการทำงานร่วมกับผู้อ่ืนและ
ยอมรบัฟังความคดิเห็นของกันและกัน 

4.57 0.66 มากทีสุ่ด 

10 นักเรียนได้ฝึกทักษะปฏิบัติจากทักษะย่อย ๆ ไปสู่ทักษะ
ใหญส่่งผลทำใหการทำงานประสบผลสำเร็จ 

4.57 0.50 มากทีสุ่ด 

11 นักเรียนสามารถปฏิบัติทักษะได้เป็นอย่างดีมีประสิทธิภาพ 
และมีความกล้าแสดงออก 

4.54 0.66 มากทีสุ่ด 

12 รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับเทคนิคกลุ่ม
สัมพันธ์ทำให้นักเรียนมีความมั่นใจ และภาคภูมิ ใจใน
ความสามารถของตนเอง 

4.54 0.70 มากที่สุด 
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ตาราง  13  (ต่อ) 
 
ข้อ ประเด็นความพึงพอใจ  SD ระดับความ

พึงพอใจ 
13 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนทำให้ผู้ เรียนสนุกกับ         

การเรยีนและประยุกตใ์ช้กับกลุ่มสาระอ่ืน ๆ ได ้
4.54 0.66 มากท่ีสุด 

14 หลังจากการฝึกรูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์
ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์แล้ว นักเรียนชอบรายวิชา
นาฏศิลป์ 

4.60 0.55 มากที่สุด 

 

15 รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับเทคนิคกลุ่ม
สัมพันธ์ทำใหนักเรียนเรยีนรู้และฝึกทักษะร่วมกันมากข้ึน 

4.51 0.61 มากที่สุด 

         รวมด้านกระบวนการจัดการเรียนรู ้ 4.56 0.24 มากท่ีสุด 

ด้านส่ือการเรียนรู้และแหล่งเรียนรู้    

16 สื่อวัสดุอุปกรณ์ ที่นำมาใช้ในกิจกรรมทำใหน้ักเรียนเข้าใจใน
บทเรียน 

4.57 0.65 มากทีสุ่ด 

17 สื่อ วัสดุอุปกรณ์ในการเรียนมอีย่างเพียงพอ 4.54 0.51 มากที่สุด 

              รวมด้านสื่อการเรียนรแูละแหลง่เรียนรู้ 4.56 0.48 มากท่ีสุด 

ด้านการวัดและประเมินผล    

18 ผู้สอนมีการทดสอบตามเนื้อหาวิชา 4.54 0.61 มากที่สุด 

19 คะแนนที่ได้ตรงกับระดับความสามารถของนักเรียน 4.57 0.56 มากทีสุ่ด 

20 กิจกรรมการวัดผลตรงตามจดุประสงค์การเรียนรู้ 4.57 0.70 มากทีสุ่ด 

      รวมด้านการวัดและประเมนิผล 4.56 0.36 มากท่ีสุด 

รวม 4.56 0.36 มากท่ีสุด 
 

 
 จากตาราง 13  พบว่า ความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะ
ปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ ที่มีต่อทักษะการปฏิบัติท่ารำและทักษะการทำงานกลุ่ม
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนหาดใหญ่เจริญราษฎร์พิทยา จังหวัดสงขลา โดยภาพรวม
นักเรียนมีความพึงพอใจอยู่ในระดับมากที่สุด ( = 4.56, SD =0.36) เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า 
ด้านกระบวนการจัดการเรียนรู้ มีค่าเฉลี่ยสูงสุดเท่ากับ  ( = 4.56, SD =0.24) รองลงมา ด้านสาระ
การเรียนรู้  มีค่าเฉลี่ยสูงสุดเท่ากับ  ( = 4.56, SD =0.34) ด้านการวัดและประเมินผลเท่ากับ                
( = 4.56, SD =0.36) และด้านสื่อการเรียนรู้และแหล่งเรียนรู้ค่าเฉลี่ยน้อยสุดเทา่กบั ( = 4.56, SD =0.48) 
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บทที่ 5 
สรุป อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

 
 การจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ที่มี
ผลต่อทักษะการปฏิบัติท่ารำและทักษะการทำงานกลุ่มของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ครั้งนี้เป็น
การวิจัยกึ่งทดลองโดยมีวัตถุประสงค์ 1) เพ่ือสร้างแผนการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาทักษะการปฏิบัติ
ท่ารำวงมาตรฐานและทักษะการทำงานกลุ่มของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โดยใช้รูปแบบการสอน
ทักษะปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ 2) เพ่ือเปรียบเทียบทักษะการปฏิบัติท่ารำโดยใช้
รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
เทียบกับเกณฑ์ร้อยละ 80 3) เพ่ือเปรียบเทียบทักษะทำงานกลุ่มโดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติ
ของเดวีส์ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 เทียบกับเกณฑ์ร้อยละ 80            
4) เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบ           
การสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ กลุ่มตัวอย่างนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
โรงเรียนหาดใหญ่เจริญราษฎร์พิทยา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสงขลา สตูล             
ที่เรียนในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2564 จำนวน 1 ห้องเรียน ได้มาจากการสุ่มแบบกลุ่ม (Cluster 
random sampling) 
 วิธีดำเนินการวิจัย ผู้วิจัยได้ดำเนินการทดลองแล้วนำผลที่ ได้มาวิเคราะห์ข้อมูลตาม
วัตถุประสงค์ของการวิจัย ได้แก่ ขั้นที่ 1 ชี้แจงรายละเอียดขั้นตอนและวิธีปฏิบัติในการเรียนโดยใช้
แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ วิชานาฏศิลป์ เรื่อง รำวงมาตรฐาน ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ ขั้นที่ 2 ดำเนินกิจกรรม  
การเรียนการสอนโดยใช้แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ วิชาศิลปศึกษา เรื่อง รำวงมาตรฐาน                  
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3 โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับเทคนิค            
กลุ่มสัมพันธ์ โรงเรียนหาดใหญ่เจริญราษฎร์พิทยา ที่ เรียนภาคเรียนที่  2 ปีการศึกษา 2564                
จำนวน 1 ห้องเรียน ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นจนครบทั้ง 5 แผน โดยดำเนินการทดลองในภาคเรียนที่ 2                 
ปีการศึกษา 2564 จำนวน 5 สัปดาห์ ๆ ละ 1 ครั้ง ๆ ละ 2 ชั่วโมง รวมเวลา 10 ชั่วโมง ขั้นที่ 3 เมื่อ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ครบทุกกิจกรรมแล้ว ผู้สอนทำการทดสอบทักษะปฏิบัติท่ารำวงมาตรฐาน โดย
การประเมินทักษะปฏิบัติทางนาฏศิลป์ตามกิจกรรมที่ผู้วิจัยได้ออกแบบขึ้น ขั้นที่ 4 หลังจากการ
ทดสอบทักษะปฏิบัติโดยการประเมินทักษะปฏิบัติทางนาฏศิลป์ ตามกิจกรรมที่ผู้วิจัยได้ออกแบบขึ้น
แล้วนั้นให้นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ทำแบบสอบถามความพึงพอใจที่มีต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้
รูปแบบการเรียนการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ ขั้นที่ 5 ตรวจสอบให้
คะแนนการทดลองแล้วนำผลทีไ่ดม้าวิเคราะห์ด้วยวิธีการทางสถติิ 
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สรุป  
 
 การจัดการเรียนรู้โดยใช้รปูแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ที่มี
ผลต่อทักษะการปฏิบัติท่ารำและทักษะการทำงานกลุ่มของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที ่3 สามารถสรุปได้ 
ดังนี้ 
         1. แผนการจัดการเรียนรู้ โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับเทคนิคกลุ่ม
สัมพันธ์ มีค่าความเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด (  = 4.94, SD = 0.13) โดยทุกแผนสามารถ
นำไปใช้ได้จริง  
 2. ผลทักษะการปฏิบัติท่ารำของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 หลังการจัดการเรียนรู้โดยใช้
รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ สูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 80 อย่างมี
นัยสำคญัทางสถิติท่ีระดับ .01  
 3. ผลทักษะการทำงานกลุ่มของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 หลังการจัดการเรียนรู้โดยใช้
รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ สูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 80 อย่างมี
นัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01  
 4. ความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับ
เทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที ่3 อยู่ในระดับมากที่สุด ( = 4.56, SD =0.36) 

 
อภิปรายผล 
 
 การจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์รว่มกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ที่มี
ผลต่อทักษะการปฏิบัติท่ารำและทักษะการทำงานกลุ่มของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 สามารถ
อธิบายได้ ดังนี้ 
 1. ผลของแผนการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาทักษะการปฏิบัติท่ารำและทักษะการทำงานกลุ่ม
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ ร่วมกับเทคนิคกลุ่ม
สัมพันธ์ ภาพรวมพบว่าทุกแผนการจัดการเรียนรู้ ( = 4.94, SD = 0.13) มีความเหมาะสมมากที่สุด 
และพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า แผนการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาทักษะการปฏิบัติท่ารำ และทักษะ
การทำงานกลุ่มของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ 
ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ ด้านสาระการเรียนรู้ ด้านสื่อการสอน ด้านการวัดและประเมินผล          
มีค่าเฉลี่ยสูงสุดเท่ากนัที่ ( =5.00)  รองลงมาด้านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนมีคา่เฉลี่ยเท่ากนัที่ 
( =4.91) และ ด้านจุดประสงค์การเรียนรู้ มีค่าเฉลี่ยคะแนนน้อยสุดเท่ากับ ( = 4.83) ผลการวิจัย
ดังกล่าวสอดคล้องกับงานวิจัยของ วรายุทธ  มะปะทัง (2563: 69) ที่ได้ทำวิจัยเรื่องการพัฒนา
กิจกรรมการเรียนรู้ ทักษะปฏิบัติ ตามแนวคิดของเดวีส์  เรื่องพ้ืนฐานนาฏศิลป์  ของนักเรียน                   
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 ผลการวิจัยพบว่า แผนพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ทักษะปฏิบัต ิตามแนวคิดของเดวีส์ 
เรื่องพ้ืนฐานนาฏศิลป์ ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  5 ประกอบด้วยหน่วยการเรียนรู้ 1 หน่วย               
เรื่อง พ้ืนฐานนาฏศิลป์ มีแผนการเรียน 6 แผน ใช้เวลาเรียน 12 ชั่วโมง แต่ละแผนมีการจัดกิจกรรม  
5 ขั้น ผลการประเมินความเหมาะสมอยูใ่นระดับมากท่ีสุดโดยมีค่าเฉลี่ย 4.56  
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 แสดงว่า การจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ ร่วมกับเทคนิค   
กลุ่มสัมพันธ์ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นมีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ ที่เป็นเช่นนี้อาจมาจาก 1) ก่อนเรียนดำเนิน    
การจัดการจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ 
ผู้วิจัยได้ศึกษาวิธีการสร้างและดูตัวอย่างแผนการจัดการเรียนรู้ทีด่ี ทั้งเอกสาร ตำรา งานวิจัยต่าง ๆ 2) 
วิธีการชัดเจน จัดสื่อการเรียนรู้และมีวิธีการวัดและประเมินผลตามหลักสูตรแกนกลาง ศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 3) การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ พัฒนาขึ้นได้ผ่านกระบวนการกลั่นกรอง                  
การตรวจสอบแก้ไขตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ ตลอดจนการประเมิน
ความถูกต้องและความเหมาะสมของคณะผู้ เชี่ยวชาญ 4) การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ยังได้ผ่าน
กระบวนการทดลองกับนักเรียนที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่างก่อนที่จะนำไปทดลองจริงกลับกลุ่มตัวอย่าง ทั้งนี้ 
เพ่ือให้ทราบปัญหาที่เกิดขึ้นระหว่างการทดลอง และเป็นประโยชน์ต่อการปรับปรุงแก้ไขพัฒนา
ข้อบกพร่องต่าง ๆ ของการจัดการเรียนรู้โดยได้นำผลการทดลองไปปรับปรุงก่อนทดสอบจริงเพ่ือให้
เกิดความสมบูรณ์เหมาะสมและมีคุณภาพมากยิ่งขึ้น ซึ่งเป็นการวางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
อย่างมีขั้นตอน 5) การจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ ร่วมกับเทคนิคกลุ่ม
สัมพันธ์เป็นการสอนต้ังแต่การเริ่มรับรู้รูปแบบของนักเรียน ซึ่งเป็นพ้ืนฐานสำคัญและทำให้ผู้เรียนได้
เกิดการเรียนรู้เป็นลำดับขั้นทำให้สามารถพัฒนาทักษะการปฏิบัติท่ารำ และพัฒนาทักษะการทำงาน
กลุ่มเป็นการเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้มีส่วนร่วม และบทบาทในกิจกรรมจึงทำให้สามารถเข้าใจเนื้อหา
และลำดับขั้นตอนการปฏิบัติพ้ืนฐานนาฏศิลป์ได้เป็นอย่างดี เป็นกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ ซ่ึงสอดคล้องกับวิจัยของ คนึงนิจ  บุญน้อย (2564) เรื่องการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ทักษะ
ปฏิบัติ การฟ้อนแห่ซ้อมโฮมขวัญ ตามแนวคิดของเดวีส์ สำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 พบว่า 
จากผลการหาประสิทธิภาพของแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ทักษะปฏิบัติการฟ้อนแห่ซ้อมโฮมขวัญ             
ตามแนวคิดของเดวีส์ สำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 ผลการวิเคราะห์ เท่ากับ 82.68/88.49 
ซ่ึงสูงกว่าเกณฑ์ที่กำหนด 75/75 ที่ตั้งไว้ หมายความว่า แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ทักษะ
ปฏิบัติการฟ้อนแห่ซ้อมโฮมขวัญ ตามแนวคิดของเดวีส์ สำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  2         
ที่พัฒนาขึ้นสามารถช่วยให้เกิดการเรียนรู้เฉลี่ยร้อยละ 82.68/88.49 สอดคล้องกับงานวิจัยของ            
วิไลรัตน์ แซ่เอ้ียว (2560: 3) การพัฒนาชุดกิจกรรมชุมนุมนาฏศิลป์ เรื่อง รำวงมาตรฐาน โดยใช้ทักษะ
ปฏิบัติของเดวีส์ พบว่าในภาพรวมแผนการจัดการเรียนรู้มีเหมาะสมระดับมาก มีค่าเท่ากับ 4.38 
สอดคล้องกับผลการวิจัยของ บุญรอด  ชาติยานนท์ (2559: 205-218) ได้ศึกษาผลการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ ในรายวิชา การปลูกพืชผักสวนครัว สำหรับ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศิลปากรพบว่า แผนการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ ในรายวิชาการปลูกพืชผักสวนครัว สำหรับ
นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1 ประสิทธิภาพเท่ากับ 84.20/86.43 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ที่ตั้งไว้       
ค่าดัชนีประสิทธิผลของแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ใน
รายวิชาการปลูกพืชผักสวนครัวสำหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1 โรงเรียนสาธิต
มหาวิทยาลัยศิลปากร มีค่าเท่ากับ 0.7523 
 2. ผลของประเมินทักษะปฏิบัติท่ารำ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โดยใช้รูปแบบการสอน
ทักษะปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ ภาพรวมมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ ( = 19.03, SD = 0.82)  
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เมื่อเทียบกับเกณฑ์ร้อยละ 80 พบว่าคะแนนทักษะปฏิบัติท่ารำวงสูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 80 อย่างมี
นัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ด้านความพร้อมเพรียง มีค่าเฉลี่ยสูงสุด
เท่ ากับ ( =3.82, SD = 0.17) รองลงมา ด้ านลีลาท่ ารำ มีค่าเฉลี่ ยเท่ ากับ ( =3.82, S.D. = 0.18)               
ด้านจังหวะมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ ( =3.81, SD = 0.19) ด้านความถูกต้องของท่ารำ ( =3.80, SD = 0.18) 
และความกล้าแสดงออกมีค่าเฉลี่ยน้อยสุดเท่ากับ ( =3.78, SD = 0.20) ผลการวิจัยดังกล่าวสอดคล้องกับ
งานวิจัยของ กายสิทธิ์  ศรีทา (2564) เรื่อง การพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ทักษะปฏิบัตินาฏยศัพท์ โดยใช้
รูปแบบของเดวีส์กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ สำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ผลการวิจัย พบว่า 
นักเรียนมีคะแนนทักษะปฏิบัตินาฏยศัพท์คิดเป็นร้อยละ 87.88 ซึ่ งสูงขึ้นกว่าเกณฑ์ร้อยละ 80                     
อย่างมนีัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 จะเห็นได้ว่าทักษะปฏิบัติท่ารำของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะ
ปฏิบัติของเดวีส์ ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ที่ได้ผลเช่นนี้ เพราะว่านักเรียนมีความตั้งใจ ช่วยเหลือกัน
ภายในกลุ่มได้เป็นอย่างดี มั่นใจที่จะปฏิบัติท่ารำในแต่ละเพลงมีการฝึกซ้อมที่ดีจนเกิดความชำนาญ 
ทำให้เกิดลีลาท่ารำและความพร้อมเพรียงกันภายในกลุ่ม อีกทั้งยังสามารถปฏิบัติท่ารำประกอบกับ
จังหวะของรำวงมาตรฐานได้อย่างถูกต้อง โดยรูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์มีขั้นตอนใน   
การปฏิบัติท่ารำที่เป็นไปอย่างช้า ๆ จากทักษะย่อย ๆ มีการดูท่ารำจากครูผู้สอน นักเรียนได้ฝึกฝน 
และการปฏิบัติเองได้และสามารถปฏิบัติเชื่อมโยงเป็นท่ารำที่สมบูรณ์ได้ จนนักเรียนเกิดความภูมิใจใน
ความสนุกสนาน โดยการเรยีนรู้ที่เน้นทักษะปฏิบัติท่ารำเป็นกระบวนการที่เข้าใจง่าย เหมาะสมกับวัย
และระดับชั้น โดยมี 5 ขั้นตอน คอื 1) ขั้นสาธิตทักษะหรือการกระทำ เป็นขั้นที่ให้ผู้เรียนได้เห็นทักษะ
หรือการกระทำที่ต้องการให้ผู้เรียนทำได้ในภาพรวม โดยการสาธิตให้ผู้เรียนดูทั้งหมดตั้งแต่ต้นจนจบ 
ทักษะหรือการกระทำที่สาธิตให้ผู้เรียนดูนั้น จะต้องเป็นการกระทำในลักษณะที่เป็นธรรมชาติ ไม่ช้า
หรือเร็วเกินปกติ ก่อนการสาธิตครูให้คำแนะนำแก่ผู้เรียนในการสังเกตชี้แนะจุดสำคัญที่ควรให้ความ
สนใจเป็นพิเศษในการสังเกต 2) ขั้นสาธิตและให้ผู้เรียนปฏิบัติทักษะย่อย เป็นขั้นที่ไดเ้ห็นภาพรวมของ
การกระทำหรือทักษะทั้งหมดแล้ว ครูผู้สอนแบ่งกลุ่มนักเรียนออกเป็น 5 กลุ่ม โดยแบ่งนักเรียน
ออกเป็นกลุ่มละ 8 คน ผู้สอนจะแตกทักษะทั้งหมดให้เป็นทักษะย่อย ๆ และสาธิตส่วนย่อยแต่ละส่วน
ให้ผู้เรียนสังเกตและทำตามไปทีละส่วนอย่างช้า ๆ 3) ขั้นให้ผู้เรียนปฏิบัติทักษะย่อย เป็นขั้นที่ให้
ผู้เรียนในแต่ละกลุ่มลงมือปฏิบัติทักษะย่อยแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกัน โดยไม่มีการสาธิตหรือมี
แบบอย่างให้ดู หากติดขัดจุดใด ครูผู้สอนให้คำชี้แนะ และช่วยแก้ไขจนผู้เรียนทำได้ เมื่อได้แล้วผู้สอน
จึงเริ่มสาธิตทักษะย่อยส่วนต่อไป และให้ผู้ เรียนปฏิบัติทักษะย่อยนั้นจนทำได้ ทำเช่นนี้เรื่อยไป
จนกระทั่งครบทุกส่วน 4) ขั้นให้เทคนิควิธีการ เป็นขั้นที่เมื่อผู้เรียนภายในแต่ละกลุ่มปฏิบัติได้แล้ว 
ผู้สอนแนะนำเทคนิควิธีการที่จะช่วยให้ผู้เรียนสามารถทำงานนั้นได้ดีขึ้น หรือให้ผู้ เรียนร่วมกัน
แลกเปลี่ยนข้อคิดเห็นในการปฏิบัติท่าให้สวยงามขึ้นหรือทำได้ง่ายขึ้น 5) ขั้นให้ผู้เรียนเชื่อมโยงทักษะ
ย่อย ๆ เป็นขั้นที่เป็นทักษะที่สมบูรณ์ เมื่อผู้เรียนภายในกลุ่มช่วยเหลือกันจนสามารถปฏิบัติแต่ละส่วน
ได้แล้ว จึงให้ผู้เรียนปฏิบัติทักษะย่อย ๆ ทำงานร่วมกนักับผู้อื่นอย่างมีระบบต่อเนื่องกันตั้งแต่ต้นจนจบ
และฝึกปฏิบัติหลาย ๆ ครั้งจนกระทั่งสามารถปฏิบัติทักษะที่สมบูรณ์ได้อย่างที่ชำนาญและนำมา
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างมีประสิทธิภาพยิ่ง ผลที่นักเรียนจะได้รับจากการจัดการเรียนรู้โดย
ใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ คือสามารถปฏิบัติทักษะ             
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ได้มั่ น ใจถูกต้ องมีประสิ ทธิภาพและมี การพัฒนาที่ ดี ขึ้ น  ซ่ึ งสอดคล้ องกับผลการวิ จั ยของ                  
วรรณวิษา  วงษ์วิจารณ์ (2564) เรื่อง ผลการจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ 
รายวิชานาฏศิลป์ ชุดนาฏยาลีลาบ้านแหลม สำหรับนักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ 2 โรงเรียนวัดป่าพฤกษ์ 
พบว่า ผลสัมฤทธิ์การเรียนด้านทักษะปฏิบัติของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  2 รายวิชานาฏศิลป์                
ชุดนาฏยาลีลาบ้านแหลมมีค่าเฉลี่ย ร้อยละ 87.42 สูงกว่าเกณฑ์คุณภาพร้อยละ 80 
 3. ผลของทักษะการทำงานกลุ่ม ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะ
ปฏิบัติของเดวีส์ ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ ภาพรวมพบว่า มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ  ( = 18.00, SD = 1.213) 
เมื่อเทียบกับเกณฑ์ร้อยละ 80 พบว่าคะแนนทักษะการทำงานกลุ่ม สูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 80 มีนัยสำคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .01 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า ด้านความรับผิดชอบต่อหน้าที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด
เท่ากับ  ( = 3.80, SD =0.47) ผลเป็นเช่นนี้ อาจมาจากการจัดการเรียนโดยใช้กิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์ เปิด
โอกาสให้นักเรียนร่วมกันปฏิบัติกิจกรรมด้วยตนเอง และนักเรียนได้ทำงานเป็นกลุ่ม ซึ่งในการปฏิบัติจะ
เป็นการฝึกให้นักเรียนมีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ของตนเองภายในกลุ่ม รองลงมาด้านการมีส่วนร่วม
แสดงความคิดเห็นภายในกลุ่มมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ ( = 3.63, SD =0.55) ผลเป็นเช่นนี้ อาจมาจากการที่
ครูผู้สอนให้นักเรียนภายในกลุ่มสัมพันธ์แลกเปลี่ยนเรียนรู้การปฏิบัติท่ารำหรือเทคนิคการรำของเพ่ือนใน
กลุ่ม รับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืนมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ ( = 3.57, SD =0.61) ผลเป็นเช่นนี้ อาจมาจากการ
นักเรียนภายในกลุ่มให้เกียรติซึ่งกันและกันกับเพ่ือนภายในกลุ่ม ทำให้เกิดการรับฟังความคิดเห็นของเพ่ือน
ภายในกลุ่มล้วนนำไปพัฒนาสมาชิกภายในกลุ่มร่วมกัน ด้านความสนุกสนานมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ ( = 3.51, 
SD =0.61) ผลเป็นเช่นนี้ อาจมาจากการจัดการเรียนโดยใช้กิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์ ซึ่งส่งผลดีต่อนักเรียนใน
การปรับตัวในการอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข และสนุกสนาน ทำให้นักเรียนเกิดความพร้อมในการเรียนรู้
ทักษะปฏิบัติท่ารำทุกข้ันตอน และด้านมีน้ำใจ/ช่วยเหลือกันภายในกลุ่มมีค่าเฉลี่ยน้อยสุดเท่ากับ  ( = 
3.46, SD =0.66) ผลเป็นเช่นนี้ อาจมาจากการที่นักเรียนให้ความสำคัญกับการปฏิบัติ ท่าของตัวเอง 
อาจจะมีบางช่วงขณะที่ละเลยเพ่ือนภายในกลุ่ม ผลการวิจัยดังกล่าวสอดคล้องกับงานวิจัย นิตยา  เกิดกัน 
(2564) เรื่อง การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเรื่อง รำวงมาตรฐาน โดยใช้กิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์ของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนเทศบาล 3 (เทศบาลวัดนิโครธาราม) กรมส่งเสริมการปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น เทศบาลเมืองพัทลุง ผลการวิจัยพบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเรื่องรำวงมาตรฐาน ของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  3 การจัดการเรียนรู้ โดยใช้กิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์สูงกว่าก่อนเรียน                 
อย่างมีนัยสำคัญทีร่ะดับ .05 
 ผลการของการจัดการเรียนรู้โดยรูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับกลุ่มสัมพันธ์
ในภาพรวมสูงกว่าเกณฑ์ อาจมาจากการจัดการเรียนรู้ที่เปิดโอกาสให้นักเรียนร่วมกันปฏิบัติกิจกรรม
ด้วยตนเอง และนักเรียนได้ทำงานเป็นกลุ่ม โดยม ี5 ขัน้ตอน ซึ่งครูจะใช้เทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ในขั้นตอน
ที่ 2 ขั้นตอนที่ 3 ขั้นตอนที่ 4 ขั้นตอนที่ 5 สามารถอภิปรายได้ดังต่อไปนี้ ขัน้ตอนที่ 1 ขั้นสาธิตทักษะ
หรือการกระทำ ขั้นนี้เป็นขั้นที่ให้นักเรียนได้เห็นทักษะปฏิบัติในภาพรวมแล้ว ครูทำการสาธิตแต่ละท่า
ให้นักเรียนดูโดยเริ่มจากการเรียนรู้ทักษะพ้ืนฐานของท่ารำวงมาตราฐานแต่ละเพลง โดยครู            
มีการแนะนำให้นักเรียนได้สังเกตตาม ขัน้ตอนที ่2 ขั้นสาธิตและให้ผู้เรยีนปฏิบัติทักษะย่อย ในขั้นนี้ครู
จะใช้เทคนิคกลุ่มสัมพันธ์เข้ามาให้นักเรียนในกลุ่มร่วมกันสังเกต และปฏิบัติตามครูไปทีละท่าอย่าง        
ช้า ๆ โดยในขั้นนี้จะให้นักเรียนช่วยเหลือกันภายในกลุ่มและครูคอยดูแล ขั้นตอนที่ 3 ขั้นนี้ให้ผู้เรียน
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ปฏิบัติทักษะย่อย นักเรียนปฏิบัติโดยไม่มีการสาธิตหรือมีแบบอย่างให้ดู โดยครูใช้เทคนิคกลุ่มสัมพันธ์
ให้นักเรียนช่วยเหลือปฏิบัติท่าภายในกลุ่มสัมพันธ์โดยปฏิบัติท่าย่อย ๆ หากมีการติดขัด นักเรียน
ปฏิบัติท่ารำผิดครูจะให้คำชี้แนะและช่วยแก้ไขจนกระทั่งนักเรียนปฏิบัติได้ เมื่อนักเรียนทำท่าย่อยนั้น
ได้แล้ว ครูจะเริ่มสาธิตทักษะย่อยหรือต่อท่าย่อยต่อไปอีกทีละท่าและให้ นักเรียนทำท่านั้น ๆ จนได้ 
และทำซ้ำหลาย ๆ ครั้ง จนมีความสวยงามและคล่องแคล่ว ขั้นตอนที่  4 ขั้นให้เทคนิควิธีการ                 
เมื่อนักเรียนปฏิบัติได้แล้ว ครูแนะนำเทคนิควิธีการในการปฏิบัติท่ารำวงมาตรฐาน เช่น การต้ังวง    
การรำคู่ การเอียงศีรษะ การวางเท้า การย่ำเท้า การเชื่อมท่ารำในแต่ละท่า เมื่อรู้เทคนิคครูจะใช้
เทคนิคกลุ่มสัมพันธ์โดยให้นักเรียนในกลุ่มปฏิบัติท่าได้ง่ายขึ้นและสามารถทำท่านั้น ๆ ได้อย่างถูกต้อง
สวยงาม ขั้นตอนที่ 5 ขั้นให้ผู้เรียนเชื่อมโยงทักษะย่อย ๆ เป็นทักษะที่สมบูรณ์ เมื่อนักเรียนสามารถ
ปฏิบัติท่ารำวงมาตรฐานได้ครบทุกท่าสมบูรณ์แล้ว ครูใช้เทคนิคกลุ่มสัมพันธ์โดยให้นักเรียนในกลุ่ม
ร่วมกันปฏิบัติท่ารำทั้งหมด ต่อเนื่องตั้งแต่ต้นจนจบและฝึกปฏิบัติซ้ำหลาย ๆ รอบจนนักเรียนสามารถ
ปฏิบัติเชื่อมโยง ทำได้ต่อเนื่องอย่างสวยงามและชำนาญ ซ่ึงเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์เป็นผลดีต่อนักเรียนใน
การปรับตัวให้ร่วมกันอย่างมีความสุขเกิดความสนุกสนานสามัคคี นักเรียนกล้าคิดกล้าปฏิบัติทำให้
นักเรียนเกิดความกระตือรือร้นในการเข้าร่วมกิจกรรมทุกขั้นตอน ส่งผลให้เกิดบรรยากาศการจัดการ
เรียนโดยใช้กิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์ และด้านการจัดการเรียนโดยใช้กิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์ ช่วยให้ผู้เรียนเกิด
การเรียนรู้ได้ดียิ่งขึ้น สอดคล้องกับงานวิจัยของ ชุติกาญจน์  บุตรวิชา (2564) เรื่อง ผลการใช้ชุดการเรียนรู้
สาระดนตรี โดยใช้กระบวนการเรียนรู้แบบกลุ่มสัมพันธ์ สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ผลการวิจัย
พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนหลังเรียนด้วยชุดการเรียนรู้ สาระดนตรี โดยใช้กระบวนการ
เรียนรู้แบบกลุ่มสัมพันธ์ สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 สูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสำคัญทาง
สถิติที่ระดับ .01 สอดคล้องกับงานวิจัยของ พัชรี  จันทกุล (2563) เรื่องผลการใช้ชุดกิจกรรมสาระ
นาฏศิลป์ โดยใช้กระบวนการเรียนรู้แบบกลุ่มสัมพันธ์ สำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
ผลการวิจัยพบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนหลังเรียนด้วยชุดกจิกรรมสาระนาฏศิลป์ โดยใช้
กระบวนการเรียนรู้แบบกลุ่มสัมพันธ์ สำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 สูงกว่าก่อนเรียน อย่างมี
นัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 4. ความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับ
เทคนิ คกลุ่ มสั มพั นธ์ที่ มี ต่ อทั กษะการปฏิ บั ติ ท่ ารำและทั กษะการทำงานกลุ่ มของนั กเรี ยน                    
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3 โรงเรียนหาดใหญ่ เจริญราษฎร์พิทยา จังหวัดสงขลา โดยภาพรวมนักเรียน                         
มีความพึงพอใจอยู่ ในระดับมากที่ สุ ด ( = 4.56, SD =0.36) เมื่ อพิจารณาเป็ นรายด้ าน พบว่า                    
ด้ านกระบวนการจั ดการเรี ยนรู้  มี ค่ าเฉลี่ ยสู งสุ ดเท่ ากับ ( = 4.56, SD =0.24) ผลเป็ น เช่ นนี้             
อาจจะมาจากครูเอาใจใส่ในให้คำแนะนำอย่างใกล้ชิดในการจัดการเรียนรู้ อีกทั้งทักษะท่ารำมีความ
เหมาะสมกับระดับความสามารถของผู้ เรียน ส่งผลให้นักเรียนชอบรายวิชาศิลปศึกษา รองลงมา              
ด้านสาระการเรียนรู มีค่าเฉลี่ยสูงสุดเท่ากับ ( = 4.56, SD =0.34) ผลเป็นเช่นนี้อาจจะมาจากการจัดสรร
เวลาของครูผู้สอนมีความเหมาะสม มีการจัดเรียงเนื้อหาจากง่ายไปยากและเนื้อหาสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันของผู้เรียนได้ ด้านการวัดและประเมินผลเท่ากับ ( = 4.56, SD =0.36)              
ผลเป็นเช่นนี้อาจจะมาจากนักเรียนพึงพอใจในคะแนนที่ได้ตรงกับระดับความสามารถของตนเอง        
อีกทั้ งครูผู้ สอนมีการทดสอบตามเนื้ อหาวิชา และวัดผ ลตรงตามจุดประสงค์การเรียนรู้                     
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และด้านสื่อการเรียนรู้และแหล่งเรียนรู้ค่าเฉลี่ยน้อยสุด เท่ากับ  ( = 4.56, SD =0.48) ผลเป็นเช่นนี้
อาจจะมาจากสื่อทีค่รูใช้ประกอบการสอนอาจจะมีความน่าสนใจน้อย 
 ซึ่งผลจากการจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับเทคนิค            
กลุ่มสัมพันธ์ ในครั้งนี้แสดงว่านักเรียนมีความคิดเห็นสอดคล้องกัน ทั้งนี้เนื่องจากการอยู่ร่วมกันของ
มนุษย์ย่อมเกิดปฏิสัมพันธ์กัน ซึ่งเป็นสิ่งจำเป็นมากในการอยู่ร่วมกันของสังคมปัจจุบันเพราะ                 
การปฏิสัมพันธ์ในกลุ่มจะทำให้เกิดพลังนำไปสู่เป้าหมายร่วมกัน ทำให้บทบาทหน้าที่มีส่วนร่วม               
ในการแสดงความคิดเห็น ทุกคนเป็นส่วนหนึ่ งของกลุ่ม เกิดการพ่ึงพาช่วยเหลือเกื้อกูลกัน                     
การจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์เป็น
กิจกรรมที่ทำให้นักเรียนมีส่วนร่วม ลงมือปฏิบัติด้วยตนเองและมีปฏิสัมพันธ์กับเพ่ือนในกลุ่ม ทำให้
นักเรียนมีความพึงพอใจที่ได้รับการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นกระบวนการเป็นขั้นเป็นตอน ทำให้ง่ายต่อ
การทำความเข้าใจได้ปฏิบัติจริง ส่งผลให้ผู้เรียนสนใจและมีความกระตือรือร้นในบทเรียนมากยิ่งขึ้น 
สอดคล้องกับงานวิจัยของ อนุพงษ์  ยุรชัย (2562) เรื่อง การพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ
เทคนิคเพ่ือนช่วยเพ่ือนประกอบแบบฝึกทักษะปฏิบัติตามแนวคิดของเดวีส์ เรื่องรำมวยโบราณ       
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  5 ผลการวิจัยพบว่า นักเรียน                    
มีความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้อยู่ในระดับมากที่สุด สอดคล้องกับงานวิจัยของ                 
ชไมพร  จันทรวิบูลย์ (2564) เรื่อง ผลการจัดการเรียนรู้ระบำกฤดาภินิหารโดยทักษะปฏิบัติของเดวีส์ 
ผลวิจัยพบว่า ผู้เรียนมีความพึงพอใจต่อการเรียนในรายวิชาระบำมาตรฐาน กฤดาภินิหาร โดยใช้
รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด ผลการวิจัยดังกล่าวสอดคล้อง
กับงานวิจัยของ อินทิรา  ดีแป้น (2563) เรื่อง การพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ทักษะปฏิบั ติ                       
การฟ้อนร้อยเอ็ดเพชรงาม ตามแนวคิดของเดวีส์ สำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 ผลการวิจัย
พบว่า ความพึงพอใจของ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  4 ที่มีต่อกิจกรรมการเรียนรู้ทักษะปฏิบัติ             
การฟ้อนร้อยเอ็ดเพชรงามตามแนวคิดของเดวีส์ อยู่ในระดบัดีมาก ( =4.90, SD = 0.11) 

 
ข้อเสนอแนะ 
 
 ในการจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์
ที่มีผลต่อทักษะการปฏิบัติท่ารำและทักษะการทำงานกลุ่ม ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ผู้วิจัย   
นำผลทีไ่ดม้าเสนอแนะ ดังนี้ 
 

 1. ข้อเสนอแนะในการนำผลการวิจัยไปใช้ 
 การจัดการเรียนรู้ โดยใช้ รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์  ร่วมกับเทคนิค               
กลุ่มสัมพันธ์ที่มผีลต่อทักษะการปฏิบัติท่ารำและทักษะการทำงานกลุ่มของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที ่3  
 1.1 แผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ ร่วมกับเทคนิค
กลุ่มสัมพันธ์สามารถนำไปใช้จัดกิจกรรมการเรียนการสอนในเรื่องพ้ืนฐานนาฏศิลป์ของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 ในโรงเรียนที่มีโครงสร้างและขอบข่ายของเนื้อหาและบริบทที่อยู่ใกล้เคียงได ้
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 1.2 ในการจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับเทคนิค     
กลุ่มสัมพันธ์ครูผู้สอนควรสรุปการจัดการเรียนรู้สภาพปัญหาและข้อเสนอแนะ หลังการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้แต่ละครั้ง เพ่ือให้ผู้เรียนนำไปปรับปรุงแก้ไขครั้งต่อไปให้ดีขึ้น 
 1.3 ครูผู้สอนจะต้องรู้การสาธิตการฝึกปฏิบัติต้องทำตามขั้นตอนอย่างชัดเจนและให้
นักเรยีนช่วยเหลือกันภายในกลุ่มสัมพันธ์อย่างเต็มที่เพ่ือสร้างความสามคัคีของผู้เรียนภายในกลุ่ม 
 1.4 ทักษะปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ต้องปฏิบัติอย่างต่อเนื่องเป็นระยะ 
การฝึกทักษะเพ่ือให้ผู้เรียนไดเ้ห็นความต่อเนื่องของท่ารำ  
 1.5 ในการปฏิบัติหรือให้นักเรียนลงมือทำกิจกรรมด้วยตนเอง ควรกำหนดเวลาที่ใช้ให้
ชัดเจนทุกครั้งและมีการแจ้งเตือนให้นักเรียนทราบเป็นระยะ ๆ เพ่ือกระตุ้นให้ผู้เรียนปฏิบัติงานให้
เสร็จทนัเวลา 
 2. ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 
    การจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัตขิองเดวีส์รว่มกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์
ที่มผีลต่อทกัษะการปฏิบัตทิ่ารำและทักษะการทำงานกลุ่มของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  
 2.1 ควรมีการจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ ร่วมกับเทคนิค
กลุม่สัมพันธ์ในการเรียนทักษะปฏิบัติของนักเรียนในเนื้อหาของเพลงรำพ้ืนฐาน สาระนาฏศิลป์ 
 2.2 ควรศึกษาเปรียบเทียบการจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของ        
เดวีส์กับทักษะปฏิบัติตามแนวคิดของแฮร์โรว์ เปรียบเทียบการสอนกับรูปแบบอืน่ 
 2.3 ควรมีการวิจัยพัฒนาแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ           
สาระนาฏศิลป์ด้วยกิจกรรมการเรียนรู้รูปแบบอื่น ๆ ที่หลากหลายยิ่งขึน้ 
 2.4 ควรมีการวิจัยโดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับเทคนิคกลุ่ม
สัมพันธ์ โดยศึกษาตัวแปรตามอ่ืน ๆ ได้แก่ ความคิดสร้างสรรค์ ทักษะการแก้ปัญหา ทักษะการ
ออกแบบทา่รำ เป็นต้น 
 2.5 ควรมีการวิจัยรูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ ไปใช้ในกลุ่มสาระวิชาอ่ืน ๆ            
ที่เป็นทักษะปฏิบัติในระดับเดียวกัน หรือต่างระดับชั้น เพ่ือให้เกิดประโยชน์ต่อการเรียนการสอนมาก
ยิ่งขึน้ 
 2.6 ในการประเมินทักษะปฏิบัติหรือทักษะการทำงานกลุ่ม ควรมีครูผู้ช่วยในการสังเกตด้วย
ตาเปล่า ในครั้งต่อไปควรวิจัยโดยการบันทึกวีดีโอเพ่ือประเมินพฤติกรรมของนักเรียนได้แม่นยำและ
ชัดเจนมากยิ่งขึ้น 
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ภาคผนวก ก 
รายนามผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบเครื่องมือ 



 

 

104 

รายนามผู้เชี่ยวชาญ  
 
1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นพเก้า ณ พัทลุง ตำแหน่ง ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
  สถานที่ทำงานมหาวิทยาลัยทักษิณ 
  เชี่ยวชาญด้านการวัดและประเมินผล 
 
2. นายรณกฤต  เพชรเกลี้ยง ตำแหน่ง อาจารย์ 
  สถานที่ทำงานมหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา 
  เชี่ยวชาญด้านการจัดการเรียนการสอนนาฏศิลป์ 
 
3. นางสาวนิภาภรณ์  สโมสร ตำแหน่ง นักวิชาการวัฒนธรรม 
  สถานที่ทำงานสำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดสตูล 
  เชี่ยวชาญด้านการจัดการเรียนการสอนนาฏศิลป์ 
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ภาคผนวก ข 
หนังสือขอความอนุเคราะห์เป็นผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบเครื่องมือ 
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ภาคผนวก ค 
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
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แผนการจัดการเรียนรู ้
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แผนการจัดการเรียนรูท้ี ่1 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ (นาฏศิลป์ไทย)  ลักษณะแผน     บูรณาการ    เฉพาะสาระ 
ชื่อหน่วยการเรียนรู้ พ้ืนฐานนาฏศิลป์ 
เรื่อง การแสดงรำวงมาตรฐาน 
วันที่......................ชั้น ม.3/1 เวลา.......................น.  วันที.่.........................ชั้น ม.3/2 เวลา.....................น.  
1. มาตรฐานการเรียนรู้ 

ศ 3.1 เข้าใจและแสดงออกทางนาฏศิลป์อย่างสร้างสรรค์ วิเคราะห์ วิพากษ์วิจารณ์คุณค่านาฏศิลป์ 
ถ่ายทอดความรูส้ึก ความคิดอย่างอิสระ ชื่นชม และประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 
2. ตัวช้ีวัด 

ม.3/2 ใช้นาฏยศัพท์หรือศัพท์ทางการละครที่เหมาะสมบรรยายเปรียบเทียบการแสดงอากัปกิริยาของ
ผู้คนในชีวิตประจำวันและในการแสดง 
3. สาระสำคัญ 

รำวงมาตรฐานเดิม คือการแสดงรำโทนเป็นการแสดงของชาวบ้านในแถบภาคกลาง ลักษณะการร้อง
และรำไปตามความถนัดของผู้รำไม่มีแบบแผนตายตัว ซึ่งมีมานานในสมัยสงครามโลกครั้งที่  2 ต่อมา                   
กรมศิลปากรได้ปรับปรุงรำโทนขึน้ใหม่ในปี  พ.ศ. 2487  โดยนำท่ารำมาจากการรำแม่บท แต่งทำนองเนื้อเพลง
ใหม่เปลี่ยนชื่อมาเป็นรำวงมาตรฐานจนถึงปัจจุบัน  

4. จุดประสงค์การเรียนรู้  
ด้านความรู้ (K) 

บรรยายเปรียบเทียบการแสดงรำวงมาตรฐานได้ 
ด้านทักษะและกระบวนการ (P) 
      ปฏิบัติท่ารำเพลงดอกไม้ของชาติได ้
     ทำงานโดยใช้กระบวนการกลุ่มได ้
ด้านคุณลักษณะ (A) 

เห็นคุณค่านาฏศิลป์ไทย เพลงรำวงมาตรฐาน 
5. เนื้อหาสาระ 
 รำวงมาตรฐานวิวัฒนาการมาจากการแสดงรำโทน ลักษณะการร้องและรำไปตามความถนัด                   
ของผู้รำการประดิษฐ์ท่ารำไม่มีแบบแผนตายตัว เพลงดอกไม้ของชาติ ใช้ท่ารำรำยั่ว จัดอยู่ในบทเพลง                
ลำดับที่ 6 เนื้อเพลงกล่าวถึงผู้หญิงไทยเปรียบเสมือนดอกไม้มีการร่ายรำด้วยการแสดงออกอย่างอ่อนช้อย  
6. สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 

- ความสามารถในการสื่อสาร 
- ความสามารถในการคดิ 

7. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
- มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ 
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- มุ่งม่ันในการทำงาน 
- รักความเป็นไทย 

 

8. ชิ้นงาน/ภาระงาน 
ภาระงาน : การฝึกปฏิบัติท่ารำเพลงดอกไมข้องชาติ 
ชิ้นงาน : -   

 

9. กิจกรรมการเรียนการสอน โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์รว่มกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ 
1. ข้ันสาธิตทักษะหรือการกระทำ  

1.1 ครูอธิบายความรู้  เรื่อง ประวัติความเป็นมาของการแสดงรำวงมาตรฐาน การประดิษฐ์               
ท่ารำวงมาตรฐานโดยใช้โปรแกรมนำเสนอ และ เปิดวีดีโอเพลงดอกไม้ของชาติ ให้นักเรียนดูและให้นักเรียน
ร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้โดยให้ เปรียบเทียบท่าทางการแสดงรำวงมาตรฐานกับอากัปกิริยาของผู้คน               
ในชีวิตประจำวัน 

1.2 ครูสาธิตให้ผู้เรียนได้เห็นทักษะกระบวนท่ารำเพลงดอกไม้ของชาติ โดยการสาธิตให้ผู้เรียนดู
ทั้งหมดตั้งแต่ต้นจนจบ การปฏิบัติท่ารำยั่ว เป็นการกระทำในลักษณะที่เป็นธรรมชาติ ไม่ช้าหรือเร็วเกินไป             
ครูให้คำแนะนำกระบวนท่ารำแก่ผู้เรียนในการสังเกต และชี้แนะจุดสำคัญที่ควรให้ความสนใจเป็นพิเศษใน          
การสังเกตให้แก่ผู้เรียน 

2. ข้ันสาธิตและให้ผู้เรียนปฏิบัติทักษะย่อย + กลุ่มสัมพันธ์ 
2.1 ครูแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 8 คน เมื่อผู้เรียนได้เห็นภาพรวมของการกระทำหรือทักษะทั้งหมดแล้ว 

ผู้สอนจะแยกทักษะกระบวนท่ารำเพลงดอกไม้ของชาติให้เป็นทักษะท่ารำย่อย ๆ  
2.2 ครูสาธิตท่ารำส่วนย่อยของท่ารำยั่ว แต่ละส่วนให้ผู้เรียนสังเกตและทำตามไปทีละส่วนอย่างช้า ๆ          

ท่ารำยั่ว โดยแบ่งปฏิบัติท่าดังนี้ มือซ้ายต้ังวงล่าง มือขวาจีบส่งหลัง เอียงศีรษะด้านเดียวกับวง ชาย-หญิง หันหน้า 
เขา้หากัน โดยชายก้าวเท้าขวาออกนอกวงรำก่อนคำร้องเล็กน้อย หญิงถอยเท้าขวาออกนอกวงรำเล็กน้อย 

2.3 ครูให้สมาชิกในกลุ่มสร้างความสัมพันธ์ คือ ให้ช่วยเหลือกันภายในกลุ่ม หาวิธีแก้ไขปัญหาเรียนรู้
ในการยอมรับพัฒนาตนและให้ความร่วมมือกับเพ่ือนภายในกลุ่ม 

3. ข้ันให้ผู้เรียนปฏิบัติทักษะย่อย + กลุ่มสัมพันธ ์ 
3.1 ครูให้ผู้เรียนลงมือปฏิบัติทักษะย่อยโดยไม่มีการสาธิตหรือมีแบบอย่างให้ดูหากติดขัดจุดใดให้

สมาชิกในกลุม่ช่วยเหลือกันเบื้องต้น หากผู้เรียนไม่ม่ันใจผู้สอนจะให้คำชี้แนะ และช่วยแก้ไขจนผู้เรียนทำได้  
3.2 เมื่อได้แล้วผู้สอนจึงเริ่มสาธิตทักษะย่อยส่วนต่อไปโดยให้ผู้เรียน ก้าวซ้ายเป็นจังหวะที่ 1 ก้าวขวา

เป็นจังหวะที่ 2 แล้วจรดส้นเท้าซ้ายสองครั้งเป็นจังหวะที่ 3และ 4 และเท้าซ้ายถอยหลังเป็นจังหวะที่ 5 พร้อม
ทั้งเปลี่ยนเป็นมือขวาตั้งวงต่ำ มือซ้ายจีบส่งหลัง ศีรษะเอียงขวา รำเช่นนี้ไปจนจบเพลงและให้ผู้เรียนปฏิบัติ
ทักษะย่อยนั้นจนทำได้ ทำเช่นนี้เรื่อยไปจนกระทั่งครบทุกส่วน 

 4. ขั้นให้เทคนิควิธีการ + กลุ่มสัมพันธ์ 
4.1 เมือ่ผู้เรียนปฏิบัติได้แล้ว ผู้สอนอาจแนะนำเทคนิควิธีการที่จะช่วยให้ผู้เรียนสามารถทำงานนั้นได้

ดีขึ้น เช่น ทำได้ประณีตสวยงามขึ้นทำได้รวดเร็วขึ้น ทำได้ง่ายขึ้น หรือสิ้นเปลืองเวลาน้อยลงเป็นต้น โดยให้
สมาชิกในกลุ่มช่วยกันดูกระบวนท่ารำของเพ่ือนภายในกลุ่ม 
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5. ข้ันให้ผู้เรียนเชื่อมโยงทักษะย่อย ๆ เป็นทักษะท่ีสมบูรณ์ + กลุ่มสมัพันธ ์
5.1 เมื่อผู้เรียนสามารถปฏิบัติแต่ละส่วนได้แล้ว จึงให้ผู้เรียนปฏิบัติทักษะย่อย ๆ ต่อเนื่องกันตั้งแต่ต้น

จนจบ และฝึกปฏิบัติหลาย ๆ ครั้งจนกระทั่งสามารถปฏิบัติทักษะทีส่มบูรณไ์ด้อย่างทีช่ำนาญ  
5.2 ครูและเพ่ือนในกลุ่มคอยตรวจสอบความถูกต้อง ครูกล่าวคำชื่นชมถ้ากลุ่มนั้นทำได้ดี ในขณะที่

นักเรียนฝึกปฏิบัติครูสังเกตพฤติกรรมของ นักเรียนในขณะฝึกปฏิบัติ และบันทึกคะแนนลงในแบบประเมิน           
การปฏิบัติ 
10. สื่อการเรียนรู้ 

- โปรแกรมนำเสนอ  
- วีดีโอเพลงดอกไม้ของชาติ 
- ดนตรีและคำร้องเพลงดอกไม้ของชาติ 

11. การวัดและประเมินผลการเรียนรู ้
11.1 วิธีการวัดและประเมินผล 

 

วิธีการวัด เครื่องมือวัด เกณฑ์การให้คะแนน เกณฑ ์
1. ประเมินทักษะการ
ป ฏิ บั ติ ท่ า ร ำ ว ง
มาตรฐาน 

แบบประเมินทักษะ
การแสดงเรื่องรำวง
มาตรฐาน 

เป็นแบบรูบริค กำหนดคะแนน
ออกเป็น 4 ระดับ ทำการประเมิน
ใน  5 ป ระ เด็ น  ได้ แ ก่  ค ว าม
ถู ก ต้ อ งของท่ ารำ  ลี ล าท่ าร ำ 
จังหวะ ความพร้อมเพรียง ความ
กล้าแสดงออก 

เก ณ ฑ์ ก า ร ให้
คะแนน (เกณฑ์
ก า ร  ผ่ า น ก า ร
ประเมินระดับ 3 
ขึน้ไป) 

2. สังเกตพฤติกรรม
การทำงานกลุ่ม 

แบบประเมินทักษะ
การทำงานกลุ่ม 

เป็นแบบรูบริค กำหนดคะแนน
ออกเป็น 4 ระดับ ทำการประเมิน
ใน 5 ประเด็น ได้แก่  บทบาท
ห น้ าที่ ก ารมี ส่ วน ร่ วม  ค วาม
รับผิดชอบการรับฟังความคิดเห็น 
ผลสำเร็จของงาน 

เก ณ ฑ์ ก า ร ให้
คะแนน (เกณฑ์
ก า ร  ผ่ า น ก า ร
ประเมินระดับ 3 
ขึน้ไป) 
 

 
11.2 เครื่องมือ 

แบบประเมินทักษะการปฏิบัติท่ารำเพลงดอกไม้ของชาติ 
       แบบประเมินทกัษะการทำงานกลุ่ม 

 

11.3 ผู้ประเมิน          นักเรียน     คร ู   
                  ผู้ปกครอง   อ่ืน ๆ 
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12. ความคิดเห็น / ข้อเสนอแนะของผู้บรหิารหรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย 
...................................................................................................................................................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
   ลงชื่อ………………………………….ผู้สอน   ลงชื่อ………………………………….ผู้ตรวจ 
         (นายวรากร  สุพรรณท้าว)                    (นายร่อเก็ม  ทวีโส๊ะ) 
 

 

13. บนัทึกผลหลังสอน 
13.1 จำนวนผู้เรียน ............. คน ไม่มา ................ คน คือเลขที่………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………..… 
        13.2 พฤตกิรรมของผู้เรียน 
...................................................................................................................................................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

13.3 การดำเนินการของครู 
...................................................................................................................................................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

13.4 สรุปผลการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียน 
...................................................................................................................................................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

13.5 แนวทางจัดการให้ความช่วยเหลือกับผู้ไม่มาเรียน 
...................................................................................................................................................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

13.6 ปัญหาที่พบและข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม 
...................................................................................................................................................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

ลงชื่อ………………………….ผู้บันทึก 
                                                                          (นายวรากร สุพรรณท้าว) 

 วันที่....... เดือน...........พ.ศ. ............ 
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แผนการจัดการเรียนรูท้ี่ 2 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ (นาฏศิลป์ไทย)  ลักษณะแผน        บูรณาการ        เฉพาะสาระ 
ชื่อหน่วยการเรียนรู้ พ้ืนฐานนาฏศิลป์ 
เรื่อง การแสดงรำวงมาตรฐาน 
วันที่......................ชั้น ม.3/1 เวลา.......................น.  วันที่..........................ชั้น ม.3/2 เวลา.....................น.  
1. มาตรฐานการเรียนรู้ 

ศ 3.1 เข้าใจและแสดงออกทางนาฏศิลป์อย่างสร้างสรรค์ วิเคราะห์ วิพากษ์วิจารณ์คุณค่านาฏศิลป์ 
ถ่ายทอดความรู้สึก ความคิดอย่างอิสระ ชื่นชม และประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 
2. ตัวช้ีวัด 

ม.3/2 ใช้นาฏยศัพท์หรือศัพท์ทางการละครที่เหมาะสม บรรยายเปรียบเทียบการแสดงอากัปกิริยาของ
ผู้คนในชีวิตประจำวันและในการแสดง 
3. สาระสำคัญ 

รำวงมาตรฐานเดิม คือการแสดงรำโทนเป็นการแสดงของชาวบ้านในแถบภาคกลางซึ่งมีมานานใน              
สมัยสงครามโลกครั้งที่ 2 ต่อมากรมศิลปากรได้ปรับปรุงรำโทนขึ้นใหม่ในปี  พ.ศ. 2487  โดยนำท่ารำ           
มาจากการรำแม่บท แต่งทำนองเนื้อเพลงใหม่เปลี่ยนชื่อมาเป็นรำวงมาตรฐานจนถึงปัจจุบันมีทั้งหมด 10 เพลง 
ซ่ึงแต่ละเพลงจะมีท่ารำเฉพาะของแต่ละเพลงนั้น 
4. จุดประสงค์การเรยีนรู้  

ด้านความรู้ (K) 
 บรรยายเปรียบเทียบการแสดงรำวงมาตรฐานได ้

ด้านทักษะและกระบวนการ (P) 
 ปฏิบัติท่ารำเพลงหญิงไทยใจงามได ้

ด้านคุณลักษณะ (A) 
เห็นคุณค่านาฏศิลป์ไทย เพลงรำวงมาตรฐาน 

5. เนื้อหาสาระ 
ท่ารำวงมาตรฐานได้ประดิษฐ์ท่ารำโดยนำมาจากเพลงแม่บท เพลงหญิงไทยใจงามเนื้อเพลงจัดอยู่ใน

เพลงลำดับที่ 7 ใช้ท่าพรหมสี่หน้า และท่ายูงฟ้อนหาง เนื้อเพลงกล่าวถึงดวงจันทร์ที่ส่องแสงอยู่บนท้องฟ้า            
มีความงดงามมาก เปรียบเหมือนกับดวงหน้าของหญิงสาวที่มีความงดงามมีคุณความด ี  

6. สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 
- ความสามารถในการสื่อสาร 
- ความสามารถในการคิด 

7. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
- มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ 
- มุ่งม่ันในการทำงาน 



 

 

119 

- รักความเป็นไทย 
8. ชิ้นงาน/ภาระงาน 

ภาระงาน : การฝึกปฏิบัติท่ารำเพลงหญิงไทยใจงาม 
ชิ้นงาน : -   

9. กิจกรรมการเรียนการสอน โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์รว่มกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ 
1. ข้ันสาธิตทักษะหรือการกระทำ  

1.1 ครูอธิบายความรู้ เรื่องการประดิษฐ์ท่ารำวงมาตรฐานที่ได้นำกระบวนท่ารำจากเพลงแม่บทใช้ 
โปรแกรมนำเสนอและเปิดวีดีโอเพลงหญิงไทยใจงามให้นักเรียนดูและให้นักเรียนร่วมกันเปรียบเทียบท่าทาง
การแสดงรำวงมาตรฐานกับอากัปกิริยาของผู้คนในชีวิตประจำวัน 

1.2 ครูสาธิตให้ผู้เรียนได้เห็นทักษะกระบวนท่ารำเพลงหญิงไทยใจงาม โดยการสาธิตให้ผู้เรียนดู
ทั้งหมดตั้งแต่ต้นจนจบ การปฏิบัติท่ารำพรหมสี่หน้าและท่ายูงฟ้อนหาง เป็นการกระทำในลักษณะที่เป็น
ธรรมชาติไม่ช้าหรือเร็วเกินไป ครูให้คำแนะนำกระบวนท่ารำแก่ผู้เรียนในการสังเกต และชี้แนะจุดสำคัญที่ควร
ให้ความสนใจเป็นพิเศษในการสังเกตให้แก่ผู้เรียน 

2. ขั้นสาธิตและให้ผู้เรียนปฏิบัติทักษะย่อย + กลุ่มสัมพันธ์ 
2.1 ครูแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 8 คน เมื่อผู้เรียนได้เห็นภาพรวมของการกระทำหรือทักษะทั้งหมดแล้ว 

ผู้สอนจะแยกทักษะกระบวนท่ารำเพลงหญิงไทยใจงาม ให้เป็นทักษะท่ารำย่อย ๆ  
2.2 ครสูาธิตท่ารำส่วนย่อยของท่ารำยั่ว แต่ละส่วนให้ผู้เรียนสังเกตและทำตามไปทีละส่วนอย่างช้า ๆ 

ท่ารำยั่ว โดยแบ่งปฏิบัติท่าดังนี้ ท่าพรหมสี่หน้าจีบคว่ำสองมือข้างตัวระดับเอว หมุนจีบขึ้น แล้วปล่อยจีบเป็น
แบมือหงายทั้งสองมือสูงระดับศีรษะหันปลายนิ้วออกข้างศีรษะ ท่ายูงฟ้อนหางแทงปลายมือที่ตั้งข้างศีรษะลง 
ส่งมือไปข้างหลัง แขนตึง ฝ่ามือคว่ำ ปลายนิ้วเชิดขึ้น 

2.3 ครูให้สมาชิกในกลุ่มสร้างความสัมพันธ์ คือ ให้ช่วยเหลือกันภายในกลุ่ม หาวิธีแก้ไขปัญหา เรียนรู้
ในการยอมรับพัฒนาตนและให้ความร่วมมือกับเพ่ือนภายในกลุ่ม 

3. ข้ันให้ผูเ้รียนปฏิบัติทักษะย่อย + กลุ่มสัมพนัธ ์ 
3.1 ครูให้ผู้เรียนลงมือปฏิบัติทักษะย่อยโดยไม่มีการสาธิตหรือมีแบบอย่างให้ดู หากติดขัดจุดใด            

ให้สมาชิกในกลุ่มช่วยเหลือกันเบื้องต้น หากผู้เรียนไม่มั่นใจผู้สอนจะใหค้ำชี้แนะ และช่วยแก้ไขจนผู้เรียนทำได้  
3.2 เมื่อได้แล้วผู้สอนจึงเริ่มสาธิตทักษะย่อยส่วนต่อไป โดยให้ผู้ เรียน ใช้ท่าพรหมสี่หน้าและ             

ท่ายูงฟ้อนหางโดยเริ่มโดยท่าพรหมสี่หน้า ต่อด้วยท่ายูงฟ้อน ต่อเนื่องไปเรื่อย ๆ  การก้าวเท้าจะมี 4 จังหวะ     
ให้ก้าวเท้าตามจังหวะที่ 1-4 ต่อเนื่องกันไปให้เข้ากับจังหวะเพลงโดยเริ่มต้นเท้าขวา คือ จังหวะที่ 1 วางเท้า
หลัง (เท้าซ้าย) เต็มเท้า ยกเท้าหน้า (เท้าขวา) ขึ้น แล้ววางเท้าลง จังหวะที่ 2 ก้าวเท้าซ้าย จังหวะที่ 3 ก้าวเท้า
ขวา จังหวะที่ 4 กระทุ้งเท้าซ้าย 
 4. ขั้นให้เทคนิควิธีการ + กลุ่มสมัพันธ์ 

4.1 เมื่อผู้เรียนปฏิบัติได้แล้ว ผู้สอนอาจแนะนำเทคนิควิธีการที่จะช่วยให้ผู้เรียนสามารถทำงานนั้นได้
ดีขึ้น เช่น ทำได้ประณีตสวยงามขึ้นทำได้รวดเร็วขึ้น ทำได้ง่ายขึ้น หรือสิ้นเปลืองเวลาน้อยลงเป็นต้น โดยให้
สมาชิกในกลุ่มช่วยกันดูกระบวนท่ารำของเพ่ือนภายในกลุ่ม 
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5. ข้ันให้ผู้เรียนเชื่อมโยงทักษะย่อย ๆ เป็นทักษะที่สมบรูณ์ + กลุ่มสัมพันธ์ 
5.1 เมื่อผู้เรียนสามารถปฏิบัติแต่ละส่วนได้แล้ว จึงให้ผู้เรียนปฏิบัติทักษะย่อย ๆ ต่อเนื่องกันตั้งแต่ต้น

จนจบ และฝึกปฏิบัติหลาย ๆ ครั้งจนกระทั่งสามารถปฏิบัติทักษะที่สมบูรณ์ได้อย่างทีช่ำนาญ  
5.2 ครูและเพ่ือนในกลุ่มคอยตรวจสอบความถูกต้อง ครูกล่าวคำชื่นชมถ้ากลุ่มนั้นทำได้ดี ในขณะที่

นักเรียนฝึกปฏิบัติครูสังเกตพฤติกรรมของ นักเรียนในขณะฝึกปฏิบัติ และบันทึกคะแนนลงในแบบประเมิน          
การปฏิบัติ 

10. ส่ือการเรียนรู้ 
- โปรแกรมนำเสนอ  
- วีดีโอเพลงหญิงไทยใจงาม 
- ดนตรีและคำร้องเพลงหญิงไทยใจงาม 

11. การวัดและประเมินผลการเรียนรู ้
11.1 วิธีการวัดและประเมนิผล 

 

วิธีการวัด เครื่องมือวัด เกณฑ์การให้คะแนน เกณฑ ์
1. ประเมินทั กษะการ
ปฏิบัติทา่รำวงมาตรฐาน 

แบบประเมินทักษะ
การแสดงเรื่องรำวง
มาตรฐาน 

เป็นแบบรูบริค กำหนดคะแนน
ออกเป็น 4 ระดับ ทำการประเมิน
ใน  5 ป ระ เด็ น  ได้ แ ก่  ค ว าม
ถู กต้ อ งของท่ ารำ  ลี ล าท่ าร ำ 
จังหวะ ความพร้อมเพรียง ความ
กล้าแสดงออก 

เก ณ ฑ์ ก า ร ให้
คะแนน (เกณฑ์
ก า ร  ผ่ า น ก า ร
ประเมินระดับ 3 
ขึ้นไป) 

2. สังเกตพฤติกรรมการ
ทำงานกลุ่ม 

แบบประเมินทักษะ
การทำงานกลุ่ม 

เป็นแบบรูบริค กำหนดคะแนน
ออกเป็น 4 ระดับ ทำการประเมิน
ใน 5 ประเด็น ได้แก่  บทบาท
ห น้ าที่ ก ารมี ส่ วน ร่ วม  ค วาม
รับผิดชอบการรับฟังความคิดเห็น 
ผลสำเร็จของงาน 

เก ณ ฑ์ ก า ร ให้
คะแนน (เกณฑ์
ก า ร  ผ่ า น ก า ร
ประเมินระดับ 3 
ขึน้ไป) 
 

 
11.2 เครื่องมือ 

แบบประเมินทักษะการปฏิบัติท่ารำเพลงหญิงไทยใจงาม 
       แบบประเมินทักษะการทำงานกลุ่ม 

 

11.3 ผู้ประเมนิ          นักเรียน     ครู    
           ผู้ปกครอง   อ่ืน ๆ 
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12. ความคิดเห็น / ข้อเสนอแนะของผู้บริหารหรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย 
...................................................................................................................................................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
   ลงชื่อ………………………………….ผู้สอน   ลงชื่อ………………………………….ผู้ตรวจ 
       (นายวรากร  สุพรรณท้าว)                    (นายร่อเก็ม  ทวีโส๊ะ) 
 

 

13. บันทกึผลหลังสอน 
13.1 จำนวนผู้เรียน ............. คน ไม่มา ................ คน คือเลขท่ี....................................................... 

...................................................................................................................................................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

13.2 พฤติกรรมของผู้เรยีน 
...................................................................................................................................................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

13.3 การดำเนินการของครู 
...................................................................................................................................................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

13.4 สรุปผลการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียน 
...................................................................................................................................................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
         13.5 แนวทางจัดการให้ความช่วยเหลือกับผู้ไม่มาเรียน 
...................................................................................................................................................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
        13.6 ปัญหาที่พบและข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม 
...................................................................................................................................................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
ลงชื่อ………………………….ผู้บันทึก 

                                                                    (นายวรากร สุพรรณท้าว) 
 วันที่....... เดือน...........พ.ศ. ............ 
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แผนการจดัการเรียนรูท้ี่ 3 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ (นาฏศิลป์ไทย)  ลักษณะแผน     บูรณาการ     เฉพาะสาระ 
ชื่อหน่วยการเรียนรู้ พ้ืนฐานนาฏศิลป์ 
เรื่อง การแสดงรำวงมาตรฐาน 
วันที่.......................ชั้น ม.3/1 เวลา........................น.  วันที่......................ชั้น ม.3/2 เวลา.......................น.  
1. มาตรฐานการเรียนรู้ 

ศ 3.1   เข้าใจ และแสดงออกทางนาฏศิลป์อย่างสร้างสรรค์ วิเคราะห์ วิพากษ์วิจารณ์คุณค่านาฏศิลป์ 
ถ่ายทอดความรูส้ึก ความคิดอย่างอิสระ ชื่นชม และประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 
2. ตวัชีวั้ด 

ม.3/3 มีทักษะในการใช้ความคิดในการพัฒนารูปแบบการแสดง 
3. สาระสำคัญ 

รำวงมาตรฐานเดิม คือการแสดงรำโทนเป็นการแสดงของชาวบ้านในแถบภาคกลางซึ่งมีมานานในสมัย
สงครามโลกครั้งที่ 2 ต่อมากรมศิลปากรได้ปรับปรุงรำโทนขึ้นใหม่ในปี  พ.ศ. 2487  โดยนำท่ารำมาจาก          
การรำแม่บท แต่งทำนองเนื้อเพลงใหม่เปลี่ยนชื่อมาเป็นรำวงมาตรฐานจนถึงปัจจุบันมีทั้งหมด 10 เพลง                  
ซ่ึงแต่ละเพลงจะมีทา่รำเฉพาะของแต่ละเพลงนั้น 
4. จุดประสงคก์ารเรียนรู้  

ด้านความรู้ (K) 
    บอกเหตุผลในการพฒันารำวงมาตรฐานได ้
ด้านทักษะและกระบวนการ (P) 

ปฏิบัติท่ารำเพลงดวงจันทร์ขวัญฟ้าได้ 
ดา้นคุณลักษณะ (A) 

เห็นคุณค่านาฏศิลป์ไทย เพลงรำวงมาตรฐาน 
5. เนื้อหาสาระ 
 รำวงมาตรฐานเป็นการรำ ประเภทรำหมู่ ประกอบด้วยผู้แสดง  4-5 คู่ (8-10 คน) เป็นการรำร่วมกัน
ระหว่างผู้ชายและผู้หญิง เดินกันเป็นวงกลมทวนเข็มนาฬิกา เพลงลำดับที่ 8 ใช้ท่ารำท่าช้างประสานงาและ          
ท่าจันทร์ทรงกลด คือเพลงดวงจันทร์ขวัญฟ้ามีความหมายว่า สิ่งที่เทิดทูนยกย่องไว้ก็คือ ชาติไทยที่เป็นเอกราช 
มีอิสระแก่ตนไม่ขึน้กับใคร และสิ่งทีแ่นบสนิทอยู่ในใจของชายก็คือหญิงอันเป็นสุดทีร่ัก  
6.  สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 

- ความสามารถในการสื่อสาร 
- ความสามารถในการคดิ 
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7. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
- มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ 
- มุ่งม่ันในการทำงาน 
- รักความเป็นไทย 

8. ชิ้นงาน/ภาระงาน 
ภาระงาน : การฝึกปฏิบัติท่ารำเพลงดวงจันทร์ขวัญฟา้ 
ชิ้นงาน : -   

9. กิจกรรมการเรียนการสอน โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์รว่มกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ 
1. ขั้นสาธิตทักษะหรือการกระทำ  

1.1 ครูอธิบายความรู้เรื่อง รูปแบบการแสดงรำวงมาตรฐาน โดยใช้โปรแกรมนำเสนอ และเปิด VDO 
เพลงดวงจันทร์ขวัญฟ้า ให้นักเรียนดูและให้นักเรียนร่วมกันสนทนาว่าการแสดงรำวงมาตรฐานสามารถพัฒนา
รูปแบบการแสดงได้อย่างไร และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ให้เข้ากับบริบทสังคมวัฒนธรรมของนักเรียนได้
อย่างไร 

1.2 ครูสาธิตให้ผู้เรียนได้เห็นทักษะกระบวนท่ารำเพลงดวงจันทร์ขวัญฟ้า ใช้ท่าช้างประสานงาและ
ท่าจันทร์ทรงกลดแปลง โดยการสาธิตให้ผู้เรียนดูทั้งหมดตั้งแต่ต้นจนจบ การปฏิบัติท่าเป็นการกระทำใน
ลักษณะที่เป็นธรรมชาติ ไม่ช้าหรือเร็วเกินปกติ ครูให้คำแนะนำกระบวนท่ารำแก่ผู้เรียนในการสังเกต และ
ชี้แนะจุดสำคัญท่ีควรให้ความสนใจเป็นพิเศษในการสังเกตให้แก่ผู้เรียน 

2. ข้ันสาธิตและให้ผู้เรียนปฏิบตัิทักษะย่อย + กลุ่มสัมพันธ ์
2.1 ครูแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 8 คน เมื่อผู้เรียนได้เห็นภาพรวมของการกระทำหรือทักษะทั้งหมดแล้ว 

ผู้สอนจะแยกทักษะกระบวนท่ารำเพลงหญิงไทยใจงามให้เป็นทักษะท่ารำย่อย ๆ  
2.2 ครูสาธิตส่วนท่ารำย่อยการรำใช้ท่าช้างประสานงาและท่าจันทร์ทรงกลดแปลง แต่ละส่วนให้

ผู้เรียนสังเกตและทำตามไปทีละส่วนอย่างช้า ๆ โดยครูได้แบ่งทักษะย่อยออกเป็นมือทั้งสองจีบคว่ำด้านหน้า 
เอียงซ้ายจีบมือหงายทั้งสองข้าง เหยียดแขนตึงไปข้างหน้าเสมอไหล่เป็นท่า “ช้างประสานงา” ท่าเชื่อม ปล่อย
จีบลงเป็นแบมือหงาย ปลายนิ้วตกลงอย่างรวดเร็ว พลิกข้อมือทั้งสองขึ้น เป็นตั้งวงหน้าให้ปลายนิ้วชี้ขึ้นระดับ
คิ้ว หย่อนขอ้ศอกพองามเป็นท่า “จันทร์ทรงกลด” 

2.3 ครูให้สมาชิกในกลุ่มสร้างความสัมพันธ์ คือ ให้ช่วยเหลือกันภายในกลุ่ม หาวิธีแก้ไขปัญหา เรียนรู้
ในการยอมรับพัฒนาตนและให้ความร่วมมือกับเพ่ือนภายในกลุ่ม 

3. ขั้นให้ผูเ้รียนปฏิบัติทักษะย่อย + กลุ่มสัมพันธ์  
3.1 ครูให้ผู้เรียนลงมือปฏิบัติทักษะย่อยโดยไม่มีการสาธิตหรือมีแบบอย่างให้ดู หากติดขัดจุดใดให้

สมาชิกในกลุ่มช่วยเหลือกันเบื้องต้น หากผู้เรียนไม่มั่นใจผู้สอนจะให้คำชี้แนะ และช่วยแก้ไขจนผู้เรียนทำได้  
3.2 เมื่อได้แล้วผู้สอนจึงเริ่มสาธิตทักษะย่อยส่วนต่อไป โดยการปฏิบัติการก้าวเท้า โดยก้าวเท้าขวา 

ก้าวเท้าซ้ายแล้วใช้เท้าขวาวางหลัง ก้าวเท้าซ้าย ก้าวเท้าขวา ใช้เท้าซ้ายวางหลัง ทำเช่นนี้จนจบเพลงและให้
ผู้เรียนปฏิบัติทกัษะย่อยนั้นจนทำได้ ทำเช่นนี้เรื่อยไปจนกระทั่งครบทุกส่วน 

4. ข้ันให้เทคนิควิธีการ + กลุ่มสัมพันธ์ 
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4.1 เมื่อผู้เรียนปฏิบัติได้แล้ว ผู้สอนอาจแนะนำเทคนิควิธีการที่จะช่วยให้ผู้เรียนสามารถทำงานนั้นได้
ดีขึ้น เช่น ทำได้ประณีตสวยงามขึ้นทำได้รวดเร็วขึ้น ทำได้ง่ายขึ้น หรือสิ้นเปลืองน้อยลงเป็นต้น โดยให้สมาชิก
ในกลุ่มช่วยกันดูกระบวนท่ารำของเพ่ือนภายในกลุ่ม 

5. ข้ันให้ผู้เรียนเชื่อมโยงทักษะย่อย ๆ เป็นทกัษะท่ีสมบูรณ์ + กลุ่มสัมพนัธ ์
5.1 เมื่อผู้เรียนสามารถปฏิบัติแต่ละส่วนได้แล้ว จึงให้ผู้เรียนปฏิบัติทักษะย่อย ๆ ต่อเนื่องกันตัง้แต่ต้น

จนจบ และฝึกปฏิบัติหลาย ๆ ครั้งจนกระท่ังสามารถปฏิบัติทักษะที่สมบูรณ์ได้อย่างที่ชำนาญ  
5.2 ครูและเพ่ือนในกลุ่มคอยตรวจสอบความถูกต้อง ครูกล่าวคำชื่นชมถ้ากลุ่มนั้นทำได้ดี ในขณะที่

นักเรียนฝึกปฏิบัติครูสังเกตพฤติกรรมของ นักเรียนในขณะฝึกปฏิบัติ และบันทึกคะแนนลงในแบบประเมิน          
การปฏิบัติ 
10. สื่อการเรียนรู้ 

- โปรแกรมนำเสนอ ที่มาของท่ารำวงมาตรฐานและกระบวนท่ารำ 
- VDO เพลงดวงจันทร์ขวัญฟ้า 
- ดนตรีและคำร้องเพลงดวงจันทร์ขวัญฟ้า 

11. การวัดและประเมินผลการเรียนรู ้
11.1 วิธีการวัดและประเมินผล 

 

วิธีการวัด เครื่องมือวัด เกณฑ์การให้คะแนน เกณฑ ์
1. ประเมินทักษะการ
ปฏิบัติท่ารำวงมาตรฐาน 

แบบประเมินทักษะ
การแสดงเรื่องรำวง
มาตรฐาน 

เป็นแบบรูบริค กำหนดคะแนน
ออกเป็น 4 ระดับ ทำการประเมิน
ใน  5 ป ระ เด็ น  ได้ แ ก่  ค ว าม
ถู กต้ อ งขอ งท่ ารำ  ลี ล าท่ าร ำ 
จังหวะ ความพร้อมเพรียง ความ
กล้าแสดงออก 

เก ณ ฑ์ ก า ร ให้
คะแนน (เกณฑ์
ก า ร  ผ่ า น ก า ร
ประเมินระดับ 3 
ขึ้นไป) 

2. สังเกตพฤติกรรมการ
ทำงานกลุ่ม 

แบบประเมินทักษะ
การทำงานกลุ่ม 

เป็นแบบรูบริค กำหนดคะแนน
ออกเป็น 4 ระดับ ทำการประเมิน
ใน 5 ประเด็น ได้แก่  บทบาท
หน้าที่ 
การมีส่วนร่วม ความรับผิดชอบ   
การรับฟังความคิดเห็น ผลสำเร็จ
ของงาน 

เก ณ ฑ์ ก า ร ให้
คะแนน (เกณ ฑ์
ก า ร  ผ่ า น ก า ร
ประเมินระดับ 3 
ขึ้นไป) 
 

 
11.2 เครื่องมือ 

แบบประเมินทักษะการปฏิบัติท่ารำเพลงดวงจันทร์ขวัญฟ้า 
       แบบประเมินทักษะการทำงานกลุ่ม 

 

11.3 ผู้ประเมิน          นักเรียน     ครู    
                   ผู้ปกครอง   อ่ืน ๆ 
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12. ความคิดเห็น / ข้อเสนอแนะของผู้บริหารหรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย 
...................................................................................................................................................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
   ลงชื่อ………………………………….ผู้สอน   ลงชื่อ………………………………….ผู้ตรวจ 
       (นายวรากร  สุพรรณท้าว)                    (นายร่อเก็ม  ทวีโส๊ะ) 

 

13. บันทึกผลหลังสอน 
13.1 จำนวนผู้เรียน ............. คน ไม่มา ................ คน คือเลขท่ี....................................................... 

...................................................................................................................................................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

13.2 พฤติกรรมของผู้เรียน 
...................................................................................................................................................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

13.3 การดำเนินการของครู 
...................................................................................................................................................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

13.4 สรุปผลการจดัการเรียนรู้ของผู้เรียน 
...................................................................................................................................................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

13.5 แนวทางจัดการให้ความช่วยเหลือกับผู้ไม่มาเรียน 
...................................................................................................................................................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

13.6 ปัญหาที่พบและข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม 
...................................................................................................................................................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

ลงชื่อ………………………….ผู้บันทึก 
 (นายวรากร สุพรรณท้าว) 

 วันที่....... เดือน...........พ.ศ. ............ 
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แผนการจัดการเรียนรูท้ี่ 4 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ (นาฏศิลป์ไทย) ลักษณะแผน       บูรณาการ     เฉพาะสาระ 
ชือ่หน่วยการเรยีนรู้ พ้ืนฐานนาฏศิลป์ 
เรื่อง การแสดงรำวงมาตรฐาน 
วันที่...................ชั้น ม.3/1 เวลา..........................น.  วันที่......................ชั้น ม.3/2 เวลา.........................น.  
1. มาตรฐานการเรียนรู้ 

ศ 3.1   เข้าใจ และแสดงออกทางนาฏศิลป์อย่างสร้างสรรค์ วิเคราะห์ วิพากษ์วิจารณ์คุณค่านาฏศิลป์ 
ถ่ายทอดความรู้สึก ความคิดอย่างอิสระ ชื่นชม และประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 
2. ตวัชีวั้ด 

ม.3/4 มีทักษะในการแปลความและการสื่อสารผ่านการแสดง 
 3. สาระสำคัญ 

รำวงมาตรฐานเดิม คือการแสดงรำโทนเป็นการแสดงของชาวบ้านในแถบภาคกลางซ่ึงมีมานานในสมัย
สงครามโลกครั้งที่ 2 ต่อมากรมศิลปากรได้ปรับปรุงรำโทนขึ้นใหม่ในปี พ.ศ. 2487 โดยนำท่ารำมาจาก           
การรำแม่บท แต่งทำนองเนื้อเพลงใหม่เปลี่ยนชื่อมาเป็นรำวงมาตรฐานจนถึงปัจจุบันมีทั้งหมด 10 เพลง              
ซ่ึงแต่ละเพลงจะมีท่ารำเฉพาะของแต่ละเพลงนั้น 
4.  จุดประสงค์การเรียนรู้  

ด้านความรู้ (K) 
  สาธิตการสื่อสารผ่านการแสดงได้ 

ด้านทักษะและกระบวนการ (P) 
    ปฏิบัติท่ารำเพลงยอดชายใจหาญได ้
ด้านคุณลักษณะ (A) 
     เห็นคุณค่านาฏศิลป์ไทย เพลงรำวงมาตรฐาน 

5. เนื้อหาสาระ 
      การแสดงรำวงมาตรฐานมีการการประดิษฐ์ท่ารำและท่าทางประกอบการแสดงมาจากการรำแม่บท 
เพลงยอดชายใจหาญ เป็นเพลงรำวงมาตรฐาน ลำดับที่ 9 มีกระบวนท่ารำ คือ ผู้หญิงใช้ท่าชะนีร่ายไม้ และ
ผู้ชายใช้ท่าจ่อเพลิงกาฬ  
6.  สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 

- ความสามารถในการสื่อสาร 
- ความสามารถในการคิด 

7. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
- มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ 
- มุง่มั่นในการทำงาน 
- รักความเปน็ไทย 
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8. ชิ้นงาน/ภาระงาน 
ภาระงาน : การฝึกปฏิบัติท่ารำเพลงยอดชายใจหาญ 
ชิ้นงาน : -   

9. กิจกรรมการเรียนการสอน โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ รว่มกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ 
1. ข้ันสาธิตทักษะหรือการกระทำ  

1.1 ครูอธิบายความรู้เรื่อง การแสดงรำวงมาตรฐาน ว่ามีการประดิษฐ์ท่ารำและท่าทางประกอบ          
การแสดงมาจากการรำแม่บท โดยใช้โปรแกรมนำเสนอ และ เปิด VDO เพลง ยอดชายใจหาญ ให้นักเรียนดู
และให้นักเรียนร่วมกันสาธิตท่ารำวงมาตรฐานที่ผู้เชี่ยวชาญทางนาฏศิลป์ได้ประดิษฐ์ขึ้น 

1.2 ครูสาธิตให้ผู้ เรียนได้ เห็นทักษะกระบวนท่ ารำเพลงยอดชายหาญ ใช้ท่ าชะนีร่ายไม้                         
ท่าจ่อเพลิงกาฬ โดยการสาธิตให้ผู้เรียนดูทั้งหมดตั้งแต่ต้นจนจบ การปฏิบัติท่าเป็นการกระทำในลักษณะที่เป็น
ธรรมชาติ ไม่ช้าหรือเร็วเกินปกติก่อนการสาธิต ครูให้คำแนะนำกระบวนท่ารำแก่ผู้เรียนในการสังเกต และ
ชี้แนะจุดสำคญัที่ควรให้ความสนใจเป็นพิเศษในการสังเกตให้แก่ผู้เรียน 

2. ข้ันสาธิตและใหผู้้เรียนปฏิบัติทักษะย่อย + กลุ่มสัมพันธ์ 
2.1 ครูแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 8 คน เมื่อผู้เรียนได้เห็นภาพรวมของการกระทำหรือทักษะทั้งหมดแล้ว 

ผู้สอนจะแยกทักษะกระบวนท่ารำเพลงหญิงไทยใจงามให้เป็นทักษะท่ารำย่อย ๆ  
2.2 ครูสาธิตส่วนท่ารำย่อยการรำท่าชะนีร่ายไม้ ท่าจ่อเพลิงกาฬ แต่ละส่วนให้ผู้เรียนสังเกตและ           

ทำตามไปทีละสว่นอย่างช้า ๆ โดยปฏิบัตทิ่ารำ เนื้อร้องยอดชายใจหาญ ขอสมานไมตรี   
(ผู้หญิง) มือขวาตั้งวงบน มือซ้ายแบหงายระดับไหล่ แล้วพลิกข้อมือเป็นมือตั้ง เปลี่ยนเป็นมือหงาย

สลับกันไปตามจังหวะของเพลง ลักษณะเหมือนรำส่าย เป็นท่า “ชะนีร่ายไม้” 
(ผู้ชาย) มือซ้ายตั้งวงบน มือขวาจีบหงายระดับต่ำกว่าวงกลางเล็กน้อย และงอแขนเล็กน้อย                 

เป็นท่า “จอ่เพลิงกาฬ” 
2.3 ครูให้สมาชิกในกลุ่มสร้างความสัมพันธ์ คือ ให้ช่วยเหลือกันภายในกลุ่มหาวิธีแก้ไขปัญหาเรียนรู้

ในการยอมรับพัฒนาตนและให้ความร่วมมือกับเพ่ือนภายในกลุ่ม 
3. ข้ันให้ผู้เรียนปฏิบัติทักษะย่อย + กลุ่มสัมพันธ์  

3.1 ครูให้ผู้เรียนลงมือปฏิบัติทักษะย่อยโดยไม่มีการสาธิตหรือมีแบบอย่างให้ดู หากติดขัดจุดใด             
ให้สมาชิกในกลุ่มช่วยเหลือกันเบื้องต้น หากผู้เรียนไม่ม่ันใจผู้สอนจะให้คำชี้แนะ และช่วยแก้ไขจนผู้เรียนทำได้  

3.2 เมื่อได้แล้วผู้สอนจึงเริ่มสาธิตทักษะย่อยส่วนต่อไป เนื้อร้องน้องขอร่วมชีวี กอบกรณีย์กิจชาติ 
(ผู้หญิง) มือซ้ายตั้งวงบน มือขวาแบหงายระดับไหล่ แล้วพลิกข้อมือเป็นมือตั้ง เปลี่ยนเป็นมือหงาย

สลับกันไป 
(ผู้ชาย) มือขวาตั้งวงบน มือซ้ายจีบหงาย ระดับต่ำกว่าวงกลาง ทำท่าเช่นนี้สลับกันจนจบเพลง ส่วน

การก้าวเท้า จะก้าวเท้าไปเรื่อย ๆ ตามจังหวะของเพลงและเดินเบี่ยงตัวออกนอกวงรำให้ผู้เรียนปฏิบัติทักษะ
ย่อยนั้นจนทำได้ ทำเช่นนี้เรื่อยไปจนกระทัง่ครบทุกสว่น 

4. ขั้นให้เทคนิควิธีการ + กลุ่มสัมพันธ์ 
4.1 เมื่อผู้เรียนปฏิบัติได้แล้ว ผู้สอนอาจแนะนำเทคนิควิธีการที่จะช่วยให้ผู้เรียนสามารถทำงานนั้นได้

ดีขึ้น เช่น ทำได้ประณีตสวยงามขึ้นทำได้รวดเร็วขึ้น ทำได้ง่ายขึ้น หรือสิ้นเปลืองน้อยลงเป็นต้น โดยให้สมาชิก
ในกลุ่มช่วยกันดูกระบวนท่ารำของเพ่ือนภายในกลุ่ม 
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5. ข้ันให้ผู้เรียนเชื่อมโยงทักษะย่อย ๆ เป็นทักษะทีส่มบูรณ์ + กลุ่มสัมพันธ์ 
5.1 เมื่อผู้เรยีนสามารถปฏิบัติแต่ละส่วนได้แล้วจึงให้ผู้เรียนปฏิบัติทักษะย่อย ๆ ต่อเนื่องกันตั้งแต่ต้น

จนจบ และฝึกปฏิบัติหลาย ๆ ครั้งจนกระทัง่สามารถปฏิบัติทักษะทีส่มบูรณ์ได้อย่างที่ชำนาญ  
5.2 ครูและเพ่ือนในกลุ่มคอยตรวจสอบความถูกต้อง ครูกล่าวคำชื่นชมถ้ากลุ่มนั้นทำได้ดี ในขณะที่

นักเรียนฝึกปฏิบัติครูสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในขณะฝึกปฏิบัติ และบันทึกคะแนนลงในแบบประเมิน          
การปฏิบัติ 
10. ส่ือการเรียนรู้ 
   - โปรแกรมนำเสนอ 

- VDO เพลงยอดชายใจหาญ 
- ดนตรีและคำร้องเพลงยอดชายใจหาญ 

11. การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
11.1 วิธีการวัดและประเมินผล 

 

วิธีการวัด เครื่องมือวัด เกณฑ์การให้คะแนน เกณฑ ์
1. ประเมินทักษะการ
ปฏิบัติท่ารำวงมาตรฐาน 

แบบประเมินทักษะ
การแสดงเรื่องรำวง
มาตรฐาน 

เป็นแบบรูบริคกำหนดคะแนน
ออกเป็น 4 ระดับ ทำการประเมิน
ใน  5 ป ระ เด็ น  ได้ แ ก่  ค ว าม
ถู กต้ อ งของท่ ารำ  ลี ล าท่ าร ำ 
จังหวะ ความพร้อมเพรียง ความ
กล้าแสดงออก 

เก ณ ฑ์ ก า ร ให้
คะแนน (เกณ ฑ์
ก า ร  ผ่ า น ก า ร
ประเมินระดับ 3 
ขึ้นไป) 

2. สังเกตพฤติกรรมการ
ทำงานกลุ่ม 

แบบประเมินทักษะ
การทำงานกลุม่ 

เป็นแบบรูบริค กำหนดคะแนน
ออกเป็น 4 ระดับ ทำการประเมิน
ใน 5 ประเด็น ได้แก่  บทบาท
หน้ าที่  การมี ส่ วน ร่ วม  ความ
รับผิดชอบการรับฟังความคิดเห็น 
ผลสำเร็จของงาน 

เก ณ ฑ์ ก า ร ให้
คะแนน (เกณฑ์
ก า ร  ผ่ า น ก า ร
ประเมินระดับ 3 
ขึ้นไป) 
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11.2 เครื่องมือ 
แบบประเมนิทักษะการปฏิบัติท่ารำเพลงยอดชายใจหาญ  

       แบบประเมินทักษะการทำงานกลุ่ม 
 

11.3 ผู้ประเมิน          นักเรียน     คร ู   
          ผู้ปกครอง   อ่ืน ๆ 

12. ความคิดเห็น / ข้อเสนอแนะของผู้บริหารหรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย 
...................................................................................................................................................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
   ลงชื่อ………………………………….ผู้สอน   ลงชื่อ………………………………….ผู้ตรวจ 
       (นายวรากร  สุพรรณท้าว)                    (นายร่อเก็ม  ทวีโส๊ะ) 
 

 

13. บันทึกผลหลังสอน 
13.1 จำนวนผู้เรียน ............. คน ไม่มา ................ คน คือเลขที่....................................................... 
13.2 พฤติกรรมของผู้เรียน 

...................................................................................................................................................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
        13.3 การดำเนินการของครู
...................................................................................................................................................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

13.4 สรุปผลการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียน 
...................................................................................................................................................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

13.5 แนวทางจดัการให้ความช่วยเหลือกับผู้ไม่มาเรียน 
...................................................................................................................................................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

13.6 ปัญหาที่พบและข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม 
...................................................................................................................................................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
 

ลงชื่อ………………………….ผู้บันทึก 
                                                                       (นายวรากร สุพรรณท้าว) 

 วันที่....... เดือน...........พ.ศ. ............ 
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แผนการจัดการเรียนรูท้ี่ 5 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ (นาฏศิลป์ไทย) ลักษณะแผน       บูรณาการ       เฉพาะสาระ 
ชื่อหน่วยการเรียนรู้ พ้ืนฐานนาฏศิลป์ 
เรื่อง การแสดงรำวงมาตรฐาน 
วันที่.......................ชั้น ม.3/1 เวลา.......................น.  วันที่....................ชั้น ม.3/2 เวลา..........................น.  
1. มาตรฐานการเรียนรู้ 

ศ 3.1 เข้าใจ และแสดงออกทางนาฏศิลป์อย่างสร้างสรรค์ วิเคราะห์ วิพากษ์วิจารณ์คุณค่านาฏศิลป์ 
ถ่ายทอดความรู้สึก ความคิดอย่างอิสระ ชื่นชม และประยุกตใ์ช้ในชีวิตประจำวัน 
2. ตัวช้ีวัด 

ม.3/4 มีทักษะในการแปลความและการสื่อสารผ่านการแสดง 
3. สาระสำคัญ 

รำวงมาตรฐานเดิม คือการแสดงรำโทนเป็นการแสดงของชาวบ้านในแถบภาคกลางซึ่งมีมานานในสมัย
สงครามโลกครั้งที่  2  ต่อมากรมศิลปากรได้ปรับปรุงรำโทนขึ้นใหม่ในปี  พ.ศ. 2487  โดยนำท่ารำมาจากการ
รำแม่บท แต่งทำนองเนื้อเพลงใหม่เปลี่ยนชื่อมาเป็นรำวงมาตรฐานจนถึงปัจจุบันมีทั้งหมด 10 เพลงซึ่งแต่ละ
เพลงจะมีทา่รำเฉพาะของแต่ละเพลงนั้น 
4.  จุดประสงค์การเรียนรู้  

ด้านความรู้ (K) 
 สาธิตการสื่อสารผ่านการแสดงได้ 

ด้านทักษะและกระบวนการ (P) 
     ปฏิบัติท่ารำเพลงบูชานักรบ 
ดา้นคุณลักษณะ (A) 

             เห็นคุณค่านาฏศิลป์ไทย เพลงรำวงมาตรฐาน 
5. เนื้อหาสาระ 
 การแสดงรำวงมาตรฐานมีการการประดิษฐ์ท่ารำและท่าทางประกอบการแสดงมาจากการรำแม่บท 
เพลงบูชานักรบ เป็นเพลงลำดับที่ 10 มีกระบวนท่ารำ คือ ท่าผู้หญิง ขัดจางนาง ท่าผู้ชายชาย จันทร์ทรงกลด 
ในเที่ยวเพลงที่ 1 ท่าผู้หญิง ล่อแก้ว ท่าผู้ชาย ขอแก้ว ในเที่ยวเพลงที่ 2 เนื้อเพลง น้องรักและบูชาพ่ี เพราะมี
ความกล้าหาญ เป็นนักสู้ที่เก่งกล้าสามารถสมกับเป็นชายชาตินักรบ  
6.  สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 

- ความสามารถในการสื่อสาร 
- ความสามารถในการคิด 
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7. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
- มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ 
- มุ่งม่ันในการทำงาน 
- รักความเป็นไทย 

8. ชิน้งาน/ภาระงาน 
ภาระงาน : การฝึกปฏิบัติท่ารำเพลงบูชานักรบ 
ชิ้นงาน : -   

9. กิจกรรมการเรียนการสอน โดยใช้รูปแบบการสอนทกัษะปฏิบัติของเดวีส์ รว่มกับเทคนคิกลุ่มสัมพันธ์ 
1. ขัน้สาธิตทักษะหรือการกระทำ  

1.1 ครูอธิบายความรู้เรื่อง การแสดงรำวงมาตรฐาน ว่ามีการประดิษฐ์ท่ารำและท่าทางประกอบการแสดง
มาจากการรำแม่บท และคุณค่าการแสดงรำวงมาตรฐาน โดยใช้ PowerPoint และ เปิด VDO เพลงบูชานักรบ            
ให้นักเรียนดูและให้นักเรียนร่วมกันสาธิตท่ารำวงมาตรฐานที่ผู้เชี่ยวชาญทางนาฏศิลป์ได้ประดิษฐ์ขึ้น 

1.2 ครูสาธิตให้ผู้เรียนได้เห็นทักษะกระบวนท่ารำเพลงบูชานักรบ โดยการสาธิตให้ผู้เรียนดูทั้งหมด
ตั้งแต่ต้นจนจบ การปฏิบัติท่าเป็นการกระทำในลักษณะที่เป็นธรรมชาติ ไม่ช้าหรือเร็วเกินปกติก่อนการสาธิต 
ครูให้คำแนะนำกระบวนท่ารำแก่ผู้เรียนในการสังเกต และชี้แนะจุดสำคัญที่ควรให้ความสนใจเป็นพิเศษใน              
การสังเกตให้แก่ผู้เรียน 

2. ข้ันสาธิตและใหผู้้เรียนปฏิบัติทักษะย่อย + กลุ่มสัมพันธ์ 
2.1 ครูแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 8 คน เมื่อผู้เรียนได้เห็นภาพรวมของการกระทำหรือทักษะทั้งหมดแล้ว 

ผู้สอนจะแยกทักษะกระบวนท่ารำเพลงบูชานักรบ ให้เป็นทักษะท่ารำย่อย ๆ  
2.2 ครสูาธิตส่วนท่ารำย่อยการรำท่าผู้หญิง ขัดจางนาง ท่าผู้ชาย จันทร์ทรงกลด  

เนื้อร้อง “น้องรัก”  
 (ผู้หญิง) มือทั้งสองจีบคว่ำ 
 (ผู้ชาย) มือทั้งสองจีบคว่ำระดับวงกลางแต่ละส่วนให้ผู้เรียนสังเกตและทำตามไปทีละส่วน

อย่างช้า ๆ  
เนื้อร้อง “รักบูชาพ่ี” 
 (ผู้หญิง) พลิกข้อมือเป็นจีบหงายไขว้กัน มือขวาทับซ้ายอยู่ระดับวงล่าง เอียงขวา 
 (ผู้ชาย) พลิกขอ้มือเป็นจีบหงายระดับวงกลาง งอแขนเล็กน้อย 
เนื้อร้อง “ที่มั่นคง” 
 (ผู้หญิง)  สลัดจีบเป็นมือแบหงายปลายนิ้วตก 
 (ผู้ชาย)  สลัดจีบเป็นมือแบหงายปลายนิ้วตก ระดับวงกลาง 
เนื้อร้อง ที่มั่นคงกล้าหาญ 
 (ผู้หญิง) พลิกมือขึ้นตั้งวงล่าง มือยังไขว้กันอยู่เอียงซ้าย เป็นท่า"ขัดจางนาง" 
 (ผู้ชาย) พลิกมือขึ้นตั้งวงกลาง เป็นท่า “จันทร์ทรงกลด” 
การก้าวเท้า เท้าขวาก้าวข้าง ก้าวเท้าซ้ายไขว้ ก้าวเท้าขวา แล้วจรดจมูกเท้าซ้ายย่อเข่าลง จากนั้น

เท้าซ้ายก้าวข้าง เท้าขวาก้าวไขว้ เท้าขวาจรดจมูกเท้าแล้วย่อเข่า ทำเช่นนี้สลับกันตามจังหวะ จนจบหนึ่งรอบ 
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2.3 ครใูห้สมาชิกในกลุ่มสร้างความสัมพันธ์ คือ ให้ช่วยเหลือกันภายในกลุ่ม หาวิธีแก้ไขปัญหา เรียนรู้
ในการยอมรับพฒันาตนและให้ความร่วมมือกับเพ่ือนภายในกลุ่ม 

3. ข้ันให้ผู้เรียนปฏิบัติทักษะย่อย + กลุ่มสัมพันธ์  
3.1 ครูให้ผู้เรียนลงมือปฏิบัติทักษะย่อยโดยไม่มีการสาธิตหรือมีแบบอย่างให้ดู หากติดขัดจุดใด ให้

สมาชิกในกลุ่มช่วยเหลือกนัเบื้องต้น หากผู้เรียนไม่ม่ันใจผู้สอนจะให้คำชี้แนะ และช่วยแก้ไขจนผู้เรียนทำได้  
3.2 เมื่อได้แล้วผู้สอนจึงเริ่มสาธิตทักษะย่อยส่วนต่อไป เที่ยวที่ 2 ท่าผู้หญิง “ล่อแก้ว” ท่าผู้ชาย            

“ขอแก้ว” 
เนื้อร้อง น้องรักรกับูชาพ่ี 
(ผู้หญิง) จังหวะที่ 1 มือซ้ายเลื่อนขึ้นไปตั้งวงบน มือขวาจีบล่อแก้วคว่ำ แล้วเปลี่ยนเป็นจีบล่อแก้ว

หงาย หักข้อมือเขา้ลำแขน แขนตึงต่ำกว่าไหล่เล็กน้อย 
(ผู้ชาย) จังหวะที่ 2 มือซ้ายตั้งวงบน มือขวาช้อนมือหมุนข้อมือไปทางนิ้วก้อย แล้วแบมือในลักษณะ

ขอ โดยยื่นมือไปรบัแก้วของหญิง แขนงอเล็กน้อย 
ก้าวเท้าเหมือนกันโดยเท้าขวาหนักหลังก่อน เริ่มก้าวเท้าซ้าย ก้าวเท้าขวา เท้าซ้ายวางหลังที่มั่นคง

ที่มั่นคงกล้าหาญ 
(ผู้หญิง) จังหวะที่ 2 ปล่อยจีบล่อแก้วลงเป็นแบมือหงายปลายนิ้วตก แล้วยกขึ้นตั้งวงบน มือซ้ายจีบ

ล่อแก้วคว่ำระดับวงบนแล้วเปลี่ยนเป็นจีบล่อแก้วหงาย 
(ผู้ชาย) มือขวาเปลี่ยนไปเป็นตั้งวงบน มือซ้ายแบมือยื่นออกไปรับแก้วของหญิงการก้าวเท้า            

เท้าซ้ายหนักหลังกอ่นแล้วกา้วเท้าขวา ก้าวเท้าซ้าย เท้าขวาวางหลัง 
ให้ผู้เรียนปฏิบัติทักษะย่อยนั้นจนทำได้ ทำเช่นนี้เรื่อยไปจนกระทั่งครบทุกส่วน 

4. ข้ันให้เทคนิควิธีการ + กลุ่มสัมพันธ์ 
4.1 เมื่อผู้เรียนปฏิบัติได้แล้ว ผู้สอนอาจแนะนำเทคนิควิธีการที่จะช่วยให้ผู้เรียนสามารถทำงานนั้นได้

ดีขึ้น เช่น ทำได้ประณีตสวยงามขึ้นทำได้รวดเร็วขึ้น ทำได้ง่ายขึ้น หรือสิ้นเปลืองน้อยลงเป็นต้น โดยให้สมาชิก
ในกลุ่มช่วยกันดูกระบวนท่ารำของเพ่ือนภายในกลุ่ม 

5. ข้ันให้ผู้เรียนเชื่อมโยงทักษะย่อย ๆ เป็นทักษะทีส่มบูรณ์ + กลุ่มสัมพนัธ ์
5.1 เมื่อผู้เรียนสามารถปฏิบัติแต่ละส่วนได้แล้ว จึงให้ผู้เรียนปฏิบัติทักษะย่อย ๆ ต่อเนื่องกันตั้งแต่ต้น

จนจบ และฝึกปฏิบัติหลาย ๆ ครั้งจนกระท่ังสามารถปฏิบัติทักษะที่สมบูรณ์ได้อย่างที่ชำนาญ  
5.2 ครูและเพ่ือนในกลุ่มคอยตรวจสอบความถูกต้อง ครูกล่าวคำชื่นชมถ้ากลุ่มนั้นทำได้ดี ในขณะที่

นักเรียนฝึกปฏิบัติครูสังเกตพฤติกรรมของ นักเรียนในขณะฝึกปฏิบัติ และบันทึกคะแนนลงในแบบประเมิน            
การปฏิบัติ 
10. สื่อการเรียนรู้ 

- PowerPoint เรื่องเนื้อเพลงรำวงมาตรฐาน  
- VDO เพลงบูชานักรบ 
- ดนตรีและคำร้องเพลงบูชานักรบ 

11. การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
11.1 วิธีการวัดและประเมนิผล 
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วิธีการวดั เครื่องมือวัด เกณฑ์การให้คะแนน เกณฑ ์

1. ประเมินทักษะการ
ปฏิบัติท่ารำวงมาตรฐาน 

แบบประเมินทักษะ
การแสดงเรื่องรำวง
มาตรฐาน 

เป็นแบบรูบริค กำหนดคะแนน
ออกเป็น 4 ระดับ ทำการประเมิน
ใน  5 ป ระ เด็ น  ได้ แ ก่  ค ว าม
ถู กต้ อ งของท่ ารำ  ลี ล าท่ าร ำ 
จังหวะ ความพร้อมเพรียง ความ
กล้าแสดงออก 

เก ณ ฑ์ ก า ร ให้
คะแนน (เกณฑ์
ก า ร  ผ่ า น ก า ร
ประเมินระดับ 3 
ขึ้นไป) 

2. สังเกตพฤติกรรมการ
ทำงานกลุ่ม 

แบบประเมินทักษะ
การทำงานกลุ่ม 

เป็นแบบรูบริค กำหนดคะแนน
ออกเป็น 4 ระดับ ทำการประเมิน
ใน 5 ประเด็น ได้แก่  บทบาท
หนา้ที ่
การมีส่วนร่วม ความรับผิดชอบ   
การรับฟังความคิดเห็น ผลสำเร็จ
ของงาน 

เก ณ ฑ์ ก า ร ให้
คะแนน (เกณฑ์
ก า ร  ผ่ า น ก า ร
ประเมินระดับ 3 
ขึ้นไป) 
 

 
11.2 เครื่องมือ 

แบบประเมินทกัษะการปฏิบัติท่ารำเพลงบูชานักรบ  
       แบบประเมินทักษะการทำงานกลุ่ม 

 

11.3 ผู้ประเมิน          นักเรียน     ครู    
                   ผู้ปกครอง   อ่ืน ๆ 
 

12. ความคิดเห็น / ข้อเสนอแนะของผู้บริหารหรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย 
...................................................................................................................................................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
   ลงชื่อ………………………………….ผู้สอน   ลงชื่อ………………………………….ผู้ตรวจ 
       (นายวรากร  สุพรรณท้าว)                    (นายร่อเก็ม  ทวีโส๊ะ) 
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13. บันทึกผลหลังสอน 
13.1 จำนวนผู้เรียน ............. คน ไม่มา ................ คน คือเลขที่.......................................................     
13.2 พฤติกรรมของผู้เรียน 

...................................................................................................................................................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
        13.3 การดำเนินการของครู
...................................................................................................................................................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
        13.4 สรุปผลการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียน 
...................................................................................................................................................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

13.5 แนวทางจัดการให้ความช่วยเหลือกับผู้ไมม่าเรียน 
...................................................................................................................................................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

13.6 ปัญหาที่พบและข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม 
...................................................................................................................................................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

ลงชื่อ………………………….ผู้บันทึก 
 (นายวรากร สุพรรณท้าว) 

 วันที่....... เดอืน...........พ.ศ. ............ 
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แบบประเมินทักษะการปฏบิัติท่ารำ 
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แบบประเมินทักษะการแสดงรำวงมาตรฐาน  
รายการ
ประเมิน 

ระดับคะแนน 
4 3 2 1 

ความ
ถูกต้อง 
ของท่า

รำ 

ป ฏิ บั ติ ท่ า ร ำ ได้ อ ย่ า ง
ถูกต้องครบถ้วนทุกด้าน 
(การย่ำเท้า การกระทุ้ง
เท้ า ก า ร เต ะ เท้ า ก า ร
เปลี่ ยนมือการเปลี่ ยน
เอียงยังตลอดจนการหัน
ตัว และหมุนตัว) 

ปฏิบัติท่ารำได้อย่าง
ถูกต้องอาจมีติดขัด
หรือผิดพลาดบ้าง 
1-2 ครั้ง 

ปฏิบัติท่ ารำได้อย่าง
ถูกต้องเป็นส่วนใหญ่
เช่ น เป ลี่ ย น มื อ ได้
เปลี่ยนเอียงได้ย่ำเท้า
ได้แต่หมุนตัวไม่ได้เป็น
ต้น 

ปฏิบั ติท่ ารำได้ เพียง
บางส่วนเช่นเปลี่ยนมือ
และเปลี่ยนเอียงได้แต่
ย่ำเท้าได้หมุนตัวไม่ได้
เป็นต้น 

ลีลาท่า
รำ 

เคลื่ อน ไหวศี รษะ มื อ 
เท้ า  ตลอดจน  หั นตั ว 
แล ะห มุ น ตั ว ได้ อ ย่ า ง
สัมพันธ์ลงตัวจนทำให้
การแสดงดู อ่ อน ช้ อย
งดงาม 

เคลื่ อนไหวศีรษะ 
มือ เท้า ตลอดจน
หันตัวและหมุนตัว
ได้อย่างลื่นไหลอาจ
มี ติ ด ขั ด ห รื อ
ผิดพลาดบ้าง แต่ไม่
ท ำ ให้ ก า ร แ ส ด ง
สะดดุ 

เคลื่อนไหวศีรษะ มือ 
เท้ า ตลอดจนหันตัว
และหมุนตัว ได้อย่าง
ถูกต้องเป็นส่วนใหญ่
แต่ไม่ทำให้การแสดง
ขาดช่วง 

เคลื่อนไหวศีรษะ มือ 
เท้ า ตลอดจนหันตัว
และหมุนตัวได้อย่าง
สั ม พั น ธ์ กั น เ พี ย ง
บางครั้งทำให้การแสดง
ดูติดขัดไม่ลื่นไหล 

จังหวะ เคลื่อนไหวศีรษะ มือเท้า
ตลอดจนทันตัวเลขหมุน
ตัวได้อย่างสัมพันธ์ลงตัว
ถูกต้องตรงจังหวะ 

เคลื่ อนไหวศีรษะ
มือ  เท้ าตลอดจน
หันตัวเลขหมุนตัว
ได้อย่างถูกต้อง ตรง
จังหวะอาจมีติดขัด 
หรือผิดพลาด 1-2 
ครั้ง 

เคลื่อนไหวศีรษะมือ 
เท้าตลอดจนหันตัวเลข
หมุนตัว ได้ตรงจังหวะ
เป็ น ส่ ว น ให ญ่ เช่ น
เปลี่ยนมือเปลี่ยนเอียง
ย่ำเท้าได้ตรงจังหวะแต่
หมุนตัวไม่ได้เป็นต้น 

เคลื่ อนไหวศีรษะมือ
เท้าตลอดจนหันตัวเลข
หมุนตัวได้ตรงจังหวะ
เพียง 1-2 ครั้ง 

ความ
พร้อม
เพรียง 

เคลื่อนไหวศีรษะ มือเท้า
หั น ตั ว ห มุ น ตั ว เ ล ข
เค ลื่ อ น ที่ ว ง ได้ อ ย่ า ง
ต่อเนื่องพร้อมเพรียงกัน
เว้นระยะช่องไฟได้อย่าง
สวยงามตลอดการแสดง 

เคลื่ อนไหวศีรษะ
มื อ  เท้ า  หั น ตั ว 
ห มุ น ตั ว แ ล ะ
เคลื่อนที่วงได้อย่าง
ต่ อ เนื่ อ ง พ ร้ อ ม
เพรียงกัน 

เคลื่อนไหวศีรษะ มือ 
เท้ า  หั นตั ว  หมุนตั ว
แ ล ะ เค ลื่ อ น ที่ ว ง ได้
อย่างต่อเนื่อง 

เคลื่อนไหวศีรษะ มือ
เท้าหันตัวหมุนตัวเลข
เคลื่ อนที่ ว งได้ อย่ า ง
ต่อเนื่ องอาจมีติดขัด
หรือผิดพลาดบ้าง 
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เกณฑ์การให้คะแนน (เกณฑ์การ ผ่านการประเมินระดับ 3 ขึ้นไป) 
ระดับคุณภาพ 

4 หมายถึง ดีมาก 
3 หมายถึง ดี 
2 หมายถงึ พอใช้ 
1 หมายถึง ควรปรับปรุง 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายการ
ประเมนิ 

ระดับคะแนน 
4 3 2 1 

ความกล้า
แสดงออก 

ปฏิบัติท่ารำอย่างมี
ความสุขมั่นใจในการ
แสดงออกส่งรอยยิ้ม
ให้แก่กันตลอดการ
แสดงสร้างรอยยิ้ ม
และความสุขให้กับ
ผู้ชมได้ 

ปฏิบัติท่ารำอย่างมี
ความสุขมั่นใจในการ
แสดงออกมีรอยยิ้ม
ป รากฏ ให้ เห็ น บ น
ใบ ห น้ าต ลอด การ
แสดง 

ปฏิบัติท่ารำอย่างมี
ความสุขแสดงออกถึง
ความกังวลแต่ยั งมี
รอยยิ้มปรากฏให้เห็น
บนใบหน้า 

ขาดความมั่นใจและ
แสดงออกถึงความ
กังวลอย่างเห็นได้ชัด
มีรอยยิ้มปรากฏบน
ใบ ห น้ า เพี ย ง  1 -2 
ครั้ง 
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แบบประเมินพฤติกรรมการทำงานกลุ่ม  
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แบบประเมินพฤติกรรมการทำงานกลุ่ม  

 

เกณฑ์การให้คะแนน (เกณฑ์การ ผ่านการประเมินระดับ 3 ขึ้นไป) 
  ระดับคุณภาพ 
 4 หมายถึง ดีมาก 
 3 หมายถึง ดี 
 2 หมายถึง พอใช้ 
 1 หมายถึง ควรปรับปรุง 

 
 
 

ประเด็น 
การประเมิน 

เกณฑ์การให้ระดับคะแนน 

4 3 2 1 
1. ความเป็นผู้นำผู้
ตาม 

ก ร ะ ตื อ รื อ ร้ น
จั ด ก า ร แ ท น
สมาชิกกลุ่มและ
รั บ ฟั ง ค ว า ม
คิดเห็นผู้อ่ืนเสมอ 

ก ร ะ ตื อ รื อ ร้ น
จั ด ก า ร แ ท น
สมาชิกกลุ่มและ
รั บ ฟั ง ค ว า ม
คิ ด เห็ น ผู้ อ่ื น ได้
เป็นส่วนใหญ่ 

ไม่กระตือรือร้น
จั ด ก า ร แ ท น
สมาชิกกลุ่มและ
รั บ ฟั ง ค ว า ม
คิ ด เห็ น ผู้ อ่ื น ได้
เป็นส่วนน้อย 

ไม่สามารถจัดการ
แ ท น เ พ่ื อ น  ๆ 
และ ไม่ ค่ อยรับ
ฟังความคิดเห็น
ข อ งส ม าชิ ก ใน
กลุ่มเลย 

2. มีน้ำใจ/ช่วยเหลือ
กันภายในกลุ่ม 

ช่วยเหลือและมี
น้ำใจกับเพ่ือนทุก
ครั้งที่มีโอกาส 

ช่วยเหลือและมี
น้ ำ ใจ กั บ เพ่ื อ น
เป็นส่วนใหญ่ 

ช่วยเหลือและมี
น้ ำ ใจ กั บ เพ่ื อ น
เป็นส่วนน้อย 

ไม่ช่วยเหลือเพ่ือน 

3. ความรับผิดชอบ
ต่อหน้าที่ 

รับผิดชอบปฏิบัติ
กิ จ ก ร ร ม ต า ม
กติกาทุกกิจกรรม
อย่างเต็มที ่

รับผิดชอบปฏิบัติ
กิ จ ก ร ร ม ต า ม
กติ ก า เป็ น ส่ ว น
ใหญ่ 

สามารถปฏิ บั ติ
กิ จ ก ร ร ม ต า ม
กติกาทุกกิจกรรม
ได้น้อยมาก 

ไม่สามารถปฏิบัติ
กิ จ ก ร ร ม ต า ม
กติกาทุกกิจกรรม
ได้เลย 

4. ความสนุกสนาน แสดงถึงความสุข
ใน ขณ ะป ฏิ บั ติ
กิ จ ก รรมตลอด
กิจกรรม 

แ ส ด ง อ อ ก ถึ ง
ความสุขในการ
ปฏิ บั ติ กิ จกรรม
เป็นส่วนใหญ่ 

แ ส ด ง อ อ ก ถึ ง
ความสุขในขณะ
ปฏิ บั ติ กิ จกรรม
เป็นส่วนน้อย 

ไม่แสดงออกถึง
ความสุขในขณะ
ปฏิ บั ติ กิ จกรรม
เลย 

5. การมีส่วนร่วม
แสดงความคิดเห็น
ภายในกลุ่ม 

กล้าแสดงความ
คิ ด เ ห็ น แ ล ะ
ถู ก ต้ อ ง ต ร ง
ประเด็น 

กล้าแสดงความ
คิ ด เห็ น และถู ก
ตรงประเด็นเป็น
ส่วนใหญ่ 

กล้าแสดงความ
คิ ด เห็ น และถู ก
ตรงประเด็นเป็น
ส่วนน้อย 

ไม่กล้าแสดงความ
คิดเห็น 
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ข้อสอบวัดทักษะการปฏิบัตทิ่ารำและทักษะการทำงานกลุ่ม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

141 

ข้อสอบวัดทักษะการปฏบิัติท่ารำและทักษะการทำงานกลุ่ม 
คำชี้แจง  
 1. แบบทดสอบฉบับนี้สร้างขึ้นเพื่อต้องการประเมินทักษะการปฏิบัติท่ารำและทักษะการทำงานกลุ่ม
ของนักเรยีนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนหาดใหญ่เจริญราษฎร์พิทยา หลังจากการจัดการเรียนรู้โดยใช้
รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ ร่วมกับเทคนิคกลุม่สัมพันธ์ เป็นรายบุคคล 

 2. โปรดทำเครื่องหมาย  ลงในช่องคะแนนที่ตรงกับการสังเกตของท่านโดยเทียบกับเกณฑ์ที่ระบุไว้ 
เพลงดอกไม้ของชาติ 

ชื่อ.........................................................................................................เลขที่....................................... 
 

ข้อสอบวัดทักษะการปฏิบัติท่ารำและทักษะ
การทำงานกลุ่ม 

ระดับคะแนน  
ข้อเสนอแนะ 4 3 2 1 

1. ให้นักเรียนปฏิบัติท่ารำเพลงดอกไม้ของ
ชาติโดยปฏิบตัิท่ารำยั่ว 

     

 รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์       
   1.1 ให้นักเรียนปฏิบัติท่ารำยั่วในเพลง
ดอกไม้ของชาติให้ถูกต้อง 

     

   1.2 ให้นักเรียนใส่ลีลาประกอบการรำ ท่า
รำยั่ว 

     

   1.3 ให้นักเรียนปฏิบัติท่ารำให้ลงจงัหวะ      
   1.4 ให้นักเรียนปฏิบัติท่ารำให้มีความพร้อม
เพรียง 

     

   1.5 ให้นักเรียนมคีวามกล้าแสดงออกใน
การปฏิบัติท่ารำ 

     

 เทคนิคกลุ่มสัมพันธ์      
   1.6 ให้นักเรียนมีความเป็นผู้นำผู้ตาม      
   1.7 ให้นักเรียนมีน้ำใจช่วยเหลือกันภายใน
กลุ่ม 

     

   1.8. ให้นักเรียนมีความรับผิดชอบต่อหน้าที่      
   1.9 ให้นักเรียนมีความสนุกสนานกับการ
แสดงรำวงมาตรฐาน 

     

   1.10 ใหน้ักเรียนร่วมแสดงความคิดเห็น
ภายในกลุ่ม 
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ข้อสอบวัดทักษะการปฏบิัติท่ารำและทักษะการทำงานกลุ่ม 
คำชี้แจง  
 1. แบบทดสอบฉบบันี้สร้างขึ้นเพ่ือต้องการประเมินทักษะการปฏิบัติท่ารำและทักษะการทำงานกลุ่ม
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนหาดใหญ่เจริญราษฎร์พิทยา หลังจากการจัดการเรียนรู้โดยใช้
รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ เป็นรายบุคคล 

 2. โปรดทำเครื่องหมาย  ลงในช่องคะแนนที่ตรงกับการสังเกตของท่านโดยเทียบกับเกณฑ์ที่ระบุไว้ 
เพลงหญิงไทยใจงาม 

ชื่อ.........................................................................................................เลขที่.......................................  
 

ข้อสอบวัดทักษะการปฏิบัติท่ารำและทักษะ
การทำงานกลุ่ม 

ระดับคะแนน  
ข้อเสนอแนะ 4 3 2 1 

1. ให้นักเรียนปฏิบัติท่ารำเพลงหญิงไทย
ใจงาม โดยปฏิบัติท่ าพรหมสี่หน้าและ         
ท่ายูงฟ้อนหาง 

     

 รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์       
   1.1 ให้นักเรียนปฏิบัติท่าพรหมสี่หน้าและ
ท่ายูงฟ้อนหางในเพลงหญิงไทยใจงามให้
ถูกต้อง 

     

   1.2 ให้นักเรียนใส่ลีลาประกอบการรำ                
ท่าพรหมสี่หน้าและท่ายูงฟ้อนหาง 

     

   1.3 ให้นักเรียนปฏิบัติท่ารำให้ลงจังหวะ      
   1.4 ให้นักเรียนปฏิบัติท่ารำให้มีความ
พร้อมเพรียง 

     

   1.5 ให้นักเรียนมีความกล้าแสดงออกใน              
การปฏิบัติท่ารำ 

     

 เทคนิคกลุ่มสัมพันธ์      
   1.6 ให้นักเรียนมีความเป็นผู้นำผู้ตาม      
   1.7 ให้ นั ก เรียนมีน้ ำใจช่ วย เห ลื อกัน
ภายในกลุ่ม 

     

   1.8. ให้นักเรียนมีความรับผิดชอบต่อ
หน้าที่ 

     

   1.9 ให้นักเรียนมีความสนุกสนานกับการ
แสดงรำวงมาตรฐาน 

     

   1.10 ให้นักเรียนร่วมแสดงความคิดเห็น
ภายในกลุ่ม 
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ข้อสอบวัดทักษะการปฏบิัติท่ารำและทักษะการทำงานกลุ่ม 
คำชี้แจง  
 1. แบบทดสอบฉบับนี้สร้างขึ้นเพื่อต้องการประเมินทักษะการปฏิบัติท่ารำและทักษะการทำงานกลุ่ม
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนหาดใหญ่เจริญราษฎร์พิทยา หลังจากการจัดการเรียนรู้โดยใช้
รปูแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ เป็นรายบุคคล 

 2. โปรดทำเครื่องหมาย  ลงในช่องคะแนนที่ตรงกับการสังเกตของท่านโดยเทียบกับเกณฑ์ที่ระบุไว้ 
เพลงดวงจันทร์ขวัญฟ้า  

ชื่อ.........................................................................................................เลขที่....................................... 
 

ข้อสอบวัดทักษะการปฏิบัติท่ารำและทักษะ
การทำงานกลุ่ม 

ระดับคะแนน  
ข้อเสนอแนะ 4 3 2 1 

1. ให้นักเรียนปฏิบัติท่ารำเพลงดวงจันทร์
ขวัญฟ้า โดยปฏิบัติท่าช้างประสานงาและ
ท่าจันทร์ทรงกลดแปลง 

     

 รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์       
   1.1 ให้นักเรียนปฏิบัติท่าช้างประสานงา
และท่าจันทร์ทรงกลดแปลงในเพลงดวง
จันทร์ขวัญฟ้าให้ถูกต้อง 

     

   1.2 ให้นักเรียนใส่ลีลาประกอบการรำ ท่า
ช้างประสานงาและท่าจันทร์ทรงกลดแปลง 

     

   1.3 ให้นักเรียนปฏิบัติท่ารำให้ลงจังหวะ      
   1.4 ให้นักเรียนปฏิบัติท่ารำให้มีความ
พร้อมเพรียง 

     

   1.5 ให้นักเรียนมีความกล้าแสดงออกใน
การปฏิบัติท่ารำ 

     

 เทคนิคกลุ่มสัมพันธ์      
   1.6 ให้นักเรียนมีความเป็นผู้นำผู้ตาม      
   1.7 ให้นักเรียนมีน้ำใจช่วยเหลือกัน
ภายในกลุ่ม 

     

   1.8. ให้นักเรียนมีความรับผิดชอบต่อ
หน้าที่ 

     

   1.9 ให้นักเรียนมีความสนุกสนานกับการ
แสดงรำวงมาตรฐาน 

     

   1.10 ให้นักเรียนร่วมแสดงความคิดเห็น
ภายในกลุ่ม 
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ข้อสอบวัดทักษะการปฏบิัติท่ารำและทักษะการทำงานกลุ่ม 
คำชี้แจง  
 1. แบบทดสอบฉบับนี้สร้างขึ้นเพื่อต้องการประเมินทักษะการปฏิบัติท่ารำและทักษะการทำงานกลุ่ม
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนหาดใหญ่เจริญราษฎร์พิทยา หลังจากการจัดการเรียนรู้โดยใช้
รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ เป็นรายบุคคล 
 2. โปรดทำเครื่องหมาย  ลงในช่องคะแนนที่ตรงกับการสังเกตของท่านโดยเทียบกับเกณฑ์ที่ระบุไว้ 

เพลงเพลงยอดชายใจหาญงาม  
ชื่อ.............................................................. ...........................................เลขที่....................................... 

 
ข้อสอบวัดทักษะการปฏิบัติท่ารำและทักษะการ

ทำงานกลุ่ม 
ระดับคะแนน  

ข้อเสนอแนะ 4 3 2 1 
1. ให้นักเรียนปฏิบัติท่ารำเพลงยอดชายใจหาญ 
ผู้ชาย ปฏิบัติท่าจ่อเพลิงกาฬ  
ผู้หญิง ปฏิบัติท่าชะนีร่ายไม้ 

     

 รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์       
   1.1 ให้นักเรียนปฏิบัติท่าโดยผู้ชาย ปฏิบัติท่าจ่อ
เพลิงกาฬ  
โดยผู้หญิง ปฏิบัติท่าชะนีร่ายไม้ในเพลงยอดชาย
ใจหาญงามให้ถูกต้อง 

     

   1.2 ให้นักเรียนใส่ลีลาประกอบการรำ เพลง
ยอดชายใจหาญ 

     

   1.3 ให้นักเรียนปฏิบัติท่ารำให้ลงจังหวะ      
   1.4 ให้นักเรียนปฏิบัติท่ารำให้มีความพร้อม
เพรียง 

     

   1.5 ให้นักเรียนมีความกล้าแสดงออกในการ
ปฏิบัติท่ารำ 

     

 เทคนิคกลุ่มสัมพันธ์      
   1.6 ให้นักเรียนมีความเป็นผู้นำผู้ตาม      
   1.7 ให้นักเรียนมีน้ำใจช่วยเหลือกันภายในกลุ่ม      
   1.8. ให้นักเรียนมีความรับผิดชอบต่อหน้าที่      
   1.9 ให้นักเรียนมีความสนุกสนานกับการแสดง
รำวงมาตรฐาน 

     

   1.10 ให้นักเรียนร่วมแสดงความคิดเห็นภายใน
กลุ่ม 
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ข้อสอบวัดทักษะการปฏบิัติท่ารำและทักษะการทำงานกลุ่ม 
คำชี้แจง  
 1. แบบทดสอบฉบับนี้สร้างขึ้นเพ่ือต้องการประเมินทักษะการปฏิบัติท่ารำและทักษะการทำงานกลุ่ม
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนหาดใหญ่เจริญราษฎร์พิทยา หลังจากการจัดการเรียนรู้โดยใช้
รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ เป็นรายบุคคล 

 2. โปรดทำเครื่องหมาย  ลงในช่องคะแนนที่ตรงกับการสังเกตของท่านโดยเทียบกับเกณฑ์ที่ระบุไว้ 
เพลงบูชานักรบ 

ชื่อ.........................................................................................................เลขที่......................... .............. 
 

ข้อสอบวัดทักษะการปฏิบัติท่ารำและทักษะการ
ทำงานกลุ่ม 

ระดับคะแนน  
ข้อเสนอแนะ 4 3 2 1 

1. ให้นักเรียนปฏิบัติท่ารำเพลงบูชานักรบ 
ผู้ชาย ปฏิบัติท่าจันทร์ทรงกลด/ท่าขอแก้ว 
ผู้หญิง ปฏิบัติท่าขัดจางนาง/ท่าล่อแก้ว 

     

 รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์       
   1.1 ให้นักเรียนปฏิบัติโดยท่าผู้ชาย ปฏิบัติท่า
จันทร์ทรงกลด/ท่าขอแก้ว โดยผู้หญิง ปฏิบัติท่าขัด
จางนาง/ท่าล่อแก้ว ในเพลงเพลงบูชานักรบให้
ถูกต้อง 

     

   1.2 ให้นักเรียนใส่ลีลาประกอบการรำ เพลงบูชา
นักรบ 

     

   1.3 ให้นักเรียนปฏิบัติท่ารำให้ลงจงัหวะ      
   1.4 ให้นักเรียนปฏิบัติท่ารำให้มีความพร้อม
เพรียง 

     

   1.5 ให้นักเรียนมีความกล้าแสดงออกในการ
ปฏิบัติท่ารำ 

     

 เทคนิคกลุ่มสัมพันธ์      
   1.6 ให้นักเรียนมีความเป็นผู้นำผู้ตาม      
   1.7 ให้นักเรียนมีน้ำใจช่วยเหลือกันภายในกลุ่ม      
   1.8. ให้นักเรียนมคีวามรับผิดชอบต่อหน้าที่      
   1.9 ให้นักเรียนมคีวามสนุกสนานกับการแสดงรำ
วงมาตรฐาน 

     

   1.10 ให้นักเรียนร่วมแสดงความคิดเห็นภายใน
กลุ่ม 
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แบบสอบถามความพึงพอใจ 
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แบบสอบถามความพึงพอใจ 
การจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ที่มตี่อ

ทักษะการปฏิบัติท่ารำ และทักษะการทำงานกลุ่มของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3  
คำชี้แจง 

แบบวัดความพึงพอใจฉบับนี้ เป็นการวัดระดับความคิดเห็นของนักเรียน ที่มีต่อรูปแบบการสอนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ศิลปศึกษา สาระนาฏศิลป์ ซึ่งนักเรียนต้องตอบคำถามตามความเป็นจริงที่นักเรียนได้ปฏิบัติ
หรือทำกิจกรรม โดยให้นักเรียนทำเครื่องหมาย (√) ลงในช่องว่างที่ตรงกับระดับความคิดเห็นของนักเรียน ซึ่งมี
ระดับความพึงพอใจดังนี้ 
  5 หมายถึง พึงพอใจในระดับมากท่ีสุด 
  4 หมายถึง พึงพอใจในระดับมาก 
  3 หมายถึง พึงพอใจในระดับปานกลาง 
  2 หมายถึง พึงพอใจในระดับน้อย 
  1 หมายถึง พึงพอใจในระดับน้อยที่สุด 

 

ข้อ 
 

ประเด็นความพึงพอใจ 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 
ด้านสาระการเรียนรู ้  

1 เนื้อหามีความเหมาะสมกับการฝึกทักษะพ้ืนฐานวิชาศิลปศึกษา      
2 เนื้อหาเรียงลำดับจากง่ายไปหายาก      
3 เนื้อหาในแต่ละกิจกรรมมีความเหมาะสมกับเวลา      
4 เนื้อหาในการจัดการเรียนรู้สามารถนําไปใช้ในชีวิตประจำวันได ้      

ด้านกระบวนการจัดการเรียนรู  
5 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับ

เทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ ทำให้ผู้เรียนรู้จักการเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดี 
และทำให้ได้รับความไว้วางใจจากผู้อื่น 

     

6 ครูเอาใจใส่ใหค้ำแนะนําอย่างใกล้ชิดในการทำกิจกรรม      
7 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับ

เทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ ทำให้นักเรียนแลกเปลี่ยนความรู้พร้อมทั้ง
แสดงความคิดเห็นในการทำงานร่วมกัน 

     

8 กิ จก รรมที่ ใช้ ฝึ กทั กษ ะท่ า รำมี ค วาม เห มาะกั บ ระดั บ
ความสามารถของนักเรียน 

     

9 รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับเทคนิคกลุ่ม
สัมพันธ์ ส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักการทำงานร่วมกับผู้อ่ืน และ
ยอมรับฟังความคิดเห็นของกนัและกัน 
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ข้อ 
 

ประเด็นความพึงพอใจ 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 
10 นักเรียนได้ฝึกทักษะปฏิบัติจากทักษะย่อย ๆ ไปสู่ทักษะใหญ่ 

ส่งผลทำใหการทำงานประสบผลสำเร็จ 
     

11 นักเรียนสามารถปฏิบัติทักษะได้ เป็นอย่างดีมีประสิทธิภาพ 
และมีความกลา้แสดงออก 

     

12 รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับเทคนิคกลุ่ม
สัม พันธ์  ทำให้นั ก เรียนมีความมั่ น ใจ และภาคภูมิ ใจใน
ความสามารถของตนเอง 

     

13 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนทำให้ผู้เรียนสนุกกับการเรียน
และประยุกต์ใช้กับกลุ่มสาระอ่ืน ๆ ได ้

     

14 หลังจากการฝึกรูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับ
เทคนิคกลุ่มสัมพันธ์แล้ว นักเรียนชอบรายวิชาศิลปศึกษา 

     

15 รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับเทคนิคกลุ่ม
สัมพันธ์ ทำใหน้ักเรียนเรียนรู้และฝึกทักษะร่วมกันมากขึ้น 

     

ด้านสื่อการเรียนรู้และแหลง่เรียนรู้  
16 สื่อ วัสดุอุปกรณ์ ที่นำมาใช้ในกิจกรรมทำให้นักเรียนเข้าใจใน

บทเรียน 
     

17 สื่อ วัสดุอุปกรณ์ในการเรียนมีอย่างเพียงพอ      
ด้านการวัดและประเมินผล  

18 ผู้สอนมีการทดสอบตามเนื้อหาวิชา      
19 คะแนนทีไ่ด้ตรงกับระดับความสามารถของนักเรียน      
20 กิจกรรมการวัดผลตรงตามจุดประสงค์การเรียนรู้      

 
ข้อเสนอแนะ 
.................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................................. 

 

 
 
 
 
 

 

ลงชื่อ................................................ผู้ประเมิน 
                (..................................................) 

(
.
.
.
.
.
.
.
.
.
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ภาคผนวก ง 
การหาคุณภาพเคร่ืองมือ 
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ตาราง 14 สรุปผลการประเมินคุณภาพแผนการจัดการเรียนรู้ 
 

สรุปผลการประเมินคุณภาพแผนการจัดการเรียนรู้ เรื่อง การจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะ
ปฏิบัติของเดวีส์ ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ที่มีต่อทักษะการปฏิบัติท่ารำและทักษะการทำงานกลุ่มของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 โรงเรียนหาดใหญ่เจริญราษฎร์พิทยา จังหวัดสงขลา 
 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 1 
 

 

องค์ประกอบของแผน 
ผู้เชี่ยวชาญ  

 
 

 

 

 

ความหมาย 
ผลการ

พิจารณา 1 2 3 
1. จุดประสงค์การเรียนรู้        

    1.1 สอดคล้องกับตัวชี้วัดที่กำหนด
ในตารางโครงสร้างหน่วยการเรียนรู้ 

5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากที่สุด ใช้ได้ 

    1.2 เขียนครอบคลุมทุกด้าน ด้าน
ค ว า ม รู้  (K)  ด้ า น ทั ก ษ ะ แ ล ะ
กระบวนการ (P) ด้านคุณลักษณะ (A) 

4 5 5 14 4.67 เหมาะสมมากที่สุด ใช้ได้ 

2. สาระการเรียนรู้        

    2.1 สาระการเรียนรู้ในแผนการ
จัดการเรียนรู้สอดคล้องกับสาระการ
เรียนรู้ที่กำหนดในตารางโครงสร้าง
หนว่ยการเรียนรู้ 

5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากทีสุ่ด ใช้ได้ 

    2.2 ด้านทักษะและกระบวนการ 
สามารถฝึกปฏิบัติท่ารำวงมาตรฐาน
ได้อย่างถกูต้อง 

5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากที่สุด ใช้ได้ 

3. การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน        

    3.1 จัดกิจกรรมการสอนทักษะ
ปฏิบัติของเดวีส์ ร่วมกับเทคนิคกลุ่ม
สัมพันธ์ครบถ้วนตามขัน้ตอนการสอน 

5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากที่สุด ใช้ได้ 

    3.2 นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัด
กิจกรรมการสอน 

5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากที่สุด ใช้ได้ 

    3.3 กิจกรรมการเรียนการสอน
ทักษะปฏิบัติของเดวีส์ ร่วมกับเทคนิค
กลุ่มสัมพันธ์ เหมาะสมกับวัยของ
ผู้เรียน 

4 5 5 14 4.67 เหมาะสมมากที่สุด ใช้ได้ 

    3.4 การวัดและการประเมินผล
สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 

5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากที่สุด ใช้ได้ 
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ตาราง 14 (ต่อ)  
 

 

องค์ประกอบของแผน 
ผู้เชี่ยวชาญ  

 

 

 

 
 

ความหมาย 
ผลการ

พิจารณา 1 2 3 
4. สื่อการเรยีนรู้        
    4.1 ใช้สื่อที่มีความหลากหลาย
เหมาะสมกับวัยและเนื้อหา 

5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากที่สุด ใช้ได้ 

    4.2 สอดคล้องกับจุดประสงค์
การเรียนรู้ 

5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากที่สุด ใช้ได้ 

5. การวัดและการประเมินผล        
    5.1 สอดคล้องกับจุดประสงค์
การเรยีนรู้ 

5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากที่สุด ใช้ได้ 

    5 .2  มี เ ก ณ ฑ์ ก า ร วั ด แ ล ะ
ประเมินผล 

5 5 5 15 5.00 เหมาะสมมากที่สุด ใช้ได้ 
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ตาราง 15 สรุปผลแบบประเมินค่าความสอดคล้องของแบบประเมินทักษะปฏิบัติ 
 

สรุปผลแบบประเมินค่าความสอดคล้องของแบบประเมินทักษะปฏิบัติ เรื่อง การจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการ
สอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ที่มีต่อทักษะการปฏิบัติท่ารำ และทักษะการทำงานกลุ่ม
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนหาดใหญ่เจริญราษฎร์พิทยา จังหวัดสงขลา 

 

ทักษะทาง
นาฏศิลป ์

เกณ์คะแนน 
ผู้เชีย่วชาญ 

 

 
 

IOC 
ผลการ

พิจารณา 
1 2 3 

ความ
ถูกต้อง 

ของท่ารำ 

4 คะแนน 
หมายถึง  
 
 

ป ฏิ บั ติ ท่ า ร ำ ได้ อ ย่ า งถู ก ต้ อ ง
ครบถ้วน ทุกด้าน (การย่ำเท้า การ
กระทุ้งเท้าการเตะเท้าการเปลี่ยน
มือการเปลี่ยนเอียงยังตลอดจนหมุน
ตัว) 

+1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 

3 คะแนน 
หมายถึง 

ปฏิบัติท่ารำได้อย่างถูกต้องอาจมี
ติดขัดหรือผิดพลาดบ้าง 1-2 ครั้ง 

+1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 

2 คะแนน 
หมายถึง 

ปฏิบัติท่ารำได้อย่างถูกต้องเป็นส่วน
ใหญ่เช่นเปลี่ยนมือได้เปลี่ยนเอียงได้
ย่ำเท้าได้แต่หมุนตัวไมไ่ด้เป็นต้น 

0 +1 +1 2 0.67 ปรับปรุง 

1คะแนน 
หมายถึง 

ปฏิบัติท่ารำได้เพียงบางส่วนเช่น
เปลี่ยนมือและเปลี่ยนเอียงได้แต่ย่ำ
เท้าได้หมุนตัวไม่ได้เป็นต้น 

+1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 

ลีลาท่ารำ 4 คะแนน 
หมายถึง  
 

เคลื่อนไหวศีรษะ มือ เท้า ตลอดจน 
หมุนตัวได้อย่างสัมพันธ์ลงตัวจนทำ
ให้การแสดงดูอ่อนช้อยงดงาม 

+1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 

3 คะแนน 
หมายถึง 

เคลื่อนไหวศีรษะ มือ เท้า ตลอดจน
หมุนตัวได้อย่างลื่นไหลอาจมีติดขัด
หรือผิดพลาดบ้าง แต่ไม่ทำให้การ
แสดงสะดุด 

+1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 

2 คะแนน 
หมายถึง 

เคลื่อนไหวศีรษะ มือ เท้า ตลอดจน
หมุนตัว ได้อย่างถูกต้องเป็นส่วน
ใหญ่แต่ไม่ทำให้การแสดงขาดช่วง 

+1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 

1 คะแนน 
หมายถึง 

เคลื่อนไหวศีรษะ มือ เท้า ตลอดจน
หมุนตัวได้อย่างสัมพันธ์กันเพียง
บางครั้งทำให้การแสดงดูติดขัดไม่
ลื่นไหล 

+1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 
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ตาราง 15 (ต่อ) 
 

ทักษะทาง
นาฏศิลป ์

เกณ์คะแนน 
ผู้เชี่ยวชาญ 

 

 
 

IOC 
ผลการ

พิจารณา 
1 2 3 

จังหวะ 4 คะแนน 
หมายถึง  
 

เคลื่อนไหวศีรษะ มือเท้าตลอดจน
หมุ นตั ว ได้ อย่ างสั ม พั น ธ์ ล งตั ว
ถูกต้องตรงจังหวะ 

+1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 

3 คะแนน 
หมายถึง 

เคลื่อนไหวศีรษะมือ เท้าตลอดจน
หมุนตัวได้อย่างถูกต้อง ตรงจังหวะ
อาจมีติดขัด หรือผิดพลาด 1-2 ครั้ง 

+1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 

2 คะแนน 
หมายถึง 

เคลื่อนไหวศีรษะมือ เท้าตลอดจน
หมุนตัว ได้ตรงจังหวะเป็นส่วนใหญ่
เช่นเปลี่ยนมือเปลี่ยนเอียงย่ำเท้าได้
ตรงจังหวะแต่หมุนตัวไม่ไดเ้ป็นต้น 

+1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 

1 คะแนน 
หมายถึง 

เคลื่อนไหวศีรษะมือเท้าตลอดจน
หมุนตัวได้ตรงจังหวะเพียง 1-2 ครั้ง 

0 +1 +1 2 0.67 ปรับปรุง 

ความพร้อม
เพรียง 

4 คะแนน 
หมายถึง  

เคลื่อนไหวศีรษะ มือเท้าหมุนตัว
เคลื่อนที่วงได้อย่างต่อเนื่องพร้อม
เพรียงกันเว้นระยะช่องไฟได้อย่าง
สวยงามตลอดการแสดง 

+1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 

3 คะแนน 
หมายถึง 

เคลื่อนไหวศีรษะมือ เท้า หมุนตัว
และเคลื่อนที่วงได้อย่างต่อเนื่อง
พร้อมเพรียงกัน 

+1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 

2 คะแนน 
หมายถึง 

เคลื่อนไหวศีรษะ มือ เท้า หมุนตัว
และเคลื่อนที่วงได้อย่างต่อเนื่อง 

+1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 

1 คะแนน 
หมายถึง 

เคลื่อนไหวศีรษะ มือเท้าหมุนตัว
และเคลื่อนที่วงได้อย่างต่อเนื่อง
อาจมีติดขัดหรือผิดพลาดบ้าง 

+1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 
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ตาราง 15 (ต่อ) 
 

ทักษะทาง
นาฏศิลป ์

เกณ์คะแนน 
ผู้เชี่ยวชาญ  

 
 

IOC 
ผลการ

พิจารณา 1 2 3 
ความกล้า
แสดงออก 

4 
ค ะ แ น น 
หมายถึง  

ปฏิบั ติท่ ารำอย่ างมี ความสุข
มั่นใจในการแสดงออกส่งรอยยิ้ม
ให้แก่กันตลอดการแสดงสร้าง
รอยยิ้มและความสุขให้กับผู้ชม
ได้ 

+1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 

3 
ค ะ แ น น 
หมายถึง 

ปฏิบั ติท่ ารำอย่ างมีความสุข
มั่นใจในการแสดงออกมีรอยยิ้ม
ปรากฏให้เห็นบนใบหน้าตลอด
การแสดง 

+1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 

2 
ค ะ แ น น 
หมายถึง 

ปฏิบั ติท่ ารำอย่ างมีความสุข
แสดงออกถึงความกังวลแต่ยังมี
รอยยิ้มปรากฏให้เห็นบนใบหน้า 

+1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 

1 
ค ะ แ น น 
หมายถึง 

ขาดความม่ันใจและแสดงออกถึง
ความกังวลอย่ างเห็นได้ชัดมี
รอยยิ้มปรากฏบนใบหน้าเพียง 
1-2 ครั้ง 

+1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 
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ตาราง 16 สรุปผลแบบประเมินค่าความสอดคล้องของแบบประเมินทักษะการทำงานกลุ่ม 
 

สรุปผลแบบประเมินค่าความสอดคล้องของแบบประเมินทักษะการทำงานกลุ่ม เรื่อง การจัดการเรียนรู้
โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ที่มีต่อทักษะการปฏิบัติท่ารำ
และทักษะการทำงานกลุ่มของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  

 

ทักษะการ
ทำงานกลุ่ม 

เกณ์คะแนน 
ผู้เชี่ยวชาญ  

 
 

IOC 
ผลการ

พิจารณา 1 2 3 
1. ค ว าม เป็ น
ผู้นำผู้ตาม 

4 คะแนน 
หมายถึง  
 

มีความกระตือรือร้นจัดการ
แทนสมาชิกกลุ่มและรับฟัง
ความคิดเห็นผู้อ่ืนเสมอ 

+1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 

3 คะแนน 
หมายถึง 

ก ระตื อ รื อ ร้ น จั ด ก ารแ ท น
สมาชิกกลุ่มและรับฟังความ
คิดเห็นผู้อ่ืนได้เป็นส่วนใหญ่ 

+1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 

2 คะแนน 
หมายถึง 

ไม่กระตือรือร้นจัดการแทน
สมาชิกกลุ่มและรับฟังความ
คิดเห็นผู้อ่ืนได้เป็นส่วนน้อย 

+1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 

1 คะแนน 
หมายถึง 

ไม่สามารถจัดการแทนเพ่ือน ๆ 
และ ไม่ค่อยรับฟังความคิดเห็น
ของสมาชิกในกลุ่มเลย 

+1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 

2. มี น้ ำ ใ จ /
ช่ วย เหลื อกั น
ภายในกลุ่ม 

4 คะแนน 
หมายถึง  

ช่วยเหลือและมีน้ำใจกับเพ่ือน
ทุกครั้งที่มีโอกาส 

+1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 

3 คะแนน 
หมายถึง 

ช่วยเหลือและมีน้ำใจกับเพ่ือน
เป็นส่วนใหญ ่

+1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 

2 คะแนน 
หมายถึง 

ช่วยเหลือและมีน้ำใจกับเพ่ือน
เป็นส่วนน้อย 

0 +1 +1 2 0.67 ปรับปรุง 

1 คะแนน 
หมายถึง 

ไม่มีส่วนร่วมใด ๆ ในกิจกรรม
กลุม่ 

+1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 

3. มี ค ว า ม
รับผิดชอบต่อ
หน้าที ่

4 คะแนน 
หมายถึง 

รับผิดชอบปฏิบัติกิจกรรมตาม
กติกาทุกกิจกรรมอย่างเต็มที ่

+1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 

3 คะแนน 
หมายถึง 

รับผิดชอบปฏิบัติกิจกรรมตาม
กติกาเป็นส่วนใหญ่ 

+1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 

2 คะแนน 
หมายถึง 

สามารถปฏิบัติกิจกรรมตาม
กติกาทุกกิจกรรมได้น้อยมาก 

+1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 

1 คะแนน 
หมายถึง 

ไม่สามารถปฏิบัติกิจกรรมตาม
กติกาทุกกิจกรรมได้เลย 

+1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 
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ตาราง 16 (ต่อ) 
 

ทักษะการ
ทำงานกลุ่ม 

เกณ์คะแนน 
ผู้เชี่ยวชาญ  

 
 

IOC 
ผลการ

พิจารณา 1 2 3 
4. ความ

สนุกสนาน 
4 คะแนน 
หมายถึง  

แสดงถึงความสุขในขณะปฏิบัติ
กิจกรรมตลอดกิจกรรม 

+1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 

3 คะแนน 
หมายถึง 

แสดงออกถึ งความสุข ในการ
ปฏิบัติกิจกรรมเป็นส่วนใหญ่ 

+1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 

2 คะแนน 
หมายถึง 

แสดงออกถึงความสุขในขณะ
ปฏิบัติกิจกรรมเป็นส่วนน้อย 

+1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 

1 คะแนน 
หมายถงึ 

ไม่แสดงออกถึงความสุขในขณะ
ปฏิบัติกิจกรรมเลย 

+1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 

5. การมี
ส่วนร่วม
แสดงความ
คิดเห็น
ภายในกลุ่ม 

4 คะแนน 
หมายถึง  

กล้ าแสดงคว ามคิ ด เห็ น และ
ถูกต้องตรงประเด็น 

+1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 

3 คะแนน 
หมายถึง 

กล้าแสดงความคิดเห็นและถูก
ตรงประเด็นเป็นส่วนใหญ่ 

+1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 

2 คะแนน 
หมายถงึ 

กล้าแสดงความคิดเห็นและถูก
ตรงประเด็นเป็นส่วนน้อย 

+1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 

1 คะแนน 
หมายถึง 

ไม่กล้าแสดงความคิดเห็น +1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 
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ตาราง 17 สรุปผลแบบประเมินความสอดคล้องระหว่างแบบประเมินกับเกณฑ์ประเมินทักษะปฏิบัติและ 
                เกณฑ์ประเมินทักษะทำงานกลุ่ม  
 
สรุปผลแบบประเมินความสอดคล้องระหว่างแบบประเมินกับเกณฑ์ประเมินทักษะปฏิบัติและเกณฑ์
ประเมินทักษะทำงานกลุ่ม เรื่อง การจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับ
เทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ที่มีต่อทักษะการปฏิบัติท่ารำและทกัษะการทำงานกลุ่มของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  

 

ข้อสอบ 
ผู้เชี่ยวชาญ  

 
 

IOC 
ผลการ

พิจารณา 1 2 3 
1. ให้นักเรียนปฏิบัติท่ารำเพลงดอกไม้ของชาติโดยปฏิบัติ
ท่ารำยัว่ 

      

   1.1 ความถูกต้องของท่ารำ +1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 
   1.2 ลีลาท่ารำ +1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 
   1.3 จงัหวะ +1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 
   1.4 ความพร้อมเพรียง +1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 
   1.5 ความกล้าแสดงออก +1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 
   1.6 ความเป็นผู้นำผู้ตาม +1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 
   1.7. มีน้ำใจ/ช่วยเหลือกันภายในกลุ่ม +1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 
   1.8. ความรับผิดชอบต่อหน้าที่ 0 +1 +1 2 0.67 ปรับปรุง 
   1.9 อารมณ์ความรู้สึก ปฏิสัมพันธ์/สายตา ของการรำเข้าคู่ 0 +1 +1 2 0.67 ปรับปรุง 
   1.10 การมีสว่นร่วมแสดงความคิดเห็นภายในกลุ่ม +1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 
2. ให้นักเรียนปฏิบัติท่ารำเพลงหญิงไทยใจงามโดยปฏิบัติ 
ท่าพรหมสี่หน้าและท่ายูงฟ้อนหาง 

      

   1.1 ความถูกต้องของท่ารำ +1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 
   1.2 ลีลาท่ารำ +1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 
   1.3 จังหวะ +1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 
   1.4 ความพร้อมเพรียง +1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 
   1.5 ความกล้าแสดงออก +1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 
   1.6 ความเป็นผู้นำผู้ตาม 0 +1 +1 2 0.67 ปรับปรุง 
   1.7. มีน้ำใจ/ช่วยเหลือกันภายในกลุ่ม +1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 
   1.8. ความรับผิดชอบต่อหน้าที ่ +1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 
   1.9 อารมณ์ความรู้สึก ปฏิสัมพันธ์/สายตา ของการรำเข้าคู่ 0 +1 +1 2 0.67 ปรับปรุง 
   1.10 การมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นภายในกลุ่ม +1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 
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ตาราง 17 (ต่อ) 
 

ข้อสอบ 
ผู้เชี่ยวชาญ  

 
 

IOC 
ผลการ

พิจารณา 1 2 3 
3. ให้นักเรียนปฏิบัติท่ารำเพลงดวงจันทร์ขวัญฟ้าโดยปฏิบัติ        
ท่าช้างประสานงาและท่าจันทร์ทรงกลดแปลง 

      

   1.1 ความถูกต้องของท่ารำ +1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 
   1.2 ลีลาท่ารำ +1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 
   1.3 จังหวะ +1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 
   1.4 ความพร้อมเพรียง +1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 
   1.5 ความกล้าแสดงออก +1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 
   1.6 ความเป็นผู้นำผู้ตาม +1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 
   1.7. มีน้ำใจ/ช่วยเหลือกันภายในกลุ่ม +1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 
   1.8. ความรับผิดชอบต่อหน้าที่ +1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 
   1.9 อารมณ์ความรู้สึก ปฏิสัมพันธ์/สายตา ของการรำเข้าคู่ 0 +1 +1 2 0.67 ปรับปรุง 
   1.10 การมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นภายในกลุ่ม +1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 
4. ให้นักเรียนปฏิบัติท่ารำเพลงยอดชายใจหาญงามโดย  
ผู้ชาย ปฏิบัติท่าจ่อเพลิงกาฬ  
ผู้หญิง ปฏิบัติท่าชะนีร่ายไม้ 

      

   1.1 ความถูกต้องของท่ารำ +1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 
   1.2 ลลีาท่ารำ +1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 
   1.3 จงัหวะ +1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 
   1.4 ความพร้อมเพรียง +1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 
   1.5 ความกล้าแสดงออก +1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 
   1.6 ความเป็นผู้นำผู้ตาม +1 +1 +1 2 1.00 ใช้ได้ 
   1.7. มีน้ำใจ/ช่วยเหลือกันภายในกลุ่ม +1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 
   1.8. ความรับผิดชอบต่อหน้าที่ +1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 
   1.9 อารมณ์ความรู้สึก ปฏิสัมพันธ์/สายตา ของการรำเข้าคู่ 0 +1 +1 2 0.67 ปรับปรุง 
   1.10 การมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นภายในกลุ่ม +1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 
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ตาราง 17 (ตอ่) 
 

ข้อสอบ 
ผู้เชี่ยวชาญ  

 
 

IOC 
ผลการ

พิจารณา 1 2 3 
5. ใหน้กัเรียนปฏิบัติท่ารำเพลงบูชานักรบโดย 
ผู้ชาย ปฏิบัติท่าจันทร์ทรงกลด/ท่าขอแก้ว 
ผู้หญิง ปฏิบัติท่าขัดจางนาง/ท่าล่อแก้ว 

      

   1.1 ความถูกต้องของท่ารำ +1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 
   1.2 ลีลาท่ารำ +1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 
   1.3 จังหวะ +1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 
   1.4 ความพร้อมเพรียง +1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 
   1.5 ความกล้าแสดงออก +1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 
   1.6 ความเป็นผู้นำผู้ตาม +1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 
   1.7. มีน้ำใจ/ช่วยเหลือกันภายในกลุ่ม +1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 
   1.8. ความรับผิดชอบต่อหน้าที่ +1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 
   1.9 อารมณ์ความรู้สึก ปฏิสัมพันธ์/สายตา ของการรำเข้าคู่ 0 +1 +1 2 0.67 ปรับปรุง 
   1.10 การมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นภายในกลุ่ม +1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 
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ตาราง  18   สรุปผลแบบประเมินค่าความสอดคล้องของแบบสอบถามความพึงพอใจ 
 
สรุปผลแบบประเมินค่าความสอดคล้องของแบบสอบถามความพึงพอใจ เรื่อง การจัดการเรียนรู้โดยใช้
รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์ ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ที่ มีต่อทักษะการปฏิบัติท่ารำและ         
ทักษะการทำงานกลุ่มของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  

 
 

ข้อ 
 

ประเด็นความพึงพอใจ 
ผู้เชี่ยวชาญ  

 
 

IOC 
ผลการ

พิจารณา 1 2 3 
ด้านสาระการเรียนรู ้  

1 เนื้อหามีความเหมาะสมกับการฝึกทักษะ
พ้ืนฐานวิชาศิลปศึกษา 

+1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 

2 เนื้อหาเรียงลำดับจากง่ายไปหายาก +1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 

3 เนื้ อ ห า ใน แ ต่ ล ะ กิ จ ก ร รม มี ค ว าม
เหมาะสมกับเวลา 

+1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 

4 เนื้อหาในการจัดการเรียนรู้สามารถ
นําไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

+1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 

ดา้นกระบวนการจัดการเรียนรู้  

5 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนทักษะ
ปฏิบัติของเดวีส์ ร่วมกับเทคนิคกลุ่ม
สัมพันธ์ ทำให้ผู้เรียนรู้จักการเป็นผู้นำ
และผู้ตามที่ดี  และทำให้ ได้รับความ
ไว้วางใจจากผู้อ่ืน 

+1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 

6 ครูเอาใจใส่ให้คำแนะนําอย่างใกล้ชิดใน
การทำกิจกรรม 

+1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 

7 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนทักษะ
ปฏิบัติของเดวีส์ ร่วมกับเทคนิคกลุ่ม
สัม พันธ์  ทำให้ นั ก เรียนแลกเปลี่ ยน
ความรู้พร้อมทั้งแสดงความคิดเห็นใน
การทำงานร่วมกัน 

+1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 

8 กิจกรรมที่ ใช้ฝึกทักษะท่ ารำมีความ
เหมาะกับระดับความสามารถของ
นักเรียน 

0 +1 +1 2 0.67 ปรับปรุง 
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ตาราง  18  (ต่อ) 
 

 

ข้อ 
 

ประเด็นความพึงพอใจ 
ผู้เชี่ยวชาญ  

 
 

IOC 
ผลการ

พิจารณา 1 2 3 

9 รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์
ร่วมกับเทคนิคกลุ่มสัมพันธ์ ส่งเสริมให้
นักเรียนรู้จักการทำงานร่วมกับผู้ อ่ืน 
และยอมรับฟังความคิดเห็นของกันและ
กัน 

+1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 

10 นักเรียนได้ฝึกทักษะปฏิบัติจากทักษะ
ย่อย ๆ ไปสู่ทักษะใหญ่ ส่งผลทำให้การ
ทำงานประสบผลสำเร็จ 

+1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 

11 นักเรียนสามารถปฏิบัติทักษะได้เป็น
อย่างดีมีประสิทธิภาพ และมีความกล้า
แสดงออก 

+1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 

12 รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์
ร่วมกับ เทคนิคกลุ่ มสัม พันธ์  ทำให้
นักเรียนมีความมั่นใจ และภาคภูมิใจใน
ความสามารถของตนเอง 

+1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 

13 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนทำให้
ผู้เรียนสนุกกับการเรียนและประยุกต์ใช้
กับกลุ่มสาระอ่ืน ๆ ได้ 

0 +1 +1 2 0.67 ใช้ได้ 

14 หลังจากการฝึกรูปแบบการสอนทักษะ
ปฏิบัติของเดวีส์ร่วมกับเทคนิคกลุ่ม
สัม พันธ์แล้ วนั ก เรียนชอบรายวิชา
ศิลปศึกษา 

+1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 

15 รูปแบบการสอนทักษะปฏิบัติของเดวีส์
ร่วมกับ เทคนิคกลุ่ มสัม พันธ์  ทำให้
นักเรียนเรียนรู้และฝึกทักษะร่วมกัน
มากขึ้น 

+1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 

        ด้านสื่อการเรียนรู้และแหล่งเรียนรู้  
16 สื่อ วัสดุอุปกรณ์ ที่นำมาใช้ในกิจกรรม

ทำใหน้ักเรียนเขา้ใจในบทเรียน 
+1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 
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ตาราง  18  (ต่อ) 
 

 

ข้อ 
 

ประเด็นความพงึพอใจ 
ผู้เชี่ยวชาญ  

 
 

IOC 
ผลการ

พิจารณา 1 2 3 
17 สื่อ วัสดุอุปกรณ์ในการเรียนมีอย่าง

เพียงพอ 
+1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 

        ด้านการวัดและประเมินผล  
18 ผู้สอนมีการทดสอบตามเนื้อหาวิชา +1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 
19 คะแนนที่ได้ตรงกับระดับความสามารถ

ของนักเรียน 
+1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 

20 กิจกรรมการวัดผลตรงตามจุดประสงค์
การเรียนรู้ 

+1 +1 +1 3 1.00 ใช้ได้ 
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ประวัติผู้วิจัย 
 

ชื่อ - สกุล  นายวรากร  สุพรรณท้าว 

วัน เดือน ปีเกิด 23 พฤศจิกายน 2539 

สถานที่เกิด  อำเภอรัตภูมิ จังหวัดสงขลา 

ทีอ่ยู่ที่สามารถติดต่อได้ 98 หมู่ที่ 6 ตำบลท่าชะมวง อำเภอรัตภูมิ จังหวัดสงขลา 90180 

ตำแหน่งหน้าที่ปัจจุบัน ครูผู้สอน 

สถานที่ทำงานปัจจุบัน โรงเรียนหาดใหญ่เจริญราษฎร์พิทยา สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

    มัธยมศึกษาสงขลา สตูล 90110 

ประวัติการศึกษา 
 พ.ศ. 2554 ชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น (ม.3)  
  โรงเรียนบ้านเนินนิมิต จังหวัดสงขลา 
 พ.ศ. 2557 ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) 
  โรงเรียนรตัภูมิวิทยา จังหวัดสงขลา 
 พ.ศ. 2561 ปริญญาศลิปกรรมศาสตรบัณฑิต (ศป.บ.) 

         สาขาวิชาศิลปะการแสดง  
         มหาวิทยาลัยทักษิณ 

  พ.ศ. 2565 ปริญญาครุศาสตรมหาบัณฑิต (ค.ม.) 
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