
 
 

บทที่ 2 

เอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 
 
 

การเสนอเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของนั้น  ผูวิจัยเสนอโดยลําดับ ดังนี้   
1.  เอกสารที่เกี่ยวของกับการเรียนการสอนคณิตศาสตร 

1.1  กรอบความคิดของกระบวนการการเรียนรูตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน   
พุทธศักราช 2544 

1.2  สาระและมาตรฐานการเรียนรูชวงชั้นที่ 3 
1.3  ธรรมชาติของคณิตศาสตร 
1.4  จิตวิทยาที่ควรรูสําหรับครูคณิตศาสตร 
1.5  ทฤษฎีที่เกี่ยวของกับการสอนคณิตศาสตร 
1.6  วิธีการสรรหานักเรียนแกนนํา 

2.  เอกสารที่เกี่ยวของกับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ 
2.1  ความหมายของการจัดกจิกรรมการเรียนรูแบบรวมมอื 
2.2  องคประกอบสําคัญการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ 
2.3  รูปแบบการเรียนการสอนของการเรียนรูแบบรวมมอื 
2.4  กระบวนการจัดการเรยีนการสอนของรูปแบบการเรียนรูแบบรวมมือ 
2.5  ประเภทของกลุมการเรียนรูแบบรวมมอื 
2.6  บทบาทของครู 
2.7  บทบาทของนักเรียน 
2.8  ผลดีของการจัดกจิกรรมการเรียนรูแบบรวมมือ 

3.  งานวิจยัที่เกี่ยวของ 
3.1  งานวิจัยในประเทศ 
3.2  งานวิจัยตางประเทศ 
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เอกสารที่เกี่ยวของกับการเรียนการสอนคณิตศาสตร 
 
1.  กรอบความคิดของกระบวนการการเรียนรูตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน      

พุทธศักราช 2544 
หลักสูตรการศึกษาขั้นพืน้ฐาน พุทธศักราช 2544 เปนกลไกสําคัญยิ่งอยางหนึ่งของการ

ปฏิรูปการเรียนรู ตามแนวทางของพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 ซ่ึงหลักสูตรฉบับนี้
มุงสรางปญญาและพัฒนาทกัษะการคิดของผูเรียนใหสามารถคิดอยางมีระบบ คิดสรางสรรค และมี
วิจารณญาณ มคีวามสามารถในการคิดระดบัสูง (High Level Thinking)  มีพัฒนาการทางอารมณ 
ปลูกฝงใหเหน็คุณคาของตนเองเขาใจตนเอง เห็นอกเห็นใจคนอื่น จนสามารถแกปญหาขัดแยงทาง
อารมณไดอยางถูกตองและเหมาะสม มีการคิดแบบองครวมและคิดเพือ่สรางสรรคสังคมและโลก
(หนวยศกึษานเิทศก 2545 : 1-8)   

นอกจากนี้ ในการจัดการเรยีนรูตามหลักสูตรดังกลาว จึงตองผลักดันใหครูผูสอนมีการ
ปรับเปลี่ยนวฒันธรรมการทํางานและบทบาทจากผูสอน  ผูชี้นํา ผูถายทอด มาเปนผูนําในการเรยีนรู
(Teacher as Leader)เรียนรูไปพรอมกับผูเรียน  เปนผูเอื้ออํานวยความสะดวก ชวยเหลือสงเสริม
สนับสนุนผูเรียนในการแสวงหาความรู โดยเสนอแนะวิธีการและยุทธศาสตรการเรียนรู ใหผูเรียน
ไดลงมือเรียนรูและคนพบความรูจากการปฏิบัติของตนเอง จากสื่อและแหลงเรยีนรูตาง ๆ ครูจะเปน
ผูใหขอมูลที่ถูกตองแกผูเรยีน เพื่อใหสามารถนําขอมูลเหลานั้นไปสรางองคความรูในสมอง 
(Constructs) ของตนเอง  

สําหรับในดานการปฏิรูปการเรียนรูที่ใชโรงเรียนเปนฐานก็เปนแนวทางหนึ่ง ที่จะทาํให
โรงเรียนสามารถปฏิรูปการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ ทั้งในระบบโรงเรียน นอกโรงเรียนจาก
แหลงเรียนรู แหลงอาชีพและธรรมชาติ และการเรียนรูตามอัธยาศรัยจากการศึกษาคนควาจากสื่อและ
ระบบสื่อสารสารสนเทศ(Information Communication Technology = ICT) รวมทั้งการนําภูมิปญญา
ไทยและภูมิปญญาทองถ่ิน  (Indiginons)  มาบูรณาการใชในการเรยีนการสอน เพื่อใหสอดคลองกับ
สภาพการเรียนการสอนที่หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 มุงหวัง คือ การบูรณา
การบาน วัด โรงเรียน ชุมชน และประชาสงัคมเขาดวยกนั โดยยึดชวีิตจริงของผูเรียนเปนตัวตั้ง 
 

2.  สาระและมาตรฐานการเรียนรูชวงชั้นท่ี 3 
สาระและมาตรฐานการเรียนรูชวงชั้นที่ 3 ที่กําหนดไวนี้เปนสาระหลักและมาตรฐาน

การเรียนรูที่จําเปนสําหรับผูเรียนทุกคน ประกอบดวยเนื้อหาวิชาคณิตศาสตรและทักษะกระบวนการ
ทางคณิตศาสตรซ่ึงสามารถบูรณาการสาระตาง ๆ เขาดวยกันเทาที่จะเปนไปได ประกอบดวย 
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สาระที่ 4 : พีชคณิต  
มาตรฐาน ค 4.2 : ใชนิพจน สมการ อสมการ  กราฟและแบบจําลองทางคณิตศาสตรอ่ืน ๆ แทน
สถานการณตาง ๆ ตลอดจนแปลความหมายและนําไปใชแกปญหาได ประกอบดวย                  

1.  เขียนกราฟแสดงความเกี่ยวของระหวางปริมาณสองชุด หรือสมการเชิงเสนที่
กําหนดใหได 

2.  อานและแปลความหมายกราฟที่กําหนดใหได 
 

3.  ธรรมชาติของคณิตศาสตร 
ธรรมชาติของคณิตศาสตร ไดมีนักการศึกษากลาวถึงไวดังนี้ 
จุลพงษ  พันอนิากูล (2542 : 4) ,วรรณี  ธรรมโชติ(2542 : 1-3) และสุรชัย  ขวัญเมือง

(2522 : 3-7) กลาวถึงธรรมชาติของคณิตศาสตรไวดังนี ้
1.  คณิตศาสตรเปนวิชาที่มีโครงสราง  แตโครงสรางของคณิตศาสตรนั้นมีกําเนิดมาจาก

ธรรมชาติ มนุษยไดสังเกตความเปนไปของธรรมชาติ แลวสรางแบบจําลองทางคณิตศาสตร 
2.  คณิตศาสตรเปนภาษาอยางหนึ่ง เพื่อใชส่ือความหมาย ซ่ึงกําหนดขึ้นดวยสัญลักษณ 

เชน ตัวเลข ตวัอักษร เปนตน 
3.  คณติศาสตรเปนวิชาที่เกี่ยวของกับความคิดรอบยอด(Concept)ซ่ึงความคิดตาง ๆ

ไดมาจากการสรุปความคิดที่เหมือน ๆ กนั อันเกดิจากประสบการณหรือปรากฎการณตาง ๆ 
4.  คณิตศาสตรเปนวิชาที่แสดงความเปนเหตุเปนผล ทุกขั้นตอนของเนื้อหาจะเปนเหตุ

เปนผลซึ่งกันและกัน มีความสัมพันธอยางแยกไมออก 
5.  คณิตศาสตรเปนศิลปะอยางหนึ่งซึ่งหมายถึง นอกจากจะคิดแลวจําเปนตองสราง

จินตนาการ มีความชางสังเกต มคีวามละเอยีดรอบคอบ รูจักเลือกนยิาม ขอตกลงเบื้องตนที่ดี และได
สัดสวนกัน 

กลาวโดยสรุปธรรมชาติคณิตศาสตร เปนวิชาที่มีโครงสราง  ที่แสดงถึงความเปนเหตุเปน
ผล ที่ถูกนํามาใชเปนประโยชนแกการดํารงชีวิต ซ่ึงถือวาเปนการนําระบบทางคณิตศาสตรมาชวย
ทําใหการดํารงชีวิตดีขึ้น สะดวกขึน้  

 
4.  จิตวิทยาท่ีควรรูสําหรับครูคณิตศาสตร 
จิตวิทยาที่ควรรูสําหรับครูคณิตศาสตร นักการศึกษาไดกลาวถึงไวดังนี้ 
ยุพิน  พิพิธกุล(2545: 2-9) กลาวถึงจิตวิทยาที่ควรรูสําหรับครูคณิตศาสตรไวดังนี้ 
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1.  ความแตกตางระหวางบคุคล  (Individual Differences)  นักเรียนยอมมีความแตกตาง
กันทั้งในดานสติปญญา อารมณ  จิตใจและลักษณะนิสัย ครูจะไดคํานึงถึง 

1.1  ความแตกตางกันของนักเรียนภายในกลุมเดียวกัน 
1.2  ความแตกตางระหวางกลุมของนักเรียน 
1.3  ศึกษานักเรียนแตละบุคคล 
1.4  วางแผนการสอนใหสอดคลองกับความแตกตางของนักเรียน 
1.5  ครูตองรูจักหาวิธีสอน หาวิธีแปลก ๆ ใหม ๆ  
1.6  ครูจะตองรูจักหาเอกสารประกอบการเรียนมาเสริมการเรียนรูของนักเรยีน 
1.7  การสอนนักเรียนที่มีความแตกตางกันนั้น ขอสําคัญคือครูจะตองมีความอดทน  

ขยัน ใฝหาความรู เสียสละเวลา 
2.  จิตวิทยาในการเรียนรู (Psychology of Learning) มีดังนี้ 

2.1  การเปลี่ยนแปลงพฤตกิรรม เมื่อนักเรียนไดรับประสบการณใดประสบการณ
หนึ่ง เปนครั้งแรก เขาก็มีความอยากรูอยากเห็น และอยากจะคดิจะทําใหได วิธีการคิดนั้นอาจจะ
เปนการลองผิด ลองถูก แตเมื่อเขาไดรับประสบการณอีกครั้งหนึ่ง เขาจะสามารถตอบไดแสดงวา
เขาเกิดการเรยีนรู 

2.2  การถายโยงการเรียนรู 
3.  จิตวิทยาในการฝก (Psychology of Drill) ประกอบดวย 

3.1  การฝกจะใหไดผลดีตองฝกเปนรายบุคคล 
3.2  ควรจะฝกไปทีละเรื่อง 
3.3  ควรจะไดมีการตรวจสอบแบบฝกหัดแตละที่ใหนักเรยีนทําเพื่อประเมินผล     

นักเรียนตลอดจนประเมนิผลการสอนของครูดวย 
3.4  เลือกแบบฝกหัดที่สอดคลองกับบทเรียน  และใหแบบฝกหัดพอเหมาะไมมาก

เกินไป ตลอดจนหาวิธีในการที่จะใหทําแบบฝกหัด  
3.5  แบบฝกหดัที่ใหนักเรยีนทํานั้น จะตองคํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคลดวย

แบบฝกหัดทีใ่หนั้นควรจะฝกหลาย ๆ ดาน คํานึงถึงความยากงาย เร่ืองใดควรเนนก็ใหทําหลายขอ 
3.6  พึงตระหนักอยูเสมอวา กอนที่จะใหนกัเรียนทําโจทยนั้น  ใหนกัเรยีนเขาใจใน

วิธีการทําโจทยนั้นโดยถองแท    อยาปลอยใหนกัเรียนทําโจทยตามตัวอยางที่ครูสอนโดยไมเกิด
ความคิดริเร่ิมสรางสรรคแตประการใด 

3.7  พึงตระหนักวา ฝกอยางไรนักเรียนจึงจะเกดิ “คิดเปน” ไมใช “คิดตาม” ครู
จะตองฝกใหนักเรียน “คิดเปน”  “ทําเปน”  และ “แกปญหาเปน” 
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4.  การเรียนโดยการกระทํา (Learning by Doing) ทฤษฎีนี้เปนของจอหน ดวิอ้ี (John 
Dewey)ซ่ึงครูจะตองใหนกัเรียนไดลองกระทําหรือปฏิบัติจริงแลวจึงใหสรุปมโนมติ(Concept) 

5.  การเรียนเพือ่รู (Mastery Learning) เปนการเรียนรูแบบรูจริงทําไดจริงเมื่อนักเรยีน
เกิดการเรยีนรู และทําสําเร็จตามความประสงค เขาก็จะเกิดความพอใจ มีกําลังใจ เกดิแรงจูงใจ 
อยากจะเรียนตอไป 

6.  ความพรอม(Readiness)ครูจะตองสํารวจดูความพรอมของนักเรียนกอน แตถา
นักเรียนไมพรอมครูจะตองทบทวนเสียกอน เพื่อใชความรูพื้นฐานนั้นอางอิงตอไปไดทันที และการ
ที่นักเรียนมีความพรอมก็จะทําใหนกัเรียนเรียนไดด ี

7.  แรงจูงใจ(Motivation)ถาเปนทางบวกก็จะเกิดแรงจูงใจ 

8.  การเสริมกําลังใจ (Reinforcement) การที่ครูชมนักเรียนในโอกาสอนัเหมาะจะเปน
กําลังใจแกนักเรียนเปนอยางมาก 

นอกจากนี้ สุรชัย  ขวัญเมือง  (2522 : 32-33) ไดกลาวถึงจติวิทยาที่ควรรูสําหรับครู
คณิตศาสตร ไวดังนี ้

1.  ใหนกัเรียนมีพรอมกอนทีจ่ะสอน 
2.  สอนจากสิ่งที่เด็กมีประสบการณหรือไดพบเหน็อยูเสมอ 
3.  สอนใหเดก็เขาใจและมองเห็นความสมัพันธระหวางสวนยอยกับสวนยอย และ

สวนยอยกับสวนใหญ 
4.  สอนจากงายไปหายาก 
5.  ใหนกัเรียนเขาใจในหลักการและรูวิธีทีจ่ะใชหลักการ 
6.  ใหเดก็ไดฝกหัดทําซ้ํา ๆ จนกวาจะคลองและมีการทบทวนอยูเสมอ 
7.  ตองใหเรียนรูจากรูปธรรมไปสูนามธรรม 
8.  ควรใหกําลังใจแกเดก็ 
9.  ควรคํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล 
จากการศึกษาแนวคิดของนักการศึกษาเกี่ยวกับจิตวิทยาที่ควรรูสําหรับครูคณิตศาสตร 

กลาวไดวาในการสอนนั้นครูจะตองรูจิตวิทยาในการสอนเพื่อศึกษาความแตกตางระหวางบุคคล จัด 
การเรียนรูที่เหมาะสม  กระตุนใหนักเรียนมีความพรอมที่จะเรียนรูและไดรูจักวิธีเรียนที่ถูกตอง  มี 
วิธีสอนแปลก ๆ ใหม ๆ เพื่อใหนักเรียนเรียนรูอยางหลากหลายจะทําใหการสอนสมบูรณยิ่งขึ้น 
 
 
 



 16 

                   5.  ทฤษฎีท่ีเก่ียวของกับการสอนคณิตศาสตร 
ทฤษฎีที่เกี่ยวของกับการสอนคณิตศาสตร ไดมีผูรวบรวมไวดังนี้ 
กรมวิชาการ(2544 :17-21) ไดรวบรวมทฤษฎีการสอนคณิตศาสตรไวดังนี้ 
1.  ทฤษฎีแหงการฝกฝน(Drill Theory)มีความเชื่อวาเดก็จะเรียนรูไดโดยการฝกทําสิ่ง 

นั้นซ้ํา ๆ หลาย ๆ คร้ัง จนเกิดทักษะ 
2.  ทฤษฎีแหงเหตุบังเอิญ(Incidental Learning Theory)มีความเชื่อวาเดก็จะเรยีนรูไดดี 

เมื่อมีความตองการหรืออยากรูเร่ืองใดเรื่องหนึ่งที่เกิดขึ้นขณะนั้น 
3.  ทฤษฎีแหงความหมาย(Meaning Theory)มีความเชื่อวาเด็กจะเรียนรูและเขาใจสิ่งที่ 

เรียนรูไดดี เมื่อไดเรียนส่ิงที่มีความหมายตอตนเองและไดพบเห็นในชีวิตประจําวัน 
    นอกจากนี้ เพียเจต(Jean Piaget) บรูเนอร(Jerome Bruner) และไดเนส(Zoltan Dianes) 

ซ่ึงเปนนักจิตวิทยาที่สําคัญในการใหแนวคิดเกี่ยวกับการพัฒนาทางสติปญญา สามารถนําไป
ประยุกตใชในการจัดการเรียนการสอนคณิตศาสตร โดยมีหลักการสรุปไดดังนี้ 

3.1  ทฤษฎีพัฒนาการทางสติปญญาของเพียเจต 
 หลักการ 

3.1.1  อายุเปนปจจัยสําคัญของการพัฒนาการทางสติปญญา  โดยเด็กในอายุตาง 
ๆ จะมพีัฒนาการดังนี้ อายุ 0-2 วยัชางสัมผัส   อายุ 2-6 วัยชางพดู  อายุ 7-11 วัยชางจํา และอายุ 12-
14 เปนวยัชางคิด 

3.1.2  การพัฒนาแตละขั้น ตอเนื่องตามลําดับ ไมกระโดดขามชั้น 
3.1.3  การกระทํา เปนพื้นฐานทําใหเกิดความคิด 
3.1.4  กิจกรรมกลุมชวยใหผูเรียนไดใชภาษา สัญลักษณตาง ๆ เพื่อทํางานรวมกัน 
3.1.5  การสอนควรทําตามลักษณะขั้นบนัไดเวยีน คือทบทวนเรื่องเดมิกอนเริ่ม 

เร่ืองใหม  
3.2  ทฤษฎีการเรียนรูของบรูเนอรกับการเรียนการสอนคณิตศาสตร 
 หลักการ                  

3.2.1  Enactive เด็กเรียนรูจากการกระทํามากที่สุด  เปนกระบวนการตอเนื่อง
ตลอดชีวิต ในลักษณะการถายทอดประสบการณดวยการกระทํา 

3.2.2  Iconic พัฒนาการทางสติปญญา อาศัยการใชประสาทสัมผัสสรางเปนภาพ
ในใจ การสอนสามารถใชของ 2 มิติ เชน ภาพ กราฟ แผนที่ 
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3.2.3  Abstract เปนขั้นสูงสุดของการพัฒนาการทางสติปญญาของมนุษย  เปนชั้น 
ใชจินตนาการลวน ๆ คือใชสัญลักษณ ตัวเลข  เครื่องหมายตาง ๆ มาอธิบายหาเหตุผล  และเขาใจสิง่
ที่เปนนามธรรม 

3.3  ทฤษฎีการเรียนรูของไดเนสกับการเรียนการสอนคณิตศาสตร  ประกอบดวย 
3.3.1  Play Stage นักเรียนมีอิสระที่ทําอะไรก็ได กอนที่ครูจะแนะนําการใชส่ือ

การสอนใหมครูควรใหเวลานักเรียนทาํความคุนเคยกับสื่อสักระยะหนึ่ง เพื่อสรางความรูสึกที่ดีกอน 
3.3.2  Structured Stage การสอนตามแผนที่เตรียมมาตามลําดับขั้นตอนนักเรยีน

ปฏิบัติกิจกรรม 
3.3.3  Practice Stage  การฝกหัดหาความชํานาญในกจิกรรมที่เรียนมาจาก

การศึกษาทฤษฎีที่เกี่ยวของกบัการสอนคณติศาสตรพบวา  ครูควรนําทฤษฎีที่เกีย่วของกับการสอน
คณิตศาสตรไปประยุกตใชในการเรียนการสอนกับนักเรยีน  โดยเฉพาะใหนักเรยีนเกิดการเรยีนรูที่
ไดจากการกระทํา  รวมเรยีนเปนกลุม มีปฏิสัมพันธซ่ึงกันและกนั เกดิความคิดสรางสรรค เพื่อ
พัฒนาสติปญญา  สงผลใหการเรียนการสอนบรรลุเปาหมายไดเร็วขึ้น  
 

     6.  วิธีการสรรหานักเรียนแกนนํา 
ผูวิจัยไดประยุกตวิธีสรรหานักเรียนแกนนํา จากการศึกษาแนวคิดทฤษฎี จาก 

นักการศึกษาไวดังนี้ 
สุณีย  ธีรดากร(2542 : 153)  กลาวถึงตัวแบบ(Modeling)ไวดังนี้ 
1.  สรางพฤติกรรมใหมใหกับผูเรียนที่ยังไมเคยเรียนรูพฤติกรรมดังกลาวมากอน 
2.  เสริมพฤติกรรมที่มีอยูแลวใหดีขึ้น  
3.  ยับยั้งการเกิดพฤติกรรม  ในกรณีที่ผูสังเกตเคยมีหรือไมเคยมีพฤติกรรมที่ไม 

พึง ปรารถนามากอน ตัวแบบจะชวยลดพฤติกรรมนั้นได           
วรวิทย  จินดาพล(2542 : 24) ไดกลาวถึงผูนํา วาเปนบุคคลที่ไดรับการยกยองใหเปน  

หัวหนาซึ่งเกดิจากความสามารถที่มีเหนือบุคคลอื่น ชักนําใหผูรวมงานปฏิบัติภารกิจ ใหบรรลุตาม
เปาหมาย ซ่ึงสอดคลองกับแนวความคดิของวิมล  เหมือนคิด (2540 : 79) ซ่ึงไดกลาวถึงลักษณะของ
ผูนําที่ดี  จะตองประกอบดวย 

1.  มีความรูความเชี่ยวชาญในเรื่องที่รับผิดชอบ 
2.  มีความคิดสรางสรรค 
3.  มีการตัดสินใจที่ด ี
4.  มีความสนใจ เอาใจใสคอยปกปองดแูลผูใตบังคับบัญชา 
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5.  มีความเชื่อมั่นในตนเอง 
6.  มีสุขภาพแข็งแรง 
7.  มีความกระตือรือรนอยากรูอยากเห็น 
8.  มีความอดทน 
9.  มีความยุติธรรม 
10. มีมนุษยสัมพันธดี 

 กิติ  ตยัคคานนท(2532 : 21) กลาวถึงกลุมที่ดีประกอบดวย 
1.  ผูนําของกลุม เปนผูมีลักษณะผูนําที่ดีเปนที่ยอมรับและไววางใจจากกลุม ใหโอกาส

แกสมาชิกไดรวมงานและแสดงออกทุกวิถีทางเพื่อที่จะพฒันาตนเองไปเปนผูนําที่ดีในอนาคต 
2.  สมาชิกของกลุมยดึมั่นในอุดมการณของกลุม ยอมรับวัตถุประสงคของกลุม และไว 

วางใจซึ่งกันและกันในมวลหมูสมาชิก และทุกคนรูจักและเขาใจบทบาทหนาที่และสิทธิของตนเปน
อยางดี ทุกคนเชื่อในความสามารถของเพื่อนสมาชิกคนอื่น  และสมาชิกทุกคนพรอมที่จะชวยเหลือ
ซ่ึงกันและกันเมื่อจําเปน 

จากขอมูลขางตนจะเห็นวาตัวแบบมีความสําคัญตอการเลียนแบบมาก  ดังนั้น ถาครู 
ไดสรางนักเรยีนแกนนําที่ดีก็สามารถสรางเครือขายในการเลียนแบบซึ่งเปนแบบอยางในการแสดง
พฤติกรรมที่พึงปรารถนาและเกิดนักเรียนแกนนําที่สงผลใหกลุม หรือทีมงาน หรือเครือขายมีความ
เขมแข็งสามารถปฏิบัติงานที่รับผิดชอบบรรลุตามวัตถุประสงคที่วางไว 

สําหรับการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบรวมมือจากนักเรียนแกนนํา  ผูวิจัยไดกําหนดใหมี
ลักษณะดังนี้ 

1.  กอนการทดลอง  ผูวิจัยทาํการวิเคราะหผูเรียนเพื่อคละความสามารถของผูเรียน จัด
กลุมละ 4 คน ถาตองการใหความชวยเหลือก็จะทําการปรับพื้นฐานแลวจึงจดักลุมผูเรียนคละ
ความสามารถ แลวจึงออกแบบการจัดการเรยีนรู  

2.  ขั้นนํา จัดกลุมนักเรียนเปน  2  กลุมคือกลุมทดลองกับกลุมควบคุม กลุมละ 36 คน 
กลุมทดลอง เร่ิมตนดวยผูสอนใหแนวคิดในการทํางานที่ประสบผลสําเร็จอยางรวดเร็ว

ซ่ึงทุกคนตองทําตามกติกาและยอมรับเงื่อนไขขอตกลงรวมกัน ทั้งนี้เพื่อสรางความตระหนกัให   
นักเรียนเกิดความรับผิดชอบที่จะรวมกิจกรรมการเรียนรูแบบรวมมือจากนักเรียนแกนนาํ ซ่ึงใช
วิธีการสรรหานักเรียนแกนนาํกอน  โดยการทําแบบทดสอบวัดความรูพื้นฐานกอนเรียนที่มีการ
เปล่ียนแปลงไปตามเนื้อหา เพื่อใหเกิดทักษะการเชื่อมโยงความรู แลวเรียงลําดับคะแนนจากคะแนน
สูงสุดมายังคะแนนต่ําสุด ผูทีไ่ดคะแนนสูงสุดจะไดรับการยกยองเปนนกัเรียนแกนนําในครั้งนั้นถา
มีคะแนนสูงสุดเทากันหรือมคีะแนนสูงตามลําดับเทากันเกินจํานวนนักเรียนแกนนําทีต่องการในแต
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ละกิจกรรมที่จดัก็ใหนักเรียนในหองเปนผูคัดเลือกตามจํานวนที่ตองทํากิจกรรม ซ่ึงจะมี เทคนิคจกิ
ซอวตองการนกัเรียนแกนนํา 4 คนในกจิกรรมกลุมผูเชี่ยวชาญ ระบุรหัส A,B,C และ D  และเทคนิค
รวมเรียนรวมรู ตองการนักเรียนแกนนํา 9 คนประจําทุกกลุม ระบุรหัส D  ทั้งนี้ในการจัดตารางเรียน
ใชคาบคู/คร้ัง และมีเงื่อนไขตกลงรวมกันวาผูที่ไดรับเลือกเปนนกัเรียนแกนนําจะตองไมอยูในกลุม
เดียวกัน ในกรณีที่ผลคะแนนออกมาแลวนักเรียนแกนนําอยูในกลุมเดียวกัน  จะตองแลกเปลี่ยนตัว
กับนักเรียนกลุมอื่นในรหัสทีเ่หมือนกนั และในการเลือกนักเรียนแกนนําในกรณีที่มคีะแนนสูง
เทากันควรไดคํานึงถึงเพศ เพราะจํานวนนกัเรียนในหองเรียนมีจํานวนนักเรียนหญิง-ชายใกลเคยีง
กัน 

3.  ขั้นดําเนินการทดลอง  โดยผูวจิัยทําการสอนกลุมทดลองและกลุมควบคุมดวยตนเอง 
สําหรับการจัดกิจกรรมการเรยีนรูแบบรวมมือจากนักเรียนแกนนํา ผูวจิยัไดกําหนดการจัด 
กิจกรรมการเรียนรูแบบรวมมือจากนักเรียนแกนนํา ในลักษณะดังนี้  

ขั้นเตรียม 

• ผูวิจัยไดทําการเตรียมนักเรียนโดยการชี้แจง ปฐมนิเทศ และใหคําแนะนํา 
เกี่ยวกับบทบาทหนาที่ ลักษณะการเรียนการสอนตามรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบรวมมือ
จากนักเรียนแกนนํา  

ขั้นนํา 

• จัดนักเรียนเขากลุมคละความสามารถในอัตราสวน นักเรียนเกง : ปานกลาง :  
ออน ในอัตราสวน 1:2:1 กลุมละ 4  คน  

• ทดสอบกอนเรียน 

• ประเมินความคิดเห็นของนักเรียนตอวิชาคณิตศาสตรกอนเรียน 

• ช้ีแจงจุดประสงคและขอตกลงตาง ๆ ในการเรียนการสอนที่จัดกิจกรรมการ 
เรียนรูแบบรวมมือจากนักเรียนแกนนําพรอมทั้งแจงคะแนนโบนัสของนักเรียนแตละกลุม ทุกคนจะ
ไดเทากัน  

ขั้นสอน 

• เร่ิมดวยการทําแบบทดสอบวัดความรูพื้นฐาน 

• ผูวิจัยเปนผูสอนดวยตนเอง โดยใชส่ือ และรูปแบบการสอนการเรียนรูแบบ
รวมมือ ตาง ๆ ประกอบการสอนใหเหมาะสมกับสาระการเรียนรู คือเทคนิคจิกซอวและเทคนิครวม
เรียนรวมรูและเทคนิคเพื่อนเรียน 

• ผูวิจัยจัดกิจกรรมการศึกษากลุมยอย  จากใบกิจกรรม/ใบงาน (คณิต..แรลลี่ /
คณิต…เรียนรูอยางหลากหลาย /คณิต…คิดสานฝน/ คณิต…เชื่อมโยงกับศาสตรอ่ืน) พรอมทั้งให 
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นักเรียนประเมินและตรวจผลงานโดยมีครูเปนผูคอยแนะนํา ใหคําปรึกษา และกระตุนเนนย้ําการ
ทํางานของนักเรียนในการทํางานกลุมตองชวยเหลือกัน โดยมีนักเรียนแกนนําชวยเปนผูนํากิจกรรม
และประสานงานโดยเนนคนที่เกงกวาตองชวยเหลือคนที่ออนกวา และชวยกันเรียนรู  

• นักเรียนแยกกลุมทําแบบทดสอบยอยเปนรายบุคคล เนนนักเรียนจะไมชวย 
เหลือกัน แลวนํามารวมกันเปนคะแนนกลุม เพื่อใหคะแนนรางวัลเปนโบนัส 

• ทดสอบหลังเรียน 

• ประเมินความคิดเห็นของนักเรียนตอวิชาคณิตศาสตรหลังเรียน 
ขั้นสรุป 

• ผูวิจัยทําการประเมินผลระหวางการดําเนินการตามสภาพจริง จากการสังเกต 
ของครู ความคิดเห็นของครู(บันทึกหลังสอน) ความคิดเห็นของนักเรียน จากแบบประเมิน 
แบบทดสอบและแบบวัดเจตคติ 

• สําหรับบทบาทของครูเปนผูอํานวยความสะดวกในการเรียน คอยกระตุนให    
นักเรียนเกิดความคิดไปในแนวทางที่ถูกตองชัดเจน 

สําหรับกลุมควบคุมจัดกลุมละ 4 คนจํานวน 9 กลุมตามความสมัครใจ ทดสอบกอนเรียน
แลวสอนตามปกติ ใชแบบบรรยาย ยกตัวอยาง ใชกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู ใชเอกสารประกอบการ
สอนคือ หนังสือสาระการเรยีนรูพื้นฐานคณิตศาสตรเลม 2 กลุมสาระคณิตศาสตรชัน้มัธยมศกึษาปที่ 1 
ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 ของสถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี กระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง คูอันดับและกราฟ  และใชส่ือประกอบการเรียนการสอน
ประเมินผลตามสภาพจริงจากแบบประเมนิและแบบวัดเจตคติ  แลวทดสอบหลังเรียน 
 

เอกสารที่เกี่ยวของกับการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ 
    
     1.  ความหมายของการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบรวมมือ 

 ความหมายของการจัดกจิกรรมการเรียนรูแบบรวมมือ  ไดมีนักการศึกษากลาวถึงไว 
หลายทาน ดังนี้ 
 ธีระพัฒน  ฤทธิ์ทอง (2543 : 161) ไดกลาวถึงการเรียนรูแบบรวมมือวา เปนเทคนิคการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู  ที่ใหนักเรียนไดเรียนรูรวมกันเปนกลุมเล็ก ๆ แตละกลุมประกอบดวยสมาชิก
ที่มีความรูความสามารถแตกตางกัน แตละคนมีสวนรวมอยางแทจริงในการเรียนรู และใน
ความสําเร็จของกลุม โดยที่ในกลุมจะมกีารแลกเปลี่ยนความคิดเห็น แบงปนทรัพยากร ใหกําลังใจ
แกกนัและกัน คนเกงจะชวยเหลือ คนที่ออนกวา สมาชิกในกลุมไมเพียงแตรับผิดชอบตอผลการ
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เรียนของตนเองเทานั้น แตจะตองรวมรับผิดชอบตอการเรียนรูของเพื่อนสมาชิกทุกคนในกลุม 
ความสําเร็จของบุคคล คือความสําเร็จของกลุม ซ่ึงสอดคลองกับของ ปสาสน  กงตาล  (ปสาสน  กง
ตาล 2534  อางถึงใน สังเวียน ปนะกาลัง 2540 : 2) ไดกลาววาการเรียนแบบรวมมือกนัเรียนรู 
(Cooperative Learning) เปนวิธีการจดัการเรียนการสอนที่ชวยใหผูเรียนไดรวมมือกัน รวมกัน
แกปญหาตาง ๆ  ใหบรรลุผลและประสบผลสําเร็จ สวนบุญชม  ศรีสะอาด  (2541 : 122) ไดกลาวใน
ทํานองเดียวกนัวาการเรยีนแบบรวมมือวา เปนวิธีการสอนที่มุงใหผูเรียนรวมมือกันในการเรียน 
เพื่อใหเกิดการซักถาม  ทําใหเกิดความกลา และไดทราบคาํตอบในเรื่องที่ตนสนใจหรือยังไม
กระจาง พัฒนาการทํางานเปนกลุม ใหมีประสิทธิภาพมากขึ้น โดยที่คนออนไดเรียนรูจากคนที่เกง
กวา ที่มีความตั้งใจชวยเหลือเพื่อนๆ  เพื่อยกระดับผลงานของกลุมใหสูงขึ้น ซ่ึงจะสงผลกับสมาชิก
ทุกคนในกลุม 
 พิมพันธ  เดชะคุปต และพเยาว  ยินดีสุข(2544 : 19)ไดกลาวถึงการเรยีนแบบรวมมอื 
เปนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ตองอาศัยความรูอันเกิดจากการมีปฏิสัมพันธ
กับเพื่อนเขามามีสวนดวย  กลุมเพื่อนจึงมีอิทธิพลตอพฤติกรรมการเรียนรูและการแสดงออกของ    
ผูเรียนเปนอยางมาก 
 นอกจากนี้ ยพุนิ  พิพิธกุล (2545 : 166) ไดกลาวถึงการเรยีนแบบรวมมอืวาเปนวิธีการที่
เนนการจดัสภาพแวดลอมทางการเรียนใหนักเรียนไดเรียนรูรวมกันเปนกลุมเล็ก ๆ  ซ่ึงแตละกลุมจะ
ประกอบดวยสมาชิกที่มีความสามารถตางกัน แตละคนจะตองมีสวนรวมในการเรียนรูอยางแทจรงิ
และในความสาํเร็จของกลุม มีการแลกเปลีย่นความคดิเหน็การแบงปนทรัพยากรการเรียนรู เปน
กําลังใจแกกันและกัน สมาชกิในกลุมไมเพยีงแตรับผิดชอบตอการเรียนรูของตนเองเทานั้น แต
จะตองรับผิดชอบตอการเรียนรูของเพื่อนสมาชิกในกลุม  ความสําเร็จของแตละบุคคลคือ
ความสําเร็จของกลุม ซ่ึงสอดคลองกับแนวความคิดของลวน  สายยศและอังคณา  สายยศ  (2536 : 6) 
ไดกลาวถึงการเรียนแบบรวมมือไววา เปนการทํางานพรอมกันเปนกลุมขนาดเล็ก โดยทุกคนมีความ
รับผิดชอบงานตนเองและงานสวนรวมรวมกัน มีปฏิสัมพันธซ่ึงกันและกัน มีทกัษะในการทาํงาน
กลุม เพื่อใหงานบรรลุผลตามเปาหมาย สงผลใหเกิดความพอใจ อันเปนลักษณะเฉพาะของกลุมแบบ
รวมมือ และสอดคลองกับแนวความคดิของวัฒนาพร  ระงับทุกข (2545 : 174) ซ่ึงกลาวสรุปไววา 
การเรียนรูแบบรวมมือเปนวธีิการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เนนการจัดสภาพแวดลอมทางการ
เรียนใหแกผูเรียนไดเรียนรูรวมกันเปนกลุมเล็ก ๆ ซ่ึงแตละกลุมประกอบดวยสมาชกิที่มีความรู 
ความสามารถแตกตางกนั โดยที่แตละคนมีสวนรวมอยางแทจริงในการเรียนรูและในความสําเร็จ
ของกลุม ทั้งโดยการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  การแบงปนทรัพยากรการเรียนรู รวมทั้งการเปน
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กําลังใจแกกันและกัน หากแตจะตองรวมกนัรับผิดชอบตอการเรียนรูของเพื่อนสมาชิกทุกคนใน
กลุม 
 ศูนยพัฒนาหลกัสูตร กรมวิชาการ(2544 : 4)ไดกลาวถึงการจัดการเรียนรูแบบรวมมือวา
เปนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่แบงสอนนักเรียนออกเปนกลุมยอย ๆ สงเสริมใหนกัเรียน
ทํางานรวมกนั โดยในกลุมประกอบดวยสมาชิกที่มีความสามารถแตกตางกัน มีการแลกเปลี่ยน
ความคิดเหน็ มีการชวยเหลือพึ่งพาซึ่งกันและกัน และมคีวามรับผิดชอบรวมกันทั้งในสวนตนและ
สวนรวม  ซ่ึงสอดคลองกับแนวความคิดของสนอง  อินละคร(2544  : 116) ไดกลาวถึงการเรียน
แบบรวมมือ (Cooperative Learning) ไววาเปนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยแบงนักเรียน
เปนกลุมเล็ก ๆ กลุมละ 4-6 คน ที่มีความสามารถคละกัน คือ มีนักเรียนเกง 1  คน นักเรียนปานกลาง  
2-4 คนและนกัเรียนออน 1 คน นักเรยีนทกุคนเรียนรูและทํากิจกรรมรวมกัน  มกีารปรึกษาหารือกนั
ภายในกลุม  ผลสําเร็จของนักเรียนแตละคนคือผลสําเร็จของกลุม 
 นอกจากนี้ สุวทิย  มูลคํา และอรทัย  มูลคํา(2545 : 134)ไดใหความหมายเกีย่วกับการ
จัดการเรียนรูแบบรวมมือไววา เปนกระบวนการเรียนรูทีจ่ัดใหผูเรียนไดรวมมือกันและชวยเหลือ
กันในการเรียนรู โดยแบงกลุมผูเรียนที่มีความสามารถตางกันออกเปนกลุมเล็ก ๆ ซ่ึงเปนลักษณะ
การรวมกลุมกนัอยางมีโครงสรางที่ชัดเจน  มีการทํางานรวมกัน  มกีารแลกเปลี่ยนความคิดเห็น มี
การชวยเหลือพึ่งพาอาศยัซ่ึงกันและกนั มีความรับผิดชอบรวมกนัทัง้ในสวนตนและสวนรวม เพื่อให
ตนเองและสมาชิกทุกคนในกลุมประสบความสําเร็จตามเปาหมายทีไ่ดกําหนดไว ซ่ึงสอดคลองกับ 
แนวคดิของสมศักดิ์  ภูวิภาดาวรรธน (2544 : 3) ไดกลาวสรุปไววา การเรียนรูแบบรวมมือวาเปน
วิธีการเรียนการสอนที่มีการจัดกลุมการทํางานที่สงเสริมการเรียนรูและเพิ่มพูนแรงจูงใจทางการเรียน 
สวนสมพิศ  แสงศิริรักษ(2545 :18-19) ไดกลาวถึงการเรยีนรูแบบรวมมือวาเปนกิจกรรมการเรียน
เปนกลุม ซ่ึงไดรับการจัดเพือ่ใหเกดิการเรยีนรูระหวางผูเรียนในกลุมโดยอาศัยการแลกเปลี่ยนขอมลู
ที่จัดเปน   โครงสรางทางสังคม  ซ่ึงผูเรียนจะตองรับผิดชอบการเรียนรูของตนเองพอ ๆ กับ
รับผิดชอบการเรียนรูของสมาชิกภายในกลุมที่นักเรียนมปีฏิสัมพันธรวมกัน  ในการทํางาน
ชวยเหลือเกื้อกูลสนับสนุนความสําเร็จของกันและกัน โดยที่นักเรียนแตละคนในกลุมจะมีความ
รับผิดชอบตองานของตน การทํางานที่ไดรับมอบหมายของแตละคนจะมีการตรวจสอบและนําผล
การทํางานเสนอในกลุม กลุมจะทําหนาทีช่วยเหลือวาใครออนดานใด  คนที่เกงจะชวยเหลือดานนั้น  
ซ่ึงจะทําใหการทํางานกลุมเขมแข็งขึ้น 
 สลาวิน(Slavin 1987 : 8 อางจาก  มาลินี  จฑุะรพ. ม.ป.ป. : 113) ไดใหความหมายของ
การเรียนการสอนโดยการรวมมือวาเปนวธีิการที่ครูแบงกลุมนักเรียนและมอบหมายงานใหรวมคิด 
รวมทําและรวมกันแกปญหา โดยแบงเปนกลุมๆ ละ 4 คน  การแบงกลุมใหเปนไปตามลักษณะกลุม
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ธรรมชาติ คือ ประกอบดวยนักเรียนที่มีความสามารถสูง 1 คน ความสามารถปานกลาง 2 คน และ
ความสามารถนอย 1คน สมาชิกในกลุมจะตองชวยกันทํางานรับผิดชอบและชวยเหลือซ่ึงกันและกนั 

จากแนวคิดของนักการศึกษา สามารถสรุปความหมายของการจัดกจิกรรมการเรียนรู
แบบรวมมือไดวาเปนการจดักิจกรรมการเรียนเปนกลุมเล็ก ๆ  ซ่ึงผูเรียนทุกคนตองชวยเหลือกัน
และรับผิดชอบในการทํางานรวมกนัของกลุม มีปฏิสัมพันธอยางชาญฉลาด และเขาใจบทบาทของ
ตนเอง เพื่อใหงานบรรลุผลสําเร็จที่วางไว  
 

2.  องคประกอบสําคัญการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ 
องคประกอบสาํคัญการจดัการเรียนรูแบบรวมมอื  ไดมนีกัการศกึษากลาวถึงองคประกอบ

สําคัญการจัดการเรียนรูแบบรวมมือไวหลายทาน ดังนี ้
สุวิทย  มูลคํา และอรทัย  มูลคํา (2545 : 134) และอรุณี  สถิตยภาคีกุล (2542 : 49-50)  

ไดกลาวถึงการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ  มีองคประกอบสําคัญ ดังนี้ 
1.  การมีความสัมพันธเกี่ยวของกันในทางบวก (Positive 

Interdependence) หมายถึงการทีส่มาชิกในกลุมมีการทํางานอยางมีเปาหมายรวมกนั มีการ
แขงขัน มีการใชวัสดุอุปกรณและขอมูลตาง ๆ รวมกนั มีบทบาทหนาที่และประสบความสําเร็จ
รวมกัน รวมทัง้ไดรับผลประโยชนหรือรางวัลโดยเทาเทยีมกัน 

2.  การปฏิบัตสัิมพันธกันอยางใกลชิดระหวางการทํางานกลุม (Face to Face 
Promotion Interaction)  เปนการเปดโอกาสใหสมาชิกในกลุม แลกเปลี่ยนความคิดเห็น
ซ่ึงกันและกัน  อธิบายความรูใหแกเพื่อนสมาชิกในกลุมฟง และมีการใหขอมูลยอนกลับซึ่งกันและ
กัน 

3.  การตรวจสอบความรับผิดชอบของสมาชิกแตละคน (Individual Accountability) 
เปนกิจกรรมที่ตรวจเช็คหรือทดสอบใหมั่นใจวา สมาชิกมคีวามรับผิดชอบตองานกลุมหรือไม  
เพียงใด โดยสามารถที่จะทดสอบเปนรายบคุคล เชน การสังเกตการทํางาน การสุมถามปากเปลา 
เปนตน 

4.  การใชทักษะระหวางบุคคลและทักษะการทํางานกลุมยอย (Interdependence  and 
Small Group Skill) ในการเรียนรูแบบรวมมือเพื่อใหงานกลุมประสบความสําเร็จ ผูเรียนควรจะ
ไดรับการฝกฝนทักษะระหวางบุคคลและทักษะการทํางานกลุม เชน ทกัษะการสื่อสาร ทักษะการ
เปน ผูนํา ทักษะการตัดสินใจ  ทักษะการแกปญหา และทกัษะกระบวนการกลุม เปนตน 
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5.  กระบวนการกลุม(Group Process) เปนกระบวนการทาํงานที่มีขั้นตอน  ซ่ึงสมาชิก
แตละคนจะตองทําความเขาใจในเปาหมายการทํางาน มกีารวางแผน ดาํเนินงานตามแผน  
ประเมินผลงานและปรับปรงุงานรวมกนั 

จอหนสันและจอหนสัน(Johnson  and Johnson 1994 อางถึงใน ทิศนา  แขมมณี 2545 : 
99-100 )ไดกลาวถึงการเรียนรูจะเปนแบบรวมมือได จะตองมี องคประกอบที่สําคัญครบ  5  ประการ 
ดังนี้  

1.  การพึ่งพาและเกื้อกูลกนั (Positive Interdependence) ซ่ึงจะตองมีความตระหนกัวา
สมาชกิทุกคนมีความสําคัญ ความสําเร็จของบุคคลและของกลุมขึ้นอยูซ่ึงกันและกนั 

2.  การปรึกษาหารือกันอยางใกลชิด  (Face to Face Promotion Interaction) การที่
สมาชิกในกลุมมีการพึ่งพาชวยเหลือเกื้อกลูกัน  เปนปจจยัที่จะสงเสริมใหผูเรียนมีปฏิสัมพันธตอกัน
และกันในทางที่จะชวยใหกลุมบรรลุเปาหมาย 

3.  ความรับผิดชอบที่ตรวจสอบไดของสมาชิกแตละคน (Individual Accountability) 
กลุมจึงจําเปนตองมีระบบการตรวจสอบผลงาน ทั้งที่เปนรายบุคคลและเปนกลุม  เชน การจัดกลุม
ใหเล็กเพื่อจะไดมีการเอาใจใสกันและกันอยางทั่วถึง การทดสอบเปนรายบุคคล การสุมเรียกชื่อให
รายงาน เปนตน 

4.  การใชทักษะการปฏิสัมพันธระหวางบุคคลและทักษะการทํางานกลุมยอย
(Interdependence  and Small Group Skill) ซ่ึงตองอาศัยทักษะที่สําคัญ เชน ทักษะทางสังคม ทักษะ
การปฏิสัมพันธกับผูอ่ืน และทักษะการทํางานกลุม 

5.  การวิเคราะหกระบวนการกลุม (Group Process) เพื่อชวยใหกลุมเกิดการเรียนรูและ
ปรับปรุงการทํางานใหดีขึ้น  

นอกจากนี้ เทนเอ็นเบอรกและสมิทธิ์(Tenenberg,1995 ; Smith,1996 อางถึงใน ปทีป  
เมธาคุณวุฒิ 2544 : 13-14) ไดกลาวถึงองคประกอบสําคัญการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ ดังนี้ 

1.  การพึ่งพาอาศัยซ่ึงกันและกันเชิงบวก ผูเรียนตองมีความเชื่อวาตนเองจะตองเชื่อมโยง 
ผูอ่ืนในทางทีจ่ะไมมใีครประสบความสําเร็จ  ถาสมาชิกคนอื่นของกลุมไมประสบความสําเร็จดวย 
ผูเรียนจะตองทํางานดวยกนัเพื่อใหงานสําเร็จ ทุกคนในกลุมตองพึ่งกันในดานทรพัยากร  แบงปน
ส่ิงที่ตนมีอยูแกกันและกนั    ตองรูจักแบงงานกันทําตามบทบาท ตามความถนัดและความเชี่ยวชาญ
ของตน 

2.  ปฏิสัมพันธที่สงเสริมการทํางานรวมกนั การเรียนการสอนแบบรวมมือเปนวิธีการ
เรียนการสอนที่เนนใหผูเรียนเปนตวัเชื่อมโยง ผูเรียนตองมีปฏิสัมพันธซ่ึงกันและกัน ชวยเหลือ 
อธิบายใหและสอนกันและกนั   คิดแกปญหารวมกนัสงเสริมความสําเร็จของกันและกัน 
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3.  ความรับผิดชอบสวนบุคคล  เมื่อผูเรียนอยูในกลุมไดดําเนินการตามขั้นตอน ของการ
สรางความคุนเคย การกําหนดบทบาทความรับผิดชอบของสมาชิกในกลุม การแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นซึ่งกนัและกัน ใหความรวมมือกับกลุมชวยเหลือซ่ึงกันและกัน ยอมรับสนับสนุนคัดคานดวย
เหตุผล รวมทัง้การควบคุมตนเองการสรางแรงจูงใจในตนเองในดานความคาดหวัง ในความสําเร็จ 
ส่ิงเหลานี้จะสัง่สมตลอดระยะเวลาการทํางานกลุม จนในที่สุดเกิดเปนคานิยมของผูเรียนในดาน
ความรับผิดชอบสวนบุคคล 

4.  ทักษะการทํางานเปนทีม   หมายถึงความสามารถในการสรางความเขาใจระหวาง    
ผูเรียนที่ทํางานรวมกนัเปนกลุม ทําใหสามารถสรางงานไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยผูอยูในกลุมมี
ทักษะในการสื่อสาร เชน การใหขอมูล การแสวงหาขอมูล การประสานงาน การจูงใจ การประเมนิ 
การขยายความ การจัดประมวลความคิด การประนีประนอม การรักษามาตรฐาน การเปนสมาชิก
ของกลุมและการเปนผูนํา 

5.  กระบวนการกลุม การเรียนการสอนแบบรวมมือตองอาศัยความรูความเขาใจเกีย่วกับ
กระบวนการกลุมเพื่อใหองคประกอบที่กลาวมาทั้ง  4 ประการประสบผลสําเร็จในการเรียนการสอน
แบบรวมมือ 

จากแนวคิดของนักการศึกษา สามารถสรุปไดวาองคประกอบสําคัญการจัดการเรียนรู
แบบรวมมือเปนปจจัยสําคัญที่ชวยใหงานกลุมประสบผลสําเร็จอยางมีประสิทธิภาพ  ประกอบดวย 
(1)การสรางกัลยาณมิตร พึ่งพาอาศัยซ่ึงกันและกัน  (2)การประสานเชื่อมโยงการทํางานรวมกัน
อยางสันติ (3)การรูจักใชทักษะความรูเพื่อส่ือสารในการใหขอมูลที่เที่ยงตรง ชัดเจน (4)การรูจักและ
เขาใจบทบาทหนาที่ของตนเอง และ(5)การทํางานเปนทีม ทํางานอยางมีระบบเพื่อความสําเร็จของ 
กลุม ซ่ึงองคประกอบของการเรียนรูแบบรวมมือนี้มีความสัมพันธซ่ึงกันและกันอันจะชวยใหบรรลุ 
ตามเปาหมายที่กลุมกําหนด เพื่อใหเกิดการเรียนรู โดยเฉพาะทกัษะทางสังคม ทักษะการทํางานกลุม
ยอย และกระบวนการกลุม 
 

3.  รูปแบบการเรียนการสอนของการเรียนรูแบบรวมมือ (Instructional Models of 
Cooperative Learning)  

การเรียนรูแบบรวมมือ เปนวิธีการเรียนทีม่ีการจัดกลุมการทํางานเพื่อสงเสริมการเรียนรู
และเพิ่มพนูและสรางแรงจูงใจทางการเรยีนนัน้  ไดมนีกัการศึกษาหลายทานไดกลาวถึงหลักการ
เรียนรูแบบรวมมือ อยางหลากหลาย ดังนี ้

รูปแบบการเรียนการสอนของการเรียนรูแบบรวมมือ พัฒนาขึ้นโดยอาศัยหลักการเรียนรู
แบบรวมมือของจอหนสันและจอหนสัน(Jonhson & Jonhson, 1974 : 213-240 อางถึงใน ทิศนา 
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แขมมณี 2545 : 64-73) ซ่ึงไดช้ีใหเห็นวาผูเรียนควรรวมมือกันในการเรียนรูมากกวาการแขงขัน มี
หลักการเรียนรูแบบรวมมือ 5 ประการ ประกอบดวย 1) การเรียนรูตองอาศัยหลักการพึ่งพากัน
(Positive Interdependence) โดยถือวาทุกคนมีความสําคัญเทาเทียมกนัและจะตองพึ่งพากัน เพื่อ
ความสําเร็จรวมกัน (2) การเรียนรูที่ดีตองอาศัยการหนัหนาเขาหากนั มปีฏิสัมพันธกัน (Face to 
Face Interaction) เพื่อแลกเปลี่ยนความคดิเห็น ขอมูล และการเรียนรูตาง ๆ (3) การเรยีนรูรวมกัน
ตองอาศัยทักษะทางสังคม (Social Skills)โดยเฉพาะทักษะในการทํางานรวมกนั และ (4) การเรียนรู
รวมกันควรมีการวิเคราะหกระบวนการกลุม (Group Processing)ทีใ่ชในการทํางาน และ (5) การ
เรียนรูรวมกันจะตองมีผลงานหรือผลสัมฤทธิ์ทั้งรายบุคคลและรายกลุม ที่สามารถตรวจสอบและวดั
ประเมินได (Individual Accountability) 

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ(2545 : 20)ไดกลาวถึงหลักการพื้นฐานของ
การเรียนรูแบบรวมมือ ตองประกอบดวย 

ทีม(Team) การเรียนรูแบบรวมมือตองการทีม อาจเปนทีมผสมตามความสามารถทาง 
การเรียน กลุมแบบสุมหรือกลุมสนใจ 

ความมุงมั่น(Will) ความมุงมั่นและอุดมการณของนักเรยีน ที่จะรวมพลังกันภายในกลุม
นักเรียนตองมคีวามตั้งใจทีจ่ะเรียนรูและทาํกิจกรรมรวมกัน  มีการเสรมิแรงที่ประสบความสําเร็จ
เปน(Super Team Great Team และ Good Team) 

การจัดการ (Management) การจัดการเพื่อใหกลุมทํางานอยางมีประสิทธิภาพ รวมทั้ง
การจัดการของครูดวย กลาวคือครูตองมีการจัดการที่ดี เพือ่ใหกลุมของนักเรียนเกดิการเรียนรูอยางมี
ประสิทธิภาพ 

ทักษะทางสังคม(Social Skills)ทักษะทางสังคมคือการพัฒนาทักษะของการอยูรวมกัน
มารยาททางสังคม ใหเกิดในตัวนักเรียน เพื่อใหสามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนได โดยมีสัมพันธภาพที่
ดีตอกัน 

หลักพื้นฐาน(Basic Principles)หลักพื้นฐานหรือนิยามของการเรียนแบบรวมมือมี 4  ขอ 
จะขาดขอหนึ่งขอใดไมได คือ 

1.  การชวยเหลือเกื้อกูลกัน(Positive Interdependence) 
2.  ความรับผิดชอบของสมาชิกแตละคน(Individual Accountability) 
3.  การมีสวนรวมที่เทาเทียมกัน(Equal Participation) 
4.  การมีปฏิสัมพันธ(Simultaneous Interaction) 
จากการศึกษารูปแบบการเรยีนการสอนของการเรียนรูแบบรวมมือนั้น  กลาวสรุปไดวา

จะตองอาศัยหลักการปฏิสัมพันธระหวางผูเรียนในลักษณะการแขงขนัในการศกึษาคนควา เพื่อ
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สรางองคความรู การรวมมือกันหรือชวยเหลือกันในการเรียนรู หรือในบางครั้งอยูในลักษณะการ
เรียนเปนรายบคุคล เพื่อสรางความรับผิดชอบตอตนเองใหสามารถอยูในระบบและเกดิการเรียนรู
อยางมีเหตุผล และประสบผลสําเร็จตามเปาหมาย 

4.  กระบวนการจัดการเรียนการสอนของรูปแบบการเรียนรูแบบรวมมือ   
กระบวนการจัดการเรียนการสอนของรูปแบบการเรียนรูแบบรวมมือ ไดมีนักการศึกษา

กลาวถึงไวอยางหลากหลาย ดังนี้ 
ทิศนา  แขมมณี (2545 : 64-73)  ไดกลาวถึงกระบวนการจัดการเรียนสอนของรูปแบบ

การเรียนการสอนของการเรียนรูแบบรวมมือ ดังนี้ 
กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบจิ๊กซอร (JIGSAW)  
อารอนสัน(Aronson) และคณะ (อารอนสัน(Aronson) และคณะ อางถึงใน กรมวิชาการ 

2542 : 21)  ไดพัฒนารูปแบบนี้  การปฏิบัติอาจจะกระทําไดหลายแบบ เชน   
1.  จัดผูเรียนเขากลุมคละความสามารถ (เกง-กลาง-ออน) กลุมละ 4  คน และเรียกกลุมนี้

วา  กลุมบานของเรา(Home Group) 
2.  สมาชิกในกลุมบานของเรา  ไดรับมอบหมายใหศึกษาเนื้อหาสาระคนละ 1  สวนและ

หาคําตอบในประเด็นที่ผูสอนมอบหมายให 
3.  สมาชิกในกลุมบานของเรา แยกยายไปรวมกับสมาชกิกลุมอื่น ซ่ึงไดรับเนื้อหา

เดียวกัน ตั้งเปนกลุมผูเชี่ยวชาญ(Expert Group) ขึ้นมาและรวมกนัทําความเขาใจเนื้อหาสาระนั้น
อยางละเอียดและรวมกันอภปิราย   หาคําตอบประเด็นปญหาที่ผูสอนมอบหมายให 

4.  สมาชิกกลุมผูเชี่ยวชาญ กลับไปสูกลุมบานของเรา  แตละคนชวยสอนเพื่อนในกลุม
ใหเขาใจในสาระที่ตนไดศกึษารวมกนักับกลุมผูเชี่ยวชาญ ซ่ึงสมาชิกทุกคนก็จะไดเรียนรูภาพรวม
ของสาระทั้งหมด 

5.  ผูเรียนทุกคนทําแบบทดสอบ แตละคนจะไดคะแนนเปนรายบุคคล   และนําคะแนน
ของทุกคนในกลุมบานของเรา มารวมกันเปนคะแนนกลุม กลุมที่ไดคะแนนสูงสุดจะไดรับรางวัล 

จากการศึกษากระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบจิ๊กซอร (JIGSAW)  กลาวโดย
สรุปวาเปนการศึกษาเรื่องนั้น ๆ  จากเอกสารหรือกิจกรรมที่ครูผูสอนจัดให  นักเรียนทํางานเปน
กลุมกับเพื่อนในกลุมผูเชี่ยวชาญซึ่งศึกษาหัวขอยอยเดียวกัน  และเตรียมพรอมที่จะกลับไปอธิบาย
หรือสอนเพื่อนสมาชิกในกลุมบานของตนเอง เหมาะสําหรับการเรียนการสอนเนื้อหาใหม 

กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ เอส.ที.เอ.ดี.(STAD) 
คําวา “STAD” เปนตัวยอของ  “Student Teams-Achievement Division”   ผูพัฒนา

รูปแบบคือ สลาวิน(Slavin) ซ่ึงมีกระบวนการดังนี ้
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1.  จัดผูเรียนเขากลุมคละความสามารถ (เกง-กลาง-ออน) กลุมละ 4 คน เชน เกง  1  คน 
ปานกลาง  2  คน ออน  1  คน และเรยีกกลุมนี้วา กลุมบานของเรา(Home Group)  

2.  สมาชิกในกลุมบานของเรา ไดรับเนื้อหาสาระและศึกษาเนื้อหาสาระนั้นรวมกัน   
เนื้อหาสาระนัน้อาจมีหลายตอน  ซ่ึงผูเรียนอาจตองทําแบบทดสอบ  ในแตละตอน  และเก็บคะแนน
ของตนไว 

3.  ผูเรียนทุกคนทําแบบทดสอบครั้งสุดทาย ซ่ึงเปนการทดสอบรวบยอดและนําคะแนน
ของตนไปหา คะแนนพัฒนาการ(Improvement Score) ซ่ึงหาได ดังนี ้

คะแนนพื้นฐาน  ไดจากคาเฉลี่ยของคะแนนทดสอบยอย ๆ  หลายครั้งที่ผูเรียนแตละคน
ทําได 

คะแนนที่ได :ไดจากการนําคะแนนทดสอบครั้งสุดทายลบคะแนนพื้นฐานคะแนน
พัฒนาการ : ถาคะแนนที่ไดคือ 

-11 ขึ้นไป  คะแนนพัฒนาการ  =   0 
-1  ถึง - 10  คะแนนพัฒนาการ  =  10 
+1 ถึง +10  คะแนนพัฒนาการ  =  20 
+11  ขึ้นไป คะแนนพัฒนาการ  =  30 

4.   สมาชิกในกลุมบานของเรา นําคะแนนพัฒนาการ  ของแตละคนในกลุม  มารวมกัน
เปนคะแนนของกลุม กลุมใดไดคะแนนพฒันาการของกลุมสูงสุด  กลุมนั้นไดรับรางวัล 

จากการศึกษากระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบเอส.ที.เอ.ดี.(STAD)กลาวไดวา  
เปนกิจกรรมที่เหมาะกับการสอนเนื้อหาความรูความเขาใจ  

     กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ ที.เอ.ไอ.(TAI) 
คําวา “TAI” มาจาก  “Team – Assisted Individualization”  มีกระบวนการดังนี้ 
1.  จัดผูเรียนเขากลุมคละความสามารถ (เกง-กลาง-ออน) กลุมละ  4  คน และเรียกกลุม

นี้วา กลุมบานของเรา  (Home Group) 
2.  สมาชิกในกลุมบานของเรา  ไดรับเนื้อหาสาระและศึกษาเนื้อหาสาระรวมกัน 
3.  สมาชิกในกลุมบานของเรา  จับคูกันทําแบบฝกหัด 

ก. ถาใครทําแบบฝกหัดได 75 %ขึ้นไปใหไปรับการทดสอบรวบยอดครั้งสุดทายได 
           ข. ถายังทําแบบฝกหัดไดไมถึง 75% ใหทําแบบฝกหัดซอมจนกระทั่งทําได  แลวจึง
ไปรับการทดสอบรวบยอดครั้งสุดทาย 

4.  สมาชิกในกลุมบานของเราแตละคนนําคะแนนทดสอบรวบยอดมารวมกันเปน
คะแนนกลุม  กลุมใดไดคะแนนกลุมสูงสุดกลุมนั้นไดรับรางวัล 
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จากการศึกษากระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบที.เอ.ไอ.(TAI)  กลาวไดวาเปนการ
เรียนการสอนที่ผสมผสานระหวางการจัดการเรียนรูแบบรวมมือและการสอนรายบุคคลเขาดวยกัน 
มีการแลกเปลี่ยนประสบการณการเรียนรูและปฏิสัมพันธทางสังคม  เหมาะกับทุกวิชาและทุก
ระดับชั้น  โดยเฉพาะวิชาคณิตศาสตร 

กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบที.จี.ที.(TGT) 
     ตัวยอ “TGT”มาจาก “Team Games Tournament” ซ่ึงพัฒนาโดย เดอ เวรอ (De Vries)  

และคณะ  ขั้นตอนของรูปแบบนี้มี  4  ขั้นตอน ดังนี้ 
1.  จัดผูเรียนเขากลุมคละความสามารถ (เกง-กลาง-ออน)  กลุมละ  4  คน  และเรียกกลุม

นี้วา  กลุมบานของเรา(Home Group) 
2.  สมาชิกในกลุมบานของเรา ไดรับเนื้อหาสาระและศึกษาเนื้อหาสาระรวมกัน 
3.  สมาชิกในกลุมบานของเราแยกยายกันเปนตัวแทนกลุม  ไปแขงขันกับกลุมอื่นโดย

จัดกลุมแขงขนัตามความสามารถ  คือคนเกงในกลุมบานของเราแตละกลุมไปรวมกนั  คนออนกไ็ป
รวมกับคนออนของกลุมอื่นกลุมใหมที่รวมกันนี้  เรยีกวากลุมแขงขัน กาํหนดใหมีสมาชิกกลุมละ  4  
คน 

4.  สมาชิกในกลุมแขงขัน  เร่ิมแขงขันดังนี้ 
ก. แขงขันตอบคําถาม  10  คําถาม 
ข. สมาชิกคนแรกจับคําถามขึ้นมา 1 คําถามและอานคําถามใหกลุมฟง 
ค. ใหสมาชิกที่อยูซายมือของผูอานคําถามคนแรก  ตอบคําถามกอน ตอไปจึงให 

คนถัดไปตอบจนครบ 
  ง.  ผูอานคําถาม เปดคําตอบ แลวอานเฉลยคําตอบใหกลุมฟง 

จ.  ใหคะแนนคําตอบ ดังนี้ 
      ผูตอบถูกเปนคนแรกได  2  คะแนน 
      ผูตอบถูกคนตอไปได     1  คะแนน 
      ผูตอบผิดได                    0  คะแนน 

       ตอไปสมาชิกกลุมที่สองจับคําถามที่ 2 และเริ่มเลนตามขั้นตอน ข-ค ไปเรื่อย ๆ   
จนกระทั่งคําถามหมดทุกคนรวมคะแนนของตนเอง 

      ผูไดคะแนนสูงอันดับ  1  ไดโบนัส  10  คะแนน 
      ผูไดคะแนนสูงอันดับ  2  ไดโบนัส   8  คะแนน 
      ผูไดคะแนนสูงอันดับ  3  ไดโบนัส   5  คะแนน 
      ผูไดคะแนนสูงอันดับ  4  ไดโบนัส  4  คะแนน 



 30 

5.  เมื่อแขงขันเสร็จแลวสมาชิกกลุมกลับไปกลุมบานของเราแลวนําคะแนนทีแ่ตละคน
ได รวมเปนคะแนนของกลุม 

กลาวไดวารูปแบบ TGT มีการเลนเกมสและการแขงขันทํากิจกรรม  เหมาะสําหรับการ
สอนวิชาพื้นฐานที่สามารถถามคําถามที่มีคําตอบแนนอนตายตัว  เชน คณิตศาสตร  การใชภาษา
ภูมิศาสตรและทักษะการใชแผนที่ และความคิดรวบยอดทางวิทยาศาสตร 

กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ แอล.ที. (LT)      
 “LT” มาจากคําวา Learning Together  ซ่ึงมีกระบวนการ ดังนี้ 
จัดผูเรียนเขากลุมคละความสามารถ (เกง-กลาง-ออน)  กลุมละ  4  คน 
1.  กลุมยอย  กลุมละ  4  คน ศึกษาเนื้อหารวมกันโดยกําหนดใหแตละคนมีบทบาท      

หนาที่ชวยกลุมในการเรยีนรู  เชน 
สมาชิกคนที่ 1 อานคําสั่ง 
สมาชิกคนที่ 2 หาคําตอบ 
สมาชิกคนที่ 3 หาคําตอบ 
สมาชิกคนที่ 4 ตรวจคําตอบ 

2.  กลุมสรุปคําตอบรวมกัน และสงคําตอบนั้นเปนผลงานกลุม 
3.  ผลงานกลุมไดคะแนนเทาไรสมาชิกทุกคนในกลุมนัน้จะไดคะแนนนั้นเทากนัทุกคน   
กลาวไดวากระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ แอล.ที. (LT)  เปนวิธีการที่เหมาะสม

กับเนื้อหากิจกรรมการเรียนที่มีลําดับขั้นตอนที่แนนอน  ผูเรียนทํางานรวมกันภายในกลุม  โดยมี
การแบงหนาทีรั่บผิดชอบอยางชัดเจน เพื่อใหไดมาซึ่งผลงานกลุม  และปลูกฝงความรับผิดชอบการ
ทํางานรวมกับผูอ่ืน 

     กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ จี.ไอ.(GI) 
 “GI” คือ “Group Investigation” รูปแบบนี้เปนรูปแบบที่สงเสริม ใหผูเรียนชวยกันไป 

สืบคนขอมูลมาใชในการเรียนรูรวมกัน  โดยดําเนินการเปนขั้นตอนดังนี้ 
1.  จัดผูเรียนเขากลุมคละความสามารถ (เกง-กลาง-ออน)  กลุมละ  4  คน 
2.  กลุมยอยศกึษาเนื้อหาสาระ รวมกนั โดยแบงเนื้อหาออกเปนหวัขอยอย ๆ  แลวแบง

กันไปศึกษาขอมูลหรือคําตอบ 
3.  ในการเลือกเนื้อหา  ควรใหผูเรียนออน  เปนผูเลือกกอน 
4.  สมาชิกแตละคน ไปศึกษาหาขอมูล/คําตอบมาใหกลุม  กลุมอภิปรายรวมกนั  และ

สรุปผลการศึกษา 
5.  กลุมเสนอผลงานของกลุมตอช้ันเรียน 
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จากการศึกษากระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ จี.ไอ.(GI)  ถือวาเปนกิจกรรมที่
เนนการศึกษาคนควา และสืบเสาะหาความรูในเรื่องที่สนใจรวมกัน โดยใชกระบวนการกลุม ผูเรียน
เปนผูกําหนดสิ่งที่จะเรียนและรวมกันวางแผนจัดกระบวนการเรียนเหมาะสําหรับการเรียนการสอน
วิทยาศาสตร การทําโครงงาน ปลูกฝงการรูจักการรวมมือกันอยางมีประชาธิปไตยภายในกลุม ในแง
ของการแบงกันศึกษาขอมูล กระจายภาระงาน 

กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ ซี.ไอ.อาร.ซี.(CIRC)  
รูปแบบ “CIRC” หรือ “Cooperative Integrated Reading and Composition”  เปน

รูปแบบการเรยีนการสอนแบบรวมมือที่ใชในการสอนและเขียนโดยเฉพาะ  รูปแบบนี้ประกอบดวย  
กิจกรรมหลัก 3  กิจกรรม คอื กิจกรรมอานแบบเรียน  การสอนการอานเพื่อความเขาใจและการบูร
ณาการภาษากบัการเรียน โดยมีขั้นตอนในการดําเนินการดังนี ้

1.  ครูแบงกลุมนักเรียนตามระดับความสามารถในการอาน นักเรยีนในแตละกลุมจบัคู  
2  คน หรือ 3  คน ทํากิจกรรมการอานแบบเรียนรวมกัน 

2.  ครูจัดทีมใหมโดยใหแตละทีมมีนักเรยีนตางระดับความสามารถอยางนอย 2  ระดบั
ทีมทํากิจกรรมรวมกัน เชนเขียนรายงาน ทําแบบฝกหัดและแบบทดสอบตาง ๆและมีการใหคะแนน
ผลงานของแตละทีม ทีมใดไดคะแนน  90% ขึ้นไปจะไดรับประกาศนียบัตรเปน “ซุบเปอรทีม” 
หากไดรับคะแนนตั้งแต  80-89 %  ก็จะไดรับรางวัลรองลงมา 

3.  ครูพบกลุมการอานประมาณวนัละ  20  นาที แจงวัตถุประสงคในการอาน  แนะนํา
คําศัพทใหม ๆ ทบทวนคําศพัทเกา ตอจากนั้นครูจะกําหนดและแนะนาํเรื่องที่อานแลวใหผูเรียนทาํ
กิจกรรมตาง ๆ ตามที่ครูจัดเตรียมไวให เชน อานเรื่องในใจแลวจับคูอานออกเสียงใหเพื่อนฟง   และ
ชวยกันแกจุดบกพรองหรือครูอาจจะใหนกัเรียนชวยกันตอบคําถามวิเคราะหตัวละคร วิเคราะห
ปญหา  หรือทาํนายวาเรื่องจะเปนอยางไรตอไป เปนตน 

4.  หลังจากกจิกรรมการอาน ครูนําการอภิปรายเร่ืองที่อานโดยครูจะเนนการฝกทักษะ
ตาง ๆ  ในการอาน  เชน  การจับประเด็นปญหา  การทํานาย เปนตน 

5.  นักเรียนรับการทดสอบการอานเพื่อความเขาใจนกัเรียนจะไดรับคะแนนเปนทั้ง
รายบุคคลและทีม 

6.  นักเรียนจะไดรับการสอนและฝกทกัษะการอานสัปดาหละ  1  วัน  เชน  ทักษะการ
จับใจความสําคัญ  ทักษะการอางอิง 

7.  นักเรียนจะไดรับชุดการเรยีนการสอน  ซ่ึงผูเรียนสามารถเลือกหัวขอการเขียนได
ตามความสนใจ  นักเรยีนจะชวยกันวางแผนเขียนเรื่อง  และชวยกันตรวจสอบความถูกตอง  และใน
ที่สุดตีพิมพผลงานออกมา 
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8.  นักเรียนจะไดรับการบาน   ใหเลือกอานหนังสือที่สนใจ  และเขยีนรายงานที่อานเปน
รายบุคคลโดยใหผูปกครองชวยตรวจสอบพฤติกรรมการอานของนักเรียนที่บาน  และมีแบบฟอรม
ให 

กลาวไดวากระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ ซี.ไอ.อาร.ซี.(CIRC)เปนรูปแบบการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เหมาะสมกับนักเรยีนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ขึ้นไปเพราะการ
จัดการเรียนรูนี้ นักเรยีนจะตองมีความสามารถในการอานและสามารถตัดสินใจเลือกเหมาะกับวิชา
ภาษาไทย ภาษาตางประเทศ 

กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบคอมเพล็กซ(Complex  Instruction) 
รูปแบบนี้พัฒนาขึ้นโดย เอลิซาเบธ โคเฮนและคณะ(Elizabeth Cohen)เปนรูปแบบที่

คลายคลึงกับรูปแบบ จ.ีไอ. เพียงแตจะเนนการสืบเสาะหาความรูเปนกลุมมากกวาการทําเปน
รายบุคคล นอกจากนัน้งานที่ใหยังมีลักษณะของการประสานสัมพันธระหวางความรูและทักษะ
หลายประเภทและเนนการใหความสําคัญแกผูเรียนเปนรายบุคคล โดยการจัดงานใหเหมาะสมกบั
ความสามารถและความถนดัของผูเรียนแตละคน  ดังนัน้ครูจึงจําเปนตองคนหาความสามารถเฉพาะ
ทางของผูเรียนที่ออน  โคเฮนเชื่อวาหากผูเรียนไดรับรูวาตนมีความถนดัในดานใดจะชวยใหผูเรียนมี 
แรงจูงใจในการพัฒนาตนเองในดานอืน่ ๆ ดวยรูปแบบนีจ้ะไมมกีารใชกลไกของการใหรางวัล
เนื่องจาก เปนรูปแบบที่ไดออกแบบใหงานที่แตละบุคคลทํา  สามารถสนองตอบความสนใจของ
ผูเรียนและสามารถจูงใจผูเรียนแตละคนอยูแลว 

โดยภาพรวมจากการศึกษาหลักการ และแนวปฏิบัติเกีย่วกับการเรียนแบบรวมมือนั้น 
สามารถนํามาประยุกตใชในประเทศไทย (กรมวิชาการ 2544 : 48-50)  (ลําดวน  เกษตรสุนทร 2542 
: 8-9)  มีดังนี ้

1.  การเลาเรื่องรอบวง(Roundrobin) เปนเทคนิคที่เปดโอกาสใหนกัเรียนทุกคนในกลุม
เลาประสบการณ ความรู ส่ิงที่ตนกําลังศึกษา ส่ิงที่ตนประทับใจใหเพื่อน ๆ ในกลุมยอยฟงทีละคน 
โดยเปดโอกาสใหสมาชิกทกุคนใชเวลาเลาเทา ๆ กัน หรือใกลเคียงกนั ในบางครั้งเรื่องราวเกีย่วกับ
ส่ิงที่ไดทํา ตั้งแตหลังเลิกเรยีนวานนี้จนถึงเวลามาโรงเรียนวันนี้หรือเปนเรื่องราวที่ ตนเองตั้งใจจะ
ทําหลังจากเลกิเรียนในวันนี ้การเลาเรื่องรอบวงจะชวยพฒันาทักษะการสื่อความหมายของผูเรียน 

2.  มุมสนทนา(Conners)  เปนเทคนิคที่ชวยสรางความสามัคคีในชั้นเรยีน  มีขั้นตอนการ
เรียนเริ่มดวยการจัดใหนักเรยีนแตละกลุมยอยเขาไปนั่งตามมุมหรือจดุตาง ๆ ของหองเรียน นกัเรยีน
ในกลุมยอยแตละกลุมจะชวยกันคิดหาคําตอบสําหรับโจทยปญหาตาง ๆ ที่ครูยกขึ้นมา หลังจากนัน้
จะเปดโอกาสใหสมาชิกในมุมใดมุมหนึ่งอธิบายเรื่องราวที่ตนไดศึกษาใหเพื่อนในมมุอื่นฟง 
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3.  คูตรวจสอบ(Pairs Check)  เปนเทคนิคที่แบงนักเรียนออกเปนกลุมยอยกลุมละ 4 หรือ 
6 คน สมาชิกในกลุมจับคูกันทํางาน เมื่อไดรับโจทยปญหาหรือแบบฝกหัดจากครู นักเรียนคนหนึ่ง
จะเปนคนแกโจทยหรือตอบปญหา และอีกคนหนึ่งทําหนาที่เสนอแนะวธีิการแกปญหา หลังจากทํา
โจทยขอที่ 1 เสร็จ นักเรียนคูนั้นจะสลับหนาที่กันคือใหคนที่แกโจทยขอที่ผานมาทําหนาที่เปนคน
เสนอแนะและใหคนที่เคยทําหนาที่เสนอแนะไปทําหนาที่แกโจทยปญหา เมื่อแกโจทยปญหาขอ 1 
เสร็จ นักเรียนคูนั้นจะสลับหนาที่กัน คือใหคนที่แกโจทยขอที่ผานมาทําหนาที่เปนคนเสนอแนะ
และใหคนที่เคยทําหนาทีเ่สนอแนะไปทําหนาที่แกโจทยปญหา  เมื่อแกโจทยปญหาเสร็จครบแตละ
ขอ  แตละคูจะนําคําตอบมาแลกเปลี่ยนและตรวจสอบกับคําตอบของคูอ่ืนในกลุม 

4.  คูคิด(Think–Pairs –Share) เปนเทคนิคทีเ่ร่ิมจากการที่ครูตั้งโจทยคําถามใหนกัเรียน
ในชั้นตอบ แตกอนที่นักเรียนจะตอบครู นกัเรียนจะตองคิดหาคําตอบของตนกอน หลังจากนัน้ให
นําคําตอบของตน ไปอภิปรายกับเพื่อนอีกคนหนึ่งที่นั่งตดิกับตนเมื่อมัน่ใจวาคําตอบของตนถูกตอง
หรือดีที่สุดแลวจึงนําคําตอบนั้นมาเลาใหเพื่อนทั้งชั้นฟง 

5.  เพื่อนเรียน (Partners) นักเรียนจับคูเพื่อชวยเหลือกันเรยีนและทําความเขาใจเนื้อหาที่
เปนความคิดรวบยอดที่สําคญั  ในบางครั้งคูหนึ่งอาจไปขอคําแนะนําจากคูอ่ืน ๆ ที่คาดวาจะมีความ
เขาใจเกีย่วกับเรื่องดังกลาวดกีวา  และเชนเดียวกันกับนักเรียนคูนั้นเกิดความเขาใจแจมชัดแลวจะ
เปนผูถายทอดความรูใหนักเรียนคูอ่ืน ๆ ตอไป 

6.  ปริศนาความคิด (Jigsaw) เปนกิจกรรมที่ครูมอบหมายใหสมาชิกในกลุมยอย ซ่ึงแต
ละกลุมศึกษาเนื้อหาในบทเรยีน สมาชิกแตละคนจะถูกกําหนดใหศึกษาเนื้อหาแตละตอนแตกตาง
กัน คนเรยีนเรว็อาจจดัใหศกึษาเนื้อหามากกวาคนเรยีนชา นักเรียนที่ศกึษาหวัขอเดยีวกันจากทกุ ๆ 
กลุมจะรวมกนัเปนกลุมผูเชีย่วชาญหลังจากที่ทุกคนศึกษาเนื้อหาจนเขาใจจะรวมกับคดิหาวิธีอธิบาย
ใหเพื่อนในกลุมประจําของตนฟงแลว นักเรียนแตละคนจะกลับมาที่กลุมประจําของตน สมาชิกที่
ไดรับมอบหมายใหศกึษาหนาตน ๆ หรือโจทยขอแรกจะเปนคนเลาเรื่องที่ตนศึกษาใหสมาชิกคน
อ่ืน ๆ ฟง โดยการเรียงลําดับไปจนถึงหนาสุดทาย  ครูควรทดสอบความเขาใจในเนื้อหาที่เรียน
ในชวงสุดทายของการเรียน และใหรางวัล 

7.  กลุมรวมมอื (Co-op Co -op) นักเรยีนในหองแบงเปนกลุมยอยแตละกลุมยอยรวมกัน
ศึกษาเรื่องใดเรื่องหนึ่ง โดยสมาชิกแตละคนจะแบงหนาที่รับผิดชอบกัน หลังจากทีส่มาชิกแตละ
คนทํางานตามที่ตนไดรับมอบหมายสําเร็จ สมาชิกในกลุมจะนําผลงานมารวมกันเปนงานกลุม นํา
ผลงานของกลุมเสนอตอหนาชั้น ความสําเร็จของกลุมคือความสําเร็จของสมาชิกทุกคน และขอดี 
ของกลุมรวมมือคือสมาชิกทุกคนมีสวนรวมชวยในการแกปญหาของกลุมที่มีความหลากหลาย จงึ
เปนวิธีที่ชวยเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุม ซ่ึงกิจกรรมตาง ๆ แบงออกเปน 9 ขั้นตอน คือ 
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7.1  นักเรียนเปนศูนยกลางในการอภิปรายในชั้นเรียน 
7.2  สรางทีม 
7.3  หัวขอที่เลือก/แบงงาน 
7.4  เลือกหัวขอยอย 
7.5  ศึกษาหัวขอยอย 
7.6  นําเสนอหัวขอยอยในกลุม 
7.7  เตรียมทีมที่จะนํามาเสนอผลงานหนาชั้น 
7.8  ทีมเสนองาน 
7.9  ประเมินผล 

8.  การรวมมือกันแขงขัน (Team Games Tournament หรือTGT)  โดยการแบงนักเรยีน
เปนกลุม 3 กลุม ใหความรู  เพศ และความสามารถคละกัน กลุมที่ 1และกลุมที่ 2 เปนกลุมแขงขัน 
ซ่ึงจะมีสมาชิกกลุมจํานวนเทากัน  สวนกลุมที่ 3 เปนกลุมผูเชี่ยวชาญ เมือ่เริ่มเรียนทุกกลุมจะศึกษา
เนื้อหาที่ไดรับมอบหมายใหแตกฉาน หลังจากนั้นสมาชกิทุกคนในกลุมที่ 1และกลุมที่ 2 จะชวยกนั
ตั้งคําถาม โดยไมจําเปนตองเขียนคําตอบ แลวนําไปมอบใหผูประสานงานของกลุมที่ 3 ใน
ขณะเดียวกันสมาชิกทุกคนในกลุมที่ 1 หรือกลุมที่ 2 ก็จะตองติวขอคําถามใหสมาชิกในกลุมของตน  
เมื่อครบกําหนดเวลา ผูประสานงานกลุมที่ 3 จะเรียกผูแทนจากกลุมที่ 1 และกลุมที่ 2  สลับกัน
ออกมาจับฉลากคําถามกลุมที่ 1 และกลุมที่ 2 เขียนขึ้นมา แลวตอบคําถาม โดยใหกลุมที่ 3 เปนกลุม
เฉลย  ถาตอบถูกได 1 คะแนน และมีการรวมคะแนนเมื่อส้ินสุดการแขงขัน กลุมที่ไดคะแนนสูงกวา
จะไดรับคําชมเชย  สวนกลุมที่ไดรับคะแนนต่ํากวา จะไดรับกําลังใจ  สรุปผลการทํากิจกรรม ส่ิงที่
ไดเรียนรูและขอเสนอแนะ ครูอธิบายเพิ่มเติมในสวนทีน่กัเรียนยังไมเขาใจ 

จากการศึกษารูปแบบการเรยีนรูแบบรวมมือนี้ พบวา สามารถนําไปพัฒนาทั้งทางดาน
พุทธิพิสัย จิตพิสัย ทักษะพสัิย และพัฒนาทักษะกระบวนการตาง ๆ ทําใหผูเรียนเกิดองคความรู
สามารถตัดสินใจไดอยางชาญฉลาด และทุกรูปแบบมีลักษณะที่สําคัญรวมกัน  คือ การจัดแบง
นักเรียนเปนกลุมยอย ๆ ประมาณ 2-6 คน โดยสมาชิกทุกคนชวยเหลือกนั มีการฝกฝนการทํางาน
กลุม กระบวนการกลุมและการประเมินผลเปนรายบุคคล ซ่ึงสามารถนําไปประยกุตใชใหเหมาะสม
กับระดับชั้นเรียน ตามความสามารถของนักเรียนและสอดคลองกับการจัดเนื้อหา นอกจากนีจ้าก
การศึกษาผลงานวิจยั(กรมวชิาการ 2544 : 22) พบวาไมมรูีปแบบการเรยีนรูแบบรวมมือรูปแบบใด
รูปแบบหนึ่งจะสามารถใชกบับทเรียนไดทุกลักษณะ นัน่คือในการเรยีนการสอนเนือ้หาบทหนึ่ง ๆ 
ครูผูสอนอาจตองใชรูปแบบมากกวาหนึ่งรูปแบบเพราะรูปแบบการเรยีนรูแบบรวมมือมุงเนนพัฒนา
ผูเรียนในดานการแกปญหาการคิดแบบหลากหลาย พัฒนาความดีงามและพัฒนาทกัษะกระบวนการ
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ตาง ๆเพื่อทําใหผูเรียนเกิดองคความรู การแสวงหาความรูใหม การยอมรับซึ่งกันและกันจนสามารถ
ตัดสินใจไดอยางชาญฉลาดและมีเหตุผลยนืยันในคําตอบ   อันจะสงผลใหมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ที่ดีขึ้นอยางมคีุณภาพและยัง่ยืน 
 

5.  ประเภทของกลุมการเรียนรูแบบรวมมอื 
ประเภทของกลุมการเรียนรูแบบรวมมือ  นักการศึกษาไดกลาวถึงประเภทของกลุมการ

เรียนรูแบบรวมมือไว ดังนี้  
ปทีป  เมธาคุณวุฒิ(2544 : 14) ไดกลาวถึงประเภทของกลุมการเรียนรูแบบรวมมือ มี 3  

ประเภทดังนี้ 
1.  กลุมการเรียนการสอนแบบรวมมือท่ีไมเปนทางการ เปนกลุมยอยขนาดของกลุม 2-3 

คนที่จัดตั้งขึ้นชั่วคราวในระยะเวลาสั้น ๆ เพื่อกระตุนความสนใจของผูเรียนเกี่ยวกับเนื้อหาที่กําลัง
จะเรียนตอไป หรือใชเพื่อตรวจสอบความรูความสามารถของผูเรียนในส่ิงที่กําลังสอน หรือเพื่อ
สรางความใกลชิดกับผูเรียน 

2.  กลุมที่เปนฐานความรวมมือ เปนกลุมทีจ่ัดตั้งขึ้นอยางถาวรตลอดทั้งภาคเรียน มี
ขนาดใหญกวากลุมที่เรียนแบบไมเปนทางการมีขนาด  6-7 คน  จํานวนสมาชิกในกลุมคงที่ตลอด
ระยะเวลาที่กําหนด   การทํางานของกลุมจะเปนลักษณะปฏิสัมพันธกันทั้งในและนอกชั้นเรียน 

3.  กลุมการเรียนการสอนแบบรวมมือที่เปนทางการ  เปนกลุมที่ทํางานดวยกนั  และ
เรียนรูดวยการรวมมือซ่ึงกันและกัน ขนาดของกลุมประมาณ 3-5 คน  ผูสอนอาจจัดตั้งกลุมแบบนี้
โดยใชวิธสุมอยางงาย หรืออาจคัดเลือกผูเรียนที่มีความแตกตางหลากหลายมาอยูเปนกลุมเดียวกนั 
กลุมลักษณะนีอ้าจหมุนเวียนสมาชิกในกลุมกัน   ทุก 2-4  สัปดาห หรือเมื่อเริ่มบทเรียนหนวยใหม 

นอกจากนี้ ทิศนา  แขมมณี (2545 : 102) ไดกลาวถึงกลุมการเรียนรูที่ใชกันอยูโดยทั่วไป
มี  3  กลุมคือ 

  1.  กลุมการเรียนรูแบบรวมมืออยางเปนทางการ(Formal  Cooperative Learning 
Groups) กลุมประเภทนี้ครูจดัขึ้นโดยการวางแผน จัดระเบียบ กฎเกณฑ  วิธีการ และเทคนิคตาง ๆ 
เพื่อใหผูเรียนไดรวมมือกนัเรียนรูสาระตาง ๆ  อยางตอเนื่อง  

2.  กลุมการเรียนรูแบบรวมมืออยางไมเปนทางการ (Informal  Cooperative Learning 
Groups) กลุมประเภทนี ้ครูจัดขึ้นเฉพาะกจิเปนครั้งคราว โดยจะสอดแทรกอยูในการสอนปกติอ่ืน ๆ 
โดยเฉพาะการสอนแบบบรรยาย  ครูสามารถจัดกลุมการเรียนรูแบบรวมมือสอดแทรกเขาไป  เพื่อ
ชวยใหผูเรียนมุงความสนใจหรือใชความคดิเปนพิเศษในสาระบางจุด 
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3.  กลุมการเรียนรูแบบรวมมืออยางถาวร(Cooperative Base Groups)  กลุมประเภทนี้ 
เปนกลุมการเรยีนรูที่สมาชิกในกลุมมีประสบการณการทํางาน /การเรียนรูรวมกันมานาน จนกระทัง่
เกดิสัมพนัธภาพที่แนนแฟน สมาชิกในกลุมมีความผูกพัน  หวงใย  ชวยเหลือซ่ึงกันและกันอยางตอเนือ่ง 

 
 
กลาวโดยสรุปไดวา ประเภทของกลุมการเรียนรูแบบรวมมือ มี  3 ประเภท  คือ  กลุม

การเรียนรูที่เปนทางการ ซ่ึงสามารถจัดขึ้นโดยมีการวางแผน มีกฎเกณฑ และผูเรียนไดรวมมือกนั
เรียนอยางตอเนื่อง สําเร็จตามจุดประสงคที่วางไว กลุมการเรียนรูแบบรวมมือที่ไมเปนทางการเปน
กลุมที่ตั้งขึ้นเพื่องานเฉพาะกิจ เปนการเสริมแรงใหผูเรียนสนใจและทาํงานรวมมือกนั เปนระยะ
ส้ันๆ และกลุมการเรียนรูแบบรวมมือถาวรสมาชิกจะมีความผูกพัน  ชวยเหลือซ่ึงกันและกัน เพื่อ
ความสําเร็จของงาน 
 

6.  บทบาทของครู 
บทบาทของครูในการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบรวมมอื ไดมีนักการศึกษาไดกลาวถึง

ไวดังนี ้
กรมวิชาการ  (2544 : 23-25) ไดกลาวถึง บทบาทของครูในการสอนโดยการเรียนแบบ

รวมมือ ไวดังนี้ 
1.  ตั้งจุดหมายในการสอนทั้งดานวิชาการ และทักษะทางสังคมหรือพฤติกรรมที่คาดหวัง

จากการทํางานกลุม 
2.  จัดกลุมหรือองคประกอบของกลุมควรจัดใหมีลักษณะคละกัน 
3.  กําหนดจํานวนสมาชิกกลุม ระยะเวลาที่กลุมอยูดวยกัน จัดใหเอกสารหรืออุปกรณที่

ใชรวมกนั 
4.  กําหนดบทบาทสมาชิกกลุมใหชัดเจน เชน เปนผูนํากลุม   ผูสรุป  ผูตรวจสอบ  ผูชวย 

ผูชี้แนะ ผูหาขอมูล ผูสังเกต เปนตน 
5.  จัดใหเดก็ไดรวมกนัมีผลงานที่ตองรวมมือกันทํา โดยครูตองพิจารณาทั้งวิธีการ

ทํางานและผลงานกลุม 
6.  วัดผลทั้งในดานวิชาการ และทักษะทางสังคม หรือพฤติกรรมการทํางานกลุมของ 

นักเรียน 
7.  เปล่ียนบทบาทของครูจากผูถายทอดขอมูลมาเปนผูแนะนําใหนักเรียนใชขอมูล 
8.  จัดบรรยากาศใหเอื้ออํานวยตอการเรียนของนักเรียน เชน บรรยากาศที่เปนกันเอง 
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ใหการยอมรับนักเรียน เปนตน 
วัฒนาพร  ระงับทุกข(2542 : 34) ไดกลาวถึงบทบาทครู ไวดังนี้ 
1.  กําหนดขนาดของกลุม(โดยปกติประมาณ 2-6 คนตอกลุม) และลักษณะกลุมซึ่งควร

เปนกลุมที่คละความสามารถ (มีทั้งผูที่เรียนเกง ปานกลาง และเรียนออน) 
2.  ดูแลการจัดลักษณะการนัง่ของสมาชิกกลุมใหสะดวกที่จะทํางานรวมกัน และงายตอ

การสังเกตและติดตามความกาวหนาของกลุม 
3.  ช้ีแจงกรอบกิจกรรมใหนักเรียนแตละคนเขาใจวิธีการ  และกฎเกณฑการทํางาน 
4.  สรางบรรยากาศที่เสริมสรางการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  และกําหนดหนาที ่

รับผิดชอบของสมาชิกในกลุม 
5.  เปนที่ปรึกษาของทุกกลุมยอยและคอยติดตามความกาวหนาในการเรียนรูของ   

กลุมและสมาชิกกลุม 
6.  ยกยองเมื่อนักเรียนทํางานรวมกันเปนกลุมใหรางวัลคําชมเชยในลักษณะกลุม 
7.  กําหนดวาผูเรียนควรทํางานรวมกันแบบกลุมนานเพียงใด 
สมพิศ  แสงศิริรักษ(2545 : 19) ไดกลาวถึงบทบาทครูไววาจะตองกระตุนใหนักเรยีนได

ใชทักษะทางสังคม  ใหนักเรียนไดฝกหัดการทํางานรวมกันและเปดโอกาสใหนกัเรยีนแตละคนได
ทํางานของตนเองอยางเต็มทีจ่นนักเรียนเกดิความมั่นใจวาเขามีเปาหมายในการทํางานอยางชัดเจน 
ครูตองสรางความมั่นใจวานกัเรียนทกุคนในกลุมจะประสบผลสําเร็จในการเรียนไดตามเปาหมาย 
ซ่ึงสอดคลองกับแนวความคิดของ ชอทิพย  ตระกูลสวางภพ(2545 : 22) กลาวถึงบทบาทครูวาครู
จะตองมีการเตรียมวิธีการที่เหมาะสม เตรียมใบความรู ใบงาน ใบกจิกรรม แบบทดสอบกอนหลัง
เรียน ครูตองเตรียมแบงนกัเรียนคละกนัทัง้เพศและความสามารถ ชี้แจงบทบาทของสมาชิกในกลุม
กอนวา นักเรยีนควรแบงหนาที่ความรับผิดชอบและแนะนําในการใชทกัษะทางสังคมและทักษะ
ความรวมมือในการทํางาน  

นอกจากนี้ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ (2540 : 63) ไดกลาวถึงบทบาท
ของครูไวดังนี้ 

1.  ครูควรแบงนักเรียนในหองออกเปนกลุมยอย ซ่ึงอาจประกอบดวยสมาชิกกลุมละ 2-6
คนแตละกลุมควรประกอบดวยสมาชิกที่มีความสามารถเพศฐานะครอบครัวและเชื้อชาติคละกัน 

2.  ควรเลือกใชเกาอี้ที่มีน้ําหนักเบาเพื่อความสะดวกในการจัดกลุม การเลื่อนเขาหากัน
เพื่อการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น อุปกรณและวัสดุกับสมาชิกคนอื่น ๆ ของกลุม นอกจากนั้นการจัด 
เกาอี้ของกลุมควรใหครูสะดวกในการที่จะสังเกต  และตดิตามความกาวหนาการทํางานของกลุม 
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3.  ครูควรชี้แจงกรอบกิจกรรมใหนักเรียนแตละกลุม  จะชวยใหนักเรียนทุกคนเขาใจ
ขอกําหนดเกี่ยวกับวิธีการเรียน 

4.  ครูตองสรางบรรยากาศที่เสริมสรางการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น อุปกรณและวัสดุ
การเรียนและสงเสริมใหมีการแลกเปลี่ยนความคิดเหน็ แบงหนาที่รับผิดชอบใหแกสมาชิกในกลุม 

5.  ครูควรทําหนาที่เปนที่ปรึกษาของทุกกลุมยอย และคอยติดตามความกาวหนาใน 
การเรียนรูของกลุมและสมาชิกของแตละกลุมยอย   ครูตองเคลื่อนไหวไปรอบ ๆ ช้ันเรียนเพื่อให
สามารถสังเกตความกาวหนาของกลุมไดอยางทั่วถึง 

6.  ครูควรยกยองเมื่อเห็นนักเรียนทํางานกันเปนกลุมรางวัลและคําชมเชยที่ใหแกนักเรียน 
ควรตั้งอยูบนพื้นฐานของความสําเร็จของกลุม 

7.  ครูเปนผูกําหนดวานกัเรียนควรทํางานรวมกันเปนกลุมนานเพยีงใด   ซ่ึงมีงานวิจยั
สวนใหญชีใ้หเห็นวา นักเรียนควรไดทํางานและเรยีนรวมกันในกลุมเดมิติดตอกัน อยางนอยหนึ่ง
ภาคเรียนจึงจะเกิดผลด ี

8.  ครูควรรวมกันเปนทีมในการนําเทคนิคแบบรวมมือมาใชในโรงเรียน และครูในทมี
ควรไดชวยเหลือ รวมมือ และแลกเปลีย่นความคิดเห็นและอุปกรณซ่ึงกนัและกนั  ในการพัฒนาสื่อ
การสอนและการแกปญหาตาง ๆ 

9.  ครูที่ใชเทคนิคการเรียนรูแบบรวมมือ ตองตระหนกัเสมอวาเราสามารถสราง 
บรรยากาศที่สงเสริมใหนักเรียนเรียนรูได แตไมสามารถเรียนแทนนักเรียน 

กลาวสรุปไดวา บทบาทของครูนั้น  ถือวาครูเปนผูมีบทบาทสําคัญในการจัดการเรียนรู
แบบรวมมือ  และชวยใหครูรูจักการวางแผน  การเตรียม และการเลือกใชยุทธศาสตรที่เหมาะสมกบั
ศักยภาพของนักเรียนและปจจัยที่เอื้ออํานวย  ซ่ึงมีขั้นตอนในการสอนที่คลายคลึงกัน คือ ขั้น
เตรียมการสอน  ขั้นสอน  และข้ันสรุปเพื่อประเมินผลงานนกัเรยีนและครูตองเขาใจธรรมชาติของ
นักเรียน เพือ่ใหสามารถปรับประยกุตการเรยีน เลือกและผสมผสานเทคนคิวิธีสอนอยางหลากหลาย 
เปดโอกาสใหนักเรียนไดรวมคิด รวมวางแผน  รวมประเมินผล  รวมแลกเปลี่ยนองคความรูเพื่อชวย
ใหการจดักจิกรรมการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพที่ดีอยางยั่งยืน 
 

7.  บทบาทของนักเรียน 
บทบาทของนักเรียนในการเรียนรูแบบรวมมือไดมีนักการศึกษา กลาวถึงบทบาทของ

นักเรียนไว ดังนี้ 
วัฒนาพร  ระงับทุกข (2541 : 39-40) กลาวถึงบทบาทของนักเรียนดังนี้ 
1.  สรางเจตคติที่ดี มีความไววางใจซึ่งกันและกัน  และมีทักษะในการสื่อสาร 



 39 

2.  ในการทํากจิกรรมการเรียนแตละกิจกรรม สมาชิกแตละคนจะตองไดรับมอบหมาย
หนาที่รับผิดชอบ  จะมีผูทําหนาที่เปนผูนาํหรือผูประสานงานเลขานุการกลุม  และผูรวมทีม 

3.  ใหเกียรติและรับฟงความคิดเห็นของกนัและกนั 
4.  รับผิดชอบการเรียนรูของตนเองและเพื่อน ๆ  ในกลุม โดยมีการกําหนดเปาหมาย 

ของกลุม  แลกเปลี่ยนความรูประสบการณและอุดมการณ  ใหกําลังใจและดูแลทุกคนปฏิบัติตาม
บทบาทหนาที่และชวยกันควบคุมเวลาในการปฏิบัติงาน 
                  นอกจากนี้ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ(2540 : 62) กลาวถึงบทบาทของ
นักเรียนไวดังนี้  

1.  นักเรียนตองไววางใจซึ่งกันและกัน พัฒนาทักษะการสื่อความหมายของตนใหดี 
2.  ในการทํากจิกรรมการเรียนแตละกิจกรรม สมาชิกของกลุมคนหนึ่งจะทําหนาที่

ประสานงาน คนหนึ่งทําหนาที่เลขานุการกลุม สวนสมาชิกที่เหลือทําหนาที่เปนผูรวมทีม สมาชิก
แตละคนจะตองไดรับมอบหมายหนาที่รับผิดชอบ  ทุกคนในกลุมตองเขาใจเรื่องทีก่ําลังเรียน   และ
สามารถตอบคําถามไดเหมือนกันทุกคนจะไมมีสมาชิกคนใดของกลุมถูกทอดทิ้ง  ผูประสานงานใน
กลุม ตองกระตุนใหสมาชิกทุกคนมีสวนเสริมสรางความสําเร็จของกลุม 

3.  นักเรียนควรใหเกยีรติและรับฟงความคดิเห็นของเพื่อนสมาชิกทุกคน ซ่ึงสมาชิกใน
กลุมอาจวิจารณความคิดเหน็ของเพื่อนไดแตจะไมวจิารณตัวบุคคล และควรเปนไปเพื่อความชัดเจน
ในความคิดเหน็ 

4.  นักเรียนเปนผูรับผิดชอบการเรียนรูของตนเองและเพือ่น ๆในกลุม นักเรียนรวมกนั
ทํากิจกรรม การกําหนดเปาหมายของกลุม และแลกเปลีย่นความรูและอุปกรณ การใหกําลังใจซึ่งกัน
และกันการดูแลใหทุกคนไดปฏิบัติตามบทบาทและหนาที่ และชวยกนัควบคุมเวลาในการทํางาน 

จากแนวคิดทีก่ลาวมาแลว พอสรุปไดวา บทบาทของนักเรียนในการเรียนรูแบบรวมมือ 
จะตองมีจิตสํานึกที่ดี มีความรับผิดชอบเมื่อไดรับการกระจายงาน และตระหนกัถึงความพยายาม
ทํางานใหสําเรจ็ในเวลาที่กําหนด  ตลอดจนตองหมั่นดูแลและชวยเหลือเพื่อนสมาชิกในทีมงาน
อยางเต็มใจ  เพื่อความสําเร็จของงานตามเปาหมายทีว่างไว 
 

8.  ผลดีของการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบรวมมือ     
ผลดีของการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบรวมมือ   ไดมีนักการศึกษากลาวถึงไวดังนี้ 
จอหนสันและจอหนสัน และโฮลูบี (Johnson,Johnson and Holubec,1994 : 13-14     

อางถึงใน ทิศนา  แขมมณี 2545 :103) กลาวถึงผลดีของการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบรวมมือ ไวดังนี้ 
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1.  มีความพยายามที่จะบรรลุเปาหมายมากขึ้น(Greater Efforts to Achieve) การเรียนรูมี
ความคงทนมากขึ้น(Long-Term Retention) มีแรงจูงใจภายในและแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ มีการใชเวลา
อยางมีประสิทธิ์ภาพ ใชเหตุผลดีขึ้น และคิดอยางมีวิจารณญาณมากขึ้น 

2.  มีความสัมพันธระหวางผูเรียนดีขึ้น (More  Positive  Relationships  Among 
Students)การเรียนรูแบบรวมมือ ชวยใหผูเรียนมีน้ําใจนกักีฬามากขึ้น และใสใจในผูอ่ืนมากขึ้น    
เห็นคุณคาของความแตกตาง ความหลากหลาย การประสานสัมพันธและการรวมกลุม 

3.  มีสุขภาพจติดีขึ้น(Greater  Psychological  Health) การเรียนรูแบบรวมมือชวยให
ผูเรียนมีสุขภาพจิตดีขึ้นมีความรูสึกที่ดีเกี่ยวกับตนเองและมีความเชื่อมัน่ในตนเอง นอกจากนัน้ ชวย
พัฒนาทักษะทางสังคมและความสามารถในการเผชิญกับความเครียดและความผันแปรตาง ๆ 

สวน สุวิทย  มูลคํา และอรทัย  มูลคํา (2545 :161) ไดกลาวถึงผลดีของการจัดการเรียนรู
แบบรวมมือ ดังนี้ 

1.  ชวยพฒันาความคิด ความเชื่อมั่นของผูเรียน 
2.  สงเสริมทักษะการทํางานรวมกันและทกัษะทางดานสงัคม 
3.  ทําใหผูเรียนมีวิสัยทัศนหรือมุมมองกวางขวาง 
4.  สงเสริมใหผูเรียนไดศกึษาคนควา คนพบความรูดวยตนเอง 
5.  ชวยยกระดบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเรียน 
6.  มีกิจกรรมหลากหลาย สนองตอบความแตกตางระหวางบุคคล 
กรมวิชาการ (2544 : 41),(พิมพันธ  เดชะคุปต 2544 :16-17) ไดกลาวถึงผลดีของการจัด

กิจกรรมการเรียนรูแบบรวมมือไวดังนี้ 
1.  สรางความสัมพันธที่ดีระหวางสมาชิก เพราะทุก ๆคนรวมมือในการทํางานกลุม   

ทุก ๆ คนมีสวนรวมเทาเทยีมกัน เกดิเจตคติที่ดีตอการเรยีน 
2.  สงเสริมใหสมาชิกทุกคนมีโอกาสคิด พูด แสดงออก แสดงความคิดเห็น ลงกระทํา

อยางเทาเทียมกัน 
3.  สงเสริมใหผูเรียนรูจักชวยเหลือซ่ึงกันและกัน 
4.  ทําใหรูจักรบัฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน การรวมคิด การระดมความคดินําขอมูลมา

พิจารณา เพื่อหาคําตอบที่เหมาะสม 
5.  สงเสริมทักษะทางสังคมทําใหผูเรียนรูจักปรับตัวในการอยูรวมกันดวยมนุษย

สัมพันธที่ดีตอกัน เขาใจกันและกัน 
6.  สงเสริมทักษะการสื่อสาร ทักษะการทํางานเปนกลุม  ทํางานรวมกับผูอ่ืนได 
อุไรวรรณ  พรนอย(2545 : 5) กลาวถึงผลดีของการเรียนรูแบบรวมมือไวดังนี้ 
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1.  เสริมสรางบรรยากาศการเรียนรูที่ดี 
2.  เกิดการเรียนรูในกลุมยอย 
3.  ลดปญหาวินัยในชั้นเรียน 
4.  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงขึ้น 
5.  พัฒนาความคิดเชิงสรางสรรค 
6.  ฝกการทํางานและการแกปญหา 
7.  ศึกษาคนควาดวยตนเอง 
8.  มีอิสระที่จะเลือกการเรยีนรูของตนเอง 
9.  มีอิสระในการตัดสินใจ 
10.  มีประสบการณตรง 
11.  มีทักษะในการบริหารจดัการ 
12.  การเปนผูนํา 
13.  เตรียมผูเรียนใหออกไปใชชีวิตในโลกของความเปนจริงได 
นอกจากนี้ บุญชม  ศรีสะอาด (2541 : 122)ไดกลาวถึงผลดีของการจัดกิจกรรมการเรียนรู

แบบรวมมือไวหลายประการ คือผูเรียนไดรวมมือกันเรยีนเกิดการเรียนรูไดดี การซักถามทําใหเกดิ
ความกลา และไดทราบคําตอบในเรื่องที่ตนสนใจหรือยังไมกระจาง การอธิบายใหเพื่อนฟงจะทําให
ผูอธิบายมีความแมนยําในเรือ่งที่เรียนมากขึ้น เพื่อน ๆ ทีฟ่งเกิดความเขาใจอยางชดัแจง ผูเรียนได
พัฒนาการทํางานเปนกลุมใหมีประสิทธิภาพมากขึ้น คนออนไดเรียนรูจากคนที่เกงกวาซึ่งจะมีความ
ตั้งใจชวยเหลือเพื่อน ๆ เพื่อยกระดับผลงานของกลุมใหสูงขึ้น ซ่ึงจะสงผลกับสมาชิกทุกคนในกลุม 

จากแนวคิดของนักการศึกษา สรุปไดวา ผลดีของการจัดกจิกรรมการเรียนรูแบบรวมมอื   
ชวยใหนกัเรียนไดฝกคิดอยางมีระบบ พัฒนาทักษะทางสังคม ทํางานรวมกับผูอ่ืนอยางมคีวามสุข 
กลาตัดสินใจ  นําเสนอผลงานอยางชาญฉลาดมีเหตุผล  ยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน  เปนผูนํา 
ผูตามที่ดี รวมมือในการมีปฏิสัมพันธซ่ึงกันและกัน มีความมั่นใจในตนเอง ซ่ึงเปนผลทําใหนักเรียน
เรียนอยางมีความสุขและสนุก  สงผลใหมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ดีขึ้นโดยลําดับ 
 

งานวิจัยที่เกี่ยวของ 
    

ในการวิจัยคร้ังนี้ ผูวิจัยศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวของเปนสองสวน คืองานวิจัยในประเทศ
และงานวิจัยตางประเทศ ซ่ึงมีรายละเอียดดังนี้ 
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1.  งานวิจัยในประเทศ 
งานวิจัยที่เกี่ยวของเกี่ยวกับการเรียนรูแบบรวมมือ ไดมีนักการศึกษาไดกลาวถึงไว 

อยางหลากหลาย  ดังนี้ 
กนกพร  แสงสวาง(2541) ไดศึกษาเปรยีบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและทักษะการ

ทํางานรวมกนัที่สอนโดยการเรียนแบบรวมมือ โดยใชเทคนิคจิกซอวกบัการสอนปกติ  ในรายวิชา 
ส 305 โลกของเรา  ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3  พบวา  (1)นักเรยีนที่ไดรับการสอนโดยการ
เรียนแบบรวมมือโดยใชเทคนิคจิกซอว    มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงกวานกัเรียนทีไ่ดรับการสอน
ตามปกติ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  (2)นักเรียนที่ไดรับการสอนโดยการเรียนแบบ
รวมมือโดยใชเทคนิคจิกซอว มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงกวาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกอนเรยีน 
อยางมีนัยสําคญัทางสถิติที่ระดับ .01  และ  (3)หลังจากนกัเรียนไดรับการสอนโดยการเรียนแบบ
รวมมือโดยใชเทคนิคจิกซอว นักเรียนมีพัฒนาการดานทกัษะการทํางานรวมกันสูงขึ้นอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  

จินตนา  เล็กลวน(2541) ไดศึกษาผลการเรียนแบบรวมมอืที่มีตอผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนคณิตศาสตรและแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ตอวิชาคณิตศาสตรของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1     
พบวานกัเรียนที่เรียนแบบรวมมือแบบแบงกลุมผลสัมฤทธ์ิ  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
คณิตศาสตรสูงกวานกัเรียนที่เรียนแบบรวมมือแบบกลุมชวยรายบุคคล และสูงกวานกัเรียนทีเ่รียน
แบบปกติ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สวนนักเรียนที่เรียนแบบรวมมือแบบกลุมชวย
รายบุคคล  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตรไมแตกตางกับนักเรยีนที่เรียนแบบปกติ 

ยุพิน  โพธิรัตน(2537) ไดศกึษาเรื่องผลการเขารวมกิจกรรมกลุมสรางคุณภาพที่มีตอ
ความรวมมือในการทํางานกลุมของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 พบวานักเรียนมีความรวมมือใน
การทํางานกลุมสูงขึ้นอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .01  

นลินี  ทีหอคํา(2541 อางถึงใน วรรณี โสมประยูร 2541 : 71) ไดศึกษา “ผลของการเรียน
แบบรวมมือที่มีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เร่ือง โจทยปญหาและเจตคติตอวิชาคณิตศาสตรของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 3” ผลการวิจัยพบวา นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 3 ที่เรียนโดยวิธีการ
เรียนแบบรวมมือ เร่ือง โจทยปญหา ตามขั้นตอนของวิธีสอนแบบวรรณี มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงกวานักเรียนที่เรียนโดยไมใชวิธีการเรียนแบบรวมมือ  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 ที่เรียนโดยวิธีการเรียนแบบรวมมือ  เร่ือง โจทยปญหา ตามขั้นตอน
ของวิธีสอนแบบวรรณี มีเจตคติตอวิชาคณิตศาสตรสูงกวานักเรียนที่เรียนโดยไมใชวิธีการเรยีนแบบ
รวมมือ  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 



 43 

ปยาภรณ  รัตนากรกุล(2536)  ไดศึกษาผลการเรียนแบบรวมมือโดยใชการแบงกลุมแบบ
กลุมสัมฤทธ์ิที่มีตอผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร  ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่  3 กลุม
ตัวอยางเปนนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 3 โรงเรียนกําแพงแสน  สํานักงานการประถมศึกษา 
จังหวัดนครปฐม  จํานวน  130  คน  ผลการวิจัยพบวานักเรียนที่เรียนแบบรวมมือโดยการใชการ
แบงกลุมสัมฤทธิ์ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตรสูงกวานักเรียนที่เรียนคณิตศาสตรตามวิธี
เรียนแบบปกติ  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และนักเรียนที่เรียนแบบรวมมือโดยการ
แบงกลุมแบบกลุมสัมฤทธิ์ทั้งระดับความสามารถทางการเรียนสูง ปานกลาง และต่ํา มีบทบาทใน
การใหความรวมมือในการทํางานกลุมอยูในระดับปฏิบัติมาก โดยที่นักเรียนที่มีความสามารถ
ทางการเรียนสูง มีบทบาทการใหความรวมมือในการทํางานกลุมระดับปฏิบัติมากดานการใหความ
ชวยเหลือเพื่อนในกลุม  สวนนักเรียนที่มีความสามารถทางการเรียนปานกลางและต่ํา มีบทบาทการ
ใหความรวมมือในการทํางานกลุมระดับปฏิบัติมากดานการยอมรับความคิดเห็นของสมาชิกในกลุม 

อนุสรณ  สุชาตานนท (2536 อางถึงใน ไสว ฟกขาว 2542 : 165) ไดศึกษาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวชิาสังคมศึกษา และบุคคลิกภาพประชาธิปไตยของนักเรยีนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 ที่
สอนโดยการเรียนแบบรวมมือ  ผลการวิจยัพบวากลุมทดลองและกลุมควบคุม มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนแตกตางกัน อยางมนีัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 มีบุคคลิกภาพประชาธิปไตยหลังการทดลอง
สูงกวากอนการทดลองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  

พรสมบัติ  ศีรไสย  (2539 อางถึงใน สังเวยีน  ปนะกาลัง 2540 : 44) ไดศึกษาการพัฒนา
รูปแบบการสอนคณิตศาสตร โดยเนนการสอนแบบรวมมือกันเรียนรู เรื่อง เศษสวน ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปที่ 5 ผลปรากฎวานักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึน้ มีเจตคติที่ดตีอคณิตศาสตร
และมีทักษะทางคณิตศาสตรสูงขึ้นแลว ยังเปนการพัฒนาทักษะทางดานสังคม สงเสริมความสามัคคี
ของนักเรียน ทําใหนกัเรียนมีความมั่นใจและตระหนกัในคุณคาของตนเองมากขึ้น 

วรวุฒิ  พลเพชร  (2544) ไดศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนชัน้ประถมศึกษา
ปที่ 4 ที่มีความถนัดและไมมีความถนัดทางคณิตศาสตร โดยวิธีการเรียนแบบรวมมือ โรงเรียนวัด
ใหมยายนุย กรุงเทพมหานคร  พบวาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 4 
โดยวิธีการเรยีนแบบรวมมือ เร่ือง โจทยปญหาการคูณและการหาร ทีม่ีความถนัดทางคณิตศาสตร
สูงกวาที่ไมมีความถนัดทางคณิตศาสตร แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

วิภาวรรณ  รมรื่นบุญกิจ(2542) ไดศึกษาการเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชา
คณิตศาสตร เร่ือง “ความนาจะเปน” และเจตคติตอวิชาคณิตศาสตร ระหวางกลุมที่สอนโดยการ
เรียนแบบรวมมือกับกลุมที่สอนแบบปกติ ของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที่ 3 โรงเรียนเทพลีลา 
กรุงเทพมหานคร พบวา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณติศาสตรของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที่ 3 
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เร่ือง “ความนาจะเปน” ของกลุมที่สอนโดยการเรียนแบบรวมมือสูงกวากลุมที่สอนแบบปกติ อยาง
มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

วัฒนา  มณีวงศ(2542) ไดศึกษาผลการเรียนแบบรวมมือที่มีตอความสามารถทางการ
เรียนเรขาคณติและการเห็นคุณคาในตนเองของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 พบวา ผลการเรียน
แบบรวมมือ ทีม่ีตอความสามารถทางการเรียนเรขาคณิตของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2  สูงกวา 
50%  ของเกณฑการเรียนตามที่กระทรวงศกึษาธิการกําหนด  คิดเปนรอยละ 60.5 และต่ํากวา 50 % 
ของเกณฑการเรียนตามที่กระทรวงศึกษาธิการกําหนด คดิเปน 39.5 และการเหน็คุณคาในตนเอง
ของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที่ 2 หลังเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมนีัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

แพรวพรรณ   พฤกษศรีรัตน(2544) ไดศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวทิยาศาสตร 
ทักษะความรวมมือในการทํางานและสภาพแวดลอมทางการเรียนของนกัเรียนชัน้มีธยมศึกษาปที่ 3 
ที่สอนดวยการเรียนแบบรวมมือ โรงเรียนหวยแถลงพิทยาคม พบวา หลังการเรียนแบบรวมมือ    
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกวากอนเรียนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และสอบ
ผานตามเกณฑที่กําหนดจํานวนมากกวากอนเรียน นักเรยีนมีความคดิเห็นเกีย่วกับสภาพแวดลอม
ทางการเรียนในดานการมีสวนรวมในการเรียน และมีเจตคติตอเนื้อหาวิชาวิทยาศาสตรสูงกวากอน
เรียนอยางมนียัสําคัญทางสถิตที่ระดับ .05 

สารภี   ศิริอนันทพัฒน(2540) ไดศึกษาการพัฒนาบทเรียนไฮเปอรมีเดยีเพื่อสอนซอม
เสริมวิชาคณิตศาสตรของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  3  ดวยวิธีการเรียนรูแบบรวมมือ  พบวา     
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์หลังเรียนสูงขึ้นอยางมนีัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  

สังเวียน  ปนะกาลัง(2540) ไดศึกษาการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
คณิตศาสตร เร่ือง พื้นที่ผิวและปริมาตร ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ที่สอนโดยรูปแบบการ
สอนแบบรวมมือกันเรียนรูกบัการสอนปกติ  พบวานกัเรยีนที่ไดรับการสอนโดยรูปแบบการสอน
แบบรวมมือกนัเรียนรูมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกวานกัเรียนทีเ่รียนโดยการสอนปกติอยางม ี   
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 

2  งานวิจัยตางประเทศ 
งานวิจัยตางประเทศที่เกี่ยวของกับงานวิจัยนี้ พอสรุปไดดังนี้ 
แชพแมน  (Chapman, 1991 อางถึงในไสว ฟกขาว 2542  : 165)ไดศึกษาผลของการ

เรียนรูแบบรวมมือของนักเรยีนที่มีตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษา ไดศึกษากับนักเรยีนเกรด 9 
จํานวน 62  คน ที่อยูในดานตะวนัออกเฉียงเหนือของอลาบามา โดยแบงออกเปนกลุมทดลอง 31 
คน และกลุมควบคุม 31 คน กลุมทดลองสอนแบบรวมมอื กลุมควบคุมครูสอนโดยตรง  ผล
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การศึกษาพบวานักเรียนกลุมทดลอง มีคาเฉลี่ยของคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกวากลุม
ควบคุม สรุปไดวาการเรยีนรูแบบรวมมือชวยเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

แคทเทอรีน  (Catherine, 1992 อางถึงใน สังเวียน  ปนะกาลัง 2540 : 45)ไดศึกษาการ
สอนโดยใหนกัเรียนมกีารเรยีนแบบรวมมอืกันเรียนรูในกลุมเด็กที่มีความแตกตางระหวางบุคคลใน
เกรด  5-6 ในวชิาคณิตศาสตร พบวานักเรียนมีความกระตอืรือรนตอการแกปญหาและมีสวน
ชวยเหลือกันเองในการเรียนรูในเนื้อหา นกัเรียนในกลุมเกงมีการตอบสนองที่ดีตอการเปลี่ยนกลุม
ในการทํางาน สวนนักเรียนในกลุมออนสามารถเรียนรูเนือ้หาไดดีขึน้ 

สลาวิน  (Slavin,  1990)ไดศกึษาผลการใชวิธีสอนแบบ TAIและCIRC  ในการสอนวชิา
คณิตศาสตร ผลปรากฏวาเปนวิธีจัดการเรียนรูแบบรวมมอืที่มีสัมฤทธิผลมากที่สุด และเทคนิค TAI 
เปนเทคนิคการเรียนรูแบบรวมมือที่สามารถประยุกตใชในการแกปญหาการเรียนรูรายบุคคลไดเปน
อยางดี โดยมีผลงานวิจยักวา 15 ช้ินมาสนับสนุน 

พลาเมอร โคริน และไวท กราฮัม  (Palmer,Colin;White,Graham,1974) ไดศึกษา        
องคประกอบของนักเรียนผูนําจากการจัดสัมนานักเรียนผูนําในมหาวทิยาลัยแบบกลุมยอย ผล
ปรากฎวาบุคลิกภาพของนกัเรียนเปนสวนหนึ่งที่สงผลตอความสัมพันธระหวางบุคคลและผลลัพธ
ของการเรียนรู 
                  จากการศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวของนั้น   พบวานักเรียนที่ไดรับการสอนตามรูปแบบการ
เรียนรูแบบรวมมือมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น   นอกจากนี้สามารถประยุกตใชกับทุกรายวิชา 
สรางทักษะทางสังคมและพฤติกรรมในดานตาง ๆ  เชน  ความมีวินัย  ความรวมมือ  ความภาคภูมิใจ 
 ความเปนผูนําผูตามที่ดี จะสูงขึ้นกวาเดิมซึ่งสงผลใหผูเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนที่มีคุณภาพดี
ขึ้นอยางยั่งยืน 
 จากการศึกษาเอกสารและงานวิจยัที่เกีย่วของ  ผูวิจัยจึงสนใจและไดนําความรูมา
ประมวลสรางกิจกรรมการเรยีนรูแบบรวมมือจากนักเรียนแกนนํา  โดยมีความเชื่อวานักเรียนจะมี
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคณติศาสตรสูงขึ้น และมีเจตคติที่ดีตอวิชาคณิตศาสตรจึงไดกําหนดรูปแบบ
การจัดกจิกรรมการเรียนรูไวดังแผนภูมิที่ 2 
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           ศึกษาหลักสูตรและวิเคราะหคําอธิบายรายวิชา 

 

            วิเคราะหผูเรียน 
 

                                                                              ตองการ                    Y           ปรับพื้นฐาน 
                                                                       ความชวยเหลือ                            จัดกลุมผูเรียน 

 
                                            N 
                                         ออกแบบการจัดการเรียนรู 
                          
                       ทดสอบกอนเรียน/ประเมินเจตคติ 
               กลุมทดลอง 
               สรรหานักเรียนแกนนํา           
           ทดสอบวัดความรูพื้นฐาน                                       กลุมควบคุม 

                        
 

      จัดกิจกรรมการเรียนรูแบบ               จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยน 
            รวมมือนักเรียนแกนนํา           เรียนรู 
 
 

               ประเมินผลการเรียนรูและการสอน/ทดสอบหลังเรียน/ประเมินเจตคติ 
 
                           Y             แกไขปรับปรุง/ 
                                             ควรปรับปรุง               วิจยัปฏิบัติการ/ 
                                                                                      N                                สอนซอมเสริม 

  สงเสริมพัฒนาศักยภาพ                        
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       นําไปใช 
 

บันทึกรายงานผล            
                                     

จากแผนภูมิที่ 2 ไดดําเนินการตามรายละเอียดดังนี้  
1.  การออกแบบระบบการเรียนรูแบบรวมมือจากนักเรียนแกนนํา  สรุปไดดังนี้ 

 
 กระบวนการ วิธีการมาตรฐาน บันทึกมาตรฐาน 

 
ศึกษาหลักสูตรและ 

 วิเคราะหคําอธิบายรายวิชา 
 
 

1. วิเคราะหคําอธิบายรายวิชาโดยระบุผล
การเรียนรูที่คาดหวัง  สาระการเรียนรู 
กระบวนการเรียนรู และแนวทางการวดั
ประเมินผล 
1. วิเคราะหความสัมพันธระหวาง 
ผลการเรียนรูที่คาดหวังกับมาตรฐาน/ 
ตัวบงชี้ของระบบการเรียนรู 

แบบบันทึก 
การวิเคราะห 
คําอธิบายรายวิชา 

       
        วิเคราะหผูเรียน 
 

1.    ศึกษาขอมูลจากผลการเรียนที่ผานมา 
2. ทดสอบพื้นฐาน ดานความรูและ
กระบวนการและทักษะพื้นฐานที่จําเปน 
2. สอบถามความถนัดความสนใจใน 
กิจกรรมที่บูรณาการกับวิธีการเรียนรู 

แบบบันทึกขอมูล 
การวิเคราะหผูเรียน 

 
              ตองการ 
        ความชวยเหลือ 
 
                         ปรับพื้นฐาน 
                       จัดกลุมผูเรียน 
 

1. จัดกิจกรรมปรับพื้นฐานตามสภาพ
บุคคลทั้งกลุมผูเรียน 
2.  ประเมินผลการปรับพื้นฐาน 
3.  จัดกลุมผูเรียน 

แบบบันทึกวิ ธีการ
และผลการปรับ 
พื้นฐานเปน 
รายบุคคล 

แผนภูมิที่  2  แสดงลําดับขั้นตอนการจดักิจกรรมการเรยีนรู 
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              ออกแบบ 
         การจัดการเรียนรู 
 

1. กําหนดพฤติกรรมการเรียนรูที่
สอดคลองกับผลการเรียนรู(KPA)ของแต
ละหนวย 
2. ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู/กลุม/
แหลงเรียนรู/แนวทางการบูรณาการ/เวลา 
3. ออกแบบวัดผลตามสภาพจริง 
 

1. แบบบันทึกการ
ออกแบบการเรียนรู
และการประเมินผล
ของแตละหนวย 
2. แผนการจัดการ
เรียนรู 
(ภาคผนวก ก) 

 กระบวนการ วิธีการมาตรฐาน บันทึกมาตรฐาน 
 
     ทดสอบกอนเรียนและ 
          ประเมินเจตคติ 
 

ทดสอบกอนเรียนและประเมินเจตคติ บันทึกผลการเรียนรู
และเจตคติ 

  
    สรรหานักเรียนแกนนํา 
 

ทดสอบวั ดความรู พื้ นฐ าน  ที่ มี ก า ร
เปลี่ ยนแปลงไปตามเนื้อหา  จํ านวน
นักเรียน 
แกนนําสอดคลองกับการใชเทคนิคตาง ๆ 
และมีเงื่อนไขรวมกันในการยอมรับ 
นักเรียนแกนนํา 

บันทึกผลคะแนน 

 
     จัดกิจกรรมการเรียนรู 
            แบบรวมมือ 
 

1.   ใชเทคนิคจิกซอว 
2.   ใชเทคนิคเพื่อนเรียน 
3.   ใชเทคนิครวมเรียนรวมรู 

ผลงานนักเรียน 
(ภาคผนวก  ฉ) 

 
     ทดสอบหลังเรียนและ 

ประเมินเจตคติ 
 

ทดสอบหลังเรียนและประเมินเจตคติ บันทึกผลการเรียนรู
และเจตคติ 

                             Y        
       ควรปรับปรุง        แกไข 
            N 

1. ศึกษาวิเคราะห พัฒนาผูเรียนที่ไมผาน 
ตามสภาพของแตละกลุม/บุคคล 
2.  ทําวิจยัในชัน้เรียน โดยหาแนวทาง
ความรวมมือกบัผูปกครอง ผูสอน ผูเรียน 

บันทึกผลหลังสอน 
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      สงเสริมพัฒนาศักยภาพ 
 

1. จัดกิจกรรมกลุมยอยแขงขันระดับหอง 
2. เชิญวิทยากรภายใน/นอกมาใหความรู 

บันทึกผล 

           นําไปใช นํากระบวนการไปใชในชีวิตประจําวัน สัมภาษณ 
    
       บันทึกรายงานผล 

บันทึกขอมูล วิเคราะห แปลผล รายงานผล 
 

 
2. การออกแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบรวมมือจากนักเรียนแกนนํา 
ผูวิจัยเร่ิมตน จากการศึกษาหลักสูตรและวิเคราะหคําอธิบายรายวิชา กับคณะครูในกลุม

สาระคณิตศาสตร  แลวดําเนินการวิเคราะหผูเรียนโดยใชผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาคเรียนที่ 1/2546
ผสมผสานกับแบบบันทึกการวิเคราะหผูเรียน ในกรณีทีต่องใหความชวยเหลือก็จะดาํเนินการปรับ
พื้นฐานแลวนาํมาจดักลุมนกัเรียนเพื่อคละความสามารถในการนัง่ประจาํกลุม  และผูวิจัยไดดาํเนินการ
ออกแบบการจัดการเรียนรู จากแบบบนัทกึการออกแบบการจัดการเรยีนรู แลวดําเนนิการดังตอไปนี้   

กลุมทดลอง ผูวิจัยไดจดักลุมนักเรียนคละความสามารถในอัตราสวน 1:2:1 ซ่ึงหมายถงึ 
เกง 1 คน ปานกลาง 2 คน และออน 1 คน สําหรับการจัดที่นั่งเรียน นักเรียนจะจัดโตะเรียนเปน
กลุมๆ ละ 4  คน จํานวน 9 กลุม เพราะมีจํานวนนักเรยีนในกลุมทดลองจํานวน  36  คน  และให
กําหนดรหัสประจาํตวัเอง(A,B,C และD) ตอจากนัน้ผูวจิยัดําเนินการโดยใหัทาํแบบทดสอบกอนเรยีน
และทําแบบประเมนิเจตคติตอวิชาคณติศาสตร แลวจึงสรรหานักเรยีนแกนนํา โดยการทําแบบทดสอบ
วัดความรูพื้นฐานที่มีการเปลี่ยนแปลงไปตามสาระการเรียนรู โดยมีเงือ่นไขรวมกนักอนวานักเรยีน
ผูไดคะแนนสูงสุด ถือวาเปนนักเรียนแกนนาํซ่ึงจะตองเปนที่ยอมรับของเพื่อน ๆในหองเรียน ใน
กรณีที่มีคะแนนสูงเทากันใหนักเรียนในหองเรียนเปนผูเลือกแตถาผูที่ไดรับยกยองเปนนักเรียนแกน
นํานั่งอยูในกลุมเดียวกัน ใหดําเนินการแลกเปลี่ยนตวักนักับกลุมอื่นในรหัสเดียวกัน  สําหรับ
จํานวนนักเรียนแกนนําจะสอดคลองกับกจิกรรม เชน   ถาจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยใชเทคนิคจิก
ซอว จะตองการนักเรียนแกนนําเพียง 4 คนและระบุรหัส A,B,C และ D    เพื่อเปนผูนําและประสาน
กิจกรรมในกลุมผูเชี่ยวชาญในเทคนิคจิกซอว  สําหรับเทคนิครวมเรียนรวมรูจะใชนักเรียนแกนนํา
จํานวน 9 คน  นักเรียนแกนนําใชรหัส D เพราะมีบทบาทเปนผูตรวจคาํตอบ  เมื่อไดนักเรียนแกนนํา
เพื่อเปน  ผูนําและประสานกิจกรรมแลว จัดกิจกรรมการเรียนรูแบบรวมมือจากนักเรียนแกนนํา  
กําหนดเวลาเรยีนตองใชตารางเรียนเปนคาบคู(1-2 ชั่วโมง/คร้ัง)ประเมินผลการเรียนรูตามสภาพจริง 
แลวทดสอบหลังเรียนพรอมกับทําแบบประเมนิเจตคติของนักเรียนตอวิชาคณิตศาสตรหลังเรียน 

สําหรับกลุมควบคุม นักเรยีนจัดกลุมตามความสมัครใจ กลุมละ 4 คน จํานวน 9 กลุม
เพราะมีจํานวนนักเรยีนในกลุมจํานวน 36 คน  เร่ิมดวยการทดสอบกอนเรียนและประเมินเจตคติตอ
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วิชาคณิตศาสตร แลวดําเนินการสอนตามปกติ ครูสอนแบบบรรยาย ยกตัวอยางและใชกิจกรรม 
แลกเปลี่ยนเรียนรู กําหนดเวลาเรียนใชตารางเรียนคาบคู (1-2 ชั่วโมง/คร้ัง) ประเมินผลการเรียนรู
ตามสภาพจริง   แลวทดสอบหลังเรียน  พรอมกับทําแบบประเมินเจตคติของนักเรียนตอวิชา
คณิตศาสตรหลังเรียน 

เมื่อทราบผลการวิเคราะห แปลผลการประเมินการเรียนรูแลว ถามีนักเรยีนไมผานการ
ประเมินก็ทําการแกไขปรับปรุงหรือสอนซอมเสริม หลังจากนั้นก็ทําการสงเสริมพฒันาศักยภาพ 
เพื่อนําไปใชแลวสรุปรายงานผลตอไป 
 


