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บทคัดยอ 
 
 การวิจัยคร้ังนี้เปนการศึกษาเชิงปริมาณและคุณภาพ  เร่ืองแนวทางการสรางเครือขาย
องคกรประชาชน : กรณีศึกษากลุมออมทรัพย  ตําบลเกาะแตว  อําเภอเมือง  จังหวัดสงขลา มี
วัตถุประสงคเพื่อศึกษาสภาพกลุมออมทรัพยและผลการดําเนินงานของกลุมออมทรัพยใชแบบสํารวจการ
ดําเนินงานกลุมออมทรัพยของกรมพัฒนาชุมชนในการประเมินสถานภาพของกลุมออมทรัพยทําการคัดเลือก
ประชากรและกลุมตัวอยางดวยการสุมแบบเจาะจง (Purposive Random) จํานวน 6 กลุม นําเสนอผลการ
ประเมินโดยการจัดเวทีประชาชนและการจัดประชุมกลุมยอยเพื่อหาแนวทางในการสรางเครือขาย 
อันมี  กลุมตัวอยาง  ไดแก  ประธานและตัวแทนสมาชิกกลุมออมทรัพย  จํานวน 30  คน นักวิชาการ
กลุมออมทรัพย 2 คน ผูเชี่ยวชาญกลุมออมทรัพย2 คน รวม 34 คนโดยมีวัตถุประสงคเพื่อ  1) เพื่อศึกษา
และวิเคราะหการดําเนินงานของกลุมออมทรัพย  ตําบลเกาะแตว อําเภอเมือง จังหวัดสงขลา   2) เพื่อ
เสนอแนวทางในการสรางเครือขายใหแกกลุมออมทรัพย  ตําบลเกาะแตว อําเภอเมือง จังหวัดสงขลา   
 ผลการศึกษาพบวา 1) การดําเนินงานของกลุมออมทรัพย ตาํบลเกาะแตว อําเภอเมือง  จงัหวัด
สงขลา ทั้ง 6 กลุมโดยการศกึษาสภาพกลุมออมทรัพยทัง้ 6 กลุมมีจุดเดน คือ 1. ระยะเวลาที่จดัตั้ง มี
การจัดตัง้กลุมมาเปนเวลามากกวา 5 ป 2. ประเภทสมาชกิ  เปดรับทัว่ไปทั้งผูใหญ เด็ก และกลุม 3. ทะเบยีน
สมาชิกกลุม  มีทะเบียนสมาชิก  เรียบรอย  เปนปจจุบัน 4. วิธีเก็บเงินสัจจะสะสม สมาชิกไปสงเงินสัจจะ
เองทัง้หมด 5.การประชุมใหญสามัญประจาํป มีกาํหนดไวแนนอนมกีารประชุมตรงตามกําหนดทกุป 
มีบันทึก รายงานการประชุม  จุดดอย คือ 1. เงินทนุของกลุม  มีเฉพาะเงนิสัจจะสะสม 2. กจิกรรมของ
กลุม มีเพียงใหกูเงินอยางเดยีว     การดําเนนิงานกลุมออมทรัพยสรุปเฉลีย่อยูในระดบั  2  พอใชได   
2) แนวทางในการสรางเครือขายกลุมออมทรัพย  ตําบลเกาะแตว อําเภอเมือง จังหวดัสงขลา  มีการ
จัดเวทีประชาชนเพื่อนําผลเสนอตอที่ประชุมและประชมุกลุมยอยเพื่อหาแนวทางในการสราง 
เครือขาย สรุปผลการประชุมไดดังนี ้  คือ 1. สมาชิกกําหนดวัตถุประสงครวมกัน 2. สมาชิกมีการ
ดําเนินกิจกรรมรวมกัน 3. มีกลุมแกนนําของเครือขาย 4. โครงสรางของเครือขายเปนแบบผสม 5. ให



 (2) 

สมาชิกมีสวนรวมในการคดิ ตดัสินใจ และรวมรับผลประโยชน 6. ทรัพยากรในการดําเนินกิจกรรม
จะตองใช ทุน แหลงเรียนรู สํานักงาน 7. มีสมาชิกเครือขาย  8. การเชื่อมโยงเครือขายมีการเชื่อมโยง
ภายในและภายนอก   9. การติดตามผลและประเมนิผล 10. การบริหารจัดการและระบบผลประโยชน  
มีการจัดตั้งคณะกรรมการโดยคัดเลือกจากตวัแทนสมาชกิ     
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Abstract 

The objective of this study was to study the current situation and operation of saving 
group in Khor tao Sub-district Songkhla province, to suggest the development of saving group 
network. The research methodology are in both Quantitative method with the tool of 
questionnaire and Qualitative method with group discussion. The six representative saving groups 
were selected by purposive sampling method from total number saving groups in Songkhla 
province. 

The result of study were founded that the saving groups have 5 advantages in operation 
as follow ; (1)Experience in operation more than 5 years(2)Everyone can be membership of 
saving group (3) Have System list of membership(4)Determine regulation and initiative 
management by themselves, and(5)Have certainly anal meeting. However, the saving groups have 
faced with 2 constraints as(1)The group capital come from saving money, and (2) A few of 
capital activity. The saving group operations,normally, are moderate level of operation. 
For saving group networking, there are  ten  recommendations of network operations as (1)make 
together clearly objective(2) Have activity among groups(3)Have network group leader(4)The 
networking structure shoud be mix(5) Membership have opportunity to participation in group 
activity(6)Use local resource for operation  such as capital, indigenous knowledge and 
experience(7)Have network membership(8)The networking characteristics should be connected in 
both internal and external connection(9)Have evaluation and monitering system, and (10)Have 
management and committry in network operation. 
 
 

 

 


