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บทคัดยอ 
 
 การวิจัยคร้ังนี้เปนการศึกษาเชิงปริมาณและคุณภาพ  เร่ืองแนวทางการสรางเครือขาย
องคกรประชาชน : กรณีศึกษากลุมออมทรัพย  ตําบลเกาะแตว  อําเภอเมือง  จังหวัดสงขลา มี
วัตถุประสงคเพื่อศึกษาสภาพกลุมออมทรัพยและผลการดําเนินงานของกลุมออมทรัพยใชแบบสํารวจการ
ดําเนินงานกลุมออมทรัพยของกรมพัฒนาชุมชนในการประเมินสถานภาพของกลุมออมทรัพยทําการคัดเลือก
ประชากรและกลุมตัวอยางดวยการสุมแบบเจาะจง (Purposive Random) จํานวน 6 กลุม นําเสนอผลการ
ประเมินโดยการจัดเวทีประชาชนและการจัดประชุมกลุมยอยเพื่อหาแนวทางในการสรางเครือขาย 
อันมี  กลุมตัวอยาง  ไดแก  ประธานและตัวแทนสมาชิกกลุมออมทรัพย  จํานวน 30  คน นักวิชาการ
กลุมออมทรัพย 2 คน ผูเชี่ยวชาญกลุมออมทรัพย2 คน รวม 34 คนโดยมีวัตถุประสงคเพื่อ  1) เพื่อศึกษา
และวิเคราะหการดําเนินงานของกลุมออมทรัพย  ตําบลเกาะแตว อําเภอเมือง จังหวัดสงขลา   2) เพื่อ
เสนอแนวทางในการสรางเครือขายใหแกกลุมออมทรัพย  ตําบลเกาะแตว อําเภอเมือง จังหวัดสงขลา   
 ผลการศึกษาพบวา 1) การดําเนินงานของกลุมออมทรัพย ตาํบลเกาะแตว อําเภอเมือง  จงัหวัด
สงขลา ทั้ง 6 กลุมโดยการศกึษาสภาพกลุมออมทรัพยทัง้ 6 กลุมมีจุดเดน คือ 1. ระยะเวลาที่จดัตั้ง มี
การจัดตัง้กลุมมาเปนเวลามากกวา 5 ป 2. ประเภทสมาชกิ  เปดรับทัว่ไปทั้งผูใหญ เด็ก และกลุม 3. ทะเบยีน
สมาชิกกลุม  มีทะเบียนสมาชิก  เรียบรอย  เปนปจจุบัน 4. วิธีเก็บเงินสัจจะสะสม สมาชิกไปสงเงินสัจจะ
เองทัง้หมด 5.การประชุมใหญสามัญประจาํป มีกาํหนดไวแนนอนมกีารประชุมตรงตามกําหนดทกุป 
มีบันทึก รายงานการประชุม  จุดดอย คือ 1. เงินทนุของกลุม  มีเฉพาะเงนิสัจจะสะสม 2. กจิกรรมของ
กลุม มีเพียงใหกูเงินอยางเดยีว     การดําเนนิงานกลุมออมทรัพยสรุปเฉลีย่อยูในระดบั  2  พอใชได   
2) แนวทางในการสรางเครือขายกลุมออมทรัพย  ตําบลเกาะแตว อําเภอเมือง จังหวดัสงขลา  มีการ
จัดเวทีประชาชนเพื่อนําผลเสนอตอที่ประชุมและประชมุกลุมยอยเพื่อหาแนวทางในการสราง 
เครือขาย สรุปผลการประชุมไดดังนี ้  คือ 1. สมาชิกกําหนดวัตถุประสงครวมกัน 2. สมาชิกมีการ
ดําเนินกิจกรรมรวมกัน 3. มีกลุมแกนนําของเครือขาย 4. โครงสรางของเครือขายเปนแบบผสม 5. ให



 (2) 

สมาชิกมีสวนรวมในการคดิ ตดัสินใจ และรวมรับผลประโยชน 6. ทรัพยากรในการดําเนินกิจกรรม
จะตองใช ทุน แหลงเรียนรู สํานักงาน 7. มีสมาชิกเครือขาย  8. การเชื่อมโยงเครือขายมีการเชื่อมโยง
ภายในและภายนอก   9. การติดตามผลและประเมนิผล 10. การบริหารจัดการและระบบผลประโยชน  
มีการจัดตั้งคณะกรรมการโดยคัดเลือกจากตวัแทนสมาชกิ     
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Abstract 

The objective of this study was to study the current situation and operation of saving 
group in Khor tao Sub-district Songkhla province, to suggest the development of saving group 
network. The research methodology are in both Quantitative method with the tool of 
questionnaire and Qualitative method with group discussion. The six representative saving groups 
were selected by purposive sampling method from total number saving groups in Songkhla 
province. 

The result of study were founded that the saving groups have 5 advantages in operation 
as follow ; (1)Experience in operation more than 5 years(2)Everyone can be membership of 
saving group (3) Have System list of membership(4)Determine regulation and initiative 
management by themselves, and(5)Have certainly anal meeting. However, the saving groups have 
faced with 2 constraints as(1)The group capital come from saving money, and (2) A few of 
capital activity. The saving group operations,normally, are moderate level of operation. 
For saving group networking, there are  ten  recommendations of network operations as (1)make 
together clearly objective(2) Have activity among groups(3)Have network group leader(4)The 
networking structure shoud be mix(5) Membership have opportunity to participation in group 
activity(6)Use local resource for operation  such as capital, indigenous knowledge and 
experience(7)Have network membership(8)The networking characteristics should be connected in 
both internal and external connection(9)Have evaluation and monitering system, and (10)Have 
management and committry in network operation. 
 
 

 

 


