
บทที่ 5 
สรุปผล อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 

 
 ในบทนี้จะกลาวโดยการสรุปผลตามวัตถุประสงคของการวจิัย วิธีการดําเนินการวิจัย สรุปผล 
การวิจยั อภิปรายผลการวิจัยและขอเสนอแนะ ซ่ึงรายละเอียดของการวจิัย เร่ืองการศกึษา “แนวทาง 
การสรางเครือขายองคกรประชาชน : กรณีศึกษากลุมออมทรัพย ตําบลเกาะแตว อําเภอเมืองสงขลา
จังหวดัสงขลา” โดยขอสรุปดังนี้ คือ 
 

วัตถุประสงคของการวิจัย 
 
 1. เพื่อศกึษาสภาพกลุมและผลการดําเนินงานของกลุมออมทรัพย ตําบลเกาะแตว อําเภอ
เมือง จังหวัดสงขลา 
 2. เพื่อเสนอแนวทางในการสรางเครือขายใหแกกลุมออมทรัพย ตําบลเกาะแตว อําเภอ
เมือง จังหวัดสงขลา 
 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 

ประชากรและกลุมตวัอยางทีใ่ชในการทาํวจิัย ไดแก สมาชิกกลุมออมทรัพย ตําบลเกาะแตว 
ทั้งหมด 6 กลุม จํานวนสมาชิก 1,977 คน กําหนดเปนกลุมตัวอยาง จาํนวนทั้งหมด 6 กลุม และ
ตัวแทนสมาชกิจํานวน 30 คน ซ่ึงไดมาโดยวิธีการ ดังนี ้
 
 1.  กลุมตัวอยาง  
   การกําหนดกลุมตัวอยางกลุมออมทรพัย ตําบลเกาะแตว ทัง้หมด 6 กลุม จํานวน 30 คน 
โดยใชวิธีการสุมแบบเจาะจง (Purposive Sampling) เปนประธานกลุม ๆ ละ 1 คน เปนจํานวน 6 คน 
เลขานกุารกลุม ๆ ละ 1 คน เปนจํานวน 6 คน และตวัแทนสมาชิกกลุม ๆ ละ 3 คน เปนจํานวน 18 คน  
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 2. เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย  
  เปนแบบสํารวจการดําเนนิงานกลุมออมทรัพย ซ่ึงแบงออกเปน 2 ตอน คือ ตอนที่ 1 
เปนขอมูลทัว่ไปของกลุมออมทรัพย ตาํบลเกาะแตว อําเภอเมือง จงัหวดัสงขลา จํานวน 7 ขอ ตอนที ่2 
เปนขอมูลผลการดําเนนิงาน ใชสํารวจขอมลูกับคณะกรรมการ บริหารกลุมออมทรัพย ตําบลเกาะแตว 
อําเภอเมือง จังหวัดสงขลา จาํนวน 19 ขอ และประชุมกลุมยอย(Group Discussion) 
 
 3. การเก็บรวบขอมูล  

  ผูวิจัยไดสงแบบสํารวจใหกบัคณะกรรมการบริหารกลุมจํานวน 6 ชุด ไดรับกลับคืน
ครบทุกฉบับ และเก็บขอมูลจากการประชมุกลุมยอยโดยผูเชี่ยวชาญ จํานวน 2 คน นกัพัฒนาชุมชน
จํานวน 2 คน ตัวแทนสมาชกิ จํานวน 30 คน รวมเปนจาํนวน 34 คน  

 

สรุปผลการวิจัย 
 

 การศกึษา “แนวทางการสรางเครือขายองคกรประชาชน : กรณีศกึษากลุมออมทรัพย ตาํบล
เกาะแตว อําเภอเมืองสงขลา จังหวดัสงขลา” ผูวิจยัไดศึกษาการดําเนินงานและการสรางเครือขาย
ของกลุมออมทรัพย ตําบลเกาะแตว ผลการศึกษาสรุปไดดังนี ้
 
 1.  การดําเนินงานของกลุมออมทรัพย ตําบลเกาะแตวอําเภอเมือง จังหวัดสงขลา 
  ผลจากการศึกษาและวิเคราะหขอมูลทั่วไปจากแบบสํารวจ สรุปผลไดวา กลุมออม
ทรัพย ตําบลเกาะแตว อําเภอเมืองสงขลา จังหวดัสงขลา จํานวน 6 กลุม มีผลการดําเนินงานอยูใน
ระดับ 2 เปนกลุมที่มีผลงาน พอใชได แตละกลุมจะมีศักยภาพที่คลายคลงึกัน โดยดูจากคะแนน และ
จํานวนขอช้ีวดับังคับ จุดเดน จุดดอย ซ่ึงอาจเปนปจจัยหนึ่งที่กลุมออมทรัพย ทั้ง 6 กลุมรวมตัวกนั
เพื่อหาแนวทางในการสรางเครือขายเปนไปในทิศทางเดยีวกันได 

  กลุมออมทรัพย ตําบลเกาะแตว กอตั้งขึน้เนื่องจากการไปศึกษาดูงานการกอตั้งกลุม
ออมทรัพยจากที่ตาง ๆ ผูนํากลุมจึงมีความคิดวานาจะรวมชาวบานมาจัดตั้งกลุมกนัในชุมชนของ
ตัวเองบางเพื่อแกไขปญหาหนี้สินที่เกิดจากการกูยืมเงนิจากนายทนุในหมูในอัตราดอกเบี้ยที่สูง โดย
มีการบริหารและการจัดการในรูปของคณะกรรมการบรหิารงาน ซ่ึงมาจากการเลือกตั้งของสมาชิก
กลุมฯ โดยไดแบงงานออกเปนฝายตาง ๆ เพื่อความสะดวกและความรวดเร็วในการปฏบิัติงานและ
ทางกลุมก็ไดรวมกันจัดตั้งกฎของกลุมออมทรัพยดวยกนั 
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  จุดเดนของกลุมออมทรัพย ตาํบลเกาะแตว อําเภอเมือง จงัหวดัสงขลา ไดแก การกอตัง้
กลุม มกีารกอตั้งการมานานโดยสวนใหญมากกวา 10 ป สมาชิกเปนทั้งผูใหญ เดก็และกลุมพรอมทัง้มี
ทะเบียนสมาชิกเรียบรอย การระดมทุนมีการเก็บเงินสัจจะสะสมจากสมาชิกและสมาชิกนําสงเองทั้งหมด
ทุกกลุม และมกีารกําหนดการประชมุใหญไวชัดเจน มกีารประชุมตามกําหนด มีบนัทกึรายงานการประชมุ
เรียบรอย  

  จุดดอยของกลุมออมทรัพย ตําบลเกาะแตว อําเภอเมือง จังหวัดสงขลา สถานที่ทําการกลุม
โดยสวนใหญยังไมม ี การทาํงานของคณะกรรมการกลุมยังมีคณะกรรมการทาํงานเพยีงคณะเดยีว เงนิ
ทุกของกลุมยังมีเพียงแคเงินสัจจะสะสมยังไมมีการระดมทุนจากภายนอก และกจิกรรมของกลุมมี
เพียงกจิกรรมการบริการเงินกูเพียงอยางเดยีวยังไมมีกจิกรรมอื่นๆที่ชัดเจน  
  ปจจัยสําคัญที่ทําใหกลุมออมทรัพยเพื่อการผลิต ตําบลเกาะแตวเขมแข็งและประสบ
ความสําเร็จมีอยูหลายดาน เชน ดานทรัพยากรบุคคลที่มีความสามารถ ซ่ือสัตย สามัคคี และเสียสละ 
ดานทรัพยากรธรรมชาติ ที่มีอยูในชุมชนมาเปนวัตถุดิบแปรรูปผลิตเปนสินคาสงขายตามทองตลาด 
ดานการจัดการ เนื่องจากกลุมมีอิสระในการดําเนินงานจึงมีความคลองตัวสูง 
  ปจจุบันในกลุมออมทรัพยเพื่อการผลิตที่สามารถมีกําลังหรือทุนในการประกอบการ
ก็เริ่มสรางกลุมธุรกิจเครือขายของตนเอง มีการกอตั้ง โรงผลิตน้ําดื่มชุมชน และโรงน้ําปลาชุมชน 
จนมีเชื่อมโยงกับธุรกิจเครือขายในชุมชน เชน ศูนยสาธิตการตลาด ศูนยบริการอุปกรณเครื่องใช
ประจําหมูบาน ศูนยบริการประปาหมูบาน กลุมประดิษฐดอกไมจันทน งานจัดดอกไมประดับงาน
พิธีและโรงผลิตน้ํามะพราวพรอมดื่ม 
 
 2. แนวทางการสรางเครือขายของกลุมออมทรัพยเพื่อการผลิต 
  ผลจากการการศึกษา ของผูวิจัยสามารถสรุปผลแนวทางการสรางเครือขายกลุมออม
ทรัพยตําบลเกาะแตว อําเภอเมือง จังหวดัสงขลา ไดดังนี ้
  2.1  วัตถุประสงค เครือขายกลุมออมทรัพยทรัพย ตําบลเกาะแตว จดัตั้งเครือขายโดยมี
วัตถุประสงคที่ชัดเจน มีสมาชิกเครือขายมีสวนรวม ซ่ึงสามารถกําหนดทศิทางของเครือขายการดําเนินงาน
ของกลุมได มกีารประเมินความกาวหนาของผลการดําเนินการ เพื่อรายงานการดําเนนิการของเครอืขาย
ตอสมาชิกวาบรรลุเปาหมายที่กําหนดไวหรือไม  
  2.2  กิจกรรม กิจกรรมของเครือขายตองมีสวนสัมพันธเปาหมายและโครงสรางการ
บริหารกิจกรรมของเครือขายเปนกิจกรรมการเยี่ยมเยยีนกนั การประชุมสัมมนารวมกนั การแลกเปลี่ยน
ความรูประสบการณกนั  
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  2.3  กลุมแกนนํา การดําเนินกิจการที่มีสมาชิกมาก มีความจําเปนที่จะตองมีหัวหนา
กลุมในการประสานงาน การดําเนินกจิกรรมของเครือขายโดยไมมุงเนนประโยชนสวนตนไมตดิอยู
กับกิจกรรมประจําวนัขององคกรตัวเอง โดยมุงเนนสมาชิกเครือขายใหเกิดประโยชนสูงสุดและสง
กําลังบํารุงใหแกสมาชิก 
  2.4  โครงสรางของเครือขาย เครือขายของกลุมออมทรัพย ตําบลเกาะแตว อําเภอเมือง 
จังหวดัสงขลา มีลักษณะโครงสรางแบบผสมที่เอื้ออํานวยใหเกิดการประสานงานและการควบคุม
การปฏิบัติงานของสมาชิก มีความเปนทางการนอย มสีวนรวมในการตัดสินใจมาก แบงสวนงาน
และหนาที่ที่รับผิดชอบชัดเจน มีขอบเขตของการควบคุมและการกํากับดูแลการดําเนินงานของเครือขาย 
  2.5  การมีสวนรวม สมาชิกกลุมเครือขายมีสวนรวมในการบริหารจัดการใหความสําคัญ
กับสมาชิกทุกคนเสมอกัน สมาชิกแตละคนมีอิสระทางความคิดการตัดสินใจของเหลาสมาชิกของ
เครือขายจึงเปนผลรวมทางความคิดในการดําเนินกิจกรรม การลงทุน และการแบงบนัผลประโยชน
รวมกัน  
  2.6  ทรัพยากร การดําเนินกจิกรรมของเครือขายของกลุมออมทรัพย ตําบลเกาะแตว
อําเภอเมือง จังหวดัสงขลา ใชทรัพยากรทั้งทรัพยากร ของเครือขายของชุมชนและจากภายนอกชุมชน 
เชนเงิน วัสดุ อุปกรณที่จําเปน อาคารที่ทําการขององคกรเครือขาย รวมถึงความรูและประสบการณ
ของผูนํากลุม 
  2.7  สมาชิกเครือขาย สมาชิกเครือขายของกลุมออมทรัพย ตําบลเกาะแตว อําเภอเมือง 
จังหวดัสงขลา มีสถานภาพถูกตองตามกฎหมาย มีการบนัทึกขอมูลสมาชิก ทําใหเครอืขายและผูนํา
เครือขายไดรับการสนับสนนุและความไวเนือ้เชื่อใจจากสมาชิกเครือขาย จึงดึงดูดใหทุกคนมีสวนรวม
และทําใหไดรับการอุดหนนุทางการเงินไดงายขึ้น 
  2.8  การเชื่อมโยงเครือขาย การเชื่อมโยงเครือขายของกลุมออมทรัพย ตําบลเกาะแตว 
อําเภอเมือง จังหวัดสงขลา เปนแบบทางการบางและไมเปนทางการบาง การเชื่อมโยงระหวางเครือขาย
จะเปนการเสริมความสมบูรณซ่ึงกันและกนั รวมมือกันและแลกเปลีย่นเรียนรูประสบการณตาง ๆ
เขาดวยกัน หลีกเลี่ยงการแขงขัน ลดความซ้ําซอนของการบริหารจัดการ 
  2.9  การตดิตามผลและประเมินผล การตดิตามผลและประเมินผลของเครือขายดําเนินการ
เปนประจําสม่าํเสมอไมเพยีงแตประเมินความสอดคลองของแผนการทาํงานกับวัตถุประสงคเทานั้น 
แตมีการประมนิความกาวหนาและความสําเร็จของเครือขายดวย  
  2.10 การบริหารจัดการ การบริหารจัดการเครอืขายมีการบริหารโดยตวัแทนสมาชิก
ที่ไดรับไววางใจ โดยจัดการบริหารเปนคณะกรรมการ ความรูเรื่องของการบริหารองคกร หรือเครือขาย
จึงมีความจําเปน ดังนัน้ คณะกรรมการบรหิารจึงไดดําเนนิการเขาศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มประสบการณ
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และความรูใหกับคณะกรรมการ การบริหารจัดการเครอืขายมีระบบบริหารจัดการเพื่ออํานวยความ
สะดวกใหแกสมาชิก ดวยการติดตอส่ือสารระหวางสมาชิก การกําหนดโครงสรางขององคกร การ
กําหนดระเบยีบและแนวทางปฏิบัติตาง ๆ การเชื่อมโยงสมาชิกของเครือขาย เปนตน  
  2.11  ระบบผลประโยชน เครือขายมีระบบและกฎเกณฑในเรือ่งผลประโยชน ที่จะ
ชวยในการบรรลุวัตถุประสงค ทําใหสมาชิกเครือขายมีความพึงพอใจ และเปนรูปธรรม การที่เปน
สมาชิกรวมกนัตั้งอยูบนพื้นฐานของผลประโยชนรวมกนั  
  

อภิปรายผล 
 

 จากการดําเนินการวิจยัสามารถอภิปรายผลการวิจยัไดดังตอไปนี ้
 
 1. การดําเนินงานของกลุมออมทรัพย ตําบลเกาะแตว อําเภอเมือง จังหวัดสงขลา  

  ผลการศึกษาการดําเนินงานของกลุมออมทรัพย ตําบลเกาะแตว อําเภอเมืองจังหวดั
สงขลา อภิปรายไดดงันี้  
    ผลการดําเนินงานของกลุมออมทรัพย ตําบลเกาะแตว อําเภอเมือง จงัหวัดสงขลา มี
ผลการดําเนินงานอยูในระดบั 2 เปนกลุมที่มีผลงาน พอใชได ทั้ง 6 กลุม อันสืบเนื่องมาจากจํานวน
สมาชิกในหมูบานยังเขารวมเปนสมาชิกไมมากเทาที่ควร การดําเนินการเรื่องขอมูลสมาชิกที่ยังไม
เรียบรอยการสงเงินสัจจะไมเปนไปตามกฎระเบียบที่กําหนด การจัดทําบัญชีเงินสัจจะไมเปนไปตาม
หลักการทําบญัชีและตัวเลขยังไมเปนปจจบุัน ทั้งนี้เปนสาเหตุมาจากการศึกษาขอมูลประชาชนใน
หมูบาน การประชาสัมพันธเกี่ยวกับกลุมออมทรัพยยังไมทั่วถึง ซ่ึงสอดคลองกับ กองพัฒนาสังคม 
เศรษฐกิจและสิ่งแวดลอม (2543:4) กลาววา ขั้นตอนการจัดตั้งกลุมออมทรัพยเพื่อการผลิตไว ตอง
ศึกษาขอมูล/สถานการณความตองการของชุมชนใหขอมลูแกกลุมผูนําชุมชน ใหผูนาํกลุมอ่ืนๆ มา
เลาประสบการณหรือศึกษาดูงานกลุมออมทรัพยเพื่อการผลิตที่ประสบความสําเร็จ นอกจากนีย้งัมี
สาเหตุอีกประการหนึ่ง คือ การจัดตั้งกลุมออมทรัพยเพื่อการผลิตตําบลเกาะแตว อําเภอเมือง จังหวดั
สงขลา มีวัตถุประสงคเพื่อชวยเหลือประชาชนในชุมชนทั้งในดานเงนิทุนและอาชพีเปนหลัก การ
บริหารงานยังเห็นอกเห็นใจซึ่งกันและกัน กิจกรรมของกลุมจึงเปนในรูปแบบพัฒนาอาชีพและเพื่อ
กูเงนิในการดําเนนิกจิการในครัวเรอืน ทําใหไมสามารถเก็บเงนิสัจจะไดตามระเบยีบ จะเห็นไดวา กลุม
ออมทรัพยตําบลคลองเปยะ (2538 : 1-2) กลาวถึงวัตถุประสงคของกลุมออมทรัพยเพื่อการผลิตไววา 
เพื่อสงเสริมและสนับสนุนใหชาวบานรูจักประหยัดเก็บออมเงินในระบบกลุม เพื่อสรางกระบวนการ
พึ่งพาอาศัยซ่ึงกันและกัน เพือ่รวมแกไขปญหาการ ขาดแคลนเงินทุนในการพัฒนาอาชีพของตนเอง 
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และเพื่อรักษาประโยชนของชาวบานที่ตองสูญเสียไปจากการที่กูยืมเงนิจากสถาบันการเงินอื่น ซ่ึง 
ณรงค เพ็ชรประเสริฐ (2544:53-54) กลาววา กลุมออมทรัพยเพื่อการผลิต มีวัตถุประสงคดังนี ้ คือ 
เพื่อสงเสริม/เพิ่มพนูรายไดของครอบครวัสมาชิกและบรรเทาความเดอืดรอนของสมาชกิ เพื่อสงเสรมิ
การประกอบอาชีพของสมาชกิใหมีรายไดเพิ่ม เพื่อใหสมาชิกรูจักประหยดัและรูจกัคุณคาของเงินและ
เพื่อใหสมาชิกใชเงินใหเปนประโยชน 
 
 2. แนวการสรางเครือขายของกลุมออมทรพัย ตําบลเกาะแตว อําเภอเมือง จังหวดัสงขลา 

  แนวทางการสรางเครือขายของกลุมออมทรัพย ตําบลเกาะแตว อําเภอเมือง จังหวดั
สงขลา มีแนวทางในการสรางเครือขาย ดังนี้คือ มีเปาหมายหรือวัตถุประสงคที่ชัดเจน มีกจิกรรม
ของเครือขายเพื่อมวลสมาชกิทุกคนและทกุกลุมออมทรพัย มีกลุมแกนนําในการดาํเนนิกจิกรรมของ
เครือขายโดยไมมุงเนนประโยชนสวนตน มีโครงสรางของเครือขายแบบผสมที่เอื้ออํานวยใหเกิด
การประสานงานและการควบคุมการปฏิบัติงานของสมาชิก การมีสวนรวมของสมาชกิกลุมเครอืขาย
ในการบริหารจัดการ มกีารใชทรัพยากรของเครือขาย ของชุมชนและจากภายนอกชุมชน เพื่อดําเนนิ
กิจกรรมของเครือขายสมาชิกเครือขายมีสถานภาพถูกตองตามกฎหมาย มีการบันทึกขอมูลสมาชิก 
มีการเชื่อมโยงเครือขายอยางเปนแบบทางการบางและไมเปนทางการ มีการติดตามผลและประเมินผล 
การดําเนินการของเครือขายเปนประจําสม่ําเสมอ การบริหารจัดการโดยตัวแทนสมาชิกที่ไดรับไววางใจ 
โดยจัดการบริหารเปนคณะกรรมการ และระบบผลประโยชนของเครือขายมีระบบและกฎเกณฑใน
เร่ืองผลประโยชนที่จะชวยในการบรรลุวัตถุประสงค ทําใหสมาชิกเครือขายมีความพึงพอใจ ซ่ึง
สอดคลองกับวิมลลักษณ ชูชาติ (2540:บทคัดยอ) ไดศกึษาวจิยั พบวาองคประกอบหลักของเครือขาย
ไดแกคนความรู และทรัพยากร ศักยภาพขึน้อยูกับผูนําสามารถเชื่อมความรูเกาและใหม สอดคลอง
กับ รุง แกวแดง (2539 : 85) กลาวสรุป แนวทางการสรางเครือขาย ไววา การสรางเครือขาย สมาชิก
ขององคกรหนึ่ง ๆ มีมากระทําการรวมกัน ซ่ึงสมาชิกองคกรเครือขายจะมกีารแบงภาระหนาทีก่ัน
ปฏิบัติเพื่อใหบรรลุวัตถุประสงคที่ไดวางไวรวมกนั ซ่ึงไมแตกตางกับ ขนิฎฐา กาญจนรังสีนนท 
และ วไลทัศน วรกุล (2547:28) ที่กลาวถึงแนวทางการสรางเครือขายของกลุมออมทรัพยเพื่อการผลิต
ไววา ตองมวีัตถุประสงคการจัดตั้งเครือขายที่ชัดเจน มีกจิกรรมที่ชัดเจน มีกลุมแกนนําที่ปวารณาตน
เพื่อเครือขายหลีกเลี่ยงการรวมศูนยอํานาจจากการมอบอาํนาจ การกระจายอํานาจที่จดัตั้งโดยองคการ
ความชวยเหลือ หุนสวนความเปนเจาของ และการเปดโอกาส ทรัพยากร ความเปนไปไดและปญหา
ในการเลี้ยงตัวเอง สถานภาพถูกตองตามกฎหมาย การเสริมใหสมบรูณและการเชื่อมโยง การติดตามผล
และประเมนิผล การจัดการเครือขายการเกีย่วของกับผูไดประโยชน การมีสวนรวม และผลประโยชน
ตอบแทนดังที ่พงษศิลป สาณะเสน (2541:บทคัดยอ) ไดสรุปวา ทุกองคการภาคราชการทุกองคการ
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ในทองถ่ินควรรวมมือโดยการระดมทรพัยากรรวมกนัตามภาระหนาที่ของแตละองคการ รวมกนัแกไข
ปญหาทั้ง 4 ดาน คือ ดานเศรษฐกิจ สังคม การเมืองและสิ่งแวดลอม เพื่อการพัฒนาคุณภาพชวีิตของ
ประชาชนตามภารกิจในลักษณะการเครือขายงาน 
   เครือขายกลุมออมทรัพย ตาํบลเกาะแตว อําเภอเมือง จังหวดัสงขลา ไดดําเนินการ
เร่ิมตั้งแตการรวมตัวของกลุมออมทรัพยในตําบลเกาะแตว จัดตั้งเปนเครือขาย มีการทํางานรวมกนัมี
ความไววางใจกัน ชวยเหลือซ่ึงกันและกัน มีแนวคดิและรวมวางแผนกนั ซ่ึงถือวาไดดําเนินการตาม
ขั้นตอนวงจรชวีิตเครือขายตามหลกัของ พลเดช ปนประทปี (2543 :254-255) ในขั้นตอนที่ 4 การรวม
คิดรวมวางแผน เปนขั้นตอนที่พัฒนาตอจากการรวมกลุมในขั้นตอนที่ 3 เมื่อสมาชิกไดมีการคิดรวมกนั
และวางแผนรวมกันอยางเปนรูปธรรม วาจะทําอะไร ทาํอยางไร ทําที่ไหน ทําเมื่อไร จนเกิดเปน
แผนงานโครงการของเครือขายทีจ่ะดําเนนิการ ซ่ึงถือไดไดวาเครือขายกลุมออมทรัพย ตาํบลเกาะแตว 
อําเภอเมือง จังหวัดสงขลา กําลังดําเนินการพัฒนาไปในรปูแบบวงจรชวีิตเครือขาย 

 
ขอเสนอแนะ 
 
 การศึกษา “แนวทางการสรางเครือขายองคกรประชาชน : กรณีศึกษากลุมออมทรัพยตําบล
เกาะแตว อําเภอเมืองสงขลา จังหวัดสงขลา” ผูศึกษามขีอเสนอแนะทั่วไปและขอเสนอแนะสําหรับ
การศึกษาครั้งตอไป ซ่ึงมีรายละเอียดดังตอไปนี ้
 
 ขอเสนอแนะทั่วไป 
 จากการศึกษาสภาพและผลการดําเนินงานของกลุมออมทรัพยจะเหน็ไดวากลุมที่ประสบ
ความสําเรจ็ในการดําเนินงาน จะมีปจจยัตาง ๆ ที่คอยสนับสนุนใหกลุมประสบความสําเร็จ ซ่ึงสามารถ
แยกพิจารณาไดดังนี ้
 1. การมีผูนําชุมชน การดําเนนิงานของกลุมออมทรัพยหากไดรับการสนับสนุนอยางเต็มที่
จากผูนําชุมชน กลุมจะสามารถพัฒนาไดอยางรวดเร็วและประสบความสําเร็จในระยะเวลาอันสัน้
แตถาหากการดําเนินงานของกลุมไมไดรับการสนับสนุนจากผูนําชมุชน แตมีคณะกรรมการที่เขมแขง็
กลุมก็สามารถประสบความสําเร็จไดเหมือนกันซึ่งตองใชเวลานานกวา อยางไรก็ตามจะตองมีปจจัย
อ่ืนประกอบดวย 
 2. สมาชิกมีคุณภาพ ซ่ึงจะตองมีความรูความเขาใจในหลกัการและจะตองยึดคุณธรรม 
5 ประการจึงจะทําใหการดําเนินงานของกลุมประสบความสําเร็จ  
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 3. คณะกรรมการมีคุณภาพ คณะกรรมการจะตองมีความรูความเขาใจในหลักการของ
กลุมออมทรัพย และบทบาทหนาที่ของตนเองอยางแทจริง โดยจะตองไดรับการฝกอบรมอยางถูก
วิธีคณะกรรมการจะตองมีคณุธรรม เสียสละเวลาใหกับกลุมพอสมควร 
 4. ระบบบัญชีที่เปนสากล เปนระบบที่สามารถตรวจเช็คกนัไดในตวัของมนัเอง และเปน
ระบบที่สามารถตรวจสอบได โดยมีหนวยงานจากภายนอกเขามาตรวจสอบ เชน หนวยตรวจสอบ
บัญชีและสหกรณ ของกรมสงเสริมสหกรณ เปนตน  
 5. ระบบสวัสดิการคุมครองสมาชิก ถือวาเปนจุดเดนและเปนปจจัยหลักที่ทําใหกลุมออมทรัพย
ประสบความสําเร็จ สามารถพัฒนาตอไปไดอยางยั่งยนื 
 6. การใหการศึกษาอยางตอเนื่อง โดยการใหการศึกษาเปนการฝกอบรมใหกับคณะกรรมการ
กลุมออมทรัพย หรือกลุมเองอาจจะเชิญวิทยากรมาอบรมใหแกสมาชิกภายในกลุม จัดฝกอบรม
ภายในกลุม เปนตน 
 7. การมีระบบเครือขาย เปนการสรางเครือขายเชื่อมโยงระหวางกลุมออมทรัพยดวยกนั 
กลุมที่มีความเขมแข็งกวายินดีที่จะชวยเหลือกลุมที่ออนแอกวา เครือขายที่วานี้ อาจจะเปนรูปของ
เงินทุนใหกูยืม การถายทอดประสบการณ แลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกันและกันในกลุมออมทรัพย 
ทําใหทุกกลุมที่เปนเครือขายมีความสัมพนัธอันดี และพัฒนากลุมไดอยางยั่งยืนตอไป 
   
 ขอเสนอแนะสําหรับการศึกษาครั้งตอไป 
 1. ควรมีการศึกษากลุมออมทรัพยเครือขายอ่ืน ๆ ที่เปนสมาชิกชมรมกลุมออมทรัพย 
ตําบลเกาะแตว เพื่อจะไดนําขอมูลมาเปรียบเทียบการเจริญเติบโตของกลุมได 
 2. ควรมกีารศึกษาเปรยีบเทยีบการดําเนนิงานของกลุมออมทรัพย ตําบลเกาะแตวกับกลุม
ออมทรัพยอ่ืน ๆ ที่มีลักษณะคลายคลึงกันวา การดําเนินการแบบไหนมปีญหาอยางไรบาง 
 3. ควรมีการเผยแพรประชาสัมพันธ ใหชุมชนไดรับทราบถึงขอดีขอเสียของกลุมออม
ทรัพยแตละประเภท และโอกาสในการพัฒนากลุมออมทรัพยโดยไมบิดเบือนขอเท็จจริง เพื่อให
ชุมชนไดมีโอกาสเลือกทางเดินของชุมชนเอง  
 4. ทุกฝายที่มีสวนเกี่ยวของในการสงเสริมใหมีการจัดตัง้กลุมสะสมทุนในรูปแบบตาง  ๆ 
จะตองหนัหนามารวมกันวางแผนหาแนวทางในการพัฒนากลุมที่เหมาะสม โดยมีเปาหมายอยูในชุมชน 
ไมตองคํานึงวากลุมสะสมทุนในชุมชนเปนของหนวยงานใด  
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 5. หนวยงานที่รับผิดชอบจะตองฝกอบรมดานบัญชีใหกับผูที่รับผิดชอบดานบัญชีกลุม
อยางสม่ําเสมอ เพื่อใหมีความรูความสามารถในการจัดการเอกสารทางการเงินอยางมีประสิทธิภาพ
และจะตองมีการประชุมทบทวนบทบาทหนาที่ของคณะกรรมการบริหารกลุมอยางตอเนื่อง โดยรัฐ
จะตองใหความสําคัญและสนับสนุนงบประมาณอยางเต็มที่  
 6. จะตองมีการสรางเครือขายระหวางกลุมสะสมทุนดวยกัน ในระดับตําบล อําเภอหรือ
ในระดับอืน่ ๆ ตามความเหมาะสม เพื่อใหมีการชวยเหลือซ่ึงกันและกัน และเชื่อมโยงประสานงาน
ระหวางกลุมสะสมทุนกับกลุมอาชีพตาง ๆ ในชุมชน เพื่อสรางพื้นฐานของชุมชนใหเขมแข็งตอไป 
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