
 

บทที่ 5 
การมีสวนรวมระหวางชุมชนกบัสถานศึกษาเพื่อพัฒนารูปแบบ 
การจัดประสบการณการเรียนรูในระดับกอนประถมศึกษา 

 
 สําหรับการมีสวนรวมระหวางชุมชนกับสถานศึกษาและรูปแบบการจัดประสบการณ           
การเรียนรู เป นผลสะทอน   มาจากความร วมมือรวมแรงร วมใจในการเส ียสละในทุกเรื ่อง             
การไววางใจและไวเนื้อเชื่อใจ การมีความจริงจังและจริงใจกัน  ระหวางชุมชนกับสถานศึกษาใน    
การมีสวนรวม เพื่อพัฒนารูปแบบการจัดประสบการณการเรียนรูของนักเรียนในระดับกอน
ประถมศึกษาโดยมีแนวคิดที่วาคนที่อยูในชุมชน  สามารถรูขอมูลเดิมและขอมูลใหม สามารถให
ความรวมมือ  ไดดีกวาคนที่อยูนอกชุมชน เพราะบุคคลเหลานั้น  ยอมที่จะรูเร่ืองของตนเอง  และ
ลูกหลานของตนเอง  วาตองการใหมีการมีสวนรวมแบบไหน  ถึงจะกอใหเกิดประโยชนตอชุมชน  และ
สถานศึกษาใหมากที่สุด โดยเปนการวิเคราะหใหเห็นเพื่ออธิบายวาการมีสวนรวมระหวางชุมชนกับ
สถานศึกษามีกระบวนการเปนอยางไร  และมีเปาหมายอยางไร โดยเปาหมายและกระบวนการของ
การมีสวนรวมระหวางชุมชนกับสถานศึกษา  มีความสัมพันธกันอยางไร โดยศึกษาระบบความสมัพนัธ
ที่คนในชุมชนและสถานศึกษา  รวมกันสรางขึ้น ซ่ึงนําไปสูการกําหนดเปาหมายของการมีสวนรวม  
และกระบวนการในการดําเนินกิจกรรม  เพื่อใหบรรลุตอเปาหมาย ซ่ึงผูวิจัยไดรวบรวมขอมูลจาก           
การสัมภาษณระดับลึกผูบริหาร คณะกรรมการสถานศึกษา  และผูปกครอง พรอมทั้งจัดกลุมสนทนากับ
ผูปกครอง  และเสนอผลของการวิเคราะหขอมูลดังรายละเอียดตอไปนี้ 
 

การมีสวนรวมระหวางชุมชนกับสถานศึกษา 
 
 ชุมชนบานทุงหนักยอกับโรงเรียนบานทาเชียดมีความสัมพันธชวยเหลือเกื้อกูลกันมา
ยาวนาน  ตั้งแตริเริ่มกอตั้งโรงเรียน  โดยการมีสวนรวมในระยะแรกเปนการมีสวนรวม  ที่ริเร่ิมมา
จากการเห็นความสําคัญของการศึกษา การขาดโอกาสทางการศึกษา จึงทําใหผูนําในชุมชนเห็น
ความสําคัญ  จึงไดเกิดความรวมมือในการที่จะจัดตั้งโรงเรียน ในระยะเริ่มแรกของการมีสวนรวม
ระหวางชุมชนกับสถานศึกษาไมใชเร่ืองที่งาย ๆ แตดวยความตองการใหบุตรหลานไดเรียนหนังสือ  
เห็นอนาคตของเด็ก  เห็นความเจริญกาวหนาของประเทศชาติ ประกอบกับชุมชนไมมีลักษณะ       
การเห็นแกตัว จึงทําใหเกิดการมีสวนรวม  ในการจัดตั้งโรงเรียนบานทาเชียด จากประวัติ          
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ความเปนมาของโรงเรียนบานทาเชียด  จะเห็นไดวาลักษณะการมีสวนรวมมีมาตั้งแตกอตั้งโรงเรียน
แลว เพราะชุมชนเปนผูริเร่ิม เปนผูมีสวนไดสวนเสีย เปนผูมีผลประโยชนรวมกัน รวมกันแกปญหา 
ชวยเหลือเกื้อกูล เสียสละแรงกาย ทุนทรัพยกันมาตลอด  ไมวาสถานศึกษาตองการความชวยเหลือ
อะไร  ถาชุมชนทําใหไดก็จะรีบทําให  และตรงกันขามถาชุมชนตองการอะไร  สถานศึกษาก็ยินดี
เสมอมา จะเห็นไดจากการมีกิจกรรมตาง ๆ ในสถานศึกษา เชน กีฬาสี การจัดงานวันสําคัญตาง ๆ 
การจัดระดมทุน ชุมชนจะเขามามีสวนรวมทุกครั้งตั้งแตเปนผูวางแผน ดําเนินกิจการ และสรุป   
ผลงานเองเกือบทุกกิจกรรมไป และกิจกรรมภายในชุมชน  สถานศึกษาก็จะใหความรวมมือไมวาจะเปน
กําลังกาย กําลังทรัพยเสมอมา  จากการสัมภาษณระดับลึกผูปกครองนักเรยีน  ในเรือ่งของการมสีวนรวมใน
เร่ืองของการจัดประสบการณการเรียนรูในระดับกอนประถมศึกษา  ผูปกครองมีความตองการใหผูที่
เกี่ยวของในเรื่องนี้  เขามามีสวนรวมโดยเฉพาะผูปกครองนักเรียน  ที่เปนผูอยูใกลชิดตัวนักเรียนมาก
ที่สุด  
 

รูปแบบของกระบวนการมีสวนรวมระหวางชุมชนกับสถานศึกษา 
 

 ในสวนรูปแบบของการมีสวนรวมระหวางชุมชนกับสถานศึกษา จากการศึกษา  พบวา
ในสถานศึกษามีกิจกรรมตาง ๆ ที่แสดงใหเห็นถึงกระบวนการ  มีสวนรวมระหวางชุมชนกับ
สถานศึกษาคอนขางชัดเจนมาก ซ่ึงผูวิจัยไดนํามาเสนอถึงรูปแบบการมีสวนรวมและกิจกรรมของการมี
สวนรวมดังนี้ 
 

 1.  รูปแบบการมสีวนรวมของคณะกรรมการสถานศึกษา  
   ในโรงเรียนบานทาเชียด มีคณะกรรมการสถานศึกษาจํานวน 9 คน ประกอบไปดวย 
ประธานกรรมการ 1 คน คณะกรรมการ อีก 8 คน ซ่ึงมาจากตัวแทนผูปกครอง 1 คน ตัวแทนศิษยเกา 
1 คน ตัวแทนของผูหญิง 1 คน ตัวแทนสมาชิกองคการบริหารสวนตําบล 1 คน ตัวแทนจากองคกร
ของชุมชน 2 คน ตัวแทนครูในโรงเรียน 1 คน และผูบริหารสถานศึกษาเปนกรรมการและเลขานุการ
โดยตําแหนง โดยคณะกรรมการเหลานี้มีหนาที่ในการชวยเหลือสถานศึกษาในทุกเรื่อง จะมีการประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษา  เทอมละหลายครั้ง  เพื่อการพัฒนาโรงเรียน  ไมวาทางโรงเรียนขอ        
ความรวมมือกับคณะกรรมการสถานศึกษา  จะใหความรวมมือดวยดี  เปนที่นาภูมิใจและนายกยอง
อยางยิ่งเสมอมาและผลงานเปนที่ประจักษตอสาธารณชน  เปนที่ยอมรับของชุมชนดวยดี จาก     
การสัมภาษณประธานคณะกรรมการสถานศึกษาตอนหนึ่งวา  “ผมตองการใหเด็กไดเรียนหนังสือ
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ที่นี่กันมาก ๆ  ไมอยากใหไปเรียนขางนอก  จึงไดสนับสนุนใหความรวมมือกับสถานศึกษา  เพื่อ
พัฒนาในเรื่องตาง ๆ  เพื่อใหมีคุณภาพ” 
 

 2.  รูปแบบการมสีวนรวมของการประชุมผูปกครอง 
  โรงเรียนบานทาเชียดไดสรางความไววางใจ  และความไวเนื้อเชื่อใจ  กับผูปกครอง
เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู  และรับทราบขอมูลขาวสารซึ่งกันและกัน เพื่อการพัฒนาสถานศึกษา  และมี       
ความพยายามใหผูปกครองเขามามีสวนรวม  ในกิจกรรมของสถานศึกษามากยิ่งขึ้น โดยเฉพาะใน        
การประชุมผูปกครอง ซ่ึงเดิมโรงเรียนจัดประชุมผูปกครองนักเรียนเปนกลุมใหญ เมื่อเห็นวาผูปกครอง
ยังไมเปนกันเองมากนัก จึงเปลี่ยนเปนการประชุม  ที่ใหมีการประชุมกลุมยอย  จึงทําใหผูปกครอง
นักเรียนมีสวนรวมในการประชุมมากยิ่งขึ้น และจัดใหมีการประชุมเครือขายผูปกครองนักเรียน ใน  
แตละชั้นดวย จึงทําใหผูปกครองกับสถานศึกษามีสวนรวมกันมากยิ่งขึ้น  โดยปกติการประชุม
ผูปกครองนักเรียนมักเปนการริเร่ิมของทางสถานศึกษา  ที่จะเชิญผูปกครองนักเรียนมารวมประชุม  เพื่อ
ช้ีแจงงาน  และแถลงความกาวหนา  ในการดําเนินงานของสถานศึกษา ใหผูปกครองนักเรียนรับทราบ  ซ่ึง
มักจะจัดประชุม   การประชุมเปนการประชุมใหญ  โดยผูบริหารสถานศึกษา  และคณะครูที่เกี่ยวของ
กับกิจกรรมตาง ๆ จะรวมกันชี้แจงใหผูปกครองนักเรียนทราบ  แลวใหผูปกครองนักเรียนซักถามปญหา
ที่ของใจ ซ่ึงบางครั้งก็ไมมีการซักถาม การประชุมผูปกครองโรงเรียนบานทาเชียด  แบบเดิมก็ได
ดํา เน ินการในล ักษณะนี ้ แต ต อมาเมื ่อ ผู บร ิหารคนใหมมา  ในป พุทธศักราช  2547 ไดมี                
การเปลี่ยนแปลงรูปแบบของการประชุม  โดยใหคณะครูในสถานศึกษาและผูปกครองนักเรียน       
มีสวนรวมมากยิ่งขึ้น  จึงไดเปลี่ยนแปลงรูปแบบการประชุมดังรายละเอียดตอไปนี้ 
  การประชุมผูปกครองนักเรียน ซ่ึงเปนการประชุมใหญ  โดยทั่วไปของโรงเรียน  โดย   
การจัดการประชุมผูปกครองนักเรียน ภาคเรียนละ 1 ครั้ง ซ่ึงในการจัดประชุม  เปนแบบประชุม
ใหญในอาคารเอนกประสงคของโรงเรียน โดยมีผูอํานวยการหรือคณะครูที่มีหนาที่ความรับผิดชอบ  
ของครูแตละคน  ใหผลัดเปลี่ยนกันมาพบปะพูดคุยและเลาถึงกิจกรรมและความรับผิดชอบของครูแต
ละคนใหผูปกครองนักเรียนฟง  โดยผูบริหารโรงเรียนและคณะครูจะนั่งพูดบนเวที ผูปกครองจะนั่ง
เกาอ้ีขางลางหันหนามาฟง  การบรรยายบนเวที  ทําใหผูปกครองนักเรียนไมคอยแสดงความคิดเห็น 
เปนการทํางานที่ทําใหมีความหางเหิน  กันระหวางผูปกครองกับคณะครูมาก จึงทําใหผูบริหาร  และ
คณะครูเปล่ียนวิธีการจัดประชุมผูปกครอง  โดยมีการประชุมใหญกอน  แลวจัดประชุมยอย ตามหอง
แตละหอง ผลปรากฏวาการประชุมยอย  ตามหองเรียนทําใหผูปกครองเกิดความกลาขึ้นมาก  และ
กลาที่จะแสดงความคิดเห็นไดดีขึ้นในระดับหนึ่ง ตอมาทางสถานศึกษาไดหาวิธีการ  เพื่อสราง              
ความไววางใจและไวเนื้อเชื่อใจระหวางผูปกครองกับสถานศึกษามากยิ่งขึ้น  ไดจัดตั้งเครือขาย
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ผูปกครองในแตละชั้น โดยเลือกผูปกครองในแตละชั้นเปนประธานกรรมการ 1 คน รองประธาน
กรรมการ 2 คน กรรมการ 5 คนและครูประจําชั้นเปนกรรมการและเลขานุการโดยตําแหนง ในการจัด
ประชุมเครือขายผูปกครองนั้น  ครั้งแรกดําเนินการ เมื่อป พุทธศักราช 2548 โดยทางโรงเรียนไดจัด
ประชุมใหญกอน  แลวจึงจัดประชุมยอย  ในการจัดประชุมยอยใหผูปกครองแตละหองเรียนเลือก
คณะกรรมการเครือขายของหองเรียน หลังจากมีการจัดตั้งเครือขายผูปกครอง  ปรากฏวามีการพบปะ
ระหวางผูปกครองกับคุณครูในแตละชั้นเรียนมากยิ่งขึ้น มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู  เสนอความคิดเห็น
ระหวางครูกับผูปกครองมากยิ่งขึ้น การพัฒนาในระดับหองเรียนดีกวาเดิมผูปกครองมีความใกลชิด
กับครู  และลูกหลานนักเรียน เปนการสรางความไววางใจและไวเนื้อเชื่อใจกันอยางดี มีการรวมแรง
รวมใจ  ในการพัฒนาลูกหลานที่เรียนอยูในหองที่ตนเองอยูเปนอยางดี มีการแสดงความคิดเห็นอยาง
เสรี  ทุกคนมีสวนรวมอยางเทาเทียมกัน  ไมแบงชนชั้นวรรณะระหวางครูกับผูปกครองทาํใหพฒันาการ
ของเด็กดีขึ้นตามลําดับ โดยเฉพาะในระดับกอนประถมศึกษา  จะมีการนัดประชุมผูปกครองเปนประจํา
อาทิตยละ 1 ครั้ง บางครั้งก็หลาย ๆ คร้ังในหนึ่งสัปดาหพรอมทั้งมีการแลกเปลี่ยนและมีการแลก
เบอรโทรศัพท  ระหวางผูปกครองกับครูประจําชั้นดวย  เผ่ือมีอะไรจะไดคุยกันทางโทรศัพทไดอีก
ทางหนึ่ง 
 

 3.  รูปแบบการมสีวนรวมในการระดมทุน  
  การระดมทุนของโรงเรียนบานทาเชียดมีมาตั้งแตสมัยกอตั้งโรงเรียน จะเห็นไดจาก
การบอกกลาวของผูเฒาคนหนึ่งในหมูบานวา  “พวกเราชวยกันจัดงานชกมวยและรับหนังมาฉายเพื่อ
หาเงินมากอสรางอาคารเรียนหลังแรกใหกับโรงเรียน  เพราะแตกอนชาวบานตองชวยกันสรางโรงเรียน
เอง โดยรัฐบาลไมมีสวนเกี่ยวของเลย”  การเห็นความสําคัญของการศึกษา  ทําใหชุมชนเกิด               
ความตระหนักรวมกัน  ที่จะสรางโรงเรียนใหมีความสมบูรณแบบเรื่อย ๆ มา ในการที่จะระดมทุน
ใหกับทางโรงเรียนโดยสมัยกอน  จะมีการจัดงานประจําปการแขงขันชนโค การขอบริจาคเงินหรือ
ส่ิงของ เชน พืช ผัก หรือยางแผนจากผูปกครอง การจัดงานวันอําลา การขายสลากชิงโชค การจัด
งานวันสําคัญตาง ๆ การจัดงานวันเด็ก การจัดเล้ียงน้ําชา การสะสมทรัพยของคณะครู  เพื่อนํา
ดอกเบี้ยมาพัฒนาโรงเรียน การจัดตั้งกองทุนฤทธิศักดิ์ หวานแกว  ในการจัดตั้งกองทุนนี้  เพือ่นาํเงนิ
มาพัฒนาโรงเรียน  โดยเฉพาะจากการสัมภาษณระดับลึก  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา  ซ่ึงเปน
ผูมีบทบาทในการระดมทุนใหกับทางสถานศึกษาตั้ง  แตอดีตจนถึงปจจุบัน  ไดอธิบายแนวทาง      
การระดมทุนวา 
 



 87 

สําหรับการระดมทุนของโรงเรียน  เพื่อที่จะนํามาเปนแหลงทุนสนับสนุนในการพัฒนา 
การศึกษาของโรงเรียนผมอยากเรียนวาจริง ๆ แลวตามที่ผมไดกลาวเบื้องตน  ในเรื่อง
ของความสําคัญ  ที่ผมเองในฐานะที่เปนคนที่ใหความสําคัญของการศึกษาเปนลําดับหนึ่ง 
ผมถือวาการพัฒนาคน  เปนการพัฒนาอนาคตของเด็กดวย  ถาเราไมสามารถที่จะมาทํา
เร่ืองนี้ใหสําเร็จ เราก็ไมสามารถจะทําใหเกิดความสําเร็จในการพัฒนาอยางอื่นได ตั้งแตสมัย
ผมเปนผูใหญบาน เมื่อป พุทธศักราช 2538 ไดรับการเลือกตั้ง วันนั้นก็ตั้งปณิธานวา 
คาตอบแทนของผูใหญบานในสมัยนั้นก็เดือนละ 2,100 บาท ก็จะตัดไวเพื่อนําไปเปน   
กองทุนการศึกษาใหกับเด็กเปนเงิน 500 บาท ใน 500 บาทนี้ ก็จะใหคุณครูสะสมไวทุก
เดือนจนหมดวาระการเปนผูใหญ ก็ไดเงินมาในขณะนั้น  เมื่อหมดวาระก็ไดเงินกองทุนอยู
ประมาณ 17,000 บาท หลังจากนั้นหลังจากหมดวาระไปแลว  ผมเองก็มามีโอกาสอีก         
คร้ังหนึ่ง  ก็คือ ชวงการทําหนาที่พิธีกร  ในงานบําเพ็ญกุศลศพ  หลังจากทําหนาที่นี้อยู   
หลายปก็มีความคิดขึ้นมาวา  เงินที่เขามอบใหคาตอบแทนในวันทําพิธีการ  จากอดีตหลายป
ที่ไปทํา ไมเคยรับเงินจากเจาภาพ ถาเรารับมาและนาํมาสมทบกับเงิน กองทุนที่ผมสะสมไว  
สมัยตอนเปนผูใหญบาน  เจาภาพก็จะไดบุญรวม  เราเองก็จะไดนํามาเปนกองทุนใหกับเดก็
โรงเรียนในหมูบาน  หลังจากที่คิดไดก็ริเร่ิมรับเงินจากเจาภาพที่ไปทําหนาที่พิธีกรใน  
งานบําเพ็ญกุศลศพ เมื่อวันที่ 18 กันยายน 2547 วันนั้นทําพิธีที่วัดควนมะพราวเปน       
งานแรก ทางเจาภาพไดใหซองมา 2,000 บาท นํามาเปนเงิน สมทบทุนในกองทุนที่มีอยูแลว 
17,000 บาท หลังจากมอบใหทางโรงเรียน  โรงเรียนโดยผูอํานวยการจะเปนผูทําหนาที่ใน     
การออกใบประกาศเกียรติคุณ และออกหนังสือขอบคุณ  สงไปใหเจาภาพทางไปรษณีย 
จากงานแรกที่เร่ิมรับมาก็ทําใหเกิดความภาคภูมิใจวาแทนที่เราไปทําหนาที่ที่แลวมาและ
ไมรับคาตอบแทนมา เจาภาพเขากลุมใจวาเราไปชวยโดยไมหวังผลตอบแทนอะไร แตเมื่อรับ
มาแลวทางโรงเรียนมันจะเกิดประโยชนกับเด็ก จะเปนสิ่งที่นาจะมีคุณคาไมนอยกวากัน 
หลังจากนั้นก็รับติดตอทุกงาน จนครบประมาณ 2 ป ปรากฏวาเงินไดเปนมูลคามากกวา 
100,000 บาท… 
 

  นอกจากการจัดหาทุนของประธานคณะกรรมการสถานศึกษาแลว  ทางคณะ 
กรรมการสถานศึกษา  ก็ไดมีการประชุมรวมกันระหวางคณะครูกับผูบริหาร  ถึงการนําเงินทุนไปใชให
เกิดประโยชน พรอมทั้งจัดหาทุนใหมเพื่อนํามาพัฒนาโรงเรียนโดยมีวิธีการที่หลากหลายดังนี้ 
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  1) นําเงิน 100,000 บาท ที่ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาเปนคนหามาให  มาตั้ง
เปนกองทุนเพื่อใหผูปกครอง คณะครูกูยืมโดยคิดดอกเบี้ยคนละ 3 บาทตอเดือน และผูขอกูจะตองรวม
บริจาคเงินเขากองทุน 1,000 บาท ละ 50 บาท ในสวนของดอกผลจะนํามาพัฒนาโรงเรียน 
  2) การจัดหาทนุโดยการขอบริจาคจากผูปกครองครอบครัวละ 100 บาทเพื่อนําเงิน
มาติดตั้งจานดาวเทียมและจดัซื้อโทรทัศน จํานวน 9 เครือ่ง เพื่อจัดการศึกษาทางไกลผานดาวเทยีม  
  3) การจัดหาทนุโดยการจดัทําบตัรการกุศล  เพื่อนําเงินมาจดัซื้อเครื่องคอมพิวเตอร
จํานวน 13 เครือ่ง 
   4) การจัดเล้ียงน้ําชาเพื่อนําเงินมาพัฒนาหองเรยีน 
   5) จัดหาทุนโดยการขอบริจาคจากบุคคลภายนอก เชน บริษัท หางรานตาง ๆ 
นักการเมือง เปนตน 
  6) คณะกรรมการสถานศึกษา ผูบริหาร คณะครู และนักเรยีนรวมบริจาคตามกําลัง 
  สําหรับในเรื่องของการระดมทุนนี้ พบวาเปนการทํางานที่แสดงถึงการมีสวนรวมระหวาง
ชุมชนกับสถานศึกษาในการจัดการศึกษา ไมวาระดับกอนประถมศึกษา  หรือในระดับประถมศึกษา  
โดยเฉพาะในระดับกอนประถมศึกษา  หลายฝายไมวาจะเปนทางคณะกรรมการสถานศึกษาเอง ผูปกครอง   
ผูที่เกี่ยวของก็ไดชวยกันจัดหาทุนมาเพื่อพัฒนาเด็กในระดับนี้ และในสวนทุนในที่นี้ไมได หมายถึงแตตัวเงิน
แตอยางเดียว  สําหรับการระดมทุน  ในโรงเรียนบานทาเชียดยังมีการระดมทุนทางปญญา  เพื่อมา
ชวยเหลือโรงเรียนอีกทางหนึ่งดวย เชน ทุนทางปญญาของชาวบานที่มีความสามารถดานตาง ๆ มาชวย
สอน เชน การสอนติดตายาง การสอนตีกลองยาว การสอนการปลูกสับปะรด การสอนการเลี้ยงปลา
และอีกมากมาย 
 
 4.  รูปแบบการมสีวนรวมในการทํางานกับองคกรทองถิ่น 
  สําหรับองคกรทองถ่ินที่อยูในชุมชน  และมีความสําคัญกับการมีสวนรวมของชุมชน
กับสถานศึกษา   ในเรื่องการพัฒนาการจัดการศึกษาในระดับกอนประถมศึกษาและระดับ
ประถมศึกษานั้น ก็คือ องคการบริหารสวนตําบลโดยภาระหนาที่ขององคกรสวนทองถ่ิน  ที่สามารถ
จัดสรรงบประมาณใหกับนักเรียนทั้งป  คือในสวนของอาหารกลางวันและอาหารเสริมนม  พรอมกันนี้  
ก็ไดใหเงินงบประมาณสําหรับทํากิจกรรมตาง ๆ ภายในโรงเรียนเปนระยะตามโครงการที่ทางโรงเรียน
เสนอขอ เชน โครงการเขาคายพุทธบุตร สําหรับนักเรียนที่นับถือศาสนาพุทธ เขาคายมุสลิมสําหรับ
นักเรียนที่นับถือศาสนาอิสลาม และการขอสนับสนุนของขวัญรางวัลตาง ๆ เมื่อมีกิจกรรมงานวัน
สําคัญ เชน งานปใหม งานวันเด็ก นอกจากนั้นแลวองคการบริหารสวนตําบล  ยังสนับสนุนทุนการศึกษา
ใหกับเด็กอีกจํานวนหนึ่งดวยและยังมีการมอบสิ่งของไวใชใหกับโรงเรียนอีกเชนถังดับเพลิง เกาอี้ 
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พรอมทั้งบริการใหโรงเรียนยืมสิ่งของภายในองคการบริหารสวนตําบลไดอีกเทาที่มี นอกจาก
องคการบริหารสวนตําบลแลวยังมีองคการบริหารสวนจังหวัด  ที่ไดใหการสนับสนุนงบประมาณ
ตามโครงการที่ทางสถานศึกษาขอเชน งบประมาณจัดถมสนามกีฬา ใหงบเพื่อซอมแซมสวนที่
ชํารุดสึกหรอภายในโรงเรียน ใหทุน การศึกษา สนับสนุนสิ่งของรางวัลตาง ๆ และพรอมที่จะให
การสนับสนุนโรงเรียนในทุก ๆ ดาน 
 

การมีสวนรวมระหวางชุมชนกับสถานศึกษาเพื่อพัฒนารูปแบบการจัดประสบการณ 
การเรียนรูในระดับกอนประถมศึกษา 
 
 การมีสวนรวมระหวางชุมชนกับสถานศึกษาเพื่อพัฒนารูปแบบการจัดประสบการณ   
การเรียนรูในระดับกอนประถมศึกษา เปนส่ิงที่ดําเนินการมานานแลว  แตไมเปนรูปธรรมมากนัก
เพราะวาจะดําเนินการรวมไปกับในระดับประถมศึกษา แตเมื่อผูทําวิจัยรวมกับสถานศึกษาและชุมชน
ไดเล็งเห็นถึงความสําคัญของการมีสวนรวมในระดับกอนประถมศึกษา  จึงไดดําเนินการใหมีการมี
สวนรวมกันมากขึ้นโดยเริ่มจาก 
 1. รูปแบบการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา  ในการประชุมในครั้งนี้  ผูวิจัยได
เชิญคณะกรรมการสถานศึกษา  มาปรึกษาหารือในการที่จะพัฒนาเด็กนักเรียนในระดับกอน
ประถมศึกษาโดยคณะกรรมการสถานศึกษาแตละทานใหความเห็นชอบ  โดยใหเหตุผลวาการพัฒนา
เด็กในระดับกอนประถมศึกษาเปนสิ่งที่ดี  เพราะถาเด็กไดรับสิ่งที่ดีที่ถูกที่ควร ตั้งแตเด็กก็จะมีผล
ตอไปในอนาคตดวย คณะกรรมการสถานศึกษา  ใหการสนับสนุนเต็มที่  ไมวาจะเปนแรงกาย 
แรงใจ กําลังทรัพย การใหความรวมมือ  ในทุกครั้งที่มีการรองขอจากสถานศึกษา 
 2.  รูปแบบการประชุมผูปกครองในระดับกอนประถมศึกษา เปนการเรียกประชุมหลังจาก
มีการประชุมรวมของโรงเรียน โดยทางคณะครูในระดับชั้นชวงชั้นอนุบาลจะเปนคนรับผิดชอบใน
การประชุม ในการประชุมครั้งแรกจะมีการพูดทําความเขาใจกับผูปกครองในหลาย ๆ เรื่อง หลังจากนั้น
จะมีการเลือกตัวแทนผูปกครองในระดับอนุบาล  เปนคณะกรรมการบริหารชวงชั้นอนุบาล จํานวน         
9 คน โดยมีประธาน 1 คน รองประธาน 2 คน กรรมการ 5 คน และคุณครูหัวหนาสายชั้นอนุบาล  เปน
กรรมการและเลขานุการโดยตําแหนง ซ่ึงคณะกรรมการชุดนี้มีหนาที่  ใหการบริหารจัดการเรื่องตางๆ 
ในระดับอนุบาลใหมีการพัฒนาโดยองครวม นอกจากนั้นแลวยังมีคณะกรรมการระดับหองเรียนอีก
ชุดหนึ่งเพื่อมีไวใหดําเนินการพัฒนาหองเรียนตาง ๆ ตามสมควร 
 3.  รูปแบบการมีสวนรวมในการระดมทุน ในระดับกอนประถมศึกษามีการระดุมทุนโดย
สวนมากจะขอบริจาค  ตั้งแตผูวิจัยเขารับหนาที่สอนในชั้นอนุบาล  ปที่  1  และเปนหัวหนาชวงชั้น
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อนุบาลก็มีการมีสวนรวมในการระดมทุน  ในการนําเงินมาพัฒนาในระดับกอนประถมศึกษา โดยเริ่ม
จาก ป 2548 คุณครูช้ันอนุบาลปที่ 1 กูยืมเงินสวัสดิการโรงเรียนจํานวน 10 ,000 บาท  นักการภารโรง
ของโรงเรียนบริจาคเพิ่มอีก  2,500  บาท  เงินจากการเลี้ยงน้ําชา  อีก 15,000 บาท  ไดนําเงินเหลานั้นมาปู
กระเบื้องหองเรียนในระดับชั้นอนุบาล 2 หอง  นอกจากเงินแลวยังมีความรวมมือจากคณะกรรมการ 
ผูปกครอง  นักการภารโรงไดชวยกันเสียสละเวลาแรงกายในการชวยชางกวนปูน ขนปูนใหนายชาง
ดวยและนายชางผูทําก็คิดคาแรงในราคาถูกมาก  ป 2549  ขอบริจาคเงินเพื่อซ้ือช้ันวางกระเปา พรอม
เครื่องนอน จํานวน 7 ตัว ๆ ละ 1,000 บาท เปนเงิน 7,000 บาท โดยขอบริจาคจากผูปกครองของนักเรียน
ช้ันอนุบาลปที่ 1 คนละ 300 บาท ไดเปนเงิน 5,000บาท และคุณครูประจําชั้นอนุบาลปที่1 บริจาคอีก 
2,000 บาทรวมเปนเงิน 7,000 บาท นอกจากนั้นแลวคุณครูประจําชั้นอนุบาลปที่ 1 ไดบริจาคเงินเพื่อ
จัดซื้อ หนังส่ือจํานวน 50 เลม  ส่ือและอุปกรณการจัดประสบการณการเรียนรู เชน  เครื่องเลนวีดิโอ
ใหกับหองเรียนชั้นอนุบาลปที่ 1 อีกเปนจํานวนเงินประมาณ 20,000 บาท ป 2550 จัดทําที่นั่งหนา
หองเ รียนตั้ งแต ช้ันอนุบาลปที่  1  ถึงหนาชั้นประถมศึกษาปที่  1 เปนเงิน 1,690 บาท โดย                    
ความอนุเคราะหของคุณครูประจําชั้นอนุบาลปที่ 1 และในชวงภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2550 ไดขอ
บริจาคเงินจากผูปกครอง คนละ 200 บาท จํานวน 50 คน เปนเงิน 10,000 บาท นอกจากนั้นแลวยัง
ไดเงินจากการขายองคจตุคามรามเทพรุนตักศิลามหาเศรษฐีอีก 4,500 บาท และเงินจากวัสดุรายหัว
ของนักเรียนระดับกอนประถมศึกษาอีก 4,500 บาท  พรอมทั้งไดรับริจาคจากคุณครูอ่ืน ๆ อีก 1,000 
บาท รวมเปนเงิน 20,000 บาท ซ่ึงเงินเหลานี้นํามาจัดซื้อเคร่ืองเลนสนามเด็กเลน  ใหเพียงพอกับ
ความตองการของเด็กในระดับกอนประถมศึกษา 
 4. รูปแบบการมีสวนรวมในการทํางานกับองคกรทองถ่ิน  ในสวนนี้ทางสถานศึกษา 
โดยเฉพาะในระดับกอนประถมศึกษา  จะไดรับการสนับสนุนในเรื่องอาหารเสริมนม และอาหาร
กลางวันเทานั้น 
 5. รูปแบบการมีสวนรวมในการออมทรัพยและดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง ในระดับกอนประถมศึกษา  ไดมีรูปแบบการมีสวนรวมในการออมทรัพย โดยผูปกครอง
นําเงินฝากเด็กมาออมไวกับคุณครูประจําชั้น  หรือใหเด็กออมเงินที่เหลือจากการซื้อขนมใน      
ตอนเที่ยง  นําฝากคุณครูประจําชั้น  และการมีสวนรวมในการทําแปลงผักใหกับเด็กในระดับ     
กอนประถมศึกษาไดปลูกผัก  เมื่อผักโตจะไดนํากลับไปรับประทานที่บาน 
 ในสวนของกจิกรรมของการมีสวนรวมระหวางชุมชนกบัสถานศึกษาประกอบไปดวย 
 1. กิจกรรมที่ทางโรงเรียนจัดขึ้น  และชุมชนเขามามีสวนรวม อันไดแก กิจกรรม            
การพัฒนาโรงเรียนเปนการริเริ่มของโรงเรียนกิจกรรมนี้จะทําชวงตอนเปดเทอมใหม ๆ และใน      
วันสําคัญตาง ๆ โดยทางสถานศึกษา  จะออกหนังสือเชิญชวนผูปกครอง  รวมพัฒนาโรงเรียน  จาก



 91 

การศึกษาของผูวิจัยพบวา ผูปกครองใหความรวมมือกับทางโรงเรียนดวยดีเสมอมา นอกจากนี้แลงยังมี
กิจกรรมประชุมผูปกครอง กิจกรรมวันสําคัญ 
 2. กิจกรรมที่ทางชุมชนเปนผูริเริ่มแลวทางโรงเรียนไปมีสวนรวม อันไดแก กิจกรรมวันสําคัญ
ทางศาสนา  ที่มีการจัดประกอบพิธีในวัดหรือมัสยิด  และการจัดงานตามประเพณี  เชน  งานบวช    
งานแตงงานและงานศพเปนตน 
 3. กิจกรรมที่ทั้งชุมชนและสถานศึกษารวมกันเปนผูริเร่ิม  อันไดแก  การจัดระดมทุน
ใหกับทางโรงเรียน  งานแขงขันกีฬาสี  เปนตน 
 จากการใหความรวมมือกัน เสียสละแรงกายแรงใจ ทุนทรัพยการใหกําลังใจซึ่งกันและกัน
การมีความดีตอกัน  กอใหเกิดความรวมมือที่ดี  จนทําใหการบริหารจัดการในระดับอนุบาลลุลวงไป
ดวยดีในระดับหนึ่งและงานตาง ๆ ก็สําเร็จลุลวงดวยดีเสมอมา พรอมทั้งมีความประสงคที่จะทําใหเด็ก
นักเรียนในระดับกอนประถมศึกษา  มีพัฒนาการที่ดีขึ้น จากความรวมมือในขางตน จึงทําใหเกิด       
ความรวมมือที่ดีในการจัดทํารูปแบบการจัดประสบการณการเรียนรูของนักเรียนในระดับกอน
ประถมศึกษา ซ่ึงผูวิจัยจะไดนําเสนอตอในบทที่ 6 ตอไป 
 
 


	การมีส่วนร่วมระหว่างชุมชนกับสถานศึกษา
	รูปแบบของกระบวนการมีส่วนร่วมระหว่างชุมชนกับสถานศึกษา


