
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ภาคผนวก  
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ภาคผนวก ก  
แบบสัมภาษณการศึกษากระบวนการดํารงอยูของกลุมชุมชนที่เขมแข็ง 

กรณีศึกษา: กลุมชุมชนในชุมชนบานทาไทร หมูที่ 1  
เทศบาลตําบลคลองแห อําเภอหาดใหญ  

จังหวัดสงขลา  
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แบบสัมภาษณผูรู 
เรื่อง การศึกษากระบวนการดํารงอยูของกลุมชมุชนที่เขมแขง็ 

 
 การสัมภาษณผูรู ความเปนมา และสภาพทั่วไปของชุมชน ดําเนินการในลักษณะสนทนา
กับผูใหสัมภาษณ ตามประเด็นที่กําหนดไวในหมวด 1 ถึงหมวด 2 ดังนี ้
 
หมวดที่ 1  ขอมูลทั่วไปเกีย่วกับผูใหสัมภาษณ คือ 
 

ชื่อ................................................อายุ....................ป ที่อยู................................................................... 
สถานภาพทางสังคม............................................................................................................................. 
 
หมวดที่ 2  ความเปนมา และสภาพทั่วไปของชุมชน 
 1.  ประวัติความเปนมาของชุมชน 
 2.  สภาพเศรษฐกจิ 
 3.  สภาพสังคม 
 4.  กลุมตาง ๆ ในชุมชน 
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แบบสัมภาษณกลุมชุมชน และผูเกี่ยวของ 
เรื่อง การศึกษากระบวนการดํารงอยูของกลุมชมุชนที่เขมแขง็ 

 
 การสัมภาษณกลุมชุมชน และผูเกี่ยวของถึงกระบวนการ ปจจัย และปญหาอุปสรรค ที่มี
ตอการดํารงอยูของกลุมชุมชนที่เขมแขง็ ดาํเนนิการในลักษณะสนทนากับผูใหสัมภาษณ ตามประเด็น
ที่กําหนดไวในหมวด 1 ถึงหมวด 4 ดังนี ้
 

หมวดที่ 1 ขอมูลทั่วไปเกีย่วกับผูใหสัมภาษณ คือ 
ชื่อ................................................อายุ....................ป ที่อยู................................................................... 
สถานภาพทางสังคม............................................................................................................................. 
 

หมวดที่ 2  กระบวนการดํารงอยูของกลุมชุมชนที่เขมแข็ง 
   1) การจัดตั้งกลุม 
   2)  ความตองการของสมาชิกภายในกลุม 
   3) สภาพแวดลอมในการดํารงอยูของกลุม 
   4) ความสัมพันธภายในกลุม 
   5) การบริหารจัดการตลาด และทุน 
   6) ผลประโยชนของกลุม 
หมวดที่ 3  ปจจัยที่มีผลตอกระบวนการดํารงอยูของกลุมชุมชนที่เขมแข็ง 
  1) ปจจัยภายใน 
   (1)  บทบาทของผูนํากลุม 
   (2)  ความรูความเขาใจในการดําเนินกิจกรรมของกลุมชุมชน 
   (3)  สังคมและวัฒนธรรม 
   (4)  ความคาดหวังในผลประโยชน 
   2)  ปจจัยภายนอก 
   (1)  การสนับสนุนของหนวยงานรัฐ 
   (2)  องคกรพัฒนาเอกชน  
หมวดที่ 4  ปญหาและอุปสรรคที่มีตอกระบวนการดํารงอยูของกลุมชุมชนที่เขมแข็ง 
  1)  ดานตัวผูนํากลุม 
  2) ดานตัวสมาชิกกลุม 
  3) เงินทุน 
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ภาคผนวก ข  
รายชื่อผูใหขอมูลหลักการศึกษากระบวนการดํารงอยูของกลุมชุมชนที่เขมแข็ง 
กรณีศึกษา : กลุมชุมชนในชุมชนบานทาไทร หมูที่ 1 เทศบาลตําบลคลองแห  

อําเภอหาดใหญ จังหวัดสงขลา  
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รายชื่อผูใหขอมูลหลัก 

การศึกษาการดํารงอยูของกลุมชุมชนท่ีเขมแข็ง 
 

ผูใหขอมูลหลัก อายุ 
(ป) 

คุณลักษณะของผูใหขอมูล 

1. นายพบ สุขยะฤกษ 72 อดีตผูใหญบานหมูที่ 1 สมยัทีต่ําบลคลองแหยงัไมไดยกขึ้น
เปนเทศบาลตาํบล ทําหนาที่ปกครองหมูบานอยูถึง 22 ป 
จนเกษียณอาย ุ ปจจุบันทําอาชีพทําสวน และคาขาย เปน
ผูใหขอมูล ประวัติความเปนมาของชุมชน สภาพเศรษฐกจิ 
สภาพสังคม และกลุมตาง ๆในชุมชน 

2. นายปรีชา ฤทธิ์เทวา 65 อาศัยอยูในพืน้ที่เทศบาลตําบลคลองแห มาโดยตลอด 
อดีตเคยเปนครูสอนหนังสืออยูในโรงเรียนเอกชนที่มีช่ือเสียง
แหงหนึ่งในอําเภอหาดใหญ เปนเวลา 15 ป ปจจุบันผูใหญบาน
หมูที่ 1 เทศบาลตําบลคลองแห และเปนประธานชุมชน
บานทาไทร 1 เปนผูกอตั้งกลุมสัจจะออมทรัพย เปนผูใหขอมูล
พื้นฐานทัว่ไปเกี่ยวกับกลุมตางๆ ในชุมชน  

3. นายเอีย้น ศริิสงคราม 80 เปนผูสูงอายุ อาศยัอยูในพืน้ที่บานทาไทรมาตลอดชวีิต
ประกอบอาชีพทําสวน เขาใจวิถีชีวิตของคนในชุมชน เปน
ผูใหขอมูลเกี่ยวกับประวัติชุมชน ในทกุ ๆ ดาน 

4. นายพงศกร หลีอารัญ 60 เปนผูที่มาจากที่อ่ืนคือจังหวัดพัทลุงเขามาอยูเปนครอบครัว
ที่ 9 ในบรเิวณชุมชนสะพานดาํ บานทาไทรปจจุบันเปน ประธาน
กลุมอาชีพตัดเย็บที่นอนเด็กบานทาไทร อดีตเคยเปนสมาชิก
สภาเทศบาลตําบลคลองแห ในป พ.ศ. 2542-2545 สมัยตอมา
เมื่อองคการบริหารสวนตําบลคลองแหไดยกระดับขึ้นเปน
เทศบาลตําบลไดลงสมัครอีกครั้งแตแพการเลือกตั้งไปดวย
คะแนนที่เฉียดฉิวมีความสามารถในการติดตอประสานงาน เปน
ผูใหขอมูลหลักทัว่ไป เกี่ยวกบักลุม และชุมชน และการกอตั้ง
กลุมตัดเย็บ  
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ผูใหขอมูลหลัก อายุ 
(ป) 

คุณลักษณะของผูใหขอมูล 

5. นายณภัทรพส กาเลียง  พัฒนากรอําเภอหาดใหญ รับผิดชอบดูแลกลุมตัดเย็บ
บานทาไทรมาโดยตลอดตั้งแตเริ่มตั้งกลุม มคีวามสนิทสนม
กับสมาชิก และผูนํากลุม รูและเขาใจปรากฏการณตาง ๆ 
ของกลุม เปนผูใหขอมูลหลักทัว่ไปเกีย่วกับการดํารงอยูของกลุม  

6. นายจรรยา ขํานุรักษ 37 เปนสมาชิกกลุมตั้งแตเริ่มตนกอตั้งกลุมมีความรูในเรื่อง
การตลาด และติดตอประสานงาน หนาทีรั่บผิดชอบเปน
ฝายขาย เปนผูใหขอมูลเร่ืองการบริหารบริหารจัดการ 
การดําเนนิกิจกรรมตางๆ ในกลุม และปจจัยตางๆ ที่มผีล
กับการดํารงอยูของกลุม 

7. นางไหรหนบั ทองมาตร 28 เปนผูมาจากทีอ่ื่น เปนเหรัญญิกกลุม ประกอบอาชีพเปน
ครูพี่เล้ียงในศนูยพฒันาเดก็เล็กบานทาไทร เคยเปนครูสอน
บัญชี ในโรงเรียนเอกชนที่มช่ืีอเสียงของ อําเภอหาดใหญ 
เปนผูใหขอมูลเกีย่วกบัผลประโยชนกลุม และขอมูลทัว่ไป
ในการกอตั้งกลุม 

8. นางสุริยะ หลีอารัญ 53 เปนผูมาจากทีอ่ื่น คือ จังหวดัพัทลุง เปนรองประธาน
กลุมอาชีพตัดเย็บ และเปนประธานกลุมแมบานในชุมชน
บานทาไทรใหขอมูลเกี่ยวกบับทบาทของผูนํา การเรียนรู 
สังคมและวัฒนธรรม การเคลื่อนไหวของกลุม 

9. นางรอดียะ ดุกอุย 35 เปนผูมาจากที่อ่ืน เปนสมาชิกกลุมเปนชางตัดเย็บ ใหขอมูล
เกี่ยวกับการกอตั้งกลุม สาเหตทุี่กอใหเกิดการตั้งกลุม การมี
สวนรวมของสมาชิกกลุม ผลประโยชนที่ไดรับจากการเปน
สมาชิก 

10. นางสุณี ครุฑโคกกรวด 40 เปนผูมาจากที่อ่ืน คือ จังหวัดพัทลุง เปนสมาชิกกลุม 
ตัดเย็บใหขอมูลทั่วไปเกี่ยวกับกลุมชางตัดเย็บ ในเรื่องการตั้งกลุม 
ความตองการของสมาชิก ความสัมพันธ ผลประโยชน 
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ผูใหขอมูลหลัก อายุ 

(ป) 
คุณลักษณะของผูใหขอมูล 

11. นางกอดีเหยาะ หลีอารัญ 36 เปนสมาชิกกลุมเปนสมาชิกกลุมแมบาน และสมาชิก
กลุมตัดเย็บเปนผูที่มีความรูเร่ืองการตัดเย็บ และสอนความรู
เร่ืองการตัดเย็บใหกับสมาชิกกลุม เปนผูใหขอมูลเรื่อง
กระบวนการเรียนรูของกลุม รวมทั้งปญหาและอุปสรรคที่
เกิดขึ้นในกลุม รับผิดชอบควบคุมดูแลการผลิต เปนชางตดั
เย็บที่มีคุณภาพดานฝมือสูง 

12. นายฉลาด ศรีสวัสดิ์ 51 อาศัยอยูในพื้นที่มาโดยตลอด ประกอบอาชีพขับรถตุก ๆ 
เทศบาลนครหาดใหญ เปนผูรวมสนทนากลุมประวัติชุมชน 
และขอมูลทั่วไป 

13.นางเปยน สุขยฤกษ  64 อาศัยอยูในพื้นที่มาโดยตลอด ประกอบอาชพีทํานาทําสวน 
เปนผูรวมสนทนากลุมประวัติชุมชน และขอมูลทั่วไป 

14. นางจํารัส ชนเจริญ 
 

71 อาศัยอยูในพื้นที่มาโดยตลอด ประกอบอาชพีคาขาย โดย
เปดรานขายของชําที่บาน สามีรับราชการ เปนผูรวมสนทนา
กลุมประวัติชมุชน และขอมลูทั่วไป 

15. นางสาคร ละอองจิต 60  อาศัยอยูในพื้นที่มาโดยตลอด ประกอบอาชีพรับราชการ
เปนผูรวมสนทนากลุมประวัติชุมชน และขอมูลทั่วไป 

16. นายเดน หมัดหมัน 53 เปนผูมาจากที่อ่ืนเขามาอาศัยในชุมชน เปนสมาชิกกลุม
เปนชางตัดเย็บใหขอมูลเกี่ยวกับกลุม บทบาทของผูนํา 
การเรียนรู สังคมและวัฒนธรรม การเคลื่อนไหวของกลุม 

17. นางทัศนี สายงาม 56 เปนผูมาจากทีอ่ื่นเขามาอาศยัในชมุชน เปนสมาชกิกลุม
เปนชางตัดเยบ็ใหขอมูลเกีย่วกับการรวมตวักันในกลุม
สังคมวัฒนธรรมในชุมชน และในกลุม 

18. นางสุรีพรย แกลวกลาหาญ 43 เปนผูมาจากทีอ่ื่นเขามาอาศยัในชมุชน เปนสมาชกิกลุม
เปนชางตัดเยบ็ใหขอมูลการทํางาน และการเรียนรูภายใน
กลุม 
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ภาคผนวก ค 
ภาพประกอบ การศึกษากระบวนการดํารงอยูของกลุมชุมชนที่เขมแข็ง 

กรณีศึกษา : กลุมชุมชนในชุมชนบานทาไทร หมูที่ 1  
เทศบาลตําบลคลองแห อําเภอหาดใหญ  

จังหวัดสงขลา  
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ภาพประกอบ การศึกษากระบวนการดาํรงอยูของกลุมชุมชนที่เขมแข็ง 
กรณีศึกษา : กลุมชุมชนในชุมชนบานทาไทร หมูที ่1 เทศบาลตาํบลคลองแห  

อําเภอหาดใหญ จังหวัดสงขลา  
 
 

 
 

 1.  ภาพแสดงใหเห็นถึงการตั้งบานเรือนที่รวมตัวกันอยางหนาแนนในชุมชนบานทาไทร
ซ่ึงเปนบริเวณที่ตั้งของกลุมอาชีพตดัเย็บทีน่อนเดก็ เปนพืน้ที่ใหมในบานทาไทร หมูที ่1 เทศบาลตําบล
คลองแห อําเภอหาดใหญ จังหวดัสงขลา ที่ประชาชนเขามาตั้งบานเรือนอาศัยและเพิ่มปริมาณขึ้น
อยางรวดเรว็ 
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  2.  ภาพแสดงเสนทางใหมเชื่อมตอชุมชนบานทาไทรกับเทศบาลนครหาดใหญ ตองลอด
ผานสะพานรถไฟที่เรียกวาสะพานดํา ซ่ึงบริเวณแหงนีแ้ตกอนเคยเปนลําหวย การเปดเสนทางสายนี้
ทําใหเกิดความสะดวกกับชมุชนในหลาย ๆ ดาน ซ่ึงตอมาทั้งเจาหนาที่ที่เกี่ยวของ และคนในชุมชน
จะใชถนนสายนี้เปนสายหลัก ในการเขาออกพื้นที ่
 

 
 
  3.  ภาพแสดงแนวถนนในชุมชนที่ไปเชื่อมตอกบัถนนหลัก เปนการเปดทางเขา-ออกใหกับ
ชุมชนอีกทางหนึ่ง  
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  4.  คนกลาง คือ นายพงศกร หลีอารัญ และภรรยา ซ่ึงเปนประธานกลุมแมบาน และรอง
ประธานกลุมตัดเย็บ กําลังสนทนากับ นายชวน หลีกภัย ทีใ่หเกียรติเยี่ยมชมที่ทําการกลุมเมื่อคราว
เปดทําการหลงัใหมของกลุม 
 

 
 
  5.  นายชวน หลีกภัย นํา สส. ในพื้นที่เขาหาเสียงกับกลุมอาชีพตัดเย็บที่นอนเด็กในชุมชน
บานทาไทร  
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  6.  ประธานกลุมมคีวามสนิทสนมกับ ส.ส. ในพื้นที่ จึงมักไดรับการสนับสนุนและการดูแล
ในหลาย ๆ ดาน 
 

 
 
  7.  นายชวน หลีกภัย ถายรูปกับเด็ก ๆ ในชุมชนบานทาไทร แสดงใหเห็นวากลุมและชุมชน 
ไดรับการเอาใจใสจากนักการเมืองทั้งในระดับทองถ่ิน และภูมิภาค 



 105 

 
  
  8.  แสดงใหเห็นถึงความกระตือรือรนของสมาชิกกลุม ในการรวมแรงรวมใจในกระบวนการ
ผลิต นับเปนสิง่ที่ชวยใหกลุมดํารงอยูไดจนทุกวนันี ้
 

 
 
  9.  สมาชิกกลุมมีการแบงงานกันทําตามความถนัด คนที่ถนัดเย็บก็รับหนาที่เย็บ คนที่ถนัดรีด 
ก็ทําหนาที่รีดไป แตตองไดรับการยอมรับจากสมาชิกภายในกลุมวามีความถนัดดานนั้นจริง ๆ 
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  10. การเย็บจากที่เคยเย็บดวยมือก็เปลี่ยนมาเย็บดวยจักร เพื่อเพิ่มความสามารถในการผลิต 
วัสดุ อุปกรณ เหลานี้บางอยางทางกลุมจัดซื้อหามาเอง บางอยางก็ไดรับการสนับสนุนมาจากการ
บริจาคจากหนวยงานภาครัฐ และเอกชน  
 

 
 
  11. นอกจากการเยบ็แลวการตัดกย็ังตองอาศัยเครื่องจักรดวยเหมือนกนัทําใหกลุมไดรับ
ความสะดวก สามารถผลิตสินคาไดคร้ังละมาก ๆ  
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  12.  วัตถุดิบไดแกพวกผา และฟองน้ําลวนแตส่ังมาจากนอกชุมชนแตก็สามารถจัดหาได
อยางสะดวกและรวดเร็ว เพราะที่ตั้งของกลุมอยูติดกับเทศบาลนครหาดใหญ ในบางครั้งกลุมก็ตอง
ส่ังจากตางจังหวัด เชนกรุงเทพมหานครทําใหตองสั่งครั้งละมาก ๆ  
 

 
 
  13.  สินคาที่แลวเสร็จรอการจัดสงใหกับกลุมลูกคา ซ่ึงกลุมสวนมากจะเปนศูนยพัฒนา
เด็กเล็กทัว่ไปทั่งในพื้นที่ และตางจังหวัดในแถบภาคใต 
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  14.  ที่นอนเด็กทีก่ลุมทําการผลิต ที่ผานมาทางกลุมไดพยายามปรับเปลี่ยนและพฒันาสินคา
ของกลุมใหดขีึ้นอยูตลอดเวลา ทั้งในดานรูปทรง สีสัน ลวดลาย เพื่อใหเหมาะกับกลุมผูใช และสราง
จุดสนใจในการตลาด  
 

 
 
  15.  คุณจรรยา ขํานุรักษ กําลังนั่งสนทนาเกี่ยวกับเรื่องการบริหารการตลาดและทุน ทําให
ทราบวา  กลุมอาชีพตัดเย็บที่นอนเด็กบานทาไทร มีการวางแผนดานการตลาดเชิงรุก    โดยการเขา
หากลุมลูกคาเอง ซ่ึงมีผูรับผิดชอบดานนี้อยู 2 คน คือ นายจรรยา ขํานุรักษ และนายดนัย หลีอารัญ 
 




