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ภาคผนวก  ก 

รายนามผูเชี่ยวชาญตรวจสอบเครื่องมือ  
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              รายนามผูเชี่ยวชาญตรวจสอบเครื่องมือ  
 

1. ดร.ศรีชัย พรประชาธรรม สํานักงานขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา   
กระทรวงศกึษาธิการ  

2. ดร.วัลยา   ภูมิภกัดิพรรณ   ผูจัดการ  โรงเรียนอนุบาลภมูิภักดพิรรณ   จังหวดัชลบุรี  
3. นางสโรชา   ประพฤติ ศึกษานิเทศก ระดับ 8 สํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาสงขลา  เขต 3 
4. นางจิรภา    ชูชวย   ครูชํานาญการพิเศษ  โรงเรียนบานเกาะเสอื   

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพัทลุง  เขต 2 
5. นางสาวประจวบ   พุทธวาศรี   ศึกษานิเทศก ระดับ 7 สํานักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาสงขลา  เขต 3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

ภาคผนวก ข 

หนังสือขอความอนุเคราะหเปนผูเชี่ยวชาญตรวจสอบเครื่องมอื 
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  ที่  ศธ  0560.06/ 053                                                   บัณฑิตวิทยาลัย 
                                                                                        มหาวิทยาลัยราชภัฎสงขลา 
                                                                                                      อําเภอเมือง  จังหวดัสงขลา  90000 

                                                               25    เมษายน   2550                                                                             

เร่ือง  ขอความอนุเคราะหเปนผูเชี่ยวชาญตรวจสอบเครื่องมือวิจัย 

เรียน  ดร. ศรีชัย  พรประชาธรรม  

ดวยนางสําเนียง  ชวยประสม   นักศึกษา  รหัส  47G3191023 หลักสูตรครุศาสตร  
มหาบัณฑิต  สาขาหลักสูตรและการสอน  มหาวิทยาราชภัฎสงขลา กําลังดําเนินการคนควาเนื้อหา
วิทยานิพนธ  เร่ือง  การมีสวนรวมระหวางสถานศึกษากับชุมชน  เพื่อพัฒนารูปแบบความมีวินัย
ของนักเรียนระดับประถมศึกษา 

โดยมีคณะกรรมการควบคุมวิทยานิพนธ ดังนี้  
1. ดร.มณฑนา  พิพัฒนเพ็ญ     ประธานกรรมการที่ปรึกษา 
2. ดร.ปรีดา      เบ็ญคาร          กรรมการที่ปรึกษา 

ทั้งนี้  บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฎสงขลา พิจารณาเห็นแลววาทาน เปนผูมีความรู 
ความสามารถในเรื่องนี้เปนอยางดี  จึงใครขอความอนุเคราะหเปนผูเชี่ยวชาญตรวจสอบคุณภาพ
ความเที่ยงตรง (Validity)ของเครื่องมือในการวิจัย ของนักศึกษาดังกลาว 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุเคราะห  บัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยราชภัฎสงขลา      
หวังวาคงจะไดรับความรวมมือจากทานดวยดี และขอขอบคุณเปนอยางสูงมา  ณ  โอกาสนี้  
 
              ขอแสดงความนับถือ 
 

                                                        (ผูชวยศาสตราจารย ดร.พิศมัย ผลพฤกษไพร) 
                                                ผูอํานวยการบัณฑิตวิทยาลยั มหาวิทยาลยัราชภัฎสงขลา   

บัณฑิตวิทยาลยั  
โทร. 074–336933 ตอ 246 
โทรสาร.  074-336948 
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  ที่  ศธ  0560.06/ 054                                                   บัณฑิตวิทยาลัย 
                                                                                        มหาวิทยาลัยราชภัฎสงขลา 
                                                                                                      อําเภอเมือง  จังหวดัสงขลา  90000 

                                                                    25    เมษายน   2550                                                                           

เร่ือง  ขอความอนุเคราะหเปนผูเชี่ยวชาญตรวจสอบเครื่องมือวิจัย 

เรียน  ดร. วัลยา  ภูมิภกัดิพรรณ  

ดวยนางสําเนียง  ชวยประสม   นักศึกษา  รหัส  47G3191023 หลักสูตรครุศาสตร  
มหาบัณฑิต  สาขาหลักสูตรและการสอน  มหาวิทยาราชภัฎสงขลา กําลังดําเนินการคนควาเนื้อหา
วิทยานิพนธ  เร่ือง  การมีสวนรวมระหวางสถานศึกษากับชุมชน  เพื่อพัฒนารูปแบบความมีวินัย
ของนักเรียนระดับประถมศึกษา 

โดยมีคณะกรรมการควบคุมวิทยานิพนธ ดังนี้  
1. ดร.มณฑนา  พิพัฒนเพ็ญ     ประธานกรรมการที่ปรึกษา 
2. ดร.ปรีดา      เบ็ญคาร          กรรมการที่ปรึกษา 

ทั้งนี้  บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฎสงขลา พิจารณาเห็นแลววาทาน เปนผูมีความรู 
ความสามารถในเรื่องนี้เปนอยางดี  จึงใครขอความอนุเคราะหเปนผูเชี่ยวชาญตรวจสอบคุณภาพ
ความเที่ยงตรง (Validity)ของเครื่องมือในการวิจัย ของนักศึกษาดังกลาว 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุเคราะห  บัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยราชภัฎสงขลา      
หวังวาคงจะไดรับความรวมมือจากทานดวยดี และขอขอบคุณเปนอยางสูงมา  ณ  โอกาสนี้  
 
              ขอแสดงความนับถือ 
 

                                                        (ผูชวยศาสตราจารย ดร.พิศมัย ผลพฤกษไพร) 
                                                ผูอํานวยการบัณฑิตวิทยาลยั มหาวิทยาลยัราชภัฎสงขลา   

บัณฑิตวิทยาลยั  
โทร. 074–336933 ตอ 246 
โทรสาร.  074-336948 
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ที่  ศธ  0560.06/ 055                                                                บัณฑิตวิทยาลัย 
                                                                                        มหาวิทยาลัยราชภัฎสงขลา 
                                                                                                      อําเภอเมือง  จังหวดัสงขลา  90000 

                                                                   25    เมษายน   2550                                                                            

เร่ือง  ขอความอนุเคราะหเปนผูเชี่ยวชาญตรวจสอบเครื่องมือวิจัย 

เรียน  นางสโรชา  ประพฤติ  

ดวยนางสําเนียง  ชวยประสม   นักศึกษา  รหัส  47G3191023 หลักสูตรครุศาสตร  
มหาบัณฑิต  สาขาหลักสูตรและการสอน  มหาวิทยาราชภัฎสงขลา กําลังดําเนินการคนควาเนื้อหา
วิทยานิพนธ  เร่ือง  การมีสวนรวมระหวางสถานศึกษากับชุมชน  เพื่อพัฒนารูปแบบความมีวินัย
ของนักเรียนระดับประถมศึกษา 

โดยมีคณะกรรมการควบคุมวิทยานิพนธ ดังนี้  
1. ดร.มณฑนา  พิพัฒนเพ็ญ     ประธานกรรมการที่ปรึกษา 
2. ดร.ปรีดา      เบ็ญคาร          กรรมการที่ปรึกษา 

ทั้งนี้  บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฎสงขลา พิจารณาเห็นแลววาทาน เปนผูมีความรู 
ความสามารถในเรื่องนี้เปนอยางดี  จึงใครขอความอนุเคราะหเปนผูเชี่ยวชาญตรวจสอบคุณภาพ
ความเที่ยงตรง (Validity)ของเครื่องมือในการวิจัย ของนักศึกษาดังกลาว 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุเคราะห  บัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยราชภัฎสงขลา      
หวังวาคงจะไดรับความรวมมือจากทานดวยดี และขอขอบคุณเปนอยางสูงมา  ณ  โอกาสนี้  
 
              ขอแสดงความนับถือ 
 

                                                        (ผูชวยศาสตราจารย ดร.พิศมัย ผลพฤกษไพร) 
                                                ผูอํานวยการบัณฑิตวิทยาลยั มหาวิทยาลยัราชภัฎสงขลา   

บัณฑิตวิทยาลยั  
โทร. 074–336933 ตอ 246 
โทรสาร.  074-336948 
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ที่  ศธ  0560.06/ 056                                                                บัณฑิตวิทยาลัย 
                                                                                        มหาวิทยาลัยราชภัฎสงขลา 
                                                                                                      อําเภอเมือง  จังหวดัสงขลา  90000 

                                                                   25    เมษายน   2550                                                                            

เร่ือง  ขอความอนุเคราะหเปนผูเชี่ยวชาญตรวจสอบเครื่องมือวิจัย 

เรียน  นางจิรภา  ชูชวย  

ดวยนางสําเนียง  ชวยประสม   นักศึกษา  รหัส  47G3191023 หลักสูตรครุศาสตร  
มหาบัณฑิต  สาขาหลักสูตรและการสอน  มหาวิทยาราชภัฎสงขลา กําลังดําเนินการคนควาเนื้อหา
วิทยานิพนธ  เร่ือง  การมีสวนรวมระหวางสถานศึกษากับชุมชน  เพื่อพัฒนารูปแบบความมีวินัย
ของนักเรียนระดับประถมศึกษา 

โดยมีคณะกรรมการควบคุมวิทยานิพนธ ดังนี้  
1. ดร.มณฑนา  พิพัฒนเพ็ญ     ประธานกรรมการที่ปรึกษา 
2. ดร.ปรีดา      เบ็ญคาร          กรรมการที่ปรึกษา 

ทั้งนี้  บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฎสงขลา พิจารณาเห็นแลววาทาน เปนผูมีความรู 
ความสามารถในเรื่องนี้เปนอยางดี  จึงใครขอความอนุเคราะหเปนผูเชี่ยวชาญตรวจสอบคุณภาพ
ความเที่ยงตรง (Validity)ของเครื่องมือในการวิจัย ของนักศึกษาดังกลาว 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุเคราะห  บัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยราชภัฎสงขลา      
หวังวาคงจะไดรับความรวมมือจากทานดวยดี และขอขอบคุณเปนอยางสูงมา  ณ  โอกาสนี้  
 
              ขอแสดงความนับถือ 
 

                                                        (ผูชวยศาสตราจารย ดร.พิศมัย ผลพฤกษไพร) 
                                                ผูอํานวยการบัณฑิตวิทยาลยั มหาวิทยาลยัราชภัฎสงขลา   

บัณฑิตวิทยาลยั  
โทร. 074–336933 ตอ 246 
โทรสาร.  074-336948 
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ที่  ศธ  0560.06/057                                                                 บัณฑิตวิทยาลัย 
                                                                                        มหาวิทยาลัยราชภัฎสงขลา 
                                                                                                      อําเภอเมือง  จังหวดัสงขลา  90000 

                                                                    25    เมษายน   2550                                                                           

เร่ือง  ขอความอนุเคราะหเปนผูเชี่ยวชาญตรวจสอบเครื่องมือวิจัย 

เรียน  อาจารยประจวบ  พุทธวาศรี  

ดวยนางสําเนียง  ชวยประสม   นักศึกษา  รหัส  47G3191023 หลักสูตรครุศาสตร  
มหาบัณฑิต  สาขาหลักสูตรและการสอน  มหาวิทยาราชภัฎสงขลา กําลังดําเนินการคนควาเนื้อหา
วิทยานิพนธ  เร่ือง  การมีสวนรวมระหวางสถานศึกษากับชุมชน  เพื่อพัฒนารูปแบบความมีวินัย
ของนักเรียนระดับประถมศึกษา 

โดยมีคณะกรรมการควบคุมวิทยานิพนธ ดังนี้  
1. ดร.มณฑนา  พิพัฒนเพ็ญ     ประธานกรรมการที่ปรึกษา 
2. ดร.ปรีดา      เบ็ญคาร          กรรมการที่ปรึกษา 

ทั้งนี้  บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฎสงขลา พิจารณาเห็นแลววาทาน เปนผูมีความรู 
ความสามารถในเรื่องนี้เปนอยางดี  จึงใครขอความอนุเคราะหเปนผูเชี่ยวชาญตรวจสอบคุณภาพ
ความเที่ยงตรง (Validity)ของเครื่องมือในการวิจัย ของนักศึกษาดังกลาว 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุเคราะห  บัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยราชภัฎสงขลา      
หวังวาคงจะไดรับความรวมมือจากทานดวยดี และขอขอบคุณเปนอยางสูงมา  ณ  โอกาสนี้  
 
              ขอแสดงความนับถือ 
 

                                                        (ผูชวยศาสตราจารย ดร.พิศมัย ผลพฤกษไพร) 
                                                ผูอํานวยการบัณฑิตวิทยาลยั มหาวิทยาลยัราชภัฎสงขลา   

บัณฑิตวิทยาลยั  
โทร. 074–336933 ตอ 246 
โทรสาร.  074-336948



 

 

 
 
 
 
 
 

 
 

ภาคผนวก ค 

เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
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เครื่องมือในการเก็บขอมลู   
ภายใตจุดประสงคคําถามการวิจัยและกรอบแนวคดิในการวิจัยดังนี้ 

 

วัตถุประสงค 
1. เพื่อศึกษากระบวนการมีสวนรวมระหวางสถานศึกษากับชุมชนในการพัฒนา

รูปแบบความมีวินัยของนักเรียนระดับประถมศึกษา 
2. เพื่อศึกษารูปแบบความมีวินัยของนักเรียนที่สอดคลองกับความตองการและศักยภาพ

ของสถานศึกษาและชุมชน 
 

คําถามการวิจัย 
1. กระบวนการมีสวนรวมระหวางสถานศึกษากับชุมชนในการพัฒนารูปแบบความมี

วินัยของนักเรียนระดับประถมศึกษาเปนอยางไร 
2. รูปแบบความมีวินัยของนักเรียนที่สอดคลองกับความตองการและศักยภาพของ

สถานศึกษาและชุมชนเปนอยางไร 

 
กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 
การวิจัยเร่ือง  การมีสวนรวมระหวางสถานศึกษากับชุมชน  เพื่อพัฒนารูปแบบความมี

วินัยของนักเรียนระดับประถมศึกษา  เปนการวิจัยที่มุงชี้ใหเห็นถึงกระบวนการสรางความสัมพันธ
ระหวางสถานศึกษากับชุมชนในการมีสวนรวมในการพัฒนารูปแบบความมีวินัยของนักเรียนระดับ
ประถมศกึษาภายใตฐาน  การที่สถานศึกษากับชุมชนไดรวมกันพัฒนารูปแบบความมีวินัยในการ
พัฒนาการศึกษา  จึงสําคัญและจําเปนอยางยิ่ง  ทั้งนี้ เพื่อใหผูเรียนมีพฤติกรรม ที่สอดคลองกับความ
ตองการของสถานศึกษาและชุมชน ที่สามารถนําไปใชในการดํารงชีวิตอยางมีความสุขและ
ปลอดภัย จากแนวคิดดังกลาวผูวิจัยจึงไดกําหนดเปนกรอบแนวคิดในการวิจัยดังนี้ 

การวิเคราะหการมีสวนรวมระหวางสถานศึกษากับชุมชน ในการพัฒนารูปแบบความมี
วินัย  การวิเคราะหเพื่อช้ีใหเห็นถึงเปาหมายของการมีสวนรวมระหวางสถานศึกษากับชุมชนในการ
พัฒนารูปแบบความมีวินัยของนักเรียนเปนอยางไร  กระบวนการในการมีสวนรวมระหวาง
สถานศึกษากับชุมชนในการพัฒนารูปแบบความมีวินัยที่สอดคลองกับเปาหมายของการมีสวนรวม
เปนอยางไร  โดยศึกษาจากระบบความสัมพันธที่คนในชุมชนและสถานศึกษากําหนดขึ้นอันเปน
ความสัมพันธที่สรางขึ้นภายใตเงื่อนไขและบริบทของชุมชนและสถานศึกษาเปนอยางไร 
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การวิเคราะหรูปแบบความมีวินัยของนักเรียนท่ีสอดคลองกับความตองการและศักยภาพ
ของชุมชน การวิเคราะหนี้เพื่อช้ีใหเห็นถึงปญหาความตองการ ขอเสนอแนะรวมถึงพฤติกรรม       
ที่คาดหวังเกี่ยวกับเยาวชนในชุมชนวาเปนอยางไร และมีความสัมพันธกับบริบทของสถานศึกษา
และชุมชนอยางไร  รวมถึงกระบวนการสราง ปรับเปลี่ยนรูปแบบความมีวินัย ตามความตองการ
และความคาดหวังของสถานศึกษาและชุมชนเปนอยางไร  

การวิ เคราะหคุณลักษณะดานความมีวินัยของนักเรียนตามรูปแบบความมีวินัยที่
สอดคลองกับความตองการของสถานศึกษาและชุมชน  การวิเคราะห   นี้เพื่อช้ีใหเห็นถึงคุณลักษณะ
อันพึงประสงคของผูเรียน   ที่สถานศึกษากําหนดมีผลตอการปรับเปล่ียนพฤติกรรมของนักเรียน
อยางไร  และสอดคลองกับความมุงหวังของสถานศึกษาและชุมชนอยางไร  

1.  แนวคําถามการจัดกลุมสนทนามี  3   ชุด 
 ชุดที่ 1    กลุมชุมชน (ผูปกครอง) 
ชุดที่ 2    กลุม ครู 
ชุดที่ 3    กลุมนักเรียน 

2.  แนวคําถามในการสัมภาษณระดับลึกมี  4  ชุด 
ชุดที่ 1   แนวคาํถามการสัมภาษณผูบริหารโรงเรียน 
ชุดที่  2  แนวคาํถามการสัมภาษณผูบริหารองคการบริหารสวนตําบล / ผูนาํชุมชน  

/ ผูนําศาสนา 
ชุดที่ 3   แนวการสัมภาษณครู(วิทยากรอิสลามศึกษา) 
ชุดที่ 4  แนวการสัมภาษณผูดูแลความเรยีบรอยของโรงเรียน 

3.  แบบเขียนพรรณนาความเกี่ยวกับรูปแบบความมีวินยัของนักเรียนและเยาวชน 
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แนวคําถามการจัดกลุมสนทนา 
ชุดที่ 1 กลุมชุมชน  ( ผูปกครอง ) 

 
1. การสนทนาสรางความคุนเคย 

1.1 แนะนําตัวเอง 
1.1.1  ผูวิจัยสนทนากลาวตอนรับสมาชิก แนะนําตัวเอง แนะนําผูจดบนัทึกการ

สนทนา และแนะนําผูอํานวยความสะดวก 
1.1.2  ขอใหสมาชิกแนะนําตัวเองสั้น ๆ เชน ชื่ออะไร มีอาชีพอะไร มีความรูสึก

อยางไร   ในการเขารวมเขารวมสนทนากลุมในครั้งนี้  
1.2 อธิบายวัตถุประสงคของการจัดกลุมสนทนา 

1.2.1 ตองการศึกษาเกี่ยวกับการทํางานรวมกนัระหวางชุมชนกบัโรงเรียนเพื่อเปน
แนวทางในการพัฒนาใหนักเรียนมีระเบยีบวินัยของนักเรียนในหนาทีข่องตนเอง 

1.2.2 ขอใหทุกทานแสดงความคิดเห็นอยางอิสระ  เพราะจะไมมีอางอิงเปน
รายบุคคลวาใครพูด  แตจะนําเสนอเปนความคิดของสวนรวม 

1.3 ขออนุญาตบันทึกเทป  เพราะอาจจะจดไมทัน แตเทปนี้จะไมนําไปเผยแพรที่ใด
นอกจากผูวิจัยจะนํามาเปดฟง  เพื่อสรุปความคิดเห็นของบุคคลตาง ๆ  ใหถูกตองเทานั้น 
 
2. ความสัมพันธระหวางชุมชนกับโรงเรียนในการการพัฒนารูปแบบความมีวินัยของนักเรียน  
(ระบบความสัมพันธในชุมชนภายใตเงื่อนไข ท่ีสถานศึกษาและชุมชนกําหนด) 

2.1 ผูปกครองใหความสนใจการบานของนักเรียนหรือไม  เพราะเหตุใด 
2.2 ชุมชน  เปนหูเปนตาในการดูแลความประพฤติของนักเรียนขณะอยูที่บานหรือไม   

อยางไร 
2.3 ชุมชนคิดวาโรงเรียนอบรมนักเรียนดานระเบียบวินัยดีแลวหรือยัง  ถายังตอง

ปรับปรุงอยางไรจึงจะดี 
2.4 ชุมชนมีแนวคิดอยางไรในการดูแลนักเรียน  ที่ไมมีความรับผิดชอบในหนาที่ของ

ตนเอง  เชนไมอยากมาโรงเรียน  แตงกายผิดระเบียบของโรงเรียน 
2.5 ชุมชน  มีความคาดหวังในอนาคตของนักเรียน ในปกครองเพียงใด 
2.6 ชุมชนเปนตัวอยางที่ดีในการปฎิบัติตน ในชีวิตประจําวันหรือไม  เพราะเหตุใด 
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3. ทัศนะของชุมชนตอการจัดการศึกษาของโรงเรียนเพื่อพัฒนารูปแบบความมีวินัย (การพัฒนา
ความมีวินัยของนักเรียน) 

 ชุมชนเห็นวาระเบียบวินัยของนักเรียนในปจจุบันเปนอยางไร  ควรปรับปรุงแกไข
เร่ืองใดบาง 

 ชุมชนใหการดูแลนักเรียนขณะอยูที่บานในเรื่องใดบาง (การจัดตารางเรียนดูแล
การบานและอื่น ๆ  เกี่ยวกับงานที่โรงเรียนมอบหมาย) เพียงพอหรือไม  อยางไรบางและมีผลตอ
นักเรียนอยางไร   

 ชุมชนพอใจตอการอบรมเรื่องระเบียบวินัย ของครูในโรงเรียนหรือไม  เพราะเหตุใด  
ไดผลอยางไร 

 ชุมชนคิดวานักเรียนตองการการเอาใจใสในดานใดมากที่สุดกอนมาโรงเรียน 
 ชุมชนมีความเต็มใจในการชวยเหลือนักเรียนทุกครั้งหรือไม   เพราะเหตุใด 
 ชุมชนสวนใหญใหเงินนักเรียนมาโรงเรียนวันละกี่บาทและมีการติตามหรือไมวา

นักเรียนใชจายอยางไร   เพียงพอ   และจําเปนหรือไม 
 
4.  ทัศนะของชุมชนตอการพัฒนารูปแบบความมีวินัยของนักเรียนระดับประถมศึกษา 

4.1 ชุมชนเห็นวาระเบียบวินัยจําเปนตอนักเรียนหรือไม    เพราะเหตุใด 
4.2 ชุมชนเห็นวาระเบียบวินัยของนักเรียนมีประโยชนตอการเรียนของนักเรียนหรือไม

อยางไร 
4.3 ชุมชนตองการใหโรงเรียนเนนระเบียบวินัยของนักเรียนในดานใดมากที่สุด 
4.4 ชุมชนเห็นวาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  หรือหนวยงานที่เกี่ยวของในชุมชนควร

ใหการสนับสนุนหรือใหความรวมมือกันในการจัดระเบียบวินัยของนักเรียนอยางไร 
4.5 ชุมชนเห็นวาผูนําชุมชนและครูควรจัดระเบียบวินัยของนักเรียนอยางไร ผลที่เกิด

ตามมาจะดีหรือไม  
4.6 ชุมชนเห็นวาควรรวมมือกับโรงเรียนในการเอาใจใสนักเรียนในดานใดเปนการ

เรงดวน เพื่อเปนพื้นฐานในการมีระเบียบวินัย 
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5.  ทัศนะตอการมีสวนรวมของชุมชนกับโรงเรียนในดานความมีวินัย 
5.1  ในสภาพความเปนจริงขณะนี้ คนในชุมชนใหความรวมมือกับโรงเรียนดานใดบาง     

อยางไร 
5.2 ชุมชนควรใหความรวมมือกับโรงเรียนในดานใดมากที่สุดเพราะเหตุใด  หรือดูแล

โรงเรียนมากนอยเพียงใด 
5.3 ถาโรงเรียนตองการใหชุมชนใหความรวมมือในเรื่องใดเรื่องหนึ่งชุมชนคิดวาจําเปน

หรือไม 
5.4 การที่ชุมชนใหความเอาใจใสโรงเรียนมากขึ้นทําใหมีผลดีหรือผลเสียตอโรงเรียน

หรือไม  เพราะเหตุใด 
5.5 ชุมชนเห็นวาการเขามามีสวนสวนในการจัดระเบียบวินัยของนักเรียนดีหรือไม    

และควรทําอยางไร   (เสนอแนวทาง ) 
5.6 ชุมชนเห็นวา ครูควรเอาใจใสนักเรียนในดานใดมากที่สุดนอกจากการเรียนการสอน  

เพราะเหตุใด 
5.7 ชุมชนตองการใหนักเรียนเปนอยางไรขณะอยูที่บานและโรงเรียน ยกตัวอยาง

ประกอบ 
5.8 ปจจุบันนักเรียนที่จบชั้นประถมศึกษาไปแลวมีนิสัยอยางไรทานพอใจในการปฏิบัติ

ตนของเขาหรือไม  พอใจหรือยัง  เพราะเหตุใด  
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แนวคําถามในการจัดกลุมสนทนา 
ชุดที่  2  กลุมคร ู

 
1. การสนทนาสรางความคุนเคย 

1.1 แนะนําตัวเอง 
1.1.1 ผูวิจัยสนทนากลาวตอนรับสมาชิก   แนะนําตัวเอง แนะนําผูจดบันทึกการ

สนทนา และแนะนําผูอํานวยความสะดวก 
1.1.2 ขอใหสมาชิกแนะนําตัวเองสั้น ๆ เชน ช่ืออะไร ระดับการศึกษาสาขาใด   

สําเร็จการศึกษาจากที่ใด   เพราะเหตุใดจึงเขารับการศึกษา  
1.2 อธิบายวัตถปุระสงคของการจัดกลุมสนทนา. 

1.2.1 ตองการศึกษาเกี่ยวกับการทํางานรวมกันระหวางชุมชนกับโรงเรียนเพื่อเปน
แนวทางในการพัฒนารูปแบบความมีวินัยของนักเรียนระดับประถมศึกษา 

1.2.2 ขอใหแสดงความคิดเห็นโดยอิสระ เพราะจะไมมีอางอิงเปนรายบุคคลวาใคร
พูด แตจะนําเสนอเปนความคิดสวนรวม 

1.3 ขออนุญาตบันทึกเทป  เพราะอาจจะจดไมทัน แตเทปนี้จะไมนําไปเผยแพรที่ใด
นอกจากผูวิจัยจะนํามาเปดฟง   เพื่อสรุปความคิดเห็นของบุคคลตาง ๆ  ใหถูกตองเทานั้น 
 
2.  ความสัมพันธระหวาง ครูกับนักเรียน (ระบบความสัมพันธในชุมชนภายใตเงื่อนไขท่ีสถานศึกษา

และชุมชนกําหนด) 
2.1 ทานรูจักประวัติของนักเรียนที่ทานรับผิดชอบทุกคนมากนอยเพียงใด  เพราะเหตุใด 
2.2 การรูจักนักเรียนเปนรายบุคคลมีความจําเปนสําหรับครูหรือไม   เพราะเหตุใด 
2.3 ทานมีความพึงพอใจในความประพฤติของนักเรียนในโรงเรียนของทานดานใด    

มากที่สุดเพราะเหตุใด 
2.4 ทานเห็นวาระเบียบวินัยของนักเรียนดานใดที่ตองเอาใจใสเปนพิเศษ   เพราะเหตุใด  
2.5 ทานคิดวาวิธีการใดเปนวิธีที่ดีที่สุด   ในการนํามาแกไขปญหานักเรียนขาดระเบียบ

วินัยที่พบมากในโรงเรียน 
2.6 ถานักเรียนไมสงงานตามเวลาที่กําหนดใหทานมีวิธีการแกปญหาอยางไร ใหนกัเรยีน

มีความตระหนัก  รับผิดชอบตองานที่ตนรับผิดชอบ 
2.7 ทานมีวิธีการอยางไร  เมื่อนักเรียนไมตั้งใจเรียนในขณะที่ครูสอน (ขาดระเบียบวินัย) 
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2.8 ทานคิดวาผูปกครองและคนในชุมชน  ควรเปนหูเปนตาในการดูแลความประพฤติ
ของนักเรียนในดานใดบาง เพราะเหตุใด  

2.9 ทานมีความรูสึกอยางเมื่อนักเรียนในปกครองของทาน  เสพยาเสพติดในโรงเรียน
ในขณะที่วาง   และมีวิธีการแกไขอยางไร 

2.10 ทานเห็นวาชุมชนกับครูควรทําอยางไรกับความประพฤติของนักเรียน  เมื่อนักเรียน
ประพฤติตนไมเหมาะสม  เชน ขาดโรงเรียนเปนประจํา  ไมสงการบาน  หนีเรียนและอื่น ๆ ที่ไม
เหมาะสม 
 
3. ทัศนะของชุมชนตอการจัดระเบียบวินัยของนักเรียนระดับประถมศึกษา (ความตองการตาม

ศักยภาพของชุมชน) 
3.1 ทานเห็นวาโรงเรียนมีกฎระเบียบที่ใหนักเรียนปฏิบัติชัดเจนหรือยัง  อยางไร   
3.2 ทานคิดวากฎระเบียบของโรงเรียนมีความจําเปนสําหรับนักเรียนหรือไม  เพราะ   

เหตุใด 
3.3 ทานคิดวากฎระเบียบวินัยดานใดจําเปนสําหรับนักเรียนมากที่สุด   เพราะเหตุใด 
3.4 ทานคิดวาระเบียบวินัยของนักเรียนที่ทานตองการ  ใครควรเปนคนออกกฎระเบียบ  

เพราะเหตุใด 
3.5 ทานอยากใหชุมชนเอาใจใสนักเรียนในดานใดมากที่สุดขณะอยูที่บานเรียงลําดับ

ความสําคัญ 
3.6 ทานมีวิธีการอยางไร ในการทําใหนักเรียนมีความรับผิดชอบในหนาที่ของตนเอง 

 
4. ทัศนะของผูบริหาร ครูผูสอนตอการพัฒนารูปแบบความมีวินัยของนักเรียนระดับประถมศึกษา   

(พฤติกรรมท่ีคาดหวังของชุมชนเกี่ยวกับเยาวชน) 
4.1 ทานคิดวาขณะอยูที่บานนักเรียนเคยประพฤติไมเหมาะสมในดานใดบาง  ทานทราบ

ไดจากใคร  
4.2 ทานเห็นวานักเรียนมีพฤติกรรมที่โรงเรียนกับที่บานควรเหมือนกันหรือ  ตางกัน

อยางไร 
4.3 ทานคิดวาชุมชนมีความตองการใหโรงเรียนฝกระเบียบวินัยของนักเรียนในดานใด

มากที่สุดในขณะนี้    เพราะเหตุใด 
4.4 ทานคิดวาใครบางที่ควรรวมมือกันแกปญหาการปฏิบัติตนไมเหมาะสมของนักเรียน

รวมกับครูและผูปกครอง   
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4.5 ทานเห็นวาผูนําชุมชนและครูควรมีบทบาทอะไรรวมกัน ในการชวยเหลือนักเรียน   
ที่มีปญหา   การขาดระเบียบวินัยในการเรียน  เชน  แตงกายผิดระเบียบ  ไมรับผิดชอบ ใชจาย
สุรุยสุรายในสิ่งที่ไมจําเปน 

4.6 ทานมีวิธีการอยางไรในการทําใหชุมชนตระหนักในความสําคัญของระเบียบวินัย
ของนักเรียน  
 
5.  ทัศนะตอการมีสวนรวมท่ีสอดคลองกบัความตองการของชุมชน (รูปแบบความมีวินัยท่ี

สอดคลองกับความตองการของชุมชน  ) 
5.1 ในสภาพปจจุบัน  คนในชุมชนใหความชวยเหลือและใหความรวมมือกับโรงเรียน  

ในดานใดบาง  อยางไร 
5.2 ทานคิดวาความรวมมือของคนในชุมชน  มีความจําเปนในการแกปญหาการขาด

ระเบียบวินัยของนักเรียนหรือไม  เพราะเหตุใด  
5.3 ถาตองการใหชุมชน เขามีสวนรวมกับโรงเรียนในดานการแกปญหาการขาดระเบียบ

วินัยของนักเรียน  ครูควรมีวิธีการอยางไร  
 
6.  รูปแบบความมีวินัยของนักเรียนตามความมีวินัยตามความตองการและศักยภาพของชุมชน       

(รูปแบบความมีวินัยท่ีสอดคลองกับความตองการของชุมชน  ) 
6.1  ในชวง 1-2 ป   ผานมา นักเรียน มีการเปลี่ยนแปลงดานระเบียบวินัยในเรื่องใดบาง

อยางไร 
6.2   มีสาเหตุใดบางที่ทําใหนักเรียนมีการเปลี่ยนแปลง  ดานความมีวินัยในการเรียน 
6.3   การฝกใหนักเรียนมีระเบียบวินัยในตนเอง   ควรทําอยางไรจึงจะไดผลดีที่สุด 
6.4  ถาทานเห็นนักเรียนไมปฏิบัติตามกฏระเบียบของโรงเรียน เชน ไมเขาหองเรียน  

รับประทานอาหารไมเปนเวลา   ทานจะมีวิธีแกปญหาอยางไร 
6.5  ทานคิดวาชุมชนมีความคาดหวังในการแกปญหาการขาดระเบียบวินัยของนักเรียนใน

ดานใดบาง 
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แนวคําถามจัดกลุมสนทนา 
ชุดที่  3  กลุมนักเรียน 

 
1.  การสนทนาสรางความคุนเคย 

1.1 แนะนําตัวเอง 
1.1.1 ผูวิจัยสนทนากลาวตอนรับสมาชิก แนะนําตัวเอง แนะนําผูจดบันทึกการ

สนทนา และแนะนําผูอํานวยความสะดวก 
1.1.2 ขอใหสมาชิกแนะนําตัวเองสั้น ๆ  เชน  ช่ืออะไร เรียนอยูช้ันอะไร อายุกี่ป      

มีพี่นองกี่คน  เปนลูกคนที่เทาไร  พอแมมีอาชีพอะไร  เดินทางมาโรงเรียนอยางไร 
1.2 อธิบายวัตถุประสงคของการจัดกลุมสนทนา 

1.2.1 ตองการศึกษาเกี่ยวกับการทํางานรวมกันระหวางชุมชนกับโรงเรียนเพื่อเปน
แนวทางในการพัฒนาการเรียนการสอนของโรงเรียน 

1.2.2 ขอใหแสดงความคิดเห็นโดยอิสระ เพราะจะไมมีอางอิงเปนรายบุคคลวาใคร
พูด  แตจะนําเสนอเปนความคิดสวนรวม 

1.3 ขออนุญาตบันทึกเทป  เพราะอาจจะจดไมทัน  แตเทปนี้จะไมนําไปเผยแพรที่ใด
นอกจากผูวิจัยจะนํามาเปดฟง   เพื่อสรุปความคิดเห็นของบุคคลตาง ๆ ใหถูกตองเทานั้น 
 
2.  ความสัมพนัธระหวางนักเรียนกับโรงเรียน   (เปาหมายของการมีสวนรวมระหวางชุมชนและ

สถานศึกษา ) 
2.1 นักเรียนมีความรักโรงเรียนของตนเองในดานใดบาง  เชน  ครู  หองเรียน  สนาม      

เด็กเลน  เพราะเหตุใด 
2.2 นักเรียนอยากใหโรงเรียนของเรามีนักเรียนที่มีนิสัยอยางไร   เพราะเหตุใด 
2.3 นักเรียนสวนมากในโรงเรียน   มีความรับผิดชอบในการทํางานรวมกันหรือไม  เชน  

ชวยกันทําความสะอาดจนเสร็จพรอมกันทุกครั้ง   
2.4 นักเรียนคิดวาโรงเรียนกับชุมชน   ควรรวมมือกันทําอะไรใหมากท่ีสุด จึงจะทําให

โรงเรียนเจริญกาวหนา  เพราะเหตุใด 
2.5 นักเรียนมีวิธีใดบางที่จะทําใหชุมชนและโรงเรียนรวมกันแกปญหานักเรียนที่ไมมี

ระเบียบวินัย 
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3.  ทัศนะของนักเรียนตอการพัฒนาตนเองดานระเบียบวินัย  (เปาหมายตอการพฒันาระเบียบ
วินัย ) 

3.1  เรียนคิดวาระเบียบวินัยไดแกอะไรบาง   มีความสําคัญตอนักเรียน  อยางไร   
3.2  นักเรียนควรมีระเบียบวินัยในดานใดบาง   จึงจะเปนคนดีของพอแมและสังคมได 
3.3  ถานักเรียนสวนมากในโรงเรียนขาดระเบียบวินัย  โรงเรียนจะเปนอยางไร   เพราะ

เหตุใด 
3.4  ถานกัเรียนเห็นเพื่อน  ไมยอมทําความสะอาดหองตามหนาที่  นักเรียนจะทําอยางไร 
3.5  นักเรียนคิดวาคนที่มีระเบียบวินัยตอตนเองเปนคนอยางไร   ยกตัวอยาง 
3.6  เมื่อนักเรียนไดรับมอบใหเปนหัวหนาหอง  นักเรียนจะมีวิธีการปฏิบัติตนอยางไร    

เพื่อน ๆ  จึงจะยอมรับ 
 
4.  ทัศนะของนักเรียนตอการพัฒนารปูแบบความมีวินยัตนเอง (กระบวนมีสวนรวมท่ีสอดคลองกบั

ความตองการของสถานศึกษาและชุมชน ) 
4.1  นักเรียนคดิวาการมาโรงเรียนทันเวลาเปนการฝกระเบียบวินยัหรือไม  เพราะเหตใุด  
4.2  ถาเพื่อนบอกใหนักเรยีนขาดโรงเรียน  นักเรียนควรปฏิบัติอยางไร 
4.3  ถานักเรียนเห็นเพื่อน ๆ  คุยกันขณะอยูในแถว  นักเรยีนควรทําอยางไรจึงจะ

เหมาะสมที่สุด 
4.4  นักเรียนคดิวา  ใครบางควรรวมกันตกัเตือน  เมื่อนกัเรียนประพฤติผิดระเบียบของ

โรงเรียน 
4.5  นักเรียนวธีิการอยางไรที่จะใหชุมชนและโรงเรียนรวมกันปองกันไมใหนกัเรียน

ประพฤติผิดระเบียบของโรงเรียน 
 
5.  ทัศนะตอการมีสวนรวมของนักเรียนกับโรงเรียน ( กระบวนมีสวนรวมท่ีสอดคลองกับความ

ตองการของสถานศึกษาและชุมชนา ) 
5.1  ในสภาพความเปนจริงขณะนี้   นักเรยีนใหความรวมมือกับโรงเรียน ดานใดบาง

ชวงเวลาใด  เพราะเหตใุด 
5.2  ชุมชนควรใหความชวยเหลือ  หรือดูแลโรงเรียนดานใดบางเพราะเหตุใด 
5.3  ถาตองการใหผูปกครองใหความรวมมือกับโรงเรียนในการดูแลการบานของนักเรียน

ใหมากกวานี้  นักเรียนควรชวยเหลือดานใดบาง 



 
116

5.4  การที่นักเรียนและเพื่อน ๆ  ใหความรวมมือกับครูในการปฏิบัติตามกฎระเบียบของ
โรงเรียนมีประโยชนตอตนเองอยางไร 

5.5  นักเรียนที่ดีควรใหความรวมมือกับโรงเรียนในดานใดบาง  เพราะเหตุใด 
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แนวคําถามในการสัมภาษณระดับลึก 
ชุดที่  1  แนวคําถามการสัมภาษณผูบริหารโรงเรยีน 

 
1. ขอมูลท่ัวไปเก่ียวกับผูใหสัมภาษณ 

1.1  ทานสําเร็จการศึกษาจากสถาบันใด  สาขาใด   เพราะเหตุใดจึงเลือกศึกษา 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 

1.2  ทานมีประสบการณในการเปนผูบริหารมาแลวกี่ป   เร่ิมเปนผูบริหารครั้งแรกที่ 
โรงเรียนใด 
…………..………………………………………………………………………………………….. 

1.3  ทานมีแนวคิด  หรือหลักการบริหารงานในโรงเรียนอยางไรอยางไร   จึงจะไดผล 
มากที่สุด 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
 
2.  ประวัติและสภาพทั่วไปของโรงเรียน ( ความตองการตามศักยภาพของชุมชน ) 

2.1  โรงเรียนนี้ตั้งขึ้นเมื่อใด    คนในชุมชนมสีวนรวมในการกอตั้งอยางไร 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 

2.2  เหตุการณที่ทานประทับใจ ในขณะที่ปฏิบัติงานอยูในโรงเรียนนี้คืออะไร 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
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2.3  ทานคุนเคยกับคนในชุมชนนี้มากนอยเพียงใด    มีโอกาสไปเยี่ยมคนในชุมชนบาง 
หรือไม   ถาไป  โอกาสใดบาง 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 

2.4 ทานคิดวานักเรียนในโรงเรียนมีปญหาทั่วไปในดานใดบาง   ทานมีวิธีการแกไข 
ปญหานั้นอยางไร 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 

2.5 ในการแกปญหาตาง ๆ ของนักเรียนทานคิดวาเปนหนาที่ของใครโดยตรง  
เพราะเหตุใด  จึงทําเชนนั้น 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 

2.6  ทานคิดวาชุมชนตองการใหทานแกปญหา ของนักเรียนในดานใดเปนการเรงดวน    
เพราะเหตุใด 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
 
3.  สภาพของการมีสวนรวมในการจัดระเบียบวินัยของนักเรียน  (การมีสวนรวมตามศักยภาพของ

ชุมชน ) 
3.1  ทานมองวาชุมชนเห็นความสําคัญของระเบียบวินัยของนักเรียนหรือไมอยางไร 

…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
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3.2  ระเบียบวินัยของนักเรียนปจจุบันมีอะไรบาง  ที่มีผลตอการเรียนรูของนักเรียน  เชน     
การขาดเรียน  การมาโรงเรียนสายและอื่น ๆ 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 

3.3  ทานคิดวาการแกปญหาการขาดระเบียบวินัยของนักเรียนควรเปนหนาที่ของใคร      
และมีวีธีการอยางไรจึงจะไดผลดีที่สุด 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 

3.4  ทานเคยประชุมผูปกครองบอยครั้งหรือไม   อยางไร 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 

3.5  ทานคิดวาผูปกครองที่เปนสวนหนึ่งของชุมชน  มีความเห็นอยางไรตอการขาด 
ระเบียบวินัยของนักเรียนในปจจุบัน   และไดเสนอแนวทางในการแกปญหาอยางไร 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 

3.6 จากประสบการณที่ทานขอความรวมมือกับผูปกครอง ในการดูแลนักเรียน 
ขณะอยูที่บาน  ทานคิดวาเขาใหความรวมมือมากนอยเพียงใด  เพราะเหตุใด 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 

3.7  ทานมีวิธีการอยางที่จะใหนักเรียนตระหนักเห็นคุณคาและความสําคัญของระเบียบ
วินัยของตนเอง   กรุณาบอกวิธีการ 

…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
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3.8  ทานคิดวาการพัฒนาระเบียบวินัยของนักเรียนควรทําอะไรเปนลําดับแรก 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 

3.9  ทานมีวิธีการอยางไร   ที่จะพัฒนาระเบียบวินัยของนักเรียนใหเปนที่พอใจของชุมชน 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
4.  ระเบียบวินัยของนักเรียนระดับประถมศึกษา  (คุณลักษณะความมีวินัยของนักเรียนที่ชุมชนและ

สถานศึกษากําหนด ) 
4.1  ทานมีวิธีการสังเกตความตองการพัฒนา นักเรียนของสถานศึกษาและชุมชนอยางไร 

…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 

4.2  เมื่อ 1- 2 ป  ที่ผานมาทานเคยไดรับฟงปญหาของนักเรียนดานระเบียบวินัยจากชุมชน 
และสถานศึกษาในดานใดบาง 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 

4.3  ถาทานทราบปญหาการขาดระเบียบวินัยของนักเรียนทานจะมีวิธีการแกปญหา 
อยางไร    จึงจะไดผลเปนที่นาพอในของสถานศึกษาและชุมชน 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 

4.4  ทานคิดวาผูปกครองเอาใจใสนักเรียนในความประพฤติของนักเรียนขณะอยูที่บาน 
ในดานใดบาง   อยางไร 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
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4.5  หากพบวานักเรียนมีพฤติกรรมที่ไมพึงประสงค  เชน ทิ้งขยะไมเปนที่  ทานมีวิธีการ 
สรางความสํานึกดานความสะอาดอยางไร 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 

4.6  ทานมีวิธีการสรางระเบียบวินัย ในโรงเรียนใหนักเรียน ยึดปฏิบัติอยางไร   และมี 
บทลงโทษแกผูฝาฝนอยางไร 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 

4.7  ทานคิดวาระเบียบวินัยของนักเรียน มีความสําคัญ  ตอการเปลี่ยนพฤติกรรมของ 
นักเรียนอยางไร 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 

4.8 ทานคดิวาคุณลักษณะอันพึงประสงคที่โรงเรียนกําหนด  ดานใดบางที่นักเรียน 
ทําไมได   เพราะเหตุใด 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 

4.9 ทานมีวิธีการอยางไรที่จะปรับพฤติกรรมของนักเรียนใหเปน ไปตามที่ชุมชนและ 
สถานศึกษาตองการ 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
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  แนวคําถามในการสัมภาษณระดับลึก 
ชุดที่  2  แนวคําถามการสัมภาษณคร ู(วิทยากรอิสลามศึกษา) 

 
1. ขอมูลท่ัวไปเก่ียวกับผูใหสัมภาษณ 

1.1  ทานสําเร็จการศึกษาจากสถาบันใด   สาขาใด   เพราะเหตุทานจึงเลือกเรียนสาขานี้ 
…………..………………………………………………………………………………………….. 

1.2  ทานทําหนาที่ดานการสอนตําแหนงนี้มากี่ป   ใหเลาประวัติการทํางานดานการสอน 
วิชาอิสลามศึกษาของทานเทาที่จําได 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 

1.3  ปจจุบันทานคิดวานักเรียนที่ทานสอนมีปญหาในดานใดมากที่สุดจากการพบเห็น 
ของทาน 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
 
2.  ประวัติและสภาพทั่วไปของโรงเรียน 

2.1  ทานทราบหรือไมวาโรงเรียนนี้ตั้งขึ้นเมื่อใด  ใครมีสวนรวมในการกอตั้ง ใหทานเลา  
อยางอิสระ   
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 

2.2  จากประสบการณทํางานของทาน   ในการปฏิบัติงานอยูในโรงเรียนนี้ทานคิดวา 
ชุมชนใหความรวมมือกับโรงเรียนในดานใดมากที่สุด    เพราะเหตุใด 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 

2.3  ทานคุนเคยกับใครในชุมชนนี้มากที่สุด  เพราะเหตุใด และถามีโอกาสไปรวม 
กิจกรรมในชุมชน   ทานไปทุกครั้งหรือไม   ถาไมไป  ทานคิดอยางไร 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 



 
123

2.4  ทานพอในในสภาพทั่วไปของโรงเรียนหรือไม   เพราะเหตุใด 
…………..………………………………………………………………………………………….. 

2.5  ทานคิดวานักเรียนมีปญหาในดานความประพฤติในเรื่องใดมากที่สุด  ขณะอยูใน 
โรงเรียน 
…………..………………………………………………………………………………………….. 

2.6  ทานมีวิธีแกไขปญหาอยางไรถานักเรียนมีความประพฤติไมเรียบรอย  เชน ไมยอม 
เขาหองเรียน   มาโรงเรียนสาย 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
 
3.  สภาพของการมีสวนรวมในการจัดระเบียบวินัยของนกัเรียน  (เปาหมายของการมสีวนรวมใน

ดานความมีวนิัย ) 
3.1  ถานักเรียนขาดระเบียบวินัย  ทานคิดวาเปนหนาที่ของใครบาง ที่ตองรวมกัน 

แกปญหา และทําไมจึงตองทําเชนนั้น 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 

3.2  ทานคิดวาใครควรเปนบุคคลสําคัญในการแกปญหาดานความมีระเบียบวินัยของ 
นักเรียน 
…………..………………………………………………………………………………………….. 

3.3  ทานคิดวาปญหาตาง ๆ  ที่สงผลตอการเกิดพฤติกรรมที่ไมเหมาะสมของนักเรียน 
มีสาเหตุมาจากอะไรบาง   เพราะเหตุใด 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 

3.4  ทานคิดวาโรงเรียนกับชุมชนควรมีสวนรวมในการพัฒนาระเบียบวินัยของนักเรียน     
มากนอยเพียงใด   เพราะเหตุใด 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
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4.  ระเบียบวินัยของนักเรียนระดับประถมศึกษา   (ความมุงหวังของสถานศึกษาและชุมชนดาน
ความมีวินัย) 

4.1  จากการสังเกตของทาน  ทานคิดวา ชุมชนและสถานศึกษามีความตองใหนักเรียน 
มีระเบียบวินัยในดานเดียวกันหรือไม  อยางไร  เชน ตองการใหนักเรียนรักโรงเรียน    มีมารยาทใน
การทําความเคารพผูอ่ืน 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 

4.2  เมื่อ 1-2 ปที่ผานมานักเรียนนักเรียนมีผลการเรียนยังไมเปนที่นาพอใจของชุมชนและ 
สถานศึกษาทานคิดวามีสาเหตุมาจากอะไรบาง   เพราะเหตุใด 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 

4.3  ทานคิดวาชุมชนตองการให  ครูผูสอนปฏิบัติอยางไรกับนักเรียน  ถานักเรียนขาด 
ความรับผิดชอบตอหนาที่ของตนในโรงเรียน   เชน ไมสงการบาน  มาโรงเรียนสาย 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 

4.4  ถานักเรียนขาดความรับผิดชอบตอหนาที่ของตนเอง   เชน  มอบหมายงานใหทําแต 
ไมยอมทํา  ทานจะมีวิธีการแกไขอยางไร 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 

4.5 ทานคิดวาระเบียบวินัยของนักเรียนมีความจําเปน  ตอการดํารงชีวิตหรือการปฏิบัติตน 
ของนักเรียนอยางไร  เพราะเหตุใด 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
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แนวคําถามในการสัมภาษณระดับลึก 
ชุดที่  2  แนวคําถามการสัมภาษณชมุชน 

 (ผูบริหารองคการบริหารสวนตําบล / ผูนําศาสนา / ผูนําชุมชน) 
 

1. ขอมูลท่ัวไปเก่ียวกับผูใหสัมภาษณ 
1.1  ใหเลาประวัติของทานเอง    เทาที่จําได 

…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 

1.2  ขณะนี้ อายุเทาไร  เรียนจบสาขาใด  ครอบครัวอยูที่ใด  ทํางานในตําแหนงนี้ตั้งแตมา 
นานเพียงใด 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 

1.3  ทานมีหลักในการปฏิบัติงานและหลักการเปนผูนําอยางไร  
…………..………………………………………………………………………………………….. 
2.  ระเบียบวินัยท่ีมีผลตอการเรียนรูของนักเรียน  (คุณลักษณะความมีวินัยท่ีมีผลตอการปรับเปล่ียน

พฤติกรรมของนักเรียน) 
2.1  ทานเห็นวาความประพฤติของนักเรียนเปลี่ยนแปลงไดหรือไม   เพราะเหตุใด 

…………..………………………………………………………………………………………….. 
2.2  ทานคิดวาปจจุบันนักเรียนในหมูบานมีการเปลี่ยนแปลงไปในทางดานใดบาง เชน     

การแตงกาย   ความประพฤติ 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 

2.3  ถามีการเปลี่ยนแปลงทานคิดวามีผลดี   และผลเสียตอตนเองและชุมชนอยางไร 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 

2.4  ทานมีวิธีการอยางไรในการแกปญหานักเรียนในปกครองของทานที่มีความประพฤติ 
ไมเหมาะสม 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
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2.5  ทานใหคําปรึกษากับนักเรียน ที่มีปญหาเรื่องระเบียบวินัยหรือไม 
…………..………………………………………………………………………………………….. 

2.6  ในฐานะที่ทานเปนผูนําชุมชน   ทานคิดอยางไรกับนักเรียนที่ขาดความรับผิดชอบ 
ตอระเบียบวินัยตนเอง 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 

2.7  ทานคิดวาคนในชุมชนสวนใหญเห็น วาทานใหความสนใจกับระเบียบวินัย 
ของเยาวชนในดานใดมากที่สุด  เพราะเหตุใด   จึงเปนเชนนั้น 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 

2.8 ทานคิดวาเยาวชนชุมชนในชุมชนควรไดรับการแกปญหา  ดานใดเปนการเรงดวน   
เพราะเหตุใด 
…………..………………………………………………………………………………………….. 

2.9 ทานคิดวาเมื่อมีการแกปญหาของนักเรียนดานระเบียบวินัย   แลวจะมีวิธีการอยางไร   
ไมใหนักเรียนกลับไปประพฤติตนไมเหมาะสมอีก   
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 

 
3.  รูปแบบความมีวินัยท่ีมีผลตอการดํารงชีวิตของนักเรียน  (พฤติกรรมของนักเรียนที่คาดหวังของ

ชุมชนเกี่ยวกับเยาวชน ) 
3.1  ทานคิดวากฎระเบียบของโรงเรียนมีความจําเปนสําหรับเด็กและเยาวชนหรือไม 

…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 

3.2  ทานคิดอยางไร  ถานักเรียนไมปฏิบัติตามกฎระเบียบของโรงเรียนจะ   มีผลดีและ 
ผลเสียตอนักเรียนอยางไร 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 



 
127

3.3  ทานคิดวาระเบียบวินัยของนักเรียนในดานใดที่ชุมชนตองการเปนอยางไร และทําไม  
จึงเปนเชนนั้น   
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 

3.4  ทานคิดการประพฤติตนของนักเรียนและเยาวชนมีผลตอความความสงบสุขของ 
ชุมชนหรือไม    เพราะเหตุใด 
…………..………………………………………………………………………………………….. 

3.5  ทานมีวิธีการอยางไรที่จะชวยเหลือชุมชน ในการพัฒนาความมีระเบียบวินัยของ 
นักเรียน 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 

 
ขอคิดเห็นเพิ่มเติม 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
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แนวคําถามในการสัมภาษณระดับลึก 
ชุดที่  3  แนวคําถามการสัมภาษณผูมสีวนรวมในการดูแลความเรียบรอยของโรงเรียน 

 
1.  ขอมูลท่ัวไปเก่ียวกับผูใหสัมภาษณ 

1.1 ใหทานเลาประวัติของตนเองเทาที่จําไดและยินดีที่จะใหขอมูล โดยเริ่มจากเกิดที่ใด   
พอแมมีอาชีพอะไร มีพี่นองกี่คน   เปนลูกคนที่เทาไร   พี่นองไดเรียนหนังสือหรือไม ถาเรียนเรยีนอยู
ชั้นใด 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 

1.2 ขณะนี้ อายุเทาไร  เรียนจบสาขาใด ครอบครัวอยูที่ใด ทํางานอยูโรงเรียนนี้ตั้งแต 
เมื่อใด 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 

1.3  เขามาทํางานในตําแหนงนี้โดยวิธีการใด  (สอบหรือเชิญมา) 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 

 
2.  ระเบียบวินัยท่ีมีผลตอพฤติกรรมของนักเรียน  (พฤติกรรมของนักเรียนท่ีคาดหวังของชุมชน

เก่ียวกับเยาวชน) 
2.1  ทานมีความคิดเห็นอยางไรตอการมาโรงเรียนของนักเรียน เชน มาทันหรือไม 

เพราะเหตุใด 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 

2.2 จากการสังเกตของทาน   มีบางไหมที่นักเรียนเอาเปรียบเพื่อนในขณะทํางานรวมกัน   
เชน  การทําเวรประจําวัน   และทานไดตักเตือน   และแนะนําอยางไร 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
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2.3 ทานพอใจในการปฏิบัติตน   ในการเขาแถวของนักเรียนหรือไมมีสภาพเปนอยางไร 
…………..………………………………………………………………………………………….. 

2.4  การที่ทานมาโรงเรียนกอนนักเรียน  ทานเห็นอะไรบางเกี่ยวกับความไมเรียบรอยของ 
นักเรียน   และทานมีสวนชวยเหลืออยางไร   ผลที่เกิดขึ้นเปนอยางไร 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 

2.5  ถาลูกหลานที่อยูในความดูแลของทาน มาโรงเรียนสายเปนประจําทานจะทําอยางไร 
…………..………………………………………………………………………………………….. 

2.6  การที่นักเรียนมาโรงเรียนสาย   มีผลดี   จะผลเสียตอตนเองอยางไร  เชนมาสายทําให 
สงงานไมทัน  เพราะเหตุใด  เชน  มาสายเพราะตองชวยเหลือครอบครัว 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 

2.7  ทานคิดวาทําอยางไร   นักเรียนจึงจะมีระเบียบวินัยในการเรียน  เสนอแนะแนวทาง 
…………..………………………………………………………………………………………….. 

2.8  คนในหมูบานสวนใหญพูดถึงนักเรียน ในเรื่องความมีระเบียบวินัยอยางไร 
…………..………………………………………………………………………………………….. 

2.9  เมื่อทานไดรับฟงการพูดถึงเรื่องนักเรียน ในโรงเรียนตามที่กลาวถึงในขางตนแลว    
ทานมีความคิดเห็นอยางไร 
…………..………………………………………………………………………………………….. 

2.10 ทานคิดวาควรใหใครบางมารวมวางแผน เพื่อแกปญหาของนักเรียนใหมีพฤติกรรม   
ที่ดีขึ้น 
…………..………………………………………………………………………………………….. 

 
3.  รูปแบบความมีวินัยท่ีมีผลตอการดํารงชีวิตของนักเรียน  (การปรับเปล่ียนรูปแบบความมีวินัย) 

3.1 จากการสังเกตของทานพบวานักเรียนตองปรับปรุงตนเองในดานใด มากที่สุด 
…………..………………………………………………………………………………………….. 

3.2 ในชุมชนมีปญหาเกี่ยวกับการลักขโมย  ยาเสพติดหรือไม ถามีคนในชุมชนจะมี 
วิธีการแกปญหาอยางไร  
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 



 
130

3.3 ในทัศนะของทานนักเรียนที่ดีควรมีความประพฤติอยางไร 
…………..………………………………………………………………………………………….. 

3.4  ในทัศนะของทานนักเรียนที่ขาดระเบียบวินัย มักจะการประพฤติตนอยางไร 
และหากประพฤติเชนนี้แลวมักจะสงผลกระทบตอชุมชนอยางไร 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 

3.5  เมื่อพบวานักเรียนมีความประพฤติไมเหมาะสมทานมีแนวทางแกไขอยางไร  
ใหเสนอแนวทาง 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 

 
4.  แบบเขียนพรรณนาเกี่ยวกับการมีสวนรวมของสถานศึกษาและชุมชนในการพัฒนาระเบียบวินยั

ของนักเรียน 

คําชี้แจง   ใหนักเรียนเขียนเรื่องการมีสวนรวมของชุมชน และการพัฒนารูปแบบความมี  
               วินัยของนักเรียน 

4.1  ใหนักเรียนเขียนแสดงความคิดเห็นและความรูสึกเกี่ยวกับ การมีสวนรวมของชุมชน 
ในดาน  การพัฒนาระเบียบวินัยของนักเรียนในโรงเรียน 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 

4.2 ใหนกัเรียนเขยีนแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกบั  ปญหาดานความมีวินยัของนักเรียน 
ในโรงเรียน  รวมถึงแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับแนวทางการแกปญหาเพือ่พัฒนาใหเกดิความมีวนิัย
ของนักเรียน 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
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…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 

4.3   ใหนกัเรียนเขียนแสดงความคิดเห็นเกีย่วกับแนวทางการแกปญหาเกี่ยวกับการขาด 
ระเบียบวินยัของนักเรียนวาควรทําอยางไร 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
…………..………………………………………………………………………………………….. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

ภาคผนวก ง 

การเสวนาแลกเปลี่ยนเรียนรูและตัวอยางบทสัมภาษณในการสัมภาษณระดับลึก 
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การเสวนาแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางสถานศึกษากับชุมชน 
เพื่อพัฒนาระเบียบวินัยของนักเรียน 
วันที่  27  เดือน มีนาคม  พ.ศ. 2550 

 
เรียน  ทานผูอํานวยการโรงเรียนบานเขานอย คณะครูอาจารย ตลอดจนบุคลากรทุกคน

ของโรงเรียน และพิเศษสําหรับดร.มณฑนา พิพัฒนเพ็ญ ตลอดจนพี่นองผูปกครองนักเรียนที่เคารพ
ทุกทานครับ รูสึกมีความยินดีและเปนการไดรับเกียรติที่ไดรับเชิญจากทางโรงเรียนใหมาเปน
ประธานในพิธีเปดการเสวนาเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรูกับการที่จะพัฒนาระเบียบวินัยของนักเรียนของ
โรงเรียนนี้ ตรงนี้ก็ตองขอแสดงความชื่นชมกับทานอาจารยดร.มณฑนา พิพัฒนเพ็ญไวในเบื้องตน 
และก็ขอฝากกราบเรียนความระลึกถึงไปยังคุณพอดวย บังเอิญก็เพิ่งมาเห็นอาจารยก็บอกวา         
ดร.มณฑนา เปนเพื่อนกับลูกก็ยังนึกไมออก พอมายอนความจําความหลังก็เลยนึกออก อาจารย
ไดรับการบรรจุไปเปนครูที่สะบายอยในโครงการพรอมๆ กับลูกสาว ก็เรียกวาเปนเพื่อนกลุม
เดียวกับลูกสาว ที่จริงถาจะเรียกลูกก็อาจจะได และกับคุณพอผมเองก็ใหความเคารพ ที่ตองแสดง
ความชื่นชมเพราะวา เพราะถาอาจารยบรรจุไปก็ไปศึกษาตอปริญญาโท เปนการใฝรู ใฝเรียน ที่เปน
ตัวอยางที่ดีมากสําหรับบุคลากรครู เพราะวาสวนใหญแลวก็มักจะพอมาเปนครูเขาก็ไมคอยท่ีจะ
สนใจใฝเรียนเพื่อไตระดับ ความจริงแลวในปรัชญาการศึกษาของประเทศเรา  

โดยเฉพาะอยางยิ่งที่ปรากฏในพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติก็บอกแลววาจะตองเปน
การเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต มันหมายถึงวาคนเราตองเรียนอยูตลอด ขาดการเรียนเมื่อไหรก็
เรียกวาตกรุน หรือวาจะเปนคนโบราณ เปนคนลาหลังในทันที การเรียนในที่นี้ก็ไมไดหมายความ
จําเพาะเจาะจงวาจะตองไปเขาเรียนในสถาบันการศึกษา “เรียน” ถาดูตามพระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติป 2542 ก็จะพบวาประเภทของการจัดการศึกษามันมี 3 ประเภท 1.ก็คือในระบบอยางที่เรา
เห็นนี้ 2.ก็คือนอกระบบที่เรารูในนามของการศึกษานอกโรงเรียน 3.ก็คอือัธยาศัย ในครอบครัวก็ถือ
วาสามารถที่จะใหการเรียนกับสมาชิกบุคคลในครอบครัวไดถามีความสามารถก็เรียกวาเปน
การศึกษาตามอัธยาศัยในวันนี้ที่เรามารวมกันเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรูก็ถือวาเปนการศึกษาอยางหนึ่ง 
แตวาของทานอาจารยเปนการศึกษาในระบบแรกเริ่มพอไปบรรจุเปนครูก็ไปศึกษาตอในระดับ
ปริญญาโท และตอมาก็ถึงขั้นปริญญาเอก และปจจุบันผมเองก็ไมไดขาวคราวจากลูกสาวก็เลยไม
ทราบวาอาจารยมาสังกัดมหาวิทยาลัยทักษิณ ก็อยากกราบเรียนเพื่อก็เปนความชื่นชม เปนความ
ภาคภูมิใจอยางนอยก็รูจักมักคุน และท่ีสําคัญก็คือเปนคนที่เคารพนับถือคุณพอมากอนและอยากที่
จะประกาศตรงนี้ไปยังทุกทานโดยเฉพาะที่อยูที่นี่ใหไดเห็นความสําคัญหรือวาเห็นประโยชนของ
การศึกษา ในเรื่องของระเบียบวินัยของนักเรียนในสภาพปจจุบันของโรงเรียนนี้นาจะแยกออกเปน 
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2 ตอน ตอนแรกเรื่องเกี่ยวกับระเบียบวินัย ตอนที่สองก็คือภาวะของระเบียบวินัยของนักเรียน
โรงเรียนนี้ในปจจุบัน ในเรื่องของระเบียบวินัยก็คงจะไมตองอธิบายความกันมากนักวาระเบียบวินัย
มันเปนยังไง เทาที่เรารูกันทั่วไป ระเบียบวินัยก็คือการปฏิบัติตามขอกําหนด ขอบังคับ ขอตกลง 
เพราะวาวินัยมันเปนเรื่องของการปฏิบัติตามขอบังคับหรือวาขอกําหนดหรือวาขอตกลงอะไรก็
แลวแต สวนในเรื่องของปจจุบัน       

พอพูดถึงความเปนปจจุบันมันก็ตองคูกับอดีตแลวมันจะโยงไปถึงอนาคต  กอนที่จะพูด
ถึงภาวะปจจุบันก็นาที่จะไดคุยกันถึงอดีตวาที่ผานมาสถานการณหรือวาภาวะของการปฏิบัติตนเปน
ผูมีระเบียบวินัยของนักเรียนเมื่อกอนเปนอยางไร และมาถึงปจจุบันเปนอยางไร และสามารถที่จะ
มองไปในอนาคตวาถาเปนอยางนี้อนาคตมันนาจะเปนอยางไร โดยเฉพาะอยางยิ่งอนาคตของเด็ก 
ผมมีโอกาสไดเปดดูในมาตรฐานดานผูเรียนของสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ
การศึกษาที่เราเรียกกันยอๆ วา สมศ. คุณครูคงคุนชินกับ สมศ. แตวาบรรดาพี่นองผูปกครอง
นักเรียนก็อาจจะยังไมคอยคุนชิน หรืออาจจะยังไมรูเลยก็วาได สํานักงานรับรองมาตรฐานและ
ประเมินคุณภาพการศึกษาก็มีหนาที่ในการจัดทํามาตรฐานการศึกษา โดยแยกเปนมาตรฐานของ
นักเรียน มาตรฐานของครู มาตรฐานของผูบริหาร นักเรียนควรจะเปนผูที่มีคุณสมบัติอยางไรบาง   
ถึงจะเรียกวาไดมาตรฐาน มาตรฐานของครูนาจะเปนอยางไร มาตรฐานของผูบริหารนาจะเปน
อยางไร ก็อยางที่นําเสนอเมื่อสักครูวาผมไดมีโอกาสเปดดูมาตรฐานดานผูเรียนของสํานักงาน
รับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษาหรือวา สมศ. ก็ไดพบวาในเรื่องของมาตรฐาน
นักเรียนนั้น ซ่ึงมีอยู 7 มาตรฐาน มาตรฐานแรกเลยก็เปนมาตรฐานเรื่องที่เกี่ยวกับคุณธรรมจริยธรรม
และคานิยมที่พึงประสงค มาตรฐานของนักเรียนมี 7 มาตรฐาน แตวามาตรฐานที่ 1 ก็หมายถึงวาทาง
สมศ.กําหนดในเรื่องของคุณธรรมจริยธรรมและคานิยมที่พึงประสงคเปนอันดับแรก แสดงวาให
ความสําคัญกอน ปรัชญาการศึกษาที่เราเคยไดรับก็คือใหนักเรียนเปนคนเกง เปนคนดี และสามารถ
ที่จะอยูรวมทํางานกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข ที่เราเรียกวาอยูดีมีสุข แตวาในปจจุบันเราก็ปรับวามัน
จะตองมีความดีเปนเบื้องตนกอน แลวถึงจะมีความเกงตามมา ความเกงก็ยังคงเดิม นั่นก็แสดงวาใน
เร่ืองของคุณธรรมจริยธรรมเปนเรื่องที่มีความสําคัญเปนลําดับแรก เปนลําดับตนๆ  

ในเรื่องคุณธรรมจริยธรรมและคานิยมที่พึงประสงคที่ผมนําเสนอวาไดมีโอกาสเปดดู
มาตรฐานและคุณภาพการศึกษาของสมศ.ที่วาเขาจัดอยูเปนมาตรฐานอันดับที่หนึ่ง ใหความสําคัญ
เกี่ยวกับเรื่องคุณธรรมจริยธรรมและคานิยมที่พึงประสงคเปนอันดับแรก จริงๆ แลวมันก็มีอยูถึง 6 
เรื่อง ถาเกี่ยวกับคุณธรรมจริยธรรมและคานิยมที่พึงประสงคของเด็ก ซ่ึงเขาตั้งใหเปนมาตรฐานที่
สําคัญที่สุดของมาตรฐานเด็ก มีอยู 6 เรื่องก็คือ เรื่องวินัยและความรับผิดชอบ มีเรื่องของความ
ซ่ือสัตยสุจริต และมีเรื่องของความกตัญูกตเวที มีเรื่องของความเมตตากรุณา มีเรื่องของการ
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ประหยัดการออม มีเร่ืองของการปฏิบัติตนใหเปนประโยชนแกสวนรวม มีอยู 6 เร่ือง เทาที่ผมอาน
มาเมื่อกี้ก็จับไดอีกวาในเรื่องของวินัยและความรับผิดชอบก็เปนเรื่องแรกอีกในเรื่องยอยของ
คุณธรรมจริยธรรมและคานิยม ทบทวนใหมวาในเรื่องของคุณธรรมจริยธรรมและคานิยมที่พึง
ประสงค ถือวาเปนมาตรฐานที่สําคัญที่สุดของเด็ก ซ่ึงสมศ.จัดไวเปนมาตรฐานที่ 1 แลวใน
มาตรฐานนี้มันมีอยู 6 เรื่องยอย ยอยที่ 1 ก็คือเร่ืองของวินัยและความรับผิดชอบ ยอยที่ 2 เปนเรื่อง
ของความซื่อสัตยสุจริต ยอยที่ 3 เปนเรื่องของความกตัญูกตเวที ยอยที่ 4 เปนเรื่องของความเมตตา
กรุณา ยอยที่ 5 เปนเรื่องของการประหยัดและออม ยอยที่ 6 เปนเรื่องของการปฏิบัติตนใหเปน
ประโยชนแกสวนรวม ก็จะพบวาในเรื่องของวินัยและความรับผิดชอบก็จัดไวเปนเรื่องยอยที่หนึ่ง
อีกเหมือนกัน ก็แสดงวาในเรื่องของวินัยและความรับผิดชอบของนักเรียนเปนเรื่องที่สําคัญ  พูดได
วาคอนขางจะยิ่งยวดในการที่จะปลูกฝงใหเด็กมีพฤติกรรมเปนอยางนี้เพื่อที่จะไดรับการพัฒนา หรือ
เพื่อที่จะพัฒนาใหเขาเติบโตขึ้นเปนคนมีคุณภาพ เปนพลเมืองดีของประเทศ ก็ยอนกลับไปวา เปนที่
ยอมรับกันวาการศึกษาเปนปจจัยที่สําคัญที่สุดในการพัฒนาคน และคนก็เปนปจจัยที่สําคัญที่สุดใน
การพัฒนาประเทศ เพราะฉะนั้นการที่เราสรางคนใหเปนคนมีคุณภาพก็ยอมที่จะเชื่อมั่นไดวาพอเขา
โตขึ้นเปนคนที่มีคุณภาพ ยอมจะพัฒนาประเทศใหเจริญได คําวาประเทศนี้ก็หมายถึงตั้งแตหมูบาน 
ตั้งแตตําบล อําเภอ จังหวัด สังคม ซ่ึงเปนสวนที่ไดชื่อวาประเทศ ในทางตรงกันขามถาหากวาเราไม
สามารถที่จะพัฒนาคนใหเปนคนมีคุณภาพได ก็อยาหวังวาเขาจะกลับมาพัฒนาประเทศได 
บานเมือง หมูบาน ตําบล อําเภอใหเจริญได เพราะฉะนั้นในวันนี้ตามที่ทางโรงเรียนไดจัดใหมีการ
เสวนาแลกเปลี่ยนเรียนรูเกี่ยวกับการพัฒนาระเบียบวินัยของเด็กนักเรียนก็เปนเรื่องที่ควรไดรับการ
ชื่นชมเปนอยางยิ่ง เพราะวามันก็เปนปจจัยหนึ่งหรือเปนแนวทางหนึ่งที่จะทําใหเด็กไดรับการ
พัฒนา เปนแนวทางหนึ่งที่เราจะสามารถพัฒนาเด็กใหมีคุณภาพเพื่อการที่เขาจะไดมีสวนรวมในการ
พัฒนาหมูบาน ตําบล สังคม ประเทศชาติใหเจริญในโอกาสตอไป  

วันนี้ก็ตองขอขอบพระคุณทานอาจารยดร.มณฑนา พิพัฒนเพ็ญเปนอยางสูงอีกสวนหนึ่ง
หลังจากที่ทางสถานศึกษาไดกลาวขอบคุณทานอาจารยแลว ผมเองก็ตองถือโอกาสขอบพระคุณ
ทานอาจารยอีกสวนหนึ่งเพราะวาในเรื่องของการพัฒนาคน ในเรื่องของความรับผิดชอบในการให
การศึกษาเพื่อพัฒนาคนก็เขาเรียกวาเปนภารกิจที่ตองทําขององคการบริหารสวนตําบล ก็อยากจะ
เรียนตรงนี้วาองคการบริหารสวนตําบลมีภารกิจเปน 2 ซีก ซีกหนึ่งเปนภารกิจที่ตองทํา ตองทํานี้
โดยความหมายมันก็ชัดอยูแลว ตองทําไมทําไมไดตองทํา  แตอีกซีกหนึ่งเปนภารกิจที่อาจจะทํา ใน
ภารกิจที่อาจจะทํามันก็เปนความหมายอยูในตัววาอาจจะทําคือหมายความวาทําก็ได ไมทําก็ได 
แลวแตความพรอม แลวแตศักยภาพ ทีนี้ในภารกิจที่ตองทํามีเร่ืองของการศึกษาและการพัฒนาคน
อยูดวย เพราะฉะนั้นผมเองในฐานะของผูบริหารองคกรนี้ในวันนี้ก็ตองขอขอบพระคุณทานอาจารย
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ดร.มณฑนา ไว ณ ที่นี้อีกสวนหนึ่งในโอกาสที่ทานไดมารวมในการประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู
เสวนาเพื่อมีจุดมุงหวังในการที่จะพัฒนาเด็กเพื่อใหเปนคนที่มีคุณภาพตอไป ในสวนของพอแมพี่
นองผูปกครองนักเรียนก็อยากที่จะใหสะทอนออกมาตามความเปนจริงวาภาวะในปจจุบันของเด็ก
เราที่เกี่ยวกับระเบียบวินัยมันเปนอยางไร เพื่อจะไดกําหนดแนวทางในการพัฒนา มันเหมือนกับวา
เปนการสะทอนอาการของคนไข คนปวยออกมาเพื่อใหหมอไดวินิจฉัยถูกวาถาเปนอยางนี้ตองใชยา
นี้  วันนี้ก็ขอพูดเปนหลักๆ วาพี่นองผูปกครองนักเรียนขอไดโปรดสะทอนสภาพของระเบียบวินัย
ของบุตรหลานของทานที่เปนจริงในเวทีของการประชุมเสวนาแลกเปลี่ยนเรียนรูเพื่อการพัฒนา
ระเบียบวินัยของนักเรียนแหงนี้ออกมา ช่ืนชมโรงเรียนอีกอยางโดยเฉพาะอยางยิ่งทานผูอํานวยการ
ที่แสดงวิสัยทัศนในการที่จะพัฒนาคุณภาพของเด็ก   

เทาที่ดูวิดีทัศนภายในป 2552 ก็อีก 2 ป ความสําเร็จในการที่จะพัฒนาเด็กใหมีคุณภาพ
ตามที่โรงเรียนคาดหวังจะตองสําเร็จ อยากจะเรียนเปนตัวอยางที่ อบต. เมื่อเราไดลงนามในสัญญา
จาง หรือเมื่อเราไดตกลงที่จะวาจางผูรับจางใหทํากิจการอันใดอันหนึ่งงานใดงานหนึ่ง ผูรับจางก็
มักจะไมคอยรีบเรงในเรื่องของการทํางานตามสัญญาจาง โดยอางวามีเวลาอีกหลายวันตามสัญญา 
ยกตัวอยางเชนเรื่องของการประปา เราทําสัญญากันแลววาใหเร่ิมกอสรางระบบประปาใหแลวเสร็จ
ภายในวันที่เทานั้น จากการที่การกอสรางระบบประปามันคอนขางจะลาชา ก็พยายามที่จะเรงรัดให
ผูรับจางไดเรงกอสรางระบบประปาใหแลวเสร็จ เพื่อจะไดแกไขปญหาความเดือดรอนเกี่ยวกับเรื่อง
ภัยแลงของพี่นอง แตวาผูรับจางก็มักจะอางวาไมเปนไรวันที่ปดสัญญาเดือนหนา ก็ไมมักจะเรงรัด
ตามที่เราไดประสานใหเรงรัดการกอสราง ตรงนี้ที่ยกขึ้นมาเปรียบเทียบก็เพื่อจะนําไปเกี่ยวโยงกับ
ทางโรงเรียนตอนนําเสนอเกี่ยวกับการที่จะพัฒนาคุณภาพของเด็กภายในป 2552 เหลืออีก 2 ป แตวา
ตรงนี้ก็มีพันธกิจ มีแผน มีโครงการที่จะดําเนินการใหถึงจุดหมายไปตั้งแตตอนนี้ แทนที่จะคิดวาไม
เปนไรเหลืออีก 2 ป เหมือนกับผูรับจางที่คิดวาเหลืออีก 2 ปคอยทําปโนน ป 2551 ก็ยังทําทัน หรือวา
ป 2552 เร่ิมทําตั้งแตตนปก็นาจะได แตวาไมรอตรงนั้น เรงทําตั้งแตตนๆ อันนี้ก็ตองขอชื่นชมเอาไว
อีกประเด็นหนึ่ง ตองพูดกันตรงๆ วาเมื่อสักครูไปดูวิทีทัศนมีอยูประเด็นหนึ่ง ผูปกครองนักเรียน
ของที่นี่โดยภาพรวมจบการศึกษาเพียงแคระดับชั้นป.4 ตรงนี้มันเปนปญหาอยางหนึ่งคือ พอแม
ผูปกครองไมคอยมีความมั่นใจในการเสนอแนะที่จะมีสวนรวมในการพัฒนาโรงเรียน เพราะฉะนั้น
เรื่องตางๆ เขาจะแลวแตครู แลวแตโรงเรียน แลวแตผูอํานวยการ แลวแตอาจารย กลายเปนวาแม
โรงเรียนจะมีความมุงหวังตั้งใจที่จะจัดการศึกษาโดยการมีสวนรวม แตวาในทางปฏิบัติก็จะ
มองเห็นภาพวารวมก็เพียงเขามานั่งรวมเทานั้น ไมไดมีสวนรวมในการเสนอแนะแนวทางหรือวาให
ขอคิด กับตัวเองที่มนัเปนอุปสรรคตรงนี้ก็เร่ืองที่นําเสนอเมื่อกี้นี้ครับ เพราะฉะนั้นตรงนี้ก็อยากจะ
เรียนทานผูปกครองวาไมตองนึกอยางโนนอยางนี้ ของที่มันจริงๆ ที่เราพบเราเห็นมีสภาพเปน
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อยางไรก็นําเสนอตรงนี้ และเชนเดียวกันถามีแนวคิดที่จะแกหรือที่จะพัฒนาใหดีขึ้นอยางไร ก็
นําเสนอในที่ประชุมแหงนี้ได ไมตองอิดๆ ออดๆ หรือวาเสียหนาวาเราจบการศึกษาแคตรงนี้มันสู
คุณครูเขาไมไดอยูแลว เขามีระดับการศึกษาที่สูงกวาเยอะๆ เขาก็มีแนวคิดที่จะพัฒนาแกปญหาไดดี
แนๆ อยาไปคิดอยางนั้น ในที่สุดนี้ก็ตองขอบคุณทางสถานศึกษาทางโรงเรียนบานเขานอย ทาน
อาจารยดร.มณฑนา ตลอดจนเพื่อนครูอาจารยทุกทาน และผูปกครองนักเรียนเปนผูแทนที่โรงเรียน
พิจารณาเห็นวาทานทั้งหลายมีความคิด และสนใจในการพัฒนาคุณภาพของโรงเรียนอยูเสมอๆ จึง
ไดเชิญทานมาในฐานะของตัวแทนผูปกครองนักเรียนโรงเรียนนี้มารวมวงเสวนา ก็ขอใหการ
ประชุมเสวนาแลกเปลี่ยนเรียนรูในการที่จะพัฒนาระเบียบวินัยของนักเรียนใหไปสูจุดแข็งคุณภาพ
ของนักเรียนใหสําเร็จในระดับหน่ึงในวันนี้ หากวามีอะไรที่จะฝากไวเพื่อการสนับสนุนสงเสริม
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน โดยเฉพาะอยางยิ่งองคการบริหารสวนตําบลนวลทองในนามของ
ผูบริหารองคกรนี้ ณ ปจจุบันนี้ก็ยินดีที่จะรับและพิจารณาใหการสนับสนุน เมื่อสักครูนี้ทานอาจารย
ก็ไดนําไปดูโนนดูนี่ แลวก็ ปรารภข้ึนวาอยากจะสรางที่แปรงฟนของนักเรียน ผมก็รับวาหากวาคิด
จะสรางที่สําหรับแปรงฟนของนักเรียนซึ่งมันเกี่ยวโยงถึงสุขภาพของนักเรียนก็ขอใหนําเรียนทาน
ผูอํานวยการโรงเรียนเพื่อทําโครงการเสนอเขาไวในแผนพัฒนา 3 ป ของอบต. แลวก็จะดูแลให       
ก็ถือโอกาสนี้เปดการประชุมเสวนาแลกเปลี่ยนเรียนรูเร่ืองของการพัฒนาระเบียบวินัยของนักเรียน
โรงเรียนบานเขานอย ณ บัดนี้ ขอบคุณครับ 
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สัมภาษณ  ดร.กรีฑา  ยกรัตน  นายกองคการบริหารสวนตําบลสะกอม 
วันที่ 8 เมษายน 2550 เวลา 11.30 น. โดย  นางสําเนียง  ชวยประสม 

 
ถาม เคยไปคุยกับหลายทานในชุมชนเขานอย ทุกวันศุกรอบรมแตวาอบรมแลวก็อยางนั้น ไม

ทราบวาจะมีวิธีการอะไรอีกไมคะที่นอกจากอบรมแลวก็ อบรมแลวก็ยังไมปฏิบัติ 
ตอบ คือที่เขานอยผมก็ไมคอยไดดูในวันศุกรนะครับวาจริงๆแลวโตะอิหมามเขาใหการอบรมเปน

อยางไร แตวาเทาที่ทราบนี่โดยทั่วๆไป มัสยิดก็ไมคอยจะมีการอบรม แตวาถาอยางเขานอยนี่
ถาเขาอบรมแลวทุกวันศุกรอบรมแลวก็บางทีบางเรื่องถาพูดแลว บอกแลว เพียงแตพูดบอก
เฉยๆบางทีมันก็อาจจะไมเกิดผลสัมฤทธิ์ แตถาไดชวยกันติดตามผลไมใหเปนไปตามที่ไม
ตองการใหเกิด ยกตัวอยางงายๆทั่วๆไปทิ้งขยะบริเวณทั่วๆไปของหมูบานนี่ ถามีใครไปทิ้งนี่
ก็ชวยกันกําชับวาไมใหทิ้ง ตองไปทิ้งในถังขยะของหมูบานของชุมชน อันนี้ก็เปนมาตร
การณในการติดตามนะครับ ถาไมมีการติดตามดวยก็คาดวามันนาจะสงเสริมหรือเสริมสราง
ใหเด็กเกิดวินัยไดมากขึ้น มีวินัยในตัวใหมากขึ้น เพราะถาไมใสใจธุระไมใชก็ยังเหมือนเดิม 

ถาม ขอเพิ่มเติมอีกนิดนึงนะคะวา ถาสมมุติวาอบรมทุกวันศุกรแลวๆ ก็ติดตามผลแลวแตวายังไม
บรรลุเปาที่ตั้งไว ทีนี้ถาสมมุติวาจะคิดเอากฎระเบียบหรือวากฎหมายสังคมนี่มาใช นายกฯคดิ
วาเห็นดวยไมคะ คิดวานาจะดี 

ตอบ ก็ถาอบรมแลว ติดตามผลกํากับดูแลวมันยังไมไดผลนี่ รวมถึงขึ้นที่ตองใชเปนกฎหมายนี่ 
กฎหมายของชุมชนโดยเฉพาะอยางยิ่งในชุมชนมุสลิมของบานสะกอมเรานี่พบวามีที่เรียกวา
ขอตกลงรวมกนัของหมูบาน มีการกําหนดโทษมีการปรับมีการอะไรเขาเรียกวาไมใหเขารวม
กิจกรรมบางอยาง เชนการกําหนดเปนคลายๆตัวบทกฎหมาย การที่วานํามาใชแตก็คงไมนา
ถึงขั้นนั้น นาวาไดอบรมเปนประจํากันที่มัสยิดก็มีการรวมกันติดตามดูแลเพื่อวาไมใหเกิด
การทําผิดระเบียบวินัย ถาไดติดตามดูแลอยางจริงๆก็ไมนาที่จะคือนาจะไดผล แตถามันไม
ไดผลอีกก็ ถาถึงขั้นที่ตองใชเปนกฎหมายของหมูบาน แตวาถาจะใหเปนในทางสรางสรรค
นาจะจัดเปนกิจกรรมที่เปนการยกยองเชิดชูเกียรติคนที่มีวินัยที่สุดของหมูบานที่สุดก็ไมได
หมายความวาคนเดียว อาจจะเปนอะไรละ 20 คนหรือวาจํานวนเทาไหรของหมูบาน 10 คน 
20 คน 30 คนก็แลวแตหรือวาเปนครัวเรือนหรือวาเปนอะไรก็แลวแต อันน้ีก็จะเปนแนวทาง
ที่เรียกวาเปนแนวทางการสรางสรรคในการที่จะใหเด็กเยาวชนเกิดความมีระเบียบวินัย 
แนวทางเมื้อกี้นั้นมันถือวาเปนแนวทางที่ไมสรางสรรค เปนตัวบทกฎหมายแลวนํามาใช
บังคับเพื่อใหเด็ก ๆ  เยาวชนปฏิบัติบางทีมันก็ แมวาตรงนี้ทําไมไดเขาอาจจะไปหาทางออก 
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อยางอื่นทํา แตถาในทางสรางสรรคที่ผมพูดเมื่อตะกี้นี่ ใหรางวัลใหเกียรติใหความชื่นชมกับ
เด็กและเยาวชนที่เขาปฏิบัติตนอยูในระเบียบวินัยที่ดี การสรางสรรค 

ถาม อยากจะฟงความคิดเห็นของทานนายกฯนะคะวา ระเบยีบวินัยในตนเองของเด็กหรือวา
เยาวชนที่ชุมชนเขาตองการ จากการที่ทานนายกฯเคยถาม จากการที่ทานนายกฯไดฟงเขาเลา 
อยากใหลูกหลานเขาเปนอยางไรบางคะ ในความรูสึก 

ตอบ ก็เทาที่สดับตรับฟงและไดพูดคุยกับบรรดาผูใหญๆหนอย ก็บอกวาเด็กมนปจจุบันนี้ เร่ือง
ของการใหความเคารพกับผูสูงอายุนี่มักจะละเลย ยกตัวอยางเชน ถาเราแตเดิมเราเคยไดยิน
นะครับวา เวลาพูดกับพอแมนี่ตองคุณแมอยางนั้นคุณพออยางนี้ แตวาในปจจุบันนี่ คํา
นําหนานามคุณพอคุณแมนี่จะไมคอยมี ทางแนวศาสนาอิสลามนี่ก็เชนเดียวกันคือ เราคิดวา 
เจะอยางนั้นอยางนี้ ปจจุบันก็ไมคอยใชกัน ยังใชคําหนักๆเชน แก เพราะฉะนั้นในเรื่องของ
การเคารพพอแมรวมถึงผูใหญดวย ญาติผูใหญก็ดีผูใหญทั่วๆไปในหมูบานก็ดี รูสึกวาเด็ก
หรือวาเยาวชนในปจจุบันนี้จะปฏิบัติในเรื่องนี้คอนขางนอยลง เพราะฉะนั้นทางพอแม
ผูปกครองหรือผูใหญๆ ก็อยากที่จะใหการปฏิบัติของเด็กในเรื่องอยางนี้ เปนเหมือนแตกอน 
คือโดยสรุปวา เด็กเยาวชนนี่ตองใหความเคารพตอพอแม หรือผูปกครอง หรือญาติผูใหญนี่
ดวยความเหมาะสมกวาที่เปนอยู อันนั้นคือประเด็นนี้ 

ถาม ยังมีอีกไมคะ 
ตอบ ในเรื่องของศาสนาการปฏิบัติตามคําสอนของศาสนา อันนี้ไมวาจะเปนพุทธหรือวาอิสลาม 

สวนใหญผูใหญในปจจุบันมักจะพูดไมรูเปนไงเด็กๆ ปจจุบันนี้มักที่จะไมคอยรูจักเขาวัด เขา
มัสยิดในวันศุกรอยางนี้ ก็เทากับวาความตองการของชุมชน ของผูใหญในปจจุบันนี้ตองการ
เห็นเด็กและเยาวชนนี้ไดเปนผูสืบทอดศาสนาอยางจริงๆจังๆนะครับตั้งแตยังเยาววัย ก็บาง
คนอยางอิสลามไปบางไมไปบาง แมวาทางมัสยิดเขาจะมีมาตรการมีกฎกําหนดอะไรตอ
อะไรหลายอยาง แตก็ไปบางไมไปบาง ยิ่งมีในสวนขอวัดก็ยิ่งไปกันใหญ เด็กในปจจุบันนี้ก็
ไมเหมือนกับแตกอนในสวนของการฟง พอแมผูปกครองพาไปวัดนี่ โดยเฉพาะอยางยิ่งใน
วัดนี่ยังไมคอยเจอเลย ผมเองยังเคยไปรวมถวายสังฆทานที่วัดเขานอยบานแซะ มีผูสูงอายุทุก
คนรวมถวายสังฆทาน ไมเจอเด็กซักคน แลวก็ไปที่วัดอ่ืนๆก็ไมคอยเจอเด็กหรือเยาวชน 
เหมือนแตกอนเขาบอกวามักจะตามพอแมผูปกครองไปวัด ในปจจุบันนี้อาจจะมีภาวะความ
จําเปนของเด็กของเยาวชนอยางอื่นดวย ในการดําเนินชีวิตอยูในสังคม เลยทําใหเขาไมคอยมี
โอกาสไดเขาวัดในวันสําคัญ มุสลิมก็คงจะคลายๆอยางนั้น โดยสรุปก็คือนอกจากทาง
ผูใหญๆตองการใหเด็กๆไดเคารพนับถือ ผูใหญปจจุบันนี้คอนขางจะหางๆ เขามีความ
ตองการจะใหเด็กไดเขาไปปฏิบัติศาสนกิจ มัสยิดก็ดดีวย  
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สัมภาษณ  นายสุรเชษฐ หมันเจริญ ประธานกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนบานเขานอย 
วันที่  14  เมษายน 2550 เวลา 11.30 น. โดยนางสําเนียง  ชวยประสม 

 
ถาม สัมภาษณนายสุรเชษฐ หมันเจริญ ประธานกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนบานเขานอย เดี๋ยว

ใหบังแนะนําชื่อ แลวก็บอกอายุซักนิดนึง เวลาเอาไปนั่นจะไดรูวาใครเปนคนพูด 
ตอบ ผมนายสุรเชษฐ หมันเจริญ อายุ 49 ป ตําแหนงปจจุบันประธานกรรมการโรงเรียนบานเขา

นอย ต.สะกอม อ.เทพา จ.สงขลา 
ถาม อยากฟงประวัติของคุณสุรเษฐคะ ชื่อเลนบังเรน ใหเลาประวัติของบังซักนิดนึงวาเปนมา

อยางไร อยากจะฟง เพราะเปนคนที่เราสนใจ ประวัติตั้งแตเรียนก็ได ทําไมถึงมาทํางานตรงนี้ 
ตอบ ประวัติผมสําเร็จการศึกษาประถมที่ 4 โรงเรียนบานปอย จบป.7โรงเรียนบานดาน อ.เมือง จ.

สงขลา มาจบมศ.3 โรงเรียนธรรมวิทยามูลนิธิ จ.ยะลา หลังจากนั้นผมก็มาเรียนตอมศ.5 
โรงเรียนคณะราษฏรบํารุง อ.เมือง จ.ยะลา ก็อยูมาผมก็มาเรียน ปวช.สาขาบัญชี จากโรงเรียน
พาณิชยการภาคใต หาดใหญ แลวหลังจากนั้นผมก็จบจากปวช. ไดไปทํางานที่บ.ไมขีดไฟ
ภาคใต อ.รัตภูมิ จ.สงขลา ประมาณ 2 ปกวา อยูในตําแหนงคุมวัสดุของโรงงานไมขีดไฟ 
ปรากฏวาทํางานได 2 ป ก็ไดลาศึกษาตอ 

ถาม ทําไมถึงไดออกไปเรียนตอ คิดอยางไร 

ตอบ ความรูชวงนั้นยังไมเพียงพอตอการทํางานเกี่ยวกับการศึกษาในโรงงาน ผมความรูนอย ก็เลย
ปรึกษากับผูจัดการขณะนั้นคือ คุณชีพ เปนผูจัดการ แกก็เลยอนุญาตใหผมออกมาศึกษาตอ 
ปวส. ที่พาณิชยการสงขลา 

ถาม ที่มาเรียนนี้คิดเองใชไม ไมไดมีใครยยุง 
ตอบ ไมครับ ดวยใจรัก แลวก็มาเรียนตอพาณิชยการสงขลาจนจบประโยควิชาชีพชั้นสูง สาขา

บัญชี ปวส.ครับ ผมก็จบก็ไปสมัครงาน ปรากฏวาไดทํางานที่กรุงเทพ สมัครที่มอ.หาดใหญ 
ผูจัดการสงไปที่กรุงเทพ ทํางานอยูในแผนกวิชาบัญชีของบริษัท ตําแหนงการเงินการบัญชี 
แลวก็ไดทํางานที่นั่นประมาณปกวา ก็ชวงนั้นแฟนก็ไดขึ้นตามไป 

ถาม ตอนนั้นแตงงานหรือยัง 
ตอบ แตงงานได 3 – 4 เดือน 

ถาม ออ แตงแลวกไ็ปทํางานกรุงเทพเหรอ 
ตอบ ครับ แลวก็แฟนขึ้นไปอยู แลวชวงนั้นพอของแฟนไมสบาย ก็เรียกตวักลับ ก็เลยกลับมาอยูที่ 

อ.จะนะ 
ถาม กลับมานี้ ลาออกจากงานหรอืไม 
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ตอบ ลาออก 
ถาม กะวาจะไมแลว 

ตอบ ครับ เพราะวาพอไมสบาย 
ถาม แสดงวาตั้งแตนั้นมาบังก็ไมไปทํางานที่อ่ืนเลย แลวทําไมถึงไดมาอยูเขานอย 
ตอบ ก็ชวงนั้นผมไดมาอยูเขานอยสาเหตุจาก พี่นองของแฟนเขาอยูที่นั่นมั้งหมด เปนคนที่นั่นเลย 

ดั้งเดิม ก็เลยคิดวาทําเลที่บานเขานอยเหมาะแกการคาขาย พอดีชวงนั้นผมทํางานคาขาย
เกี่ยวกับซื้อยางแผน แลวก็ขายขาวสาร สงพวกมะพราวแหงตามโรงงานอะไรแบบนี้ 

ถาม แสดงวาบังก็ไมคิดจะไปทํางานที่ไหนแลวนะ ปกหลักไดแลววาจะทํางานนี้ตอ 
ตอบ ครับ 

ถาม ตอนนี้ก็ทํางาน แลวบังคิดอยางไรถึงไปเรยีนตอราชภัฏ สงสัย 
ตอบ ออ ชวงนั้นก็ออกมาคาขายพอสรางบานอะไรเสร็จแลวก็ประมาณป 2539 ประกาศของทาง

รัฐบาลใหยกระดับจากสภาตําบลเปนองคการบริหารสวนตําบลแลวก็ขณะนั้นหมูที่ 8 ยัง
ไมไดแยกตัวออกจากหมูที่ 4 พอทางรัฐบาลไดประกาศใหจากสภาตําบลเปนอบต.ก็บังเอิญ
หมูที่ 8นี่เปนบานเขานอย ยังไมไดยกหมูบานโดยตรงทั้งนั้น ไดแยกโดยขณะนั้นเลย พอแยก
ผมก็ไปสมัครเปนสมาชิกอบต. ชวงนั้นยังไมมีผูใหญบาน 

ถาม อบต.รุนแรกเลย 

ตอบ รุนแรก 
ถาม อบต.เกิดกอนผูใหญบาน เกดิกอนบานทีจ่ะเปนเอกเทศ 
ตอบ เกิดพรอมกัน เขาประกาศเพราะชวงนั้นผูใหญบานเลือกหลัง ก็เลยผมก็ไปสมัคร ผมก็ไดเปน

สมาชิกเอา 2 คน ไดผมกับอนันต ชวงนั้นผมก็อยูในสภาบริหารสวนตําบลก็เปนเลขาฝาย
บริหาร สมัยแรก พอสมัยที่ 2 ก็ประมาณป 2543 มันก็หมดวาระ ก็มีการสมัครใหม ผมก็
สมัครตอก็ไดอีกสมัยหนึ่ง พออยูในอบต.ผมคิดวาความรูแคปวส.มันไมพอ ไมสามารถจะ
นํามาปรับใชในการพัฒนาตําบลไดเยอะพอมาควร เพราะวาเนืองจากไมมีความรู ความรูนอย 
ก็คิดวาผมนาจะไปเรียนเพิ่มเติมตอในระดับปริญญาตรี ก็เลยประมาณปลายป 2547 ไดสมัคร
เขาไปเปน นศ.กศ.บป. ที่ม.ราชภัฏ 

ถาม สมัครสอบดวย 

ตอบ ครับ ชวงนั้นคนก็พอสมควร 
ถาม เอกของบังนี้ เอกใหมหรือไม 

ตอบ เอกใหมเลย บริหารทรัพยากรมนุษย รุนแรก 

ถาม พวกที่มาเรียนสวนใหญมาจากไหน 
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ตอบ สวนมากก็มาจากพวกสาขาหลายอาชีพ 
ถาม สวนใหญเปนผูนํานะ 

ตอบ ครับ เปนผูนําบาง รับราชการ ทํางานบริษัท 
ถาม ก็ระดับหัวหนานะ 
ตอบ ครับ 

ถาม แสดงวามีความคิดเหมือนกันเลยกับหนู ทีนี้จะถามบังวา บังเลาประวัติแลว ทีนี้ใหบังเลาวา
จากที่พบเห็นนั้น สภาพนักเรียนโรงเรียนเขานอยตั้งแตอดีตหรือปจจุบันก็ได ความรูสึกของ
บังนี่ระเบียบวินัยนั้นเปนอยางไรจากที่เห็นในความรูสึกบัง 

ตอบ จากที่ไดเห็น คิดวาระเบยีบวินัยตรงนั้น เด็กเปนบางคนนะ 

ถาม กี่ % ได 
ตอบ ประมาณซัก 10 % ที่ขาดระเบียบ 

ถาม นี่กอนหรือปจจุบันที่บังพูด 

ตอบ พบบอย เปนดานเด็กมันแบบ ที่เห็นมาเด็กมันไมคอยอยูในระเบียบวินัย เกี่ยวกับดานงาน
มารยาทอะไรแบบนี้ 

ถาม เชนอะไรบาง 

ตอบ เชน ผูใหญนั่งอยูไมคอยเคารพ 
ถาม ขอนี้ตรงกันหลายคน 

ตอบ แลวก็ อีกอยางสวนมากเด็กมันมีผลกระทบมาจากครอบครัวสวนหนึ่งการอบรมมารยาทกับ
เด็ก พอแมสวนมากใชคําหยาบคายกับลูก จนกระทั้งเด็กเอามาเลียนแบบตาม อยางเชนคําที่
ไมสุภาพ 

ถาม คําที่ไมควรใชนะ พูดงายๆ 
ตอบ ใช 

ถาม คือแทนที่จะเอามาใชเพื่อนกลับมาใชผูใหญ แลวทีนี้บังคิดวานอกจากนี้มีอีกไม นอกจาก
มารยาทแลว การพูดจากับผูใหญแลว มีอะไรอีก ที่เราเห็นแลวมันขวางหขูวางตา 

ตอบ ก็ นาจะมีเร่ืองนี้แหละ 

ถาม ทีนี้ เมื่อมองเดก็แลว พอเด็กจบแลว หลังจากมันจบจากโรงเรียนแลว อยูในหมูบานมนัยังเปน
แบบนั้นอยูอีกไม 

ตอบ ยังใชนิสัยเดิมอยู 

ถาม นาจะมาจากอะไร คิดวา 

ตอบ หลายอยาง ส่ิงแวดลอมอะไร ไมดี การลอกเลียนผูใหญ 
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ถาม แสดงวาผูใหญไมควรนะ จะใหเด็กเห็นแบบนี้ แลวเด็กในหมูบานเปนอยางไรบาง เยาวชนที่
ไมเกิน 15 หรือ 18 ปก็ได หลังจากออกจากโรงเรียนแลว เปนอยางไรบางในความรูสึกของ
บัง ดานความประพฤติ จะเนนดานความประพฤติเกี่ยวกับการประพฤติตน เพราะมันจะรวม
วินัยอะไรหมดเลย 

ตอบ การประพฤติมันไมคอยเชื่อฟง ไมวาผูหลักผูใหญสอนหรือวาจะเปนเรื่องวินัย แตไมคอย
ปฏิบัติจริง 

ถาม ที่เขาอบรมที่มัสยิด เขาเชื่อฟงดีไม 
ตอบ ก็มีบางเถียง 
ถาม แสดงวาอบรมแลวเขากไ็มไดนํามาใช 

ตอบ ก็นอย นอกจากคนที่ไดรับการศึกษา ก็เชื่อฟง 
ถาม แลวบังคิดวา เมื่อเด็กเปนอยางนี้ สวนมากหรือสวนนอยนะเยาวชนที่เปนอยางนี้ ที่ไมคอยมี

มารยาท 
ตอบ สวนมาก 

ถาม บังคิดวา จะทําใหเกิดอะไรกับเขานอยบาง เมื่อเกิดเหตุการณอยางนี้ คิดวาผลจากเด็กเปน
แบบนี้ 

ตอบ เปนปญหาสังคมอยูแลว เทีย่วตอนค่ํา ๆ 

ถาม แลวถาเราไปเตือน เขาฟงไม 
ตอบ เขาฟงชั่วคราว หลังจากนัน้กเ็อาอีก 
ถาม ในฐานะที่บังเปนประธาน แลวก็เปนผูใหญที่ชาวบานใหการนับถือ คิดวาจะมีแนวทางใน

การแกปญหาเยาวชนอยางไรกับเรื่องนี้ ถามีโอกาสสมมุติใหบังเปนคนจัดการ แลวบังคิดวา
จะแกจะกําจัดอยางไร 

ตอบ ผมคิดวาตรงนีน้าจะถามในการเรียกมาพบปะหารือกนั 
ถาม เรียกเยาวชนหรือผูปกครอง 

ตอบ เยาวชนไมตองเรียกผูปกครอง เยาวชนนี่สวนมากพอถาหัวโจกตางๆ สวนมากจะเปน
ชาวบานมาพบปะสังสรรค มาพูดคุยกัน 

ถาม คลายๆ เสวนาเพื่อหาแนวทาง โดยไมใชวบีังคับ แตใหเขาสํานึกดวยตวัเอง 

ตอบ ครับ 
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สัมภาษณ นายสะแอ  เหล็มเจริญ   ผูที่ชาวบานใหความเคารพนับถือ 
 ประวัติโรงเรียนบานเขานอย  วันที ่ 21  เมษายน  2550 โดย นางสําเนียง ชวยประสม 

 
ถาม ใหเลาประวัตบิานเขานอยนะคะ เชิญเลยคะ 

ตอบ ตอนเขามาอยูนี่  ป 19  และก็หมูบานนี่ไมมีคนพัฒนามี  23  หลัง 
ถาม สาเหตุที่มาอยู เพราะวา  
ตอบ สาเหตุเพราะเรือลม ออกจากบานมาอยูในนี้ ประมาณนั่นแหละ ป 2519 แลวก็มาอยูทํามาหา

กิน ทํานา ทอดแห หาปลาในทะเล อยูมา ๆ เด็กที่นี่ก็เรื่องการศึกษาไมคอยมีใครประสบ
ผลสําเร็จไดรับประกาศนียบัตร ก็จบมา ป.1 ป.2 ป.3 นะ สมัยกอน ทุนก็ไมไดอยูมาผมก็
สงสารเด็ก ๆ ตื่นตั้งแตตี 5 ตี 6 คร่ึงไปแลว กลับมาถึงก็ตี 6 ตอนเย็นกลับบาน บางทีไปหมา
เที่ยวไลยิกมั่ง ควายยิกมั่ง คนบาหยอกมั่ง ถึงอยูมา ก็มีปญหามากนะนักเรียน ก็ใหความ
รวมมือกันนะ วันที่ 13 นี้ สรางอาคารเรียนขึ้นมาถึงก็ไปติดตอกับทางอําเภอ ก็เลากันตรง ๆ 
วานี่ไมจบหลักสูตร สวนมากไมจบเลย จบแค ป.1 ป.2 ป.3 ประกาศนียบัตรไมมีใครไดเลย 
ถึงผมวาสรางอาคารเล็ก ๆ ซักหลังไดไหม จําเปนตองหาครู แตวาครูหาไดแลว ผมก็ไปหาที่   
ทําอยางไรจะไดที่ในนี้ อาคารยังไมไดนะชวงนั้น แตเขาวาหาที่กอนหมวดนันท ที่วานั่น
แหละ 

ถาม หมวดนันท ตอนนี้เขาอยูไหนคะ 
ตอบ ผมไมทราบ 

ถาม หมวดทางการศึกษา ครูสุนันท  เทพศรีนะ 
ตอบ เขาดีมาก ผมยกยองเขาตลอด 

ถาม แสดงวางบกับที่สรางอะไรไดมากอน 

ตอบ ที่กับงบ งบนัน้ของชาวบาน ไมใชของทางการเลย ที่หมวดนันทบอกหาที่ ๆ รัตภูมิเขาจัดให
เอง 

ถาม แกหาครู เราหาที่ใชไหม 
ตอบ ครับ ผมหาที่ แกหาครู ถึงแกบอกครูไดแลว ถึงหาที่ ผมก็เลยเขาไปหาซื้อ ถึงเขาก็เลยใหเลย 

ใหที่ราคาไมมาก 
ถาม แกมีขอแลกเปลี่ยนไหม ขายหรือวาใหฟรี ๆ เลย 

ตอบ ขายครับ 

ถาม ขายประมาณ 



 
145

ตอบ 3,000 บาท    เบี้ยสมัยกอนนะ 
ถาม คือเขาใหแบบขายนะ 

ตอบ ตอนนี้ที่ก็ไดแลว ครูก็ไดแลว ทําอยางไรตอ 
ถาม เราชวยกันออกเบี้ยหรือ 
ตอบ ครับ ชวยกนัออกเบี้ย สรางอาคารเรียน ใหครบ 3,000 บาท อยูมา ๆ ก็มคีรู มีเด็กนอกเกณฑ 

ถาม เด็กนอกเกณฑนี่ใคร 

ตอบ ลูกผมเอง เปนเด็กนอกเกณฑ  

ถาม นอกเกณฑหมายความวาอยางไร 

ตอบ เด็กไมถึงอายุที่เรียน มีครบอายุ ผมก็ไดถามหมวดนันท  หมวดนันทวาได ทําอาคาร ทํา
โรงเรียน ก็ไดตัดไมกันมา ชาวบานก็ใหความรวมมือดีทั้งหมด 

ถาม ตัดไมที่ไหนคะ 

ตอบ เอาที่เขาขวาง ต.สะกอม อ.เทพา  ชาวบานรวมมือกันดี ก็ใสจาก 
ถาม จากไดมากจากไหน 
ตอบ ไปซื้อมาทํา เปนงบของชาวบานเพ 

ถาม ทางการไมไดซักบาท 
ตอบ ครับ ไมไดเลย แลวก็พอถึงวันจัดงาน วันเปดงาน ผมก็หาทุน ผมก็เดินหาเบี้ยมาสรางตอ 

ฉลองวันเปดอาคารเรียนเขานอย ซ่ึงก็พี่นองชวยกันมาหมูบานละ  200 , 400 หรือ 500 บาท ก็
ชวยกันมา มีเลนหนังตะลุงจอใหญบาง ภาพยนตรจองดวย 

ถาม จางไหม 
ตอบ จางเพครับ 
ถาม จางเบี้ยไดจากนี่นะ 

ตอบ ครับ 
ถาม หนังมีคนไปดเูยอะไหมคะ 

ตอบ คนเยอะ จบคน จากสะกอมมาหมดเลย  มาชวยเหลือก็มาจากหมูบานละ  100, 200, 300 บาท 

ถาม มาทั้งนั้น 

ตอบ ครับ ไดเงินก็ ฉายหนังตะลุง ฉายหนัง  แลวคราวนี้เงินเหลือ ประมาณพันกวาบาทไดสราง
บอน้ําโรงเรียน  ไดจากเบี้ยนั้นทั้งหมด  เบี้ยจัดงาน ขอเขามา ไดอะไร 

ถาม ไม ขนมายังไง 
ตอบ ลาก คนไปแบก  ขอชวยเอารถไปลากมา ไปแบกกันมา  อาคารไมหลังนั้นเปนหลังแรก   

ก็ไดมาในวันเปด   ครูก็ไดประชาสัมพันธกับพรรคพวกพี่นอง ถึงชาวบานในนี้ใหความรวม
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เปนอยางดี ไมคิดอะไร คือตั้งใจพัฒนาในนี้ อยูมา ๆ ก็มีคณะกรรมการมัสยิดดวย  ทาน
นายอําเภอถามวา ดินนี้ไดมาอยางไร บอกวาไดจากบริจาค วากี่ไร  ประมาณ 6  ไรที่บริจาค 
รถกอนแตนั้นเขามาชวยเหลือ รถมาจากจะนะมาชวยไถ 

ถาม ขอชวยเขาใชไหมคะ 
ตอบ ใชครับ ขอชวยเขา ที่ไดจัดโรงเรียนขึ้นมา สาเหตุใหญที่จัดขึ้นมา คือ เด็กไมจบเลย เพราะ

ลําบาก ทางไกล 6 กิโล ไปถึงหมายิกมั่ง คนบาหยอกมั่ง เด็กนั่นแหละกลัว คนขี้ครานไปไม
เสียบาง ลงโครนบาง พอสรางเสร็จแลวทาเปดอยางเดียว นายอําเภอบอกผมจะขอรองไม
อยากใหชาวบานเสียความตั้งใจ เพราะฟงชาวบานเลา เด็กมามีประสบการณ เด็กไปไมถึง ผม
ก็ขอรอง ลงทุนไปหลายตังค  ที่ดิน  นส 3  ก็ได ชาวบานรวมมือกันทํา ชวยกันทุกรูปแบบเลย 
ชาวบานอยากไดโรงเรียนใหลูกหลานเรียนจบหลักสูตร อยาใหผมหลนเกาอี้ 

ถาม ที่วาจะหลน เพราะอะไร 
ตอบ เพราะเขาสนับสนุนใหตั้งโรงเรียน 
ถาม ออ คลาย ๆ เปนตัวสนับสนนุนะ 

ตอบ ผมมาฟงดูแลว วาเหตุผลใหชาวบานวานาเห็นดู ไมจบหลักสูตรที เหตุผลพอเพียง ที่เขาทําอยู
แลว อยูมา ๆ ในชวงนัน้ เดก็นอย 

ถาม เด็กนอยนีก่ี่คน 

ตอบ ประมาณ   12   คน 

ถาม คลาย ๆ  วาจะยุบ 

ตอบ ครับ  จะยุบ   ไปรวมกับเมืองปากบางสะกอม   ชางบานก็วิ่งเตนครับ ไปคุยกับนายก 

ถาม แกก็อยูตรงนี้ ไปคุยกับแกทีอํ่าเภอ ไปคุยวานายก วาชาวบานขอรอง เดือดรอนจริง ๆ  แลว 
ตั้งใจจริง 

ตอบ คือนาเห็นดูชาวบาน อยาร้ือเลย โรงเรียน 9 คน 10 คนพอ ผมก็พอใจแลว ถึงเขาหลอบ แลว
มาลาวแล  บอกวาไมยุบ แตวาเอาแตโรงเรียน 

ถาม เพราะวา  
ตอบ เพราะเดก็มันนอย  ไมคุมกบัครู 
ถาม ทําไมคะ 

ตอบ เพราะเดก็มันนอย  ชาวบานก็วา ถาเปนแบบนั้น เขายุบก็เหมือนกนั 
ถาม แตเขาไมพังโรงเรียนนะ 

ตอบ ครับ เขายุบแหละ ถึงอยูมา ๆ พอเด็กมันขึน้ถึง ป.4 นี่ ครูมาหลาวแล  เด็กจบ ป.4 ที่นีก่็ขึ้นไป 
ป.6  ที่อ่ืน  ครูไมพอก็มีปญหา 
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ถาม บอกวาอยายุบของเรา 
ตอบ ครับ อยายุบ เขาบอกแตแรกอยาใหไปเรียนนอก มีรถรับสง ไมใหไปเรยีนที่อ่ืน 

ถาม แตวาของรองวาอยาใหมีโรงเรียนไดไหม 
ตอบ นั่นแหละครับ  หลังสุดทายนั่นแหละทํากบัไม   นาเหน็ดูนี่   เร่ืองความลําบาก หากนัก็ยาก 
ถาม ที่นี่เปนปาอะไร 

ตอบ ปายางบาน  ถึงตอนนั้นนาเต็มหมดเลย   เขาทํานาเพ ความลําบากของคน นั่นแหละผมมาอยู
ในนี่   นาสงสารแล  ออกจากบานมา ก็มาทําสวน   ปลูกยางอะไรแบบนั้น ทํานา เบี้ยที่หมด
ไปหาเห็ด หาปลา  มากินกับขาว เก็บเห็ด ก็นะความลําบาก  แตความตั้งใจจะพัฒนาก็วา
ตั้งแตออกจากบานแลววา   จะพัฒนาในนี้ใหเปนกวาหมูบานอื่น 

ถาม แสดงวา เราตัง้ใจจริงนะ 
ตอบ ครับ 
ถาม คือเราขอแลวเราทําจริง  ใจเราอยูตรงนั้น 

ตอบ ครับ ใครไมทําผมทํา ไมเอามาผมไปหามา เพราะผมเปนนายชาง อยูมา ๆ ป 2523 ก็ในนี้ ผม
ไปหาที่ตั้ง ประชาชนจะสราง ๆ มัสยิดซักหลังไดไม เราวาถาพี่นองใหความรวมมือ หนึ่งก็
สรางได อีกหนึ่งก็สรางได 

ถาม จําไดไหม   วาสรางเมื่อไหร 
ตอบ จําได    ป  2523 
ถาม ชวยกันไหม 

ตอบ ชวยกัน  ชาวบานชวยกันหลาว   ชวงนั้น ถึงชาวบานคนหนึ่งวา อยาทําใหมาก  ผมวาเพื่อพี่
นองตั้งใจ ผมก็ทํา   เพราะผมเคยรูวาทําเอียดกอนใหญยาก   ตองใหญเลย เพราะวันขางหนา
หลานเหลนเกิดออกมา    ก็ทําตามผมวา  ผมเปนนายชาง กวาง  20  เมตร  ยาว 25  เมตร 
มัสยิด ก็พัฒนา  ไปเชิญนายอําเภอมากัน   สรางอาคารมัสยิดที่ใหตัวแทนมา  ปลัดอาวุโส
ผูหญิง 

ถาม ปลัดอาวุโสผูหญิง 
ตอบ ครับ   แกวาเปนนายอําเภอเทพาบอกวา   เปนบานเล็กจริงแตวาใหญ ในเทพาเทียบไมไดเลย 

ถาม มีคนมาเปด 
 
 



สัมภาษณ  นายนิรันดร  หมีนสุข ผูมสีวนรวมในการดูแลความเรียบรอยของโรงเรียน 
วันที่  28  เมษายน  2550  เวลา 14.30 น. โดยนางสําเนียง  ชวยประสม 

 
ถาม สวัสดีคะ วันนี้จะสัมภาษณหมาดนะคะ ในฐานะเปนผูมีสวนรวมในการดูแลความเรียบรอย

ของโรงเรียนนะคะ ใหนองหมาดเลา ประวัติตัวเอง เทาที่จําได เลาสั้นๆนะคะวามาจากไหน 
เมื่อกอนอยูที่ไหน ทําไมถึงมาทํางานที่โรงเรียนนี้ ใครเปนคนแนะนาํ ใหแนะนําชื่อและบอก
อายุ 

ตอบ ครับ ผมชื่อนายนิรันดร  หมีนสุข ภูมิลําเนาเปนคนเขานอยนี่แหละ แตวาไปโตที่ปาดังฯ ไป 
โตที่นูน 

ถาม ทําไมถึงไปอยูนูน 
ตอบ ตามพอแมไป พอแมทําสวนอยูนูน ไปขึน้โรงเรียนที่นูน พอแมกรีดยาง ก็เรียนจนจบ ป.6 ที่  

ปาดังฯ เรียนจบก็ไป ๆ มา ๆ ที่นี่กับที่นั้น ก็มีเพื่อนทีน่ี่ตัง้แตเด็ก ๆ  นัน้และมาเทีย่วเรื่อย ๆ  
เหมือนกัน  เมื่อ 10 ปที่แลวนะอายุ 35 ปแลว 

ถาม ทําไมอยูเขานอย เพราะอะไร อยูปาดัง ฯ แลวทําไมมาอยูเขานอย 

ตอบ เพราะวา อยากจะกลับไปทีอ่ยูบานเกดิ พีน่องไรก็อยูนี่เพ อยูนี่บายใจ มีงานทําไดหลายอยาง
เหมือนกนั 

ถาม ถาเทียบกับสะเดา 
ตอบ สะเดาทํางานไดอยางเดีย่วคือกรีดยาง 

ถาม ออ นั้นคือขอแตกตางนะ 
ตอบ ครับ อยูนี่ปลูกผักก็ได กรีดยางก็ได 

ถาม แลวทําไม นองหมาดสมัครมาทํางานที่นี่ เพราะอะไร 

ตอบ เพราะคือตอนนั้น ไมมีอะไรใหทํา ก็เลยอยูมาได 

ถาม มาทํานี้ มีคนชวนหรือวามาเอง 

ตอบ รูขาวมา มีคนแนะนํามา คนในบานก็แนะนํามา เพราะวานองของแมยายเขาก็เปนไอนี้อยู
เหมือนกนั เขาบอกวาก็ทําไปอนาคตขางหนานองจะไดมสีวัสดีการอะไรดวย 

ถาม ที่มานี้ สอบหรือวาอะไร 
ตอบ ก็มีขอสอบเขียน และก็สอบสัมภาษณ 

ถาม ยากไหมขอสอบ 
ตอบ ก็เหมือน ๆ  กบัทั่วไป 
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ถาม เดี๋ยวๆ นี้พี่จะถามนะวาทําไม จากที่หมาดมาอยูนี้ เปนคนเขานอยมา 10 ป แลวก็มาอยู 
โรงเรียนนี้กี่ป 

ตอบ 3 ปกวาแลว 
ถาม ก็เปนอะไรหลายอยางนะ  ที่เราสัมภาษณเพราะตองการเอาขอมูลนี้ไปวิเคราะหทําวิจัยนะวา 

หมาดนี้เปนคนสําคัญเพราะวา หนึ่งหมาดนั้นมาโรงเรียนกอนเพื่อน ยอมเห็นอะไรดีๆ 
มากกวาเรา และเปนคนในหมูบานดวย ใหแสดงความคิดเห็นวา ตอการมาโรงเรียนของ
นักเรียนจากในสายตาของเรานี้ การไปการมาของนักเรียนมันดูแลวมันดูไดไม ทั้งมาทั้งกลับ
นั้น ในความรูสึกเรา ในฐานะเราเปนผูใหญแลว เราพอใจในพฤติกรรมของเด็กหรือยัง ดูดี
หรือยัง 

ตอบ การมาของเด็กนี้ ตอนเชาพอแมมาสง ตอนกลับก็กลับเอง 

ถาม มีไหมที่มาสาย 
ตอบ ก็มี มาสาย มาหลัง ก็หลายคน เห็นประจํา ที่มาสายหลายคนเหมือนกัน 
ถาม พวกที่มาสาย มีความจําเปนหรือมาสายเอง ความรูสึกเรานะ ที่มันมาสายๆ  

ถาม คิดวาทําไมเขาถึงทําแบบนั้น 

ตอบ คนที่มาสายบางคนที่วาจําเปนคือพอแมตัดยาง พอแมไมไดเตรียมอะไรไวใหลูก บางที่ไป
ตั้งแตตี 4 หัวรุง ตี 7 ตี 8 กวาจะหลบมา มันก็เลยมาสาย เพราะพอแมเด็กที่เล็กๆตองรอใหเขา
กลับมาจากกรีดยางกอน 

ถาม มีไหมที่มาสายโดยการไมรับผิดชอบตอตนเอง เด็ก ป.5 ป.6 
ตอบ มี เพราะวาหลายคนเหมือนกนั 

ถาม คิดวาทําไมเขาทาํแบบนั้น ตามความคิดของเรา 
ตอบ คือพอแมเขาไมเขมงวดดวย เด็กมันก็ตามประสาเด็กนะ มาสาย แตวาถาใหมันทําประจําก ็

ไมดีเหมือนกนั เด็กมนัจะตดินิสัย 
ถาม แสดงวาพอแมมีสวนนะ 

ตอบ ครับ พอแมมีสวน 
ถาม ที่นี้ พวกที่หมาดเห็นทีไ่มทําเวร ที่เอาเปรียบเพื่อน เวลาเราเตือน มันเชื่อฟงเราไม เคยเตือน 

ไหม 
ตอบ ที่เอาเปรียบเพือ่นก็มี มีหลายคน 
ถาม ลองเลาใหฟงหนอย 
ตอบ คือหนีทําเวร  ไปลักหยบ ทางโนนทางนี ้

ถาม เราเห็นแลวเราเตือน มันมีอาการอยางไร 
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ตอบ มันรูสึกเฉยนะ เหมือนมันดานซะแลว ก็บางคนนะมันเปนแบบนัน้ เพราะวาเด็กมันทาํตัว    
ไมสนใจ ไมไดยิน ถึงผมกว็า เหมือนกนัวาเอาเปรียบเพือ่น เพื่อนทําเราไมทํามันเอาเปรียบ
เพื่อน 

ถาม เขามีอาการแบบไหนบางที่เราเตือนเขา 
ตอบ เขาก็ลุกขึ้นเดนิหนีไปเลยกม็ี 

ถาม ขนาดแนะนําแลวนะ 

ตอบ ครับ 

ถาม แลวเขาแถวตอนเชาใชไดหรือไม 
ตอบ ก็ดี  เปนระเบยีบ  มีบางสวนยังลักหยบ 

ถาม แตความรูสึกของเราคือ 
ตอบ เขาไมคอยเขม 
ถาม คือไมคอยรับผิดชอบ ไมสนใจวาเปนแถวไหม คดิวาจะทําอยางไร จะแกอยางไร พอเราเห็น 

ตอบ นาวาใหครูเวรประจําวนันั้นแหละดเูปนพเิศษ ตองฝกนิสัยเด็ก ถาไมวาไมแหลงเดก็มนัก็จะ 
เฉยๆ เพราะนสัิยมันเปนแบบนั้น 

ถาม อยากใหครูเชค็ และเขมงวดมากกวานี้นะ 

ตอบ ครับ 
ถาม อยากไปชวยครูไหม 
ตอบ อยากจะชวยเหมือนกนั 

ถาม คือความรูสึก แหมมันไมเกรงใจครู อยากไปชวยจดัการ ความรูสึกอยากไหม 

ตอบ อยากไปชวยเหมือนกนั 

ถาม คิดวาเราไปพดูเอง  โดยตรงมันจะฟงไหม 

ตอบ นาวาสวนฟงบาง เพราะวามันก็ไมทั้งหมด บางสวนไมเชื่อก็มีบางเหมอืนกัน 
ถาม พอนองหมาดเห็นแลวไปชวยอะไรเขาบาง 
ตอบ ตอนแรกไปเรียกมันออกจากหอง เพราะวาบอกมันวาถาเปนแบบนี้ตอไป ไมเรียนหนังสือ 

จะไมรู ไมทนัเพื่อน จะเรียนตกหลังเพื่อนอะไรแบบนี้  แตวาเหมือนหมานนี้มันกเ็พลงพอ
ฟงหมือนกนั แตกับนะนีแ่หละรูฟง  ใหเขาหองเขา เหมือนบางที่เอาหนมไปลอ 

ถาม ไม สังเกตนะ แมคานั้น  นะพูดกับหมานรูเร่ือง  แตบางคนไปพูดกับหมานไมฟง คิดวาทําไม
ถึงเปนแบบนั้น นาจะเปนเพราะอะไร 

ตอบ ผมเห็นดวย คอืถาสามารถแลกเปลี่ยนอะไรกับมันได เชนของกิน คนที่ไมพร่ือรูเร่ือง แตบาง
ไมรูฟงเหมือนกัน บางที่แหลงกันไมรูฟง บางทีแหลงก็รูฟงมั่ง 
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ถาม ทีนี้เราจะชวยยังไงเดก็พวกนี้ คิดวาถาเปนลูกเราๆจะทํายงัไง สมมุติบังเอิญมันเปนลูกเรา เรา
จะทํายังไง 

ตอบ นั่นแหละ คิดไมตกเหมือนกนัวาจะทํายังไง ใหมันเขาหอง 
ถาม ทํายังไงใหมันเขาดีๆ ไมตองลงมือ 
ตอบ แบบนี้ ตองมทีีวี มีหนังการตูนอะไรใหแล ใหแลหนังอะไรแบบนี ้

ถาม เอาการตูนมายัว่ยุนะ 
ตอบ ก็ไดทีๆนะ 
ถาม ในความรูสึกของนองหมาด ในภาพรวมของเด็กเขานอยนั้น เปนยังไงมั่งถาเปรียบเทียบกับ

เด็กโรงเรียนอื่นในดานพฤติ ในความรูสึกของชาวบานที่เขาพูดกับเราวา ภาพรวมของเด็กเขา
นอย เราอยูในระดับใดกับโรงเรียนอื่น 

ตอบ เขานอยก็อานหนังสือไมคอยออก แตวาผมวานะจะโทษครูอยางเดียวกไ็มได 

ถาม ในความรูสึกของนองหมาดคือตองดูใหดกีอนวามนัมีสาเหตุมาจากอะไร ใชไหม 

ตอบ เด็กที่วามันอานหนังสือไมออก เพราะวาครูสอนไมดีนะบางครั้ง พอแมก็ตองเอาใจใสกัน มา
โรงเรียนครูสอนไมใชพอหลบบานตองพอแมนะสอนที่บาน บางบานกลับมาไมไดแหลงกับ
ลูก กลับมาลูกหลับแลว 

ถาม พอลูกจะอานใหฟง อานไมออก 

ตอบ นั่นแหละโทษครู จริงๆเด็กไมอานหนังสือ 
ถาม ความรูสึกของหมาดคืออยากใหผูปกครองดูแลลูกบาง เพราะในฐานะเรามีลูกกันใชไหม 

นั่นแหละเมื่อกี้ถามครูมยุรีวาสวนใหญผูปกครองบางคนสนใจ ถาเปรียบเทียบกับลูกเรา 
ใชไหม  ทําไมเราทํางานเหมือนกันทําไมเรามีเวลาซักผาใหลูก ทําไมเรามีเวลากอดลูกใชไหม 

ตอบ มีเวลาอยางอื่นนะพอแม ทํางาน 
ถาม แสดงวาผูปกครองมีสวนนะ 

ตอบ ครับ ผูปกครองมีสวน 
ถาม เมื่อกี้ที่นักเรียนมาสาย ก็สาเหตุ นึงก็มีความจําเปน สวนที่ไมจําเปนก็มไีหม 
ตอบ มี ผูปกครองไมคอยสนใจ 

ถาม งั้นวิธีแกก็คือ พวกที่มาสายโดยไมจําเปนนั้นเราจะแกโดยวิธีไหน ในความรูสึกเรานั้น เรา
อยากใหแกแบบไหน อยากใหครูแกแบบไหน มันมาจากบานนี้แทนจะมาเชา มันกลับมาสาย 
มันก็บอกวามันตื่นสาย 

ตอบ มีกินก็ตองเรียกผูปกครองมาคุย มาพูด บอกใหผูปกครองรับรูวาลูกมาสายประจํานะ เพราะวา
บางที่ลูกมาแตเชาแตไมถึงโรงเรียน 
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ตอบ ครูไมใชรู บางที่มันจายขางนอกหมดแลว    มาโรงเรียนขาวเที่ยงก็ไมไดกิน  มีเหมือนกัน     
2 - 3   คน 

ถาม มันทํายังไง ถึงไมไดกนิ 
ตอบ มันจายขางนอกหมด  เบีย้เขาให 
ถาม ถาเราเห็น เรารูสึกอยากชวยไหม 

ตอบ อยากชวย คือ ถาเห็นนะ ผมใหทุกทีเหละ 

ถาม มีไหมที่พอแมเขามาวาเรา หาวาเราเอาเงินลูกเขา เคยไดยินไหม สมมุติลูกเขาไมไดกินขาว 
แลวเราพาไปกินแลวเราก็ไมใหเขาเซ็นไว มีไหมที่เขาคิดวาเราไมซ่ือกับลูกเขา เขาคิดวาเรา
โกงลูกเขา 
 

ตอบ เคยนะ  ไมใชอะไรนะ  บอกวาลูกเรากินอิม่ 
ถาม เราฟงแลวเรารูสึกยังไง  ในฐานะที่เราเห็นเด็ก พฤติกรรมเด็ก 

ตอบ ก็เห็นดวย พอแมเด็กรับรู ทีลู่กไมไดกนิขาวเพราะอะไร หรือวากนิขาวไมอ่ิมเพราะอะไร มา
ถามคนขายขาววาเด็กกินอิ่มไหม ถาเด็กเอยีดกใ็หตามเดก็เอียด 

ถาม คือ เขากะแลวนะ 
ตอบ
  

ก็ครับ แตพอแมก็ตองมาดูลูกมั่ง บางคนไมไดใหเงินลูกมาก มี 5 บาท ไมทันถึงโรงเรียน
หมดแลว 

ถาม 5 บาทนั้น บังคับวาเอามาใหที่โรงเรียนใชไหม 
ตอบ ถาวาคดขาวมา 5 บาท  ซ้ือแกงบาทนึง 

ถาม ใช ไดกนิหนม 
ตอบ ทีนี้ขาวกไ็มเอาใหลูก ถึง  5  บาท  มันก็ไมพออ่ิม  ซ่ึงผมวามันกเ็กีย่วกบัผูปกครองนั่นแหละ 
ถาม ถึงเรา ที่หมาดเปนคนทํางานอยูกับเด็ก   อยากจะใหแกปญหาอยางไร อยากใหใครบาง

รวมกันแกปญหาเชนเด็กเราขาดระเบียบวินัย   เพราะวาระเบียบวินัยนี้มันรวมหมดเลย การ
กินอาหาร การเขาแถว  การมาโรงเรียน  การแตงกาย การพูด หมด ในความรูสึกของหมาดนี่
คือ พอใจหรือยังในดานพวกนี้ของเด็ก 

ตอบ ยังไมพอ 
ถาม คือ ยังขาดอีกเยอะนะ คิดวานาจะชวยกันอยางไร ผูปกครองนั่ง ใครมั่งนาจะชวยกัน 
ตอบ ผูปกครองมาชวยมาคุยกับครู  วาเด็กมีนิสัยแบบนั้น ๆ  เราควรทําอยางไร ถาวาสมมุติเด็กไม

มีเบี้ยจะทําอยางไร คือตองใหผูปกครองมีสวนรวมดวย 
ถาม สวนใหญนี้โรงเรียนเรารวมหรือยัง  มาหาครูหรือยัง 
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ตอบ ยัง ไมไดเขามาสวนมาก 
ถาม ในฐานะที่หมาดก็เหมือนครูคนนึง  เหน็ทกุอยาง รูจักเดก็ทุกคน บางคนรูจักมากกวาครูอีก 

เพราะครูสอนเฉพาะหอง แตหมาดนี้สอนเหมือนสอนทกุคน ครู แลวท่ีนี้ผูปกครองนั้นคือ
อยากใหมารวม แลวครูละ 

ตอบ ครูชวยดแูล เพราะในโรงเรียนตองใหครูดแูล 

ถาม ครูเขมงวดมากกวานี้ มีครู  ผูปกครอง แลวมีใครอีกบาง ที่จะชวยได แคนั้นไหม 

ตอบ นาจะมจีากพอแมอะไรแบบนี้ พูดใหลูกเปลี่ยนใจ 
ถาม คลายๆ วาเชิญวิทยากรมาอบรมนะ เชน ใครมั่ง สมมุติจะเชิญ สมมุติมันเกะกะ ไมคอยได

เร่ืองนั้น เขาหองก็เสียงดัง ไมเปนระเบียบ ครูก็เอาไมอยู คิดวาใครนาจะมาชวยมั่ง ในรอบๆ
ใกลๆ เรานิ ในความรูสึกเรานาจะเอาใครมาพูด ถึงเด็กจะเชื่อฟง 

ตอบ นาวาจะเปนผูใหญบานอะไรแบบนี้ บังเรน 
ถาม ทําไมถึงเลือกบังเรน  ใหเหตุผลหนอย 
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