
บทที่  2 
 

เอกสารและงานวจิัยท่ีเกี่ยวของ 
 

ในการวิจัยครัง้นี้  ผูวิจยัไดศกึษาเอกสาร และงานวจิัยท่ีเกี่ยวของ  ดังนี ้
1. หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช 2544 

  2. การจัดการเรียนรูแบบบรูณาการ 
 3. การพัฒนาหลักสูตร 

4. งานวิจยัท่ีเกีย่วของ 
 
หลกัสูตรการศึกษาขัน้พื้นฐาน  พุทธศักราช 2544 
 

 หลักสูตรการศึกษาขั้นพืน้ฐาน พุทธศักราช 2544  ( กระทรวงศึกษาธกิาร 2544 : 4 – 20 ) เปน
หลักสูตรแกนกลางซึ่งสรางและพัฒนาตามเจตนารมณของรัฐธรรมนญูแหงราชอาณาจักรไทย
พุทธศักราช 2540 กับขอกําหนดในพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาต ิพุทธศกัราช 2542 มาตรา 27 มี
สาระสําคัญ ดงันี้ 
 
 หลกัการ  

 เพ่ือใหการจัดการศกึษาเปนไปตามแนวนโยบายการจดัการศกึษาของประเทศ จึงกําหนด 
หลักการของหลักสูตรขั้นพืน้ฐานไว  ดังนี ้

1. เปนการศึกษาเพื่อความเปนเอกภาพของชาติ มุงเนนความเปนไทย ควบคูกับความเปนสากล 
 2. เปนการศึกษาเพื่อปวงชน ท่ีประชาชนทุกคนจะไดรบัการศกึษาอยางเสมอภาคและเทาเทียม
กัน โดยสังคมทุกสวนมีสวนรวมในการจัดการศกึษา 
 3. สงเสริมใหผูเรียนไดพัฒนา และเรยีนรูดวยตนเองอยางตอเนื่องตลอดชีวิต โดยถอืวาผูเรยีน 
มีความสําคัญท่ีสุด สามารถพัฒนาตามธรรมชาติ และเตม็ศักยภาพ 

4. เปนหลักสูตรที่มโีครงสรางยืดหยุนทั้งดานสาระ เวลา และการจัดการเรียนรู 
 5. เปนหลักสูตรที่จัดการศึกษาไดทุกรูปแบบ ครอบคลุมทุกกลุมเปาหมาย สามารถ 
เทียบโอนผลการเรียนรูและประสบการณ 



จุดหมาย 
หลักสูตรการศึกษาขั้นพืน้ฐาน มุงพัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยท่ีสมบรูณ เปนคนดี มปีญญา  

มีความสุข และมีความเปนไทย  มีศักยภาพในการศกึษาตอและประกอบอาชีพ  จึงกําหนดจุดหมายซึ่ง
ถือเปนมาตรฐานการเรียนรู ใหผูเรียนเกิดคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ดังตอไปนี ้

1. เห็นคุณคาของตน มีวินัยในตนเอง ปฏิบัติตามหลักธรรมของพระพุทธศาสนา หรือศาสนา 
ท่ีตนนับถือ มคีุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงค 

2. มีความคิดสรางสรรค ใฝรูใฝเรยีน รักการอาน รักการเขียนและรกัการคนควา 
3. มีความรูความคิดอันเปนสากล รูเทาทันการเปลีย่นแปลงและความเจรญิกาวหนาทาง 

วิทยาการ มีทักษะและศักยภาพในการจดัการ การสื่อสาร และการใชเทคโนโลย ีปรับวธิีการคดิ วิธกีาร
ทํางานใหเหมาะสมกับสถานการณ 

4. มีทักษะและกระบวนการ โดยเฉพาะทางคณิตศาสตร วิทยาศาสตร ทักษะการคิด การสราง
ปญญา และทกัษะในการดํารงชีวิต 

5. รักการออกกําลังกาย ดแูลตนเองใหมีสุขภาพและบุคลกิภาพทีด่ ี
        6. มีประสทิธิภาพในการผลิตและการบรโิภค มีคานยิมเปนผูผลิตมากกวาผูบรโิภค 
        7. เขาใจในประวัติศาสตรของชาติไทย ภูมใิจในความเปนคนไทย เปนพลเมืองด ี
ยึดมั่นในวิถีชวีิตและการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
 8. มีจิตสํานึกในการอนุรักษภาษาไทย ศลิปะ วัฒนธรรม ประเพณี กีฬา ภูมปิญญาไทย  
ทรัพยากรธรรมชาติ  และพัฒนาสิ่งแวดลอม 
        9.รักประเทศชาติและทองถิ่น มุงทําประโยชนและสรางส่ิงที่ดีงามใหสังคม 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงสราง 
 

ประถมศึกษา มัธยมศกึษา 
ชวงช้ัน ชวงช้ันท่ี 

1(ป.1-ป.3) 
ชวงชั้นที่ 
2(ป.4-ป.6) 

ชวงชั้นที่ 
3(ม.1-ม.3) 

ชวงชั้นที่ 
4(ม.4-ม.) 

กลุมสาระการเรียนรู 8 กลุม                          การศกึษาภาคบังคับ  
ภาษาไทย                                     การศึกษาขั้นพืน้ฐาน  
คณิตศาสตร     
วิทยาศาสตร     
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม     
สุขศึกษาและพลศึกษา     
ศิลปะ     
การงานอาชีพและเทคโนโลย ี     
ภาษาตางประเทศ     
กิจกรรมพัฒนาผูเรียน     

เวลาเรยีน 
ประมาณป
ละ800-1,000 
ชม. 

ประมาณป
ละ800-1,000 
ชม. 

ประมาณปละ
1,000-1,200
ชม. 

ประมาณปละ   
1,200 ชม. 

 
 หมายเหตุ 
 สาระการเรียนรูท่ีสถานศึกษาตองใชเปนหลักเพื่อสรางฐานการคิด การเรยีนรูและการ
แกปญหา 

สาระการเรียนรูท่ีเสริมสรางความเปนมนุษย และศักยภาพในการคดิ และการทํางาน 
 กิจกรรมที่เสริมสรางการเรียนรูนอกจากสาระการเรียนรู 8 กลุม และการพัฒนาตน 

ตามศักยภาพ 
 ทั้งนี้ สถานศึกษาอาจจดัเวลาเรียนและกลุมสาระตางๆไดตามกลุมเปาหมายสําหรับการศกึษา
นอกระบบ สามารถจัดเวลาเรียนและชวงชัน้ไดตามระดบัการศกึษา 



 มาตรฐานการเรียนรู 
 มาตรฐานการเรียนรู ม ี2 ลักษณะ คือ 
 1.มาตรฐานการเรียนรูการศึกษาขั้นพื้นฐานเปนมาตรฐานการเรยีนรูในแตละกลุมสาระการ
เรยีนรู 

2. มาตรฐานการเรียนรูชวงชัน้ เปนมาตรฐานการเรียนรูในแตละกลุมสาระการเรียนรู เมื่อ 
ผูเรียนจบในแตละชวงช้ัน 
 สาระและมาตรฐานการเรียนรู 

จํานวน 
กลุมสาระการเรียนรู 

สาระ มาตรฐานการเรียนรู 
1. ภาษาไทย 5 6 
2. คณิตศาสตร 6 19 
3.วิทยาศาสตร 8 13 
4. สังคมศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม 5 12 
5. สุขศึกษาและพลศกึษา 5 6 
6. ศิลปะ 3 6 
7. การงานอาชีพและเทคโนโลย ี 5 6 
8. ภาษาตางประเทศ 4 8 
รวม 41 76 

 
การจัดการเรียนรู 
จัดกระบวนการเรียนรูในลักษณะบูรณาการ  เชน 
1. การบรูณาการแบบผูสอนคนเดียว 
2. การบรูณาการแบบคูขนาน 
3. การบรูณาการแบบสหวิทยาการ 
4. การบรูณาการแบบโครงการ 
 

 



การวัดและประเมินผลการเรยีนรู 
กําหนดไว 3 ระดับ คือ 
1. การวัดและประเมินผลระดับชั้นเรยีน 
2. การประเมินระดับสถานศึกษา 
3. การประเมินคณุภาพระดับชาติ 

 
การจัดทําหลกัสูตรสถานศกึษา 
สถานศึกษาตองมีหลักสูตรเปนของตนเอง คือหลักสูตรสถานศึกษา ประกอบดวยสวนสําคัญ  

ดังนี ้
1. การจัดทําสาระของหลักสูตร 
2. การจัดกจิกรรมพัฒนาผูเรยีน 
3. การกาํหนดคณุลกัษณะอนัพึงประสงค 
สรุปวา หลักสูตรการศกึษาขัน้พื้นฐาน เปนหลักสูตรแกนกลาง (Core  Curriculum) ที่มุงพัฒนา

ผูเรียนใหเปนคนดี มีปญญา  มีความสุขบนพื้นฐานของความเปนไทย จดัการเรียนรูโดยเนน 
ผูเรียนไดลงมอืปฏิบัติจริง เพ่ือใหผูเรียนไดพัฒนาเต็มตามศักยภาพ เปนคนที่สมบูรณและสมดลุท้ังดาน
จิตใจ รางกาย  สติปญญา อารมณและสังคม  สามารถดํารงชีวิตอยูในสังคมไดอยางมคีวามสุข  
คุณลกัษณะทีพึ่งประสงคและมีคณุภาพตามมาตรฐานทีก่ําหนด โดยใหสถานศึกษาจัดทําหลักสูตร 
สถานศึกษาตามบริบทของสถานศึกษาและชุมชนใหสอดคลองกับหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2544   

 
คุณภาพของผูเรียนแตละกลุมสาระวิชาเมื่อจบชวงชัน้ท่ี 1 ชั้นประถมศกึษาปที่ 1-3 
กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 
1. สามารถอานไดคลองและอานเรว็ 
2. เขาใจความหมายและหนาที่ของคํา กลุมคํา ประโยค และเขาใจขอความที่อาน 
3. นําความรูที่ไดจากการอานมาคิด คาดคะเนเรื่องราวหรือเหตุการณและกําหนดแนวทาง

ปฏิบัติได 
4. เลือกอานหนังสือที่เปนประโยชนทั้งความรูและความบนัเทิง 
5. พูดและเขียนแสดงความรู ความคิด ความรูสึก และความตองการได 



6. จับใจความสําคัญ ตั้งคําถาม  ตอบคําถาม สนทนาแสดงความคิดเห็น เลาเรื่องถายทอด
ความรู ความคดิ ความรูสึก และประสบการณจากเรื่องท่ีฟงท่ีดูได 

7. เขาใจวาภาษาไทยมีทั้งภาษากลางและภาษาถิ่น 
8. สามารถเลือกใชคําคลองจองแตงบทรอยกรองงายๆได 
9. สามารถนําปรศินาคําทายและบทรองเลนในทองถิ่นมาใชในการเรยีนและการเลน 
10. ใชทักษะทางภาษาเปนเครื่องมือการเรยีน แสวงหาความรูและใชไดเหมาะสมกบับุคคล

และสถานการณ 
11. นําความรูที่ไดจากการอานวรรณคดีและวรรณกรรมไปใชในชีวิต 
12. มีมารยาทในการอาน การเขียน การฟง การดแูละการพดู มีนิสัยรกัการอานและการเขียน 
 
กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร 
1. มีความคิดรวบยอด และความรูสกึเชิงจํานวนเกี่ยวกับจาํนวนนับและศูนย และการดําเนินการ

ของจํานวน สามารถแกปญหาเกี่ยวกับ การบวก การลบ การคูณ และการหาร จํานวนนับ พรอมทั้ง
ตระหนกัถึงความสมเหตุสมผลของคําตอบที่ได และสามารถสรางโจทยได 

2. มีความรูความเขาใจเกีย่วกับความยาว ระยะทาง นํ้าหนัก ปริมาตรและความจุ สามารถวัด
ปริมาตรดังกลาวไดอยางถกูตองและเหมาะสม และสามารถนําความรูเกีย่วกับการวดัไปใชแกปญหาใน
สถานการณตางๆได 

3. มีความรูและความเขาใจเกี่ยวกับสมบัตพ้ืินฐานของรปูทรงเรขาคณติหนึ่งมิติ สองมิติ และ
สามมิติ 

4. มีความรูความเขาใจเกีย่วกับรูปแบบและอธิบายความสัมพันธได 
5. รวบรวมขอมูล จัดระบบขอมูล และอภิปรายประเด็นตางๆจากแผนภูมิรปูภาพ และแผนภูมิ

แทงได 
6. มีทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตรท่ีจําเปน  ไดแก ความสามารถในการแกปญหา การให

เหตุผล สื่อความหมาย และการนําเสนอทางคณิตศาสตร  การมีความคิดริเริ่มสรางสรรค  การสือ่สาร 
และการเชื่อมโยงความรูตางๆทางคณิตศาสตร 
 
 
 



กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร 
1. เขาใจลักษณะโดยท่ัวไป และการดํารงชีวิตของสิ่งมีชีวิตที่หลากหลายในสิ่งแวดลอมทองถิน่ 
2. เขาใจลักษณะ สมบัติ การเปลี่ยนแปลงวัตถุของรอบตัว แรงในธรรมชาติ  รูปของพลังงาน 
3. เขาใจสมบตัิทางกายภาพของดิน หิน น้าํ อากาศ ดวงอาทิตย และดวงดาว 
4. ตั้งคําถามเกี่ยวกับสิ่งมีชีวิตและปรากฏการณตางๆรอบตัว สังเกตสาํรวจ ตรวจสอบ โดยใช

เครื่องมืออยางงาย และสื่อสารส่ิงที่เรยีนรูดวยการเลาเรื่อง เขียน หรือวาดภาพ 
5. ใชความรูและกระบวนการทางวิทยาศาสตรในการดํารงชีวิต การศึกษาหาความรูเพ่ิมเติม  

ทําโครงงาน หรือช้ินงานทีก่ําหนดให หรือตามความสนใจ 
6.แสดงความกระตือรือรนสนใจที่จะเรียนรูและแสดงความซาบซึ้งตอสิ่งแวดลอมรอบตัว  

แสดงถึงความเมตตา มีความระมดัระวังตอสิ่งมีชีวิตอ่ืน 
7. ทํางานที่ไดรับมอบหมายดวยความมุงม่ัน รอบคอบ ประหยดั ซื่อสัตย จนเปนผลสาํเร็จ และ

ทํางานรวมกับผูอ่ืนอยางมีความสุข 
 
กลุมสาระการเรียนรูสังคมศกึษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
1.ไดเรียนรูเรื่องราวเกีย่วกับตนเองและผูคนที่อยูรอบขาง ตลอดจนสภาพแวดลอมในทองถิ่น 

ท่ีอยูอาศัย และเชื่อมโยงประสบการณไปสูโลกกวาง 
2. ผูเรยีนไดรบัการพฒันาใหมีทักษะกระบวนการ และมีขอมูลที่จําเปนตอการพัฒนาใหเปนผูมี

คุณธรรม จรยิธรรม ประพฤติปฏบิัติตามหลักคําสอนของศาสนาที่ตนนับถือ มีความเปนพลเมืองดี มี
ความรับผิดชอบ การอยูรวมกันและการทํางานกับผูอ่ืน มีสวนรวมในกิจกรรมของหองเรียน และได
ฝกหัดการตดัสินใจ 

3. ไดศึกษาเรื่องราวเกีย่วกับตนเอง ครอบครวั โรงเรยีน และชุมชน ในลกัษณะการบรูณาการ  
ผูเรียนไดเขาใจแนวคิดเกี่ยวกับปจจุบันและอดีต มีความรูพื้นฐานทางเศรษฐกิจใหขอคิดเกี่ยวกับรายรับ
รายจายของครอบครัว เขาใจถึงการเปนผูผลิตผูบรโิภค รูจักการออมขัน้ตนและวธิีการเศรษฐกิจพอเพียง 

 
กลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา 
1. มีความรูความเขาใจในเรือ่งการเจริญเตบิโตและการพัฒนาการของมนุษย ตลอดจนปจจยัที่มี

ผลตอการเจรญิเติบโตและพัฒนาการ 



2. มีสุขนิสัยที่ดีในเรื่องการกนิ การพกัผอนนอนหลบั การรกัษาความสะอาดอวัยวะทกุสวน
ของรางกาย การเลน และการออกกําลังกาย 

3. ปองกันตนเองจากพฤติกรรมที่อาจนําไปสูการใชสารเสพติด การลวงละเมดิทางเพศ และ 
รูจกัปฏิเสธในเรื่องที่ไมเหมาะสม 

4. ควบคุมการเคลื่อนไหวของตนเอง ไดพฒันาการในชวงอายุ มีทักษะการเคลื่อนไหว 
ขั้นพื้นฐาน และมีสวนรวมในกิจกรรมทางกาย กิจกรรมสรางเสริมสมรรถภาพทางกายเพื่อสุขภาพ และ
เกมไดอยางสนุกสนานและปลอดภัยเปนประจํา 

5. มีทักษะในการเลือกบรโิภคอาหาร ของเลน ของใช ที่มีผลตอสุขภาพหลีกเลี่ยงและปองกัน
ตนเองจากอุบตัิเหตุได 

6. ปฏิบัติตนอยางถกูตองเหมาะสม เมื่อมีปญหาทางอารมณ และปญหาสุขภาพ 
7. ปฏิบัติตนตามกฎ ระเบยีบ คําแนะนํา และข้ันอนตางๆและใหความรวมมือกับผูอ่ืนดวยความ

เต็มใจจนประสบผลสําเร็จ 
8. ปฏิบัติตามสิทธิของตนเอง และเคารพสทิธิของผูอ่ืนในการเลนเปนกลุม 
 
กลุมสาระการเรียนรูศลิปะ 
1. สรางและนาํเสนอผลงานศิลปะจากจนิตนาการ ความคิดสรางสรรค เลาเกีย่วกับผลงาน 

ตนเองใหผูอ่ืนรับรู โดยใชศพัทเบื้องตนเกีย่วกับศิลปะได 
2. รับรูทางศิลปะไดแก ทัศนธาตุ องคประกอบดนตรี องคประกอบนาฏศลิป เลาใหผูอ่ืนรับรู

โดยใชศัพทเบ้ืองตนท่ีเกีย่วกบัศิลปะได 
3. ระบุสิ่งแวดลอมหรือเงื่อนไขที่ทําใหเกิดผลงานศิลปะได 
4. ใชความรูทางศิลปะสาขาตางๆในการเรยีนรูศิลปะอื่นๆ 
5. สนใจการปฏิบัติงานศลิปะพึงพอใจ สนุกสนานเพลิดเพลิน รับผิดชอบการทํางานรวมกับ 

ผูอ่ืนอยางมีความสุข 
6. สังเกต รับรู สนใจธรรมชาติ สิ่งแวดลอม งานศิลปะ ท่ีเปนมรดกทางวัฒนธรรมประเพณี  

ภูมิปญญาทองถิ่น 
 

กลุมสาระการเรียนรูกลุมการงานอาชีพและเทคโนโลย ี
1. สามารถชวยเหลือตนเองเกี่ยวกับงานในกิจวัตรประจําวัน ชวยเหลืองานในครอบครวั 



2. ใชเทคโนโลยแีละเทคโนโลยีสารสนเทศขั้นพื้นฐานได 
3. สามารถคิดและสรางสิ่งของเครื่องใชในชีวิตประจําวันอยางงายๆ 
4. ทํางานตามที่ไดรับมอบหมายดวยความรับผิดชอบขยนั ซื่อสัตย ประหยัด อดออม 
5. ใชพลังงาน ทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดลอมไดอยางประหยดั 
 
กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ (ภาษาอังกฤษ) 
1.เขาใจและใชภาษาตางประเทศในการแลกเปลีย่นและนําเสนอขอมูลขาวสารเกี่ยวกบัตนเอง 

ชีวิตประจําวัน และนําเสนอขอมูลขาวสารในเรื่องเกีย่วกับตนเอง ชีวิตประจําวนั และสิ่งแวดลอมใกลตวั 
2. มีทักษะในการใชภาษาตางประเทศในการฟง- พูด ตามหัวเรื่องเกี่ยวกับตนเอง ครอบครวั 

โรงเรียน สิ่งแวดลอมใกลตัว อาหาร เครื่องดื่ม และความสัมพันธกับบุคคล ภายในวงคําศัพท 300 – 450 
คํา (คําศัพทที่เปนรูปธรรม) 

3. ใชประโยคคําเดี่ยว  (One Word Sentence) และประโยคเดี่ยว ( Simple Sentence) ในการ
สนทนาโตตอบตามสถานการณในชวีิตประจําวนัได 

4. มีความรูความเขาใจเกีย่วกับวัฒนธรรมทางภาษา และชีวิตความเปนอยูของเจาของภาษาตาม
ระดับชั้น 

5. มีความสามารถในการใชภาษาอังกฤษในการนําเสนอขอมูลที่เปนความรูในวิชาอ่ืนตามความ
สนใจและวยั 

6. มีความสามารถในการใชภาษาภายในหองเรียน และในโรงเรยีนในการแสวงหาความรูความ
เพลิดเพลิน 

 
การจัดการเรียนรูแบบบรูณาการ 
 
 ความหมาย 
 พระเทพเวที (2539 : 23 - 24 ) ไดใหความหมายบูรณาการ คือการทําใหหนวยยอยๆท่ีสัมพันธ
อิงอาศัยกันอยู เขามารวมทําหนาที่อยางประสานกลมกลนืเปนองครวมหนึ่งเดียว เมื่อนําบูรณาการ 
มารวมกับการศึกษา เปนการศึกษาแบบบรูณาการ จึงหมายถึง การจัดการศึกษาหรือจดัหลักสูตรและการ
สอน โดยนําศาสตรสาขาตางๆที่มีความสมัพันธเกี่ยวของกันผสมผสานใหเกิดความสมบูรณ และทําให
ผูเรียนเกดิประสบการณและพัฒนาที่สมบูรณเปนคนที่สมบูรณ 



 อรทัย มลูคํา (2543 : 158) กลาววา การบรูณาการ หมายถึง การเรยีนรูท่ีเชื่อมโยงศาสตรหรือ
เนื้อหาวิชาตางๆที่มีความสัมพันธเกี่ยวของกันมาผสมผสานเขาดวยกนั เพื่อใหเกิดความรูท่ีมีความหมาย  
มีความหลากหลายและสามารถนําไปใชประโยชนไดจริงในชีวิตประจาํวัน 

Miller (1990 : 1-2 ) ไดใหความหมายการเรียนรูแบบบรูณาการ หมายถึง การใชวธิกีารแบบ
องครวมในการเรียนรูและในเรื่องหลกัสูตร เพราะทั้งคําวา บรูณาการ และ องครวม มีความหมายถึง
ความเชื่อมโยง หลักสูตรองครวมท่ีไดมาจากแนวคิดการศึกษา ความสัมพันธระหวางความคิดท่ีเปน
แนวเดียวกับความรูทีเ่กิดขึน้เอง ซึ่งเรียกวา ญาณวิสัย  ความสัมพันธระหวางจิตใจกับรางกาย 
ความสัมพันธระหวางความรูดานตางๆ ความสัมพันธระหวางบุคคลกับชุมชน และความสัมพันธ
ระหวางตนเองกับความเปนตัวของตนเอง 
 สํานักวิชาการและมาตรฐานการศกึษา (2547 : 11 ) ใหความหมายการจัดการเรียนรูบูรณาการ
วา เปนกิจกรรมการเรียนรูที่มุงใหผูเรียนเชื่อมโยงความรู ความคิด ทักษะ และประสบการณที่มี
ความหมายหลากหลายและสัมพันธกันเปนองครวม  เพ่ือใหผูเรียนเกิดการรูแจง  รูจริงในสิ่งที่ศึกษา 
สามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตจริงได การจัดการเรยีนรูแบบบูรณาการ จึงเปนการจัดหลักสูตรและ
การเรยีนรูที่นําเนื้อหา กิจกรรมและกระบวนการเรยีนรูท่ีมีสถานการณสอดคลองกบัสภาพจริงของชีวิต
มาผสมผสานกัน ทําใหผูเรยีนพัฒนาเปนคนที่สมบูรณ  สํานักวิชาการและมาตรฐานการศกึษา 
 (2547 : 5 ) แสดงผลการวจิยัการจัดการเรยีนรูบูรณาการวามีคุณประโยชน ชวยใหผูเรียนเห็นคุณคาของ
การเรยีนรูที่มีตอการดําเนินชีวิต มีนิสัยในการคิดเชื่อมโยง เห็นความสัมพันธระหวางตนกับธรรมชาติ 
ส่ิงแวดลอม สังคม วัฒนธรรม  ประเพณี  ชุมชน  ทองถิน่ ประเทศชาติ รูและเขาใจถึงสาเหตุของการ
เปลี่ยนแปลง  ผลกระทบทีมี่ตอตนเอง รูจักปรับตัว สามารถเรยีนรู และพัฒนาตนเองใหสอดคลองกับ
การเปลีย่นแปลงตางๆ มคีวามสามารถในการเผชญิสถานการณใหมๆ สามารถแกปญหาไดอยางมี
ประสิทธิภาพ ชวยพัฒนาใหผูเรยีนมีนิสยัรักการเรยีนรู  สามารถแสวงหาความรูดวยตนเองจากแหลง
เรยีนรู สื่อเทคโนโลยีตางๆ  มีทักษะในการคิดวิเคราะห คิดสังเคราะห  ประเมินคาสารสนเทศ  พจิารณา
ตัดสินใจ  เลอืกใชขอมูลที่เหมาะสมกับสถานการณ สอดคลองกับตนเองและสังคมไทย  ชวยพัฒนา
ทักษะในการทํางาน  การบริหารจดัการ  สามารถทํางานอยางเปนระบบ มีความคิดริเริ่มสรางสรรค  มี
วินัยในตนเอง  มีนํ้าใจ  มีความรับผดิชอบ  เปนผูนําและผูตามที่ดี มคีวามเปนประชาธิปไตย เห็นคุณคา
ของตนเอง  และการอยูรวมกับผูอ่ืนอยางมีความสุข 
 สรุปวา การจัดการเรยีนรูแบบบูรณาการ เปนการจัดหลกัสูตรและการเรยีนรูท่ีนําเนือ้หา  



กิจกรรมและกระบวนการเรยีนรูท่ีมุงใหผูเรียนเชื่อมโยงความรู  ความคิด ทักษะ และประสบการณที่มี
ความหมายหลากหลายและสัมพันธกันเปนองครวม   ที่สอดคลองกับชวีิตและสังคม ภูมิหลังของ 
ผูเรียน  เพื่อใหผูเรียนเกิดการรูแจง รูจริงในสิ่งที่ศึกษาและสามารถนําไปใชประโยชนไดจริงใน
ชีวิตประจําวัน ทําใหผูเรียนพัฒนาเปนคนที่สมบูรณ    
 

 ความสําคญัของการเรียนรูแบบบูรณาการ 
 Miller (1990 : 10) แสดงความสําคัญในการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการ ดังนี ้

1. ชวยแกปญหาเกี่ยวกับการที่หลักสูตรมีเนื้อหาวิชาแนนเกินไป โดยจัดเปนองครวม 
ความรูที่มีความหมาย 
             2. ในโลกแหงความจริง ตองการการตอบสนองแบบบูรณาการ  จึงตองจัดการเรยีนรู 
 แบบบูรณาการ 

 3. สอดคลองกบัเปาหมายการจัดการศึกษาที่ตองการใหผูเรยีน ดี เกง และมีความสุข 
 สอดคลองกับสํานักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา(2547 : 4) ที่กลาวถึงความสําคัญของการ

จัดการเรียนรูบูรณาการ ดังนี้ 
 1.สิ่งที่เกิดขึ้นในชีวิตประจําวนัไมไดจํากัดวาจะเกีย่วของกบัวิชาหนึ่งวิชาใดโดยเฉพาะในการ

ดําเนินชวีิตและแกปญหาตางๆจําเปนตองใชความรูและทักษะจากหลายสาขาวิชารวมกันแกปญหา  
การเรยีนรูเนื้อหาวิชาตางๆในลักษณะบรูณาการ จะชวยใหผูเรียนเขาใจถึงความสัมพันธระหวางวิชา 
และความสัมพันธของวิชาตางๆกับชวีิตจริง 

 2.การจัดการเรยีนการสอนแบบบูรณาการชวยใหเกิดความสัมพันธเชื่อมโยงระหวางความคิด
รวบยอดในศาสตรตางๆ ทาํใหทําใหเกิดการเรยีนรูที่มคีวามหมาย เนื้อหาและกระบวนการที่เรยีนใน
วิชาหนึ่งอาจชวยสงเสริมการเรียนรูในวิชาหนึ่งได 

 3. การสอนทีส่ัมพันธเชื่อมโยงจากความคิดรวบยอดหลายๆสาขาเขาดวยกัน ชวยใหเกิดการ 
ถายโอนความรู  ( Transfer  of  Learning ) ชวยเชื่อมโยงสิ่งที่เรียนเขากบัชีวิตจริง และสามารถเชื่อมโยง
ชีวิตจริงภายนอกหองเรียนกบัสิ่งที่เรียนได ทําใหผูเรยีนเขาใจวาสิ่งที่ตนเรยีนมีประโยชนหรือนําไปใช
ในชีวิตจริงได 

 4. หลักสูตรและการเรยีนการสอนแบบบรูณาการมีประโยชนในการลดความซ้ําซอนของ 
เนื้อหาตางๆ ปจจุบันความรูและขอมลูตางๆเพิ่มขึ้นอยางรวดเรว็ มีเรื่องท่ีจําเปนตองเรียนรูเพิ่มขึ้น
ตลอดเวลาผูเรยีนจําเปนตองใชเวลาในการเรยีนรูเพิ่มขึ้น ขอมูลความรูท่ีเพิ่มขึ้นบางครั้งมีความเชื่อมโยง



สัมพันธกนั  การเรยีนรูแบบบูรณาการจึงเหมาะสมมากกวาทีแ่ตละวิชาจะเพิ่มเนื้อหาเขาไปในวชิาของ
ตน 

 5.การเรยีนรูแบบบูรณาการสามารถตอบสนองความตองการของผูเรยีนซึ่งมีหลายดาน เชน 
ความสามารถทางภาษา คณติศาสตร ความคลองของรางกายและการเคลื่อนไหว ดนตรี สังคม ความรู 
ความเขาใจตนเอง และตอบสนองตอความสามารถทีจ่ะแสดงออก และการตอบสนองทางอารมณ 
รวมทั้งทักษะตางๆ เชน ทกัษะการจัดการเรียนรู 

 6.กระบวนการเรียนรูแบบบรูณาการสอดคลองกับทฤษฎกีารสรางความรูโดยผูเรยีน
(Constructivism) กระบวนการเรียนรูจะชวยใหผูเรยีนมีทักษะในการเรียนรู และสามารถสรางองค
ความรูไดดวยตนเอง สามารถดําเนินชวีิตอยูในโลกของการเรียนรูยุคขอมูลขาวสารไรพรมแดนอยางมี 
ประสิทธิภาพ 

สรุปวาการจัดการเรยีนรูแบบบูรณาการมคีวามสําคัญและจําเปนตอการจัดการศึกษาเนื่องจาก
ในโลกแหงความจริง ตองการการตอบสนองแบบบูรณาการ  จึงตองจัดการเรียนรูแบบบูรณาการโดย
จัดเปนองครวมความรูท่ีมีความหมาย ตอบสนองความแตกตางระหวางบุคคล และกระบวนการเรียนรู
ของแตละบุคคลใหบรรลุเปาหมายการจัดการศกึษาที่ตองการใหผูเรียน ดี เกง และมีความสุขได 

  
ประเภทของการสอนแบบบรูณาการ 

 สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ (2543 : 371)ไดแบงการสอนบรูณาการ 
เปน 3 ประเภท  คือ 
 1. การบรูณาการภายในกลุมสาระ เชน การบรูณาการภายในกลุมสาระภาษาไทย ซึ่งเปนการ
เชื่อมโยงทักษะทางภาษาระหวางการฟง การด ู การพูด การอาน การเขียน หลกัภาษาและการใช
ภาษาไทยโดยใชวรรณกรรมหรือวรรณคดีเปนแกน จดัเปนหนวยการเรียนรู ซ่ึงทําใหผูเรียนเขาใจ
ความคิดและความเชื่อมโยงระหวางความคดิไดดี ผูเรยีนจะเรียนรูอยางมคีวามหมายและเรียนรูอยางม ี
ประสิทธิภาพ 
 2. การบูรณาการระหวางวชิาหรือแบบสหวิทยาการ  เปนลกัษณะการจัดกิจกรรมการเรยีนรูที่
นําเอาสาระการเรียนรูจากหลายกลุมสาระมาเชื่อมโยงเพือ่จัดการเรียนรูภายใตหัวเรื่อง (Theme) เดียวกัน 

3. การบูรณาการแบบพหุวทิยาการ  เปนลักษณะการบรูณาการทีผู่นําเอาเรื่องหรอืสาระการ
เรยีนรูที่ตองการใหผูเรยีนไดเรยีนรู ไปสอดแทรกในสาระการเรียนรูหรือวิชาที่ตนเองรับผดิชอบ 



เสาวพร บุญชวย (2546 : 15) กลาววา การสอนแบบบูรณาการทําไดหลายรูปแบบ เชน การสอน
แบบบูรณาการแบบสอดแทรก (Infusion) ครูผูสอนวิชาหน่ึง สอดแทรกเนื้อหาของวิชาอ่ืนๆเขาไปใน
การสอนของตน วางแผนการสอนโดยครเูพียงคนเดียว การสอนแบบบรูณาการเปนคณะ 
(Transdisciplinary)ที่ครูผูสอนวิชาตางๆจะรวมกันสอนเปนคณะหรือทีม รวมกันวางแผนโดยกาํหนด
หัวเรื่องเดียวกนัและรวมดําเนินการสอนนกัเรียนกลุมเดียวกัน 

สํานักงานวิชาการและมาตรฐานการศึกษา (2547 :11 - 12) แบงประเภทของการจัดการเรยีนรู
แบบบูรณาการ รายละเอยีด ดังนี ้

1. การบูรณาการภายในกลุมสาระการเรยีนรู เปนการจัดการเรียนรูที่เชื่อมโยงเนื้อหาดานความรู 
ทักษะ/กระบวนการ หรือคุณลกัษณะอนัพึงประสงคในกลุมสาระการเรียนรูน้ันๆเขาดวยกัน เพื่อมุง
ศึกษาเกีย่วกับเรื่องราว  ประเด็น ปญหา หัวขอหรือประสบการณเรื่องใดเรื่องหนึ่ง 

2.การบรูณาการระหวางกลุมสาระการเรยีนรูเปนการจัดการเรียนรูที่เชื่อมโยงเนื้อหาดานความรู 
ทักษะ และกระบวนการหรอืคุณลักษณะอนัพึงประสงคตั้งแตสองกลุมสาระการเรยีนรูขึ้นไปเขาดวยกัน 
เพื่อมุงศึกษาเกีย่วกับเรื่องราว  ประเด็น ปญหา หัวขอ  หรือประสบการณเรื่องใดเรือ่งหนึ่ง  ซึ่งชวยให
ผูเรียนไดเรยีนรูในเรื่องนั้นๆอยางเขาใจลึกซึ้ง และชดัเจนใกลเคียงกับความเปนจริงในชีวิตยิ่งขึ้น 

สรุปวา การจัดการเรยีนรูแบบบูรณาการมหีลายประเภทขึ้นอยูกับวัตถปุระสงคและความ 
เหมาะสมของตัวผูเรียนและสาระการเรยีนรู ที่นิยมแพรหลายคือการบรูณาการภายในกลุมสาระและ
บูรณาการระหวางกลุมสาระ 

 
ขั้นตอนการจดัทําหนวยการเรียนรูแบบบรูณาการ  (Unit) 
อารีวรรณ  เอ่ียมสะอาด (2545 : 127 - 129 )  กลาวถึงขัน้ตอนการจัดทําหนวยเรยีนรูแบบ 

บูรณาการ ดังนี้ 
 1. ศึกษาหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานในภาพรวม 
 2. วิเคราะหมาตรฐานการเรียนรูชวงชั้นในกลุมสาระการเรียนรู 
 3. กําหนดสาระการเรียนรูและผลการเรยีนรูท่ีคาดหวังรายป หรือรายภาค 
 4. จัดทําคําอธบิายรายวิชา 
 5. จัดทําหนวยการเรยีนรู 
 6. กําหนดหัวเรื่อง หรือหนวยการเรียนรูและสรางเครือขายสาระการเรียนรูที่สัมพันธกนั 
 7. จัดทําแผนการจัดการเรียนรู 



สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (2548 : 34 -41) นําเสนอการจัดทาํหนวยการ
เรยีนรูบรูณาการระหวางกลุมสาระการเรยีนรู ดังนี ้

1.กําหนดหนวยการเรียนรูแบบบูรณาการ ซึ่งควรใหสนองตอสภาพปญหาของชุมชนและ 
ทองถิ่น 

2. กําหนดสาระการเรียนรู  พิจารณาจากกลุมสาระการเรียนรูท่ีมีความสอดคลองสัมพันธกับ
กรอบความคิด กิจกรรมการเรียนรู 

3. พิจารณาความสอดคลองระหวางสาระการเรียนรูกบัมาตรฐานการเรียนรูชวงช้ัน เปนการ
พิจารณาวาเมือ่นักเรียนไดเรยีนรูตามสาระการเรยีนรูนัน้ๆ นักเรียนจะผานมาตรฐานการเรียนรูชวงชั้น
ของแตละกลุมสาระการเรยีนรูในขอใดบาง 

4. กําหนดเวลาเรยีน  เพื่อใหทราบวาการเรียนรูน้ันๆตองใชเวลาในการจัดการเรียนรูมากนอย
เพียงใด 

5. เขียนแผนการจัดการเรียนรูรายหนวยการเรียนรู ซ่ึงประกอบดวย 
         5.1ผังมโนทัศนมาตรฐานการเรียนรูชวงชั้น 

     5.2 ผังมโนทัศนผลการเรยีนรูท่ีคาดหวัง(ถาม)ี 
     5.3 ผังมโนทัศนสาระการเรยีนรู 
      5.4 สาระสําคัญ 
      5.5 จุดประสงคการเรยีนรู 
      5.6 สาระการเรียนรู 
      5.7 กิจกรรมการเรยีนรู 
      5.8 ส่ือ/แหลงการเรยีนรู 
      5.9 เครื่องมือวัดผลและประเมินผล 
6. ตรวจสอบคุณภาพหนวยเรยีนรูบูรณาการ ในประเด็นตอไปนี ้

         6.1 คุณภาพของหนวยเรยีนรูบูรณาการ 
 6.2  เครื่องมือวัดและประเมนิผล ใหสามารถประเมินผูเรยีนท้ัง 3 ดาน ไดแก ดานความรูตาม

สาระการเรยีนรู  ดานคุณลกัษณะที่พึงประสงคของสถานศึกษา และดานความสามารถในการอาน คิด 
วิเคราะห และเขียน 

7. จัดการเรียนรูตามแผนการจัดการเรียนรู 
 



  สรุปวา การจัดทําหนวยการการเรียนรูบูรณาการ ตองประกอบดวยข้ันตอนตางๆดังนี ้
 1. ศึกษาขอมูลพื้นฐาน ไดแก ความตองการของนกัเรยีน  ผูปกครอง และชุมชน องคความรู
ชุมชน วิเคราะหมาตรฐานการเรียนรูชวงชัน้และสาระการเรียนรูแตละชวงชั้นในหลกัสูตรการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน พุทธศักราช 2544 
 2. กําหนดหนวยการเรยีนรูบรูณาการ   มาตรฐานการเรยีนรูและสาระการเรยีนรู  เวลาเรยีน  
เขียนแผนการจัดการเรียนรู และ ตรวจสอบคุณภาพหนวยการเรียนรู 
 3.  ทดลองใชหนวยการเรยีนรูบรูณาการ 
 4.  ประเมินผลการใชหนวยการเรียนรูบูรณาการ 
 
การพฒันาหลกัสูตร 
 
 ความหมายของหลักสูตร 
 หลักสูตรมีความหมายแตกตางกันหลายความหมายแลวแตบริบทที่ใช นักพัฒนาหลกัสูตร 
ตางประเทศคนสําคัญ Beauchamp ( 1992 : 61- 62 ) ไดจําแนกความหมายหลักสูตรออกเปน3 ลักษณะ 
ดังนี ้

1. หลักสูตร หมายถึง เอกสารท่ีจัดทําขึน้เพือ่เปนแนวทางในการจดัการศึกษา ประกอบดวย 
รายละเอียดเกีย่วกับการจัดประสบการณการเรียนรูใหแกผูเรียน จุดมุงหมายของหลักสูตร  เนื้อหาสาระ   
กิจกรรมการเรยีนการสอน  รวมทั้งการวดัผลประเมนิผล 

2. หลักสูตร  หมายถึง ระบบการดําเนินงานที่เกี่ยวกับหลักสูตร ประกอบดวยการพฒันา 
หลักสูตร  กระบวนการใชหลักสูตร  และกระบวนการประเมินหลกัสูตร 
 3.หลักสูตรหมายถึง ศาสตรสาขาหนึ่งทางการศกึษา เปนความหมายที่ใชสอนสถาบันการศกึษา
ระดับสูง 
 สงัด  อุทรานนัท (2532 : 9-16)  ไดสรุปคาํนิยามไวหลายลกัษณะ โดยมีจุดเนนที่แตกตางกันไป 
8  ประการ  ดงันี้ 

1. หลักสูตร คอื รายวิชาเนื้อหาสาระที่ใชสอน ผูใหคํานยิามหลักสูตรในลักษณะนี ้
ไดแก Bobbit 
 2. หลักสูตร คือ มวลประสบการณท่ีสถานศึกษาจัดใหแกเดก็ ผูที่ใหคํานิยามหลักสูตรลกัษณะ
น้ี ไดแก Caswell และ Campell , Smith Stanllay และ Shore  Shane  เปนตน 



 3. หลักสูตร คือ กิจกรรมการเรียนการสอน ผูใหนิยามหลักสูตรลักษณะนี ้ ไดแก Trum และ 
Miller 
 4. หลักสูตร คือสิ่งที่สังคมคาดหมาย หรือมุงหวังจะใหเด็กไดรับ  ผูใหนิยามหลักสูตรใน
ลักษณะนี้ ไดแก Lewis  และ Miel  เปนตน 
 5. หลักสูตร คอืสื่อกลาง หรอืวิถีทางทีจ่ะนาํเด็กไปสูจดุหมายปลายทาง  ผูใหคํานยิามหลักสูตร
ลักษณะนี้ ไดแก Krug  และ Taba 

6. หลักสูตร คือขอผูกพันระหวางนักเรยีนกับคร ู และสิ่งแวดลอมทางการเรยีน ผูใหคํานิยาม
หลักสูตรในลกัษณะนี้ ๆไดแก Mackenzie  เปนตน 

7. หลักสูตร คอืกระบวนการปฏิสัมพันธระหวางนักเรียน ครู  และสิ่งแวดลอมทางการเรยีน 
ผูใหนิยามหลกัสูตรในลักษณะนีไ้ดแกคณาจารยผูเชี่ยวชาญทางดานหลักสูตรของมหาวิทยาลยั 
Northern Illinois University 
 8. หลักสูตรในความหมายอืน่ๆ ไดแก ความรู ความเขาใจ เจตคติ ทักษะ อันเกดิขึ้นโดยไม
คาดหมาย หรือโดยไมไดวางแผนไวลวงหนา ซึ่งเรียกวา หลักสูตรอําพราง (Hidden  Curriculum ) ผูให
นิยามหลักสูตรลกัษณะนี้ ไดแก Michaelis, Grossman , Scott  เปนตน 
 สรุปวา  หลกัสูตร คือ เอกสารที่จดัทําขึ้นเพื่อเปนแนวทางในการจดัการศกึษา ประกอบดวย
กระบวนการปฏิสมัพันธระหวางนักเรยีน ครู  และสิ่งแวดลอมทางการเรียน มรีายละเอียดเกีย่วกับการ
จัดประสบการณการเรียนรูใหแกผูเรยีน จดุมุงหมายของหลักสูตร  เนื้อหาสาระ  กิจกรรมการเรียน 
การสอน  รวมทั้งการวัดผลประเมินผล 
 
 กระบวนการพัฒนาหลกัสตูร 
 การพฒันาหลักสูตรมีความหมายครอบคลุมไปถึงการรางหลักสูตรขึน้ใหม และการปรับปรุง
หลักสูตรท่ีมีอยูแลวใหดีขึ้นดวย  ในการจัดการ ควรพจิารณาหลกัสูตรทั้งระบบ คือการจดัทําเอกสาร
หลักสูตร การนําหลักสูตรไปใช และการประเมินผลหลักสูตร แนวคดิการพัฒนาหลักสูตรท่ีไดรับความ
นิยมอยางแพรหลาย คือหลักการพฒันาหลกัสูตรของTylor (1950 :1) ซ่ึงเริ่มดวยการกาํหนดปญหา 
พ้ืนฐาน 4 ประการ  คือ 

1. ความมุงหมายทางการศึกษา (Education Purpose ) ที่สถาบันการศกึษาตองการให 
บรรลุมีอะไรบาง 
 2. การท่ีจะใหบรรลจุุดประสงคที่ตั้งไวนัน้ จะตองจัดประสบการณทางการศกึษาอะไรบาง 



3. ประสบการณทางการศึกษา ( Education Experience ) เหลานั้นสามารถจัดใหมี 
ประสิทธิภาพไดอยางไร 
 4. จะทราบไดอยางไรวาบรรลุตามความมุงประสงคนัน้ๆ 
 หลักการดังกลาวสอดคลองกบัแนวคดิการพัฒนาหลักสูตรของ Taba (1962 : 12 )ซึ่งทําให
กระบวนการพัฒนาหลักสูตรมีความสมบรูณมากขึ้น  Taba กลาวถึงองคประกอบของหลักสูตรวา 
ประกอบดวยขอความของจุดมุงหมายและวัตถุประสงคเฉพาะ  ซึ่งเปนตัวกําหนดการคัดเลือกและการ
จัดเนื้อหา ปจจัยที่เปนพ้ืนฐานของหลักสูตร ไดแก ผูเรียน  กระบวนการเรียน ความตองการของสงัคม  
วัฒนธรรม และเนื้อหาวิชา การพัฒนาหลักสูตรใดๆ จึงตองวิเคราะหสภาพสังคมและวัฒนธรรม  
 ศึกษาลกัษณะผูเรียนและกระบวนการเรียนรู  ตลอดจนวิเคราะหธรรมชาติของความรู  เพ่ือใชกําหนด
จุดมุงหมายของหลักสูตร Taba ไดเสนอขั้นตอนในการพัฒนาหลักสตูร  โดยไมรวมการใชหลกัสูตร
และการประเมินผลหลักสูตรไวดังนี ้
 ขั้นท่ี 1 วินจิฉัยความตองการ 
 ขั้นท่ี 2 กําหนดวัตถุประสงค 
 ขั้นท่ี 3  คัดเลอืกเนื้อหาสาระ 
 ขั้นท่ี 4  จัดเนือ้หาสาระ 
 ขั้นท่ี 5 คัดเลือกประสบการณการเรียนรู 
 ขั้นท่ี 6 จัดประสบการณการเรยีนรู 
 ขั้นท่ี 7 พิจารณาวาจะประเมินอะไร ดวยวิธกีารและเครือ่งมืออะไร 
 
 ดังนั้น กระบวนการพัฒนาหลักสูตรเกีย่วของกับองคประกอบ 4 ประการ คือ 
 

1. การกําหนดจดุมุงหมายของหลักสูตร 
รูปแบบการกําหนดจดุมุงหมาย 
McNeil ( 1981:80-81) ไดแบงรูปแบบการกําหนดจุดมุงหมายของหลักสูตรออกเปน 4 รูปแบบ 

 ดังนี ้
รูปแบบที ่ 1 รปูแบบของการวิเคราะหความตองการจําเปน(Needs  Assessment  Model) เปน

การจัดลําดับความสําคัญของความตองการจําเปนทางการศึกษา คือ สภาพซึ่งเปนความแตกตางระหวาง
พฤติกรรม ทัศนคติท่ีตองการใหเกดิขึ้น และทีน่ักเรยีนมอียูจริงเปนรูปแบบที่นิยมมากในการกําหนด 



เปาหมายและจุดมุงหมายทางการศกึษา 
รูปแบบที ่ 2 รปูแบบของนักอนาคตนิยม ( The  futureist Model )  โดยมีพื้นฐานมาจากความ

ตระหนกัวา  โลกในอนาคตจะมีความแตกตางจากปจจุบันมาก และสังคมตองการคนรุนใหม  ดังนั้น  
การเตรยีมคนเพื่อสังคมอนาคตนั้น จาํเปนตองพัฒนาจุดหมายปลายทางการศกึษาใหสอดคลองกับ
สภาพความจําเปนในอนาคต และมีความเฉพาะเจาะจงสามารถนําไปใชได 

รูปแบบที่ 3 รปูแบบที่ใชหลกัเหตุผล (The Rational Model)  เกิดขึน้จากหลักเหตุผล ซึ่งไดตั้ง 
คําถามพื้นฐาน 4 ขอ เกี่ยวกับการกําหนดจุดมุงหมาย การคดัเลือก การจัดประสบการณการเรียนรู  
ตลอดจนการประเมินวาจุดมุงหมายใดบรรลแุลว รูปแบบนี้เรียกอีกชื่อหน่ึงวา รูปแบบจุดมุงหมาย
ปลายทางและวีถีทาง (End  - Mean Approch ) แหลงขอมลูที่สําคัญในการกําหนดจุดมุงหมาย  คือ  
ผูเรียน  สภาพสังคม  ธรรมชาติของเนื้อหาสาระ  เมื่อไดจดุมุงหมายชั่วคราวแลว  จึงผานการ 
กลั่นกรองดวยปรัชญาและจติวิทยา เพื่อใหไดจุดมุงหมายที่แทจริง 

รูปแบบที ่ 4 รปูแบบการพัฒนาหลักสูตรอาชีพ หรือการฝกอบรม ( The vocational or training  
Model )ใชในการกําหนดจุดมุงหมายที่เกี่ยวกับความตองการทางดานกาํลังคน หรือการ 
จางงาน และในการกําหนดสมรรถภาพเฉพาะที่ตองการสอน เพ่ือใหผูเรยีนปฏิบัติงานในอาชีพน้ันๆได 
การกําหนดจุดมุงหมายรูปแบบนี้ มักใชในหลักสูตรวิชาชีพ หรือ หลักสูตรสําหรับสถานศึกษาทาง 
ชางเทคนิคตางๆ 
 ธวัชชัย  ชัยจริฉายากลุ (2529 : 141 )กลาววาการกําหนดจุดมุงหมายของหลักสูตรนั้นจะตอง
พิจารณาและตรวจสอบอยางรอบคอบวาจุดหมายที่กําหนดขึ้นมานั้นมีความถกูตอง  สอดคลองและ
เหมาะสมกับความตองการของสังคม ผูเรียนและความเชือ่เชิงปรัชญาและจิตวิทยาหรอืไม ซึ่งสอดคลอง
กับวิชัย  ประสิทธิ์วุฒิเวชช (2542 : 94 - 95) ที่ไดแบงจุดมุงหมายของหลักสูตรเปน 3ประเภท ดังนี้ 
 1. ดานพุทธิพสิัย (Cognitive  Domain ) หรอืดานสติปญญา ซ่ึงแบงยอยออกเปน 6 ประเภท คือ 
      1.1 ความรู (Knowledge) เชน บอก ตั้งชือ่ จับคู  เขียนรายการ  เลือก 

1.2 ความเขาใจ (Comprehension) เชน แยกแยะ  อธิบาย  แปลความ  ขยายความ 
1.3 การนําไปใช (Application) เชน ปฏิบัติ  แสดง  ผลติ  สาธิต  คํานวณ 
1.4 การวิเคราะห  (Analysis) เชน จําแนก  แบงกลุม อางอิง 
1.5 การสังเคราะห (Synthesis) เชน รวบรวม  ออกแบบ  จัดกลุม สราง  ประกอบ 
1.6 การประเมินคา ( Evaluation) เชน เห็นความแตกตาง  เปรียบเทียบ  วิจารณ 



2. ดานจิตพิสัย Affective  Domain) หรือดานเจตคต ิคานิยม  ความซาบซึ้ง อันเปนส่ิงที่เกิดขึ้น
จากตัวบุคคล  แบงออกเปนลาํดับขั้นตอนตางๆ 5 ระดับ คอื 

     2.1 การรับ (Recieving) เชน  สอบถาม  ทําตาม  ให  ยดึถือ  เลือก 
     2.2 การตอบสนอง (Responding) เชน ตอบ ชวยเหลือ อภิปรายปฏิบตัิ  รายงาน 
     2.3 การสรางคุณคา (Valuing) เชน รวมกระทํา ทําใหเสร็จ  เชื้อเชญิ  ใหขอเสนอ อาน 

2.4 การจัดระบบคณุคา ( Organizing) เชนจดั รวม เปรียบเทียบ ผสมผสาน สังเคราะห 
2.5 การสรางลกัษณะนิสยัตามคณุคา ( Characterization by  a  value) เชน แสดง  ปฏบิัติ 

วิจารณ ใหเหตุผล  จัดระเบยีบ 
3. ดานทักษะพิสัย (psychomotor  Domain) หรือดานทักษะทางกาย หรือดานการปฏิบัติ 

ประกอบดวยทักษะในการเคลื่อนไหว และการใชอวัยวะตางๆของรางกาย  ลําดับขั้นของทักษะ 
จากความงายไปหาความซับซอน  มีดังนี ้

3.1 การรับรู (Perception) เชน ตอบ ช้ี  บอก  เลือก 
3.2 การเตรยีมพรอม   (Set)  เชนเตรยีมอุปกรณ  ศึกษา อาน  บันทึก 
3.3 การตอบสนองแนวทางทีใ่ห ( Guided Response) เชน สาธิต  ฝกปฏิบัติ 
3.4 การเกิดทกัษะนิสัย ( Mechanism)  เชน ฝกฝน  ทําแบบฝกหัด แสดง 
3.5 การสนองตอบสิ่งที่ซับซอน (Complex Overt Response) เชน สังเคราะห  วิจารณ 

 สรุปวาการกําหนดจุดมุงหมายของหลักสูตรคือการกําหนดคุณลกัษณะใหผูเรยีนมี
ความสามารถดานสติปญญา ดานจิตพิสยั และดานทกัษะพิสัยใหสอดคลองและเหมาะสม 
กับความตองการของสังคม ผูเรียน และความเชื่อเชิงปรัชญาและจิตวิทยา 
 

2.  การเลือกเน้ือหาและประสบการณการเรยีนรู 
ความหมาย 
สุมิตร คุณากร (2520 : 76 ) กลาววา เนื้อหาวิชา ( Content ) หลายคนมกัคิดวาหมายถึง 

เนื้อหาสาระหรือความรูเทานั้น ตามความหมายที่สมบูรณ เนื้อหาวิชายังรวมถึงประสบการณการเรียนรู
ดวย เปนประสบการณการเรียนรูแทนเนื้อหาวิชา 
 ธํารง บัวศรี ( 2532 : 203) ไดใหความหมายวา คือขอมูลความรู หรือสิง่อันเปนสาระ ซึ่งไดถูก
เลือกจากวิชาตางๆ เมื่อนํามาใหผูเรียนไดเรียนรูจะทําใหผูเรียนมีความรู มีทักษะ  และเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมไปตามจุดหมายท่ีกําหนดไวในหลักสูตร 



 วิชัย วงษใหญ (2537  : 112 ) ไดอธิบายคําประสบการณการเรียนรูวา  หมายถึง  
ปฏิสัมพันธระหวางผูเรียนกบัสถานการณของสิ่งแวดลอมภายนอกของสิ่งแวดลอมท่ีมีปฏิกริิยาตอกัน  
การเรยีนรูเกิดจากพฤติกรรมที่แสดงออกของผูเรียน กลาวโดยสรุป ประสบการณการเรยีน คือกจิกรรม
ท่ีผูเรียนกระทาํ 
 ใจทิพย เชื้อรตันพงษ (2539 : 78 ) ใหความหมายวา  หมายถึงความรูที่ดัดแปลงมาจากศาสตร
ตางๆ (Disciplines) เพ่ือความเหมาะสมกับระดับการศกึษาและเปนเครื่องมือท่ีจะชวยใหผูเรียนได
คนพบความจริงไดดวยตนเอง และสามารถนําสิ่งท่ีไดเรยีนมาประยุกตใชในชวีิตและสังคม 
 สุนีย ภูพันธ (2546 : 195 ) กลาววา เนื้อหาวิชาและประสบการณการเรียนรูเปนสิ่งสําคัญควบคู
สอดคลองสัมพันธกันในอันที่จะทําใหเกดิการเรยีนรู เนื้อหาวิชาใดควรจะจัดประสบการณการเรยีนรู
อยางไรจึงจะเหมาะสม หรือ บรรลจุุดประสงคในวิชานัน้มากที่สุด 
 สรุปวาการเลอืกเนื้อหาวิชาและประสบการณการเรียนรูจึงมีขอบขายตั้งแตการเลือกขอมูล
ความรู  การดดัแปลงความรูสิ่งอันเปนสาระ  ปฏิสัมพันธที่เกิดขึ้นระหวางผูเรียนกับเงือ่นไขภายนอก  
ท่ีทําใหผูเรียนมีความรู มีทกัษะ และเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมไปตามจดุหมายที่กําหนดไวในหลกัสูตร 
 

หลกัเกณฑในการเลือกเน้ือหาวชิาและประสบการณการเรียนรู 
บุญชม  ศรีสะอาด (2546 : 86 : 88) กลาวถงึหลักเกณฑในการเลือกเนือ้หา ดังนี้ 
1. ความถกูตอง ความเจรญิทางวิทยาศาสตร เทคโนโลยี และผลการวิจยัของมนุษยทาํใหมี 

ความรูเพิ่มขึ้นอยางมากมายและรวดเรว็  ความรูที่คดิวาถกูตองในสมัยหน่ึง อาจลาสมัยในสมยัตอมา 
ดังนั้น การเลือกเนื้อหาจะตองเลือกเนื้อหาท่ีถูกตองและทันสมัยเทานัน้ 

2. ความสําคัญ เนื้อหาท่ีนาํมาบรรจุในหลักสูตรตองสงผลตอพื้นฐานแนวคิด มโนทัศน และ
หลักการของวชิา ซึ่งพิจารณาตามเกณฑตอไปนี ้

     2.1 ความจาํเปนเพื่อการอยูรอด   
2.2 การใชประโยชนอยางกวางขวาง 
2.3 ขอบเขตการใชมากและมีความถี่บอย 
2.4 การพัฒนาการคิดวิเคราะห ซึ่งเปนเครื่องมือในการเรียนรูของมนษุย  

        2.5 การพฒันาการคิดริเริ่มสรางสรรค ซ่ึงเปนเครื่องมือในการพัฒนาตนเองสูความสําเร็จใน
ชีวิต 

3. ความสนใจของนักเรียน  



4. สามารถเรยีนรูได 
  สุนีย ภูพนัธ (2546 : 197 - 199)  กลาวถึงหลักเกณฑในการเลือกเนื้อหา ดังนี ้
 1.มีความสําคัญและจําเปนตอการเรยีนรู และควรเปนเนื้อหาที่เปนพ้ืนฐานสําหรับการเรยีนวิชา
น้ันหรือวิชาอ่ืนๆในระดับชัน้สูงขึ้นไป  เพือ่การประกอบอาชีพ  หรือการพัฒนาเจตคตท่ีิดี 
 2. มีประโยชนตอผูเรียนและสังคม ทั้งในปจจุบันและอนาคต 

3.มีความสอดคลองกับเปาหมายของการศกึษาหรือจุดประสงคของการเรียนรู ความตองการ
ความสนใจ และวุฒภิาวะของผูเรียน  รวมทั้งความตองการและความเปนจริงในสังคม 
 4. ครอบคลุมความรูหลายๆดานและสนองจุดประสงคการเรียนรูท้ังดานพุทธพิิสัย จติพิสัย และ
ทักษะพิสัย  รวมท้ังมีความสมดุลระหวางความกวางกับความลกึของเนื้อหาดวย 
 5. มีความถูกตอง ทันสมัย มีแกนสารเชื่อถอืได ดวยเหตุที่ความเจรญิกาวหนาทางวิชาการมีมาก 
จึงคนพบขอมลูใหมๆอยูเสมอ  เปนเหตุใหบางครั้งความรูเกากลายเปนขอมูลลาสมัยไมถูกตอง  การ 
คัดเลือกเน้ือหาท่ีบรรจุในหลักสูตรจึงตองตรวจสอบความถูกตองของเนื้อหา และประกอบดวยเนื้อหา
ใหมๆ ทันสมยัตามความกาวหนาทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี รวมทั้งตองมีประโยชนตอผูเรยีนและ
สังคม 

6. มีความนาสนใจ จากหลักการเรยีนรูทีว่า ผูเรียนจะเรียนรูไดดีที่สุด ถาผูเรียนสนใจ  
การเลือกเน้ือหาจึงตองสอดคลองกบัความตองการ ความสนใจ และมีความหมายตอผูเรยีน 

7. เปนสิ่งท่ีเรยีนรูได เนื้อหาตองมีความยากงายเหมาะสมกับวยั  ลําดับขั้นพัฒนาการ   
ประสบการณเดิมของผูเรียน 
 8. เปนสิ่งท่ีจัดใหผูเรียนไดจริง มีความสะดวก  และความพรอมในดานตางๆ ท้ังเวลา  
 สถานที่ บุคลากร  ผูสอน  ผูเรยีน วัสดุอุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวกตางๆ 
 สรุปวา เนื้อหาและประสบการณทีน่าํมาบรรจุในหลักสูตรตองถูกตองทันสมัย นาสนใจ  
จัดสอนไดจริง  อิงจุดประสงคการเรยีนรู  สอดคลองกับผูเรียนและบรบิทของสังคม มีประโยชนตอ 
ผูเรียนและสังคมและเปนเนือ้หาที่มีความสําคัญและจําเปนตอการเรียนรู  
 
 3. การนําหลกัสูตรไปใช 
 ความหมาย 
 นักการศึกษาไดกลาวถึงการนําหลักสูตรไปใช ดังนี ้



 ธํารง บัวศรี (2504 : 165 )  กลาววา  การนําหลักสูตรไปใช หมายถึง กระบวนการเรียนการสอน
เปนประจําทกุๆวนั 
 สุมิตร คุณาการ (2520 : 130 )  กลาววา การนําหลักสูตรไปใชเปนกระบวนการที่ทําให 
หลักสูตรกลายเปนการปฏิบตัิจริง  และเปนขั้นตอนหนึ่งในกระบวนการพัฒนาหลักสตูร และม ี
กิจกรรมที่จะกระทําได 3 ประเภท  ไดแก การแปลงหลักสูตรไปสูการสอน  การจัดปจจยั และสภาพ
ตางๆ ภายในโรงเรยีนใหบรรลุเปาหมายหลักสูตร และการสอนของคร ู
 สงัด  อุทรานันท (2532 : 260) กลาววาเปนขั้นตอนของการนําหลักสตูรไปสูการเรยีนการสอน
ในหองเรยีน ไดแก การจดัทําเอกสารประกอบหลักสูตร  การเตรียมบุคลากร  การบริหารและบริการ
หลักสูตร และการนิเทศการใชหลักสูตร 
 สุนีย ภูพันธ (2546 : 221) ใหความหมายวา เปนการดําเนินงานและกจิกรรมตางๆในอันที่จะทํา
ใหหลักสูตรทีส่รางขึ้นดําเนนิไปสูการปฏบิัติเพ่ือใหบรรลุเปาหมาย  นับแตการเตรยีมบุคลากร อาคาร
สถานที่  วัสดอุุปกรณ สภาพแวดลอม  และการจัดการเรียนการสอนของโรงเรยีน 
 สรุปวา การนําหลักสูตรไปใช หมายถงึ กระบวนการเรียนการสอนเปนประจําทกุวันโดยนํา
แผนท่ีเปนเอกสารมาปฏิบัตจิริง และเปนขัน้ตอนหนึ่งในกระบวนการพัฒนาหลักสูตร    เปนการ 
นําหลักสูตรไปใหถึงตัวผูเรยีนซึ่งการนําหลักสูตรไปใชเปนตัวบงชี้สําคญัที่ทําใหเห็นถึงความสําเร็จ 
หรือความลมเหลวของหลักสูตรน้ัน 
 

องคประกอบของการนาํหลกัสูตรไปใช 
สงัด  อุทรานนัท (2532 : 262 ) กลาววา  การนําหลักสูตรไปใช เปนแนวทางในการจัดการเรียน

การสอน ตองผานผูเกีย่วของและระดับการปฏิบตัิหลายระดับ ดังนี ้
1. งานบริหารและการบริการหลักสูตร  บุคคลท่ีเกีย่วของกับการนาํหลักสูตรไปใชในขั้นนี ้

ไดแก คณะพฒันาหลักสูตร หนวยงานบริหารทั้งในสวนกลาง สวนทองถิ่น และสถานศึกษา  ซึ่งทํา
หนาท่ีดําเนินการตางๆ ในดานการบริหารและการใหบริการในการนาํหลักสูตรไปใช งานที่สําคัญ 
ไดแก 

     1.1 การวางแผนและสงเสริมการใชหลกัสูตร ไดแก คณะกรรมการจัดทําหลักสูตรการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน  เปนคณะกรรมการระดับชาติ ประกอบดวยฝายบริหารทุกหนวยงานที่เกี่ยวของ  คณะ
พัฒนาหลักสูตรทําหนาท่ีในการวางแผนการนําหลกัสูตรไปใช  ประสานงานฝายตางๆที ่
เกี่ยวของ และจัดสรรสิ่งอํานวยความสะดวกตางๆ  เชน การผลิตวัสดุประกอบหลักสูตร  ไดแก  



คูมือครู สื่อการเรียน การวัดผลประเมินผล  เปนตน 
1.2 การเตรียมบุคลากร ไดแก การทําใหผูเกี่ยวของกับการใชหลกัสูตร มีความรูความเขาใจ

ในจุดมุงหมาย หลักการ  โครงสราง  แนวการจัดกจิกรรมการเรียนการสอนและการวดัผลประเมนิผล
ตามที่หลักสูตรจัดทําขึน้ ความสําเรจ็ของการใชหลักสูตรนั้นอยูที่บุคคลที่เกีย่วของโดยเฉพาะครเูขาใจ
หลักสูตรตรงกันและดําเนนิงานอยางมีประสิทธภิาพ 

1.3 การจดัครูเขาสอน เปนงานของผูบรหิารสถานศึกษาแตละแหง แมวาครจูะมีความรู
ความเขาใจในหลักสูตรแลวก็ตาม  ผูบริหารตองพิจารณาความรูความสามารถและความสมัครใจของแต
ละคน  เพื่อใหครูไดใชศักยภาพใหเปนประโยชนตอการใชหลักสูตรมากที่สุด 

1.4 การจัดตารางสอน เปนภาระหนาท่ีของผูบริหารสถานศึกษา เพราะเกีย่วของกับการใช
อาคารสถานที ่  บุคลากร ครู และที่สําคญั คือ การเรียนรูของเด็ก  รปูแบบการจัดตารางสอนขึ้นอยูกับ
ลักษณะวิชา ความยากงาย  ความเหมาะสมกับวยั  และความสามารถของผูเรียน 

1.5 การจดับรกิารวัสดุหลักสูตร ไดแก เอกสารหลักสูตร วัสดุประกอบหลักสูตร  และส่ือ
การเรยีนทกุชนิด 

1.6 การบริการหลักสูตรภายในหลักสูตรสถานศึกษา ไดแก การจดัสิ่งอํานวยความสะดวก
ตางๆ ใหแกผูใชหลักสูตร เชน หองสอนวิชาเฉพาะ  หองสมุด  โรงฝกงาน  หองปฏิบัติการทางภาษา  
เครื่องมือในการวดัผลประเมินผล  การใหบริการแนะแนว เปนตน 

1.7 การจัดสภาพแวดลอมของสถานศึกษา และการเลือกสรรโครงการกิจกรรมเสริม 
หลักสูตร  ผูบริหารสถานศึกษาควรจัดสภาพแวดลอมภายนอกหองเรยีน ใหเอ้ืออํานวยตอการเรียนรู
ของนักเรียน และการใหบรกิารแกครใูนดานวิชาการ 

1.8การประชาสัมพันธขอมูลการใชหลักสูตรแกผูปกครองและคณะกรรมการสถานศึกษา
ผูบริหารสถานศึกษาควรเปนผูจดัทําโครงการและเผยแพรความรูความเขาใจดานหลักสูตรแกชุมชน 
เพื่อใหทุกฝายมีความเขาใจหลักสูตรตรงกันและใหความรวมมือในโอกาสตอไป 

1.9 การจัดทําโครงการประเมินผลการใชหลักสูตรและปรับปรุงหลักสูตร ทั้งระยะสั้นและ
ระยะยาว  ผูท่ีทําควรเปนคณะพัฒนาหลกัสูตร 

2. งานดําเนนิการเรยีนการสอนตามหลักสตูร ประกอบดวย กิจกรรม 3 กิจกรรม  คือ 
2.1 การปรับปรุงหลักสูตรใหสอดคลองกับสภาพทองถิน่ 
2.2 การจัดทําแผนการสอน 
2.3 การจัดการเรยีนการสอน 



3. งานสนับสนุนและสงเสรมิการใชหลักสูตร ในระหวางการนําหลกัสูตรไปใช อาจมีปญหา
และอุปสรรคตางๆ ควรจดัใหมีศูนยวิชาการ หรือแหลงวทิยาการทองถิน่เพื่อชวยเหลอืกัน 

วิชัย  ดิสสระ (2535: 96 - 112 ) กลาววา การนําหลักสตูรไปใชจะมีประสิทธิผลได ขึ้นอยูกับ
องคประกอบตอไปนี ้

1. ผูบริหาร เปนสวนบริหารจัดการหลักสตูร 
2. ครู เปนสวนนาํหลักสูตรไปกระทําใหเกิดผลตามจุดหมายของหลักสูตร 
3. นักเรียน เปนสวนถูกกระทําเพื่อใหมีคุณลกัษณะตามจุดหมายของหลักสูตร 
4. การเรยีนการสอน เปนกลวิธี หรือแนวทางที่ทําใหนักเรียนมีคุณลักษณะตามจุดหมาย 

หลักสูตร 
สรุปวา การนําหลักสูตรไปใชใหมีประสิทธิภาพนั้นขึ้นอยูกับผูบริหารสถานศึกษา ครู  นักเรียน

และกิจกรรมการเรียนรูในหลักสูตรนั้นจะบริหารและจัดการตามบทบาทหนาที่ไดดีเพียงใด 
 

4. การประเมินหลกัสูตร 
ความหมาย 
นักการศึกษาหลายทานไดกลาวถึงการประเมินหลกัสูตรไวตางๆกัน ดังนี ้
สุมิตร คุณากร (2520 : 198)  กลาววา คือการหาคําตอบวาหลักสูตรสัมฤทธผิลตามทีก่ําหนดไว

ในความมุงหมายหรือไม มากนอยเพียงใด  และอะไรเปนสาเหตุ การประเมนิหลักสูตรเพื่อตัดสนิ 
สัมฤทธผิลของหลักสูตรนัน้มีขอบเขตรวมถึง การวิเคราะหตัวหลักสูตร การวิเคราะหกระบวนการของ
การนําหลักสตูรไปใช การวเิคราะหสัมฤทธิผลในการเรียนการของนกัเรยีน และการวเิคราะหโครงการ
ประเมินหลักสูตร 

วิชัย วงษใหญ ( 2537 : 217-218 ) ใหความหมายของการประเมินหลักสูตรไววา การประเมิน 
หลักสูตรเปนการพจิารณาคณุคาของหลักสูตร โดยใชผลจากการวดัในแงมุมตางๆของสิ่งที่ประเมนิ 
เพื่อนํามาพิจารณารวมกนั และสรุปวาจะใหคุณคาของหลักสูตรที่พัฒนาขึ้นมานั้นวาอยางไร มีคุณภาพดี
หรือไมเพียงใด หรือไดผลตรงตามวัตถุประสงคที่กําหนดไวหรือไม มสีวนใดทีจ่ะตองปรับปรุงแกไข 

สงัด อุทรานันท( 2532 : 279 ) กลาววา การประเมินหลักสูตรมีความจําเปนและสําคญัตอ 
คุณภาพของหลักสูตร เพราะการประเมนิหลักสูตรทําใหรูคุณคาของหลักสูตรวาสามารถนําไปใชไดดี
เพียงใด ผลทีไ่ดจากการใชหลักสูตรเปนอยางไร ขอมูลที่ไดจากการประเมินหลักสูตรจะเปนประโยชน
ตอการปรับปรุงหลกัสูตร 



 วิชัย  ดิสสระ (2535 : 114) กลาวถึงบทบาทการประเมินหลักสูตรวามผีลตอสัมฤทธผิลของ 
นักเรียน  ประสิทธิภาพของหลักสูตร และการตดัสินใจหาทางเลือกท่ีดีท่ีสุด ซึ่งสอดคลองกับอารวีรรณ 
เอ่ียมสะอาด (2546 : 20) ที่ไดสรุปการนําผลของการประเมินผลหลกัสูตรไปใชไวดังนี้ 

1. การปรับปรงุวิชา ชวยในการตัดสินวา สือ่ที่ใชสอนและวธิีสอนมีความเหมาะสม 
หรือไม และสวนใดควรเปลีย่นแปลง 

2. การตดัสินผูเรียน ชวยในการวิเคราะหความตองการของนักเรยีน เพื่อวางแผนการเรียนของ
นักเรียนผูน้ัน ชวยในการประเมินนักเรยีน เพ่ือคัดเลือกและจัดกลุมนักเรยีนตามความกาวหนาและ
ความสามารถของนักเรียน 

3. การปกครอง ชวยในการประเมินระบบของสถานศึกษา หรือประเมินการทํางานของครูเพ่ือ
เปนขอมูลในการปรับปรุงการบริหารงานและการปฏิบตัิของคร ู

สรุปวา การประเมินหลักสูตร คือการหาคําตอบวาหลักสูตรสัมฤทธิผลตามทีก่าํหนดไวใน
ความมุงหมายหรือไม ทําใหรูคุณคาของหลักสูตรวาสามารถนําไปใชไดดีเพียงใด ผลท่ีไดจากการใช
หลักสูตรเปนอยางไร โดยใชผลจากการวัดในแงมุมตางๆของหลักสตูรแลวนํามาพจิารณารวมกัน ซึ่ง
นําไปสูการปรบัปรุงวิชา สื่อที่ใชสอนและวิธีสอน  รวมท้ังการวางแผนจัดกจิกรรมการเรยีนรูเพื่อพัฒนา 
ผูเรียนตามศักยภาพ  
 

ขอบเขตในการประเมิน 
การประเมินหลักสูตร ควรทาํใหครอบคลมุระบบของหลักสูตรทั้งหมด และควรประเมินให 

ตอเนื่องกัน สงัด อุทรานนัท (2532 : 279 - 281 ) กลาววา ควรประเมินในเรื่องตอไปนี ้
1. การประเมนิเอกสารหลักสูตร เปนการตรวจสอบคุณภาพของหลักสูตรวามีความ 

เหมาะสมดีและถกูตองกับหลักการพัฒนาหลักสูตรเพียงใด 
2. การประเมนิการใชหลกัสูตร เปนการตรวจสอบวาหลักสูตรสามารถนําไปใชใน 

สถานการณจรงิไดดีเพยีงใด  มีสวนไหนที่เปนอุปสรรคตอการใชหลกัสูตร หากพบขอบกพรองจะได
รีบแกไขทันท ี

3. การประเมินสัมฤทธผิลของหลักสูตร ซึง่ทําการประเมนิจากผูสําเร็จการศกึษาจาก 
หลักสูตรน้ันๆ มักทําการติดตามความกาวหนาของผูสําเร็จการศึกษา 



4. การประเมินระบบหลักสตูร เปนการประเมินองคประกอบทุกสวนที่เกี่ยวของกับหลักสูตร 
เชน ทรพัยากรที่ตองใช ความสัมพันธของระบบหลักสตูรกับระบบบริหารสถานศึกษาระบบการจดัการ
เรยีนการสอน และระบบการวัดผลประเมินผลการเรียนการสอน 

วิชัย ดิสสระ (2535 : 116 – 117 ) เรยีกวาลกัษณะการประเมินหลกัสูตร มีลกัษณะดังนี้ 
1. การประเมนิกอนการดําเนินการ(Project Analysis) การพิจารณา วิเคราะหความสมเหตุสมผล

หรือความเชื่อมั่นของสิ่งที่กําหนดไวในหลักสูตรกับความนาจะเปน วามีความสัมพันธและสอดคลอง
กับความเปนจริงหรือไม 

2.การประเมินผลขณะดําเนนิการ(FormativeEvaluation)การพจิารณาและการวิเคราะห
กระบวนการเรียนการสอนที่กําลังปฏิบัตอิยูวาสมเหตุสมผลกับหลักการและเหตุผลในหลักสูตรหรือไม 

3. การประเมนิผลหลังการดําเนินการ(Summative Evaluation ) การพิจารณาวเิคราะห 
ประสิทธิภาพของการวางแผนพัฒนาหลกัสูตร กระบวนการนําหลกัสูตรไปใช กระบวนการเรียนการ
สอน และผลผลิตที่เกดิจากการเรียนการสอน 
 สรุปวา ขอบเขตการประเมนิหลักสตูรควรประเมนิเอกสารหลักสูตร การใชหลักสูตร  
สัมฤทธผิลของหลักสูตร และระบบหลักสตูร ซึ่งตองประเมินใน 3 ระยะ คือกอนการดําเนินการ  ขณะ
ดําเนินการ  และหลังการดําเนินการ 
 

รูปแบบในการประเมิน 
นักวิชาการดานหลักสูตรและการประเมนิผลไดเสนอแนะไวหลายรูปแบบ สุนีย ภูพันธ 

 (2546 : 259-283) ไดรวบรวมไว ดังน้ี 
1. รูปแบบการประเมินที่ยดึจดุหมายเปนหลัก ( Goal Attainment Model) เปนการประเมิน 

คุณคาของหลกัสูตร โดยพิจารณาจากจุดมุงหมาย พิจารณาผลที่ไดรบัวาเปนไปตามจุดมุงหมายหรือไม 
ไดแก รูปแบบการประเมินหลักสูตรของ Tyler และรูปแบบการประเมนิหลักสูตรของ Hammond 

2. รูปแบบการประเมนิที่ไมยึดเปาหมาย (Goal Free Evaluation Model) เปนรูปแบบการ
ประเมินที่ไมนําความคิดของผูประเมนิเปนตัวกําหนดความคิดในโครงการประเมิน ผูประเมินจะ
ประเมินเหตุการณทีเ่กิดขึน้ตามสภาพจริง มีอิสระในการประเมิน และไมมีอคติลําเอียง ไดแก  
รูปแบบการประเมนิหลักสตูรของ Micheal Scriven 



3. รูปแบบการประเมินที่ยดึเกณฑเปนหลัก  ( Criterion Model) เปนรปูแบบการประเมินที่ตอง
อาศัยผูเชีย่วชาญในการตัดสนิคุณคาของหลักสูตรโดยใชหลักเกณฑเปนหลัก ไดแก รูปแบบการ
ประเมินหลักสูตรของ Robert e. Stake 

4. รูปแบบการประเมินหลักสูตรท่ีชวยในการตดัสินใจ (Decision  - Making  Model) เปน 
รูปแบบการประเมินท่ีเนนการทํางานอยางเปนระบบเกี่ยวกับการรวบรวมขอมูล การวิเคราะหขอมูล 
และการเสนอผลทีไ่ดจากการทํางานอยางเปนระบบเกีย่วกับการรวบรวมขอมูล การวเิคราะหขอมูล และ
การเสนอผลทีไ่ดจากการวิเคราะหขอมูลน้ันๆ เพื่อชวยในการตัดสินใจของผูบริหาร หรือผูท่ีเกี่ยวของ  
 ไดแก รูปแบบการประเมินหลักสูตรของ Malcom Provus  และ รูปแบบการประเมินหลักสตูรของ 
Stufflebeam สําหรับรูปแบบการประเมินหลักสูตรที่ชวยในการตัดสินใจ (Decision  - Making  Model ) 
ไดรับความนยิมจากนักพัฒนาหลักสูตรเปนอยางมาก มีช่ือเรยีกยอวา Cipp  Model ซึ่งอารีวรรณ  
 เอ่ียมสะอาด ไดรวบรวมหลักการสําคญัในการประเมินหลักสูตร โดยมุงประเมินสถานการณตางๆของ
หลักสูตร 4 สวนเขาดวยกัน คือ 

   4.1  การประเมินบริบท  (Context)  ไดแก สภาพแวดลอม วัฒนธรรม ส่ิงแวดลอม และความ
ตองการของชมุชน แนวคิด และปรชัญาในการจัดการศกึษาตางๆ ซึ่งบริบทเหลาน้ีจะนําไปสูการกาํหนด
จุดมุงหมายของหลักสูตร 

   4.2 การประเมินปจจยัตัวปอน (Input) ไดแก ปจจัยตางๆที่เกีย่วของกับการนําหลกัสูตรไปใช
เชน ความพรอมของครู ผูบริหาร อาคารสถานที่ งบประมาณ ส่ือและอปุกรณตางๆ 

   4.3 การประเมินกระบวนการ ( Process) หมายถึง กระบวนการนําหลักสูตรไปใชซึ่งจะ 
ครอบคลุมกระบวนการบรหิารหลักสูตร  กระบวนการสอนของคร ู  กระบวนการเรียนรูของนักเรียน  
ฯลฯ 

   4.4 การประเมินผลผลิต ( Product) หมายถึงผลที่เกดิจากการนําหลักสูตรไปสูการเรียนการ
สอนซึ่งเกิดขึ้นกับผูเรยีนและการปฏิบตัิงานในสถานศึกษา  ทั้งนี้  โดยนําไปเปรียบเทียบกับเปาหมาย
ของหลักสูตรหรือความคาดหวงัของสังคม ซึ่งจะทําใหทราบวา หลักสูตรบรรลผุลตามหลักการและ 
จุดมุงหมายมากนอยเพียงใด 

สรุปวา การประเมินหลักสตูร คือ การหาคําตอบวาสัมฤทธิผลของหลกัสูตรไดตามที่กําหนดไว
ในจุดมุงหมายหรือไม มากนอยเพียงใด และอะไรเปนตัวแปรซึ่งทําการประเมนิกอนการใชหลกัสูตร 
ขณะทําการใชหลักสูตร และหลังจากการใชหลักสูตร  การประเมินหลักสูตรมีความจําเปนและสําคัญ
ตอคุณภาพของหลักสูตร เพราะทาํใหรูคณุคาของหลักสูตรและนําไปสูการปรับปรุงพัฒนาตอไป  



รูปแบบการประเมินหลักสตูรมีหลากหลายซ่ึงแตละรูปแบบตางก็มีขอดีและจดุบกพรอง ผูใชจงึควรใช
รูปแบบการประเมินท่ีผสมผสานกนั 

 
งานวจิัยท่ีเกี่ยวของ 
 
 สายฝน  ลีร้ัตนาวลี (2540: บทคัดยอ) ไดทําการวิจยัการออกแบบหนวยการเรียนการสอนแบบ
บูรณาการเพื่อการสอนเปนคณะและการเรยีนรูปญหาสิ่งแวดลอม สําหรับนักเรยีนในระดับมธัยมศึกษา
ของโรงเรยีนปรินสรอแยลวิทยาลัย อําเภอเมอืง จังหวัดเชียงใหม โดยมีวัตถุประสงค 3 ขอ ไดแก 
(1) เพื่อออกแบบหนวยเรยีนการเรยีนการสอนแบบบรูณาการ (2) เพื่อจดัการเรียนรูเปนคณะเรื่องปญหา 
ส่ิงแวดลอม (3) เพ่ือศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน พบวา  ไดสรางหนวยการเรยีนรูบรูณาการเรื่องน้ํา 
กับชีวิตของชาวเชียงใหม  คณะผูสอนประกอบดวยครูสอนวิชาสังคมศึกษา ครูสอนวิชาวิทยาศาสตร  
ครูสอนวิชาศลิปะและครูสอนวิชาภาษาองักฤษ  นักเรยีนมีผลสัมฤทธิท์างการเรยีนหลังเรยีนสูงกวากอน
เรยีนอยางมนียัสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .01 
 ศุลีมาศ  บุญศร ี  ( 2543 : บทคัดยอ) ไดทําการวิจยัเพ่ือศึกษาขอมูลพื้นฐานในการพฒันา
หลักสูตรทองถิ่น  กลุมตวัอยาง คือบุคคลในชุมชนบานแตม 13 คน ผูบริหารโรงเรียนจอมราช 1 คน  
ผูชวยผูอํานวยการโรงเรียน 1 คน ครผููสอนระดับมธัยมศึกษาตอนตน 12 คน  นกัเรียนระดับมธัยมศึกษา
ตอนตน 193  คน ผลการวิจยัพบวา (1) บุคคลในชุมชนสวนใหญประกอบอาชีพดานการเกษตร เนนการ
ปลูกพืชไร  คนในชุมชนมคีวามสัมพันธและใหความรวมมือกันดี  ปญหาสําคัญของชุมชนคือ ปญหา
ทางเศรษฐกิจ คนในชุมชนสวนใหญมีความตองการใหมีการจัดทําหลักสูตรทองถิ่นเกี่ยวกับการเกษตร  
ชุมชนมีความพรอมในการพัฒนาหลักสูตรทองถิน่เกีย่วกับการเกษตรในดานบุคลากร  แหลงการศึกษา
ของชุมชน  สื่อ วัสดุ อุปกรณและเงินสนับสนุน  (2) โรงเรยีนจอมราชมีการจดัการศึกษาตั้งแตระดับ
กอนประถมศกึษาจนถึงระดบัมัธยมศกึษาตอนตน  โดยโรงเรียนเคยจัดทําหลกัสูตรทองถิ่น  แตใน
ปจจุบันไมมกีารจัด ผูบริหารมีคุณลักษณะความเปนผูนํา บุคลากรในโรงเรยีนมีความสัมพันธกนัเปน
อยางดี ความรวมมือในการทํากิจกรรมตามภาระหนาท่ีที่ไดรับมอบหมาย บุคลากรในโรงเรยีนทุกคน
ตองการใหมีการจัดทําหลักสตูรทองถิ่นเกีย่วกับการเกษตรทฤษฎีใหม การพัฒนาดานการเกษตรใหดีขึ้น
กวาเดิม และการนําเทคโนโลยีมาประยกุตใชกับการเกษตร นักเรยีนมคีวามตองการเรียนเพิ่มเติมในเรื่อง
การเกษตร เพราะทําใหมีความรูและสามารถนําไปประกอบอาชีพในอนาคตได โรงเรยีนมีความพรอม
ในการพัฒนาหลักสูตรทองถิ่น เกีย่วกับการเกษตรในดานบุคลากร อาคารสถานที่ แหลงศึกษาหาความรู



เพิ่มเติมนอกชัน้เรยีน สื่อ  วัสดุอุปกรณ และงบประมาณ (3) โรงเรยีนกับชุมชนมีความสัมพันธใน
ลักษณะชวยเหลือกันและกนั(4) แนวทางการใหชุมชนเขามามีสวนรวมในการพัฒนาหลักสูตรทองถิ่น
และการจดัการเรียนการสอนเปนไปในลกัษณะทีโ่รงเรยีนควรจะประชาสัมพันธใหคนในชุมชนทราบ 
และทําความเขาใจโดยการเชิญมาประชุมกันท่ีโรงเรยีน หรือมีผูประสานงานระหวางโรงเรียนกับชุมชน 
 อารีวรรณ  เอ่ียมสะอาด (2545 : บทคัดยอ) ไดทาํการวิจยัเพื่อพัฒนารปูแบบการจัดการเรยีนการ
สอนภาษาอังกฤษ ระดับประถมศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา  กลุมตัวอยางที่ใชในการวจิัยครั้งนี้ คือ 
ผูอํานวยการ  อาจารยใหญ ผูชวยอาจารยใหญฝายวิชาการ หัวหนาฝายวิชาการระดบัประถมศึกษา 
หัวหนาหมวดภาษาอังกฤษระดับประถมศกึษา ครูสอนภาษาอังกฤษชั้นประถมศึกษาปที่ 2-6 จํานวน  
10 คน  ครูสอนภาษาอังกฤษ ช้ันประถมศกึษาปที่ 1 จํานวน 4 คน  ผูปกครองนักเรยีนและนักเรยีน 
ช้ันประถมศกึษาปที่ 1 จํานวน 431 คน ผลการวจิัยพบวารูปแบบการจดัการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ
ระดับประถมศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา โรงเรียนกรงุเทพวิทยาลยั ประกอบดวยข้ันตอนดังตอไปนี้ 
(1) วิเคราะหความตองการของสถานศึกษา นักเรียน และผูปกครอง(2) ศึกษาขอมูลของสถานศึกษา  
 (3) ประชุมชีแ้จงคณะผูบรหิารและคณะครูผูสอนภาษาอังกฤษ ระดบัประถมศึกษา   (4) ประชุม 
เชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม (5) วิเคราะหมาตรฐานการเรียนรูชวงช้ันเพื่อกําหนดสาระการเรยีนรูชวง
ช้ันและกําหนดชั้นปที่เรียน (6) วิเคราะหมาตรฐานการเรยีนรูรายป (7) วิเคราะหสาระการเรยีนรูรายป  
(8) วิเคราะหผลการเรียนรูทีค่าดหวัง (9) วเิคราะหแกนสารและหนวยการเรียนรู (10) ออกแบบแผนการ
จัดการเรียนรูช้ันประถมศกึษาปที่ 1 (11) ใชแผนการจัดการเรียนรูช้ันประถมศึกษาปท่ี 1 (12) ประเมิน
ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียน (13) ประเมนิการใชรูปแบบการจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาอังกฤษระดับ
ประถมศึกษาตามมาตรฐานการศกึษา และพบวา คร ู นักเรียน ผูปกครองพอใจในรูปแบบการจดัการ
เรยีนการสอนภาษาอังกฤษระดับประถมศกึษาตามมาตรฐานการศึกษา 

 สถาบันพัฒนบัณฑิตบริหารศาสตร (2546 : บทคัดยอ ) ไดสรางรูปแบบการจัดการศึกษาบน
พ้ืนฐานที่สอดคลองกับศักยภาพของชุมชน กลุมตัวอยางคือ โรงเรียนวัดทํานบตางหน ผลการวจิยัพบวา 
(1) กระบวนการสรางหลักสูตรสถานศกึษาท่ีสอดคลองกับศัยภาพของชุมชนทองถิ่นมี 4 ขั้นตอน คือ 
การตั้งคณะทํางานสรางหลักสูตรสถานศกึษา การคนหาศักยภาพชุมชน กระบวนการจัดทําหลักสูตร
สถานศึกษา และการประเมินกระบวนการสรางหลกัสตูรสถานศึกษา (2) ชุมชนและสถานศกึษามี
ความสัมพันธที่เทาเทียมและเสมอภาคกนั 



ปยพร ชุมจันทร (2546 : บทคัดยอ ) ไดทําการวิจยักระบวนการวจิัยแบบมีสวนรวมของชุมชน
ในการพัฒนาหลักสูตรทองถิ่น เรื่องการผลิตเส่ือกก ของโรงเรียนนาหนังพัฒนศึกษา อําเภอโพนพิสัย 
จังหวัดหนองคาย โดยมีขั้นตอนทั้งหมด 6 ขั้น ไดแก (1) ขั้นสํารวจความตองการของชุมชน 
 (2) ขั้นวางแผนพัฒนาหลกัสูตรทองถิน่ (3) ขั้นพัฒนาหลักสูตรทองถิ่น (4) ขั้นนําหลักสูตรทองถิ่นไป
ทดลองใช (5) ขั้นตดิตามประเมินผลระหวางปฏิบัติการ (6) ขั้นการประเมินผลการปฏิบัติงานเมื่อสิ้นสุด
กระบวนการวจิัย  ผูมีสวนรวมในการวิจยัครั้งนี้ ประกอบดวย ผูวิจยั ผูบริหารโรงเรียน ครู นักเรียน 
ผูปกครองนกัเรียน ผูมีความรูภูมิปญญาทองถิ่น(การผลิตเสื่อกก) ผูนาํชุมชน และศึกษานิเทศกจังหวัด
หนองคาย ผลการวจิัยพบวาทุกขั้นตอนของกระบวนการวิจัยสามารถระดมผูมีสวนเกี่ยวของทุกฝายให
เขามามีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็น ใหการสนับสนุน ใหคําปรกึษา ขอเสนอแนะ และการแกไข
ปญหาตางๆ มีการประสานงานกันในลักษณะเครือขายชุมชน สามารถรวมกนัเขียนเอกสารหลักสูตร 
และแผนการจดัการเรียนรู โดยมีครผููสอนและวิทยากรทองถิ่นชวยนําหลักสูตรทองถิ่นท่ีพัฒนาขึ้นไป
ทดลองสอนกบันักเรียน  นักเรยีนผานเกณฑและบรรลุวตัถุประสงคการเรียนรูหลักสตูรในทองถิน่   
ผูมีสวนเกีย่วของทุกฝายมีความตระหนกัและเห็นคณุคารวมทั้งภาคภูมิใจในทองถิ่นตนเอง 
 อนุควร เครือมาก ( 2546 : บทคัดยอ) ไดทาํการวิจยัการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู 
ภาษาตางประเทศ (ภาษาอังกฤษ) ช้ันประถมศกึษาปที ่ 3 : หลักสูตรการศึกษาขัน้พ้ืนฐานในระดับ
สถานศึกษา ของโรงเรียนอนุบาลนครสวรรค โดยมีขั้นตอนทั้งหมด 4 ขั้นตอน ไดแก (1) สํารวจความ
ตองการจากนกัเรยีน ผูปกครอง กรรมการสถานศึกษา (2) พัฒนาและหาประสิทธภิาพแผนการจดัการ
เรยีนรู (3) ทดลองใชแผนการจัดการเรียนรู (4) ประเมนิแผนการจัดการเรียนรู  พบวา นักเรียนผูปกครอง
และคณะกรรมการสถานศึกษาตางมีความตองการใหเพิม่เนื้อหาเกี่ยวกับการฟงและพูดมากที่สุด  
ความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรูมีคาเฉลี่ยระดบัมาก ประสทิธิภาพผานเกณฑมาตรฐาน80/80 
เทากับ 93.95/85.53 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนสูงกวากอนเรียน และการประเมินแผนการจดัการ
เรยีนรูผานเกณฑที่กําหนด 

จากการศึกษาเอกสารและงานวิจยัที่เกีย่วของ สรุปประเดน็สําคัญไดดังนี้ 
1.แผนการจัดการเรยีนรูเปนองคประกอบหลักของหลักสูตรระดับสถานศึกษาเปนสิ่งกําหนด

เนื้อหาสาระ กิจกรรม มวลประสบการณ ใหสอดคลองกับสภาพปญหาและความตองการในชุมชน 
สังคม ภูมิปญญาทองถิน่ตามจุดหมายที่กําหนด เพ่ือใชเปนเครื่องมือพฒันาผูเรยีนใหสามารถพฒันา 
คุณภาพชวีิตความเปนไทย ความเปนพลเมืองดีของชาติ การดํารงชีพและการประกอบอาชีพ ตลอดจน
เพื่อการศึกษาตอ 



2. แผนการจัดการเรียนรูบรูณาการเปนแผนการจัดการเรยีนรูที่พึงประสงคของการจดัการศึกษา
ตามหลักสูตรการศกึษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2544  เปนการจัดกระบวนการการเรยีนรูท่ีมีความ
หลากหลายในสถานการณสอดคลองกับสภาพจริงของชวีิตมาผสมผสานกันแบบองครวมความรูท่ีมี
ความหมาย ทําใหผูเรียนเกดิการรูแจง  รูจริงในสิ่งที่ศึกษา สามารถนําไปประยุกตใชในชวีิตจริงและ
พัฒนาเปนคนที่สมบูรณ  ซึ่งการบูรณาการทําใหหลายวธิ ี

3. การนําแผนการจัดการเรยีนรูไปใชในระดับชั้นเรยีนน้ัน  ครผููสอน  นกัเรียน ผูปกครอง
ชุมชน กจิกรรมการเรยีนรู สื่อและแหลงเรยีนรูที่ผูเรยีนพบเห็นในชวีิตประจําวันและเปนสิ่งท่ีนํามาใช
ประโยชนไดจริง สงผลตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน 8 กลุมสาระวิชา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 




