
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                 ฉบับปฐมฤกษ (กรกฎาคม 2552)        http://qmd.skru.ac.th/ 

ปรัชญา :  ประกันคุณภาพกาวหนา ประสานความรวมมือ  มุงสูความเปนเลิศของมหาวิทยาลัย  

วิสัยทัศน : สํานักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหารเปนศูนยกลางในการประสานความรวมมือ 

การประกันคุณภาพการศึกษาใหไดมาตรฐาน  

พันธกิจ : เพ่ือใหบรรลุตามวิสัยทัศน สํานักงานฯ มีพันธกิจท่ีตอง
ดําเนินการดังน้ี  
 1. ดําเนินภารกิจดานการประกันคุณภาพการศึกษาตามนโยบายของ 
                   มหาวิทยาลัย 
 2. พัฒนาระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของ   
                    ทุกหนวยงานใหสามารถดําเนินงานอยางมีประสิทธิภาพ และ  
                    ตอเนื่อง 
 3. พัฒนาองคกรและระบบงานใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 4. ประสานกบัหนวยงานภายใน และภายนอกมหาวิทยาลัย 
 5. ใหความรูและเปนท่ีปรึกษาดานการประกันคุณภาพ แกบุคลากร  
                   ในมหาวิทยาลัย 
 6. สงเสริมและสนับสนุนใหทุกหนวยงาน นําความรูดานกาประกัน 
                  คุณภาพมาพัฒนางานตามพันธกิจของมหาวทิยาลัย 
 7. พัฒนาระบบการดําเนนิงานตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ 
                   ท่ีมหาวิทยาลัย ทําคํารับรองกับสํานักงาน ก.พ.ร. 

เก่ียวกับสํานักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหาร 



 

เปาหมาย   
 1. มีระบบการประกันคุณภาพ การศึกษาภายใน ที่ไดมาตรฐาน และทุกคนในองคกรมีสวนรวม 

 2. เพ่ือพัฒนาเกณฑมาตรฐาน สําหรับการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในที่สอดคลองกับมาตรฐานการอุดมศึกษาและสอดคลองกับ 
                     เกณฑวิธีการประเมินคุณภาพภายนอก  

3. มีการดําเนินงานตามตัวช้ีวัดของ ก.พ.ร. ไดอยางถูกตองและมีประสิทธิภาพ และรายงานตามรอบระยะเวลาการรายงานที่ ก.พ.ร.  
     กําหนดไว 

 4. เพ่ือสนับสนุนใหมหาวิทยาลัยมีความพรอมสําหรับการประเมินคุณภาพภายนอก 

 5. เพ่ือสงเสริมใหบุคลากรของมหาวิทยาลัยนําระบบการประกันคุณภาพมาประยุกตใชในการทํางานเพ่ือพัฒนาระบบการประกันคุณภาพ   
      การศึกษาภายในของมหาวิทยาลัยใหมีประสิทธิภาพและมีความตอเน่ือง 

นโยบายของสํานักประกันคุณภาพการศึกษา 
 1. สํานักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหารยึดนโยบายของมหาวิทยาลัยเปนแนวทางในการดําเนินงานดานการประกันคุณภาพการศึกษา 

 2. สํานักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหาร จัดใหมีระบบกลไกการประกันคุณภาพการศึกษา เพ่ือเปนเครื่องมือในการพัฒนาการประกัน 
                     คุณภาพการศึกษา เนนการสรางระบบกลไกควบคุมคุณภาพขององคประกอบตางๆ 

3. สํานักพัฒนาคุณภาพและระบบบริหาร จะกําหนดหลักการ และแนวปฏิบัติในการประกันคุณภาพการศึกษา เพ่ือเปนแนวทางเบ้ืองตน   
     ในการดําเนินการประกันคุณภาพของแตละหนวยงานของมหาวิทยาลัย สอดคลองกับนโยบายการประกันคุณภาพการศึกษาของ  
      ทบวงมหาวิทยาลัย และของสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา 

 4. สงเสริมและสนับสนุนใหบุคลากรของมหาวิทยาลัยมีทัศนคติที่ดี และสรางวัฒนธรรมการประกันคุณภาพรวมกันอยางสรางสรรค 

 5. เผยแพรและใหความรูเก่ียวกับการประกันคุณภาพการศึกษา แกบุคลากร/นักศึกษา 

วัตถุประสงคดานการประกันคุณภาพการศึกษา  
 1. เพ่ือใหการดําเนินงานดานการประกันคุณภาพการศึกษา ภายในมหาวิทยาลัยมีประสิทธิภาพ 

 2. เปนหนวยงานกลางในการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัย 

 3. เปนศูนยขอมูลที่เก่ียวของกับการประกันคุณภาพการศึกษาภายในและภายนอก ตลอดจนให 

      คําปรึกษา ในเรื่อง ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัย 

 4. เพ่ือดําเนินการใหความรูดานการประกันคุณภาพการศึกษา 

 5. เพ่ือปรับปรุงระบบการบริหารงานของมหาวิทยาลัยใหมีประสิทธิภาพย่ิงขึ้น 

 6. เพ่ือพัฒนาระบบและกลไกการตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายใน 

 7. ติดตาม ประเมินผลและรายงานผลการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาทุกหนวยงานใน 

      มหาวิทยาลัย  

 8. ติดตอประสานงานและแสวงหาความรวมมือในเรื่องที่เก่ียวของกับการประกันคุณภาพการศึกษา 

 9. เผยแพรและประชาสัมพันธกิจกรรมการดําเนินงานประกันคุณภาพของมหาวิทยาลัย  


