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¢ÍáÊ´§¤ÇÒÁÂÔ¹´Õ

       àÁ×èÍÇÑ¹·Õè 1 àÁÉÒÂ¹ 2554 ¹Ò§ÊÒÇÍØäÃÇÃÃ³ ÃÑµ¹¾§È� (»‡ÒÍØ�) µÓáË¹‹§ÅÙ¡¨ŒÒ§»ÃÐ¨Ó
ÊÓ¹Ñ¡ÇÔ·ÂºÃÔ¡ÒÃáÅÐà·¤â¹âÅÂÕÊÒÃÊ¹à·È  ä´Œà¢ŒÒÃÑºà¡ÕÂÃµÔºÑµÃáÅÐà¢çÁàªÔ´ªÙà¡ÕÂÃµÔ  ³ µÖ¡
ÊÑ¹µÔäÁµÃÕ ·Óà¹ÕÂºÃÑ°ºÒÅ ¨Ò¡¹ÒÂÍÀÔÊÔ·¸Ôì àÇªªÒªÕÇÐ  ¹ÒÂ¡ÃÑ°Á¹µÃÕ à¾×èÍ»ÃÐ¡ÒÈà¡ÕÂÃµÔ¤Ø³
à»š¹¢ŒÒÃÒª¡ÒÃ¾ÅàÃ×Í¹ Ṍà ‹́¹¢Í§¡ÃÐ·ÃÇ§ÈÖ¡ÉÒ Ô̧¡ÒÃ »ÃÐ¨Ó»‚ 2553 à¹×èÍ§ã¹ÇÑ¹¢ŒÒÃÒª¡ÒÃ¾ÅàÃ×Í¹
¨Ö§¢ÍáÊ´§¤ÇÒÁÂÔ¹´Õ¡Ñº¹Ò§ÊÒÇÍØäÃÇÃÃ³ ÃÑµ¹¾§È�  ÁÒ ³ âÍ¡ÒÊ¹Õé



1.´ŒÒ¹¤Ø³¤‹Ò·Ò§ÇÔªÒ¡ÒÃ 

2.´ŒÒ¹¡ÒÃ¡ÓË¹´¹âÂºÒÂ

3.´ŒÒ¹¡ÒÃ¾Ñ²¹Ò·Ò§ÇÔªÒ¡ÒÃÍÂ‹Ò§à»š¹ÃÐºº

4.¡ÒÃºÃÔËÒÃ¨Ñ´¡ÒÃÀÒÂã¹Ê¶ÒºÑ¹
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ºÃÃ³ÃÒª¹¤ÃÔ¹·Ãì

ÊÒÃ»ÃÐªÒÊÑÁ¾Ñ¹¸ì

 ã¹ª‹Ç§»�´à·ÍÁË¹ŒÒÃŒÍ¹¹Õé ÍÒ¨ÒÃÂ�ËÅÒÂ·‹Ò¹¤§§‹Ç¹ÍÂÙ‹¡Ñº¡ÒÃÇÔ¨ÑÂà¾×èÍ¹ÓàÊ¹Í¼Å§Ò¹·Ò§ÇÔªÒ¡ÒÃ 
ºÒ§·‹Ò¹ÍÒ¨µÑé§à»‡ÒäÇŒÇ‹Ò¨Ðà¼Âá¾Ã‹§Ò¹ÇÔ¨ÑÂÅ§ã¹ÇÒÃÊÒÃÀÒÉÒÍÑ§¡ÄÉ«Öè§¤§¨Ðà¤Âä´ŒÂÔ¹¤ÓÇ‹Ò“¡ÒÃÇÔà¤ÃÒÐË�
¢ŒÍÁÙÅÍŒÒ§ÍÔ§  (Citation Analysis)”  ÁÒºŒÒ§  áÅÐÍÒ¨ÁÕ¢ŒÍÊ§ÊÑÂÇ‹Ò¡ÒÃÇÔà¤ÃÒÐË�¢ŒÍÁÙÅÍŒÒ§ÍÔ§¹Ñé¹¤×ÍÍÐäÃ 
ÁÕ»ÃÐâÂª¹�ÍÂ‹Ò§äÃ ÊÒÃ»ÃÐªÒÊÑÁ¾Ñ¹¸�©ºÑº¹Õé¨Ö§¢Í¹ÓàÊ¹ÍÊÒÃÐ¹‹ÒÃÙŒ´Ñ§¡Å‹ÒÇ·Õè¶‹ÒÂ·Í´äÇŒâ´Â¤Ø³¨ÔÃÇÑ²¹� 
¾ÃËÁ¾Ã ÇÔ·ÂÒ¡ÃÍºÃÁ¡ÒÃÊ×º¤Œ¹°Ò¹¢ŒÍÁÙÅÍÔàÅç¡·ÃÍ¹Ô¡Ê� ´Ñ§¹Õé¤‹Ð
 ¼Å§Ò¹·Ò§ÇÔªÒ¡ÒÃ ¤×Í Í§¤�¤ÇÒÁÃÙŒ·Õè¼‹Ò¹¡ÃÐºÇ¹¡ÒÃÈÖ¡ÉÒÇÔ¨ÑÂÍÂ‹Ò§à»š¹ÃÐºº ·Ã§¤Ø³¤‹ÒáÅÐà»š¹
»ÃÐâÂª¹Šã¹àªÔ§ÇÔªÒ¡ÒÃËÒ¡ÁÕ¡ÒÃ¹Ó¼Å¡ÒÃÈÖ¡ÉÒ¹Ñé¹ÁÒ¾Ñ²¹Òµ‹ÍÂÍ´Í§¤�¤ÇÒÁÃÙŒ ËÃ×Í¡‹ÍãËŒà¡Ô´Í§¤�¤ÇÒÁÃÙŒ
ã¹á¢¹§ãËÁ‹ ÁÕ¼Å§Ò¹ÇÔªÒ¡ÒÃà»š¹¨Ó¹Ç¹ÁÒ¡·ÕèÁÕ¡ÒÃµÕ¾ÔÁ¾�à¼Âá¾Ã‹ áµ‹äÁ‹à¤Âä Œ́ÃÑº¡ÒÃÍŒÒ§ÍÔ§ áÅÐÍÕ¡¨Ó¹Ç¹
äÁ‹¹ŒÍÂ·Õè äÁ‹à¤ÂáÁŒáµ‹¨ÐÁÕ¡ÒÃà¢ŒÒ´ÙËÃ×ÍÍ‹Ò¹¨Ò¡¼ÙŒÍ×è¹¹Í¡¨Ò¡µÑÇ¼ÙŒà¢ÕÂ¹ ¤³Ð¡ÃÃÁ¡ÒÃµÃÇ¨ÊÍº¤Ø³ÀÒ¾
¡‹Í¹µÕ¾ÔÁ¾� (Peer Review) áÅÐºÃÃ³Ò¸Ô¡ÒÃÇÒÃÊÒÃ¨Ö§¨Óà»š¹µŒÍ§ÊÃŒÒ§ÇÔ¸Õ¡ÒÃËÃ×Íà¡³±Šã¹¡ÒÃ»ÃÐàÁÔ¹
à¾×èÍµÃÇ¨ÊÍº¤Ø³ÀÒ¾áÅÐ¤ÇÒÁÊÓ¤ÑÞ¢Í§¼Å§Ò¹ÇÔ¨ÑÂ·ÕèÁÕµ‹Í§Ò¹·Ò§ÇÔªÒ¡ÒÃã¹ÊÒ¢ÒÇÔªÒá¢¹§µ‹Ò§ æ
 ÇÔ¸Õ¡ÒÃË¹Öè§·Õè¹ÓÁÒãªŒà¾×èÍ»ÃÐàÁÔ¹¤Ø³ÀÒ¾¼Å§Ò¹ÇÔªÒ¡ÒÃ ¤×Í ¡ÒÃÇÔà¤ÃÒÐË�¢ŒÍÁÙÅÍŒÒ§ÍÔ§ (Citation 
Analysis) à»š¹¡ÒÃà¡çºÃÇºÃÇÁ¢ŒÍÁÙÅ¨Ò¡ÃÒÂ¡ÒÃÍŒÒ§ÍÔ§·Ñé§ËÁ´·Õè»ÃÒ¡¯ÍÂÙ‹ ã¹Ê‹Ç¹àªÔ§ÍÃÃ¶ (footnote) 
ÃÒÂ¡ÒÃºÃÃ³Ò¹Ø¡ÃÁ (bibliography) ËÃ×ÍÃÒÂ¡ÒÃÍŒÒ§ÍÔ§ (reference) áÅŒÇ¹ÓÁÒÇÔà¤ÃÒÐË�à¾×èÍãªŒ
»ÃÐàÁÔ¹¼Åã¹´ŒÒ¹¤Ø³ÀÒ¾  áÅÐÍÔ·¸Ô¾Å¢Í§¼Å§Ò¹ÁÕµ‹Í§Ò¹ÇÔ¨ÑÂÍ×è¹ã¹ÊÒ¢Ò¹Ñé¹ ¹Í¡¨Ò¡¹Ñé¹¢ŒÍÁÙÅ·Õè ä´Œ¨Ò¡
¡ÒÃÇÔà¤ÃÒÐË�ÂÑ§ÊÒÁÒÃ¶¹ÓÁÒãªŒ»ÃÐâÂª¹Šã¹ÍÕ¡ËÅÒÂ´ŒÒ¹ ÍÒ·Ô
 1.´ŒÒ¹¤Ø³¤‹Ò·Ò§ÇÔªÒ¡ÒÃ à»š¹¡ÒÃµÃÇ¨ÊÍº·ÔÈ·Ò§¡ÒÃ¹Ó¼Å¡ÒÃÈÖ¡ÉÒÇÔ¨ÑÂ¨Ò¡§Ò¹ä»ãªŒ»ÃÐâÂª¹� 
ËÃ×Í¾Ñ²¹Òµ‹ÍÂÍ´Í§¤�¤ÇÒÁÃÙŒ ã¹¼Å§Ò¹Í×è¹ â´Â¹Ñº¨Ò¡¨Ó¹Ç¹¤ÃÑé§ ËÃ×Í¤ÇÒÁ¶Õè·Õè¼Å§Ò¹ªÔé¹¹Ñé¹ä´ŒÃÑº¡ÒÃ
ÍŒÒ§ÍÔ§¨Ò¡¼ÙŒÍ×è¹
 2.´ŒÒ¹¡ÒÃ¡ÓË¹´¹âÂºÒÂ ËÃ×ÍÊÃŒÒ§á¼¹§Ò¹àÃ×èÍ§¡ÒÃÇÔ¨ÑÂ àª‹¹ ¡ÒÃ¡ŒÒÇÊÙ‹ÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂáË‹§¡ÒÃÇÔ¨ÑÂ 
¡ÒÃ¨Ñ´ÊÃÃà§Ô¹·Ø¹ÇÔ¨ÑÂãËŒ¡Ñº¹Ñ¡ÇÔ¨ÑÂ·Ñé§ÀÒÂã¹áÅÐ¹Í¡Ê¶ÒºÑ¹ à»š¹µŒ¹ ¡ÒÃ¡ÓË¹´¹âÂºÒÂ ËÃ×ÍÊÃŒÒ§á¼¹
¨ÐµŒÍ§ÍÒÈÑÂ¢ŒÍÁÙÅ·Õè¶Ù¡µŒÍ§ à·ÕèÂ§µÃ§ áÅÐà»š¹àËµØà»š¹¼Åà¾×èÍ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃ¾Ô¨ÒÃ³Ò ËÃ×Í»ÃÐàÁÔ¹ÈÑ¡ÂÀÒ¾
¢Í§ºØ¤¤Å·Õè¼ÅÔµ¼Å§Ò¹ÇÔªÒ¡ÒÃã¹¹ÒÁÊ¶ÒºÑ¹
 3.´ŒÒ¹¡ÒÃ¾Ñ²¹Ò·Ò§ÇÔªÒ¡ÒÃÍÂ‹Ò§à»š¹ÃÐºº â´ÂàÃÔèÁ¨Ò¡µÃÇ¨ÊÍºÇ‹ÒÁÕ¡ÒÃ¹Ó¼Å§Ò¹ÇÔªÒ¡ÒÃ¹Ñé¹ä»
ÍŒÒ§ÍÔ§ÍÂ‹Ò§äÃ ¢ŒÍÁÙÅÍŒÒ§ÍÔ§·Õè¾ºÁÕÍÐäÃºŒÒ§ ÊÒÁÒÃ¶¹Óä»ÈÖ¡ÉÒá¹Ç¤Ô´ËÃ×Í¼Å¡ÒÃÈÖ¡ÉÒ¹Ñé¹ÍÂ‹Ò§äÃ ä»¨¹
¶Ö§ÁÕ¡ÒÃ¹Óä»ãªŒÍÂ‹Ò§äÃã¹§Ò¹ÇÔ¨ÑÂãËÁ‹
 4.¡ÒÃºÃÔËÒÃ¨Ñ´¡ÒÃÀÒÂã¹Ê¶ÒºÑ¹ àª‹¹ ¡ÒÃ¾Ô¨ÒÃ³Ò»ÃÑºàÅ×èÍ¹µÓáË¹‹§ ¡ÒÃ¢ÍµÓáË¹‹§·Ò§ÇÔªÒ¡ÒÃ 
¡ÒÃ»ÃÑº¢Öé¹à§Ô¹à´×Í¹ ËÃ×Íà§Ô¹»ÃÐ¨ÓµÓáË¹‹§ ¡ÒÃ¨Ñ´ÊÃÃà§Ô¹·Ø¹ÇÔ¨ÑÂ ¡ÒÃãËŒ·Ø¹¡ÒÃÈÖ¡ÉÒµ‹Í áÅÐ¡ÒÃ¨ŒÒ§
§Ò¹ËÃ×ÍºÃÃ¨ØµÓáË¹‹§  «Öè§¹Ñè¹ËÁÒÂ¤ÇÒÁÇ‹ÒËÒ¡ºØ¤¤Åã´¼ÅÔµ¼Å§Ò¹ÇÔªÒ¡ÒÃ  áÅÐÁÕ¡ÒÃ¹Ó¼Å§Ò¹¹Ñé¹ä»
ÍŒÒ§ÍÔ§ âÍ¡ÒÊ·ÕèºØ¤¤Å¹Ñé¹¨Ðä´ŒÃÑº¡ÒÃ¾Ô¨ÒÃ³Òã¹àÃ×èÍ§´Ñ§¡Å‹ÒÇÂ‹ÍÁÁÕ âÍ¡ÒÊÊÙ§¡Ç‹Ò
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àª×èÍäËÁÇ‹ÒáÁŒàÃÒ¨Ð·Ó§Ò¹ÍÂÙ‹ ã¹ÊÓ¹Ñ¡§Ò¹¡çÊÒÁÒÃ¶ª‹ÇÂ¡Ñ¹¤¹ÅÐäÁŒ¤¹ÅÐÁ×Íã¹¡ÒÃ¡ÙŒÇÔ¡ÄµâÅ¡ÃŒÍ¹ä´Œ
 »�´ä¿áÅÐà¤Ã×èÍ§ãªŒä¿¿‡ÒàÁ×èÍàÅÔ¡ãªŒ§Ò¹ ¡‹Í¹¨ÐÍÍ¡ä»¸ØÃÐ·Õè¡Ô¹àÇÅÒ¤‹Í¹¢ŒÒ§¹Ò¹ 
ÃÇÁ·Ñé§ª‹Ç§àÇÅÒ¡ÅÒ§ÇÑ¹ËÃ×Íª‹Ç§àÇÅÒ¾Ñ¡àºÃ¡
 ¢ŒÍÁÙÅºÒ§ÍÂ‹Ò§ÍÒ¨à¡çºà»š¹ä¿Å� ã¹¤ÍÁ¾ÔÇàµÍÃ�á·¹¡ÒÃ¾ÃÔé¹·�ÍÍ¡ÁÒº¹¡ÃÐ´ÒÉ 
¹Í¡¨Ò¡»ÃÐËÂÑ´¡ÃÐ´ÒÉáÅŒÇÂÑ§»ÃÐËÂÑ´¾×é¹·Õè ã¹¡ÒÃ¨Ñ´à¡çº´ŒÇÂ
 »�´Ë¹ŒÒ¨ÍÁÍ¹ÔàµÍÃ�ËÃ×Í¨Í¤ÍÁ¾ÔÇàµÍÃ� ËÃ×Í»�´à¤Ã×èÍ§àÁ×èÍäÁ‹ ãªŒ§Ò¹  à¾ÃÒÐ¡ÒÃãªŒÀÒ¾¾Ñ¡¨ÍË¹ŒÒäÁ‹ª‹ÇÂÅ´
»˜ÞËÒâÅ¡ÃŒÍ¹à·‹ÒäÃ à¾ÕÂ§áµ‹Â×´ÍÒÂØ¡ÒÃãªŒ§Ò¹Ë¹ŒÒ¨Í¤ÍÁ¾ÔÇàµÍÃŠãËŒ¹Ò¹¢Öé¹à·‹Ò¹Ñé¹
 ËÑ¹ÁÒãªŒºÑ¹ä´á·¹¡ÒÃãªŒÅÔ¿·� ¹Í¡¨Ò¡¨Ðª‹ÇÂ»ÃÐËÂÑ´¾ÅÑ§§Ò¹ ÂÑ§ä´ŒºÃÔËÒÃÃ‹Ò§¡ÒÂä»´ŒÇÂ
 ãªŒ¡ÃÐ´ÒÉ Reuse ¡ÑºàÍ¡ÊÒÃ·Õè äÁ‹à»š¹·Ò§¡ÒÃÁÒ¡¹Ñ¡ áÅÐà»ÅÕèÂ¹âËÁ´¾ÃÔé¹àµÍÃŠãËŒà»š¹áºº¢ÒÇ´Ó 
à¾ÃÒÐ¨Ðª‹ÇÂÅ´¡ÒÃãªŒ¹éÓÂÒ»ÃÑºÊÕ Ê‹Ç¹¡Ã³Õ·Õè¨Ð¾ÃÔé¹·�àÍ¡ÊÒÃàËÁ×Í¹¡Ñ¹ËÅÒÂ æ á¼‹¹ãËŒãªŒ¡ÃÐ´ÒÉ·ÕèÁÕÊÓà¹Ò
 ¶ŒÒâµ�Ð·Ó§Ò¹¢Í§¤Ø³ÁÕáÊ§¨Ò¡´Ç§ÍÒ·ÔµÂ�Ê‹Í§¶Ö§ ¡ç¤ÇÃ´Ñºä¿¹ÕÍÍ¹ áÅŒÇ·Ó§Ò¹â´ÂÍÒÈÑÂáÊ§¸ÃÃÁªÒµÔºŒÒ§
 ¤ÇÃãªŒá¡ŒÇ¡Òá¿ ¨Ò¹ ªÒÁ ªŒÍ¹ ÊŒÍÁ·ÕèÊÒÁÒÃ¶ÅŒÒ§áÅŒÇãªŒãËÁ‹ä´ŒÁÒ¡¡Ç‹Ò¼ÅÔµÀÑ³±ŠãªŒ¤ÃÑé§à´ÕÂÇ·Ôé§
à¾ÕÂ§á¤‹·Ø¡¤¹Ã‹ÇÁÁ×Í¡Ñ¹ãÊ‹ ã¨ÃÒÂÅÐàÍÕÂ´ªÕÇÔµàÅç¡ æ ¹ŒÍÂ æ ¡çª‹ÇÂÍ¹ØÃÑ¡É�âÅ¡ãº¹Õé ä´Œ´ÕäÁ‹á¾Œ¡Ô¨¡ÃÃÁ»ÅÙ¡µŒ¹äÁŒËÃ×Í
¡Ô¨¡ÃÃÁÃ³Ã§¤�Å´»˜ÞËÒâÅ¡ÃŒÍ¹ä´ŒáÅŒÇ 
·ÕèÁÒ :  à¾·ÒÂ.  (2553). “ºÍ¡ÃÑ¡âÅ¡ä´Œ áÁŒã¹·Õè·Ó§Ò¹”.  ÊÒÂã¨ä¿¿‡Ò.  (ÊÔ§ËÒ¤Á) : 41
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 ã¹ª‹Ç§ËÅÒÂ»‚·Õè¼‹Ò¹ÁÒ ¡ÒÃ»ÃÐàÁÔ¹¤Ø³ÀÒ¾¼Å§Ò¹·Ò§ÇÔªÒ¡ÒÃãªŒà¾ÕÂ§ËÅÑ¡à¡³±�¡ÒÃÅ§µÕ¾ÔÁ¾�Å§
ã¹ÇÒÃÊÒÃ·ÕèÊÓ¤ÑÞ ËÃ×ÍÁÕª×èÍàÊÕÂ§ã¹ÊÒ¢ÒÇÔªÒ¹Ñé¹ áÅÐà¡³±�¡ÒÃµÃÇ¨ÊÍº ¤Ñ´¡ÃÍ§¤Ø³ÀÒ¾¼Å§Ò¹ÇÔªÒ¡ÒÃ
â´Â¼ÙŒàªÕèÂÇªÒÞà©¾ÒÐ·Ò§¡‹Í¹µÕ¾ÔÁ¾� (Peer Review) «Öè§ËÅÑ¡à¡³±�·Ñé§ÊÍ§ÇÔ¸Õ¹Õé ä´ŒÃÑº¡ÒÃÂÍÁÃÑºÅ´Å§   
       »˜¨¨ØºÑ¹ÇÔ¸Õ¡ÒÃÇÑ´¼Å·ÕèÍÒÈÑÂ¢ŒÍÁÙÅ¾×é¹°Ò¹¨Ò¡¡ÒÃÍŒÒ§ÍÔ§ (Citation – based measures) ·Õèà»š¹·Õè
ÃÙŒ¨Ñ¡áÅÐ¹ÓÁÒãªŒã¹ËÅÒÂÊ¶ÒºÑ¹¡ÒÃÈÖ¡ÉÒ ¤×Í ¤‹Ò 1. Impact Factor  2. ¡ÒÃ¹Ñº¨Ó¹Ç¹¤ÃÑé§¡ÒÃÍŒÒ§ÍÔ§ 
(Citation Count) 3. ¤‹Ò h-index
 ÁÒµÔ´µÒÁ¡Ñ¹µ‹Í©ºÑºË¹ŒÒÇ‹ÒÇÔ¸Õ¡ÒÃÇÑ´¼Å·Ñé§ÊÒÁ¢ŒÍ¹ÕéÁÕÃÒÂÅÐàÍÕÂ´ÍÂ‹Ò§äÃ ¾ÅÒ´äÁ‹ä´Œ¹Ð¤Ð

·ÕèÁÒ: ¨ÔÃÇÑ²¹� ¾ÃËÁ¾Ã, Head of Academic e-resources support ºÃÔÉÑ· ºØ�¤â»ÃâÁªÑè¹ áÍ¹´� 
à«ÍÃ�ÇÔÊ ¨Ó¡Ñ´. (2553). “¡ÒÃÍŒÒ§ÍÔ§¼Å§Ò¹·Ò§ÇÔªÒ¡ÒÃ : ¢ŒÍÁÙÅà¾×èÍ¡ÒÃÃÒÂ§Ò¹¼Å¡ÒÃ»ÃÐ¡Ñ¹¤Ø³ÀÒ¾
â´ÂãªŒ¡ÒÃÇÔà¤ÃÒÐË�¢ŒÍÁÙÅÍŒÒ§ÍÔ§ (Citation Analysis)”. ¨´ËÁÒÂ¢‹ÒÇ ÊÓ¹Ñ¡»ÃÐ¡Ñ¹¤Ø³ÀÒ¾ ÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂ
à¡ÉµÃÈÒÊµÃ�.  8, 89 (¡Ã¡®Ò¤Á) : 1.
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ÊÒÃ»ÃÐªÒÊÑÁ¾Ñ¹¸ì

 á¤·¨Ðä»à·ÕèÂÇÁÒàÅà«ÕÂ  à¸ÍàÃÕÂ¡á¨ŽÇ¤¹ÃÑºãªŒÁÒËÔéÇ¡ÃÐà»‰ÒÅ§ä»ªÑé¹Å‹Ò§
áÅÐºÍ¡Ç‹Ò “ÍÍ¡ä»àÃÕÂ¡á·ç¡«Õè ãËŒ´ŒÇÂ¹Ð” 
 á¨ŽÇ¶ÒÁÇ‹Ò “¤ÃÒÇ¹Õé¤Ø³á¤·¨Ðä»à·ÕèÂÇ·Õè äË¹¤Ð”
 á¤·µÍºÇ‹Ò “ÁÒàÅà«ÕÂ¨�Ð” á¨ŽÇËÒÂä»à¡×ÍºªÑèÇâÁ§¡çà´Ô¹¤Íµ¡¡ÅÑºà¢ŒÒÁÒ  
 á¤·¶ÒÁ “äÁ‹ÁÕá·ç¡«ÕèàÅÂàËÃÍ” 
 á¨ŽÇµÍºÇ‹Ò “ÁÕ¤‹Ð...áµ‹äÁ‹ÁÕ¤Ñ¹äË¹ÂÍÁä»ÁÒàÅà«ÕÂàÅÂ”

 ¤Ø³áÁ‹ÁÕÅÙ¡ÊÒÇÍÒÂØÂÕèÊÔº ÊÙ§Ë¹Öè§ÃŒÍÂËŒÒÊÔºà«¹µÔàÁµÃ ¹éÓË¹Ñ¡Ë¡ÊÔº¡ÔâÅ¡ÃÑÁ 
ÇÑ¹Ë¹Öè§ÅÙ¡ÊÒÇ»ÃÐÊºÍØºÑµÔàËµØàÅç¡¹ŒÍÂ ¤Ø³áÁ‹àÅÂ¾ÒÅÙ¡Ê‹§âÃ§¾ÂÒºÒÅ
“¹ŒÍ§ÍÒÂØà·‹ÒäËÃ‹ Ê‹Ç¹ÊÙ§áÅÐ¹éÓË¹Ñ¡à·‹ÒäËÃ‹¤‹Ð” ¾ÂÒºÒÅà¢ŒÒÁÒ¶ÒÁ»ÃÐÇÑµÔ¤¹ä¢Œ
ÅÙ¡ÊÒÇÃÕºªÔ§µÍº¡‹Í¹áÁ‹Ç‹Ò “Ë¹ÙÍÒÂØÊÔºà¨ç´ ÊÙ§ÃŒÍÂË¡ÊÔº Ë¹Ñ¡ËŒÒÊÔº¤‹Ð”
¾Í¾ÂÒºÒÅà´Ô¹ÍÍ¡ä» áÁ‹¡ç¶Í¹ËÒÂã¨ºÍ¡ÅÙ¡Ç‹Ò “·Õè¹Õè äÁ‹ ãª‹ “äÎä¿Ç�” ¹ÐÅÙ¡”

".....ä¡Åà¡Ô¹....."

¢Ó¢Ó¢Ó¢Ó

".....â¡Ë¡à»š¹¹ÔÊÑÂ ...."

ขำขัน 
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      àÁ×èÍÇÑ¹·Õè 16-17 ÁÕ¹Ò¤Á 2554 ÍÒ¨ÒÃÂ�áÅÐºØ¤ÅÒ¡ÃÊÓ¹Ñ¡ÇÔ·Â
ºÃÔ¡ÒÃÏ     Ã‹ÇÁâ¤Ã§¡ÒÃ»ÃÐªØÁàªÔ§»¯ÔºÑµÔ¡ÒÃ»ÃÐàÁÔ¹¼Å¡ÒÃ»¯ÔºÑµÔ
§Ò¹áÅÐ»ÃÑºá¼¹¡ÅÂØ·¸�   ¤ÃÑé§·Õè 1  ³ ÇÑ§áÇ‹¹ÃÕÊÍÃ�· ¨Ñ§ËÇÑ´ÊµÙÅ

      àÁ×èÍÇÑ¹·Õè 21-22 ÁÕ¹Ò¤Á 2554 ÍÒ¨ÒÃÂ�áÅÐºØ¤ÅÒ¡ÃÊÓ¹Ñ¡ÇÔ·Â
ºÃÔ¡ÒÃÏ à¢ŒÒÃ‹ÇÁâ¤Ã§¡ÒÃ¡Ô¨¡ÃÃÁ 5Ê. ³ ËŒÍ§»ÃÐªØÁ»ÒÃÔ©ÑµÃ ªÑé¹ 6 
ÍÒ¤ÒÃºÃÃ³ÃÒª¹¤ÃÔ¹·Ã� 

 àÁ×èÍÇÑ¹·Õè 24 ÁÕ¹Ò¤Á·Õè¼‹Ò¹ÁÒ ¹.Ê.ÈÃÑÞÞÒ âÃ¨¹Ç§È�ªÑÂ,¹.Ê.¾Ãà¾çÞ á¡ŒÇ¡Å 
áÅÐ¹Ò§ÊØÀÑ··ÔÃÒ â·¹á¡ŒÇ ä´Œà¢ŒÒÃ‹ÇÁÍºÃÁ¡ÒÃãªŒ°Ò¹¢ŒÍÁÙÅ Academic Search 
Premier, Business Source Complete, Computer and Applied Science 
Complete áÅÐ Emerald  ³ ÊÓ¹Ñ¡¤ÍÁ¾ÔÇàµÍÃ�  ÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂ·Ñ¡ÉÔ³  ·‹Ò¹ã´·Õè
Ê¹ã¨´ÙàÍ¡ÊÒÃ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÍºÃÁ  ÊÒÁÒÃ¶´Ùä´Œ·ÕèàÇçºä«µ�¢Í§ÊÓ¹Ñ¡ÇÔ·ÂºÃÔ¡ÒÃÏ  
http://arit.skru.ac.th/
 

ºÃÃ³ÃÒª¹¤ÃÔ¹·Ãì
ÊÒÃ»ÃÐªÒÊÑÁ¾Ñ¹¸ìประชาสัมพันธ์
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ºÃÃ³ÃÒª¹¤ÃÔ¹·Ãì
ÊÒÃ»ÃÐªÒÊÑÁ¾Ñ¹¸ì

ÊÑ¹µ�  ã¨ÂÍ´ÈÔÅ»Š(2553). 5 ÇÔ̧ ÕÊÙ‹ªÕÇÔµäÁ‹»†ÇÂ. ¡ÃØ§à·¾Ï : ÍÁÃÔ¹·Ã�ÊØ¢ÀÒ¾ 613 Ê115Ë
 
 à»š¹Ë¹Ñ§Ê×Í·Õè ãËŒ¤ÇÒÁÃÙŒàÃ×èÍ§¡ÒÃ Ù́áÅÊØ¢ÀÒ¾ãËŒË‹Ò§ä¡ÅâÃ¤ à¹×éÍËÒÀÒÂã¹àÅ‹ÁãËŒÃÒÂÅÐàÍÕÂ´¢Í§ËÅÑ¡¡ÒÃ» Ô̄ºÑµÔµ¹
â´ÂãªŒËÅÑ¡ 5 »ÃÐ¡ÒÃ§‹ÒÂ æ  ¨Ò¡»ÃÐÊº¡ÒÃ³�¢Í§á¾·Â�¼ÙŒàªÕèÂÇªÒÞ ä Œ́¼Å¨ÃÔ§·Ñé§ã¹á§‹¢Í§¡ÒÃ»‡Í§¡Ñ¹áÅÐ¡ÒÃÃÑ¡ÉÒâÃ¤ 
¼ÙŒÍ‹Ò¹ÊÒÁÒÃ¶¹Óä»ãªŒ¡Ñºµ¹àÍ§ä Œ́ÍÂ‹Ò§ÁÑè¹ã¨

เจ้าของ                : สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ http://airt.skru.ac.th

กองบรรณาธิการ : นายปิยะ   มาส่ง,  นายกอบศักด์ิ  ณ นคร, นางพรพิมล  คงอินทร์ ,

                              นางสาวสมศรี  หวันชิตนาย ,  นางสาวเพลิน  จันทวงศ์ ,                       

                              นางสาวศรัญญา โรจนวงศ์ชัย ,  นางสาวอุไรพรรณ มูสิกรัตน์  

Ë¹Ñ§Ê×Í 

ประชาสัมพันธ์

¡ÒÞ¨¹�  ÇÃ¡ØÅ áÅÐ¤³Ð(2553). ÈÒÅÃÑ°¸ÃÃÁ¹ÙÞ¡Ñº¡ÒÃ»®ÔºÑµÔ¾Ñ¹¸¡Ô̈ µÒÁËÅÑ¡¹ÔµÔ̧ ÃÃÁ.
         ªÅºØÃÕ : ÈÙ¹Â�¹ÇÑµ¡ÃÃÁ¡ÒÃºÃÔËÒÃáÅÐ¼ÙŒ¹Ó·Ò§¡ÒÃÈÖ¡ÉÒ ÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂºÙÃ¾Ò  379.1 ¸17Ê 
 
 à»š¹Ë¹Ñ§Ê×ÍÃÇºÃÇÁº·¤ÇÒÁ·Õèà¡ÕèÂÇ¢ŒÍ§¡Ñº¡ÒÃÊ‹§àÊÃÔÁáÅÐ¡ÒÃ¤ØŒÁ¤ÃÍ§¡ÒÃãªŒÊÔ· Ô̧áÅÐàÊÃÕÀÒ¾
¢Í§»ÃÐªÒª¹µÒÁÃÑ°¸ÃÃÁ¹ÙÞ â´Âà©¾ÒÐàÃ×èÍ§¡ÒÃãªŒÊÔ· Ô̧Â×è¹¤ÓÃŒÍ§¢Í§ºØ¤¤Åµ‹ÍÈÒÅÃÑ°¸ÃÃÁ¹ÙÞ  ¡ÒÃ¤ØŒÁ
¤ÃÍ§ÊÔ· Ô̧Á¹ØÉÂª¹ã¹Ê‹Ç¹¢Í§»ÃÐà·Èä·ÂáÅÐµ‹Ò§»ÃÐà·È ÊÔ· Ô̧àÊÃÕÀÒ¾ã¹ªÕÇÔµ Ã‹Ò§¡ÒÂ áÅÐ·ÃÑ¾Â�ÊÔ¹¢Í§
»ÃÐªÒª¹ ÊÔ· Ô̧¡ÒÃà¢ŒÒ¶Ö§¢ŒÍÁÙÅ¢‹ÒÇÊÒÃ¢Í§ÃÑ° «Öè§¤ÇÒÁÃÙŒ́ Ñ§¡Å‹ÒÇ¨Ðà»š¹»ÃÐâÂª¹�ÊÓËÃÑº»ÃÐªÒª¹â´Â·ÑèÇä» 

 ·´ÅÍ§ãªŒ°Ò¹¢ŒÍÁÙÅ Business Source Complete ·ÕèÃÇºÃÇÁ»ÃÐÇÑµÔÍ§¤�¡Ã¸ØÃ¡Ô¨¨Ò¡·ÑèÇâÅ¡
¼‹Ò¹¡ÒÃÊ×º¤Œ¹¨Ò¡Ë¹ŒÒ¨ÍÀÒÉÒä·ÂáÅÐªÁà·»ºÑ¹·Ö¡ÀÒ¾¡ÒÃàÃÕÂ¹¡ÒÃÊÍ¹¢Í§ Harvard Business
School ¾ÃŒÍÁÊäÅ´�»ÃÐ¡Íº¡ÒÃºÃÃÂÒÂã¹ËÑÇ¢ŒÍ·Õè¹‹ÒÊ¹ã¨ ÍÒ·Ô Finance and Accounting, Global 
Business, Organization Behavior, Strategy  à»š¹µŒ¹

 ¹Ñ¡ÈÖ¡ÉÒÀÒ¤»¡µÔ·ÕèÅ§·ÐàºÕÂ¹àÃÕÂ¹ ÀÒ¤àÃÕÂ¹
·Õè 3/2553 ¶ŒÒµŒÍ§¡ÒÃÂ×ÁË¹Ñ§Ê×ÍµŒÍ§¹ÓãºÂ×¹ÂÑ¹¡ÒÃ
Å§·ÐàºÕÂ¹àÃÕÂ¹ÁÒáÊ´§ Œ́ÇÂ·Ø¡¤ÃÑé§

¢
Í
à
ªÔ
Þ ÍÒ¨ÒÃÂ� ºØ¤ÅÒ¡Ã ¹Ñ¡ÈÖ¡ÉÒ·ÕèÊ¹ã¨à¢ŒÒÃ‹ÇÁâ¤Ã§¡ÒÃÍºÃÁËÅÑ¡ÊÙµÃ ¡ÒÃºÃÔËÒÃ¨Ñ´¡ÒÃ

ÊÁÑÂãËÁ‹ ÃØ‹¹·Õè 6 »ÃÐ¨Ó»‚ 2554 â´Â ºÃÔÉÑ· àÍç¹·ÕÂÙ (»ÃÐà·Èä·Â) ¨Ó¡Ñ́  Ã‹ÇÁ¡ÑºÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂ
ÃÒªÀÑ¯Ê§¢ÅÒ  µÔ´µ‹ÍÊÍº¶ÒÁÃÒÂÅÐàÍÕÂ´  áÅÐÅ§·ÐàºÕÂ¹à¢ŒÒÃÑº¡ÒÃÍºÃÁ  ä´Œ·Õè â·ÃÈÑ¾·� 
074-336938, 074336933 µ‹Í 181,266 àÇçºä«µ�  http://cc.skru.ac.th/train/course.
php?pro id=6 ËÃ×Í E-mail: winiet@hotmail.com


