
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ก   
ตารางแสดงจาํนวนประชากรและกลุ่มตวัอย่าง 
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ตาราง 14 จาํนวนประชากรและกลุ่มตวัอยา่งในโรงเรียนแกนนาํเศรษฐกิจพอเพียงจาํแนกตามขนาด 
 โรงเรียนและโรงเรียน 
 

ขนาด โรงเรียน ประชากร 
กลุ่มตัวอย่าง 

ผู้บริหาร ครู รวม 

เลก็ 
 ทุ่งรวงทอง 7 1 1 2 

 บา้นโคกรัก 6 1 
 

1 

รวม 13 2 1 3 

กลาง  วดันางประหลาด 9 1 1 2 

รวม 9 1 1 2 

ใหญ่ - - - - - 

รวม  -  -  -  - 

รวมทั้งส้ิน 22 3 2 5 

 
ตาราง 15 จาํนวนประชากรและกลุ่มตวัอยา่งในโรงเรียนท่ีไม่ใช่แกนนาํเศรษฐกิจพอเพียง จาํแนก 
 ตามขนาดโรงเรียนและโรงเรียน 
 

ขนาด โรงเรียน ประชากร 
กลุ่มตัวอย่าง 

ผู้บริหาร ครู รวม 

เลก็ 

วดันิคมประทีป 5 1 
 

1 

วดัสาริการาม 8 1 1 2 

มิตรภาพท่ี 31 10 1 1 2 

วดัไพรสนฑ ์ 6 1 
 

1 

บา้นควนสระแกว้ 6 1 
 

1 

วดัศรีสุวรรณาราม 7 1 1 2 

บา้นโคกมะม่วง 4 1 
 

1 

วดัสนัติวนั 5 1 
 

1 

วดัโคกพิกลุ 6 1 
 

1 
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ตาราง 15 (ต่อ) 
 

ขนาด โรงเรียน ประชากร 
กลุ่มตัวอย่าง 

ผู้บริหาร ครู รวม 

เลก็ 

บา้นปากหว้ย 7 1 1 2 

บา้นเขาหลกั 5 1 
 

1 

บา้นด่าน 6 1 
 

1 

วดัแจง้ 6 1 
 

1 

วดัเกาะมะม่วง 7 1 1 2 

วดัโพธาราม 10 1 1 2 

บา้นคลองขดุ 5 1 
 

1 

บา้นปากไพ 6 1 
 

1 

บา้นกลางนา 4 1 
 

1 

บา้นโพรงจระเข ้ 7 1 1 2 

บา้นคลองทรายขาว 6 1 
 

1 

บา้นทุ่งนา(ยา่นตาขาว) 5 1 
 

1 

บา้นหนองชวด 4 1 
 

1 

บา้นนาโตง 7 1 1 2 

บา้นคลองปะเหลียน 5 1 
 

1 

บา้นควนอินทนินงาม 4 1 
 

1 

บา้นควนเค่ียม 7 1 1 2 

บา้นควนยวน 7 1 1 2 

บา้นเขาไมแ้กว้ 7 1 1 2 

บา้นยงูงาม 6 1 
 

1 

บา้นหนองชุมแสง 6 1 
 

1 

บา้นไทรงาม 12 1 2 3 

บา้นทอนพลา 6 1   1 
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ตาราง 15 (ต่อ) 
 

ขนาด โรงเรียน ประชากร 
กลุ่มตัวอย่าง 

ผู้บริหาร ครู รวม 

เลก็ 

บา้นทุ่งศาลา 8 1 1 2 

บา้นหว้ยดว้น 6 1 
 

1 

วดัโพรงจระเข ้ 7 1 1 2 

บา้นนายายหม่อม 6 1 
 

1 

วดัชลวาปีวิหาร 6 1 
 

1 

บา้นปากคลอง 5 1 
 

1 

บา้นแหลม 6 1 
 

1 

บา้นท่าขา้ม 6 1 
 

1 

บา้นยวนโปะ 7 1 
 

1 

บา้นป่าแก่ 8 1 1 2 

บา้นบางดว้น 5 1 
 

1 

วดัควนวไิล 5 1 
 

1 

บา้นหนองโตะ๊ 5 1 
 

1 

บา้นหวัควน 5 1 
 

1 

บา้นวงัเจริญ 6 1 
 

1 

บา้นลาํปลอกเหนือ 8 1 1 2 

บา้นทุ่งปาหนนั 7 1 
 

1 

บา้นสุโสะ 6 1 
 

1 

บา้นท่าคลอง 6 1 
 

1 

ทุ่งไทรทอง 5 1 
 

1 

บา้นท่าเทศ 5 1 
 

1 

หนองผกัฉีด 7 1 
 

1 

บา้นหนองเจด็บาท 6 1   1 
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ตาราง 15 (ต่อ) 
 

ขนาด โรงเรียน ประชากร 
กลุ่มตัวอย่าง 

ผู้บริหาร ครู รวม 

เลก็ 

บา้นช่อง 8 1 1 2 

ไทรงาม 7 1 1 2 

บา้นตะเสะ 7 1 
 

1 

บา้นบกหกั 7 1 
 

1 

รวม 372 59 19 78 

กลาง 

บา้นนาป้อ 11 1 1 2 

บา้นบางยาง 7 1 
 

1 

วดัทุ่งหินผดุ 10 1 1 2 

บา้นโคกชะแง ้ 10 1 1 2 

บา้นหนองเร้ีย 8 1 1 2 

ตน้บากราษฎร์บาํรุง 11 1 1 2 

วดัขนุสิทธ์ิ 16 1 2 3 

วดันํ้าผดุ 8 1 1 2 

บา้นหว้ยเร็จ 9 1 1 2 

บา้นไร่พรุ 12 1 1 2 

บา้นทุ่งนา(เมือง) 10 1 1 2 

บา้นหว้ยไทร 8 1 1 2 

วดัเช่ียวชาญกิจ 14 1 2 3 

วดัโหละคลา้ 10 1 1 2 

วดัอมัพวนั 11 1 1 2 

บา้นนานิน 10 1 1 2 

บา้นท่าบนัได 9 1 1 2 

บา้นควนยาง 10 1 1 2 

วดัหนองเป็ด 14 1 2 3 
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ตาราง 15 (ต่อ) 
 

ขนาด โรงเรียน ประชากร 
กลุ่มตัวอย่าง 

ผู้บริหาร ครู รวม 

กลาง 

วดัควนนิมิตศิลา 6 1   1 

บา้นลาํพิกลุ 10 1 1 2 

บา้นในควน 10 1 1 2 

บา้นทุ่งหนองแหง้ 11 1 1 2 

บา้นโคกทราย 14 1 2 3 

บา้นควนโพธ์ิ 11 1 1 2 

บา้นทุ่งเกาะญวน 13 1 2 3 

หาดทรายทอง 14 1 2 3 

บา้นสามแยก 10 1 1 2 

บา้นทอนหาน 10 1 1 2 

บา้นหยงสตาร์ 9 1 1 2 

วดัท่าพญา 7 1 
 

1 

บา้นทุ่งยาว 13 1 2 3 

บา้นหนองหวา้ 10 1 1 2 

บา้นทุ่งมะขามป้อม 8 1 1 2 

บา้นหนองยายแมม็ 9 1 1 2 

บา้นหว้ยม่วง 10 1 1 2 

บา้นหินคอกควาย 13 1 2 3 

บา้นวงัศิลา 9 1 1 2 

บา้นควนไมด้าํ 8 1 1 2 

บา้นหาดเลา 9 1 1 2 

บา้นลาํแคลง 14 1 2 3 

บา้นเขาติง 9 1 1 2 

บา้นแหลมสอม 11 1 1 2 
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ตาราง 15 (ต่อ) 
 

ขนาด โรงเรียน ประชากร 
กลุ่มตัวอย่าง 

ผู้บริหาร ครู รวม 

กลาง 

บา้นนาทุ่ง 10 1 1 2 

บา้นไร่หลวง 9 1 1 2 

วดัช่องเป่ียมราษฎร์ 15 1 2 3 

บา้นหว้ยลึก 10 1 1 2 

บา้นเกาะปุด 9 1 1 2 

วดัจอมไตร 12 1 2 3 

บา้นคลองลาํปริง 8 1 1 2 

บา้นหนองยวน 7 1 
 

1 

บา้นทุ่งสม้ป่อย 9 1 1 2 

วดัมงคลสถาน 9 1 1 2 

บา้นทุ่งกอ 9 1 1 2 

บา้นบา้หว ี 9 1 1 2 

หาดสาํราญ 10 1 1 2 

วดัหนองสมาน 14 1 2 3 

บา้นปากปรน 9 1 1 2 

วดัปากปรน 10 1 1 2 

รวม 605 59 67 126 

ใหญ่ 

บา้นควนปริง 17 1 2 3 

วดัควนวเิศษ 63 1 12 13 

อนุบาลตรัง 71 1 14 15 

วดัไทรงาม 20 1 3 4 

ไทยรัฐวิทยา 39 18 1 3 4 

วดันานอน 15 1 2 3 
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ตาราง 15 (ต่อ) 
 

ขนาด โรงเรียน ประชากร 
กลุ่มตัวอย่าง 

ผู้บริหาร ครู รวม 

ใหญ่ 

บา้นคลองเตง็ 17 1 3 4 

เพาะปัญญา 19 1 3 4 

บา้นทุ่งค่าย 15 1 2 3 

บา้นยา่นตาขาว 41 1 8 9 

บา้นปะเหลียน 23 1 4 5 

บา้นลิพงั 17 1 3 4 

วดัไทรทอง 19 1 3 4 

วดัธรรมาราม 16 1 2 3 

วดัควนสีนวล 18 1 3 4 

บา้นหนองไทร 19 1 3 4 

บา้นควนสวรรค ์ 26 1 4 5 

บา้นนาทะเล 21 1 3 4 

รวม 455 18 77 95 

รวมทั้งส้ิน 1,432 136 163 299 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข   
หนังสือราชการ   
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ภาคผนวก ค   
รายช่ือผู้เช่ียวชาญ   
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รายช่ือผู้เช่ียวชาญตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือวจิยั  

 
1. นายสายนัร์  สัตถาภรณ์  

วุฒิการศึกษา  กศ.บ. (ประวติัศาสตร์) 
    กศ.ม. (การบริหารการศึกษา) 
ตําแหน่งปัจจุบัน  ผูอ้าํนวยการโรงเรียนบา้นหว้ยลึก 

สาํนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต 1 
 
2. นายศักดา  ไพสมบูรณ์   

วุฒิการศึกษา  กศ.บ. (การวดัผลการศึกษา) 
    กศ.ม. (การบริหารการศึกษา) 

ตําแหน่งปัจจุบัน  ผูอ้าํนวยการโรงเรียนบา้นหนองชุมแสง 
    สาํนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต 1 
 

3. นางทองทพิย์  ตรังคธนสิน  
วุฒิการศึกษา  กศ.บ. (คณิตศาสตร์) 

    ศศ.บ. (การวดัและประเมินผลการศึกษา) 
    ศศ.ม. (หลกัสูตรและการสอน) 

ตําแหน่งปัจจุบัน  ศึกษานิเทศกช์าํนาญการ 
    สาํนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต 1 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ค   
รายช่ือผู้เช่ียวชาญ   
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รายช่ือผู้เช่ียวชาญตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือวจิยั  

 
1. นายสายนัร์  สัตถาภรณ์  

วุฒิการศึกษา  กศ.บ. (ประวติัศาสตร์) 
    กศ.ม. (การบริหารการศึกษา) 
ตําแหน่งปัจจุบัน  ผูอ้าํนวยการโรงเรียนบา้นหว้ยลึก 

สาํนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต 1 
 
2. นายศักดา  ไพสมบูรณ์   

วุฒิการศึกษา  กศ.บ. (การวดัผลการศึกษา) 
    กศ.ม. (การบริหารการศึกษา) 

ตําแหน่งปัจจุบัน  ผูอ้าํนวยการโรงเรียนบา้นหนองชุมแสง 
    สาํนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต 1 
 

3. นางทองทพิย์  ตรังคธนสิน  
วุฒิการศึกษา  กศ.บ. (คณิตศาสตร์) 

    ศศ.บ. (การวดัและประเมินผลการศึกษา) 
    ศศ.ม. (หลกัสูตรและการสอน) 

ตําแหน่งปัจจุบัน  ศึกษานิเทศกช์าํนาญการ 
    สาํนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต 1 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ง   
เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวจิยั   
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แบบสอบถามเพือ่การวจิยั 
เร่ือง 

การศึกษาการบริหารงานโรงเรียนตามหลกัปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีงของโรงเรียน     
สังกดัสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต 1 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
คาํช้ีแจง  

1. แบบสอบถามน้ีเป็นแบบสอบถามความคิดเห็นเก่ียวกบัการบริหารงานโรงเรียนตามหลกั
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียน สังกดัสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต1 
ตามขอบข่ายงาน 4 ดา้น คือ การบริหารงานวิชาการ  การบริหารงานงบประมาณ  การบริหารงาน
บุคคล  การบริหารงานทัว่ไป 

2. ผูต้อบแบบสอบถาม คือ ครู และผูบ้ริหารโรงเรียนของโรงเรียน สังกดัสาํนกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต 1 

3. แบบสอบถามฉบบัน้ี  แบ่งออกเป็น 2 ตอน  คือ  
ตอนท่ี 1 ขอ้มูลทัว่ไปเก่ียวกบัผูต้อบแบบสอบถาม  
ตอนท่ี 2 แบบสอบถามความคิดเห็นเก่ียวกับการบริหารงานโรงเรียนตามหลกัปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียน สังกดัสาํนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
ตรัง เขต 1 

4. ขอ้มูลจากแบบสอบถามน้ีใชเ้พื่อประโยชน์การวิจยัเท่านั้น และไม่มีผลกระทบใด ๆ กบั
ผูต้อบ  

5. กรุณาตอบแบบสอบถามทุกตอนและทุกขอ้ตามความคิดเห็นของท่านเพื่อความสมบูรณ์ใน
การวิเคราะห์ขอ้มูล  

6. ผูว้ิจยัขอขอบพระคุณเป็นอยา่งสูงท่ีท่านไดใ้ห้ความร่วมมือในการตอบแบบสอบถามมา ณ 
โอกาสน้ี  

 

 
 

นางสาวอมรรัตน์  ใจมัน่ 
นกัศึกษาหลกัสูตรครุศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 

มหาวิทยาลยัราชภฏัสงขลา 
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ตอนที่ 1 
ข้อมูลทั่วไปเกีย่วกบัผู้ตอบแบบสอบถาม 

 

คาํช้ีแจง  โปรดทาํเคร่ืองหมาย  ลงใน  หนา้ขอ้ความท่ีตรงกบัสถานภาพของท่าน  
 

1. เพศ  
 ชาย     หญิง  

 

2. ตาํแหน่ง  
 ผูอ้าํนวยการโรงเรียน   ครู  

 

3. ระดบัการศึกษา  
 ตํ่ากวา่ปริญญาตรี 
 ปริญญาตรีหรือเทียบเท่า  
 สูงกวา่ปริญญาตรี  

 

4. ประสบการณ์ในการทาํงานตามตาํแหน่งปัจจุบนั  
 นอ้ยกวา่ 10 ปี    ตั้งแต่ 10 ปีข้ึนไป  
 

5. ขนาดของโรงเรียน 
 โรงเรียนขนาดเลก็ จาํนวนนกัเรียนตั้งแต่    1-120  คน 
 โรงเรียนขนาดกลาง จาํนวนนกัเรียนตั้งแต่    121-300  คน 
 โรงเรียนขนาดใหญ่ จาํนวนนกัเรียนตั้งแต่    301 คนข้ึนไป 
 

6. ประเภทของโรงเรียน 
 โรงเรียนแกนนาํเศรษฐกิจพอเพียง  (โรงเรียนแบบอยา่งการจดักระบวนการเรียน

การสอนและการบริหารจดัการตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง) 
 โรงเรียนท่ีไม่ใช่แกนนาํเศรษฐกิจพอเพียง (โรงเรียนทัว่ไปท่ีไม่ไดเ้ป็นโรงเรียน

แบบอย่างการจดักระบวนการเรียนการสอนและการบริหารจดัการตามหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง) 
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ตอนที่ 2 
แบบสอบถามความคดิเห็นเกีย่วกบัการบริหารงานโรงเรียนตามหลกัปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง 

ของโรงเรียน  สังกดัสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต 1 
 

คาํช้ีแจง  
1. แบบสอบถามตอนน้ี เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นเก่ียวกบัระดบัการบริหารงาน

โรงเรียนตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาตรัง เขต 1 โดยพิจารณาในภาพรวมของแต่ละประเดน็  

2. แบบสอบถามตอนน้ี เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่าซ่ึงมีตวัเลือก 5 ระดบั ซ่ึงมีเกณฑ์
ในการพิจารณา มีดงัน้ี  

5 หมายถึง ผูต้อบแบบสอบถามมีความเห็นวา่การบริหารงานมีระดบัมากท่ีสุด  
4 หมายถึง ผูต้อบแบบสอบถามมีความเห็นวา่การบริหารงานมีระดบัมาก  
3 หมายถึง ผูต้อบแบบสอบถามมีความเห็นวา่การบริหารงานมีระดบัปานกลาง  
2 หมายถึง ผูต้อบแบบสอบถามมีความเห็นวา่การบริหารงานมีระดบันอ้ย  
1 หมายถึง ผูต้อบแบบสอบถามมีความเห็นวา่การบริหารงานมีระดบันอ้ยท่ีสุด 

3. โปรดทาํเคร่ืองหมาย ลงในช่องซ่ึงตรงกบัความเห็นของท่านมากท่ีสุดและโปรดตอบ
ทุกขอ้  
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รายการ 

ระดบัความเห็น 
5 

เห็นดว้ย
มากท่ีสุด 

4 
เห็นดว้ย
มาก 

3 
เห็นดว้ย
ปานกลาง 

2 
เห็นดว้ย
นอ้ย 

1 
เห็นดว้ย
นอ้ยท่ีสุด 

การบริหารงานวชิาการ 
1. นอ้มนาํแนวคิดหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีงมา

บูรณาการในหลกัสูตรสถานศึกษาอยา่งเหมาะสม  
     

2. นิเทศ ติดตาม ประเมินผลการใชห้ลกัสูตร
สถานศึกษาท่ีบูรณาการหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง ภายใตห้ลกัคิดของเศรษฐกิจพอเพยีง 

     

3. นาํผลการนิเทศ ติดตาม ประเมินผลไปปรับปรุง 
พฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาท่ีบูรณาการหลกั
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีงอยา่งเหมาะสม  ภายใต้
หลกัคิดของเศรษฐกิจพอเพยีง 

     

4. จดัทาํแผนการจดัการเรียนรู้และจดัการเรียนรู้ท่ี
บูรณาการหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงอยา่ง
เหมาะสม  ภายใตห้ลกัคิดของเศรษฐกิจพอเพียง 

     

5. นิเทศ ติดตาม ประเมินผล การนาํแผนการ
จดัการเรียนรู้ท่ีบูรณาการหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงไปใชใ้นการจดัการเรียนการสอน 
ภายใตห้ลกัคิดของเศรษฐกิจพอเพียง 

     

6. นาํผลการนิเทศ ติดตาม ประเมินผล ไปปรับปรุง 
พฒันา การจดัการเรียนการสอนหน่วยการเรียนรู้
หลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงอยา่งเหมาะสม 
ภายใตห้ลกัคิดของเศรษฐกิจพอเพียง 

     

7. วดัผลและประเมินผลดว้ยวิธีการและเคร่ืองมือท่ี
หลากหลายครอบคลุมหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง  
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รายการ 

ระดบัความเห็น 
5 

เห็นดว้ย
มากท่ีสุด 

4 
เห็นดว้ย
มาก 

3 
เห็นดว้ย
ปานกลาง 

2 
เห็นดว้ย
นอ้ย 

1 
เห็นดว้ย
นอ้ยท่ีสุด 

การบริหารงานวชิาการ (ต่อ) 
8. จดัหา  พฒันาส่ือและนวตักรรมการเรียนการสอน

เพื่อส่งเสริมความรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกบัหลกั
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีงในการจดัการเรียนการ
สอนอยา่งเหมาะสม  ภายใตห้ลกัคิดของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

     

9. ใชส่ื้อการเรียนรู้  และนวตักรรมการเรียนการสอน 
เพื่อส่งเสริมความรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกบัหลกั
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีงในการจดัการเรียนการ
สอน  ภายใตห้ลกัคิดของเศรษฐกิจพอเพยีง 

     

10. ติดตาม ประเมินผลการพฒันา การใชส่ื้อนวตักรรม
การเรียนการสอนและนาํผลมาปรับปรุง พฒันาส่ือ 
นวตักรรม เพื่อส่งเสริมความรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกบั
หลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีงในการจดัการเรียนการ
สอนอยา่งเหมาะสม  ภายใตห้ลกัคิดของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

     

11. เผยแพร่ส่ือการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมความรู้ ความ
เขา้ใจเก่ียวกบัหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการ
จดัการเรียนการสอนทั้งในและนอกสถานศึกษา
อยา่งเหมาะสม  ภายใตห้ลกัคิดของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

     

12. ประสานความร่วมมือในจดัหา พฒันาและการ
ใชส่ื้อนวตักรรม และเทคโนโลยเีพื่อการจดัการ
เรียนการสอน กบัสถานศึกษาบุคคลครอบครัว 
องคก์ร หน่วยงานและสถาบนัอ่ืนอยา่งเหมาะสม 
ภายใตห้ลกัคิดของเศรษฐกิจพอเพียง 
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รายการ 

ระดบัความเห็น 
5 

เห็นดว้ย
มากท่ีสุด 

4 
เห็นดว้ย
มาก 

3 
เห็นดว้ย
ปานกลาง 

2 
เห็นดว้ย
นอ้ย 

1 
เห็นดว้ย
นอ้ยท่ีสุด 

การบริหารงานวชิาการ (ต่อ) 
13. ศึกษา วเิคราะห์ วิจยั เพื่อพฒันาการจดัการเรียน

การสอนหน่วยการเรียนรู้หลกัปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงอยา่งเหมาะสม ภายใตห้ลกัคิดของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

 
 

    

14. จดัทาํ พฒันาแหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษาเพือ่
สนบัสนุนการเรียนรู้เก่ียวกบัหลกัปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงอยา่งเหมาะสม ภายใตห้ลกัคิด
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

     

15. สาํรวจ  ใชแ้หล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาทอ้งถ่ินใน
ชุมชน ท่ีส่งเสริมการเรียนรู้และการเป็นอยูอ่ยา่ง
พอเพียงของผูเ้รียนและชุมชนอยา่งเหมาะสม 
ภายใตห้ลกัคิดของเศรษฐกิจพอเพียง 

     

16. จดัแสดง เผยแพร่ผลงานของนกัเรียน ท่ีเกิดจาก
การนาํหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไป
ประยกุตใ์ชอ้ยา่งเหมาะสม ภายใตห้ลกัคิดของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

     

17. สนบัสนุนการจดัสภาพหอ้งเรียนใหเ้อ้ือต่อการ
เรียนการสอน ใชแ้หล่งการเรียนรู้ในสถานศึกษา
และในทอ้งถ่ินเพื่อประโยชน์ในการเรียนการ
สอนหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงอยา่ง
เหมาะสม ภายใตห้ลกัคิดของเศรษฐกิจพอเพียง 

     

18. จดัหาเอกสารท่ีเก่ียวกบัหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงเพื่อใหค้รูมีการพฒันาตนเอง เพิ่มพนู
ความรู้และแลกเปล่ียนความรู้ซ่ึงกนัและกนั 
ภายใตห้ลกัคิดของเศรษฐกิจพอเพียง 
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รายการ 

ระดบัความเห็น 
5 

เห็นดว้ย
มากท่ีสุด 

4 
เห็นดว้ย
มาก 

3 
เห็นดว้ย
ปานกลาง 

2 
เห็นดว้ย
นอ้ย 

1 
เห็นดว้ย
นอ้ยท่ีสุด 

การบริหารงานวชิาการ (ต่อ) 
19. มีแผนงาน โครงการ กิจกรรม ดา้นวิชาการท่ี

ส่งเสริมการบูรณาการหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงสู่การเรียนการสอนอยา่งเหมาะสม 
ภายใตห้ลกัคิดของเศรษฐกิจพอเพียง 

     

20. ดาํเนินการตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม ดา้น
วิชาการท่ีส่งเสริมการบูรณาการ หลกัปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงสู่การเรียนการสอนอยา่ง
เหมาะสม  ภายใตห้ลกัคิดของเศรษฐกิจพอเพียง 

     

21. นิเทศ ติดตามผลการดาํเนินงานตามแผนงาน 
โครงการ กิจกรรม ดา้นวิชาการท่ีส่งเสริมการบูร
ณาการหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การเรียน
การสอน ภายใตห้ลกัคิดของเศรษฐกิจพอเพยีง 

     

22. นาํผลการติดตามไปพฒันา แผนงาน โครงการ  
กิจกรรม ดา้นวิชาการท่ีส่งเสริมการ บูรณาการ
หลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การเรียนการ
สอนอยา่งเหมาะสม ภายใตห้ลกัคิดของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

     

การบริหารงานงบประมาณ 
1. วิเคราะห์ จดัทาํแผนกลยทุธ์หรือแผนปฏิบติัการ

ของสถานศึกษาใหค้รอบคลุมการพฒันา
การศึกษาตามแนวคิดหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง  และวิเคราะห์ความเหมาะสมในการ
เสนอของบประมาณ 
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รายการ 

ระดบัความเห็น 

5 
เห็นดว้ย
มากท่ีสุด 

4 
เห็นดว้ย
มาก 

3 
เห็นดว้ย
ปานกลาง 

2 
เห็นดว้ย
นอ้ย 

1 
เห็นดว้ย
นอ้ยท่ีสุด 

การบริหารงานงบประมาณ (ต่อ) 
2. วางแผนการบริหารจดัการงบประมาณ พสัดุ 

และสินทรัพยข์องสถานศึกษาท่ีสอดคลอ้งกบั
หลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

     

3. ดาํเนินการตามแผนงบประมาณของสถานศึกษาตาม
หลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง โดยมีการเบิกจ่าย
งบประมาณและใชท้รัพยากรตามความจาํเป็น
ภายใตห้ลกัคิดของเศรษฐกิจพอเพียง 

     

4. ตรวจสอบ ติดตาม ประเมินผล  และรายงานผลการ
ดาํเนินงานตามแผนงบประมาณของสถานศึกษา
ตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงแก่ผูท่ี้เก่ียวขอ้ง
ภายใตห้ลกัคิดของเศรษฐกิจพอเพียง 

     

5. นาํผลการตรวจสอบ ติดตาม ประเมินผล มา
พฒันาปรับปรุง การบริหารจดัการงบประมาณ
ตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงอยา่งเหมาะสม 

     

6. วางแผนการจดัหางบประมาณ สนบัสนุนดา้น
การเงิน วสัดุครุภณัฑเ์พื่อใชใ้นการจดัการศึกษา
ของสถานศึกษาตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง  

     

7. วางแนวทางการใชง้บประมาณในการ
บริหารงานโดยนาํความรู้หลกัการแนวคิด 
ทฤษฎีหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมา
ประยกุตใ์ชใ้นการปฏิบติังานไดอ้ยา่งเหมาะสม  
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รายการ 

ระดบัความเห็น 

5 
เห็นดว้ย
มากท่ีสุด 

4 
เห็นดว้ย
มาก 

3 
เห็นดว้ย
ปานกลาง 

2 
เห็นดว้ย
นอ้ย 

1 
เห็นดว้ย
นอ้ยท่ีสุด 

การบริหารงานงบประมาณ (ต่อ) 
8. จดัสรรงบประมาณของสถานศึกษา  เพื่อสนบัสนุน

การดาํเนินงานท่ีเก่ียวขอ้งกบัหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงอยา่งเหมาะสม  ภายใตห้ลกัคิดของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

     

9. สนบัสนุน ส่งเสริมใหใ้ชจ่้ายงบประมาณตาม
แผนการใชง้บประมาณอยา่งคุม้ค่า ตามหลกั
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง 

 
 

    

การบริหารงานบุคคล 
1. มีแผนงาน โครงการพฒันาบุคลากรของสถานศึกษา

เพื่อสร้างความรู้ความเขา้ใจ และตระหนกัในคุณค่า
ของหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงอยา่งเหมาะสม  
ภายใตห้ลกัคิดของเศรษฐกิจพอเพียง 

     

2. ดาํเนินการตามแผนงาน โครงการพฒันาบุคลากรของ
สถานศึกษาเพ่ือสร้างความรู้ความเขา้ใจ และตระหนกั
ในคุณค่าของหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีงอยา่ง
เหมาะสม  ภายใตห้ลกัคิดของเศรษฐกิจพอเพียง 

     

3. ติดตามผลการดาํเนินงาน โครงการพฒันา
บุคลากรเพ่ือส่งเสริมการดาํเนินชีวิตและปฏิบติั
ภารกิจหนา้ท่ีตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ภายใตห้ลกัคิดของเศรษฐกิจพอเพียง 

     

4. นาํผลการติดตามมาปรับปรุง พฒันาการดาํเนิน
โครงการพฒันาบุคลากรเพื่อส่งเสริมการดาํเนิน
ชีวิตและปฏิบติัภารกิจหนา้ท่ีตามหลกัปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงอยา่งเหมาะสม ภายใตห้ลกัคิด
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
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รายการ 

ระดบัความเห็น 

5 
เห็นดว้ย
มากท่ีสุด 

4 
เห็นดว้ย
มาก 

3 
เห็นดว้ย
ปานกลาง 

2 
เห็นดว้ย
นอ้ย 

1 
เห็นดว้ย
นอ้ยท่ีสุด 

การบริหารงานบุคคล (ต่อ) 
5. แต่งตั้งคณะกรรมการดาํเนินงานและกาํหนด

บุคลากรรับผดิชอบ ในการนอ้มนาํแนวคิดหลกั
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีงสู่การปฏิบติัใน
โรงเรียนอยา่งเหมาะสม รอบคอบ ชดัเจน 

     

6. จดัการประชุม อบรม สมัมนา ศึกษาดูงานแหล่ง
เรียนรู้ต่างๆ เพื่อส่งเสริมการประยกุตใ์ชห้ลกั
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีงในการดาํเนินชีวติและ
ปฏิบติัภารกิจหนา้ท่ี ภายใตห้ลกัคิดของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

 
 
 

    

7. ติดตาม ประเมินผลการปฏิบติังานของครู
หลงัจากการผา่นการอบรมหรือดูงานดา้นหลกั
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง ภายใตห้ลกัคิดของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

     

8. ส่งเสริม  สนบัสนุนใหบุ้คลากรแสวงหาความรู้
เก่ียวกบัหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงอยา่ง
สมํ่าเสมอ  

     

9. ส่งเสริมใหผู้บ้ริหาร  ครู นกัเรียนและบุคลากร
อ่ืนๆ ปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งท่ีดีตามหลกั
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีงอยา่งสมํ่าเสมอ 

 
 

    

10. วางแผนเพื่อดาํเนินการใหค้วามช่วยเหลือ และ
อาํนวยความสะดวกในการทาํงานเก่ียวกบัหลกั
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงแก่บุคลากรในสถานศึกษา
อยา่งเหมาะสม  
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รายการ 

ระดบัความเห็น 
5 

เห็นดว้ย
มากท่ีสุด 

4 
เห็นดว้ย
มาก 

3 
เห็นดว้ย
ปานกลาง 

2 
เห็นดว้ย
นอ้ย 

1 
เห็นดว้ย
นอ้ยท่ีสุด 

การบริหารงานบุคคล (ต่อ) 
11. กาํหนดแผนการแลกเปล่ียนเรียนรู้เก่ียวกบัหลกั

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีงระหวา่งครูภายในและ
ภายนอกโรงเรียนอยา่งเหมาะสม ภายใตห้ลกัคิด
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

 
 
 

    

12. กาํหนดวิธีการจดัส่ือ เทคโนโลยท่ีีส่งเสริมการ
พฒันาศกัยภาพ  ความรู้ของครูเก่ียวกบัหลกั
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง ภายใตห้ลกัคิดของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

     

13. สนบัสนุนแหล่งความรู้และสารสนเทศเก่ียวกบั
หลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใหก้บับุคลากร
และผูเ้ก่ียวขอ้งอยา่งเพยีงพอ เหมาะสม  

     

การบริหารงานทัว่ไป 
1. กาํหนดนโยบายนอ้มนาํหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียงมาขบัเคล่ือนในสถานศึกษาอยา่ง
เหมาะสม ภายใตห้ลกัคิดของเศรษฐกิจพอเพียง 

 
 

    

2. จดัทาํแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา  แผนปฏิบติัการ
ประจาํปี  แผนงาน โครงการ และกิจกรรมของ
สถานศึกษาใหค้รอบคลุมการพฒันาการศึกษาตาม
แนวทางหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

     

3. ดาํเนินงานตามนโยบายและแผนปฏิบติัการ
ประจาํปีท่ีนอ้มนาํหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
มาขบัเคล่ือนในสถานศึกษาอยา่งเหมาะสม 
ภายใตห้ลกัคิดของเศรษฐกิจพอเพียง 
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รายการ 

ระดบัความเห็น 
5 

เห็นดว้ย
มากท่ีสุด 

4 
เห็นดว้ย
มาก 

3 
เห็นดว้ย
ปานกลาง 

2 
เห็นดว้ย
นอ้ย 

1 
เห็นดว้ย
นอ้ยท่ีสุด 

การบริหารงานทัว่ไป (ต่อ) 
4. ติดตามผลการดาํเนินงานตามนโยบายและ

แผนปฏิบติัการประจาํปีท่ีนอ้มนาํหลกัปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงมาขบัเคล่ือนในสถานศึกษา 
ภายใตห้ลกัคิดของเศรษฐกิจพอเพียง 

     

5. นาํผลการติดตามมาพฒันานโยบาย แผนงาน 
โครงการ ขบัเคล่ือนหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงในสถานศึกษาอยา่งเหมาะสม  

     

6. เกบ็รวบรวมขอ้มูลและวิเคราะห์สภาพของ
สถานศึกษาเพือ่วางแผนดาํเนินงานดา้นหลกั
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีงอยา่งเหมาะสม  

     

7. จดัอาคารสถานท่ีและปรับปรุงภูมิทศัน ์ บรรยากาศท่ี
เอ้ือต่อการเรียนรู้ตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง
อยา่งเหมาะสม ภายใตห้ลกัคิดของเศรษฐกิจพอเพียง 

     

8. จดัแหล่งเรียนรู้ท่ีส่งเสริมสนบัสนุนการเรียนรู้
เก่ียวกบัหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา
อยา่งเหมาะสม  ภายใตห้ลกัคิดของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

 
 

 
 

    

9. ส่งเสริมใหน้กัเรียนไดค้น้ควา้ความรู้ตามหลกั
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง  โดยการใชส่ื้อ
เทคโนโลยเีพือ่ส่งเสริมการแสวงหาความรู้
ภายใตห้ลกัคิดของเศรษฐกิจพอเพียง 

     

10. ประยกุตใ์ช ้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน วฒันธรรม หลกั
คาํสอนทางศาสนาในการจดักิจกรรมนกัเรียน
ตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
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รายการ 

ระดบัความเห็น 

5 
เห็นดว้ย
มากท่ีสุด 

4 
เห็นดว้ย
มาก 

3 
เห็นดว้ย
ปานกลาง 

2 
เห็นดว้ย
นอ้ย 

1 
เห็นดว้ย
นอ้ยท่ีสุด 

การบริหารงานทัว่ไป (ต่อ) 
11. ติดตามผลการจดักิจกรรมนกัเรียนตามหลกัปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพยีง ภายใตห้ลกัคิดของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

 
 

    

12. นาํผลการติดตามมา ปรับปรุง พฒันา กิจกรรม
นกัเรียนตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีงอยา่ง
เหมาะสม  

     

13. จดักิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้เก่ียวกบัการจดั
การศึกษาโดยบูรณาการหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงร่วมกบักลุ่มโรงเรียน  โรงเรียนเครือข่าย 
และหน่วยงานอ่ืนๆท่ีเก่ียวขอ้งอยา่งเหมาะสม  
ภายใตห้ลกัคิดของเศรษฐกิจพอเพียง 

 
 
 
 
 

    

14. จดัทาํเอกสาร เวปไซด ์ซีดี  เพื่อเผยแพร่และ
ประชาสมัพนัธ์การดาํเนินการตามหลกัปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียนใหชุ้มชน  และ
หน่วยงานอ่ืนไดรั้บทราบอยา่งสมํ่าเสมอ 

     

15. ประสานความร่วมมือระหวา่งสถานศึกษากบัองคก์ร
ภายนอกเพ่ือการปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง ภายใตห้ลกัคิดของเศรษฐกิจพอเพยีง 

     

16. ระดมทรัพยากรร่วมกบัชุมชนเพ่ือขบัเคล่ือนหลกั
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีงในสถานศึกษาและชุมชน  
ภายใตห้ลกัคิดของเศรษฐกิจพอเพียง 

 
 

 

    

17. วางแผนร่วมกบัชุมชนเพื่อขบัเคล่ือนหลกั
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีงในสถานศึกษาอยา่ง
เหมาะสม  ภายใตห้ลกัคิดของเศรษฐกิจพอเพียง 
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รายการ 

ระดบัความเห็น 

5 
เห็นดว้ย
มากท่ีสุด 

4 
เห็นดว้ย
มาก 

3 
เห็นดว้ย
ปานกลาง 

2 
เห็นดว้ย
นอ้ย 

1 
เห็นดว้ย
นอ้ยท่ีสุด 

การบริหารงานทัว่ไป (ต่อ) 
18. ใหบ้ริการอาคารสถานท่ีแก่ชุมชนเพื่อใชเ้ป็นแหล่ง

เรียนรู้เก่ียวกบัหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงอยา่ง
เหมาะสม  ภายใตห้ลกัคิดของเศรษฐกิจพอเพียง 

     

19. ตรวจสอบติดตาม ผลการใหบ้ริการแก่ชุมชนเพื่อ
ส่งเสริมการเรียนรู้หลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ภายใตห้ลกัคิดของเศรษฐกิจพอเพียง 

     

 
 

ขอขอบพระคุณทุกท่านทีใ่ห้ความร่วมมือในการตอบแบบสอบถาม 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก จ   
ค่าดชันีความสอดคล้องระหว่างข้อคาํถามกบัเนือ้หา (IOC)   
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ค่าดัชนีความสอดคล้องของข้อคาํถาม (IOC) 
 
แบบสอบถามความคิดเห็นเก่ียวกบัการบริหารงานโรงเรียนตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของ
โรงเรียน  สงักดัสาํนกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต 1 

 

ขอ้คาํถาม 
ระดบัความคิดเห็นของ

ผูเ้ช่ียวชาญคนท่ี รวม IOC ผล 
1 2 3 

การบริหารงานวิชาการ 
1. โรงเรียนของท่านมีการนอ้มนาํแนวคิดหลกั

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีงมาบูรณาการใน
หลกัสูตรสถานศึกษาอยา่งเหมาะสม  

1 1 1 3 1 ใชไ้ด ้

2. โรงเรียนของท่านมีการนิเทศ ติดตาม 
ประเมินผลการใชห้ลกัสูตรสถานศึกษาท่ี
บูรณาการหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง 
ภายใตห้ลกัคิดของเศรษฐกิจพอเพียง 

1 1 1 3 1 ใชไ้ด ้

3. โรงเรียนของท่านมีการนาํผลการนิเทศ ติดตาม 
ประเมินผลไปปรับปรุง พฒันาหลกัสูตร
สถานศึกษาท่ีบูรณาการหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงอยา่งเหมาะสม  ภายใตห้ลกัคิดของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

1 1 1 3 1 ใชไ้ด ้

4. โรงเรียนของท่านมีการจดัทาํแผนการจดัการ
เรียนรู้และจดัการเรียนรู้ท่ีบูรณาการหลกั
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีงอยา่งเหมาะสม  
ภายใตห้ลกัคิดของเศรษฐกิจพอเพียง 

1 1 1 3 1 ใชไ้ด ้

5. โรงเรียนของท่านมีการนิเทศ ติดตาม 
ประเมินผล การนาํแผนการจดัการเรียนรู้ท่ี
บูรณาการหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไป
ใชใ้นการจดัการเรียนการสอน ภายใตห้ลกัคิด
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

1 1 1 3 1 ใชไ้ด ้
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ขอ้คาํถาม 
ระดบัความคิดเห็นของ

ผูเ้ช่ียวชาญคนท่ี รวม IOC ผล 
1 2 3 

การบริหารงานวิชาการ (ต่อ) 
6. โรงเรียนของท่านมีการนาํผลการนิเทศ ติดตาม 

ประเมินผล ไปปรับปรุง พฒันา การจดัการ
เรียนการสอนหน่วยการเรียนรู้หลกัปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงอยา่งเหมาะสม ภายใตห้ลกั
คิดของเศรษฐกิจพอเพยีง 

1 1 1 3 1 ใชไ้ด ้

7. โรงเรียนของท่านมีการวดัผลและประเมินผล
ดว้ยวิธีการและเคร่ืองมือท่ีหลากหลาย
ครอบคลุมหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

1 1 1 3 1 ใชไ้ด ้

8. โรงเรียนของท่านมีการจดัหา  พฒันาส่ือและ
นวตักรรมการเรียนการสอนเพื่อส่งเสริม
ความรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกบัหลกัปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงในการจดัการเรียนการสอน
อยา่งเหมาะสม  ภายใตห้ลกัคิดของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

1 1 1 3 1 ใชไ้ด ้

9. โรงเรียนของท่านมีการใชส่ื้อการเรียนรู้  และ
นวตักรรมการเรียนการสอน เพื่อส่งเสริม
ความรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกบัหลกัปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงในการจดัการเรียนการสอน  
ภายใตห้ลกัคิดของเศรษฐกิจพอเพียง 

1 1 1 3 1 ใชไ้ด ้

10. โรงเรียนของท่านมีการติดตาม ประเมินผลการ
พฒันา การใชส่ื้อนวตักรรมการเรียนการสอนและ
นาํผลมาปรับปรุง พฒันาส่ือ นวตักรรม เพือ่
ส่งเสริมความรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกบัหลกัปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพยีงในการจดัการเรียนการสอนอยา่ง
เหมาะสม  ภายใตห้ลกัคิดของเศรษฐกิจพอเพียง 

1 1 1 3 1 ใชไ้ด ้
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ขอ้คาํถาม 
ระดบัความคิดเห็นของ

ผูเ้ช่ียวชาญคนท่ี รวม IOC ผล 
1 2 3 

การบริหารงานวิชาการ (ต่อ) 
11. โรงเรียนของท่านมีการเผยแพร่ส่ือการเรียนรู้

เพื่อส่งเสริมความรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกบัหลกั
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีงในการจดัการเรียนการ
สอนทั้งในและนอกสถานศึกษาอยา่งเหมาะสม  
ภายใตห้ลกัคิดของเศรษฐกิจพอเพียง 

1 1 1 3 1 ใชไ้ด ้

12. โรงเรียนของท่านมีการประสานความร่วมมือ
ในจดัหา พฒันาและการใชส่ื้อนวตักรรม และ
เทคโนโลยเีพือ่การจดัการเรียนการสอน กบั
สถานศึกษาบุคคลครอบครัว องคก์ร 
หน่วยงานและสถาบนัอ่ืนอยา่งเหมาะสม 
ภายใตห้ลกัคิดของเศรษฐกิจพอเพียง 

1 1 1 3 1 ใชไ้ด ้

13. โรงเรียนของท่านมีการศึกษา วิเคราะห์ วจิยั 
เพื่อพฒันาการจดัการเรียนการสอนหน่วยการ
เรียนรู้หลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงอยา่ง
เหมาะสม ภายใตห้ลกัคิดของเศรษฐกิจพอเพียง 

1 1 1 3 1 ใชไ้ด ้

14. โรงเรียนของท่านมีการจดัทาํ พฒันาแหล่ง
เรียนรู้ในสถานศึกษาเพื่อสนบัสนุนการเรียนรู้
เก่ียวกบัหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงอยา่ง
เหมาะสม ภายใตห้ลกัคิดของเศรษฐกิจพอเพียง 

1 1 1 3 1 ใชไ้ด ้

15. โรงเรียนของท่านมีการสาํรวจ  ใชแ้หล่ง
เรียนรู้และภูมิปัญญาทอ้งถ่ินในชุมชน ท่ี
ส่งเสริมการเรียนรู้และการเป็นอยูอ่ยา่ง
พอเพียงของผูเ้รียนและชุมชนอยา่งเหมาะสม 
ภายใตห้ลกัคิดของเศรษฐกิจพอเพียง 

1 1 1 3 1 ใชไ้ด ้
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ขอ้คาํถาม 
ระดบัความคิดเห็นของ

ผูเ้ช่ียวชาญคนท่ี รวม IOC ผล 
1 2 3 

การบริหารงานวิชาการ (ต่อ) 
16. โรงเรียนของท่านมีการจดัแสดง เผยแพร่

ผลงานของนกัเรียน ท่ีเกิดจากการนาํหลกั
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีงไปประยกุตใ์ชอ้ยา่ง
เหมาะสม ภายใตห้ลกัคิดของเศรษฐกิจพอเพียง 

1 1 1 3 1 ใชไ้ด ้

17. โรงเรียนของท่านมีการสนบัสนุนการจดั
สภาพหอ้งเรียนใหเ้อ้ือต่อการเรียนการสอน 
ใชแ้หล่งการเรียนรู้ในสถานศึกษาและใน
ทอ้งถ่ินเพื่อประโยชนใ์นการเรียนการสอน
หลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงอยา่งเหมาะสม 
ภายใตห้ลกัคิดของเศรษฐกิจพอเพียง 

1 1 1 3 1 ใชไ้ด ้

18. โรงเรียนของท่านมีการจดัหาเอกสารท่ีเก่ียวกบั
หลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือใหค้รูมีการ
พฒันาตนเอง เพิ่มพนูความรู้และแลกเปล่ียน
ความรู้ซ่ึงกนัและกนั ภายใตห้ลกัคิดของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

1 1 1 3 1 ใชไ้ด ้

19. โรงเรียนของท่านมีแผนงาน โครงการ 
กิจกรรม ดา้นวิชาการท่ีส่งเสริมการบูรณา
การหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การเรียน
การสอนอยา่งเหมาะสม ภายใตห้ลกัคิดของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

1 1 1 3 1 ใชไ้ด ้

20. โรงเรียนของท่านมีการดาํเนินการตาม
แผนงาน โครงการ กิจกรรม ดา้นวิชาการท่ี
ส่งเสริมการบูรณาการ หลกัปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงสู่การเรียนการสอนอยา่งเหมาะสม  
ภายใตห้ลกัคิดของเศรษฐกิจพอเพียง 

1 1 1 3 1 ใชไ้ด ้
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ขอ้คาํถาม 
ระดบัความคิดเห็นของ

ผูเ้ช่ียวชาญคนท่ี รวม IOC ผล 
1 2 3 

การบริหารงานวิชาการ (ต่อ) 
21. โรงเรียนของท่านมีการนิเทศ ติดตามผลการ

ดาํเนินงานตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม ดา้น
วิชาการท่ีส่งเสริมการบูรณาการหลกัปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงสู่การเรียนการสอน ภายใตห้ลกั
คิดของเศรษฐกิจพอเพยีง 

1 1 1 3 1 ใชไ้ด ้

22. โรงเรียนของท่านมีการนาํผลการติดตามไป
พฒันา แผนงาน โครงการ  กิจกรรม ดา้น
วิชาการท่ีส่งเสริมการ บูรณาการหลกัปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงสู่การเรียนการสอนอยา่ง
เหมาะสม ภายใตห้ลกัคิดของเศรษฐกิจพอเพียง 

1 1 1 3 1 ใชไ้ด ้

การบริหารงานงบประมาณ  
1. โรงเรียนของท่านมีการวิเคราะห์ จดัทาํแผนกลยทุธ์

หรือแผนปฏิบติัการของสถานศึกษาใหค้รอบคลุม
การพฒันาการศึกษาตามแนวคิดหลกัปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพยีง  และวิเคราะห์ความเหมาะสมใน
การเสนอของบประมาณ 

1 1 1 3 1 ใชไ้ด ้

2. โรงเรียนของท่านมีการวางแผนการบริหาร
จดัการงบประมาณ พสัดุ และสินทรัพยข์อง
สถานศึกษาท่ีสอดคลอ้งกบัหลกัปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

1 1 1 3 1 ใชไ้ด ้

3. โรงเรียนของท่านมีการดาํเนินการตามแผน
งบประมาณของสถานศึกษาตามหลกัปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพยีง โดยมีการเบิกจ่ายงบประมาณและ
ใชท้รัพยากรตามความจาํเป็นภายใตห้ลกัคิดของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

1 1 1 3 1 ใชไ้ด ้
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ขอ้คาํถาม 
ระดบัความคิดเห็นของ

ผูเ้ช่ียวชาญคนท่ี รวม IOC ผล 
1 2 3 

การบริหารงานงบประมาณ (ต่อ) 
4. โรงเรียนของท่านมีการตรวจสอบ ติดตาม 

ประเมินผล  และรายงานผลการดาํเนินงานตามแผน
งบประมาณของสถานศึกษาตามหลกัปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงแก่ผูท่ี้เก่ียวขอ้งภายใตห้ลกัคิด
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

1 1 1 3 1 ใชไ้ด ้

5. โรงเรียนของท่านมีการนาํผลการตรวจสอบ 
ติดตาม ประเมินผล มาพฒันาปรับปรุง การ
บริหารจดัการงบประมาณตามหลกัปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงอยา่งเหมาะสม  

1 1 1 3 1 ใชไ้ด ้

6. โรงเรียนของท่านมีการวางแผนการจดัหา
งบประมาณ สนบัสนุนดา้นการเงิน วสัดุครุภณัฑ์
เพื่อใชใ้นการจดัการศึกษาของสถานศึกษาตาม
หลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

1 1 1 3 1 ใชไ้ด ้

7. โรงเรียนของท่านมีการวางแนวทางการใช้
งบประมาณในการบริหารงานโดยนาํความรู้
หลกัการแนวคิด ทฤษฎีหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงมาประยกุตใ์ชใ้นการปฏิบติังานไดอ้ยา่ง
เหมาะสม 

1 1 1 3 1 ใชไ้ด ้

8. โรงเรียนของท่านมีการจดัสรรงบประมาณของ
สถานศึกษา  เพื่อสนบัสนุนการดาํเนินงานท่ี
เก่ียวขอ้งกบัหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงอยา่ง
เหมาะสม  ภายใตห้ลกัคิดของเศรษฐกิจพอเพียง 

1 1 1 3 1 ใชไ้ด ้

9. โรงเรียนของท่านมีการสนบัสนุน ส่งเสริมให้
ใชจ่้ายงบประมาณตามแผนการใชง้บประมาณ
อยา่งคุม้ค่า ตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

1 1 1 3 1 ใชไ้ด ้
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ขอ้คาํถาม 
ระดบัความคิดเห็นของ

ผูเ้ช่ียวชาญคนท่ี รวม IOC ผล 
1 2 3 

การบริหารงานบุคคล 
1. โรงเรียนของท่านมีแผนงาน โครงการพฒันา

บุคลากรของสถานศึกษาเพื่อสร้างความรู้ความเขา้ใจ 
และตระหนกัในคุณค่าของหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงอยา่งเหมาะสม  ภายใตห้ลกัคิดของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

1 1 1 3 1 ใชไ้ด ้

2. โรงเรียนของท่านมีการดาํเนินการตามแผนงาน 
โครงการพฒันาบุคลากรของสถานศึกษาเพ่ือสร้าง
ความรู้ความเขา้ใจ และตระหนกัในคุณค่าของหลกั
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีงอยา่งเหมาะสม  ภายใตห้ลกั
คิดของเศรษฐกิจพอเพยีง 

1 1 1 3 1 ใชไ้ด ้

3. โรงเรียนของท่านมีการติดตามผลการดาํเนินงาน 
โครงการพฒันาบุคลากรเพ่ือส่งเสริมการดาํเนิน
ชีวิตและปฏิบติัภารกิจหนา้ท่ีตามหลกัปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง ภายใตห้ลกัคิดของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

1 1 1 3 1 ใชไ้ด ้

4. โรงเรียนของท่านมีการนาํผลการติดตามมา
ปรับปรุง พฒันาการดาํเนินโครงการพฒันา
บุคลากรเพื่อส่งเสริมการดาํเนินชีวิตและปฏิบติั
ภารกิจหนา้ท่ีตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
อยา่งเหมาะสม ภายใตห้ลกัคิดของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

1 1 1 3 1 ใชไ้ด ้

5. โรงเรียนของท่านมีการแต่งตั้งคณะกรรมการ
ดาํเนินงานและกาํหนดบุคลากรรับผดิชอบ ในการ
นอ้มนาํแนวคิดหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การ
ปฏิบติัในโรงเรียนอยา่งเหมาะสม รอบคอบ ชดัเจน 

1 1 1 3 1 ใชไ้ด ้
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ขอ้คาํถาม 
ระดบัความคิดเห็นของ

ผูเ้ช่ียวชาญคนท่ี รวม IOC ผล 
1 2 3 

การบริหารงานบุคคล (ต่อ) 
6. โรงเรียนของท่านมีการจดัการประชุม อบรม 

สมัมนา ศึกษาดูงานแหล่งเรียนรู้ต่างๆ เพื่อ
ส่งเสริมการประยกุตใ์ชห้ลกัปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงในการดาํเนินชีวิตและปฏิบติัภารกิจ
หนา้ท่ี ภายใตห้ลกัคิดของเศรษฐกิจพอเพยีง 

1 1 1 3 1 ใชไ้ด ้

7. โรงเรียนของท่านมีการติดตาม ประเมินผลการ
ปฏิบติังานของครูหลงัจากการผา่นการอบรม
หรือดูงานดา้นหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ภายใตห้ลกัคิดของเศรษฐกิจพอเพียง 

1 1 1 3 1 ใชไ้ด ้

8. โรงเรียนของท่านมีการส่งเสริม  สนบัสนุนให้
บุคลากรแสวงหาความรู้เก่ียวกบัหลกัปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงอยา่งสมํ่าเสมอ  

1 1 1 3 1 ใชไ้ด ้

9. โรงเรียนของท่านมีการส่งเสริมใหผู้บ้ริหาร  ครู 
นกัเรียนและบุคลากรอ่ืนๆ ปฏิบติัตนเป็น
แบบอยา่งท่ีดีตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
อยา่งสมํ่าเสมอ 

1 1 1 3 1 ใชไ้ด ้

10. โรงเรียนของท่านมีการวางแผนเพื่อดาํเนินการให้
ความช่วยเหลือ และอาํนวยความสะดวกในการ
ทาํงานเก่ียวกบัหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงแก่
บุคลากรในสถานศึกษาอยา่งเหมาะสม 

1 1 1 3 1 ใชไ้ด ้

11. โรงเรียนของท่านมีการกาํหนดแผนการ
แลกเปล่ียนเรียนรู้เก่ียวกบัหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงระหวา่งครูภายในและภายนอกโรงเรียน
อยา่งเหมาะสม ภายใตห้ลกัคิดของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

1 1 1 3 1 ใชไ้ด ้
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ขอ้คาํถาม 
ระดบัความคิดเห็นของ

ผูเ้ช่ียวชาญคนท่ี รวม IOC ผล 
1 2 3 

การบริหารงานบุคคล (ต่อ) 
12. โรงเรียนของท่านมีการกาํหนดวิธีการจดัส่ือ 

เทคโนโลยท่ีีส่งเสริมการพฒันาศกัยภาพ  ความรู้
ของครูเก่ียวกบัหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ภายใตห้ลกัคิดของเศรษฐกิจพอเพียง 

1 1 1 3 1 ใชไ้ด ้

13. โรงเรียนของท่านมีการสนบัสนุนแหล่งความรู้
และสารสนเทศเก่ียวกบัหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงใหก้บับุคลากรและผูเ้ก่ียวขอ้งอยา่ง
เพียงพอ เหมาะสม  

1 1 1 3 1 ใชไ้ด ้

การบริหารงานทัว่ไป 
1. โรงเรียนของท่านมีการกาํหนดนโยบายนอ้มนาํ

หลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาขบัเคล่ือนใน
สถานศึกษาอยา่งเหมาะสม ภายใตห้ลกัคิดของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

1 1 1 3 1 ใชไ้ด ้

2. โรงเรียนของท่านมีการจดัทาํแผนพฒันาคุณภาพ
การศึกษา  แผนปฏิบติัการประจาํปี  แผนงาน 
โครงการ และกิจกรรมของสถานศึกษาใหค้รอบคลุม
การพฒันาการศึกษาตามแนวทางหลกัปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

1 1 1 3 1 ใชไ้ด ้

3. โรงเรียนของท่านมีการดาํเนินงานตามนโยบาย
และแผนปฏิบติัการประจาํปีท่ีนอ้มนาํหลกั
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีงมาขบัเคล่ือนใน
สถานศึกษาอยา่งเหมาะสม ภายใตห้ลกัคิดของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

1 1 1 3 1 ใชไ้ด ้
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ขอ้คาํถาม 
ระดบัความคิดเห็นของ

ผูเ้ช่ียวชาญคนท่ี รวม IOC ผล 
1 2 3 

การบริหารงานทัว่ไป (ต่อ) 
4. โรงเรียนของท่านมีการติดตามผลการดาํเนินงาน

ตามนโยบายและแผนปฏิบติัการประจาํปีท่ีนอ้ม
นาํหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาขบัเคล่ือนใน
สถานศึกษา ภายใตห้ลกัคิดของเศรษฐกิจพอเพยีง 

1 1 1 3 1 ใชไ้ด ้

5. โรงเรียนของท่านมีการนาํผลการติดตามมา
พฒันานโยบาย แผนงาน โครงการ ขบัเคล่ือน
หลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา
อยา่งเหมาะสม  

1 1 1 3 1 ใชไ้ด ้

6. โรงเรียนของท่านมีการเกบ็รวบรวมขอ้มูลและ
วิเคราะห์สภาพของสถานศึกษาเพื่อวางแผน
ดาํเนินงานดา้นหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
อยา่งเหมาะสม  

1 1 1 3 1 ใชไ้ด ้

7. โรงเรียนของท่านมีการจดัอาคารสถานท่ีและ
ปรับปรุงภูมิทศัน์  บรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ตาม
หลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีงอยา่งเหมาะสม ภายใต้
หลกัคิดของเศรษฐกิจพอเพยีง 

1 1 1 3 1 ใชไ้ด ้

8. โรงเรียนของท่านมีการจดัแหล่งเรียนรู้ท่ีส่งเสริม
สนบัสนุนการเรียนรู้เก่ียวกบัหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงในสถานศึกษาอยา่งเหมาะสม  ภายใตห้ลกั
คิดของเศรษฐกิจพอเพยีง 

1 1 1 3 1 ใชไ้ด ้

9. โรงเรียนของท่านมีการส่งเสริมใหน้กัเรียนได้
คน้ควา้ความรู้ตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
โดยการใชส่ื้อเทคโนโลยเีพื่อส่งเสริมการแสวงหา
ความรู้ภายใตห้ลกัคิดของเศรษฐกิจพอเพยีง 

1 1 1 3 1 ใชไ้ด ้

 
 



 163 

ขอ้คาํถาม 
ระดบัความคิดเห็นของ

ผูเ้ช่ียวชาญคนท่ี รวม IOC ผล 
1 2 3 

การบริหารงานทัว่ไป (ต่อ) 
10. โรงเรียนของท่านมีการประยกุตใ์ช ้ภูมิปัญญา

ทอ้งถ่ิน วฒันธรรม หลกัคาํสอนทางศาสนาในการ
จดักิจกรรมนกัเรียนตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

1 1 1 3 1 ใชไ้ด ้

11. โรงเรียนของท่านมีการติดตามผลการจดักิจกรรม
นกัเรียนตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง ภายใต้
หลกัคิดของเศรษฐกิจพอเพยีง 

1 1 1 3 1 ใชไ้ด ้

12. โรงเรียนของท่านมีการนาํผลการติดตามมา 
ปรับปรุง พฒันา กิจกรรมนกัเรียนตามหลกัปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพยีงอยา่งเหมาะสม  

1 1 1 3 1 ใชไ้ด ้

13. โรงเรียนของท่านมีการจดักิจกรรมแลกเปล่ียน
เรียนรู้เก่ียวกบัการจดัการศึกษาโดยบูรณาการ
หลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงร่วมกบักลุ่ม
โรงเรียน  โรงเรียนเครือข่าย และหน่วยงานอ่ืนๆท่ี
เก่ียวขอ้งอยา่งเหมาะสม  ภายใตห้ลกัคิดของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

1 1 1 3 1 ใชไ้ด ้

14. โรงเรียนของท่านมีการจดัทาํเอกสาร เวปไซด ์
ซีดี  เพื่อเผยแพร่และประชาสมัพนัธ์การ
ดาํเนินการตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ของโรงเรียนใหชุ้มชน  และหน่วยงานอ่ืนไดรั้บ
ทราบอยา่งสมํ่าเสมอ 

1 1 1 3 1 ใชไ้ด ้

15. โรงเรียนของท่านมีการประสานความร่วมมือ
ระหวา่งสถานศึกษากบัองคก์รภายนอกเพือ่การ
ปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ภายใต้
หลกัคิดของเศรษฐกิจพอเพียง 

1 1 1 3 1 ใชไ้ด ้
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ขอ้คาํถาม 
ระดบัความคิดเห็นของ

ผูเ้ช่ียวชาญคนท่ี รวม IOC ผล 
1 2 3 

การบริหารงานทัว่ไป (ต่อ) 
16. โรงเรียนของท่านมีการระดมทรัพยากรร่วมกบั

ชุมชนเพื่อขบัเคล่ือนหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง
ในสถานศึกษาและชุมชน  ภายใตห้ลกัคิดของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

1 1 1 3 1 ใชไ้ด ้

17. โรงเรียนของท่านมีการวางแผนร่วมกบัชุมชนเพื่อ
ขบัเคล่ือนหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษาอยา่งเหมาะสม  ภายใตห้ลกัคิดของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

1 1 1 3 1 ใชไ้ด ้

18. โรงเรียนของท่านมีการใหบ้ริการอาคารสถานท่ีแก่
ชุมชนเพื่อใชเ้ป็นแหล่งเรียนรู้เก่ียวกบัหลกัปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพยีงอยา่งเหมาะสม  ภายใตห้ลกัคิด
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

1 1 1 3 1 ใชไ้ด ้

19. โรงเรียนของท่านมีการตรวจสอบติดตาม ผลการ
ใหบ้ริการแก่ชุมชนเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้หลกั
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง ภายใตห้ลกัคิดของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

1 1 1 3 1 ใชไ้ด ้

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ฉ   
ค่าความเช่ือมั่นของแบบสอบถาม 
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ค่าความเช่ือมั่น (Reliability) ของแบบสอบถาม 
เร่ือง  การศึกษาการบริหารงานโรงเรียนตามหลกัปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีงของโรงเรียน  สังกดั

สํานักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต 1 

 
ข้อ

คาํถาม 
Scale Mean if 
Item Deleted 

Scale Variance  if 
Item Deleted 

Corrected Item-Total 
Correlation 

Alpha if Item 
Deleted 

ขอ้01 234.6667 583.7471 .4305 .9780 
ขอ้02 234.9667 584.5851 .4322 .9780 
ขอ้03 235.0000 586.6897 .3851 .9780 
ขอ้04 235.1333 587.9816 .3332 .9781 
ขอ้05 235.1333 585.5678 .4379 .9779 
ขอ้06 235.1000 582.8517 .4033 .9781 
ขอ้07 235.0333 580.8609 .6110 .9777 
ขอ้08 235.0000 585.4483 .4385 .9779 
ขอ้09 235.1000 584.2310 .5109 .9778 
ขอ้10 235.0000 577.6552 .6113 .9777 
ขอ้11 235.0333 580.5851 .6225 .9777 
ขอ้12 235.0000 581.5172 .5321 .9778 
ขอ้13 235.3000 574.7690 .5892 .9778 
ขอ้14 235.0667 579.5126 .5735 .9777 
ขอ้15 235.0333 578.4471 .6288 .9776 
ขอ้16 235.1667 574.1437 .6668 .9776 
ขอ้17 235.1000 572.0931 .7524 .9774 
ขอ้18 235.0333 579.4816 .6686 .9776 
ขอ้19 235.0000 579.0345 .6269 .9776 
ขอ้20 235.1333 581.2230 .6275 .9777 
ขอ้21 235.2333 581.8402 .5032 .9779 
ขอ้22 235.1000 579.3345 .7312 .9775 
ขอ้23 235.2000 575.5448 .6166 .9777 
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ข้อ
คาํถาม 

Scale Mean if 
Item Deleted 

Scale Variance  if 
Item Deleted 

Corrected Item-Total 
Correlation 

Alpha if Item 
Deleted 

ขอ้24 235.0000 577.5172 .6851 .9775 
ขอ้25 235.0333 575.3437 .6188 .9777 
ขอ้26 235.1000 578.3690 .6725 .9776 
ขอ้27 235.0333 579.7575 .6570 .9776 
ขอ้28 235.1333 572.6023 .7246 .9774 
ขอ้29 235.1333 574.8782 .6514 .9776 
ขอ้30 234.9667 571.2747 .6760 .9776 
ขอ้31 234.9333 576.8230 .5303 .9779 
ขอ้32 234.9333 573.0299 .7485 .9774 
ขอ้33 234.8667 574.6023 .7515 .9774 
ขอ้34 235.0333 577.6885 .6569 .9776 
ขอ้35 234.9000 577.6103 .6855 .9775 
ขอ้36 234.9333 570.6851 .7620 .9774 
ขอ้37 234.9000 580.5069 .5741 .9777 
ขอ้38 235.1000 577.1276 .7215 .9775 
ขอ้39 234.8333 575.1782 .6917 .9775 
ขอ้40 234.8000 579.8207 .6271 .9776 
ขอ้41 234.9667 573.2747 .6632 .9776 
ขอ้42 234.9667 579.2747 .6421 .9776 
ขอ้43 234.9000 573.8172 .6846 .9775 
ขอ้44 234.9000 574.1621 .6735 .9776 
ขอ้45 235.1000 575.1276 .7163 .9775 
ขอ้46 235.0333 575.2057 .6780 .9775 
ขอ้47 235.0000 576.0690 .6098 .9777 
ขอ้48 234.9667 572.3782 .7473 .9774 
ขอ้49 235.0333 573.1368 .7483 .9774 
ขอ้50 235.1333 572.8092 .7180 .9775 
ขอ้51 234.9333 582.6851 .5313 .9778 
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ข้อ
คาํถาม 

Scale Mean if 
Item Deleted 

Scale Variance  if 
Item Deleted 

Corrected Item-Total 
Correlation 

Alpha if Item 
Deleted 

ขอ้52 234.9333 578.5471 .5625 .9778 
ขอ้53 234.8667 575.7747 .7089 .9775 
ขอ้54 234.8333 574.5575 .6537 .9776 
ขอ้55 235.0000 575.3793 .6902 .9775 
ขอ้56 234.9000 573.8172 .8323 .9773 
ขอ้57 234.9333 575.9264 .8120 .9774 
ขอ้58 235.2333 576.3920 .6379 .9776 
ขอ้59 235.0000 571.9310 .8104 .9773 
ขอ้60 234.9667 575.8264 .7794 .9774 
ขอ้61 234.9333 570.6851 .7620 .9774 
ขอ้62 234.8667 575.9126 .6396 .9776 
ขอ้63 235.0333 573.2057 .6857 .9775 

 
จาํนวนผูต้อบแบบสอบถาม  =      30                     
จาํนวนขอ้คาํถาม    =  63 
ค่าความเช่ือมัน่ทั้งฉบบั   =     .98 
 
 

 
 




