
 

 

สารบัญ 
หน้า 

บทคดัยอ่ภาษาไทย  .....................................................................................................................   (1) 
บทคดัยอ่ภาษาองักฤษ .................................................................................................................   (3) 
กิตติกรรมประกาศ  .....................................................................................................................   (5) 
สารบญั  .......................................................................................................................................   (6) 
สารบญัตาราง  .............................................................................................................................   (8) 
สารบญัแผนภูมิ  ........................................................................................................................   (16) 
 
บทที ่ 1    บทนํา  ...........................................................................................................................   1 
 ความเป็นมาและความสาํคญัของปัญหา  .................................................................   1 
 วตัถุประสงคก์ารวิจยั  ..............................................................................................   5 
 สมมติฐานการวิจยั  ..................................................................................................   6 
 กรอบแนวคิดในการวิจยั  .........................................................................................   6 
 ขอบเขตการวจิยั  ......................................................................................................   8 
 นิยามศพัทเ์ฉพาะ  ....................................................................................................   9 
 ประโยชน์ท่ีคาดวา่จะไดรั้บ  ..................................................................................   11 
 
บทที ่ 2    เอกสารและงานวจัิยทีเ่กีย่วข้อง  ..................................................................................   13 
 แนวคิดและความสาํคญัเก่ียวกบัภาวะผูน้าํ  ............................................................   14 
 หลกัธรรมาภิบาล  ..................................................................................................   26 
 สาระสาํคญัของระเบียบสาํนกันายกรัฐมนตรีวา่ดว้ยการสร้างระบบการบริหาร 
      กิจการบา้นเมืองและสงัคมท่ีดี พ.ศ. 2542  ........................................................   40 
 ธรรมาภิบาลกบัการจดัการดา้นการศึกษา  .............................................................   44 
 การบริหาร  ............................................................................................................   48 
 การบริหารสถานศึกษา  .........................................................................................   55 
 ผูบ้ริหาร  ................................................................................................................   57 
 การใชธ้รรมาภิบาลในการบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐานท่ีเป็นนิติบุคคล  ............   63 
 ประวติัสาํนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาปัตตานี เขต 1  ..........................   72 
 งานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง  ................................................................................................   74 



(7) 
 

 

สารบัญ  (ต่อ) 
 

หน้า 
บทที ่ 3    วธีิการดําเนินการวจัิย  .................................................................................................   83 
 ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง  ...................................................................................   83 
 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเกบ็รวบรวมขอ้มูล  ...............................................................   84 
 วิธีการสร้างเคร่ืองมือ  ............................................................................................   85 
 การเกบ็รวบรวมขอ้มูล  .........................................................................................    87 
 การวิเคราะห์ขอ้มูล  ...............................................................................................   87 
 สถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล  ............................................................................   89 
 
บทที ่ 4    ผลการวเิคราะห์ข้อมูล  ................................................................................................   90 
 
บทที ่ 5    สรุปผล  .....................................................................................................................   137 
 สรุปผลการวิเคราะห์ขอ้มูล  ..................................................................................   137 
 อภิปรายผล  ..........................................................................................................   144 
 ขอ้เสนอแนะ  .......................................................................................................   152 
 ขอ้เสนอแนะสาํหรับการวิจยัคร้ังต่อไป  ...............................................................   153 
 
บรรณานุกรม  ............................................................................................................................   154 
 
ภาคผนวก  .................................................................................................................................   162 
       ภาคผนวก  ก  รายช่ือผูท้รงคุณวฒิุ  .....................................................................................   163 
       ภาคผนวก  ข  เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั  .............................................................................   165 
       ภาคผนวก  ค  ค่าดชันีความสอดคลอ้งระหวา่งขอ้คาํถามกบัเน้ือหา  ..................................   176 
 
ประวตัิผู้วจัิย  .............................................................................................................................   181 
 

 



(8) 
 

 

สารบัญตาราง 
 
ตาราง                                                                                                                                           หน้า 
 1 แสดงจาํนวนประชากรและกลุ่มตวัอยา่งของครูในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
   สงักดัสาํนกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปัตตานี เขต 1   ............................   83 
 2 แสดงขอ้มูลพื้นฐานของผูบ้ริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ตามทศันะของครู   
   สงักดัสาํนกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปัตตานี  เขต  1  ...........................   92 
 3 แสดงค่าเฉล่ีย ( X )   ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) และระดบัพฤติกรรมภาวะ 
   ผูน้าํของผูบ้ริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ตามทศันะของครู  สงักดัสาํนกังาน 
   เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปัตตานี  เขต  1  .....................................................   93 
 4 แสดงค่าเฉล่ีย ( X ) ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) และระดบัพฤติกรรมภาวะผูน้าํ 
   แบบอตัตนิยมของผูบ้ริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐานท่ีปฏิบติังานอยูใ่นโรงเรียน 
   ขนาดเลก็  ตามทศันะของครู  สงักดัสาํนกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา 
   ปัตตานี  เขต  1  .......................................................................................................   94 
 5 แสดงค่าเฉล่ีย ( X )  ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.)  และระดบัพฤติกรรมภาวะผูน้าํ 
   แบบอตัตนิยมของผูบ้ริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐานท่ีปฏิบติังานอยูใ่นโรงเรียน 
   ขนาดกลาง ตามทศันะของครู  สงักดัสาํนกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา 
   ปัตตานี  เขต  1  .......................................................................................................   96 
 6 แสดงค่าเฉล่ีย ( X )  ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.)  และระดบัพฤติกรรมภาวะผูน้าํ 
   แบบอตัตนิยมของผูบ้ริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐานท่ีปฏิบติังานอยูใ่นโรงเรียน 
   ขนาดใหญ่ ตามทศันะของครู  สงักดัสาํนกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา 
   ปัตตานี  เขต  1  .......................................................................................................   97 
 7 แสดงค่าเฉล่ีย ( X )  ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.)  และระดบัพฤติกรรมภาวะผูน้าํ 
   แบบประชาธิปไตยของผูบ้ริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐานท่ีปฏิบติังานอยูใ่น 
   โรงเรียนขนาดเลก็  ตามทศันะของครู  สงักดัสาํนกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
   ประถมศึกษาปัตตานี  เขต  1  ..................................................................................   98 
 8 แสดงค่าเฉล่ีย ( X )  ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.)  และระดบัพฤติกรรมภาวะผูน้าํ 
   แบบประชาธิปไตยของผูบ้ริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐานท่ีปฏิบติังานอยูใ่น 
   โรงเรียนขนาดกลาง  ตามทศันะของครู  สงักดัสาํนกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
   ประถมศึกษาปัตตานี  เขต  1  ..................................................................................   99 



(9) 
 

 

สารบัญตาราง  (ต่อ) 
 
ตาราง                                                                                                                                           หน้า 
 9 แสดงค่าเฉล่ีย ( X )  ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.)  และระดบัพฤติกรรมภาวะผูน้าํ 
   แบบประชาธิปไตยของผูบ้ริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐานท่ีปฏิบติังานอยูใ่น 
   โรงเรียนขนาดใหญ่  ตามทศันะของครู  สงักดัสาํนกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
   ประถมศึกษาปัตตานี  เขต  1  ................................................................................   100 
 10 แสดงค่าเฉล่ีย ( X )  ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.)  และระดบัพฤติกรรมภาวะผูน้าํ 
   แบบเสรีนิยมของผูบ้ริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐานท่ีปฏิบติังานอยูใ่นโรงเรียน 
   ขนาดเลก็  ตามทศันะของครูสงักดัสาํนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา 
   ปัตตานี  เขต  1  .....................................................................................................   101 
 11 แสดงค่าเฉล่ีย ( X )  ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.)  และระดบัพฤติกรรมภาวะผูน้าํ 
   แบบเสรีนิยมของผูบ้ริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐานท่ีปฏิบติังานอยูใ่นโรงเรียน 
   ขนาดกลาง  ตามทศันะของครู  สงักดัสาํนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา 
   ปัตตานี  เขต  1  .....................................................................................................   102 
 12 แสดงค่าเฉล่ีย ( X )  ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.)  และระดบัพฤติกรรมภาวะผูน้าํ 
   แบบเสรีนิยมของผูบ้ริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐานท่ีปฏิบติังานอยูใ่นโรงเรียน 
   ขนาดใหญ่  ตามทศันะของครูสงักดัสาํนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา 
   ปัตตานี  เขต  1  .....................................................................................................   104 
 13 แสดงค่าเฉล่ีย ( X )  ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.)  และระดบัการดาํเนินงาน 
   ตามหลกัธรรมาภิบาลของผูบ้ริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ตามทศันะของครู   
   สงักดัสาํนกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปัตตานี  เขต  1  .........................   105 
 14  แสดงค่าเฉล่ีย ( X )  ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.)  และระดบัการดาํเนินงาน        
   ตามหลกัธรรมาภิบาล  ดา้นหลกันิติธรรมของผูบ้ริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  
   ตามทศันะของครู  สงักดัสาํนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา 
   ปัตตานี  เขต  1  .....................................................................................................   106 
 15 แสดงค่าเฉล่ีย  ( X ) ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) และระดบัการดาํเนินงาน                   
   ตามหลกัธรรมาภิบาลดา้นหลกัคุณธรรมของผูบ้ริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   
   ตามทศันะของครู  สงักดัสาํนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา 
   ปัตตานี  เขต  1  .....................................................................................................   108 



(10) 
 

 

สารบัญตาราง  (ต่อ) 
 
ตาราง           หน้า 
 16 แสดงค่าเฉล่ีย ( X )  ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.)  และระดบัการดาํเนินงาน 
   ตามหลกัธรรมาภิบาลดา้นหลกัความโปร่งใสของผูบ้ริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  
   ตามทศันะของครู  สงักดัสาํนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา 
   ปัตตานี  เขต  1  .....................................................................................................   110 
 17 แสดงค่าเฉล่ีย ( X )  ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.)  และระดบัการดาํเนินงาน 
   ตามหลกัธรรมาภิบาลดา้นหลกัความมีส่วนร่วมของผูบ้ริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   
   ตามทศันะของครู  สงักดัสาํนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา 
   ปัตตานี  เขต  1  .....................................................................................................   112 
 18 แสดงค่าเฉล่ีย ( X ) ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.)  และระดบัการดาํเนินงาน 
   ตามหลกัธรรมาภิบาลดา้นหลกัความรับผดิชอบของผูบ้ริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   
   ตามทศันะของครู  สงักดัสาํนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา 
   ปัตตานี  เขต  1  .....................................................................................................   114 
 19 แสดงค่าเฉล่ีย ( X )   ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.)  และระดบัการดาํเนินงาน 
   ตามหลกัธรรมาภิบาลดา้นหลกัความคุม้ค่าของผูบ้ริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  
    ตามทศันะของครู  สงักดัสาํนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา 
   ปัตตานี  เขต  1  .....................................................................................................   116 
 20 แสดงผลการเปรียบเทียบระดบัการดาํเนินงานตามหลกัธรรมาภิบาลของผูบ้ริหาร 
   สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ตามทศันะของครู  สงักดัสาํนกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
   ประถมศึกษาปัตตานี  เขต  1  ตามตวัแปรเพศ  ......................................................   118 
 21 แสดงผลการวเิคราะห์ความแปรปรวน  ระดบัการดาํเนินงานตามหลกัธรรมาภิบาล 
   ของผูบ้ริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ตามทศันะของครู  สงักดัสาํนกังานเขตพ้ืนท่ี 
   การศึกษาประถมศึกษาปัตตานี  เขต  1  โดยภาพรวม  ตามตวัแปรประสบการณ์ 
   การเป็นผูบ้ริหาร  ...................................................................................................   119 
 22 แสดงผลการเปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่ระดบัการดาํเนินงานตาม  
   หลกัธรรมาภิบาลของผูบ้ริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ตามทศันะของครู   
   สงักดัสาํนกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปัตตานี  เขต  1  โดยภาพรวม   
   ตามตวัแปรประสบการณ์การเป็นผูบ้ริหาร  ..........................................................   119 



(11) 
 

 

สารบัญตาราง  (ต่อ) 
 
ตาราง           หน้า 
 23 แสดงผลการวเิคราะห์ความแปรปรวน  ระดบัการดาํเนินงานตามหลกัธรรมาภิบาล 
   ของผูบ้ริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ตามทศันะของครู  สงักดัสาํนกังานเขตพ้ืนท่ี 
   การศึกษาประถมศึกษาปัตตานี  เขต  1  ดา้นการดาํเนินงานตามหลกันิติธรรม 
   ตามตวัแปรประสบการณ์การเป็นผูบ้ริหาร  ...........................................................   120 
 24 แสดงผลการวเิคราะห์ความแปรปรวน  ระดบัการดาํเนินงานตามหลกัธรรมาภิบาล 
   ของผูบ้ริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ตามทศันะของครู  สงักดัสาํนกังานเขตพ้ืนท่ี 
   การศึกษาประถมศึกษาปัตตานี  เขต  1  ดา้นการดาํเนินงานตามหลกัคุณธรรม 
   ตามตวัแปรประสบการณ์การเป็นผูบ้ริหาร  ...........................................................   124 
 25 แสดงผลการวเิคราะห์ความแปรปรวน  ระดบัการดาํเนินงานตามหลกัธรรมาภิบาล 
   ของผูบ้ริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ตามทศันะของครู  สงักดัสาํนกังานเขตพ้ืนท่ี 
   การศึกษาประถมศึกษาปัตตานี  เขต  1  ดา้นการดาํเนินงานตามหลกัความโปร่งใส   
   ตามตวัแปรประสบการณ์การเป็นผูบ้ริหาร  ...........................................................   121 
 26 แสดงผลการวเิคราะห์ความแปรปรวน  ระดบัการดาํเนินงานตามหลกัธรรมาภิบาล  
   ของผูบ้ริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ตามทศันะของครู  สงักดัสาํนกังานเขตพ้ืนท่ี 
   การศึกษาประถมศึกษาปัตตานี  เขต  1  ดา้นการดาํเนินงานตามหลกัความมี 
   ส่วนร่วม  ตามตวัแปรประสบการณ์การเป็นผูบ้ริหาร  ..........................................   122 
 27 แสดงผลการเปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่ระดบัการดาํเนินงานตาม 
   หลกัธรรมาภิบาลของผูบ้ริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ตามทศันะของครู  
   สงักดัสาํนกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปัตตานี  เขต  1    
   ดา้นการดาํเนินงานตามหลกัความมีส่วนร่วม  ตามตวัแปรประสบการณ์การเป็น 
   ผูบ้ริหาร  ................................................................................................................   123 
 28 แสดงผลการวเิคราะห์ความแปรปรวน  ระดบัการดาํเนินงานตามหลกัธรรมาภิบาล 
   ของผูบ้ริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ตามทศันะของครู  สงักดัสาํนกังานเขตพ้ืนท่ี 
   การศึกษาประถมศึกษาปัตตานี  เขต  1  ดา้นการดาํเนินงานตามหลกั 
   ความรับผดิชอบ ตามตวัแปรประสบการณ์การเป็นผูบ้ริหาร  ................................   123  
 
  



(12) 
 

 

สารบัญตาราง  (ต่อ) 
 
ตาราง           หน้า 
 29 แสดงผลการเปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่ระดบัการดาํเนินงานตาม 
   หลกัธรรมาภิบาลของผูบ้ริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ตามทศันะของครู   
   สงักดัสาํนกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปัตตานี  เขต  1    
   ดา้นการดาํเนินงานตามหลกัความรับผดิชอบ  ตามตวัแปรประสบการณ์ 
   การเป็นผูบ้ริหาร  ...................................................................................................   124 
 30 แสดงผลการวเิคราะห์ความแปรปรวน  ระดบัการดาํเนินงานตามหลกั 
   ธรรมาภิบาลของผูบ้ริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ตามทศันะของครู   
   สงักดัสาํนกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปัตตานี เขต  1   
   ดา้นการดาํเนินงานตามหลกัความคุม้ค่า  ตามตวัแปรประสบการณ์ 
   การเป็นผูบ้ริหาร  ...................................................................................................   125 
 31 แสดงผลการเปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่ระดบัการดาํเนินงานตามหลกั 
   ธรรมาภิบาลของผูบ้ริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ตามทศันะของครู   
   สงักดัสาํนกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปัตตานี  เขต  1    
   ดา้นการดาํเนินงานตามหลกัความคุม้ค่า ตามตวัแปรประสบการณ์ 
   การเป็นผูบ้ริหาร  ...................................................................................................   126 
 32 แสดงผลการวเิคราะห์ความแปรปรวน  ระดบัการดาํเนินงานตามหลกัธรรมาภิบาล 
   ของผูบ้ริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ตามทศันะของครู สงักดัสาํนกังานเขตพ้ืนท่ี 
   การศึกษาประถมศึกษาปัตตานี  เขต  1  โดยภาพรวม  ตามตวัแปรวิทยฐานะ  ......   126 
 33 แสดงผลการวเิคราะห์ความแปรปรวน  ระดบัการดาํเนินงานตามหลกัธรรมาภิบาล 
   ของผูบ้ริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ตามทศันะของครู สงักดัสาํนกังานเขตพ้ืนท่ี 
   การศึกษาประถมศึกษาปัตตานีเขต  1  ดา้นการดาํเนินงานตามหลกันิติธรรม  
   ตามตวัแปรวิทยฐานะ  ...........................................................................................   127 
 34 แสดงผลการเปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่ระดบัการดาํเนินงานตามหลกั 
   ธรรมาภิบาลของผูบ้ริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ตามทศันะของครู   
   สงักดัสาํนกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปัตตานี  เขต  1    
   ดา้นการดาํเนินงานตามหลกันิติธรรม  ตามตวัแปรวิทยฐานะ  ..............................   128 
 



(13) 
 

 

สารบัญตาราง  (ต่อ) 
 
ตาราง           หน้า 
 35 แสดงผลการวเิคราะห์ความแปรปรวน  ระดบัการดาํเนินงานตามหลกัธรรมาภิบาล 
   ของผูบ้ริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ตามทศันะของครู  สงักดัสาํนกังานเขตพ้ืนท่ี 
   การศึกษาประถมศึกษาปัตตานี  เขต  1  ดา้นการดาํเนินงานตามหลกัคุณธรรม   
   ตามตวัแปรวิทยฐานะ  ...........................................................................................   128 
 36 แสดงผลการวเิคราะห์ความแปรปรวน  ระดบัการดาํเนินงานตามหลกัธรรมาภิบาล 
   ของผูบ้ริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ตามทศันะของครู  สงักดัสาํนกังานเขตพ้ืนท่ี 
   การศึกษาประถมศึกษาปัตตานี  เขต  1  ดา้นการดาํเนินงานตามหลกัความโปร่งใส   
   ตามตวัแปรวิทยฐานะ  ...........................................................................................   129 
 37 แสดงผลการวเิคราะห์ความแปรปรวน  ระดบัการดาํเนินงานตามหลกัธรรมาภิบาล 
   ของผูบ้ริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ตามทศันะของครู  สงักดัสาํนกังานเขตพ้ืนท่ี 
   การศึกษาประถมศึกษาปัตตานี  เขต  1  ดา้นการดาํเนินงานตามหลกัความมี 
   ส่วนร่วม  ตามตวัแปรวิทยฐานะ  ...........................................................................   129 
 38 แสดงผลการวเิคราะห์ความแปรปรวน  ระดบัการดาํเนินงานตามหลกัธรรมาภิบาล 
   ของผูบ้ริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ตามทศันะของครู  สงักดัสาํนกังานเขตพ้ืนท่ี 
   การศึกษาประถมศึกษาปัตตานี  เขต  1  ดา้นการดาํเนินงานตามหลกั 
   ความรับผดิชอบ ตามตวัแปรวิทยฐานะ  ................................................................   130 
 39 แสดงผลการวเิคราะห์ความแปรปรวน  ระดบัการดาํเนินงานตามหลกัธรรมาภิบาล 
   ของผูบ้ริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ตามทศันะของครู  สงักดัสาํนกังานเขตพ้ืนท่ี 
   การศึกษาประถมศึกษาปัตตานี  เขต  1  ดา้นการดาํเนินงานตามหลกัความคุม้ค่า  
   ตามตวัแปรวิทยฐานะ  ...........................................................................................   130 
 40 แสดงผลการวเิคราะห์ความแปรปรวน  ระดบัการดาํเนินงานตามหลกัธรรมาภิบาล 
   ของผูบ้ริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ตามทศันะของครู  สงักดัสาํนกังานเขตพ้ืนท่ี 
   การศึกษาประถมศึกษาปัตตานี  เขต  1  โดยภาพรวม  ตามตวัแปร 
   ขนาดโรงเรียน  ......................................................................................................   131 
 

 



(14) 
 

 

สารบัญตาราง  (ต่อ) 
 
ตาราง           หน้า 
 41 แสดงผลการวเิคราะห์ความแปรปรวน  ระดบัการดาํเนินงานตามหลกัธรรมาภิบาล 
   ของผูบ้ริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ตามทศันะของครู  สงักดัสาํนกังานเขตพ้ืนท่ี 
   การศึกษาประถมศึกษาปัตตานี  เขต  1  ดา้นการดาํเนินงานตามหลกันิติธรรม   
   ตามตวัแปรขนาดโรงเรียน  ....................................................................................   131 
 42 แสดงผลการวเิคราะห์ความแปรปรวน  ระดบัการดาํเนินงานตามหลกัธรรมาภิบาล 
   ของผูบ้ริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ตามทศันะของครู  สงักดัสาํนกังานเขตพ้ืนท่ี 
   การศึกษาประถมศึกษาปัตตานี  เขต  1 ดา้นการดาํเนินงานตามหลกัคุณธรรม  
   ตามตวัแปรขนาดโรงเรียน  ....................................................................................   132 
 43 แสดงผลการวเิคราะห์ความแปรปรวน  ระดบัการดาํเนินงานตามหลกัธรรมาภิบาล 
   ของผูบ้ริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ตามทศันะของครู  สงักดัสาํนกังานเขตพ้ืนท่ี 
   การศึกษาประถมศึกษาปัตตานี  เขต  1  ดา้นการดาํเนินงานตามหลกั 
   ความโปร่งใส  ตามตวัแปรขนาดโรงเรียน  ...........................................................   132 
 44 แสดงผลการวเิคราะห์ความแปรปรวน  ระดบัการดาํเนินงานตามหลกัธรรมาภิบาล 
   ของผูบ้ริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ตามทศันะของครู  สงักดัสาํนกังานเขตพ้ืนท่ี 
   การศึกษาประถมศึกษาปัตตานี  เขต  1  ดา้นการดาํเนินงานตามหลกัความมี 
   ส่วนร่วม  ตามตวัแปรขนาดโรงเรียน  ...................................................................   133
 45 แสดงผลการวเิคราะห์ความแปรปรวน  ระดบัการดาํเนินงานตามหลกัธรรมาภิบาล 
   ของผูบ้ริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ตามทศันะของครู  สงักดัสาํนกังานเขตพ้ืนท่ี 
   การศึกษาประถมศึกษาปัตตานี  เขต  1 ดา้นการดาํเนินงานตามหลกั 
   ความรับผดิชอบ  ตามตวัแปรขนาดโรงเรียน  ........................................................   133 
 46 แสดงผลการวเิคราะห์ความแปรปรวน  ระดบัการดาํเนินงานตามหลกัธรรมาภิบาล 
   ของผูบ้ริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ตามทศันะของครู  สงักดัสาํนกังานเขตพ้ืนท่ี 
   การศึกษาประถมศึกษาปัตตานี  เขต  1  ดา้นการดาํเนินงานตามหลกัความคุม้ค่า   
   ตามตวัแปรขนาดโรงเรียน  ....................................................................................   134 
 
 

 



(15) 
 

 

สารบัญตาราง  (ต่อ) 
 
ตาราง           หน้า 
 47 แสดงผลการวเิคราะห์ขอ้มูลเก่ียวกบัความสมัพนัธ์ระหวา่งพฤติกรรมภาวะผูน้าํ 
   กบัการดาํเนินงานตามหลกัธรรมาภิบาลของผูบ้ริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  
   ตามทศันะของครู  สงักดัสาํนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา 
   ปัตตานี  เขต  1  .....................................................................................................   134 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



(16) 
 

 

สารบัญแผนภูมิ 
 
แผนภูมิ                                                                                                                                         หน้า 
 1  แสดงกรอบแนวคิดในการวิจยั  ............................................................................................   7 
 
 
 
 
                 
              
 
 




