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บทคัดย่อ 
 
 การวิจัยคร้ังน้ีมีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กับผลการปฏิบัติงานของอาสาสมัคร
สาธารณสุขประจําหมู่บ้าน ในอําเภอสทิงพระ จังหวัดสงขลา ประชากรท่ีใช้ในการศึกษาคืออาสาสมัคร
สาธารณสุขประจําหมู่บ้าน ในอําเภอสทิงพระ จังหวัดสงขลา จํานวน 1,056 คน ใช้กลุ่มตัวอย่าง จํานวน 290 
คน จากการคํานวณหาขนาดกลุ่มตัวอย่างโดยใช้สูตรของยามาเน่ คัดเลือกกลุ่มตัวอย่างโดยวิธีการสุ่มแบบ
เป็นระบบ เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยเป็นแบบสอบถาม มี 5 ตอน สถิติที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ ร้อยละ
(Percentage) ค่าเฉลี่ย ( ) ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) และหาความสัมพันธ์ของตัวแปรใช้สถิติไคสแควร์ 
(2) และสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์ของเพียร์สัน (r) 

 ผลการวิจัย พบว่า อาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมู่บ้าน ในอําเภอสทิงพระ จังหวัดสงขลา ส่วนใหญ่ 
เป็นเพศหญิง ร้อยละ 91.7 มีอายุระหว่าง 46-60 ปี ร้อยละ 44.8 นับถือศาสนาพุทธ ร้อยละ 93.8 จบการศึกษา
ระดับประถมศึกษา ร้อยละ 58.3 ประกอบอาชีพเกษตรกรรม ร้อยละ 39.3 มีสถานภาพการสมรสคู่ ร้อยละ 
77.6 รายได้ต่อเดือนส่วนใหญ่อยู่ระหว่าง 1,000 - 5,000 บาท ร้อยละ 72.8 ดํารงตําแหน่งเป็นอาสาสมัคร
สาธารณสุขประจําหมู่บ้านอย่างเดียว ร้อยละ 69.3 มีระยะเวลาในการปฏิบัติงาน 1 - 10 ปี ร้อยละ 52.8   
มีความรู้ตามหลักสูตรอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมู่บ้านในระดับสูง ร้อยละ 95.2 มีทัศนคติต่อการ
ปฏิบัติงานอยู่ในระดับดี ร้อยละ 94.8 ส่วนปัจจัยด้านสิ่งแวดล้อมในการปฏิบัติงาน พบว่า ในการปฏิบัติงาน
ประชาชนให้ความร่วมมือดี ร้อยละ 61.7 องค์กรในชุมชนให้การสนับสนุนดี ร้อยละ 53.4 กลุ่มเพื่อนสมาชิก
อาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมู่บ้านให้การสนับสนุนเป็นอย่างดี ร้อยละ79.7 สําหรับการติดตาม เย่ียมและ
นิเทศงานของเจ้าหน้าที่สาธารณสุขส่วนใหญ่ 1 ครั้งต่อเดือน ร้อยละ 67.9  ด้านสวัสดิการที่รัฐบาลจัดสรรให้
ส่วนใหญ่เห็นว่าเหมาะสม ร้อยละ 58.6 และได้รับการฝึกอบรมตามหลักสูตร ร้อยละ 95.9 การคัดเลือก
อาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมู่บ้านส่วนใหญ่คัดเลือกโดยประธานอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมู่บ้าน 
ร้อยละ 51.4 งบประมาณท่ีได้รับการสนับสนุนในการปฏิบัติงานส่วนใหญ่เห็นว่าไม่เพียงพอ ร้อยละ 70 ด้าน
ปัจจัยสิ่งแวดล้อมในการปฏิบัติงาน พบว่าส่วนใหญ่อยู่ในระดับปานกลาง ร้อยละ 67.9 ส่วนผลการ
ปฏิบัติงานของอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมู่บ้านพบว่าอยู่ในระดับสูง ร้อยละ 59.0 รองลงมาคือระดับปาน
กลาง และระดับตํ่า ร้อยละ 38.6 และ 2.4 9 ตามลําดับ การทดสอบสมมติฐานหาความสัมพันธ์ของตัวแปร 



พบว่า เพศ การนับถือศาสนา ระดับการศึกษา การประกอบอาชีพ สถานภาพการสมรส รายได้ การดํารง
ตําแหน่งต่าง ๆ ในหมู่บ้าน ระดับความรู้ตามหลักสูตรและระดับทัศนคติต่อการปฏิบัติงาน ไม่มีความสัมพันธ์
กับระดับผลการปฏิบัติงาน ส่วนอายุ ระยะเวลาในการปฏิบัติงานและปัจจัยสิ่งแวดล้อมในการปฏิบัติงาน มี
ความสัมพันธ์กับระดับผลการปฏิบัติงานของอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมู่บ้าน ในอําเภอสทิงพระ 
จังหวัดสงขลา อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
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Abstract 

 
   The objective of the research was to study factors related to the village healthcare 
volunteers’ outcomes of practice in Amphur Satingpra, Songkhla Province. The research 
populations were 1,056 village healthcare volunteers in Amphur Satingpra, Songkhla Province 
with 290 systematic Yamane sample subjects. The research instrument was 5 parts questionnaire. 
The research statistics included percentile, mean, standard deviation, Chi square and Pearson 
correlation. 
 The findings revealed that 91.7% of the village healthcare volunteers in Amphur 
Satingpra, Songkhla Province were women, 44.8% with 46-60 years of age,  93.8%  were 
Buddhists, 58.3% were elementary school educated, 39.3% were farmers, 77.6% were married, 
72.8% with income between 1,000-5,000 baht per month, 69.3% with single duty as village 
healthcare volunteers, 52.8% with period of work between 1-10 years: 95.2% of the village 
healthcare volunteers in Amphur Satingpra had high level of healthcare knowledge according 
to the healthcare curriculum, 94.8% had high level of good attitude towards the duty in 
charge. For factors in the practice of works the findings showed 61.7% of good support from 
members of the community, 53.4% of support from community organizations, 79.7% of 
support from friends among the healthcare volunteers. For the following up and guiding of 
the official healthcare workers, the findings showed 67.9% of the practice once a month, 
58.6% of the volunteers were satisfied with the welfare provided by the state, 95.9% were 
officially trained for the healthcare practice, 51.4% of the volunteers were recruited by the 
chairman of village healthcare volunteers, 70% complained of the inadequate budgets. For 
the environmental factors of the practice, the findings showed at 67.9%, the outcomes of 
the practice high at 59.0% medium at 38.6% and low at 2.4%. For the correlative hypothesis 
test the findings showed that gender, religion, level of education, occupation, marriage status, 
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income, position in the community, level of knowledge and attitude showed no relation 
with the outcome of the practice. However, age, period of practice and environmental factors 
related to the outcome of the practice of the village healthcare volunteers in Amphur Satingpra, 
Songkhla Province significantly at 0.05. 
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ที่ปรึกษา ที่ได้กรุณาถ่ายทอดความรู้ แนวคิด วิธีการ คําแนะนําและตรวจสอบแก้ไขข้อบกพร่องต่าง ๆ 
ด้วยความเอาใจใส่อย่างดีย่ิงตลอดมา ผู้วิจัยรู้สึกซาบซึ้งเป็นอย่างย่ิง ขอกราบขอบพระคุณอย่างสูงมา 
ณ โอกาสน้ี 
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บริหารหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชนและดร.วินัย  พฤกษะศรี  
ที่กรุณาให้ข้อเสนอแนะ แนวคิด ซึ่งทําให้งานวิจัยฉบับน้ีสมบูรณ์ย่ิงขึ้น และขอขอบคุณอาจารย์ทุกท่าน
ที่ได้ถ่ายทอดความรู้ แนวคิดตลอดระยะเวลาที่ศึกษา 
 ขอขอบคุณ ดร.กัลยา ตันสกุล นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สํานักงานสาธารณสุข
อําเภอหาดใหญ่ คุณนิมิต แสงเกตุ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สํานักสาธารณสุขจังหวัดสงขลา 
คุณพิชัย พวงแก้ว นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สํานักงานสาธารณสุขอําเภอสทิงพระ ที่กรุณา
สละเวลาเป็นผู้ทรงคุณวุฒิในการตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 
 ขอขอบคุณ คุณบุญยัง สุริมานนท์ สาธารณสุขอําเภอสทิงพระ นายแพทย์นครินทร์ ฉินตระกลูประดับ 
ผู้อํานวยโรงพยาบาลสทิงพระ และเจ้าหน้าที่สาธารณสุขทุกท่านในอําเภอสทิงพระ ที่ได้ให้ความร่วมมือ
ในการเก็บข้อมูลในพ้ืนที่เป็นอย่างดีย่ิง 
 ขอขอบคุณ คุณสมมาตร วิไลประสงค์ ผู้อํานวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบลม่วงงาม  
และเจ้าหน้าที่ของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบลม่วงงาม อําเภอสิงหนคร จังหวัดสงขลา ทุกท่านที่อํานวย
ความสะดวกและช่วยประสานงานในการลงพ้ืนที่เก็บรวบรวมข้อมูล เพ่ือนํามาทดสอบความเช่ือมั่นของ
เคร่ืองมือในการวิจัย   
 ขอขอบคุณทุกคนในครอบครัว ที่คอยให้กําลังใจ ขอขอบคุณเพ่ือน ๆ หลักสูตรสาธารณสุขศาสตร- 
มหาบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน รุ่นที่ 1 และเจ้าหน้าที่บัณฑิตวิทยาลัยทุกท่าน ที่คอยช่วยเหลือ
ในเรื่องต่าง ๆ ตลอดระยะเวลาที่ศึกษาในมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลาเป็นอย่างดี 
 คุณค่าและประโยชน์อันพ่ึงมีจากวิทยานิพนธ์ฉบับน้ี ผู้วิจัยขอมอบเป็นกตัญญูกตเวทิตาแด่ 
บิดา มารดา บูรพาจารย์ ที่ให้ความรัก ความห่วงใย ตลอดจนผู้มีพระคุณทุกท่าน 
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